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ACTA No. 5

REUNION DE EQUIPO DE CENTRO PARA DETERMINAR NECESIDADES DE
CONTRATACION INSTRUCTORES VIGENCIA 2023

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 16 de enero de 2023 02:00 pm 06:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO

Subdireccién del Centro AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del Quorum

2. Analizar y Determinar las necesidades de contratacién vigencia 2023 instructores Centro
Agroindustrial de acuerdo con el presupuesto asignado.
3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Analizar y Determinar las necesidades de contratacion vigencia 2023, teniendo en cuenta los
lineamientos para la seleccién y contratacién de instructores.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del Quorum

Se saluda a los asistentes y se determina que se encuentran presentes el subdirector del
Centro Agroindustrial, Coordinadora de formacion y Coordinadores Académicos, se cuenta con
quorum para deliberacién y toma de decisiones.

2. Analizar y Determinar las necesidades de contratacion vigencia 2023

Se inicia la reunion que tiene como propésito analizar y determinar las necesidades de
contratacion vigencia 2023, de conformidad con la circular No: 3-2022-000192, la Resolucién
01979 de 09 de octubre de 2012

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un Establecimiento Publico del Orden Nacional
con patrimonio propio, autonomia administrativa adscrito al Ministerio del trabajo, regulado por
la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004, que se encarga de cumplir la funcion que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos,
ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional Integral gratuita, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdémico y tecnolégico del Pais.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacién son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion profesional integral,
los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y
evaluacion de competencias laborales, en interacciéon con entes publicos y privados y en
articulacién con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

Teniendo en cuenta las metas preliminares 2023, establecidas por la Direccién de Formacion
Profesional y la Direccion de Empleo y Trabajo, el presupuesto para contratacion de
INSTRUCTORES, requerimientos del sector productivo de la region y proyectos de formacion
en los cuales participa el Centro y bajo la especial consideracion que el personal de planta no
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es suficiente para apoyar los procesos FORMATIVOS del Centro Agroindustrial, se procede
con fundamento en los lineamientos y perfil requerido para los instructores que atenderan los
procesos requeridos en la vigencia 2023, toda vez que el principal interés de la entidad es
atender de manera eficaz y eficiente los compromisos misionales del Centro de Formacion.

Se tiene en cuenta que la contratacién de servicios personales en el SENA para la vigencia
2023 se debe realizar con plena observancia de las normas legales y reglamentarias vigentes
que rigen el tema, asi como las de austeridad del gasto publico, garantizando la aplicacion de
los principios de contratacién (como transparencia, economia y responsabilidad, establecidos
en los articulos 23 y siguientes de la Ley 80 de 1993), y los que orientan la funcion
administrativa (como los de planeacion, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, que establece el articulo 209 de la Constitucién Politica), ademas
de la satisfaccion del interés general, el cumplimiento de los fines estatales, y aplicando
ademas las directrices y procedimientos de las circulares afines.

Con fundamento en lo anterior se describe a continuacion la necesidad de contrataciéon de
instructores 2023. teniendo en cuenta la asignacién presupuestal por parte de la direccion
General en la presente vigencia.

RMAC 1o e
FOI IO VIRTUAL PROGRAMA DE mmnl( TAL PROG RAMA
Virtual
Codioe {5in Bilingdismo) Presancial Prosancial y Virtual
Cod. Reg. Regionsl Centro
Contro T e R =
Mhrta
Warla {ups
Aorendces
" x . o wewe Ll et
§1_ [REGONALOUNDIO | 9120 |CENTRO AGROINDUSTRIAL 61
cod. Codige
Reg. Reglonal Centro Tartre - - -
i MRV S | B
) il o | e e
A1 [REGIONAL QLINDIO 9120 [CENTRO AGROINDUSTRIA| d d 0
orERARIOS AUILARES
T L R T A e s
smtmn] oz ] | 2 | o P
57 ] 114 of o o

Histérico asignacién presupuestal contratacion instructores regular VS metas
asignadas, rubro Centro, tituladay complementaria, presencial y virtual.

ANO Asignacion rubro Meta formacion | Meta Formacion
contratacion Titulada sin | Complementaria
instructores regular | Articulacién.
2021 $3.339.958.000 3.878 110.950

2022

$3.624.677.000

4.352

110.950

2023

$1.870.109.000

4.104

110.310

GD-F-007 V04




@
SENA

N

Dado que las metas del afio 2022 y el nimero de novedades en los instructores de
planta son similares a los del afio 2023, se proyectd un techo presupuestal de:

= $3.733.417.310.
$3.624.677.000 (Valor 2022 rubro instructores)
*1,03 (Aumento 3% segun lineamientos)

Somos conscientes que este presupuesto proyectado se debe dividir en dos partes:

Valor Destino
$ 3.107.819.000 1. Para los cupos que pasan, 1 oferta 2023 de titulada, y
formacion complementaria 1 semestre
$ 625.598.310 2. Guardar con el fin de contratar las demas ofertas de
formacion titulada 2023 y el 2 semestre de formacion
complementaria.
$3.733.417.310 | TOTAL REQUERIDO VIGENCIA 2023 CONTRATACION
INSTRUCTORES TITULADA Y COMPLEMENTARIA
REGULAR

Los honorarios de instructor se calcularon con el aumento del 3% segun lineamientos,
para el afio 2023 son $4.017.000 ($3.900.000 valor 2022 * 1,03 Aumento) Profesional
Universitario titulado, Tecnélogo con especializacién en el area del programa de
formacion a contratar o Tecnélogo con experiencia laboral de 12 meses

De acuerdo con la proyeccion realizada por el equipo directivo del Centro
Agroindustrial, no es coherente la asignacion inicial de $1.870.109.000, por lo cual se
solicitd una adicion del rubro por valor de $1.863.308.310 con el fin de cumplir con la
atencion de la formacion en el presente afio.

Doble titulaciéon:
S 384.293.000,00

SENA Emprende Rural
S 642.720.000,00

Poblacion vulnerable
S 253.071.000,00

Los siguientes son las necesidades de contratacion y perfiles.
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a2 LADA R 733417310
1 320 $ 42.848.000
2 320 $ 42.848.000
3 | Panaderia 320 $ 42.848.000
4 320 S 42.848.000
5 320 $ 42.848.000
| Agropecuaria/Administracién/Pro 320 $ 42.848.000
7 | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
g | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
g | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
10 | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
11 | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
12 320 $ 42.848.000
13 320 S 42.848.000
14 320 3 42.848.000
15 320 $ 42.848.000
16 | Quimica 320 $ 42.848.000
47 | Quimica 320 $ 42.848.000
1g | Etica y Valores 320 $ 42.848.000
19 | Etica y Valores 320 $ 42.848.000
20 | Eticay Valores 320 $ 42.848.000
21 |Culturafisica _ ls0 | 42.848.000
27 | Salud ocupacional y/o afines 320 $ 42.848.000
23 | Salud ocupacional y/o afines 320 $ 42.848.000
24 | Salud ocupacional y/o afines 1320 $ 42.848.000
25 | Salud ocupacional y/o afines 320 $ 42.848.000
26 | Salud ocupacional y/o afines 320 S 42.848.000
27 | Salud ocupacional y/o afines 320 $ 42.848.000
28 | Salud ocupacional y/o afines 320 $ 42,848.000
K les 320 $ 42.848.000
320 $ 42.848.000
320 $ 42.848.000
&
1 E s 42.848.000
2| forma $ 42.848.000
al bilidad / Proyectos ylo afi B o $ 42.848.000
4 Agropecuaria!Administracibanm_yeclos 320 $ 42.848.000
5 320 $ 42.848.000
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6 | Agropecuaria/Administracion/Proyectos 320 $ 42.848.000

7 | Agropecuaria/Administracién/Proyectos 320 5 42.848.000

g | Tecnologias de la Informacién /o afine Y a0 |$ 42.848.000

o | Administracién / Contabilds : |32 $ 42.848.000

10 | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
11 | Bilinguism 320 $ 42.848.000
$ 42.848.000

2 320 $ 42.848.000

3 320 $ 42.848.000

4 320 $ 42.848.000

5 320 $ 42.848.000

6 220 $ 42.848.000

7 320 $ 42.848.000

8 320 $ 42.848.000

9 320 $ 42.848.000

10 | PostCosecha de Café - Manejo y Mantenimie _ [320 |S 42.848.000
11 | Bilinguismo 320 S 42.848.000
12 | Bilinguismo 320 $ 42.848.000
13 | Etica y Valores 320 $ 42.848.000
/ 320 $ 42.848.000

1 320 $ 42.848.000

ntal A ARRE A SRR 7| 300 s 42.848.000

17 | Tecnologias de la Informacién: A=l Al _|320 $ 42.848.000
18 | Apicultura s e i N -0 $ 42.848.000
19 | Biotecnologia Vegetal ey S sk A 320 $ 42.848.000
20 | Calidad Cacao e ey $ 42.848.000
1 | Bilingliismo 300 $ 40.170.000

2 | Bilingtismo : 300 $ 40.170.000

3 | Bilinglismo 300 $ 40.170.000

4 | Bilingliismo 300 S 40.170.000

5 | Bilinglismo 300 $ 40.170.000

& | Manipulacion alimentos y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

7 | Manipulacion alimentos y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

g | Agricola y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

g | Agricola y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

10 | Pedagogia y/o afines al perfil 300 S 40.170.000
11 | Pedagogia y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000
12 | Gestién organizacional y/o afines al perfil 300 ] 40.170.000
13 | Gestion organizacional y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

GD-F-007 V04




SENA

IN

14 | Gestién organizacional y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

415 | Gestion organizacional y/o afines al perfil 300 S 40.170.000

16 | Contabilidad y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

17 | Contabilidad y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

48 | Contabilidad y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

19 | Contabilidad y/o afines al perfil 300 ] 40.170.000

20 | Contabilidad y/o afines al perfil 100 $ 40.170.000

21 | Contabilidad y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

oo | Agroindustrial y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

23 | Agroindustrial y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

24 | Forestal y medio ambiente y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

25 | Tecnologias de la informacién y/o afines al perfil 300 $ 40.170.000

Tl L ' e 1 | e e i 0o

300 $ 40.170.000

| 300 S 40.170.000

300 $ 40.170.000

300 $ 40.170.000

a0 | S 40.170.000

e e YE 40.170.000

300 $ 40.170.000

300 $ 40.170.000

| 300 $ 40.170.000

10 300 ] 40.170.000

1 300 $ 40.170.000

12 300 $ 40.170.000

300 $ 40.170.000

300 $ 40.170.000

_______ | 300 $ 40.170.000

bt g | 162 $ 21.691.80

1 | Agricola 287 38.429.300

o | Agricola 287 38.429.300

3 | Agropecuaria 287 38.429.300

4 | Agropecuaria 287 38.429.300
5 | Agraindustria Café 287

g | Agroindustria Café 287 $ 38.429.300

7 | Agroindustria 287 $ 38.429.300

g | Ambiental 287 $ 38.429.300

g | Ambiental 287 $ 38.429.300

10 | Ambiental 287 $ 38.429.300

11 | Pecuaria 287 $ 38.429.300
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ol EDESRIAZADOS NN | e | s 253.074.000
1 210 $ 28.119.000
2 | Agropecuaria 210 $ 28.119.000
3 | Agropecuaria 210 $ 28.119.000
4 | Agropecuaria 210 $ 28.119.000
5 | Emprendimiento y/o la empleabilidad rural 210 S 28.119.000
& | Agropecuaria 210 $ 28.119.000
7 | Agroindustria 210 $ 28.119.000
g [Agroindustria . 210 $ 28.119.000
o | Etno Educacién : : 210 $ 28.119.000

3. Proposiciones y varios:

Se sugiere tener agilidad en el proceso, por el inicio de la formacidn el 23 de enero

2023.

Se adelantaran los procesos de contratacion que tienen presupuesto asignado.

CONCLUSIONES

Se Determinaron las necesidades de contratacién vigencia 2023, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en la Guia para la autorizacion de contratacion de apoyos
administrativos y otros perfiles relacionados con la formacién profesional (GFPI-G-032).

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Presentacion de los Estudios Previos
correspondientes para la Contrataciéon
por prestacion de servicios del Centro | Néstor Fabio Jiménez Serna Enero de 2023

ante el Director regional para la
Correspondiente Autorizacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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