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Resumen de
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DO DEL CONTRATO |

£

$ 206,303

NUMERO DE
PLANILEA

e
e
44502022

171222023 ¥

‘AR SERVICIO TECNICO COMO/
: SALUD CENTRO ORIENTEE

ESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITAL

ARIOS DE LASU BRED INTEGRADA DE

Relacion de actividades para ef periado:

Desde: | 20230101 ¥

Hasta: 20230120 ¥

Institucionales.

2023

" =t "RIPCION DEL DESARROLL
ADOSENEL gsg?;mamm;m; IMIENTO DE CADA PRODUTO O EVIDENCIA
1. Prestar el servicic de conformidad con 1a programacion de agenda )
t |acordada con el superviser del contrato, para el desarrclio de sus programacion de Turnas
actividades. Se desarroliaron ias actividades contractuaes de acuerde al CIONOQIaMA Para & Mes
! de ENERO del 2023
2. Controlar los signos vitales de cada unc de los pacientes asignados
| con 1a periodicidad requerida sequn orden médica, orden de ‘ N
1 |Enfermeriay protocoit institucional, infarmando al médico y enfermera Fistorias Clinicas Aplicative Dinamica
las alteraciones encontradas y reqgistrandolas en la historia clinica
digital Se reaiizc la toma a_100% de los pac entes asignados e mes de ENEROC del 2022
13 Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagngstico de
3 | acuerdo con ks protocolos de manejo y tecnologia requerida. Seglin Histarias Clinicas Aplicativo Dinamica
{normas estatlecidas para cada procedimiento. Se reaiizo la preparacion al 100% de los pacentes asignados el mes de ENERO del
2023
4 Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo | £/ 100% de | v i i i " "
2 ; 5 il e e 1as actividades derivadas del plan de cudaco de enfermeria se reglizaron i i ice
acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practcas seguras el mes ¢& ENERO ge! 2023 istorias Clinicas Apicativo Ditigeic
15. N_otiﬁcar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus
5 |pacientes al médico de turno, iefe inmediato y en el sistema de Se realizo e reportes ce los sucesos de seguriadad {centificados en e mes de ENERD Aplicativo Almera
1 reporte. del 2023
6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre
& |los cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y Se garantizo el reporte del 100% ce ias desviaciones en 12 evolucion de paciente a Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
 |adecuada. squipo de trabajo e mes de ENERO de| 2023
7. Revisar la Historia clinica de fos pacientes asignados conociendo su
+ levolucén diaria, tratamiento, para realizar el de cuidado de fic; inami
enfermeria integral del paci en:e P ! Se realizo |a revision de las historias clinica del 100% ce fes pacientes asigriacas en el Fistorias Clinicas Aplicativo Dinamica
‘ i mes de ENERC de! 2023
|8 Mantener limpio y ordenadc la unidad de los paoenés asignades | Se garantizo & pro;eso de iimpieza y desinfeccion, rutinara y terminal de 25 U dades
: durante el turng. del paciente asi como ¢e a8 diferentes areas del servico durante € mes de ENERO del Formatos de Limpieza y desi 3
2023
|9- Realizar registros dinicos en forma oportuna, diligenciando todas fas
3 {variatles correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de
1939 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdc al Se reaiizo el registro de las actvidades resfizacas en los pacentes asignacos en & wistorias Clinicas Aplicativo Dinamica
Manual y normatividad vigente de la Entidad aplicativo de Dinamica y en ios formatos en fisico ante fallas en el sistema para e mes
de ENERO del 2023
| Cumplir las normas institucionales de bicseguridad, vigitanda
16 |epidemioldgica, gestion ambiental, salud ccupacional y demas politicas |se garantizo e cumplimiento de las mormas nstitucionales en el mes de ENERO cel Seguimiento supervisién

1

11 Responder per los inventarics, conservacion
, , ¥ use adecuado d
; [eavipos, elementos e insumas, ai igual que ef cuidado de 15 eles

infraestructura def servicio 3
s ' y/o area donde se encuentre desarroliando

-

e - L ;
rediizo la revision diara del inventanio correspondente  area en o mes de FNERD

del 2023

Litre de Inventaric servicios




’ v

CUENTA DE COBRO No. 12-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

DIANA MARITZA CABRERA GARCIA
€.C.52938670 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

174
($1.815.360) UN MILLON OCHOCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE

Por concepto de: 192 horas Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2063 2023, con afiliacién ARLRIESGO 3
correspondiente al mes de ENERO de 2023

A
<

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SE‘FyIICIOS HOSPITALARIOS
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/01/23 AL 20/01/23

Diena cabiea
DIANA MARITZA CABRERA GARCIA
C.C. 52938670 DE BOGOTAD.C

Cel. 3157341536

Dir: DG 54BSUR #3F 63
Cuenta:045-716825-11 BANCOLOMBIA
31 DE ENERO 2023




IQUURIGIE]) n ALY POUBIAC

105U ap sopesad tesuadwioy ap ayed jod DQYAIN WO OPEILISEID B1S3 DJUSWNI0P 3153

\ BOE W 20T QI8 € $3WIOL
o 5 ¥NIS M m P _
o o o an e
0 o o O [ I | [
o o 9 avs3 dvss
o o o 492 0 | [ | [} | [ | o
W (o) i sapinge sobsany 483 -
000091 000091 i wosund 0 | 3 | [ | [ [ o
206 164 005151 V orms ; wN3s
sebede ol |0 M%ﬁ Lo R, unsﬂw«dﬂaﬂﬁ‘ o esopeasiwpy odiy sopeuyy o |  ieBegeimiog | suody eiop sojen ] suody oA
YIN3LSISENS ¥Od SITVIOL - $3 4 S3IVL0L
sopeity oN | wbed e mio) | ouody CIOW IOIRA | mON SR | ouody JoisA _ N — _ 400 08wo0
418 24 s . " o YHEOS Y vl
PRPUERHOS w0Aeg ioar4 ¥ Opieg
iebeg e miog opuo4 ® OD{EG JOIEA | OpEJPEY ON “s040 seody Ty o8ipod
200 09% Pise
484 5
WOLGREOL | gioiyioen oueunion suody i
z 006154 o ) 0 [) ° 006'98 200'521 £-2¥5990093 543 Jesuedwos 900843
wonEmoD soren D ] JoreA wonezOmY ‘ON
240 eiop 101 . : M » :
sopeyuy oN | sBegemor | ol sowa iop seig PpeplurIE €U 2dn 6 oerien uN siquion $d3 061peD
QN I¥S SIIVIOL - : ;
SYWILSISENS ¥0d SITVIOL
wesss | owens £20210% 4 ! 212207 7207 o 0 yi0908 30 y10008 S ~ btam'd
HYOYd ¥ WIOL = Sisheks Do Lanves Sotnes OIGIINAN / AVANID OLNINVINYAIQ 091802 i i ooV
b + VIUNYId | (ONVSIWYIO) | vTINY AS3 ol ) £9-468 VIRYO
San | soavarans 0 09¥d YHO3S OdiL 09Vd OQY¥INOX3 g oy VBSLS | ung arsTYNODYIO YHINGYD YZLINYH YNVID bl ®
fowvsImmal YAVIBOSY
QvauNYD YOVIOOSY OOVE VHOM | YTHNYM 03WY0D ONO431IL NOIDOIWIO IINVIHOSY JHENON OHINON Odit
VTUNYI4 ¥ 30 S0LYD , ; = JINVIHOMY 130 S01¥Q . ;

e

@
S3 L0V 3A NOIDVAINDITOLNY 3d VAVHOILNI VTIINVId wioo ejueldiu | hgchEOOOMC




