FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ASPC No. 19

UNIDAD APOYADA: CEDOC
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL XU TOTAL O
No. 01

Bogota D.C 28 de Febrero de 2019

Nombre Completo: LUZ GINNETH PACHECO MEDINA
Identificacion: 52.272.973
Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: Carrera 77B No 638-37, Bogota
Teléfono: 321.3911191

Email: _gimed08@amail.com

Nombre: MY, YAMID FORERO CASTRO
2. SUPERVISOR Cargo: Jefe Logistico CEDOC

Resolucidn de Nombramiento 005 de 06 de FEBRERQ de 2019

CO1.PCCNTR 835655

3. No.DEL CONTRATO - FECHA DE SUSCRIPCION 15 de Febrero de 2019

No. De pdliza 600-47-994-000053517

- Entidad que expide la pdliza; Aseguradora Solidaria de Colombia,
4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion; 20 de Febrero de 2019
Aprobado por: Tc. Alvaro de Jesus Gomez Lopez

No. CDP 2619 Fecha de expedicién 2019-01-30

No. CRP 4819

Fecha expedicién 20-FEB-2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 20-01-03-065
Dependencia: 065 Batallon ASPC No. 19

5. CRP Posicién catdlogo gaste  A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y S8ERVICIOS DE
PRODUCCCION

Fuente: Nacién

Recurso: R10 CSF

Valor: $44.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION CONTRACTUAL 20-FEB-2019
7. PLAZO DE EJECUCION 27 DE DICIEMBRE DE 2019
8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO PARA

LA OFICINA C-4 CEDOC Y LE.S

1. Verificar que las IES realicen la devolucion del iva sobre los
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES recursos en los que aplique, presentar informe mensual de
esta actividad.




Auditar, a las instituciones de educacién superior cuando
se determine la necesidad y se estén presentando
falencias, presentar informe al termino de la actividad al
supervisor de contrato.

Llevar las cuentas, libros y razén de los gastos de la ies
cedoc, institucion, administracion. presentar informe
mensual al supervisor del contrato.

Realizar y firmar con su tarjeta profesional los estados
contables de la ies cedoc. garantizando reporte financiero
confiable, veridico, coherente y consistente al. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

Verificar, y hacer seguimiento y presentar informe sobre
todos los rubros presupuestales que son asignados a
educacion para q no sean empleados en ofras unidades a
nivel nacional para objelos q no son. (ej: estudios e
investigacion para tratamiento de piscinas y petar -
PETAP). presentar informe bimestral al supervisor del
contrato.

Orientar y asesorar al Cenac Educacion y a las IES con la
aplicacion del puc de educacién emitido por la contaduria
general de la nacion. presentar informe mensual al
supervisor de contrato

Asesorar los procesos de migracion de las IES en los
temas contables y financieros que se requieran, presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en
todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para
el cumplimiento de la misién institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucién.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
contrato.

10.

PERIODO DEL INFORME

Febrero de 2019

1.

DOCUMENTOS QUE  SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Asistencia a las mesas de frabajo organizada por el
Departamento juridico Integral sobre el tema de exencién en el
pago del IVA e impuesto al consumo para las sedes
habitacionaies Colén y Bicentenario.

Asistencia a las reuniones programas por el equipo de la
Universidad del Ejercito.

Elaboracién de los estudios previos de los contratos de! personal
contrafista de la CEDOC, CEMAI y CEDOE

Modificacion del Estatuto Financiero de acuerdo a las




observaciones y recomendaciones enviadas por la ESAVE,

EMSUB y CEDE?.
Vaior total § 44.000.000
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 4.000.000
Obligacion Entidad Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION 256.000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS 200000 -
ARL PROTECCION 8400

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto confractual,
firnado por el CONTRATISTA y ef recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los apories
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte

INFORME del 16 % en pensiones y el 12, 5% en salud. Ei soporte de pago
del aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos

Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente

y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L. A partir del

mes del Septiembre de 2018 el pago de los aportes se debe

cancelar mas vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018.

3. Diligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

15. GONSTANCIAS En el presente informe se deja constancia que ellla confratista
cumplié con las obligaciones confractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL @ TOTAL (3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos iegales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota a los veintisiete (28) dias dei mes de Febrero de 2019.




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE ASPC No. 19

UNIDAD APOYADA: CEDOC
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL 52 TOTAL.C
No. _02

Bogota D.C 22 de Marzo de 2019

Nombre Completo: LUZ GINNETH PACHECO MEDINA
Identificacion: 52.272.973
Nacicnalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccidn: Carrera 778 No 638-37, Bogoth
Teléfono: 321.3911191

Email: _gimed08@gmail.com

Nombre: MY. YAMID FORERO CASTRO
2. SUPERVISOR Cargo: Jefe Loglstico CEDOC

Resolucion de Nombramiento 005 de 08 de FEBRERO de 2019

CO1.PCCNTR 835655

3. No.DEL CONTRATO - FECHA DE SUSCRIPCION 15 de Febraro de 2019

No. De péliza 600-47-994-000053517

; . Entidad que expide la poliza: Aseguradora Sclidaria de Colombia,
4. POLIZADE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacién: 20 de Febrero de 2019
Aprobado por: Tc. Alvaro de Jesus Gomez Lopez

No. CDP 2619 Fecha de expedicién 2019-01-30

No. CRP 4819

Fecha expedicion 20-FEB-2019 clH.
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-036&
Dependencia: 065 Batalton ASPC No. 19

5 CRP Posicion catélogo gaste  A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCCION

Fuente: Nacién

Recurso: R10 CSF

Valor: § 44.000.000

8. FECHA INICIO EJECUCION CONTRACTUAL 20-FEB-2019

7 PLAZO DE EJECUCION 77 DE DICIEMBRE DE 2019
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO PARA
8 OBJETO CONTRACTUAL LA OFICINA C-4 CEDOC Y LE.S

1. Verificar que las |ES realicen la develucién del iva sobre los
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES recursos en los que aplique, presentar informe mensual de
esta actividad.




Auditar, a las Instituciones de educacion superior cuando
se determine la necesidad y se estén presentando
falencias, presentar informe al termino de a actividad al
supervisor de contrato.

Llevar ias cuentas, libros y razon de los gastos de la ies
cedoc, institucion, administracion. presentar informe
mensual al supervisor del contrato.

Realizar y firmar con su tarjeta profesional los estados
contables de fa ies cedoc. garantizando reporte financiero
confiable, veridico, coherente y consistente al. presentar
informe mensual al supervisor de contrale.

Verificar, y hacer sequimiento y presentar informe scbre
todos los rubros presupuestales que son asignados a
educacién para q no sean empleados en otras unidades a
nivel nacional para objetos q no son. (ej. estudios e
investigacidn para tratamiento de piscinas y pelar -
PETAP). presentar informe bimestral al supervisor del
contrato,

Orientar y asesorar al Cenac Educacion y a las IES conla
aplicacidn del puc de educacion emitido por la contaduria
general de la nacién. presentar informe mensual al
supervisor de contrato

Asesorar los procesos de migracion de las [ES en los
temas contables y financieros que se requieran. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

El contratista se encuentra en la obligacién de manteneren
todos sus actos tendientes a [a ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de 1as disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y trémites intemos para
el cumplimiento de la mision institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.

Todas las demés que se deriven del normal desarrollo del
contrato.

10.

PERIODO DEL INFORME

Marzo de 2019

1.

DOCUMENTOS QUE  SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1

o

. Asistencia a las reuniones programas por el equipo de la

Universidad del Ejercito,

. Modificacion  del Estatute Financiero de acuerdo a las

observaciones y recomendaciones enviadas por la ESAVE,
EMSUB, ESMIC, ESLOG y CEDE?,

. Presentacién del Estatuto Financiero al equipo técnico de la

DIEDU, del cual emitieron varias érdenes.

. Presentacion del estado del arte de la organizacion de las

universidades que tienen sedes en diferentes partes de Colombia.

. Respuesta a las unidades que realizaron las observaciones al

Estatuto Financigro.




12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total § 44.000.000
Valor autorizado a pagar $ 4.000.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Enlidad Pago
PENSION COLPENSIONES 256.000.00
SALUD COMPENSAR 200.000.00
ARL POSITIVA 8.400.00

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

3

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firado por el CONTRATISTA y el recibido a salisfaccidn del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los sopories de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensi6n, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del
40 % de} valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo eslablece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacidn efectuada a la A.R.L. A partir del mes de
Septiembre de 2018 el pago de los apories se debe cancelar
mes vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018.

Diligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumplié con fas obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de conltrato y como consecuencia se recibe a salisfaccion
de forma PARCIAL B3 TOTAL {0

Asl mismo, se deja constancia que durante la jecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contralo laboral,

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota a los veintidés (22) dias del mes de Marzo de 2019.

~_- D m—
e e,
MY. YAMID FORERO CASTRO
ISTICO CEDOC
Supervidor




.

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

%

BATALLON DE ASPC No. 19
UNIDAD APOYADA: CEDOC

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL $ TOTAL O

No. 03

Bogota D.C 17 de Abril de 2019

1. CONTRATISTA

Nombre Completo: LUZ GINNETH PACHECO MEDINA
Identificacion; §2.272.973

Nacionalidad: Colombiana

Direccion; Carrera 77B No 63B-37, Bogota

Teléfono: 321.3911191

Email: gimed08@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre: CT. CARLOS BASTIDAS LOPEZ
Cargo: Jefe Logistico CEDQC

Resolucién de Nombramiento 005 de 06 de FEBRERC de 2019

3. No.DEL CONTRATO - FECHA DE SUSCRIPCION

CO1.PCCNTR 835655
15 de Febrero de 2019

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza 600-47-994-000053517

Entidad gue expide la poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia.
Fecha oficio aprobacion: 20 de Febrero de 2019

Aprobado por: Tc. Alvaro de Jests Gomez Lopez

5. CRP

No. CDP 2619 Fecha de expedicion 2019-01-30

No. CRP 4819

Fecha expedicion 20-FEB-2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-065
Dependencia: 065 Batallén ASPC No. 19

Posicion catélogo gasto  A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIQS DE
PRODUCCCION

Fuente: Nacion

Recurso: R10 CSF

Valor: § 44.000.000

6. FECHAINICIO EJECUCION CONTRACTUAL

20-FEB-2019

7. PLAZO DE EJECUCION

27 DE DICIEMBRE DE 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO PARA
LA OFICINA C-4 CEDOC Y LE.S

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1.

Verificar que las IES realicen la devolucién del iva sobre los
recursos en los que aplique, presentar informe mensual de
esta actividad.




Auditar, a las instituciones de educacion superior cuando
se determine la necesidad y se estén presentando
falencias, presentar informe al termino de la actividad al
supervisor de contrato.

Llevar las cuentas, libros y razén de los gastos de fa ies
cedoc, institucién, administracion. presentar informe
mensual al supervisor del contrato.

Realizar y firnar con su tarjeta profesional los estados
contables de la ies cedoc. garantizando reporte financiero
confiable, veridico, coherente y consistente al. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

Verificar, y hacer seguimiento y presentar informe sobre
todos los rubros presupuestales que son asignados a
educacion para q no sean empleados en otras unidades a
nivel nacional para objetos q no son. (e estudios e
investigacion para tratamiento de piscinas y petar -
PETAP). presentar informe bimestral al supervisor del
contrato.

Orientar y asesorar al Cenac Educacion y a las 1ES con la
aplicacion del puc de educacion emitido por la contaduria
general de la nacién. presentar informe mensual al
supervisor de contrato

Asesorar los procesos de migracidn de las IES en los
temas contables y financieros que se requieran. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

El contratista se encuentra en ia obligacion de mantener en
todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites intemos para
el cumplimiento de la misidn institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucién.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
contrato.

10. PERIODO DEL INFORME Abril de 2019

1. Asistencia a las reunicnes programas por el equipo de fa
Universidad del Ejercito.

2. Presentacion del Estatuto Financiero al equipo técnico de fa
DIEDU.

. ggﬁgmmggrso [gEUE LASSOS%EE:CIONE; 3. Presentacién del estado del arle de la organizacion de las
CONTRACTUALES universidades que tienen sedes en diferentes partes de
Colombia.

4. QCrganizacion el Estado del Arte de las universidades que no
cobrar a sus estudiantes IVA por alojamiento, presentando el
respectivo informe.

12. VALOR DEL CONTRATO Valor total § 44.000.000




Valor autorizado a pagar $ 4.000,000

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

3.

Obligacion Entidad Pago
13, CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES 256.000.00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD COMPENSAR 200.000.00
ARL POSITIVA 8.400.00
1. Informe de gestitn sobre el cumplimiento del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los sopertes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensitn, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del
40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacién efectuada a la A.R.L. A partir del mes de
Septiembre de 2018 el pago de los aportes se debe cancelar
mes vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018,

Diligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfia contrafista
cumplié con las obligaciones confractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL B4 TOTAL (3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se ﬁrma\en la ciudad de Bogota a los diecisiete (17) dias del mes de Abril de 2019.

Supervisor




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

.

BATALLON DE ASPC No. 19

UNIDAD APOYADA: CEDOC

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL 75

No. 04

Bogota D.C 17 de Mayo de 2019

1. CONTRATISTA

Nombre Completo: LUZ GINNETH PACHECO MEDINA
identificacion; 52.272.973

Nacionalidad: Colombiana

Direccion; Carrera 778 No 63B-37, Bogota

Teléfono: 321.3911191

Email. gimed08@gmail com

2. SUPERVISOR

Nombre: CT. CARLOS BASTIDAS LOPEZ
Cargo: Jefe Logistico CEDOC

Resolucién de Nombramiento 005 de 06 de FEBRERO de 2019

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE SUSCRIPCION

CO1.PCCNTR 835655
15 de Febrero de 2619

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péiiza 600-47-994-000053517

Entidad que expide la poliza; Aseguradora Solidaria de Colombia.
Fecha oficio aprobacion: 20 de Febrero de 2019

Aprobado por: Tc. Alvaro de Jesus Gomez Lopez

5. CRP

No. CDP 2619 Fecha de expedicion 2019-01-30

No. CRP 4819

Fecha expedicion 20-FEB-2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-065
Dependencia: 065 Batallon ASPC No. 19

Posicion catalogo gasto  A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCCION

Fuente: Nacién

Recurso: R10 CSF

Valor: $44.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION CONTRACTUAL

20-FEB-2019

7. PLAZO DE EJECUCION

27 DE DICIEMBRE DE 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO CONTADOR PUBLICO PARA
LA OFICINAC-4CEDOC Y LE.S

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Verificar que las |ES realicen la devolucion del iva sobre los
recursos en los que aplique, presentar informe mensual de
esta actividad.




Auditar, a las instituciones de educacion superior cuando
se determine la necesidad y se estén presentando
falencias, presentar informe al termino de la actividad al
supervisor de contrato.

Llevar las cuentas, libros y razon de los gastos de fa ies
cedoc, institucion, administracién. presentar informe
mensual al supervisor del contrato.

Reaiizar y firmar con su tarjeta profesional los estados
contables de la ies cedoc. garantizando reporte financiero
confiable, veridico, coherente y consistente al. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

Verificar, y hacer seguimiento y presentar informe sobre
todos los rubros presupuestales que son asignados a
educacion para q no sean empleados en otras unidades a
nivel nacional para objetos q no son. (e estudios e
investigacion para tratamiento de piscinas y petar -
PETAP). presentar informe bimestral al supervisor del
contrato.

QOrientar y asesorar al Cenac Educacion y a las IES con la
aplicacion del puc de educacién emitido por la contaduria
general de la nacion. presentar informe mensual al
supervisor de contrato

Asesorar los procesos de migracion de las {ES en los
temas contables y financieros que se requieran. presentar
informe mensual al supervisor de contrato.

El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en
todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para
ef cumplimiento de la mision institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
contrato.

10.

PERIODO DEL INFORME

Mayo de 2018

1.

DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.
2.

Asistencia a las reuniones programas por el equipo de la
Universidad del Ejercito.

Presentacion del Estatuto Financiero al equipo técnico de
la DIEDU.

Correcciones al Estatuto financiero de acuerdo a las
observaciones

Consolidacion de los actos administrativos de los
derechos pecuniarios de cada una de las Escuelas.
Mesas de Trabajo con las escuelas y CEDE7 para
estandarizar el procedimiento de los derechos
pecuniarios.

Socializacion del procedimiento para establecer los
derechos pecuniarios.

Mesas de Trabajo con las escuelas para estandarizar los




costos de los derechos pecuniarios.

8. Andlisis de la ejecucion de los recursos de las escuelas
9. Elaboracion del informe de la ejecucién de los recursos de

las escuelas.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor fotal § 44.000.000
Valor autorizado a pagar $ 4.000.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Pago

PENSICN COLPENSIONES 256.000.00
SALUD CCMPENSAR 200.000.00
ARL POSITIVA 8.400.00

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

informe de gestion sobre el cumplimiente del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del

supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorics al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de Cofizacion del 406
% del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en
pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
canforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la affiacion efectuada a la ARL. A partir del mes de
Septiembre de 2018 el pago de los aportes se debe cancelar mes

vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018.

3. Dfligenciado el formato anexo “G. Datos Generales”

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumpli6 con ias obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a safisfaccién

de forma PARCIAL AL TOTAL [ :

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejec

ucién del contrato

no se han configurado los presupuestos legales que regulan gl

contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para cogstancia sk

CT. CARLA
JEFE LOG
Supervisor

firma en la ciudad de Bogota a los diecisiete (17) dias del mes de mayo de 2019.




