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Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.SE.

L

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DY SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Al

POYO - GESTION DI, "ONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL. CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.:

Proceso que pertenece: ENFERMERIA

Servicio al que pertenece:

UNIDAD SALUD MENTAL MUJERES

Unidad a la que pertenece: LA VICTORIA

Nombre del Contratista:

MARIA TERESA BAQUERO TOVAR

c.c. [51.606.924

]de:[

BOGOTA D.C.

Fecha Inicio: Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar: iS 1.701.900 v ]
ADICION/ | VALOR | o | FECHADE |  FECHADE N s e PvALOR APACAR [t idiN R0 b | RESCHA iy
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 $ 1.285.200 993 2022-05-01 2022-05-31 1 FEBRE! $1.542.240 $309.400 1042793015 1/02/2022
2 $ 493.440 1566 2022-06-01 2022-06-15 2 MARZ $ 1.670.760 $309.400 1042544045 2/03/2022
3 $ 1.134.600 1704 2022-06-16 2022-06-30 3 ABRIL $ 2.203.200 $309.400 1044301342 5/04/2022
4 $3.635.280 1905 2022-07-01 2022-08-15 4 MAY( $ 1.815.360 $ 309.400 1042166860 3/05/2022
5 $ 189.100 2590 2022-08-16 2022-08-21 5 JUNIO $ 1.701.900 $ 309.400 1046568046 7/06/2022
6 $ 1.239.300 2644 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO $ 1.720.810 $309.400 1046568474 8/07/2022
q $ 2.080.100 2859 2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTO $ 1.815.360 $309.400 1047351210 10/08/2022
3 $ 850.950 3204 2022-10-06 2022-11-05 B SEPTIEMBRE $ 1.701.900 $ 309.400 1048105989 4/09/2022
9 $ 1.817.640 3592 2022-11-06 2022-12-05 9 OCTUBRE $ 1.985.550 $309.400 1049331167 4/10/2022
10 $391.020 3851 2022-12-06 2022-12-20 10 NOVIEMBRE $2.212.470 $309.400 1049331448 8/11/2022
11 $ 1.512.800 3851 2022-12-06 2022-12-20 11 DICIEMBRE $1.815.360 $ 309.400 1050152300 4 5/12/2022 /
12 $2.269.200 4070 2022-12-21 2023-01-20 12 ENERO $1.701.900 $358.900 ¢ 105146731 7 3/01/2023 ¥
13
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDOQ DEL CONTRATO
contrato L
$5.452.920 § 22.351.550 $21.886.810 $464.740 3

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el periodo: Desde:  [2023-01-01 v Hasta: 20030120 ¥
L ] : DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 3 7 g
ot iacas s i aalt ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 'PRODUTO O EVIDENCIA
OBLIGACION A
1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda .
5 Se desarrollaron las acti . ades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes .
1 |acordada con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus Programacion de Turnos
- de Enero del 2023
actividades.
Z.COIronar 105 Signos Vitales ue Tadd uno Ue10s PACIETES as1grnauos
2 con la peflodlqdad 'e“,‘{e""_a sggun qrden médica, orcllep de Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de Enero del 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Enfermeria y protocold institucional, informando al médico y
£ lac al i d. L i andal an la hictaria
3. Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagndstico de " . £
. . 4 . | 100% I | i : e i g x
3 |acuerdo con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin ggzr_;ahzo 1a_preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de Enero del Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
normas establecidas para cada procedimiento.
4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron . S 2 - 3 2
4 ) . e - 4 : Historias Clini licativo Dinamica
acciones inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de Enero del 2023 storias ClinicasiAp '
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus
: £ e ¢ : izo el [ i i ifi E -
5 |pacientes al médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de gee:lrzeg;;o el reportes de los sucesds de seguriadad identificados en el mes de Enero Aplicativo Aimera
reporte.
6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre
* ) : ! Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al " . - — y y
6 |los cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y equipo de trabajo el mes de Enero del 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
adecuada.
7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su . o o i - . .
7 |evolucidn diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de re;ejgzgnzée::‘%:; las historias cllinica del 100% de las pacientes asignados en el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
enfermeria integral del paciente.
A " " : Se garantizo el proceso ~  limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
8. Mantener limpi rdenado la uni ! i s asignad N ; ; s i : :
8 AMENS Py ordel dad de los pacientes asignados del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de Enero del |Formatos de Limpieza y desinfeccion
durante el turno. 2023
9. REANZar TEYTSroS TITITOS €T TOrTd Uporturtd, UmMgyereranao touds 185 = _ - : S N A
variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de| > "@liz0 €l registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el T o
9 : kg o aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al
. § ; de Enero del 2023 .
Manuial idad uinanta da la Entidad
10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia - P
. L . . . < . izo el I titucional | |
10 |epidemiologica, gestion ambiental, salud ocupacional y demés politicas ggzg;rantnzo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de Enero del
Institucionales.
TTRESPONUEr por 105 TNVEMaros, TONSErvacion y Uso duetuauo ue 105
i I i igual | cui i icion diaria del i i i | ; . .
1 ngpos, elementos e |n§umos, 'al igual que el cuidado de la Se realizo la revicion diaria del inventario correspondiente al area en el mes de Enero Libro de Inventario sarvicios
infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando |del 2023
lac actividad,
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demés normas _Sevrea_lizaron las agtividades contractuales teniendo encuenta los documentos
12 g’ + . " intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de Enero del
§ definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2023
13 |13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes Listado de Asistencia
de Enero del 2023 ;
7 i i : Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
14 14. _Reahzar fa desinfeccion de maner_a oporty na de |a unidad del del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de Enero del |Formatos de Limpieza y desinfeccion
paciente de acuerdo a los protocolos institucionales. 2023




Cuenta de cobro 12 2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SEi"VICIO3 DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A:

MARIA TERESA BAQUERO TOVAR
C.C51.606.924 de Bogota D.C.

LA SUMA DE:

(S 1.701.9000) UN MILLON SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE )

Por concepto de:
r 4
e 180 Horas, honorarios por prestacidn de servicios en cumplimiento del contrato No PS
2155 2022 con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de ENERO del 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERViICICS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.<. DEL 01/1/2023 AL 20/1/2023. -

Cordialmente

AP 55/11:.{ o

MARIA TERESA BAQUERO TOVAR

C.C. 51606924 de Sincelejo Sucre

Teléfono: 3212581887

Direccion: Carrera 1#22 A—42 SUR

No cuenta: 008400738319 Ahorros Davivienda

Fecha: 31/Enero/2023
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