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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONVENIO DE ASOCIACION
CONV-ASOC-002-2023

Que el presente convenio se regira por el siguiente clausulado complementario al pliego
electronico:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICO, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR LA ASISTENCIA'Y ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO, EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO ENFOCADAS EN EL
PROYECTO “APOYO, DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS QUE
BRINDEN PROTECCION Y CALIDAD DE VIDA A LOS ADULTOS MAYORES” DEL
MUNICIPIO DE CHINCHINA CALDAS, EN EL MARCO DE LA LEY 1276 DE 20009.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR: El valor total estimado del convenio asciende a la suma
de OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO DOCE MIL CUARENTA
Y NUEVE PESOS MCTE ($874.112.049), todos los impuestos, tasas, y demas erogaciones
que determine la ley, determine la ley de los cuales el Municipio aportara SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($ 792.579.499) vy el aporte de la
Fundacion para las Alianzas Mixtas Activas serd de OCHENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($81.532.550).

CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO: El municipio de Chinchina, pagara el valor del
contrato al ASOCIADO asi:

El valor del CONVENIO, se cancelard mediante actas parciales de supervisién, previo
cumplimiento de las actividades objeto del convenio, recibo a satisfaccion por parte del
supervisor, informes, asi como facturas y cuentas de cobro presentadas por la fundacion.

CLAL'JSULA CUARTA, OBLIGACIONES: ATENDIENDO EL OBJETO DEL CONVENIO,
SERAN OBLIGACIONES DE LA FUNDACION AMA LAS SIGUIENTES:

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

1. Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

2. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en la
normatividad vigente.

3. Responder por el pago de los impuestos tasas o0 contribuciones que se causen con
ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidaciéon del convenio.

4. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del convenio, para
revisar el estado del mismo.

5. Reportar al supervisor del convenio, de manera inmediata, cualquier novedad o
anomalia que afecte la ejecucion del mismo.

6. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del
convenio y realizar los ajustes a que haya lugar.

7. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a
terceros.

8. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causen al Municipio de Chinchina
por el incumplimiento del convenio.

9. Pagar al Municipio de Chinchina todas las sumas y costos que la entidad deba
asumir, por razén de la accion que contra ella inicien terceros que hayan sufrido
dafos por causa del ASOCIADO, durante la ejecucion del convenio.
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10. Presentar los respectivos informes de cumplimiento de actividades.
11. Presentar oportunamente la cuenta de cobro con sus soportes respectivos para el

pago.
12. Manifestar, bajo la gravedad del juramento que no estéd incurso en causal de
inhabilidad o de incompatibilidad.
13. Cumplir con el objeto y obligaciones pactadas en el presente convenio y la propuesta
presentada.
14. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del convenio y las modificaciones si
las hubiere.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO

1. Contratar y cancelar por su cuenta y riesgo el personal idoneo que cumpla con el
perfil profesional, técnico y operativo que se requiere para el desarrollo de las
actividades objeto del convenio, dando cumplimiento a los lineamientos de la ley
1276 de 2009, sin generar relacién laboral alguna entre el Municipio y los empleados
del asociado.

2. Contar y disponer del equipo de apoyo idoneo y suficiente, que atienda el
cumplimiento de los compromisos del convenio, siguiendo los lineamientos de la ley
1276 de 2009.

3. Los recursos trasferidos por el Municipio deben destinarse con exclusividad a la
satisfaccion del objeto contratado, es decir, a la atencion de los adultos mayores en
el centro bienestar del adulto mayor de Chinchind, de conformidad con lo estipulado
enlaley 1276 de 2009.

4. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, invirtiendo los recursos de
acuerdo con las actividades definidas en el presente documento y al presupuesto
asignado y de conformidad a los términos de su propuesta, hasta agotar el monto
de los recursos.

5. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia
contractual que le corresponda.

6. Celebrar los contratos que se requieran para el cumplimiento del presente convenio
de conformidad con las normas que le rigen.

7. Administrar los recursos de manera eficiente y productiva, ejecutando las acciones
previstas en el plan de trabajo, cronograma y presupuesto presentado, el cual hace
parte integral del presente convenio.

8. Efectuar seguimiento a las actividades adelantadas por el personal que desarrolle
acomparie el desarrollo del presente convenio coadyuvando en la ejecucion del
objeto del mismo.

9. Realizar la evaluacion intermedia del cumplimiento del convenio.

10. Organizar, implementar, coordinar y comunicar el montaje operativo y logistico
requerido para el desarrollo de las actividades requeridas en el programa a convenir.

11. Todas las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y de la
propuesta, la cual hace parte integrante del mismo, y que den cumplimiento a las
directrices de la norma que lo regula. (ley 1276 de 2009).

12. El asociado debera dar cumplimiento al anexo técnico que hara parte integral del
presente estudio previo y no podra cambiar ninguna especificacion de la misma.

CLAUSULA QUINTA: Atendiendo el objeto del Convenio, seran obligaciones del Municipio
las siguientes:

1. Girar al ASOCIADO los recursos correspondientes a la suma de SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($ 792.579.499) aportados
por el Municipio de Chinchind, destinados para la implementacion del programa
“‘“NUESTROS ABUELOS RESPETADOS Y PROTEGIDOS”, necesaria para la cabal
ejecucion del objeto del convenio.

2. Exigir al ASOCIADO la ejecucion idonea y oportuna del objeto del convenio.
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3. Exigir al ASOCIADO el cumplimiento de cada uno de los items exigidos dentro de
la ficha técnica que previamente ha elaborado la Oficina de Desarrollo Social.

4. Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de los
compromisos del ASOCIADO.

5. Asistir a través del supervisor del convenio, a las reuniones convocadas por el
ASOCIADO sobre el desarrollo del convenio.

6. Propender, estimular y adoptar estrategias para que la comunidad del sector
turistico participe activamente en las actividades programadas.

7. Concurrir con el ASOCIADO en la liquidacion del convenio.

8. El MUNICIPIO no asume ningun costo adicional en que tenga que incurrir el
ASOCIADO para la prestacion del servicio, que no esté especificado en la
contratacion.

CLAUSULA SEXTA: LUGAR Y DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como
domicilio contractual el municipio de Chinchina.

CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO El plazo de ejecucion del presente convenio sera hasta el
treinta y uno de mayo de 2023 desde el cumplimiento de los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS: Las garantias que la FUNDACION AMA debe
suscribir, deben ser las siguientes:

Amparo Suficiencia Vigencia
CUMPLIMIENTO Sera el equivalente al veinte | Deberéa extenderse por el
por ciento (20%) del valor del | plazo de ejecucion del
convenio. convenio, contado desde

su inicio de ejecucion dado
a través de la plataforma
SECOP Il y cuatro (4)

meses Mas.
PAGO DE SALARIOS, Seré el equivalente al diez por | Debera extenderse por el
PRESTACIONES ciento (10%) del valor del | plazo de ejecucion del
SOCIALES E convenio. convenio, contado desde
INDEMNIZACIONES su inicio de ejecucion dado
LABORALES a través de la plataforma
SECOP Il y tres (3) afios

mas.

RESPONSABILIDAD Serd el equivalente a 200 | Debera extenderse por el
CIVIL SMLMV. Este amparo debera | plazo de ejecucion del

EXTRACONTRACTUAL | cybrir también los perjuicios convenio.

ocasionados por eventuales
reclamaciones de terceros
derivadas de la
responsabilidad
extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u
omisiones de los
subcontratistas autorizados.
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CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD: Sera obligacion del ASOCIADO mantener libre al
MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de su personal vinculado.

CLAUSULA DECIMA. NO RELACION LABORAL: El presente convenio no genera
relacion laboral entre las partes. Tampoco generard relacion alguna con el personal que las
partes utilicen para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: EL MUNICIPIO ejercera la supervision
del desarrollo de este convenio a través de la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
del Municipio o quien haga sus veces. El supervisor designado por escrito, debera verificar
la correcta ejecucién y cumplimiento de las obligaciones adquiridas por las partes en el
presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION DEL CONVENIO: EL ASOCIADO no podra
ceder total ni parcialmente el presente convenio a ninguna persona natural o juridica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total
a cargo del ASOCIADO, éste pagara al MUNICIPIO una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del convenio a titulo de tasacién anticipada de perjuicios, sin menoscabo
de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer
efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera
pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del
convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES: Cualquier modificacion al presente
convenio se efectuard de comun acuerdo entre las partes mediante la suscripcion de los
correspondientes actos por los representantes legales de las partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: EL ASOCIADO se
compromete a dar cumplimiento a las normas legales de proteccidon ambiental vigentes en
Colombia, asi como a la normatividad interna de la Administracién Municipal, relacionadas
con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar la adecuada
disposicién de los residuos, con responsabilidad social en procura del desarrollo del medio
ambiente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion
que pueda conocer, manejar o desarrollar EL ASOCIADO, durante la vigencia del convenio,
sera confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como publica por parte del
MUNICIPIO. La informacién confidencial solo podra ser utilizada con el propésito de cumplir
con el objeto del convenio, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEPENDENCIA DEL ASOCIADO: EL ASOCIADO es
una entidad independiente del MUNICIPIO, y no es su representante, agente o mandatario.
El ASOCIADO no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de EL MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones o compromisos a su cargo. EL ASOCIADO se compromete cumplir
con el objeto del presente convenio con su propio personal, de forma independiente y
autbnoma, sin que exista relacion de subordinacion o dependencia entre éste y el
MUNICIPIO. EL ASOCIADO es responsable del pago de los salarios, prestaciones sociales
y contribuciones correspondientes al personal que utilicen en la ejecucion del objeto del
presente convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En este convenio se
entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley
80 de 1993, y demés normas que regulen la materia.

CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan que, en caso de controversias en torno a la interpretacion o ampliaciéon de estas
disposiciones, o del cumplimiento de las obligaciones, buscardn solucionar en forma &gi
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rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del objeto
convenido a través de los mecanismos de solucién previstos por la Ley 80 de 1993y la Ley
1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son
documentos de este convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los
documentos aqui citados y los demas que se generen con ocasion de la ejecucién del
convenio, los cuales definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del
convenio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
convenio se perfecciona con la firma electrénica de las partes. Para su ejecucion se requiere
la expedicion del registro presupuestal, la expedicion y aprobacién de las garantias y el
procedimiento de Inicio de ejecucion a traves de la plataforma SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION: el presente
convenio se terminard por cumplimiento del plazo establecido para la ejecucion del mismo
y por incumplimiento parcial o total del ASOCIADO de las obligaciones adquiridas en el
mismo que puedan afectar la gravemente la prestacion del servicio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACION: el presente convenio sera objeto de
liguidacion. Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del Convenio de conformidad con
lo sefialado por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, las partes de comdn acuerdo
procederan dentro de los cuatro (4) meses calendario siguientes a la fecha de vencimiento
del convenio, o0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la
fecha del acuerdo que la disponga, a la liquidacién por parte del MUNICIPIO, mediante
actas a la cual constaran los aportes recibidos por el ASOCIADO. En acta se hara constar
el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes. El acta final de
liquidacion llevara la firma de las partes.

PARAGRAFO: Si el asociado no se presenta a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no se lleguen a ningun acuerdo sobre el
contenido de la misma, el MUNICIPIO dentro de los dos (2) meses siguientes liquidara en
forma unilateral el convenio. Si vencidos los plazos anteriores no se liquida el convenio, el
MUNICIPIO podra unilateral o bilateralmente liquidar el convenio dentro de los dos afios
siguientes.
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