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Armenia (Quindio), Enero 18 de 2023.

del articulo 25 del Estatuto
icipi i mplimiento de los numerale's 7y12 e e
El Municipio de Arm?“é?é(:rzfugof%) (modificado por_eI articulo 87 dg Ig Ii-:t):ali‘\z e
Ge,neral o4\ 201d | Decreto Unico Reglamentario del sector Admin e e
amcylo 22.1.1.2.1.1de ci:de en orden a elaborar los estudios previos paraI prii g
lr:l it :joazgi)t'azzgn de servicios profesionales con persor?% °n:§|“:rt'iculo Sl
tigoT: nitarzteocoﬁtgto estatal prevista de manera general en el ngdm?raarticulo St
80 deg1 993 y de forma especifica en el literal h) del numeral 4° de

2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

' ipci i revios, que, con
Resulta relevante mencionar, para la suscripciéon de los present~esr egteucg';sa r?o e D?a o
Ocasiéon a la situacion administrativa presentadg con el sefo it o e
Econémico, con ocasién al disfrute de sus vacacI:llorées, I:S iit:)n:::g; T
' i o Econém ;
fueron encargadas en la Subsecretaria de Desarro ey
del 29 de dicigembre de 2022, a partir del 10 de enero y hasta el 30 de enero del a

>
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

; . tuve
La Constitucion Politica de Colombia de 1991, en nuestro ordenamiento Jurld'|'c0 sgebf.:g;sgggo
como norma de normas' y, en consecuencia, se enmarca en ella la contratacion publica,

7
herramienta de gestion publica asignada privativamente a las entidades estatales en cabeza de
Sus representantes o jefes.

El preambulo de la Constitucién, junto con el articul9 1k y 2° del mismo texto, le asignan
cometidos concretos al Estado, que debe atender obllgatonam_er.lte parar asegurar el [nte.res
general. Luego entonces, la contratacién estqtal se puede definir como un funcién publica, _
integrada por el conjunto de actuaciones administrativas y contractuales que emp(enden y llevan 4

a término todas las entidades publicas, muchas veces con el concurso de los particulares (como

en este caso) u otras tantas entre las mismas dependenciag pﬂciales, para de esta man.e'ra
cumplir las finalidades esenciales del Estado como son: el servicio a la comunidad, la promocion

de la prosperidad general y asegurar la convivencia pacifica y el orden justo, pues asi lo advierte
§ el articulo 2° de la Constitucion, a saber:

“ARTICULO 2o. Son fines esenciales del Estado:
prosperidad general y garantizar la efectividad de

consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que/
los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;

defender la.independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo,

servir a la comunidad, promover la
los principios, derechos y deberes

P &

Las autoridades de Ia Repuablica estan in
residentes en Colombia, en su vida, h

libertades, y para asegurar el cumplimie
particulares”,

stituidas para proteger a todas las personag‘
onra, bienes, creencias, y demas derechos y
nto de los deberes sociales del Estado y de los

Es asi como, en el articulo 2°
contratacién publica, pues pa
orden justo es necesario que
contratacién de bienes, obras

de la Constitucién Politica de 19
ra servir a la comunidad
el Estado atienda todas
y servicios profesionales.

91 se encuentra el sustento de la /
y garantizar la prosperidad general y un
las actividades que se requieran para la

! ARTICULO 4'0. La Constitucién es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre |a Constituciény la ley u otra norma
juridica, se aplicaran las disposiciones constitucionales.

Es deber de los nacionales y de los extranjeros en Colombia acatar la Constitucién y las leyes, y respetar y obedecer a las autoridades.
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os de la funcién
administrativa, los cuales se aplican integramente a la actividad contractual del Estado sin

Por otra parte, en el articulo 209 de la norma superior, se relacionan los princip!

* importar su tipologia, tal y como lo ha reconocido el Consejo de Estado. Son principios basicos
que rigen el ejercicio de la funcién administrativa, entendida como aquella actividad desarrollada
por el Estado para satisfacer las necesidades generales.

De manera que, el Municipio de Armenia tiene la necesidad de articular esfuerzos que redunden
en eI. mejoramiento de la calidad de vida de todos los ciudadanos, para ello,yala qu.d.e los

principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
/ contenidos en el mentado articulo 209 de la Constitucion Politica pretende en esta ocasion a
través de la Secretaria de Desarrollo Econémico buscar la materializacion de los objetivos socio-
econémicos de la administracién municipal definidos en su plan de desarrollo.

/  Porlotanto, téngase en cuenta que el Municipio de Armenia (Quindio) es una entidad terr'itor!a}l2
( que hace parte de la base del sistema administrativo descentralizado previsto en la Constitucion
Politica de 1991 en su articulo 1°, el cual reza:

“ARTICULO 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de :3
/ Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de Ssus entidades territoriales,
: democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en
/ el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general’.

En tal sentido, la Constitucion Politica establecié en sus articulos 286, 287 y 311, que el Municipio

/' es la entidad fundamental de la divisién politico — administrativa del Estado, que tendra a cargo

las funciones que sefala el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012 y las demas normas que la

/ reglamentan, modifique o sustituyan, ello en virtud de las dependencias del nivel central y las

entidades descentralizadas municipales, las cuales solo podran ejercer potestades, atribuciones

y funciones asignadas expresamente por la Constitucion Politica, la ley, los acuerdos del Concejo
Municipal y los decretos y resoluciones expedidas por el Alcalde Municipal.

/" Volviendo a la funcién administrativa, el constituyente de 1991 dispuso que la misma esta al
servicio de los intereses generales, de igual manera, que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado?®, razén por la
cual, la misién institucional del Municipio de Armenia se desarrolla acatando plenamente las
disposiciones constitucionales y legales que le han sido asignadas, en funcion de trabajar en la )
dinamizacién y soporte del cumplimiento de su plan de desarrollo y los cometidos estatales, con
un sistema de gestién integrado de alta efectividad basado en la profesionalizacion de sus
servidores publicos, en procura de los mas altos estandares de desempefio individual e
institucional, como contribuciones a los fines del Estado.

Ahora bien, para el cumplimiento de los fines estatales la Constitucion Politica le entregd por
virtud de articulo 315 facultades a los alcaldes de direccion de la accion administrativa del
municipio, aseguramiento del cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su

cargo.

2 ARTICULO 286. Son entidades territoriales los departamentos, los distritos, los municipios y los territorios indigenas.

La ley podra darles el caracter de entidades territoriales a las regiones y provincias que se constituyan en los términos de la
Constitucién y de la ley.

3 ARTICULO 209, La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. ;

Las autoridades administrativas deben co i ; .
¢ ordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
administracién publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale |a IeyEStado’ s
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g . , o
Empero, cabe advertir que, en este contexto, la Constitucion Politica, en su articulo 211 autoriz /
la delegécién de funciones administrativas®.

i el
Por su parte el articulo 12 del Estatuto gene(;al_ dealdao%g?té?;ancig?l O(I_2.18(§J(/39|2)Lzyla1rfggc:’c; ggl(’) 2
articulo 37 del Decreto Ley 2150 de 1995y a icionad delecartotatd oatclsimentsla
faculta al representante legal de los entes te.rrltorlales para deleg ha s Baceti i
c ia para la realizacion de licitacion o para la cglebracl n t i
cgr?;%?gt‘:(i:; apla naturaleza o cuantia de los mismos, en.los servidores que dfs??zngfg gjggz
del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes, de |gual formg el articulo e i
No. 181 de 5 de diciembre 2020, emanado del Consejo 'Munlmpal de Armenuug, ; dr(:) s
Capacidad de contratacién, ordenacion del gasto y autqnpm|a presupuestal (...)é dn| o] > o8 er’m
el alcalde podréa celebrar contratos a nombre del Municipio” facultades que podr. ! de e|g[a3 "
funcionarios de nivel directivo, 0 quien haga sus veces, razén por la cugl se expidié el Decre y
numero 059 de 2013 (modificado por el Decreto 283 de 2020) “por medio de la cual se delegan /
funciones y se desconcentran actividades para adelantar procesos pr’fecontractuales, ce/eI rar|
contratos, procesos poscontractuales y se dictan otras dispos:c!ones ; decretg en e! cu’a se
delega al Secretario de Desarrollo Econémico del Municipio de 'A’rmema (Quindio) la
competencia para adelantar la actividad contractual para la celebramop de Ios' contratos o
convenios, que se adelanten a través de procedimientos de contratacién directa asi:

‘ARTICULO SEXTO: DELEGACION EN EL SECRETARIO DE DESARRQLLO
ECONOMICO: Delegar en el Secretario de Desarrollo Econémico del Mun/crpl’o de
Armenia, la competencia para adelantar la actividad contractual para la celebracion de

los contratos o convenios, que se adelanten a través de procedimientos de contratacion

directa, establecidos en el numeral 4, del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, o en los

términos del articulo 355 de la Constitucién politica, articulos 95 y 96 de la Ley 489 de
1998 y demés normas sobre tipologias o regimenes especiales que tipifiquen
procedimientos de contratacion

directa o régimen especial, en particular las que
modifiquen adicionen y complementen, cua

§ necesidades provengan de esta secretaria
de acuerdo con sus competencias”,

Asi pues, en virtud de la delegacion le corresponde a la Secretaria de Desarrollo Econdémico
actuar para formalizar, apoyar y fortalecer el sector econémico del Municipio de Armenia,
alcanzar una distribucion equitativa del ingreso que logre la satisfaccién de las necesidades
socio-econémicas y mejore la calidad de vida de Ia poblacién, en tal sentido, el articulo trigésimo ,
tercero del Decreto No. 264 de 2018 (modificado por el Decreto 212 de 19 de agosto de 2021 el
Decreto 069 de 26 de marzo de 2021 y el Decreto 019 de 26 de enero de 2021) “Por medio 5el
cua] se unifica y actualiza la estructura de la administracion central del municipio de Armenia
Quindio, se definen las funciones generales de sus dependencias y de los organos de asesoriz;
y consulta”, establecié las funciones generales de la Secretaria de Desarrollo Econémico asi:

A DE DESARROLLO ECONOMICO: (

4 ARTICULO 211, La le
directores de departamentos

' st e podr@ delegar en los ministros
superintendentes, gobernadores, alcaldes Y agencias dgl Eselg?c:‘ o llegales T iyats e aizaes
condiciones para que las autoridades i i
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necesario contar con un equipo de profesionales que cuenten con los conocimientos necesarios

" para avanzar en los proyectos y planes de accién que se establecen para el cumplimiento del
( PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA (QUINDIO) 2020-2023 “ARMENIA
PA' TODOS”.

Asi, con base en los objetivos establecidos en el proyecto “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PARA LA GENERACION Y FORMALIZACION DE EMPLEO EN LA CIUDAD

DE ARMENIA” |a Secretaria de Degarrollo Econémico del Municipio de Armenia y de acuerdo
~con su competencia, requiere de un€conomista con especializacién que apoye a la Secretaria
/ de Desarrollo Econémico en la elaboracién y actualizacién de los estados de cuenta de los
locales de la plaza de mercado Minorista de Armenia, con fin de consolidar un estado financiero

e iniciar los procesos que se desglosen, como lo son proyeccion de informes a érganos de f:ontrol

y actores interesados sobre el estado de la plaza de mercado minorista de armenia, asi como
también indicar los procesos de cobro persuasivo y coactivo relacionados con las obligac!ones
que estan a cargo de los adjudicatarios de la Plaza y que como consecuencia de estas acciones

se requiere personal idéneo que elabore las cuentas de cobro y acuerdos de pago que los
adjudicatorios soliciten.

P 4 En este sentido, al tener la informacién actualizada de los estados financieros de cada uno de —)

los locales de la plaza, el profesional debe proyectar actos administrativos, solicitudes y
respuestas a derechos de peticion relacionados.

En este orden de ideas, la Secretaria de Desarrollo Econémico del Municipio de Armenia,
/requiere apoyo en las multiples acciones que se desarrollan en el marco del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GENERACION Y FORMALIZACION DE
( EMPLEO EN LA CIUDAD DE ARMENIA”., teniendo en cuenta que esta area no cuenta con
apoyo suficiente para el desarrollo de las distintas actividades que se requieren en cumplimiento

del proyecto.

Asi las cosas, la Secretaria de Desarrollo Econdémico del Municipio de Armenia, requiere contar
con una persona que cuente con este perfil para que apoye en la gestién y tramite de las
sactuaciones anteriormente descritas, y de esta forma cumplir de manera eficiente cada una de
/ las metas establecidas en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 "ARMENIA PA'
( TODOS", bajo el componente ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD “POR ARMENIA
PODEMOS”, el cual se describe a continuacion: Programa presupuestal: Armenia con
crecimiento econémico y empleo -Generaciéon y formalizacion del empleo. Proyecto. \
Fortalecimiento de capacidades para la generacion y formalizacion de empleo en la ciudad de .
armenia. Objetivo general. Implementar estrategias y acciones que propicien la generacion y
formalizacion del empleo a través del fomento a las empresas, el emprendimiento, las TIC y el
sector turismo. Objetivos especificos. i) Disefiar herramientas de planificacion para impulsar el
desarrollo econémico y la generacién de empleo. ii) Promover la articulacion institucional para
generar e implementar estrategias que permita impylsar el desarrollo ecgnémico y la generacién
de empleo. iii) Promover la articulacién interinstitucional para la promocion e implementacién de
estrategias, planes, programas y proyectos en torno a la generacién de empleo. iv) Realizar
esfuerzos conjuntos entorno al desarrollo de programas y proyectos que propicien la generacién
de empleo. v) Promover la cultura de la formalidad para rea_llzar una_lnsercién exitosa en Ia
dinamica econdémica formal. Actividad. Impulso a estrategias y acciones que fomenten |a
(economia social en la ciudad de Armenia (Prestacién de servicios profesionales y de apoyo 3 |a
gestion, consultorias, papelerias, convenios interadmfnistratnvos. .qulstica Y transporte,
refrigerios, capacitaciones, tonner y software, equipos de _cgmpu}o._pubhcndad Y Comunicaciones,
eléctricos y electrénicos, correo certificado, pago de servicios publicos de la PMMA),

\

Lo anterior parte de la necesidad de continuar, conforme a las competencias asignadas, con la
implementacion y desarrollo del plan de accién previsto por parte Qe [a Secretaria de Desarrollo
/ Econémico cuyo objetivo principal es “Fortalecer los factqres que inciden en la Competitividag
| la productividad de las empresas para potenciar su insercién en el mercado en el cua| Participan
f y su expansién a mercados internacionales”.

~ ~ Armeni |
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En ese sentido, y para tal efecto se tienen como acciones puntuales dentro del plan de acc
Para la vigencia 2023 las siguientes:

e Realizar acciones tend'ient[e;% Spfara ejecutar la estrategia creacion de oportunidades
. ::zglriiﬁsa;ili\g:g toe:éogermgs para ejecutar la estrategia de formalizacién el camino para
i bgefglrit:alfjgggxgslaebnoé:rlﬁinadas al fortalecimiento de la Plaza de Mercado Minorista de
L Iécr)Tt:gsér la divulgacién y promocion de las estrategias por la SDE para promover Ig
. g?en:\:;criizgsneens]Fitra\gaminadas al analisis de las cifras macroeconémicas del municipio
.o (Ileezgir;?r:rl\aésas de trabajo con los diferentes actores - Formulacién de la politica publica.

En conclusién, el Municipio de Armenia tiene la obligacion dg adelantar la fuy;cqu pl;ﬁgcz
contractual para alcanzar los fines esenciales del Estado previstos en 'Ia Consti ucion, e
@ través del cumplimiento de su plan de desarrollo, sin embargo, para tgl flr.l,‘ es necesario ;
con los conocimientos profesionales de un economista con especnalu;acnoq que apoye en las
actividades anteriormente descritas, en gran parte también por la msuﬁmenuald'e pe_rsonal
vinculado a la planta de personal, tal como lo certifico el Depar’tamento Admlnlstratlvo de (
Fortalecimiento Institucional del Municipio de Armenia (DAFI). De ahi, la neceSIdaq de gontratar ‘
con personas naturales o juridicas externas, no vinculadas como servidores o funcionarios ‘qe la
Administracion, pues esta limitacion debe superarse teniendo en cuenta que 'Ia rg'sponsablhdad
por el cumplimiento de las funciones y atribuciones establecidas en la Constitucion yen la Ley
136 de 1994 sera de las respectivas autoridades municipales en lo de su competencia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
2.1 Tipo de contrato. Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

2.2 Objeto del contrato. “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE
e DESARROLLO ECONOMICO EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO

DE CAPACIDADES PARA LA GENERACION Y FORMALIZACION DE EMPLEO EN LA
CIUDAD DE ARMENIA (Q.)".

2.3 Plazo de ejecucion. El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses contados (
©a partir de la suscripcion del acta de inicio.

2.4 Lugar de ejecucion. Armenia (Quindio). (/

2.5 Valor estimado del contrato. NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($9.900.000.00)

2.6 Forma de pago. El pago del contrato a celebrar se realizara de la siguiente manera: se
realizaran tres (3) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL
PE$QS M/CTE ($3.300.000) cada uno mes vencido o fraccién calendario, previa '
ver!fl_cacién del pago de la seguridad social y entrega a satisfaccion del informe de
actividades y visto bueno por parte del funcionario de ejercer la vigilancia y control.

Nota. El ultimo pago queda supeditado a la entre

| ga de la totalidad de los archivos y
documentos correspondientes a la ejecucion contra

ctual cuando haya lugar.

)
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2.7 Informacion presupuestal.

2.7.1 Programa presupuestal. ARMENIA CON CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO
-GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO.

/ 2.7.2 Nombre del proyecto. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA
GENERACION Y FORMALIZACION DE EMPLEO EN LA CIUDAD DE ARMENIA.

/’ 2.7.3 Nombre del producto. Servicio de apoyo al fortalecimiento de politicas pablicas para
la generacion y formalizacion del empleo en el marco del trabajo decente.

/' 2.7.4 Rubro presupuestal. 11001.2.3.2.02.02.009.3602027.144.91138.001

2.7.5 Actividad. Impulso a estrategias y acciones que fomenten la economia social en la
ciudad de Armenia (Prestacién de servicios profesionales y de apoyo @ la gestion,
consultorias, papelerias, convenios interadministrativos, logistica Yy transporte,
refrigerios, capacitaciones, tonner y software, equipos de cémputo, publicidad y
comunicaciones, eléctricos y electronicos, correo certificado, pago de servicios
publicos de la PMMA.).

( ~ 2.8 Obligaciones del contratista
2.8.1 Obligaciones generales

(/ 1 Presentar al supervisor y/o interventor informes mensuales del cumplimiento de las

actividades objeto del contrato, y realizar la respectiva publicaciéon del mismo en la
plataforma del SECOP 1. |

( 2 Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al modelo integrado de

planeacion y gestion MIPG V2.

3 Cumplir oportunamente con los aportes al Sistema General de Seguridad Social, asi

( como los de riesgos laborales, de conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002, articulo 41 inciso 2° de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de

la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, articulo 16 del Decreto 0723 de 2013, Decreto

1273 de 2018 (pago de aportes mes vencido para trabajadores independientes) y demas

normas concordantes. )

/ 4 Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

5 Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos documentales

( producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario
Documental, conforme a la aplicacion de la Ley 594 de 2000 (Ley General del Archivo), y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual. Entiéndase que el
contratista al finalizar cada proceso en el que intervenga debe entregar la carpeta
organizada y foliada como requisito verificable para adelantar el cobro de sus honorarios.

¢ 6 Adquirir y utilizar el uso adecuado de los Elementos de blqsegundad establecidos por el

Ministerio de Salud en el marco de la emergencia sanitaria decretada a causa del

Coronavirus Covid-19. %
/7 EIl contratista debera diligenciar el formato que se encuentra en el siguiente link

( httgs://docs.goog|e.com/forms/d/e/1FAlQQLngBV?_SKSQAHM3g7Q E4WCeS02wIrJGQ
4c6YniyXSir1 1grLQ/viewform?usp= url, lo anterior en cymphmlento de las directrices
o Administrativo de Fortalecimiento Institucional para el cuidado del

del Departament :
de las medidas adoptadas para la prevencién de la propagacién de

personal, dentro
COVID-19.

2.8.2 Obligaciones especificas. ‘

1. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econémico en la elabgracjén y actualizacién de los
estados de cuenta de los locales de la plaza de mercado minorista de armenia.

: | c
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i i ctos
llo Econdémico en la proyeccién de a

2, a la Secretaria de Desarro er :
2§;¥:i;trativos solicitudes y respuesta a derechos de peticion relacionados con la plaza
de mercado minorista de armenia. ' _ . .

3. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econémico en la proyeccion de mfo(rjmes‘aoérirgtznge
de control y actores interesados sobre el estado de la plaza de mercado min
armenia. : ;

4. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico en los procesos de cg'b:;? p(tarsrit:)ass&v:g
coactivo relacionados con las obligaciones que estan a cargo de los adjudicata ‘
plaza de mercado minorista de armenia. . ' /

5. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico en Ia. elabgracnén mensualdde cuer:gz
de cobro y acuerdos de pago que soliciten los adjudicatarios de la plaza de merc
minorista de armenia. . o i, .

6. Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico en Ig realizacion de actwnd_a’\des /
relacionadas con el proyecto “Fortalecimiento de capacidades para la generacion y
formalizacién de empleo en la ciudad de Armenia".

-

2.9. Obligaciones del contratante. (

1. Realizar cumplidamente el pago pactado en el contrato. ) e

2. Supervisar el cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademqs se ve'rlflcara el ,
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud, [
pension y riesgos laborales).

3. Solicitar la expedicion del Registro Presupuestal (RP).

2.10 Supervision del contrato. La supervision, vigilancia y control del contrato que se
suscriba la ejercera la Secretaria de Desarrollo Econdmico, a través de su Director (a) o
Secretario (a) o del funcionario que este designe o haga sus veces para tal efecto, el cual
ejercera la supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion .
del objeto contratado: a) suscribir con el contratista el acta de inicio de ejecucion; b) efectuar /
seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales mediante actas o informes
segun la naturaleza del contrato; c) revisar el pago de los aportes a seguridad social; d)
elaborar y suscribir las actas que haya lugar; e) informar de manera oportuna sobre cualquier
incumplimiento en las obligaciones del contratista; f) velar por la publicacién en los diferentes
aplicativos para los entes de control SECOP | o II, segun corresponda y si se observa de los
informes de ejecucién y cuentas de cobro del contratista que supervisa, dentro de los 3 dias
. siguientes a la radicacion de la cuenta en el 4rea de contabilidad del Municipio de Armenia;
g) las demas que sean propias del seguimiento y control de los contratos estatales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Y SU JUSTIFICACION,
De manera general, el numeral 3 del articulo 32 del Estatuto General de la Contratacion (L. 80/93)

define los contratos de prestacion de servicios asi: /
< "ARTI"CL'IL'O 32. DELOS CONTRA TOS ESTATALES. Son contratos estatales todos loé
actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere

el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o

derivados del ejercicio de |a
dos autonomia de la voluntad, asi como los i
enunciativo, se definen a continuacién: ; it =

‘ (...)
| 30. Contrato de Prestacion de Servicios.

, ;feps?g;gn s::rayadpfs CIONDICIONALMENTE EXEQUIBLES> Son contratos e
. prest servicios los que celebren las entidades estatales
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de Igaergtig:c'lsag?s;fg
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/ contratos sélp podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
se celebraran por el término estrictamente indispensable.” (Negritas propias).

/ Ahora bien, el literal h) -c'jel numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se refiere a las
modalidades de selec‘c'lon y entre ellas a la contratacién directa, la cual procede para los
contratos de prestacion de servicios profesionales en los siguientes términos:

I "ARTI(:ULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
// contra{/sta se efgctuaré con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica,
sglet;c:én abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las

siguientes reglas:

fi)

/ 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente £
/ procedera en los siguientes casos:

(--)

/ h)_ Parg la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
/ ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
! naturales;

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
‘contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a Ia gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique

la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este

caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, )

de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

/Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, expresa:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresppnden a aquellos de naturaleza
/" intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
(/ funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,

logisticas, 0 asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos aﬂi;ticqs_ que solamente puedan
/  encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los

[ " estudios y documentos previos.” (Negritas propias).

{
Observados el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, encontramos que, por tratayse de un contrato de
fesionales la modalidad de seleccion a utilizar es la contratacién

prestacién de servicios pro ; I on!
/ directa, para lo cual el Municipio de Armenia — Secretaria de ‘Desarrollg Econdémico podra
& en capacidad de ejecutar el objeto del

( contratar directamente con la persona natural que gst enc _
contrato y que haya demostrado idoneidad y experiencia, sin que sea necesario que se haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia

escrita.
.@ . .
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta la capacidad e idoneidad del personal que p_resttarénsét::se :,aer%g:lc;)sa rgarlg
desarrollar las labores encomendadas, asi como, .el pago de tributos e reTen, & s
e g b paé; oI o sn(:gu;id?ad if\?/zlfsliéyndgren ét?er?xi%os)‘/ qconocimiento que el
ocasi ara la ejecucion del mis ' ' iento
Cura::;?irignt% efectivé de tales obligaciones requiere, Yy anghzando lolsesh:tg;filsardael ]
contrataciones anteriores se estima que el valor de los honorarios merésugl$ ol o
contratista sera de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESQS M/CT (. |' t 'a' NL'JEVE
un valor estimado total del contrato de acuerdo con el plazo de ejecucién equivalente a:
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.900.000).

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de un Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, no requiere la”

. . )
obtencion de varias ofertas, pues la seleccién se realiza tenienqo en cuenta la idoneidad y/o
experiencia del proponente para ejecutar el objeto contractual, asi:

En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrgtp, se requiere contar con
RONEIDRD una persona que tenga titulo de economista con especializacién. {

T 1
El (la) interesado (a) en presentar propuesta deber4d demostrar una experiencia | |
EAEERIENGIA profesional igual o superior a dos (2) afio(s).

6. CLASIFICACION UNSPSC

A continuacion, se indica el codigo UNSPSC y su nombre hasta el tercer nivel, teniendo en cuenta
la guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos

y servicios de Naciones Unidas V.14.080, emitido por Colombia Compra Eficiente, disponible en (/
la pagina web:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce clasificador/manualclasificador.p
df. .
c6pIGO ; : " | NOMBRE el /
80111605 Necesidades de dotacién de personal financiero
i temporal

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLDO.

En razén al tipo de contrato

, a la forma en
forma de pago pactada, SI

€N que se desarrollaran las actividades, asi como su
NO X se vislu

mbra riesgo alguno que deba ser tipificado, estimado /
carse, estimarse y asignarse).

o asignado. (En caso afirmativo debera tipifi

meacto ] % %
. . delspuésT el - e Monitore
Tratamient A " i 'S CRTRCE N y . '
o/Control a | atamient | 3 © g « I revision
= 0 o he] he] :
S < ser o g ©
) T implementa X £ E °
e b d O = . 7 7] Q
3 ] 9 5 g3 O ® 8
g £ g8fagdeye 3
‘Q | a ‘('“' '& [ 8 A 8 =
Ol 58 ol K
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8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

CONTRATACION

_'v Atendiendo el contenido del inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y, como quiera que
se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesgonales cuyo valor SI ___ NO X
supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para esta entidad, aunado al
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! v
hechc;) que su valor se cancelard mediante mensualidades vencidas previa certificacion  /
satisfactoria del servicio prestado por parte del funcionario encargado de la vigilancia y control, '
S| __| NO X se exigira al contratista seleccionado la constitucion de garantia para el desarrollo

delo_bjeto contractual.
|
9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL /

En virtud de lo seRalado en el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
una vez verificado por esta entidad se deja constancia que el presente proceso de contratacion
Sl __. NO X se encuentra cobijado por un (os) acuerdo (s) comercial (es).

JOANNA MOLINA| ATEHORTUA
Secretaria de Desarrollo Econémico (E)

Elaboré: Rubén Dario Henao PU-SDE W/
Reviso: Cristian Camilo Echeverry Garcia PU SD
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