’ FECHA DEL INFORME:
PERIODO DEL INFORME:

Municipio do Villavicencio

1.DATOS GENERALES

Proceso Gestién de la Contratacién

Formato tnico de informe de actividades y certificado de cumplimiento

para Contratos de Prestacién de Servicios.

12/12/2022

DESDE: 12/11/2022 HASTA: 11/12/2022

|

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO
(incluir el numero del proceso en
Secop)

1948 DEL 10 DE AGOSTO DE 2022, CD-1824 DE 2022

PUBLICADO EN (Marque con X)

SECOP | OSECOPII X

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

HAROLD SNEIDER BETANCOURTH PULIDO

No. DE IDENTIFICACION

86.045.954 de Villavicencio

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
SECRETARIA. DE LA MUJER DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR
CON NUMERO DE
IDENTIFICACION: (De todos los
que haya tenido, empezando por
el vigente)

NIDIA MARCELA GUEVARA SILVA.
C.C. No 40.331.868

FECHA DESIGNACION
SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando

por el vigente)

10/08/2022

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO (letrasy
numero):

CATORCE MILLONES SETECIENTOS MIL DE PESOS MCTE
($14.700.000)

!

I
'\

"PLAZO DE EJECUCION:

CUATRO (4) MESES Y SEIS (6) DIAS

FECHA DE INICIO:

12/08/2022

FECHA DE TERMINACION:

CESION:

1010-F-GCT-151-V1

17/12/2022

MODIFICACIONES:

“NO FECHA
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Municipio de Villavicencio

Proceso Gestion de |a Contratacion

Formato unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento

para Contratos de Prestacién de Servicios.

VALOR DE LA (S) ADICION(ES): | N/A FECHA:
NUEVO VALOR DEL
CONTRATO: (INICIAL +
ADICION) N/A
PRORROGAS: N/A FECHA:
TOTAL, PLAZO DE EJECUCION | N/A
(INICIAL + PRORROGAS)
SUSPENSIONES: FECHA:
REINICIOS: FECHA
OTRAS MODIFICACIONES: FECHA
DESCRIPCION:
NUEVA FECHA DE
TERMINACION DEL | N/A
CONTRATO:

3. INFORME DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD No. 01

Atender, recepcionar, asesorar y activar mensualmente desde el area juridica, usuarias victimas de
Violencia Basadas en Genero segun la ruta de atencién establecida en la ley 1257 de 2008, de acuerdo
a lo estipulado en procedimiento de atencién a la comunidad de mujeres 1750-P-MEG version
as la herramientas de recoleccion de informacioén y registro fisico,
I, numero de caso, fecha de apertura, estado del caso y riesgo de
| DRIVE establecido para diligenciar la informacién

vigente, manteniendo actualizad
relacionando de manera mensua
feminicidio, efectuando el registro a su vezen e

de cada caso.
Descripcion del avance:

de la secretaria de la Mujer, lin

especificado su estado actual y se les brindo |

Durante el presente periodo el contratista atendi6 y se presté asesoria a 6
usuarios (3 usuaria linea violeta y 3 usuarias que me entregaron en remision) que se acercaron a la Oficina
ea violeta o remision, los cuales se encuentran relacionados en el DRIVE,
a asesoria requerida por cada uno. Esta informacion la

el DRIVE:

en
ﬁ?ﬁoqfﬁ?;oggk! C,Ol]]lSpi_@_&_CiShE@tSLQ[lquSH\/8G5MLbU?‘.UTXDZMKmhqDOpBthd/edlt#qsd'—'3089{35795
No. DE CASO NOMBRE USUARIA ESTADO | TIPO DE
{ - ATENCION
113 "PAULA ANDREA MORENO 7 Cerrado | Linea violeta
—3134 | IVONASTRID GARCIAGUITA______| Cerrado | Linea violeta
1525 | MARIA DEL CARMEN TELLOBRICENO | Activo | Linea violeta

1010-F-GCT-151-V1
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Municipio de Villavicencio

Proceso Gestiéon de la Contratacion

Formato unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacién de Servicios.

1209 YORMAY HASBLEIDY MURCIA | Activo Remision
FUERTE

1213 LEYDY JURANY GARCIA | Activo Remisién
MONTENEGRO

1215 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ | Activo Remision
SALGADO

ANEXOS Y EVIDENCIAS: Pantallazo registro de atencion de casos

Evidencia: Pantallazo registro de atencién de casos en DRIVE
A 8 K N £ e A

FECHA | HORA TIPODE ATENCION || TIPODE INGRESO . - {
PERSONAL REASIGNACION | |

PSICOLOGO 4

1

1210 171272022 |7 30AM JURIDICA Y PSICOLOGICA REMISION YELIKA HERRERA LAURA VANESSA MOHCADA MORALES ki
1211 111272022  |@-00AM JURIDICA Y PSICOLOGICA LINEA VIOLETA YELIKA HERRERA LAURA VANESSA MOHNCADA MORALES Ef
1212 1712/2022 11 23AM  [JURIBICA Y PSICOLOGICA LINEA VIOLETA MARIA JOSE ESTUPINAN AURELIANA CHISABA ALDANA Al
1213 |112/2022 |326PM  |JURIDICA Y PSICOLOGICA __|REMISION HAROLD BETANCOURTH PULIDO ERIKA_PAREDES it
1214 1112/2022 |330P1  |JURIDICA Y PSICOLOGICA LINEA VIOLETA MARIA JOSE ESTUPINAN AURELIANA CHISAEA ALDANA \Fi
1215 1712/2022 |4 40P {JURIDICA Y PSICOL OGICA REMISICN MAROLD BETANCOURTH PULIDO ERIKA_PAREDES =]
1216 |2/12/2022 |3.15 AM_|JURIDICA Y PSICOLOGICA __[PRESENCIAL NELLEY ALEXANDRA FEREZ MARIA ALEJAHDRA HERRERA [rx
1217 |271272022 |10.16 A0 |JURIDICA Y PSICOLOGICA __|PRESENCIAL MELLEY ALEXANDRA PEREZ MARA ALEJAIDRA HERRERA iGi
1216 |2/122022 | 1106 A4 |JURIDICA ¥ PSICOLOGICA __|UNEA VIOLETA \WILSOH RAUL GUTIERREZ SARMIENTO _|BELSY ROJAS HUERTAS ™
1218 |2712/2022 |11 14 AM_{JURIDICA Y PSICOLOGICA __[LIMEA VIOLETA WiLSON RAUL GUTIERREZ SARMIENTO _|BELSY ROJAS HUERTAS st
1220 3112/2022 |6 27 P14 [JURIDICA Y PSICOLOGICA LIHEA VIOLETA YELIKA HERRERA LAURA VANE SSA MOMNCADA MORALES >4
1221 |w1272022 |7 1P |JURIDICA Y PSICOLOGICA __|RERMSION VELIKA HERRERA LAURA VANESSA MONCADA MORALES M
122 4712/2022 {200 PM  |JURIDICA Y PSICOLOGICA {INEA VIOLETA YELIKA HERRERA LAURA VANE SSA MOMCADA MORALES M
1223 51122022 |3.33PM |JURIDICA Y PSICOLOGICA PRESENCIAL JUAN CAMILO ALMANZA MARIA CAMILA CELGADC i-ll
1221 |6/12/2022 |9 16A4  |[JURIDICA Y PSICOLOGICA __[REMISION MARIA JOSE ESTUPIRAN AUREUIANA CHISABA ALDANA T
1225 6/12/2022  |1:32pm JURIDICA Y PSICOLOGICA LINEA VIOLETA HAROLD BETANCOURTH PULIDO ERIKA PAREDES JN
1995 F14200 9 AE0ON RIDINUCA V BRACN N2ICA DEAISING MADIA INKSE EQTHIDINANM [ ALIOE] IANA AHISARA AL DANA W

ACTIVIDAD No. 2

registro a su vezen el DRIVE establecido para diligenciar la informacion de cada caso.

PSICOLOGICA” de cada usuaria atendida.

Anexos y evidencias: La informacion la encontramos en el
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1CwzVd 7mMQ2UsliON2g32f6V5S_gVmHKk

Registrar la atencién de casos atendidos de usuarias victimas de violencias basadas en Género, en
el formato versién 1750-F-MEG-11-V5 procedimiento denominado “REGISTRO DE ATENCION
JURIDICA Y PSICOLOGICA”, de acuerdo a las instrucciones de correcto diligenciamiento,
consignando lo narrado por la usuaria, el abordaje, orientacion, recomendaciones y acciones de
activacién de ruta mediante elaboracién de oficios o seguimiento de ruta a activar, efectuando el

Descripcién del avance: Durante el presente periodo el contratista procedio a registrar la informacion en el
formato versién 1750-F-MEG-11-V5 procedimiento denominado “REGISTRO DE ATENCION JURIDICA Y

DRIVE

hitps://drive.google.com/drive/u/2/folders/1bTuK78SXMHSs SpqrHEMySNVWdDIp0Ob2
y DLl L4 R _}‘_4 et e oottt .;""1 . e e it L e .;_':'.:_.-.J...;.--""‘[-"~~~'-~

1010-F-GCT-151-V1 Pagina 3 de 15 Registrado SIG

Powered by

CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Proceso Gestion de la Contratacion
Formato tnico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacion de Servicios.

Municipio de Villavicencic

ACTIVIDAD No 3

Diligenciar para cada caso atendido, en formato version 1750-F-MEG-13-V2, procedimiento
denominado “AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS Y CONSENTIMIENTO INFORMADO”
dejando constancia en la atencion, de la lectura realizada al formato, asi como recogiendo la firma
de la usuaria cuando la atencién se brinda de manera presencial, de acuerdo a lo establecido en el
procedimiento de atencién a la comunidad de mujeres”1750-P-MEG version vigente.

Descripcién del avance Durante el presente periodo el contratista procedié a realizar el procedimiento
denominado “autorizaciéon tratamiento de datos y consentimiento informado. Esta informaciéon la
encontramos en el DRIVE:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Cwz VdI7TmMQ2UsliDN2g32f6V5S gVmHk

y https.//drive.google.com/drive/u/2/folders/1bTuK78SXMHSsSparHEMySNVWidDSp0b2

Anexos y evidencias: N/A

ACTIVIDAD No 4

Realizar al menos un seguimiento mensual a los casos aperturados por violencias Basadas en
Genero, o casos reasignados que se encuentren activos, efectuando registro en el formato version
1750-F-MEG-21-V1 denominado “SEGUIMIENTO DE ATENCION JURIDICA Y PSICOLOGICA”, en el
cual consigne el seguimiento efectuado a la usuaria, la activacion de instituciones o entidades, asi
como los oficios a generar y el estado en el que continua el caso. De dichas acciones debe dejar
registro en el DRIVE comunicado para tal fin.

4.1 Descripcién del avance: Durante el presente periodo el contratista realizé seguimiento al caso 1215,
el cual me entregaron por remision, que corresponde a Diana Carolina Salgado.

Anexos y evidencias: N/A.

4.2 Descripcién del avance: Durante el presente periodo el contratista realizd seguimiento al caso 1225
el cual me entregaron por remision, que corresponde a Maria del Carmen Tello Bricefio.

Anexos y evidencias: N/A.

4.3 Descripcion del avance: Durante el presente periodo el contratista realizd seguimiento al caso 1213
el cual me entregaron por remisién, que corresponde a Leidy Jurany Garcia Montenegro.

Anexos y evidencias: N/A.

ACTIVIDAD No 5

Atender de manera presencial en las instalaciones de la Secretaria de la Mujer y de acuerdo al
cronograma de atenciones comunicado por la secretaria, los diferentes usuarios que se presenten
de manera presencial en horario habil semanal, asi como los casos que lleguen a través de
peticiones y/o comunicaciones electronicas o correspondencia fisica, 6 casos de vlo_lencia basadas
en genero reportados y/o conocidos a través de redes sociales, medios de comunicacion u otros
efectuando el abordaje y atencién de acuerdo a “procedimiento de atencion a la comunidad de

mujeres”1750-P-MEG version vigente.
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Proceso Gestién de la Contratacion
Formato unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacion de Servicios.

Municipio de Villavicencio

Descripcién del avance: Durante el periodo el contratista atendid de manera presencial el dia 01 de
diciembre de 2022, pero no se presentaron casos.

Anexos y evidencias. Registro fotografico

Evidencia: Fotografia.

ACTIVIDAD No 6

Acompanar cuando el caso lo requiera, a mujeres victimas de Violencia Basadas en Género, en la
activacion de la ruta de atencion, a fin de garantizar la denuncia, y/o la oportuna respuesta de las
entidades en la recepcion de caso, informando al 4rea de atenciones la realizacién de dicho
acompanamiento, en aplicacion a la estrategia de Patrulla Violeta, sea en el turno de atencion
presencial, o en la designacion tal fin le sea enterada.

6.1 Descripciéon del avance: Durante el presente periodo el contratista asistio a la audiencia como
representante de la Secretaria de la Mujer el dia 7 de diciembre alas 7:30am hasta las 9am como
representante de la victima de feminicidio la sefiora Yenni Marcela Le6n, caso 756.

Anexos y evidencias: Registro Fotografico.
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Proceso Gestion de la Contratacién
Formato tnico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacion de Servicios.

Municipio de Villavicencio

Descripcion del avance: Durante el periodo el contratista atendi6 de manera presencial el dia 01 de
diciembre de 2022, pero no se presentaron casos.

Anexos y evidencias. Registro fotografico

Evidencia: Fotografia.

ACTIVIDAD No 6

Acompaiiar cuando el caso lo requiera, a mujeres victimas de Violencia Basadas en Género, en la
activacion de la ruta de atencion, a fin de garantizar la denuncia, y/o la oportuna respuesta de las
entidades en la recepcion de caso, informando al area de atenciones la realizacién de dicho
acompafiamiento, en aplicacion a la estrategia de Patrulla Violeta, sea en el turno de atencion
presencial,oenla designacion tal fin le sea enterada.

6.1 Descripcién del avance: Durante el presente periodo no fue requerido el contratista para el desarrollo
de esta actividad.

Anexos y evidencias: N/A

ACTIVIDAD No 7

Atender de manera virtual, telefonica, y/o presencial, los casos remitidos a través de la
linea Violeta, en escenario distinto a la atencion presencial descrita en la actividad 5, de
acuerdo a cronograma de atenciones comunicado por la Secretaria, realizando
f‘ecepci()n, escucha y atenciéon del caso, activacion de ruta y aplicando el
Procedimiento de atencién a la comunidad de mujeres” 1750-P-MEG version vigente.
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Proceso Gestién de la Contratacion

Formato tnico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacién de Servicios.

Municipio de Vilkavicencio

ACTIVIDAD No 7

Atender de manera virtual, telefénica, y/o presencial, los casos remitidos a través de la
linea Violeta, en escenario distinto a la atencion presencial descrita en la actividad 5,
de acuerdo a cronograma de atenciones comunicado por la Secretaria, realizando
recepcién, escucha y atencion del caso, activacion de ruta y aplicando el
“Procedimiento de atencion a la comunidad de mujeres” 1750-P-MEG version vigente.

7.1 Descripcién del avance: Durante el presente periodo al contratista se le remisionaron los siguientes
casos:

No. DE | NOMBRE USUARIA ESTADO

CASO

1209 YORMAY HASBLEIDY MURCIA | Activo
FUERTE

1213 LEYDY JURANY GARCIA | Activo
MONTENEGRO

1215 DIANA CAROLINA RODRIGUEZ | Activo
SALGADO

Anexos y evidencias: Esta informacion la encontramos en el DRIVE:
https://docs.qooqle.com/spreadsheets/dmquSHVBG5MLbOzUTxDzM KmhaDopBVtb4/edit#gid=308965795

ACTIVIDAD No 8

Apoyar la recepcion de llamadas y atencion de linea violeta en calidad de abogado (a),
procediendo a brindar la orientacion que requiera el ciudadano, y/o activando la ruta
de atencién segun la ley 1257 de 2008 y de acuerdo a lo estipulado en el
procedimiento de atencion a la comunidad de mujeres” 1750-P-MEG version vigente,
manteniendo actualizadas las herramientas de recoleccién de informacién (DRIVE) y

registro fisico.

8.1 Descripcién del avance Durante el presente periodo el contratista atendid la linea violeta el 12 de
noviembre y 6 de diciembre de 2022, en donde atendié en total 3 casos de los cuales los dos estan

cerrados y 1 activo.

""No. DE CASO NOMBRE USUARIA ESTADO | FECHA

1131 | PAULA ANDREA MORENO Cerrado | 12/11/2022 |
[" 1134 | IVON ASTRID GARCIA GUITA Cerrado | 12/11/2022
1225 | MARIA DEL CARM JEN TELLO BRICENO | Activo | 06/12/2022

Anexos y evidencias: Pantallazo recoleccion de informacion DRIVE
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Proceso Gestion de la Contrataciéon
Formato tinico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacién de Servicios.

Mo o VIaWeencio

Evidencia Informacion DRIVE

FECHA HORA TIPO DE ATERCION TIPO DE INGRESO PERSONAL QUE ATENDIO '1
i ! !
PERSONAL PERSONAL SiCHACEN |
JURIDICO PSICOLOGO e et Ji i
12N URIDICA Y PSICOLOGICA REMISION HAROLD AFTANGCOURTH PULIDO ERIMA PAREDES 0LE
XN NRIDCAY PSCOLOGICA IUNFAVIOLETA IMARIAJOSE ESTUPYIAN  |AURFLIANA CHISADA Al DANA FA
LIIRIDICA Y PSICOLOGICA REMISION HAROLD BETANCOURTH PULIDO ERIKA PARCCES O
RIDICA ¥ PSICOLOGICA PRE SENCIAL NELLEY ALEXANDRA PEREZ MARIA ALEJANDRA HE RRERA NC
PSICOLOGICA  [PRESENCIAL NELLEY ALEXANORA PEREZ MARIA ALEJAMDPA HERREPA GE
Y PSICOLOGICA  [UINEA VIOLETA VILSON RAUL GUTIERREZ SARMIENTO  [BELSY ROJAS HUERTAS w2
\ Y PSICOLOGICA  [LINEA VIOLETA WWILSON RAUL GUTIERREZ SARMIENTO  [BELSY ROJAS HUERTAS St
PSICOLOGICA  [LINEA VIOLETA YELIKA HERRERA LAURA VANE SSA MONCADA MORALES CA |
PSICOLOGICA REMISION YELIKA HERRERA LAURA VANESSA MONCACA MORALES we i
[JURIDICA Y PSICOLOGICA  [LINEA VIOLETA YELIKA HERRERA LALRA VANESSA MONCADA MORALES M2 |
333PMJURIDICA Y PSICOLOGICA PRESENCIAL JUAN CAMILO ALMANZA MARIA CAMILA DELGADO AU !
9 16AM  LIURIDICA Y PSICOLOGICA REMISION MARIA JOSE ESTUPINAN AURELIANA CHISASA ALDANA i !
1 132pm  LJURIDICA Y PSICOLOGICA  [LINEA VIOLETA HAROLD BETANCOURTH PULIDO ERKA PAREDES i
2 216V LJURIDICA Y PSICOLOGICA REMISION MARIA JOSE ESTUPIAN AURELANA CHISABA ALDANA fyc i
1 2237 [JURIDICA Y PSICOLOGICA PRESENCIAL MARIA JOSE ESTUPTIAN JAURELIANA CHISABA ALDANA (5A |
V1226 81127027 441 PM | URIDICA Y PSICOLOGICA REMISION MARIA JOSE ESTUPEVAN AURELIANA CHISABA ALDANA oA
eSS i . |

ACTIVIDAD No 8

Estudiar, analizar y participar de los grupos de estudio una vez al mes de las lineas tematicas de |
atenciones, transversalizacién y sensibilizacién convocados por la Secretaria de la Mujer que
generen con, planes de mejora, rutas a tomar y material pedagégico en el accionar de los procesos
de la Secretaria de la Mujer.

9.1 Descripcion del avance: Durante el presente periodo no se requirié al contratista para el desarrollo de
esta actividad

Anexos y evidencias: N/A

ACTIVIDAD No 10

Entregar mensualmente la relacion de los casos atendidos y abordados desde su ejercicio |
contractual, segun requerimiento efectuado por la supervisora o por entidades o instituciones a la
Secretaria de la Mujer y sean de su conocimiento.

| 10.1 Descripcién del avance: Durante el presente perodo el contratista atendio y se presto asesoria a 6
usuarios que atendl por linea violeta y remision, los cuales se encuentran relacionados en el DRIVE.

| No DE CASO | NOMBRE USUARIA [ ESTADO } TIPO DE |

: ; ATENCION |

f 1131 [ PAULA ANDREA MORENO E Cerrado | Linea violsta |

' 1134 | IVON ASTRID GARCIA GUITA | Cerrado | Linea violeta | 5
- 1226 | MARIA DEL CARMEN TELLOBRICENO | Activo | Lineavioleta | |
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Proceso Gestion de |la Contratacién
Formato unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacién de Servicios.

‘ 1209 YORMAY HASBLEIDY MURCIA | Activo Remisién |
—__ |FUERTE - 1

1213 LEYDY JURANY GARCIA | Activo Remisién |

i —— —|MONTENEGRO | | p
; 1215 DIANA ~ CAROLINA  RODRIGUEZ | Activo Remisién |
SALGADO J

] Anexos y evidencias: N/A.

| ACTIVIDAD No 11

- Apoyar las actividades de sensibilizacién a los funcionarios publicos por oferta o por demanda, con |
- enfoque juridico, sobre la ruta de atencion, de acuerdo a la ley 1257 de 2008, de acuerdo al
- procedimiento de sensibilizacién y empoderamiento de la mujer” 1750-P-MEG-02 versién vigente en

' el sistema integrado de calidad del municipio de Villavicencio.

' Descripcion del avance: Durante el presente periodo no se requirié al contratista para el desarrollo de esta |
| actividad

Anexos y evidencias: N/A.
| ACTIVIDAD No 12

Apoyar la construccién de propuestas metodolégicas y justificaciones técnicas que se requieran
- para el desarrollo de campanas, la formulacién de proyectos, estrategias y la construccion de planes |
en la Secretaria de la Mujer, tales como economia del cuidado, politica pablica y demas necesarios.

| Descripcion del avance: Durante el presente periodo no se requirid al contratista para el desarrollo de esta
| actividad.

- Anexos y evidencias: N/A.

 ACTIVIDAD No 13

- Proyectar respuestas a solicitudes e informaciones solicitadas ante la Secretaria de la Mujer por
~pane de entidades, instituciones o cludadanos; asi como la elaboracion de actos administrativos |
tales como: Resoluciones, decretos, proyectos de acuerdo Municipal y demas necesarios en los que |
la secretaria de la Mujer debe actuar, conforme a su mision en el marco de la ley 1257 de 2008 y ‘

- demas que le reglamenten y se encuentren vigentes,

| 13.1 Descripcibn del avance: Durante el presente pernodo no se requind al contratista para el desarrollo |

| G esla actividad

| .
| Anexos y evidencias: N/A
i

|
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Proceso Gestion de la Contratacion
Formato unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento
para Contratos de Prestacion de Servicios.

Municipio de Villavicencio

ACTIVIDAD No 14

Las demas que le sean designadas por el supervisor y que guarden relacién con las funciones de la
Secretaria de la Mujer.

14.1 Descripcién del avance; El contratista participo en el simulacro de evacuacién en el parque principal
el dia 01 de diciembre 2022, en el horario de 9:00am a 11:00 am.

Anexos y evidencias: Registro fotografico de la actividad

Evidencia: Fotografia de la actividad

14.2 Descripcion del avance: El contratista apoyo la actividad en la Galeria del 7 de agosto, entrega y
apoyo de regalos de 6:40pm a 9;30pm, el dia 3 de diciembre de 2022.

Anexos y evidencias: Registro fotografico de la actividad

Evidencia: Fotografia de Ictividad.
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para Contratos de Prestaciéon de Servicios.

Municipio de Villavicencio

W,s Descripcion del avance: El contratista participo en la capacitacién el 06 de diciembre de 2022, en el
horario de 11am a 12:30pm, sobre lenguaje de seiias en la Secretaria de la Mujer.

Anexos y evidencias: Registro fotografico de la actividad

Evidencia: Fotografia de la actividad.

14.4 Descripcion del avance: El contratista participé el 22 de noviembre de 2022 en el platén por
feminicidios ocurridos en Villavicencio, lugar palacio de Justicia de 9am a 12M.

Anexos y evidencias: Registro fotografico de la actividad

Evidencia:
; 2 s v it

Fotografia de la actividad.

14.4 Descripcién del avance: El contratista presto apoyo logistico en a recreo via nocturna el dia 7 de
diciembre de 2022

Anexos y evidencias: Registro fotografico de la actividad
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Municipio de Villavicencio

Evidencia: Fotografia de

la actividad.
T TR

F 4

ACTIVIDAD No 15

Aportar evidencia fotografica y/o video, respecto de las actividades en las que participe, a fin de
nutrir el plan de comunicaciones de la Secretaria.

Descripcion del avance: El contratista aporté evidencia fotografica de las actividades 1, 5, 7, 8 y 14,

Anexos y evidencias: N/A.

ACTIVIDAD No 16

Presentar informes mensuales de las actividades realizadas en el marco de la ejecucion de su
contrato, asi como los adicionales que se requiera.

Descripcién del avance: El contratista presento informe dando cumplimiento a esta actividad.

Anexos y evidencias: N/A.
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Proceso Gestion de la Contratacion
Formato tinico de informe de actividades y certificado de cumplimiento

para Contratos de Prestacion de Servicios.

Municipio da Villavicencio

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como coqtratista del Municipio de Villavicencio, declaro que toda la informacién relacionada en el
presente qurme, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro del
prese_nte periodo llevadas a cabo con responsabilidad, diligencia y acatando las normas de
seguridad y salud en el trabajo establecidas para este tipo de contrato, en el Manual de Seguridad
y Sah_Jq en el Trabajo y Gestién Ambiental, ademas, di cumplimiento a lo estipulado en la norma
y certyfnco bajo la gravedad de juramento que realicé los pagos correspondientes y en debida forma
qe mis aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social correspondientes, con los
Ingresos provenientes del contrato que se relaciona epsumeral 2 del presente informe.

EIDER BETANCOURTH PULIDO
/No. 86.045.954 DE VILLAVICENCIO

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que mediante acto adrinistrativo del 10/08/2022 se me designé como
SUPERVISOR del contrato armriba relacionado, me permito verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en atencién a los articulos 83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, y
de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervision vigente.

4.1 INFORMACION PRESUPUESTAL.

Numero Fecha RP Identificacion Concepto Valor total
Registro presupuestal: (rubro) RP
Presupuest
al (RP) -
4684 10/08/2022 | 0401-2-3.45.02.1000.009- | Fortalecimiento de la
02 capacidad institucional | $14.700.000
de la secretaria de la
mujer del municipio de
Villavicencio, meta.
Mones sete esos mcte $14.700.000
"VALOR TOTAL: Catorce millones setecientos mil pesosmete [ 312./E0.500

4.2 BALANCE FINANCIERO. El siguiente es el balance financiero de ejecucién contractual,
' corresponde al PAGO N°. 4 de 5.

~“Concepto Valor
VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES $14.700.000 COP
;-GCT 151 VT pagina 12 de 15 Registrado SIG
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Municipio ds Villavicencio

b |VALORES PAGADOS

.500.000 COP
$10 /

¢ |VALOR A PAGAR CON EL PRESENTE INFORME $ 3.500.000 COP /|
(incluir IVA si aplica)

d | SALDO PENDIENTE POR PAGAR §700.000 COP/

e | Saldo a favor del municipio (en el ultimo peri-odo de cobro) N/A

F | Valor total a liberar del RP (en el Gitimo periodo de cobro) N/A

4.3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué

el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL)
correspondiente al periodo, asi:

Mes Fechade | Namero de IBC* Valor Valor Valor
Cotizado Pago Planilla cobeackin v pagado pagado | pagadoen
ctalaplanilade |/ en en v ARL*
et | SALUD* /| PENSIONY
NOVIEMBRE | 02/12/2022 | 9443211674 | $1.400.000 | $175.000/ $224.000 $34.200

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensién y Fondos de
Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

OBSERVACIONES: N/A

Nota. Si el contratista no esté obligado a aportar a pensidn hacer la observacion, si es pensionado

indicar el numero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.

4.4 CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los
archivos y documentos y demds informacion manejada resultante durante el presente periodo
de ejecucion (la informacién completa de la ejecucion debe reposar en el expediente contractual,
si aplica, anexar CD con la informacién).

4.5 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de Requisito Cu(r;nplnor/_No

Gestién aplicable . _ UMplo
Uso la documentacién vigente establecida aplicable el Cumplié

Calidad desarrollo de las obligaciones contractuales. .
umplioé

Sequridad y Participo de las actividades programadas en SST.
R el
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Trabajo Realizg

z o —
elemer?to Slas Obllgacnongs Contractuales utilizando los|  Cumplio
biosequridag © Pproteccion personal o protocolos de

En el desarroiig
de riesgo sin g

| Necesarios.
La docy ¥ : —
Documental Iineamiemtemaqon que geners el contratista esta acorde a los Cumplié
eotic NOs normativos en Materia archivistica y politica de

=g 'on documental de |a entidad,

Seggndad y desaTaﬁeJo reserva_ de_ la informacién utilizada para el Cumplié
Privacidad de |a = ro o.de'a SUS obligaciones.
Informacion garantizg |g mte'g'ndad y disponibilidad de la informacion Cumplié
énerada de la gestidn contractual.

Medio Ambiente El dgsarro_llo de las obligaciones contractuales esta acorde a Cumplié
los lineamientos normativos vigentes.

NOTA: Se puede modificar esta informacién acorde a Jos requerimientos de cada contrato sin
necesidad de actualizacion de| formato, tambign puede ampliar el detalle de la evaluacion.

de sus actividades no incurrié en actividades Cumplié
Cumplimiento de las medidas y protocolos

OBSERVACIONES: N/A.

4.6 EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION
El contratista superd las especificaciones técnicas establecidas de los productos
EXCELENTE .
0 Servicios.
BUENA El contratista cumplio las especificaciones técnicas establecidas de los productos
0 servicios. ]
El contratista en el desarrollo del co.r)trato_presenté inconformidades que no son
REGULAR graves, ni se considera que incumplio el mismo. ]
; El contratista en el desgrrollo_del contrato presento inconformidades graves y se
'NO CUMPLE }considera que incumplio el mismo. -
AR o CALIFICACION
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA -
foT idad en la entrega de los productos 0 servicios; BUENA
CUMPLIMIENTO (Oportuni ad
/Atencién a compromisos adquiridos) _
e BUENA
CALIDAD (Grad | que el producto 0 servicio cumple las necesidades y U
‘ AD (Grado en e
Expectativas contractuales) /“”]'@D&Bﬁ—agﬁbntrato) ! SR
, e ej
—_— ertiva durante la
COMUNICACION (Comunicacion as i Y sarve| BUERR
! i eneral SO
EVALUACION GENERAL (Percepcion 9 B

SUministrado) —
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Formato ¢ Proceso Gestién de la Contratacién
unico de informe de actividades y certificado de cumplimiento

para Contratos de Prestacién de Servicios.

P
Municipio de Villavicencio

—_—
s CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

En mi calidad de supervisor d
Fi el
1 el cumplimiento g cabalidad dCOntrato de

{
o prestacion de Servicios No. 1948 d!2022 certifico |
desarrollo de | e as obligaciones establecidas por parte del contratista yo?"
SR e o, lasafe?acttil\:/:;a;es descritas en el presente informe que corresponde al PAGO N°. 04, f
propios de Ia gestion admir?ii?rogqe Seguridad social integral y a los principios de transparencia |
SECOP del presente informe adlva Y contractual, confirmo que fue verificada la publicacién en
ago por el valor de TRE y demas documentos aprobados, razon por la cual se autoriza el |
P S MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE($ 3.500.000 COP).

|
|

|
|

NIDIA MARCELA GUEVARA SILVA
PROFESIONAL UNIVERSITARIA
CELULAR: 3102038103

Nota: Los datos completos del su
de alguna solicitud.

pervisor son obligatorios, ya que ser la persona contacto en caso |

Nota. De existir alguna controversia entre el supervisor y el contratista sobre el cumplimiento de |
las obligaciones pactadas en el contrato, el supervisor podra hacer el informe individual siguiendo |
_ el presente formato y ajustando el parrafo anterior. 1

ANEXOS:
Soportes de pago de la planilla seguridad social

Otros que considere necesarios.
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