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NOMBRE DEL PROFESIONAL: JOSE TOMAS MARQUEZ
FRAGOZO

PROFESION: ETNOEDUCADOR

COMUNIDAD: MINGUILLO (LA PAZ)

COMPONENTE QUE DESARROLLA: SOCIO-ORGANIZATIVO

MES DEL REPORTE: JUNIO

OBJETIVO:. Se abordaran temas priorizados en el diagnostico
Participativo un primer grupo de temas se aproximara a lecciones de

Liderazgo en Familia y Comunitario

DESCRIPCION DE CADA UNA LAS ACTIVIDADES REALIZADA

FORMATO DE
FECHA DE | por O CUENTA | SEGUIMIENTO

ACTIVIDAD LA e LA DONDE SE
ACTIVIDAD ACTIVIDAD EVIDENCIA LA

ACTIVIDAD
4 de JUNIO | Lista de | Listados de
LIDERAZGO def 2022 asistencias y | asistencia, registro
FAMILIAR registros fotografico, informe,

fotograficos formato f1.

LOGROS OBTENIDOS EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

e Se logré que las asistentes conozcan el concepto de familia como
institucién, para luego comprender que es ahi donde los nifios comienzan a
consolidar sus patrones de crianza gue mas adelante pondran en practica,
y se identificara si el lider de [a famiiia esta desempeifiando un buen papel o
no.

e Se identificaron las caracteristicas del buen lider, donde se destacaron la
comunicacion asertiva, como principal herramienta para la solucién de
problemas y hallazgos dentro del grupo familiar, siendo este un mecanismo
que ademas del dialogo y una escucha activa permita ponerse en el lugar
del otro de sus sentimientos y emociones.

e Se logré orientar a los padres gue son quienes en su mayoria ejercen
liderazgo para que siempre se propongan objetivos precisos en torno a su




grupo familiar, velando por &l bienestar fisico, psiquico y espiritual de sus
hijos.

s Se logré que los padres conozcan que la mejor educacién y orientacion
hacia sus hijos es a través de las acciones como ejempio, no es solo
hablar, sino tener un buen actuar e intentar trabajar para acercarse lo
maximo posible a un estado de excelencia.

* Se logré que los participantes Identifiquen la motivacion y los valores que
cada familia defiende como eje fundamental para fortalecer los lazos entre
ellos, ensefiarles a ser fuertes a no dejarse influenciar facilmente por
banalidades o valores inconsistentes.

¢ Se fortalecieron a las familias en este tema como el primero en tratar dentro
de la iniciativa comunitaria que ellos mismo eligieron para abordar
tematicas del componente socio-organizativos en donde se pueda dejar
instalada una capacidad humana instruida en busqueda de orientarlos a
construir mejores conductas familiares y comunitarias.

» Se vincula y se le da participacidn a una persona étnica comunitaria y
profesional para abordar dichas tematicas, el cual al ser Joven supo
afrontar la situacién, interactuar entre los padres de familias y los jévenes el
tema de liderazgo desde el ambito familiar y comunitario.

TEMATICA

LIDERAZGO EN FAMILIA

La familia es la organizacién social mas importante para el hombre: el pertenecer
a una agrupacion de este tipo es vital en el desarrollo psicolégico y social del
individuo.

El lider familiar tiene algunas caracteristicas basicas: emana confianza, sabe para
dénde va, estd comprometido y es inspirador de la mision de su familia. Sabe
actuar en momentos complicados. Hace que la familia crea lo que él cree, y es
capaz de que su causa sea aceptada y convertida en ia causa de la familia

Es fundamental ejercer liderazgo dentro de las familias, siendo esta el grupo mas
importante de la sociedad.

El objetivo de vincular esta tematica dentro de este componte es poder dar a
conocer a las familias la importancia que es ejercer liderazgo en los diferentes
ambitos de nuestro entorno ya sea, social, comunitario y en especial familiar.

Fortaleciendo a las familias del territorio de Minguillo en estas tematicas se deja
instalada una minima capacidad sociorganizativa diferencial para del consejo
comunitario los Sabaneros dei Corregimiento de Minguillo.



El buen lider es también formador de lideres. Los padres deben ensefiar a sus
hijos a liderar sus propias vidas, a volverse auténomos en el estricto sentido de la
palabra: “Darse la ley a ellos mismos”.

Escuchar a los demas constituye una caracteristica esencial del buen lider. Los
padres deben ejercitar la capacidad para realmente escuchar a sus hijos, sus
preocupaciones y sus miedos. Escuchar de manera genuina requiere eliminar los
prejuicios y la idea de que se tiene la razén. Una persona que escucha debe ser
humilde y estar abierto a aprender de las personas. Aunque los hijos no tengan la
experiencia de sus padres, estos deben estar abiertos a aprender de ellos.

La virtud de la fortaleza es otra de las caracteristicas del buen lider. En el caso de
los padres debe ser ia virtud principal para no desfallecer en el intento de formar a
sus hijos, sea cual sea el costo y las dificultades para ello.

Educar nunca sera una tarea facil. Sin embargo, es fundamental para formar hijos
que aporten al mundo y que puedan enfrentar los retos que fa vida les presente. A
elegir se aprende, desde luego que no todas las eleccicnes en la vida son buenas.
Sobran los ejemplos de papas que no se han tomado la molestia de interpelar a
sus hijos con respecto a las decisiones gue estan tomando en sus vidas, se
esconden bajo el miedo de que sus hijos se peleen con ellos y nunca mas ia
refacion sea como antes. Es en estos momentos en {os que los padres deben
acudir a la virtud de la fortaleza, ios hijos no deben ser so6lo los amigos de sus
padres. Estos tienen una responsabilidad moral (hasta cierta edad) de hacerles
ver a sus hijos que se estan equivocando y cuales seran las consecuencias de
ello.

El verdadero lider educa a sus colaboradores. Si los padres educan bien a sus
hijos, es mas probable que estos tengan una vision adecuada de lo que significa el
liderazgo y puedan ejercerlo el dia de mafiana en su salon de clases y en las
empresas. La mejor forma de educar es con el ejemplo, los padres deben ser ios
primeros que se dirijan a ellos mismos, que sean coherentes entre lo que piensan,
dicen y hacen.

Invitacion a reflexionar a los jefes de hogar:
¢ Estoy siendo un verdadero lider para mis hijos?

¢ Estoy educandolos en la virtud y ayudandoles a crecer como personas?

LIDERAZGO COMUNITARIO

Ante la necesidad que todas la sociedad se presenta la importancia de desarrollar
habilidades que con lleven a un liderazgo comunitario, que los encamine a la
solucién de sus problemas y la clarificacion de sus demandas, hoy en dia resuita
importante delimitar las caracteristicas inherentes a este rol de lider comunitario y




como a su vez, esta figura les permita consolidar un empoderamienio de
colectivos.

Lograr una comunidad cuyos miembros puedan transitar por niveles crecientes de
autonomia, hasta llegar a la toma de decisiones, es una de las principales metas
de un lider eficiente. Si bien la genética desempefia un papel esencial, la realidad
indica que las habilidades de un dirigente se construyen paso a paso. En la
mayoria de los casos existe un proceso de conversion en el que se desarrolian
capacidades muy especificas.

Cuando el liderazgo se ubica dentro del espacio comunitario, su objetivo se enfoca
en la ampliacion de la cultura de la organizacion respecto al cumplimiento de
metas y objetivos. Es asi como se pueden dimensionar diversos factores que en
conjunto construiran un mejor conocimiento.

En el caso del lider comunitario, su flujo comienza con un crecimiento personal y
se direcciona a un terreno mas organizacional y social.

Un dirigente comunitario es aquel que fomenta una sociedad en la que sus
miembros saben compartir lo que tienen y estan dispuestos a colaborar entre
ellos, como un gran equipo.

Ya que muchos LIDERES exitosos comenzaron desde abajo, sin seguridad ni
habilidad, es caso un hecho que conocen el esfuerzo que deben realizar los
integrantes para alcanzar sus objetivos. Es esta empatia la que les sirve de llave
para abrir la puerta de la motivaciébn hacia aquellos miembros que quieren
provocar un cambio en su comunidad.

A través del concepto de empoderamiento, una cabeza comunitaria invita a las
personas a resolver los problemas que la afectan siendo autosuficientes y saliendo
adeiante frente a todas las tareas cotidianas.

Al desarrollar un liderazgo comunitario se crea entre la sociedad un ambiente de
confianza que puede traducirse como un empoderamiento de colectivos. Entablar
una buena relacién entre estos dos roles, representa la posibilidad de que el jefe
se rija por las caracteristicas y exigencias de la propia comunidad a la que
representa, pero sin dejar de lado sus propias habilidades.
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DIFICULTADES PRESENTADAS EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

¢ Las dificultades son muchas y varian de acuerdo al contexto, entorno
cultural, social y espiritual de la comunidad.

» Una de las principales dificultades para que se ejerzan buenos liderazgos,
es la precariedad en las que viven la mayoria de estas familias, adoptando
patrones de conductas erréneos heredados de generacién en generacion.

+ La falta de empleo estable y digno, es una limitante para que los padres
puedan mantener su cabeza fria en ejercer buen liderazgo y llevar por el
mejor camino a su familia, ya que estas comunidades casi siempre se
sostienen del diario vivir, es decir se acuestan sin saber cdmo haran para el
sustento del siguiente dia.

« El bajo nivel educativa de los padres, es otro de los factores que impiden
desempefiar un buen liderazgo, este factor ademas de ser limitante es
también muy triste, mueve muchas fibras, es impresionante el porcentaje de
familias donde los padres cuentan con bajo manejo de lectura, escritura y
en el peor de los casos analfabetismo, por consiguiente, es dificil pensar




criticamente y atan mas dificil manejar eficazmente situaciones que se
presentan en la familia.

e El castigo fisico como comtin denominador para que los hijos cumplan con
sus deberes, siendo esta una forma de crianza basada en el miedo a los
padres y no en el respeto, trayendo como consecuencia poca o nula
comunicacion de los hijos hacia los padres, dejando en el aire la voz,
pensamientos e ideas de los mas pequeiios que aportan significativamente
en el buen desarrollo de un entorno familiar.

ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA MINIMIZAR O ELIMINAR LAS DIFICULTADES PRESENTADAS

De manera general es dificil abordar acciones que minimicen estas dificultades
encontradas en la comunidad de Minguillo de manera permanente. Para que se
logre obtener un cambio en la comunidad hay que partir de que se necesita un
proceso, teniendo en cuenta de que las nuevas generaciones se interesen por
educarse en cuanto academia, responsabilizando al estado colombiano para que
contribuya y ayude a crear nuevas realidades.

* Una de las acciones de las cuales ya se goza es la atencién psicosocial que
brinda el ICBF a través del programa territorios étnicos con bienestar,
donde en el componente socio-organizativo se desarroflan una serie de
temas como liderazgo familiar, gobierno propio, en este ditimo se puntualiza
los derechos que se tienen por ser una comunidad étnica afrodescendiente,
siendo esta una ruta para saber que a través del consejo comunitario se
pueden obtener créditos condonables con el ICETEX para acceder a la
educacion superior, siendo esta una forma de que las nuevas generaciones
tengas oportunidades distintas a la de sus padres y con eso una vez
terminados sus estudios puedan ayudar a su comunidad a un mayor futuro.

e En los procesos de atencion psicosocial a comunidades etnicas es dificil
que las personas aprendan nuevas formas de vida sin salirse de sus
habitos y costumbres cuilturales, pero es atn mas dificil que las personas
desaprendan conductas y comportamientos que no hacen bien a su entorno
ni a estos temitorios, de manera que se implementaron estrategias como la
comunicacion asertiva para cambiar €sos patrones de crianza que no hacen
bien a los mas jovenes y tratar de ser empéaticos con sus emociones,
sentimientos y usos y costumbres, pero este tipo de talleres y el trasmitir
estos nuevos patrones de crianzas es un buen inicio de mejoracion

RECOMENDACIONES




+ Ampliar contratos de TEB o por lo menos continuar durante otros periodos,
debido a que en un solo afio o en su defecto nueve meses es poco tiempo
para hacer procesos, de manera que en este tiempo si es posible hacer
buenas transformaciones, pero es casi imposible la construccién de
cambios significativo que contribuyan al desarrollo oportuno de estos
territorios vulnerados.

DESCRIPCION DETALLADA DE LA METODOLOGIA IMPLEMENTADA DEL
ENCUENTRO

Fecha: 4/06/2022

Encuentro en familia componente socio-organizativo
Metodologia del taller

Tema: LIDERAZGO FAMILIAR.

Lugar: KZ COMUNAL

Hora: 9:00 ama 12:00 m

Profesional: JOSE TOMAS MARQUEZ FRAGOZO

Orden del dia

1 SALUDO INICIAL

2 ORACION

3 TEMATICA PRINCIPAL: LIDERAZGO FAMILIAR
4 REFLEXION POR PARTE DEL ETNOEDUCADOR
5 COMPROMISOS ADQUIRIDOS

METODOLOGIA

Se establecen unas ideas previas, a cargo del profesional social, se da marcha al
orden dia para determinar tiempos y darie forma a la jornada.

1 SE DA EL SALUDO INICIAL A LAS FAMILIAS.



En el saludo inicial el psicosocial implementa estrategias propias para entrar en
confianza con los asistentes y extraer lo mejor de ellos.

2 ORACION

Hacemos una tradicicnal oracion que se considera siempre como la base de toda
vida comunitaria y es parte fundamental en la idiosincrasia del ferritorio, donde se
coloca la jornada en manos de Dios, se pide por el bienestar de todas las familias
de manera espontanea.

3 TEMATICA PRINCIPAL: LIDERAZGO FAMILIAR

Con €| desarrollo de estas tematicas buscamos transformar situaciones de
conflicto o desacuerdo en oportunidades de reconciliacién familiar, destacando la
importancia del liderazgo y comunicacion, conociendo el concepto de asertividad y
su aplicacién en la vida cotidiana, y reflexionando sobre estrategias de resolucion
de conflictos, mediante la construccién de espacios de dialogo en el hogar, que
permitan potenciar las fortalezas recursos y relaciones de la familia.

3.1 FAMILIA Y COMUNICACION

La comunicacion es la transmision de mensajes entre las personas y Constituye el
fundamento de las relaciones humanas; se puede realizar de manera oral y no
verbal, a través de la comunicacién se transmiten aspectos importantes como los
afectos, los sentimientos, valores, la cultura, la fengua propia.

En algunas ocasiones desaforiunadamente la comunicaciéon no se produce con
éxito y es ahi cuando aparecen los problemas como la mala interpretacion, la falta
de una escucha activa, mensajes confusos, ias interrupciones, gritos, esto genera
un ambiente donde las personas no se comprenden y esto dificulta una sana
convivencia al interior de los hogares. Es importante propiciar habilidades
comunicativas para mejorar el entendimiento con los demas, la escucha activa es
de las mas importantes, porque desarrolla la empatia, aprendemos a ponernos en
el lugar del otro, a imaginar como se siente todo esto es tarea de quien ejerce
liderazgo en la familia. Ef comportamiento de las personas suele ser diversos
dependiendo de la situacion, caracter y factores externos presentes en los
espacios de comunicacion, estos comportamientos pueden ser pasivos, agresivos
o asertivos. De manera que si el lider aprende a identificar las consecuencias es
posible fomentar las conductas aserivas para minimizar los sentimientos
negativos.

3.2 ASERTIVIDAD EN LA FAMILIA

La asertividad es una conducta que todos podemos aprender, es una forma de
comportamiento que se manifiesta a través de la comunicacién oral y como tal



puede aprenderse, el desarrollo de la asertividlad nos ayuda a prevenir
confusiones y conflictos en la convivencia, ser asertivo significa confiar en uno
mismo, ser cuidadoso y claro en el uso del lenguaje, saber expresar gque
queremos que ocurra y como nos sentiriamos si ocurre, también implica respetar
las diferencias reconociendo que los otros también tienen razén y que su
condicidon y posicién es igual de valida a la nuestra. El comportamiento asertivo
ayuda a mejorar las relaciones familiares porque evita lag reacciones impuisivas e
irracionales, ayuda a mantener el control y Ia autoestima, facilita la comunicacion
afectuosa y respetuosa.

4 REFLEXION POR PARTE DEL ETNOEDUCADOR

se busca que los miembros de la familia reflexionen sobre los principales
comportamientos que tienen en diferentes circunstancias y, asi mismo,
identifiqguen si es posible mejorar o buscar comportamientos mas asertivos para
fortalecer los vinculos y el liderazgo familiar. En esta oportunidad se amplia la luz
de las visiones de los antepasados donde se resalta el machismo ya que esto va
ligado a la poca comunicacion que habia entre las familias debido a que las
conductas eran netamente autoritarias basadas en el castigo si se interrumpia una
conversacion entre adultos. Evidenciamos también que hay ciertas lagunas a la
hora de comunicarnos asertivamente con los demés, se hizo diagndstico y se ve
facilmente la mala comunicacion que existe sobre todo entre padres e hijos, donde
las madres manifiestan que la faita de escucha activa influye en los
comportamientos y conductas en su mayoria negativamente, siendo estos
comportamientos caracteristicos del mal liderazgo que mediante un proceso de
desaprender patrones equivocos lograremos que las familias ejecuten dentro de
su grupo un liderazgo efectivo que construya territorio y personas al servicio de las
sociedades rurales.

5 COMPROMISOS ADQUIRIDOS

Asistir puntuales a los encuentros, leer acerca del liderazgo y poner en practica lo
aprendido durante ia jomnada para el bienestar de las familias, implementar la
comunicacién con herramienta y mecanismo de liderazgo.

NOMBRE DEL PROFESIONAL: JOSE TOMAS MARQUEZ FRAGOZO
NUMERO DE IDENTIDAD: 77170265 Valledupar
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EXPLICACION DETALLADA POR PARTE DEL PROFESIONAL
CONCEPTO DE: FAMILIA COMO INSTITUCION




EXPLICACION DETALLADA POR PARTE DEL PROFESIONAL
CONCEPTO DE: FAMILIA Y COMUNICACION




ACTIVIDAD 1 PRIMER GRUPO
EL TELEFONO ROTO CON MIMICA




EXPLICACION DETALLADA POR PARTE DEL PROFESIONAL
CONCEPTO DE: ASERTIVIDAD EN LA FAMILIA




REFLEXION FINAL ACERCA DEL LIDERAZGO COMUNITARIO Y FAMILIAR
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D TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR
CESAR
EWIENSUAL DE ACTIVIDADES DE LOS

NOMBRE DEL PROFESIONAL: JOSE TOMAS MARQUEZ FRAGOZO
PROFESION: ETNOEDUCADOR

COMUNIDAD: MINGUILLO (LA PAZ)

COMPONENTE QUE DESARROLLA: SOCIO-ORGANIZATIVO

MES DEL REPORTE: JUNIO

OBJETIVO: Se abordaran temas priorizados en el diagnéstico Participativo Un primer
grupo de temas se aproximara a lecciones de Formas internas de Organizacion, creacion
de reglamentos internos, activacién de grupos de trabajo de gestién comunitaria

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADED REALIZADA

SOPORTE ORMATO DE
ECHA DE QUE DAN EGUIMIENTO

OBSERVACIONE
ACTIVIDAD CUENTA DE | DONDE SE S

CTIVIDAD LA EVIDENCIA LA
ACTIVIDAD | ACTIVIDAD
Lista de La comunidad
Fortalecimiento del asistencia y carece de
Gobierno Propio Formato de | fortalecimiento
Plan de Vida 08 de Junio asistencia de acta | étnico y
Gestion del territorio | 2022 Registro organizativo, el
fotograficos |De concertacion |taller fue de buen
del proyecto aporte para
afianzar Sus
conocimiento  de
gobierno  propio,
fortalecer el plan
de vida y
reconocer ia
autonomia de su
Kk Gobierno propio




-_\?ﬁ .

n i

LOGROS OBTENIDOS EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

Comprendieron la importancia de mantener un proceso organizativo dentro de la comunidad,
Con el Consejo Comunitario los sabanales de Minguillo , fue un ejercicio exitoso ,

el intercambio de experiencia desde la perspectiva de la experiencia obtenida como
Consejero

mayor y la ayuda brindada para la conformacion de autoridades locales y de gobiemos
propios , de toda esa lucha y esfuerzo que han tenido como organizacion social , de esta
manera dejaron el mensaje de inyectarse el positivismo, la organizacion y la lucha constante
de velar por mantener un sistema organizativo intemo que sea generador de cambios , las
familias mostraron agradecimiento por este ejercicio y aprendieron cosas , beneficios y
derechos que muchas veces dejan perder por no saber mantener una buena organizacion
interna para gestionar el goce de sus derechos étnicos

Comprendieron la importancia de mantener un proceso organizativo dentro de la comunidad,
el reconocer la figura de gobiemo propio y toda la lucha que se requiere para organizarse de
la mejor manera, ademas de reconocer el esfuerzo que han tenido como organizacion social,
de esta manera dejaron el mensaje de inyectarse el positivismo, la organizacion y la lucha
constante de velar por mantener un sistema organizativo interno que sea generador de
cambios.

Las familias mostraron agradecimiento por este ejercicio y aprendieron leyes, beneficios y
derechos que muchas veces dejan perder por no saber mantener una buena organizacion
interna para gestionar el goce de sus derechos étnicos.

Y se enmarcan estos logros como ganancia en este proceso organizativo

v Agradecimientos y gozo con las actividades realizadas

v La familias mediante el intercambio de experiencias evidenciaron todo el numero de
derechos y beneficios que a veces dejan perder por desconocer y no brindar apoyo a
la organizacion del Consejo Comunitario

v Se mostraron satisfechas por la intervenciéon del Consejo Comunitario los cardonales
como operador y pionero de procesos organizativos

v Expresan que multiplicaran la informacién e inyectaran a la comunidad a apoyar y
fortalecer los procesos internos del Consejo Comunitario los sabaneros de Minguillo

Seguir fortaleciendo los procesos organizativos llevados a cabo con el Consejo
Comunitario Eusebio Ayala y aportar al crecimiento y nutrir ias medidas de gestiones
que se realicen para dar satisfaccion a necesidades de las familias de la comunidad.

Es pertinente resaltar que dentro de este encuentro asistieron jévenes y nifios de los jefes de
familia, que estuvieron atentos y escucharon lo expuesto, esto permitira que la informacién
se multiplique y que el cambio se haga de generacion en generacion, se espera que este
ejercicio tenga resultados dentro de la comunidad




DIFICULTADES PRESENTADAS EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

No se presentaron dificultades, se desarrollaron todas las actividades programadas sin
inconvenientes, arrojando resultados exitosos al finalizar la jornada

ACCIONES DE FORTALECIMIENTO IMPLEMENTADAS

Se fortalecen los temas de Gobierno propio, se resalta la importancia de tener un
plan de vida como comunidad auténoma y que las familias sean participes de ia
construccion de los reglamentos internos; encontrandonos que el consejo
comunitario de la comunidad de Minguillo ya tiene un proceso iniciado acerca de la
construccién de dichos reglamentos, en esta oportunidad se armaron mesas de
trabajo para que entre todos pudieran dar a conocer hasta qué punto identifican las
terminologias, leyes y procesos organizativos internos de ta comunidad.

FORTALECIMIENTO DE GOBIERNO PROPIO

Para promover de manera segura, ordenada y sostenible en el tiempo, el uso y
aprovechamiento del territorio, el ejercicio de la autonomia, la protecciéon de la identidad
cultural y las practicas ancestrales, el derecho al bienestar social y al desarrolio sustentable
de las Comunidades NARP, segin sus pariicularidades. En tal sentido, su formulacién
implica establecer un conjunto de acciones para fortalecer y preservar las condiciones de
desarrollo acorde con sus caracteristicas como grupo étnico. Una vez estas comunidades
definan su vision de desarrolio y la asumen como punto de partida con procesos de
participacién, consiguen insertar sus intereses en los mecanismos institucionales de manera
efectiva y guiar su actuar propio.




E! gobiemno, en palabras simples, es “el que organiza y administra’. Por su parte, el Gobierno
Propio, corresponde a formas de organizacion con criterios culturales que definen normas,
leyes, habitos y comportamientos, fundamentados en las tradiciones indigenas que regulan
las relaciones sociales.

Los consejos comunitarios hacen parte de ese Gobierno Propio, debido a que son
comunidades étnicas en donde prevalece la autonomia debido a sus usos, tradiciones y
costumbres que hacen que sea una comunidad con enfoque diferencial, por esta razoén la
Iniciativa comunitaria busca fortalecer la autonomia d este territorio ancestral y las Formas
internas de Organizacion, creacién de reglamentos internos, activacién de grupos de trabajo
de gestién comunitaria.

LEY 70 DE 1993
Se fundamenta en los siguientes principios:

1. El reconocimiento y la proteccion de la diversidad étnica y cultural y el derecho a la
igualdad de todas las cuituras que conforman la nacionalidad colombiana.

2. El respeto a la integralidad y ia dignidad de la vida cultural de las comunidades negras.

3. La participacion de las comunidades negras y sus organizaciones sin detrimento de su
autonomia, en las decisiones que las afectan y en las de toda la Nacién en pie de igualdad,
de conformidad con la ley.

4. La proteccién del medio ambiente atendiendo a las relaciones establecidas por las
comunidades negras con la naturaleza.

El respeto a la integralidad y la dignidad de la vida cultural de las comunidades negras.

FUNDAMENTO DE LOS REGLAMENTO INTERNOS

Es un documento bajo construccién por la Comunidad Afrodescendiente como figura legal
del consejo comunitario, en donde se tiene en cuenta los usos y costumbres ancestrales de
dicha comunidad con el fin de no cambiarlas si no de fortalecerla y que permanezcan en €l
tiempo de generacién en generacion.

Para llevar una forma organizativa mas fuerte es esencial que la asamblea representado por
las familias conozca de sus leyes, de sus derechos como comunidad negra y de sus deberes
como entidad cuidadora de territorio.

Este documento es una guia y una fortaleza organizativa para dejar plasmado aquellos
lineamientos o estatutos vigentes que enmarcan los ejes fundameéntales de la comunidad
tales como:




Quienes pueden hacer parte de la junta directiva

Mision y visién del consejo comunitario

Definicién e integracion del consejo comunitario

La asamblea general, tipos de asamblea y funciones
Funciones de la asamblea.

Junta del consejo comunitario, periodo y funciones

Funciones del representante legal del consejo comunitario

Del territorio, sus limites, destinacion, usos y aprovechamiento
Del robo y otros delitos menores que se dan en la comunidad
Del manejo de las especies menores

De los lotes, adjudicacién para la construccion de viviendas
Sabanas y playones espacios territoriales de nuestra comunidad
Asociaciones internas del consejo comunitario

Reglamentos ambientales

VYVVVVVVVVYVYVVY

METODOLOGIAS

La metodologia a utilizar es basado en el trabajo en equipo en la Comunidad Negra
de los sabaneros de Minguitlo, un encuentro comunitario socio-organizativo en donde
se lleva a cabo mesas de trabajos con las familias, la importancia de intercambio de
experiencia con la usanza necesaria para arrojar los resultados esperados en esta
iniciativa.

RECOMENDACIONES

Seguir fortaleciendo los procesos organizativos llevados a cabo con el Consejo
Comunitario de Minguillo al crecimiento y nutrir las medidas de gestiones que se
realicen para dar satisfaccién a necesidades de las familias de la comunidad.

NOMBRE DEL PROFESIONAL: JOSE TOMAS MARQUEZ FRAGOZO
NUMERO DE IDENTIDAD: 77170265 Valledupar

T

FIRMA: JOSE TOMAS MARQUEZ FRAGOZO
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FORMATO DE PLAN DE FORMACION

ﬂCUENT RO No. 1

EMA A TRABAJAR EN EL ENCUENTRO: GESTION Y MECANISMOS DE PARTICIPACION

Sefiale en este espacio cual de los cuafro temas se trabajara en el encuentro de formacitn (sefiale con una X):
- Liderazgo comunitario_____
- Proyecto de Vida comunitario
- Relaciones armdnicas en familia
- Gestién y mecanismos de participacién__ X

OBJETIVOS DEL ENCUENTRO DE FORMACION

OBJETIVO GENERAL.:

s Capacitar y formar a seis miembros de la comunidad de Minguillo (Cesar) como lideres comunitarios
con el fin que en un futuro inmediato puedan asumir las riendas del liderazgo de la comunidad y asi
fortatecer alin mas el tejido social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
« Explicar la importancia que fiene la gestion v los distintos mecanismos de participacion ciludadana en el
proceso de liderazgo social y comunitario.

¢ Incentivar a la comunidad a apoyar el proceso de formacion de nuevos lideres comunitarios

¢ Ampliar la vision de liderazgo comunitario que fiene la comunidad a través del proceso de formacién a
formadores, dandoles a conocer todas las cuaiidades que se requieren para desarrollar un buen
liderazgo social.

CONTENIDO DEL ENCUENTRO DE FORMACION

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA:

La participacidén ciudadana en la gestidn publica implica un procese de construccion social de las politica
publicas. Es un derecho, una responsabilidad y un complemento de los mecanismos tradicionales d
representacion politica (Carta Iberoamericana de Participacion Ciudadana en la Gestion Pblica, 2009)

Si bien el concepto ha sido definido de forma clara, la participacién ciudadana en la gestion puiblica ain no es|
una practica extendida y consolidada en nuestra regién. Es un deber y un derecho el que |a ciudadania deba y
pueda participar en todas las etapas del ciclo de gestion de politicas publicas (Disefic y Formulacién,
Planificacion, Ejecucion, Seguimiento y Evaiuacion). Mas aiin, para mejorar la calidad de las politicas publicas e
de gran importancia que la participacion ciudadana sea temprana y oportuna, es decir, que la misma esté
presente desde el momento del diagnostico de las problematicas sociales gue buscan solucionar fas politica

ptiblicas.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualquiler copla impresa de este documento se considera como COPJA NO CONTROLADA.
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WIECANISMOS DE PARTICIPAGION CIUDADANA:

l.os ciudadanos que ejercen control social, pueden acudir a las siguientes acciones, establecidas en la Ley 1757
de 2015 en el Ejercicio del Control Sccial a lo Piiblico:

+ Solicitar la informacién pdablica que se requiera para el desarrolio de su labor, en los términos dei Codigol
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo;

Presentar observaciones de la labor desarroliada al ente encargado de la politica plblica;
Presentar peticiones, denuncias, quejas y reclamos ante las autoridades competentes.

Presentar acciones populares en los términos de la Ley 472 de 1998;

Presentar acciones de cumplimiento en los términos de la Ley 393 de 1997;

Presentar Acciones de Tutela;

Participar en Audiencias Piiblicas ante los entes que las convoquen;

Hacer uso de los recursos y acciones [egales que se requieran para el desarrollo del contro! social.

TNIECANISMOS LEGALES PARA EJERCER LA PARTICIPACION CIUDADANA:

Tutela

Aceion de cumplimiento

Accién popular y de grupo

Peticiones, quejas, reciamos, denuncias, sugerencias
Participacion en instancias (planeacion, rendicion de cuentas, consultas, foros, talleres, participacién en
el territorio

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS:

Audiencia ptiblica de rendicién de cuentas: es el evento anual entre ciudadanos, organizaciones y servidor
nliblicos en donde se evalla la gesiitn gubemamental en e! cumplimiento de las responsabilidades politicas y |
planes ejecutados en un periodo determinado, estas audiencias se realizan con el fin de garantizar los derech
ciudadanos. Dichas audiencias son lideradas por la Direccion general y coordinadas por la OAP y en estas se
debe dar a conocer el informe de rendicion de cuentas a que esta obligado el Director General.

ncuentros territoriales: estos espacios que mantienen el mismo espirity que |a audiencia ptiblica de rendicion
e cuentas, pero su alcance estd circunscrito a un GT y los convocados son actores del ambito de su
mpetencia. Se trata entonces de ampliar la agenda de rendicidn de cuentas, con dialogos localizados, qu
involucre actores de un territorio especifico. Esfos los realizan los GT, acompafiados del grupo d

rresponsabilidad

oros de discusién tematicos o por proyectos:reuniones en las que diversos actores deliberan e
ntercambian ideas y opiniones, para evaluar el cumplimiento de las politicas, planes o proyectos de la entidad.

rupos focales: es una técnica cualitativa que analiza las opiniones o actitudes de un grupo de personas con
iferente infereses o formaciones, pero que comparten algin tema en comin, frente al que presentan su
ercepciones. Las reuniones con grupos focales se realizan a través de falleres de discusion e intercambio d
piniones en tofmo a un mismo objetivo. Por ejemplo, un grupo focal puede enfocarse e identificar la percepcion
e varios asistentes frente al desarrollo de los componentes o dimensiones de las rutas (de reintegracion yh
incorporacion) o por intereses de los grupos de valor o de interés y respander a caracteristicas o condicione
gtin enfoques diferenciales.

esas de trabajo tematicas: a diferencia del foro, donde hay deliberacidn a partir de una tematica, este espaci
relaciona con la posibilidad de establecer una metodologia de taller colaborativo donde al final de la jornada

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia de este d 1o se iderz como COPIA NO CONTROLADA.
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lobtiene un producto que debe ser tenido en cuenta por la entidad en su gestion.

aneles Ciudadanos: es un proceso de discusion y deliberacion entre un grupo de 12-320 ciudadanos que no
on experios y deliberan sobre opiniones distintas contenidas en una presentacién preparada entre profesionale
e la Entidad, sepresentantes de los grupos de valor y académicos que se han relacionade con el area dg
estion del Conocimiento de la ARN. Su propésito es la inclusion de miradas del ciudadano lego en asuntos d
levancia institucional.

ntrevistas en profundidad con actores focalizados: este espacio da la posibilidad de establecer una relacién
irecta con unos pocos ciudadanos inferesados en conocer unos temas especificos, se debe implementar un
ez haya preguntas concretas para poder instaurar el didlogo sobre un tema en particular. Su aprovechamienta
obtendra de la posibilidad de maximizacién del tiempo de los dialogantes, a pattir del conocimiento previo po
las partes del cuestionario elaborado para tal fin.

METODOLOGIA DEL ENCUENTRO DE FORMACION

De todos los miembros de las familias asistentes a los encuentros vivenciales se seleccionaron 6 personas
mayores de edad para que hagan parte del curso de formacién a formadores con el fin de capacitarios y
formarios como lideres o lideresas de su comunidad.

Este primer encuentro de formacién a formadores se llevo a ¢abo ¢l dia Sabado 9 de Abril del 2022 en la
comunidad de Minguillo (Cesar), y se realizd en las instalaciones del colegio de primaria de la comunidad, en
dicho encuentro el pedagogo del programa que es el encargado de capacitar a los formadores les explict la
primera temdtica que trata sobre GESTION Y MECENISMOS DE PARTICIPACION, dicha tematica se
desarrolld explicandole en que consiste la gestion publica y cudles son los distinfos mecanismos de
participacion ciudadana, los cuales son una herramienta muy Util en el desarrollo del liderazgo social y
comunitario, luego cada uno de los miembros a formar dio su opinidn personal sobre cudl de los mecanismos
de participacion les parecié mas importante y porque razon io consideraban asi.

La metodologia empleada para realizar las actividades fue de accidn-participativa, donde cada miembro del
curso de formacion a formadores tuvo la oportunidad de manifestar sus opiniones con respecio a la tematica
a fratar, y por Gltimo se debatieron los distintos puntos de vistas planteados por cada miembro del curso.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

C copia imp de este d s8 ilers comoe COPIA NO CONTROLADA,
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ACTIVIDADES DE VALORACION DE LOS TEMAS TRATADOS

Al finalizar la explicacién de la tematica se realizé una actividad grupal que consistia en que los seis
miembros del curso de formacién a formadores hicieran un circulo agarrados de sus manos y cada uno

expresara que fue lo que mas le gusto de la tematica y explicaron el mecanismo de participacién ciudadana
que mas les llamo la atencién

ANEXOS (FOTOS)

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copls impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
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ENCUENTRO No. 2 MES: MAYQ

TEMA A TRABAJAR EN EL ENCUENTRO: RELACIONES ARMONICAS EN FAMILIA

Sefiale en este espacio cudl de los cuatro temas se trabajara en el encuentro de formacién (sefiale con una X):
- Liderazgo comunitario
- Proyecto de Vida comunitario
- Relaciones armonicas en familia _ X___
- Gestién y mecanismos de participacion

OBJETIVOS DEL ENCUENTRO DE FORMACION

OBJETIVO GENERAL:
« Conocer la importancia que tiene un lider para llevar a cabo una relacién arménica en familia
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Establecer pautas o parametros para tener una relacion arménica en familia
Explicar el papel que juegan las relaciones arménicas en familia dentro de la comunidad
Fomentar las relaciones arménicas en familia como mecanismo de desarrolio social y
comunitario

+ Dar a conocer la importancia de los valores para tener una relacién armoénica en familia

CONTENIDG DEL ENCUENTRO DE FORMACION

QUE SON LAS RELACIONES ARMONICAS EN FAMILIA:

Las relaciones armonicas en famiia son fndas aquellas acciones de inferaccidn personal que nes permiten levar una refacion cordial,
y respetuosa con cada uno de los miembros que conforman a nuestra famiia, haciendo que la convivenda en nuestros
sea la mas amena y pacifica posible.

IMPORTANCIA DE TENER BUENAS RELACIONES EN LA FAMILIA:

Tener buenas refaciones en famika es importante porque aea el ambiente propicio para que cada uno de los miembros que conformar
a ta farniia se sientan bien y trankuilos desde e seno de sus hogarss y ese les permniiira proyeciar con faciidad su manera de convivil
hacia e resto de la sociedad contribuyendo asi a fener una mejor convivencia cludadana a nivel general denbro de | comunidad,

Pero fas buenas relaciones famiiares también son importantes por muchas ofras razones.

s Las buenas relaciones famiares son positivas para los hijos simplemente porcque se siente bien de ser parte de una familia
caiiday amorosa.

Hacer que los nifios se sientan seguros y amados, io que ayuda a desamoliar su cerebro

Puede ayudar a superar ias dificuliades con la aimentacion, el suefio, el aprendizaje y el comportamiento de los ninos.
Faciita la resolucion de problemas y ka resolucién de confiictos.

Teayuda afiy atus hjos a respetar las diferencias de opinidin a medida que los hijos desarmolan més independenda.
Dan a fos nifios las hablidades que necesitan para constuir relaciones sanas propias.

® & 2 & &

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

C copiz impresa de este d 1o 5 iders cotmo COPIA NO CONTROLADA.
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€30 siempre vale la pena rmirar las relaciones que compartes con tus hijos y otos miembros de ka famiia, y pensar cdmo puede]

amigos, las labores del hogar y més. Pero inciuso para los padres mas ocupados, hay muchas cosas facies que puedes hacer
buenas relaciones famiiares. Las buenas relaciones famifiares son una parfe importante de las famifias fuertes. Las
crecen desde et amor, ka seguridad, la comemnicacion, la conexidn, y fembién a partir de algunas regias y rutinas.

nacﬁeopadre,&dashaaerﬂobmeprqmpued&spauatushuos,pmbablenmrbammtrashammald:aﬁsnmoonelhabajo!

IMPORTANCIA DE LA APRECIACION MUTUA PARA TENER RELACIONES ARMONICAS EN FAMILIA:
Valorar a ks demds es el corazdn de las buenas refaciones familiares. Aqui hay algunas maneras en que puedes hacer esto:

s [nferésale en la vida de fu hjo o tu pareja. For ejemplo, tomate un fiempo para asistr a los evenlos deportivos,
representaciones feafrales, especizculos de arte, elc.

» incuyaa fodos en la conversacion auando ests hablando sobre los eventos del dia. Por glemplo, "¢ Que iue lomés destacado
para i hoy, Juan".

« Comparte historias familanes y recuerdos. Estos pueden ayudar a los nifios & apreciar cosas gue no son obwvias, o que se han
ohvidado, por elemplo, los logros deportivos de mama cuando era mas pequefia, o la foma en que una heimana mayor
ayudd a cuitdar al nifio mas pequedio después de que & nadié.

. Rewmlasmmdas,uenbsymﬁwd&sdemdaum,ymampmmmm@m.F'oreja’rpb,siebgiaslg
agradeces a fu hjo adolescente por escuchar a un hemmano menor leyendo, €l comenzand a verse a st mismo como iy
atendera mas en [a proxima ocasion.

CINCO PAUTAS PARA TENER RELACIONES ARMONICAS EN FAMILIA:

Tener una buena comunicacion con fodos los miemioros de fu familia.
Reconoce yaxpresa tus emociones.
D&dmarhen‘npomommnpalacmmamrenfarmla

Adapizr al carnbio.
Crear un ambiente de aimonia en iU hogar.

kW

10 ACTIVIDADES PARA FOMENTAR LA CONVIVENCIA EN FAMILIA:

El afecto es el viaculo mas importanie para favorecer ia unién en la familia y se puede manifestar de diversas
maneras; propiciando seguridad y proteccion o mosirando el interés que sentimos por los asuntos de los
demas o simplemente gozando de la compaiifa familiar.

iPara qué sirve? Desarrollar afecto por fa familia propicia una sana convivencia, pero también una mejor
educacion. Las nifias y los nifios pueden estar mejor preparados si desde casa todas sus emociones
evolucionan saludablemente.

El amor y la comunicacién son la base de cualquier tipo de relacién familiar, por ello es importante desarroliar
una sana convivencia. De esta manera las personas crecen y viven de uha forma mas saludable
emaocionalmente.

Por eso, a continuacion te presentamos algunas actividades que puedes realizar en familia con tus hijos para
fomentar ese sentimiento de afecto y sensibilidad.

1. PLATICAR EN FAMILIA
La comunicacion es vital para fortalecer los vinculos afectivos de la familia. Traten de comer o cenar ia mayor
parie de la semana junta. En caso de tener agendas complicadas, programen un dia para comer juntos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuziquier topia impresa de este documento se considera como COPLA RO CONTROLADA.
1
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2. COMPARTIR ACTIVIDADES Y AFICIONES
Compartan actividades, juegos y aficiones. Si tus hijos manifiestan interés por alguna actividad artistica,
deportiva ¢ intelectual, busquen la manera de darles apoyo y estimulo para gue la practiquen.

3. PRACTICA ACTIVIDADES DE RELAJAGION

Dediguen un tiempo para que juntos hagan una pausa del esirés cotidiano y aprendan a relajarse, pueden
practicar meditacién guiada o hacer yoga, esto les ayudara a fortalecer el vinculo y que el ambiente familiar se
asocie con ia paz y la armonia.

4. DISFRUTAR DE ACTIVIDADES ARTISTICAS
Aprovechen las oporunidades de realizar actividades culturales. Pueden pintar, hacer esculturas,
manualidades, hacer recorridos virtuales por museos, disfrutar de espectaculos, conciertos, etc.

5. IMPULSAR LA PASION POR LA MUSICA
Rian, canten y bailen con sus hijos. Estimulen su gusto por la musica y, de ser posible, procuren que
aprendan a tocar atgun instrumento.

6. DESTINAR UNA TARDE DE JUEGOS DE MESA
Enséfienlos & jugar los juegos que ustedes conocen como resorte, cuerda, escondidillas o juegos de mesa
como damas chinas, dominé, rompecabezas o juegos de memoria.

7. ADMIRAR LA NATURALEZA

Enseéfientos a apreciar la naturaleza y sus distintas manifestaciones llevandolos a caminar a parques o
bosques, mirando el cielo con ellos y observando los cambios de las nubes y de las estrellas, del follaje y de
las flores.

8. COCINAR EN FAMILIA
Cocinar en familia es una buena manera de fortalecer la relacigh con tus hijos, ademas de que les ensefias
una nueva habilidad que les servira para foda la vida.

9. DISFRUTAR DEL CINE
Trata de ver con tus hijos peliculas que lgs diviertan y sean adecuadas para ellos, coméntenlas en familia y
encueniren gué valores ensefian.

10. LEER JUNTOS
Elijan lecturas adecuadas a la edad de los nifios, para que les resuiten interesantes y de su agrado.

Es importante valorar y disfrutar cada acfividad que puedas realizar en familia porque son irrepetibles y en
ellas puedes aprovechar para ensefarles e inculcarles el verdadero significado de la familia y los valores.

Veras que con estas actividades la convivencia con tus hijos serd agradable y divertida, recordando que la
familia es la base de la formacion de los pequefios.

METODOLOGIA DEL ENCUENTRO DE FORMACION

En este segundo encuentro de formacién a formadores se llevé a cabo el dia Sabado 14 de Mayo del 2022
en la comunidad de Minguillo (Cesar), y se realizé en las instalaciones del colegio de primaria de la |
comunidad, en dicho encuentro el pedagogo del programa que es el encargado de capacitar a los formadores |
les explico la segunda temética que hace referencia a las RELACIONES ARMONICAS EN FAMILIA. Dicha
temdtica se desarrolld explicandole en qué consisten las refaciones arménicas en familia, la importancia que |
estas tienen en el desarrollo de la sociedad, la importancia de la apreciacién mutua para tener relaciones |
arménicas en familia, e formento de los valores para tensr buenas relaciones de convivencia, ademas de |
establecer una serie de pautas y actividades que nos permiten desarrollar relaciones arménicas en familia.

La metodologia empleada para realizar las actividades fue de accién participativa, donde cada miembro del

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documentao se considers como COPIA NO CONTROLADA.



L&D\
‘:‘r
BIENESTAR
FAMILIAR

PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO PLAN FORMACION DE FORMADORES

PROCESO

TEB

F30.MO4.PP

2110412021

Version 1

Paginad de 7

curso de formacién a formadores tuvo la oportunidad de manifestar sus opiniones con respecto a la temética
a tratar, se realizaron dinamicas y actividades lidicas con el fin de crear un ambiente arménico donde se
motive a cada uno de los miembros del cusso de formaderes para que de esta manera cada encuentro
vivencial sea mas ameno y placentero para ellos. Por Gltimo se debatieron los distintos puntos de vistas
planieados por cada miembro del curso y se cefrd la tematica con una retroglimentacion de todo lo aprendido
por parte de los miembros del curso de formacién a formadores.

ACTIVIDADES DE VALORACION DE LOS TEMAS TRATADOS

« Dinamicas

o Juegos

e Socializacion

¢ Retroalimentacion
ANEXOS (FOTOS)
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Fecha: 26- FEBRERO-2022 Hora: 10:00AM
Regional: CESAR Munigcipio: {apaz
No. de contrato: 20000472022 Grupo Etnico: Afrodescendiente

Nombre del Operador:

Consejo comunitario de la comunidad negra de Guacoche

Nombre de la comuridad
Beneficiaria del proyecto:

MINGUILLO

Actividad de control social a
realizar:

Capagcitacién de! Comité y planeacion de las actividadas de control social:

!Tu—g? de realizacion de la
| actividad:

Lugarcomunitario de Minguilio

_—

| Nombre(s) del responsable{s)
| de la actividad (miembros del
| comité de control social):

ALIDIS VARGAS
CARLOS POLO ARAUJC
DONAY LUQUEZ
LEONELA AGUILAR
LUIS ARTURO

| EULENIS OSPINO G.

-
1
i

'Realizar proceso de capacitacion a los miembros del ¢
' establecidos por la Modalidadpara el buen ejercicio

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

| realizacion del control social

' DESARROLLO:

' Se inicia a explicar a la

| asamblea el objetivo y prosposito del control social durante Ia;
| ejecucion del programa de la comunidad, se da a conocer los roles, deberes y derechos |

| de se de la mejor manera lo sociafizado

| Las personas pospuladas intervienen y
| control de las actividades, asi como el de prever que el
| & fa intervension del sefior FAUSTINO lider de la comuni

omité, se seguiran los linemientos |
y las mejores practicas para la|

|

' de los participantes de esa actividad, Asi como los compromisos a dquirir con el fin quei

recalcan lo importante de fflevar el seguimiento Y |
programa cumpla con el objetivo, |
dad quien recalca la importancia |

‘que las personas se empoderen de llevar a cabo cada encueniro, que no exista un|
| asistencia minima si no que se note el interés de todo, concluye la seficra DONAY|
dicha intervension y asume el compromiso de ayudar a ia|
i‘dinamizadora hacer las convatorias para los encuentros debido que ella cuenta con una|
base de dato mas completa para haacerle llegar la informacion que compete al promagia |

LUQUEZ

| a mas miembros.

quien apoya

i Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualguier copia tm]
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| En la actividad se identificd algan aspecto especifico a resaltar: SI__x__ NO

En _caso_que S| se haya identificado algqin aspecto a resaltar, es necesario
‘ diligenciar la siguiente tabla: ?

! | Propuesta de ek
| co;‘c':g’?::ze y Hallazgo 5 accion de Responsable 0bse;;acmn ‘
1 ; mejora i
| CONVERGENCIA | Plantean el | Proponerle al | Geslor de | E/ equipo de ||
| DE OFERTA poco interés | gestor de | oferta control social ||
| institucional | oferta una sociliata |
para abrir | alianza con fa acompamient
convacotorias | junta de accién o al gesior||
| que | comunal para comunitario y |
| beneficien a | hacer el de oferta al
‘ esa mapeo de desarrollo de |
poblacion, aquellas fas |
alguno posibles actividades ;
alegan que | ofertas que se de control ||
. por lo retirado | pueden social  para ||
| y la ruta de | enconfarr apoyarse !
! dificil acceso mutumente ||

| al territorio .

| CONCLUSIONES: Finalmente se cierra la capacitacion de manera compenetrada, mucho |
de los participantes de contol social conocian acerca de los liniamiento de un g;ontro!\_
'debido a que algunoa habian hecho parte del egquipo de veeduria'de las aqtlyldqdes:
ejecutadas por la junta de accion social de la comunidad, lo que hizo mas facil dicha |
icapacitacién y se aprovecho el tiempo para abordar aspectps_ importantes de|
| seguimiento, como el caso de 1a convengencia de oferta por esos territorios |

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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FIRMA DE PARTICIPANTES EN LA ACTIVIDAD DE GONTROL SOCIAL

. Nombre No. Documento Teléfono Fipma
Tlidn oo 37 0/ . 55¢ 1310420820 | Lidd

Ti1hes Poic ’£f!£al% 195202 0b | 3226795147 (ats /o
Paenay laguez . | 121S5728Y 3773796500 | Domay (noue2
Lennels ~3‘~¢\~LL. r:f 1002929 103 Praszr 2462 |Yeonela Ml,
Ling ArTe T pid % P o8l 0l 7 34 Fo2g¥e0] Sl
Colenis 5Ping G. ||063HZ 326 276612 BZSS |fhlenis t3dia.

Anexos: pueden ser fotografias de la actividad, videos, grabaciones o los anexos que

consideren necesario.
piense en el medio ambiente!
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EL CONSEJO COMUNITARIO LOS SABANEROS DE MINGUILLO

Hace constar que:

1) De acuerdo con el objeto contratado la Sra.. GUSTAVO ALBERTO RAMIREZ
FLOREZ identificado con la Cédula de ciudadania 1065824444 expedida en
Vailedupar — Cesar, presta sus servicios de apoyo como Gestor de ofeita PARA
PROMOVER LA CONFORMACION DE REDES DE APOYQO COMUNITARIO,
MEDIANTE LA GESTION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS.
Programa territorio étnico con bienestar contrato numero 20000472022

2) Que El CONTRATISTA ha entregado los reportes de actividades mensuales.

3) Certifico gque, en cumplimiento de su obligaciones como Gestor de oferta,
recibi, revisé y aprobé personalmente los documentos que aportd el contratista por
haber desarroliadc las actividades, estipuiadas en el contrato, verificando
mensualmente.

Se hace contar a los 12 dias del mes de Abril de 2022

o~

FAUSTINO ROQUE QUIROZ
CC. 1065994937
PRESIDENTE
CONSEJO COMUNITARIO LOS SABANERO DE MINGUILLO




INFORME TECNICO

NOMBRE DEL GESTOR DE OFERTA: LISETH DAYANA GIL. PALMERA

PROFESION: GESTOR COMUNITARIO

COMUNIDAD: MINGUILLO

COMPONENTE QUE DESARROLLA: CONVERGENCIA DE OFERTA

MES DEL REPORTE: FEBRERO- MARZO

OBJETIVO:

Lograr una convergencia de oferta para la inclusion social y productiva de las familias y comunidades étnicas
busca promover yfo fortalecer redes de apoyo familiar y comunitario desarrollando acciones que generen vinculos
o interacciones entre las familias y los actores del territorio, y a través de estos vinculos promover el intercambio de
conocimientos, experiencias, servicios, recursos, entre ofros, como alternativa de respuesta a la satisfaccion de las
necesidades o el fortalecimiento de las capacidades evidenciadas en las familias y comunidades de grupos étnicas, con el fin
de mejorar su calidad de vida.

N

2 - KD
= ol

DESCRIPCION DE CADA UNA LAS ACTIVIDADES REALIZADA

e | FORMATO DE
FECHA DE CUENTA SEGUIMIENTO
ACTIVIDAD LA DE LA DONDE SE OBSERVACIONES
ACTIVIDAD ACTIVIDA EVIDENCIA LA
D ACTIVIDAD
Lista de Listados de
- Vinculacién de un Equipo 26- feb-2022 | asistencia | asistencia, Se siguen haciendo
referente orientador y Gestor s del registro las gestiones para
de Oferta encuentro | fotograficoy() | nuevas oferfas con
- Mapeo de actores, miembros y registros ofras entidades.
comunitarios y/o Feb - Marzo | fotografico
institucionales presentes en el S
territorio, incluido el ICBF
- Socializacion Pian de Trabajo | 15-Marz-22
de Convergencia de Oferia

DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

» En el marco de! primer encuentro de famifia, se llev a cabo el proceso de Vinculacion del equipo referente
orientador y Gestor de Oferta, se habifito un espacio reflexivo participativo en donde se dio la eleccion de
la Persona ldonea en materia de liderazgo, motivacion y conocimiento para adelantar una convergencia de

oferta exitosa

» Se realiza una reunion donde participaron todo el Equipo referente orientador y el Gestor de Oferta para
estructurar un Plan de trabajo realizable del Convergencia de Oferta Institucional

» Se hace un proceso de identificacion de La Oferta Instifucional, Visibilizando en primera instancia al ICBF,
a través de metodologias que permitan establecer los posibles actores o miembros de la red (gobierno



local, municipal, instituciones del Estado y de sector privado, redes, organizaciones de diversos sectores:
salud, educacion, medio ambiente, economia, entre ofras, grupos, familias, comunidades), el resultado
sera la sistematizacién de la informacion en una Base de Datos.

DIFICULTADES PRESENTADAS EN EL DESARROLLO DE CADA ACTIVIDAD

Inicialmente no se pudo conseguir un mapeo general de las entidades estatales debido a que eran pocas las
entidades encontradas con una oferta operativa para beneficiar a las familias de la zona en especial a las familias

de Minguilio
ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA MINIMIZAR O ELIMINAR LAS DIFICULTADES PRESENTADAS

implementar una biisqueda activa por internet y por la alcaldia de la paz para profundizar acerca de las ofertas
vigentes, una vez encontrado la oferta vigente se puso en contexto a las familias, socializando las labores

realizadas y aguellas pendientes por realizar

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Apoyo en los encuentros en familias, esioy al servicio de las demés actividades del equipo de la unidad de
atencion, en donde como equipo hemos desempenado una gran labor apoyandonos mutuamente

ANEXOS

SOCIALIZACION DE LAS OFERTAS INTERNAS Y EXTERNAS PARA FORTALECER RED DE APOYO
COMUNITARIO

P SR L ar vl i:—"‘h— FAY LT 2
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INFORME DE ACTIVIDADES

SENOR: ELIANA ROMERO CHURRIO
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE GUACOQCHE

REF: Informe de actividades del Contrato de Prestacién de Servicios, inmerso
dentro del confratc No 20000472022 DE 2022, cuyo objeto es OBJETO:
PROMOVER LA CONFORMACION DE REDES DE APOYO COMUNITARIO,
MEDIANTE LA GESTION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS.

Por medio del presente acudo a su despacho para presentar informe de las
actividades ejecutadas el periodo comprendido en el mes de febrero de 2022 las
cuales detallo a continuacion:

Durante la ejecucién del contrato se realizaron las siguientes actividades:

Anexo evidencia fotografica:

2. ACOMPANAMIENTO REUNIONES.




4. APOYOS ENCUENTROS COMUNITARIOS.




6. APOYOS ENCUENTROS COMUNITARIOS.




Conforme a lo antes descrito, es importante reafirmar mi compromiso con la gestion
para el mejoramiento comunitario de las comunidades NARP, residentes en el

territorio.

Atentamente,

Ostauo Wy {-
STAVO ALBERTO RAMIREZ FLOREZ
GC. 1.065.824.444 DE VALLEDUPAR - CESAR.

GESTOR DE OFERTA.
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CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS
LOS SABANEROS DEL CORREGIMIENTO DE MINGUILLO
LA PAZ — CESAR

EL PRESIDENTE
DEL CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS
“1.0S SABANEROS”
DEL CORREGUIMIENTO DE MINGUILLO-LA PAZ CESAR.

15 de abril de 2022,

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
E. §& D

Asunto: SOLICITUD DE CAPACITACION POBLACION AFRODESCENDIENTE —
VICTIMA — CAMPESINA — JOVENES.

Cordial saludo,

Gustavo Alberto Ramirez Florez CC. 1.065.824.444 de Valledupar cesar, lider de la
comunidad afrodescendiente del corregimiento de minguillo, Municipio de la paz,
cesar, y gestor de oferta de la comunidad de minguillo, mediante la presente misiva
me permito sclicitar de manera PRONTA capacitacidn para la comunidad de
minguillo en la cual, en la cual se pueda capacitar diferentes poblaciones como lo
son afrodescendientes, victima del conflicto, campesinos y jévenes, cabe recalcar
que esta poblacién de este corregimiento ha sido vulnerada por mucho tiempo por
abandono estiatal y por grupos armados ilegales en el pasado, hoy estamos
buscando apoyo de las entidades estatales para salir adelante, siendo la mejor
opcion la EDUCACION PARA NUESTRA COMUNIDAD.,

Con respecto a lo anterior solicitamos de manera muy respetuosa al Director
Regional del Servicic Nacional de Aprendizaje Sena, brindar espacios educativos
en este corregimiento.

Para efectos de notificaciones las recibiré en el correo;
sabanalesdeminquillo@gmail.com — gusalrafrores@grmail.com cel. 3016639065.

atentamente,

~

/:' 7 A
(oXtalokomiey | J,

GUSTAVO ALBERTO RAMIREZ FLOREZ
CC. 1.065.824.444 DE VALLEDUPAR
PRESIDENTE DEL CONSEJO COMUNITARIC Y GESTOR DE OFERTA
COMUNITARIO




CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS
LOS SABANEROS DEL CORREGIMIENTO DE MINGUILLO

LA PAZ - CESAR
El dmero de radicado asignado es;
72021147597
Tambien recibira un corren electranico con esta informacion.

Tenga en cuenta que nuesiro horaric de atencidn es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.. por lo tanto, 51 su solldtud
esta fuera de este horaric se empezara a procesar a partir del dia habi siguiente.

REGRESAR AL INICIO

Aplicacian Oficina Yirtuat de Redicacitn Sena <oficna v 1) Ssens edl co> 1048 (hace O mimaos)  § dm,
[pare SABANALESTESNGULED ~

IMPORTANTE- Por favor lea el siguiente correo electronico.
Apreciado{a) Usuario{a}

Hemos recibido a wavés de nuastra Oficina Virtual de Radicacion su comunicacion, y se le ha asignado el numero

72022147597, fecha y hora 27/05/22 10:38.
Para consuitar la informacién con 1a cual fue generada sy radicacion de click agui

Tenga en cuenta que nuestro horano de atencion es de lunes a viermes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m., por lo fanio, si su
solicitud esta fuera de este horario se empezara a procesar a partir del dia habil sigulente,

Por favor, NO RESPCNDA este cormreo electronico.
Le agradecemas por hacer uso de la Oficina Virtual de Radicacion SENA,

Cordialmente,

Grupo ¥ de <




Direccion de Familias y Comunidades
Reporte Guia de Oferta

Maodalidad

Territorios Etnicos con
Bienestar

Nombre de la entidad

ALCALDIA MUNICIPAL LA PAZ

Nombre del programa

ORIENTACION AL JOVEN Y LA
FAMILIA

Descripcion requisitos

Edlad -> adolecentes y jovenes,

Territorios Etnicos con
Bienestar

SENA

FORMACION COMPLEMENTARIA

Edad ~> mayores de 14 afios,




B
QO

BIENESTAR

FAMILIAR

validacidn)

Fecha de elaboracién: Viernes 27 de mayo de 2022

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Equipo de Monitoreo y Seguimiento - SOAFYC

Madalidad Territorios £tnicos con Bienestar 2022
Avance aplicativo Cuéntame modalidad Territorios Etnicos con Bienestar 2022

Fuente: Bases de datos aplicativo Cuéntame vigencia 2022 corte 27/05/2022 - 2:00 am - Formato de Seguimiento modalidad Territorios Etnicos con Bienestar corte maye de 2022 (primera

FAMILIAS u INTEGRANTES
REPORTADAS EN TN T e NUMEROD DE REGISTRADDS EN
3 FORMATO FAMILIAS. | % AVANCEVS INTEGRANTES | INTEGRANTES | CUENTAME QUE
MODALIDAD REGIONAL ENTIDAD CONTRATISTA Cr;Fl:ITRE:'J?U ¢ GFAM“::;AS SEGLHNMIENTO CARGADAS :;:::;;u[z VI-RCU].ACEGH F5 %A‘:;riE E INFORMADDS EN CARGADOS CRUZAN COR
{UNICAS CON CUENTAME SEGLIMIENTD (FAMILIAS) FORMATO DE CUENTAME JEFES
INFORMACION SEGUIMIENTO REPORTADOS EN
CORRECTA) Fs
CONSEJO
TERRITORIOS COMUNITARIO DF
ETNICOS CON |CESAR LA COMUNIDAD 20000472022 103 103 95 93 |( 90,3% 96,3% 364 231 226
BIENESTAR NEGRA DE
GUACOCHE
TOTALES 103 103 95 93| 90,3% 90,3% 364 231 226
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DOCUMENTO ANEXO APLICACION DE PROGRAMA Y CONTROL DE EXISTENCIAS

Antes de esta entrega sus reservas deben 0.0 bolsas.

NUMERO ACTA: 1288846

PERIODO CONSUMO: MARZO

|MUNICIFIO | SERVICIO I UNIDADES | CUPOS | USUARIOS | NUMERO KELOSI NUMERO BOLSAsl
PAZ MARZO - TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 0.0 1030 308,0 370,8 412,0
PAZ FEBRERC - TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 0.0 103,0 3030 370,8 4120

| TOTALES 0,0 ] 206,0 l 618,0 741,6' 824,0'
Saldo Registrado SIM 0,0

Reservas Del Mes Anterlor 0,0

Nuevas Reservas 1,0

Total Enviado En El Acta 7429 825,0

Después de distribuir el producto, usted debe conservar como reserva para el 1.0 kolsas.

ACTA DE ENTREGA NUMERO ACTA : 1288846
|BODEGA DISTRIBUCION:  VALLEDUPAR REMITENTE: INGREDION COLOMBIA S.A. NIT: 890301690-3 CONTRATO: 1606 DE 2015
DESTINATARIO TRANSPORTADOR
PUNTO DE ENTREGA: TEB CONSEJO GUACOCHE LOS CARDONALES TRANSPORTADOR: EGA-KAT LOGISTICAS.AS
PLACA : WFC709
~ADIGD : 20016210009 CONDUCTOR : JAVIER ALFONSO SUAREZ MUNIVE
ARTAMENTO: CESAR MUNICIPIC: LA PAZ CEDULA: 77025769

RESPONSABLE ICBF. GUSTAVO ALBERTO RAMIREZ FLOREZ - 1065824444 TELEFONO : 3178714871

SUPLENTE ICBF: LISETH DAYANA GIL PALMERA - 1065806648 / REMESA: 0139006888

DIRECCION : CORREGIMIENTQ DE MINGUILLO CALLE PRINCIPAL PREDIO VILLA ADELA

TELEFONQ: 3016639065

PROGRAMA :PROGRAMAS REGULARES RANGO PROYECTADO: 10-03-2022 / 22-03-2022

DETALLE PRODUCTO LOTE FECHA VENCIMIENTOQ BULTOS BOLSAS KILOS ENTREGADOS
BIENESTARINA MAS 22,5KG 1881477 08-09-2022 a3 825 742,50

TOTAL ENTREGADO 33 825 742,50
| En caso de inconformidades en [a entrega, haga sus observaciones en el sigulente espacio y en el reverso de este documento. I
OBSERVACIONES : :é St Keawivt? Flolt] Cc.leé¢y &U «Uh FECHA
<
DE DESPACHO 17-03-2022
DE LLEGADA

j La firma del acta es plena prueba que recibe el producto en perfecto estado, cantidad completa y lotes | DD MM AAAA

GEQREFERENCIACION PUNTO ENTREGA FIRMA y ¢

{Aplica Sofo Para Actas Digitales) £

NOMBRE: desw S ( © \ﬂ. DoOT; o,
CC. w163 66X |TELEFDNO S/6 M3 04T

RESPONSABLE / SUPLENTE PUNTO
No ensucies la fuente donde has apagade tu sed.

TELEFONOS 3206934077 O 314-8913838

S| FINALIZADO EL MES USTED NO HA RECIBIDO EL PRODUCTOQ, O TIENE CLUALQUIER OTRA INQUIETUD FRENTE A LA DISTRIBUCION DE BIENESTARINA, FAVOR COMUNICARSE ALOS
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INFORME TECNICO DESCRIPTIVO

OPERADOR: CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE GUACQOCHE
CONTRATO: 20000472022

MES DEL REPORTE: MAYO COMUNIDAD: MINGUILLO

OBJETIVO: Detallar las acciones desarrolladas hasta la fecha durante Ia ejecucion del

programa

DESCRIPCION DE CADA UNA LAS ACTIVIDADES REALIZADA

' FORMATO DE | ]
SOPORTE QUE DAN | SEGUIMIENTO MESES DE
ACTIVIDADES ] CANTIDAD CUENTA DE LA DONDE SE | EJECUCION
ACTIVIDAD EVIDENCIA LA
[ ACTIVIDAD | |
' Lista de asistencias, | Marzo-Abril-Mayo |
1)ENCUENTROS EN 3 Encuentros Informes técnicos de | F33MO4.pP
FAMILIA | profesional , formato | F21M04.PP
de visitas diligenciado |
2) VISITAS 25% de familias | y registros F32.MO4.PP Abril
DOMICILIARIAS | visitadas total de | fotograficos
26 familia
|
3) ENTREGA DE 103 Goth F18.MO4.PP Febrero
INSUMOS 103 Kits para | Actas de entrega de
encuentros insumo |
comunitaria |
| 6 kits para }
|  formacion a
formadores
|
AINICIATIVA | NO APLICA - - Junio-julio-
COMUNITARIA: PARA ESTOS agosto-
Componente | MESESDE Septiembre
sociorganizativo | EJECUCION , | . |
5) ESTRATEGIA DE 50% ejecutados | Plan de trabajo de : F30 Mo4.PP ‘ Abril - Mayo
FORMACION A | 2 capacitaciones | formacion a
FORMADORES. aformadores | formadores, lista de ‘
asistencias y registros
fotogréficos | .
6) EJERCICIODE | 2- Formato de control F27 MO4.PP Feprero-Marzo— '
CONTROL SOCIAL | *acta de social, asistencias y | Abril
o | vincuiacioén y registro fotogréfico B ] o J



| capacitacion del
personat
* Primera reunion
de seguimiento y
| control social

| 7)PLAN DE TRABAJO | Plan de trabajo de | Informe de gestiones, | FI9MO4PP | En gjecucion

DE CONVERGENCIA convergenciade | socializacion de F33MO4.PP
DE OFERTA oferta, vinculacion | gestiones a fas
de equipo de | familias, Formato de
equipo referente — | instrumento de registro
mapeo de actores | de oferta
, miembros
comunitarios e
institucionales /
gestiones de
oferta ‘
8) CARACTERIZACION | 90% de Formato | Formato diligenciados | F12.MO16 | Marzo-abril
diligenciadode | de familias ingresadas
caracterizacion a | a cuéntame
cada una de las
| familias ,
8) BIENESTARINA | Entregadas segln | Formato de entrega de Febrero-Marzo

orientaciones alimentacion de alto
dada al personal | valor nutricional a
beneficiario

Se ha avanzado acorde a lo programado en el plan participativo, los encuentros vivenciales se han
desarrollo acorde al diagnéstico inicial incluido en la propuesta metodoldgica
f A

Eliana marcela Romero Churio
Coordinadora de proyectos.
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REGIONAL: CESAR

CENTRO ZONAL: VALLEDUPAR 1

OPERADOR: CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE
GUACOCHE

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: ALDO JESUS IBARRA GUILLEN

FECHA: 09-JUNIO-2022

SITUACION
ENCONTRADA

ACCIONES (Actividades
arealizar)

FECHA -
dd/mm/aaaa
(fecha programada
de terminacién)

EVIDENCIA (soporte
del cumplimiento de
la accion definida)

VERIFICACION (cumple
-nho cumple; la
actividad programada
de acuerdo con la fecha
y evidencia definida).

Se castiga variante 7;
items 2, 18- Variante
8; items; 1,2,9- el
punto es nuevo y
existen
recomendaciones
sobre el lugar- se
recomienda asesoria
del CZ acerca del
almacenamiento del
AAVN

Se compro una pintura
color blanco y se pinto el
espacio otorgado, la
persona encargada hizo
un aseo general del lugar,
comprometiéndose a
mantenerlo limpio.

09-Junio-2022

Fotografias anexas,
como soporte de
entrega en el lugar
acondicionado y acto
para dicha entrega

Cumple

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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NOVEDADES FAMILIAS REMPLAZADAS EN F1: Abril

OPERADOR: Consejo comunitario de la comunidad negra de Guacoche

OLGA PENALOZA -
49686024

JOSE MENDOZA -
1007511819

Fallece el
jefe de
hogar (Olga
Penaloza) y
queda
desintegrada
la familia,
solo convivia
con un nieto
el cual ya no
se
encuentra
en la
comunidad
de Minguillo.

20000472022

t\ "' i““

I

GUSTAVO RAMIREZ FLOREZ

CC: 1.065.824.444

PRESIDENTE CONSEJO AFRO DESCENDIENTE LOS SABANEROS
CORREGIMIENTO DE MINGUILLO

FIRMA:_ i‘_‘}/ﬁumdﬂé_-

ELIANA MARCELA ROMERO CHURIO

CC No. 1.065.651.393

Coordinadora de Proyecto.
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