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DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GTlI

BORDO PATIA - ARN CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, 1os sefvicios profesiorates para el acompanamiento a la poblacion objeio de alencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la gjecucién de planes y programas segun los fineamientos 1écnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con el objeto

de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Promover y jarantizar la paricipacidn activa e inifesrumpida de las)
personas objety dz atencién que le sean asignadas en los distintos
espacios ¥ conlextos de uhicacion, de acuerdde con los lineamientos|
inslitucionales isteblecidos, las necesidades de servicio y el contexto
territorial,

Poblacidn asignada: 52 PPR, Culminados: 21, inactivos: 0. en investigacion: 4, actives: 27. Se brindd atencion en
los municipios asignados:

- 09 de abril La Siema: Hetrmer Juspian,

- 1% v 12 de abri? Argelia: Marly Yurani Gomez, Sandra Lorena Sitva, Oclides Manquillo, Elmer Valencia, Eduards
Alvarado, Maira Aejandra Ruiz, Deimer Silva, Leidy Yurani Yela.

- 12 de abril Balbea: Bladimé Redriguez, Ubilsen Diaz, Omar Acufia.

- 16 de abril Bolivar; Mauricio de Jesus Femandez.

- 23 y 24 de abril Popayan: se presentaron en el PA Cauca Jhon Fredy Zemanate. Jose Dilmer Burbano y Sandra
Mejia a la atencidn, les ultimos dos se reactivaron al proceso, teniendo en cuenta que se encontraban ey zona
rural del depariamenio def Amazonas y retornaron al Cauca.

- 25 de abril Mercaderes: Aldair Sanvedra,

- 26 de abril: Faiber Rengifo, Willian Perafan, Deicy Yolima Leiton, Juan Jairo Buitron.

PPR atendidas: 23 para un porcenaje de 88%,

Mediante el acompafiamiento a las PPR se dio cumplimienio a los acuerdos esiablecidos para el mes, abcydando
dimensiones como personal, produciiva, familiar, ciudadania, seguridad, habilat, educacion, salud. De la misma
manera se pasaron 4 PDT a ejecucién (Maira Alejandra Ruiz. Leidy Yurani Yela, Sandra Lorena Sitlva Elmer
Valencia). dande cumplimento a los tiempos establecidos, no se aplicaren instrumentos para €l mes, se Ticio el
proceso de caracterizacion de Qmar Acuia quien proviene del departamento de Santander con el objetivo de
adquirir insumos pare la elaboracidn de su PDT que cumplan con sus necesidades. Se trasladaren a otros,
departamentos Isai Gaspar Aguirre, Anyelo Acevedo, Mardy Yurani Gomez quien presentd caso de riesgo en el
municipio de Argelia, fue orientada a la fiscalia para realizar & respeclivo denuncio, poesleriormente s trasladé ala
oficina juridica del PA Cauca y su caso fue remitido a la UNP. Se reactiveron al proceso Sandra Mejia y Jose|
Dilmer Burbano con el objetive de continuar con la Ruta de Reintegracion, a la fecha el PR Il n cuenta con PPR
inaclivas.

2. Aplicer los instrumentos de caragterizacién eslablecidos para el
disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad,
la formulacion de Ilos Planes de Trabaje de la poblacion objeto de
aencion, el seguimienio a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompanamienio pest. de acuerdo con los lineamientos dispueslos por
Ia Entidad.

De tos 27 PPR actives, 25 PPR cuenian con los instrumentos. con un 95% de cumpliméiento: solo falla por
aplicar & Sandra Mejia y Jose Dilmer Burbano quienes se encontraban fuers del termitorio y en estado inactivo, De|
olro lado fue atendida la PPR Eudier German Muitoz para continuar con la Ruta en el municipio de Paia, A la
fechz se encuentran en ejecucitn 22 PDT, en elaboracion 5 PDT. Fueron dligenciadas 7 encuestas de
productividad relacionadas con acompadamienlo post y visitas domiciliarias con el objetivo de aczeder a
infanmacien de las PPR y sus miembre. edemas conocer la ferma como han ejercide el derecho que tienen como
ciudadanos dentro de [a legalidad.

3. Formular y concertar ¢l Plan de Trabajo de 1a ruta de acompafamiento|
con las personas objelo de atencién que le sean asignadas, con
fundamente en sus caracleristicas, su grupo familiar, el entomo
comunitario y s dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio,
de acuerdo con los linearnientos de la Entidad,

De acuerdo al seguimiento. observacion y emgpatia establecida con las PPR y sus familias se identifican
potencialidades, aclivos e inSumgs necesanos para formular sus PDT que cumplan sus necesidades y permita
desarrollar y fortatecer habilidades ¢on el objetivo de avanzar significativamente en ia ruta. en ese sentidc 22 PDT
se encuentran en ejecucion, 5 en proceso de edaboracion para ser firmados. 1 en caraclerizacion de acuesdo a los
tiempos establecidos, dando pricfidad a dimensiones como hibilat, ciudadania y seguridad. El porcentaje de
cumgplimento para el mes de PDT ¢n gjecucion es de 90%, PDT evatuados 2 de Isai Gaspar Aguirre y Marly Yurani
Gomez para un porcentaje de 100%, 5 PDT no se colocaron en ejecucién debido a que las PPR no se preseniaron
a las atenciones programadas por &l PR 1.

4. Hacer seguimienio y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concertados en los planes de trabajo de tas personas objeto de atenzion
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o
aclividades de atencion, gestién, acompafiamientoe e intervencion.

Dentro def acompaiiamiento a las PPR y sus familias se trabajaron las dimensiones priorizadas en la bisjueda de
avances significalivos como FA, FPT, eslablecer buenas relaciones deniro del hogar, resignificacién de su
personalidad, seguridad afimentarta, concientizacion en mejorar la vivienda, conocimiento y manejo de Ssus
finanzas al interior del hogas, activos personates, familiares. mecanismos de participacion e identificacion de
situaciones de riesgo que puedan poner en peligro a las PPR y sus familias, caracterizacion de redes de apoyo)
denira de los territories dende viven.

De alro lado no fue posible brindar atencién a: Sandra Reyes Anuar Arango, Deiby Ximena Rodriguez. Daniel
Celis. Estiven Adrian Bolafos, no se establecid contacto tetefénico el numero de celular pasa a buzdn, sin sefial,
alras se entueniran en zenas muy alejadas y no fue posible su traslaco, ante ello se dejaron mensajes de voz y de
walhsep pero no fue posible ubicarias.

5. Redlizar gestién y seguimiento permanente con los aciores|
estralézicos identificados en el marco de la esirategia de
corresponsabilided, para la  visibilizacion de¢ las Polilicas  de|
Reintegracitn y Reincorporacian, 1a oblencién de beneficios difgidos ala
poblacidn asigrada y la implementacion de las acciones y escenarios
lecales felacionades con la convivencia, fa {rejconstruccion del tejids
social y la reconciliacidn.

S establecit contacto con la institucitn educativa Simén Bolivar de Patia y 1a IE Migual Angal Zapata de Plateadd)
Argelia con el objetivo de realizar seguimiento a FA de dos PPR Faiber Rengiic y Eduardo Alvarado, de otro lado
hay la posibilidad de arficular acciones encaminadas a realizar servicio social denfro de estas instituciones
educalivas en proyectos que los esiudiantes desarrollaran duranie el afo principalmente en la parte ambiental, de
esta manera se da cumplimienio a compramisos establecidos a principio de afio para la entrega de panillas de
asistencia como mecanismo de legakzacién de beneficios econdmicos de las PPR. Dentro de las atensienes fue
sociglizada ta tormacidn para e! rabajo publicadn por el SENA para el ingreso a sus programas educativos y la
oferia de empleo remitida a los PR II. Acceso a FMA,
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OBJETO DEL CONTRATO:

d¢ la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servidos profesionales para el acompaiamients a la poblacion objeto de atencitn de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y ecordmices definidos en la normalividad vigente y |a ejecucidn de planes y programas segun los lineamientos 1écnicos y metadotégices esiablecidos de acuercts ¢con ef objeto

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el accesc de la
poblacion objete ce atencién que le sea asignada y su grupo familiar a
los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades padlicas,
entidades privadas, academia, tercer seclar y otros, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad.

Fue presentada la idea de negocio al comite de las PPR Dagoberto Pillimur y Maria Noemi Agudelo relacionado]
con la compra de predio productive donde el producto mas importante es el Café, ademas tiene (afa de azdcar ¥
alimentos de pan coger, fue enviado el certficado de iradicion y libertad del terreno a la oficing juridica para su
revisidn y es procedente para continuar con el proceso. Sin embargo € vendedsr se encuentra en diligencias|
personales en la ciudad de Bogots, por lo tante se enviara el BIE en mayo. Fue asesorada la PP Elmer Valencia
para presentar su idea de negocia relacionada con la compra de moto camo y la posibilidad e cofinanciar el
vehicula con recursos propios, raquisitos necesarios como documentos actualizados del proveedor, tiempos,
entre otros aspecios importantes para que el beneficio sea adjudicado.

En FA se encuentran malriculadas 2 PPR Faiber Rengifo, Eduarde Alvarado, quienes iniciaron sus estudios en el
mes de marzo, a los cuales se les hace segumiento cada mes con el respectivo rector de Jas IE. De la mismal
fesma s& ha venido motivando a loda la pobtacién en general para que acceda a FA y FPT quie 1es cuentan con
apoyo conbmico.

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducertes a
la generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacién
objeto de atencion asignada y su grupe famiiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de
inclusian taboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades,
el contexto econdm co y la normatividad vigente.

En el mes de abril fueron orientadas 3 PPR quienes presemaran su idea de negocio en el mes de mayo;
Dagoberto Pilimur, Masia Noemi Agudelo, E!mer Valencia socializando lemas relacionados con: objetive del
proyecto, viabilidad econdmica, firanciera, produccién, competencia, estrategias de comercializacion, cerificado)
de tradicion y fibertad no mayor a un mes, entre otros. de la misma manera solicitar a los proveectores: cenificado,
de cdmara y comercio, RUT, cuenta bancara, cedula de ciudadania, ¢ofizacion de materiales o insumas. lodo
debidamente actualizado, De clre lado fue socializada la oferta de empleabilidad del SENA ecn el objetive de
generar en las PPR acciones encaminadas a su ingreso para que puedan ser competitivas dintro del campo
laboral, Asi misme se expresé (a idea de ingresar al FNA y BEPS como mecanismos para acceder a casa propia y
obtener una mesada a guienes dificiimente podran acceder a una pensién digna.

8. Propender por fa culminacién del proceso de reintegracidn ce la
poblacidn asignada de acuerdo con los procedimientos, instctivas y
lineamienlos de la Entidad,

En el mes de abril se adelantaron acciones requeridas para la culminacién e la PPR Juan Jaire Buitrén, quien
termina su ciclo de PDT y cumple con las condiciones necesarias para culminar un proceso de manera exitose
dentro de I3 legalidad, teniendo en cuenta que no lenia cargades en SIR los certificados de FA gue lo acreditan
come bachiller, asi mismo se ha revisado s tenminacidn de sus beneficios, actas, servicio socigl, entre otros. El
BIE de 1a PPR fue enviado en el mes de febrero con el objetivo de que termine su proceso con ta ablencion de su
proyecto productivo.

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
retacionades con la convivencia, Ia {rejconsinrccion del Tejido Social y ia
reconciliacion segin los lineamientos dispuestos por 13 Enfidad y <on
fundamenio en las necesidades identificadas de la poblacidn asignada,
su grupo familiar y la comunidad recepiora,

Durante este mes fue visitada fa IE 5imén Bolivar con el objetivo de articular acciones relacionadas con servicio
social de 3 PPR interesadas en desarrollarto, por lo tanto se tuvo contacto con el Recter Rafae! Ramirez. quien
afirmé que se van a implementar proyeclos retacionados con deporte, medio ambiente. pedagogia. apoyo
instilucional, procesos de formacién en danza y bandas ritmicas, en ese sentido se sociatizara a las PPR para
motivartos y se puedan vincutar a una de las iniciativas.

“Toda impresion tisica de este documento se considera Documenito no Controlado La versidn vigente se ercuentra en el software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia téenica y adminisirativa, tos servicios profesiarales para el acompanamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y |a ejecucién de planes y programas segun los lineamientas técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el objeto

de la Entidad.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador  Grupo territorial © Punio de Atencidn para hacer|
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accitn. :

08 de abril: Taller acerca de Génerg ¢on Maria José Gil consultora externa de ONU, ejercicios practicos para la
inclusién de la mujer denire de los proyeclos productives ejecutados en los ETCR vy la poblacion FARC que se
encugntra por fuera de &), Intervencién de Angela Medina Coordinadora del PA Cauca para socializar los
siguientes puntos:- Teniendo en cuenia a la minga indigena realizada en el norle del Cauca se hize énfasis en
sequir lo$ protocelos de seguiidad y movilidad con los enlaces autonzados de Policia y Ejército. - Presentacion de
{ablerg de conlrol ¢e Reincorporacion, avances en atencion, satud, apicacidn de NRN, maximo nivel en eduzacion,
enlre otros.EL funcionario ded SENA Henry Morales Socializé 1a nuta para que los ciudadanos puedan centificarse
por compelencias a través del SENA: generalidades, normatividad, procedimiento, novedades, certificados,
inhabilidades, verificacion.Edith Realpe socializd el programa de Maesiro llinerante el cual llegara a! teritorio con el
propdsito de atender la poblacidn que se encuentra en zonas donde no existe oferta educativa,Sandsa Osorio
Asesara de ruta hize énfasis en aspectos importantes para el avance del procese e Reintegracion con las PPR |
sus familias, entre ellos; 53 BIES para enviar en el afo 2019, presentar con antefacién al comité de BIE fas PPR
postuladas, 33 PPR a culminar en £ 2019, entre ofres,

23 de abril: Se tenia programada reunidn de quipo para esta fecha, sin embarge la expensa fue cancelada debido
al dermumbe ocasicnado en el municipio de Rasas el ¢ual tapond la via panamericana.

11. Rendir en forma oportuna los informes que e sean solicitados v|
participar en la elaboracidn ¢e aguellos informes que por su contenido y,
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Se realizé y enlrepd el informe de honorarios y seguridad social del 01 al 30 de absil de 2019,

- Se respondié de manera oportuna comeas y salicitudes de informacion por parte de la asesora de Ruta Sandra
Osorio y profesional en satud Sandra Ledezma,

- Se realizd entrega de informacion requerida por los asesores del punio de atencidn, como respuesia a correos,
consalidados de poblacion, informacion general de procesos y acompafiamiento con las PPR, tales comc modelo
educativo inerante. evaluaciones de PDT a otros GT, creacion de ¢ursos de FA, cronograma de abiil,

12. Registrar oportunamente en el Sistena de Informacidn para la
Reintegracitn - SIR. 1a informacion referents o la pablacidn asignada. la
eslrategia de cerresponsabilidad y la participacién en acciones o.
escenarios locates relacionados con la convivencia, 1a {rejconstruccion
del Tejido Socal y la reconciliacidn, contorme a los procedimientos,
instruclives y lneamientos establecidos por la Entidad de forma
o30riuna. confizble. y veraz,

“Se cargd a través de ARPA Y SIR la asistencia de aclividades de las 23 PPR atendidos durante el mes,
venficando el guardado y actuafizacion de los datos ingresados al sistema,

-Se registraron los acuerdos correspondientes al mes de abril de 22 PPR que tienen PDT en ejecucion,

—Se verifica anles de la atencidn, el estado actual de cada PPR en el SIR, con el fin de seguir los lineamientos y
parametros establecides en los procedimientos, actuaimente no se tiene poblacitn inactiva en el SIR.

Fueron doligenciados 7 instrurnentes de productividad post y visite domicitiaria para un porcentaje de 100%.

13. Tramitar dos documentas segin procedimientos y lazos
establecidos por e grupo de geslion dotumental de la Entidad,
propendiende por la correcta gestion de los mismas,

“Se enlrego a gestion documenta! planillas de atencion psicosocial en los plazes determinados y en los lormatos
eslatlecidos para su entrega. e la misma manera se entregd ISUN de 1 PPR programada para &l mes Francisco
Foraro Meza den municipio de La Sietra.

-Se entregd legalizacidn de expensa de 1as visitas domiciliasias realizadas en Mercaderes, Bolivar, Argelia, desde
el 01 hasta el 30 de abril de 2019,

14, Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuardo
al objeto del presente contrato.

{relacionadas con gestidn de oferta dentro del territorio para los PR y los PPR.

04 de abril reunion de Facilitadoras y Reintegrador Il en et municipio de Patia con el objetivo de articular acciones
« Enirega de auto de
ejecucion de senlencia a la PPR culminada Tomas Acuesta el dia 25 de abril en Bordo Patia.

Cumpfimiento dz las obligaciones generales contenidas en el contrate,

t. Se da cumplimiento estricto a las obligaciones descritas en los items; 23) Obligacion de confidencialidad, 24}
Obligacidn de cumplimiento del Manual del Sistema de Geslion de Seguridad de 1a Infermacion SGSE, 25)
Obligacidn proteccidn de datos personales del contrato de prestacion de servicios.

2. Se logrd proyectar las expensas para el mes de mayo.

3. Se suministra toda Ja informacion relevante a la Supervisora gel Contralo de Preslacion de Servicios,

4. Asi mismo, se ha presiado con plena responsabitidad las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Laborales.

5. Se ha mantenido salvaguardada loda la informacion sensible frame al Programa de Reintegracidn y
Reincorparacion,

I g P

Visto Buano Suparvisories) (diligenciar manual):

. WAL

20 de Q,drl.(_p / QQ[Ci

h

NOMBRE|

Fecha Vo

“El regisiro ce datos personales en este formalo, autoniza a 13 ARN par 3 la recoleccion, almacenamienta y usa ¢e los mismos. En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 137713 y tas demds normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea fa politica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a traves del siguignte hink:
hitp:iAw ww. reincorporacion gov.coles/atencidnPaginas/politicas. aspx”

“Toda impresidn fisica de este documen:o se considera Documento no Controlade, La versitn vigenie se encuentra er el software SIGER *




