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B Surgidtma A ) CONTRATiSTA ANTIGUO ) jFecha de aprt’: acion . 22/10/2021

i : Cadigo: . . 18-01-FO-0013

- SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE - . .
" {Quien solicita (Nomk?raycargu perfl del requidlente} . ] : - Fecha da la Solleitud i Dependencia'o sede:
: - o i : ; USS Kennedy

pla | Mes Aﬂo.: Arga o Serviclo:

Servicio al Ciudadano :

MARCELA CASTELLANOS CABRERA

Direccidn a la-que pertenece: )
Particlpaclnn Comunitaria’ v Servlclos il
Ciudadana " : .

Cludadano’ . oy 18 otz | 2022

qurnato documentos minimas para celebrar contratoe : Lista de bh’a_queo Documehtaclér}_,ﬁi;r-prestacic’m de serviclos o e . E '

JUSTIFICACION O NECESIDAD. DE LAPRESTACle DE SERVICIO REQUERIDO o S

La Oficina de Participacion Social y Serivicio al Cludadano requiere la contratacion de un TRABAJADDR SOCIAL URGENCGIAS Y HOSPITALIZACION, para prestar apuyu ¥ ‘
gestién en el Suhpmcesu de Parhclpamén Saclal en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidenta en ooncordanc:la con las ablgacmnes ¥ achwdades pacbadas

"! o ' '. . DESGRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

-

IPrestar apoyo a la gestion camo TRABAJADOR SOCIAL URGENCIAS Y. HOSPITALIZACIGN &n el area de Participacion Social y Servicio al Ciudadano dentro .qe Ios procesn v

procedimientos de la Subred’ Integrada de SENICIDS de Salud Sur Occidente.E:S. E de. acuerdu alas necemdades de la institucion, s

Gonvenio ) ..5| L—_| NU E No; Gonvenio: L - Suscrtocon: - o

Rubrg: HONORARIOSD REMUNERACEON SERVICIOS TEcmcos D ASISTENCIAL GENERAL E ASISTENCIAL PIC I_I

N . . .
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i .
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7

FERSDNAREQUERIDA(NOMBREYCC) |YAZMINJl,IDITHNOVAQUINTEROCCEZ302101 & ] - T o S

PERFIL: TRABAJADORSOCIAL({RGENC!ASYHOSPITALIZACIQN S L _ - S o

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: - si Iil - NO u e T

. HABILIDADES Capacidad de trabajo en equlpo, comumeaclén asertlva, orfentacién al usuario, manejo de herramientas mformaltcas.

B

s _ Jeumnplimiento de los parémetros de cahdad establecldos por el supewlsur para las actividades asignadas. No entrega de soportes reglstms de las acuwdades de acuerdo gon

RIESGOS DE LA CONTRATACION Inhabilidad & tnmmpaﬂbllldades sohrewnlentes Demora en el inicio de Ia ajecucion dal conlraiu Errures en la supervlslon R[esgo
relacionada al conacimiento, experiencia y destreza en &l desempaiio de sus actividades. Riesgo por no aswlenma a las actividades programadas. Rlesgo refacionago con lag
conductas que mican la mtenclnr!alldad def individuo y su actividad vaidrativa v ética ante las acﬂvidades v los usuafios. Riesgo en la planeacion de las actividades por reall
Rigsgo por no cumpllmlenho de normas ¥ politicas institucionates, antre las que se ensuentran misidn, vision, planes de accién, objetivos, metas & indicadares, Riesgo de'nio”

los procedlmlenlos y requenmlanros de ld entidad oo P R

CANTIDAD 5 . Y T
Marquaonn una X segin correspunda las condiclones del contrato en lo | meses horas, o8 ERVACIGNES Hnnoranosconf.ormaaIresoluclon apllcahla pqra 2023 !
doah s para p 16n del valor a a ’ '
_ contratary
MES, L -
HORA T o 186 -
Jaenvicap , e BT ‘ g T : o

-11. Realizar Ia revista diaria & los paclenles que se ancuentran en el servicio de- hospltallzamén ¥ urgenmas identificando la sﬂuazmn somo ecnnérmca que permn.a 1a |ntervenc|6n .
‘{de las casos que asl lo ameriten.

"{3. Realizar verificacién de derechos en salud de los pamentes g identificar la vulnerabilidad en caso de qua apllque . - )
{4 Elaborar Estudio Social de Caso d& los paclentea en log casos que se requ\era . e . ] oo .o

|durante la atencidn en salud,

- |14. Todas las demads actividades que le sean asngnadas poreal superwsor del cumratu y sean aﬁnas al desarmlln del Objeto del contrato,,

o ACTIVIDADESIOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2. Intervenir en las suaciones socmleé y familiares que mctden en el proceso de salud enfe rmedad de los paclentes o S \

5. Saciallzar derechog y deberes de los pacientes.

6.0rientar al usuario v su familia a los programas de Promocion y Detecclén Ternprana en los casos que se requiera,
7. Merilificar los fictores de riesgo que inciden en la- congicién de salud - enfermedad del paciente er lo econdmico vy soclo familiar, .
‘8. Alimentar parmanernitemente los sistermas de informacién: Historia Clinlca Estudio Social de Gaso en linea, bameras de acceso v los que s& encuentren asu cargo
9. Aclivacion de redes de apoyo familiar, intra & interasectorial qus permitan mejorar la calidad de vida de los pacientes a. cargo. ~ -
10, Activacién de nutas para &! reporte de casosde violencia, abuso sexual, SIJIDIdIO abandano social reallzando {ficha SIVIM )’ entre otras patolngias sociales que |den!rr qua

11 Elaboracion oportuna de Informe mensual con el reporte de acimdades ' R .
12..Cumplir con las nommas y procedimientos estalilecidos en fos procesos, procedlmlentos y lineamientos establecidos por Ia Subred. RN
13.Asistir a reuniones y capacntacmnes programadas por la dependencia o ’

PERF[L Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISIGN

1, Nombre: o - ~ Marcela Casiellanus Qabrera . ) -
2. Identificacian: _ ' . 30788222 . ' . _
3. Perfil o cargo: ' .-Jefe Oficina Participacion Comunitaria y Servicio al Ciddadancj

4. Justificacion (Si aplica) N/A B . C ) _ m . ,ﬂ o Lo Tl

Nambre y firma'det-Diractar 6 Jéfe de Ofigina . . ) Vo.Bo. SubgBre:

Dra. Martsla Castellanos.Cabréra - . . |l Dra. Liliana Marcela Rodriguez Morsno

' Jefé de la Oficina de Participacidn Comumtana y Servicio.al - i . ’ . L - - - ., - -
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

. .NOTAINTERNA -
Bogot4 D.C., 19 de diciembre de 2022‘\-‘--

PARA: DRA. LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
SUBGERENCIA CORPORATIVA

DE: OFICINA PARTICIAPCION COMUNITA'R.IA,Y_SERVICIO AL..CIUDADANO'

Asunto; '-Con_staricia- de verificacion y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saludo

Previa revisién’ de los documentos entregados por &l colaborador que se re[acmna a contmuamén
medlante la presente mformo que &l mismo cumple con los requisitos necesanos del perﬂl a contratar.

'NONIBRE COLABORADOR YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO _
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 52302101 : S '

- PERFIL A CONTRATAR: TRABAJADOR SOCiAL URGENCIAS Y HOSPITALIZACION - T
SERVICIO 0 AREA SERVICIO AL CIUDADANO ' : : :

:‘Atentamente“'.' ' o o . o

MARCELA CASTELLANOS CABRERA :
JEFE OFICINA PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

VS5 Fentibdn

Deciaro gue hemos re\nsado el presente dosumento ¥ Eo e contramos ajustado alas normas ¥ dlsposmlones Iegales y por lo
: . tanto, lo presentamos para firma. ) .
Cargo Funcionario / " Nombra - B Gargs - ! ma . Focha
Confratista ; ‘ . . . Ry
e .| Michael Steven Diaz P o > Yol \ \( P,
Elaborado por: Rodrguer. .- .| Téenico Administrativon ﬁ (L A, A19012/2022
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Calle 9 No. 39-46
" PBX: 5551347 -
Ext: 1008 :
WINW. subredsurocc;dente gov.co .
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e B . I UsSPablo VI Boss . . ‘ ] . .- o DE BOGOTA DO,




12112/22, 17.2g Policla Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:38:00 PM horas del 12/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52302101
Apellidos y Nombres: NOVA QUINTERO YAZMIN JUDITH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento |

constitucional. ; i
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte Ias mgumgg_&g_g_ggnsga o acérquese a las in a a iones de Ia Policia .
Nacional mas cercanas . R Tt | ke , e ebi

mtps://antecedentes.pqﬂqia.gqv,bé:?QQ_!;MebJudic!allforrnAntécedentes.xhtrnl




GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 8385433

Bogota D.C., 12 de Diciembre de 2022 - 17:26 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTA Y
DOS MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL CIENTO UNO de BOGOTA D.C.

52302101

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 12_GTGJ_2617. Link de verificaciéon: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12 de
diciembre de 2022, alas 17:29:01, el niumero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52302101
Caodigo de Verificacion 52302101221212172901

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:30:54
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 211283879

Bogota DC, 12 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52302101

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



12/12/22, 17:46 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/12/2022 05:45:19 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52302101 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacion No. 48381579 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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515 9000

Policia Nacional de Colombia
ﬁ & Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 @ El futuro it
o w Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. il esdetodos  UEEEE

Linea de atencion: 018000-910112

ES5 UN

HONOR

SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



Bogota D.C., 13 de Diciembre de 2022

PARA:

DE:

Asunto:

Dra. LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
SUBGERENTE CORPORATIVA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO
Contratista prestacion de Servicios

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo YAZMIN JUDITH NOVA QUINTERO, identificado(a) con la C.C. No. §2.302.101 de Bogota,
mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifesté bajo la gravedad del

juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales

presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
(FORMAL O | OBTENIDA N QUE LA EXPIDE | APLIQUE (DIA,
INFORMAL) (DIA, MES, MES, ANO)
ANO)
Formal TRABAJADORA 15/07/2011 | FURNACION N/A
SOCIAL UNIVERSITARIA
MONSERRATE

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos.

La presente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y

siguientes del Codigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

Dosaca)

ST A0 O\ Dy

documento.

FIRMA
C.C. No.

TELEFONO 14
DIRECCION O/

E-MAIL

ST R S
Yaznows zoto 6 gt \. com




