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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

ARMADA DE COLOMBIA

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”
DEPARTAMENTO LOGISTICO

Barranquilla, 23 de enero de 2023
No. 0005-ARC-ENSUB-DLENS-2023

Sefor

NELSON MAURICIO QUEVEDO LEON
Carrera 56 No 84 — 43 APTO 301

Tel: 3002672689

Correo Electrénico: mincho555@gmail.com
Barranquilla-Atlantico

Solicitud de Oferta (Requerimientos de Documentos)
Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015

El Jefe del Departamento Logistico de Escuela Naval de Suboficiales A.R.C. “Barranquilla” de la Armada
Nacional debidamente nombrado mediante la Resolucién No. 1204 del 01 de diciembre de 2022 y facultado
para asumir las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios destinados
a la Armada de Colombia en virtud de la Resolucién No. 4223 del 23 junio de 2022, la Directiva No. 12 del
21 de septiembre de 2020, la Ley 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1082 de 2015, POR
MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION NACIONAL, SUBSECCION 4 “CONTRATACION DIRECTA’,
articulos 2.2.1.2.1.4.9. “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”,
requiere  CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, Y SUS
UNIDADES BENEFICIARIAS, de acuerdo con las Condiciones de Experiencia y Formacién descritas en
el Anexo “C” del presente documento, con respaldo en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
9023 del 23 de enero de 2022, expedido por el Jefe de presupuesto de la ENSUB, el cual se afectara para
el presente proceso hasta por DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($18.732.264), incluido IVA y demés erogaciones
que correspondan:

(’:\lgp Tipo Gastd Asign Intrn§ Cta/Prog | SubC/ SubH ?,tr’isl Ord/ Spry Rec CIS CONCEPTO UNIDAD AFECTADO EN
SERVICIOS
A 02 02 02 008 002 16 SSF JURIDICOS Y ENSB $18.732.264
CONTABLES

1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR — FACTORES DE VERIFICACION:

De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 “De la seleccion
objetiva”, se efectuara la seleccion con los oferentes que hayan cumplido con los requisitos de verificacion
juridicos, técnicos y econémico — financieros “necesarios para la comparaciéon de las propuestas” y sean
habilitados, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015
“Ofrecimiento mas favorable” de la siguiente manera:

FACTORES DE VERIFICACION
VERIFICACION JURIDICA HABILITA
VERIFICACION ECONOMICA-FINANCIERO HABILITA
VERIFICACION TECNICA HABILITA

VERIFICACION JURIDICA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo
exigido en el proceso por parte de la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES “ARC BARRANQUILLA”, el
Comité Asesor Evaluador Juridico emitird el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los requisitos
para contratar, en caso que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el
plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA. La verificacion juridica no registra puntaje.
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¢ Hoja de vida actualizada, en formato del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
debidamente diligenciado y los soportes respectivos acorde relacion en Hoja de Vida.

e Fotocopia Legible de la cédula de ciudadania.

e Fotocopia Legible Tarjeta de Reservista del representante legal o documento que soporte la
definicién de su situacién militar, en caso de ser Hombre y tener menos de 50 afios de edad,
acuerdo literal d) del articulo 36 de la Ley 48 de 1993.

e Declaracion de MULTAS Y SANCIONES de los ultimos cinco (5) afios, anteriores al cierre del
proceso y entrega de propuestas, a efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474
del 12 de julio de 2011.

e Certificacion Vigente Afiliacion Salud y Pension.

e Certificacion y copia de la planilla correspondiente en que consta el pago y por ende que esta al

dia (a la fecha de presentacion de la oferta y de manera mensual en tanto dure el contrato que se

suscriba) frente a sus aportes por salud y pension

Diligenciar formato Compromiso de Confidencialidad. Anexo

Diligenciar formato Compromiso Anticorrupcién. Anexo

Fotocopia de la tarjeta profesional de abogado.

Hoja de vida actualizada con sus respectivos anexos.

e Certificado Antecedentes Disciplinario expedido por el Consejo Superior de la Judicatura y con
fecha no mayor a 30 dias anteriores a la fecha de presentacién de la oferta.

NOTA: Los siguientes documentos seran verificados directamente por la Escuela Naval de Suboficiales
“ARC Barranquilla™:

e  Certificacién que expida la Contraloria General de la Republica, que no se encuentra en el boletin
de responsables fiscales.

e  Certificado judicial de quien firma la propuesta.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacién) vigente de
acuerdo al Estatuto Anticorrupcion.

¢ No estar reportado en el Sistema Nacional de medidas correctivas (Ley 1801/2016)

VERIFICACION TECNICA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo
exigido en el proceso por parte de la Escuela Naval de Suboficiales “ARC BARRANQUILLA”, el Comité
Asesor Evaluador Técnico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de todos y cada una de las
exigencias contenidas en el anexo técnico del proceso, manifestaciones y soportes, las condiciones
minimas, excluyentes son de obligatorio cumplimiento y deberan presentarse con la oferta.

VERIFICACION ECONOMICO - FINANCIERO: Se verificara que la documentacion presentada por el
oferente se ajuste a lo exigido en el proceso por parte de la Escuela Naval de Suboficiales “ARC
BARRANQUILLA”, el Comité Asesor Evaluador econémico - financiero emitira el concepto respectivo sobre
el cumplimiento de todos y cada una de las exigencias contenidas en el anexo econdémico del proceso
(Anexo B), manifestaciones y soportes, las condiciones minimas, excluyentes son de obligatorio
cumplimiento y deberan presentarse con la oferta.

e Certificado de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la Funcién Publica en formato
actualizada y debidamente diligenciado.

e Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) VIGENTE a fin de verificar el Régimen Tributario al
que corresponde. Para el caso de consorcios o uniones temporales, deberan presentarlo
individualmente y en caso que les sea adjudicado el contrato al momento de la suscripcién del
mismo.

e Certificacion bancaria no mayor a 30 dias que contenga: numero de cuenta, banco, sucursal,
cbdigo del banco, cddigo de la sucursal y beneficiario. El tipo y nimero de documento de
identificacién del proveedor que se registra en el contrato, deben ser exactamente los
suministrados por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales).

¢ Diligenciar formato Datos Basicos Beneficiario Cuenta. Anexo

¢ Propuesta econdmica de prestacion de servicios, acuerdo plazo de ejecucion individual del contrato
a celebrarse. Anexo

DOCUMENTOS SUBSANABLES

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “(...) La ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataciéon o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
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puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes
hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccién,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema
de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso (...)"

No son objeto de subsanabilidad aquellos documentos y/o informacion objeto de ponderacion determinada
en el proceso, los que tratan de aquellos habilitantes/ consideraciones técnicas adicionales, los que son
necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas y los que no existan en la oferta presentada
inicialmente.

Tenga en cuenta que se subsana la prueba de existencia del requisito que se pretende hacer valer en el
proceso, lo anterior, en el marco de lo sefialado por el Honorable Consejo de Estado a través de las
sentencias proferidas con relacion al presente tema.

Los miembros de los comités evaluadores podrén solicitar a los oferentes subsanar los errores o
inconsistencias en los documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes y emitir la
evaluacion que determina el orden de elegibilidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“BARRANQUILLA”, Y SUS UNIDADES BENEFICIARIAS, de conformidad al anexo (CONDICIONES DE
EXPERIENCIA Y FORMACION), de acuerdo con las Condiciones de Experiencia y Formacion descritas
en el Anexo “C” del presente documento.

3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas.

Clal AGAClO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
UNSPSC
80 o1
F Servicios de Gestion, 11 16 Servicios Legales Sobre
80111607 SERVICIO Servicios profesionales de Servicios de Servicios de Com etencia% Relaciones
empresa y servicios recursos humanos personal temporal p
o . Gubernamentales
administrativos.

4. |IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACION DE SERVICIOS

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:
CONTRATACION DIRECTA. Articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, literal h) prestacion de
servicios profesionales y articulo 2.2.1.2.1.3.25 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 el cual eshoza:
“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.”

En similares términos se refiere el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 al sefalar que:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. ...”
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

5. PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion desde 01 de febrero de 2023,
hasta el 31 de mayo de 2023, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

6. LUGAR DE EJECUCION: Los servicios seran prestados en la Escuela Naval de Suboficiales A.R.C.
“Barranquilla” ubicada en la Via 40 Calle 58 Esquina — Barranquilla Atlantico.

7. VALOR: El valor total del contrato sera por la suma de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($18.732.264), incluido
IVA y demés derogaciones que correspondan.

8.FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: La Escuela Naval de Suboficiales A.R.C. “Barranquilla”, se
obliga con el contratista a pagar el valor del contrato en pesos colombianos en PAGOS PARCIALES
MENSUALES (TABLA 1) , una vez recibidos los servicios a entera satisfaccion por parte del
Supervisor del contrato, presentacién de la Factura Comercial debidamente firmada por el Contratista,
el Supervisor , Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas
de Seguridad Social Integral (salud, pensién, riesgos profesionales) y parafiscales, Entrada de los
servicios en el programa SAP, Acta de recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato ,
dentro de los noventa (90) dias contados a partir de la radicacion de los documentos en la Division
Financiera de la Base Naval ARC Malaga de la Armada Nacional y de acuerdo a la disponibilidad de
Plan Anual de Caja (PAC) otorgado mensualmente por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a
la Institucion.

MES VALOR
FEBRERO $4.683.066
MARZO $4.683.066
ABRIL $4.683.066
MAYO $4.683.066
TOTAL $18.732.264
(Tabla 1)

NOTA 1: El termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en
debida forma la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad de la CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion.

NOTA 2: El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en
debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendréa por
ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna manera.

NOTA 3: Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista
debera entregar a la Seccién de presupuesto, los siguientes documentos:

A. Informe de gestién sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado
por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

B. Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido.

C. Copiadeloriginal de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12,5 % en salud. El certificado y carnet de
afiliacion a la ARL, asi como el soporte de pago del aporte mensual obligatorio al sistema general de
Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién
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efectuada a la A.R.L.

El contratista de manera peridédica y como soporte para tramite de cada pago parcial y final, debera
entregar al supervisor del contrato junto y relacion de actividades ejecutadas durante el lapso a causar,
descritas en informe de supervision, lo siguiente:

O Soportes en calidad de cotizante, frente al pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social
de conformidad con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018.

"Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores
independientes se efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada de
Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion,
esto es, el mes anterior (...)

Articulo. 3.2.7.1 Ingreso Base de Cotizacion (IBC) del trabajador independiente con contrato de
prestacion de servicios personales. El ingreso base de cotizacion (IBC) al Sistema de Seguridad Social
Integral del trabajador independiente con contrato de prestacion de servicios personales relacionados
con las funciones de la entidad contratante corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor
mensualizado de cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA) cuando a
ello haya lugar. En ninglin caso el IBC podra ser inferior al salario minimo mensual legal vigente ni
superior a 25 veces el salaria minimo mensual legal vigente. Cuando por inicio o terminacién del contrato
de prestacién de servicios personales relacionados con las funciones de la entidad contratante resulte
un periodo inferior a un mes, el pago de la cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral se realizara
por el nUmero de dias que corresponda. El Ingreso Base de Cotizacién (IBC) no podra ser inferior a la
proporcién del salario minimo mensual legal vigente. En los contratos de duracién y/o valor total
indeterminado no habra lugar a la mensualizacion del contrato. En este caso los aportes se calcularan
con base en los valores que se causen durante cada periodo de cotizacion.

Constancias de pagos de contribuciones parafiscales (Cuando aplique) acuerdo articulos 202 y 204 de
la Ley 100 de 1993, articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el
articulo 1° de la Ley 89 de 1988) y demas normas que las modifiquen

9. GARANTIAS:
GARANTIA UNICA:

Una vez firmado en el contrato, el CONTRATISTA constituira una garantia Gnica que avalari el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, el CONTRATISTA constituira y subird a
la plataforma del SECOP Il (https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE)
una garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, en los
términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema de
Compras y Contratacion Publica, TITULO Ill “Garantias”, la cual consistira en pdlizas expedidas por
compafiias de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en
cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel
nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL- ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES ARC
BARRANQUILLA, NIT 800.141.653-3, la cual contendré los siguientes amparos:

> CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, vigente por el
plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.

> CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al 10% del precio total del contrato, vigente
por el plazo de ejecucién del mismo y cuatro (4) meses mas.

NOTAS:

e lLas garantias consistiran en podlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el Decreto 1082 del 2015.

e Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podran
otorgar como garantias, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior o cualquier otro
mecanismo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se reglamenta el
Sistema de Compras y Contratacion Publica.

e Con la garantia se debe adjuntar el anexo de condiciones generales correspondientes.



https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

ARMADA NACIONAL
REPUBLICA DE COLOMBIA

SOLICITUD DE OFERTA — PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
CONTRATACION DIRECTA

Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA

Cédigo: ADQ-FT-004-JOLA-VO9 Rige a partir de: 25/06/2015 Pagina 6 de 21

e Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Unién Temporal, la Garantia debera ser
otorgada por todos sus integrantes acuerdo dispone el articulo 2.2.1.2.3.1.4 “Garantia del
OFERENTE plural” del Decreto 1082/15, indicando en el cuerpo de la misma las personas
naturales y/o juridicas que la componen y su porcentaje de participacion.

10. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Suscribir el acta de inicio, 2. No acceder a peticiones 0 amenazas de
guienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando
se presenten tales peticiones o amenazas, el contratista debera informar inmediatamente de su
ocurrencia a la Entidad contratante y a las demés autoridades competentes para que ellas adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de ésta obligacion y la celebracion de
pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo 5°,
numeral 5° de la Ley 80 de 1993. 3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la
ejecucion y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993. 4.
Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con el valor sefialado en la propuesta
economica de la solicitud de oferta. 5. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econémicas y
comerciales presentadas en la propuesta. 6. Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o
anomalia que detecte en la fase de presentacion de resultados objeto de servicio o durante la prestacion
de los servicios. 7. Garantizar la oportuna, eficiente y eficaz prestaciébn del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia. 8. Dar estricto cumplimiento a los
términos pactados y por ningln motivo suspender o abandonar el objeto contratado. 9. Responder por
los impuestos que cause la legalizaciéon del contrato. 10. Responder por la calidad de los servicios
prestados objeto del contrato. 11. Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucion estipulado 12.
Facturacién. El contratista debera entregar la cuenta de cobro Original en la Entidad, acuerdo los
requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. 13. Para el pago el contratista debera presentar entre otros,
cuenta de cobro, la cual deberé: a) Estar denominada expresamente como cuenta de cobro. b) apellidos
y nombres del adquiriente de los servicios c) Llevar un nimero que corresponda a un sistema de
numeracién consecutiva de cuentas de cobro. d) fecha de su expedicion. e) el valor para el pago, asi
mismo el contratista debera allegar: a. documentos que evidencien la afiliacion a la Aseguradora de
Riesgos Laborales (Acorde Decreto 723 de 2013). b. Examen médico pre-ocupacional (Acorde Decreto
723 de 2013), siempre y cuando el anterior no se encuentre vigente, caso en el cual, el vigente debera
anexarse. (Unicamente primer pago). c. Soportes en calidad de cotizante, frente al pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social (Salud y Pension) (inciso 1° del articulo 23 del Decreto 1703 de
2002), minimo del 40% del monto de los honorarios, sin que dicho monto sea inferior al Salario Minimo
Legal Mensual vigente, y en riesgos laborales.

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.- Asesorar a la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, en la correcta emision de actos
administrativos relacionados con sus funciones. 2.- Dar respuesta en términos de ley y hacer
seguimiento diario a los Derechos de Peticion, Quejas, reclamos, Solicitudes y Acciones de Tutelas. 3.-
Emitir conceptos en las diferentes areas del Derecho. 4.- Asesorar y coadyuvar en el impulso, tramite
procesal, proyeccién de decisiones de las Investigaciones disciplinarias y administrativas de
competencia de la Direccion y Subdireccion de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”,
Grupo Aeronaval del Caribe, Estacién de Guardacostas Barranquilla y/o informadas por el supervisor
del contrato. 5.- Asistir y asesorar el tramite y las decisiones en los consejos Disciplinarios y
Académicos. 6.- Realizar el seguimiento a los planes de accién, mitigacion e indicadores de
gestiébn impuestos por la Jefatura Juridica de la Armada Nacional en materia disciplinaria y
administrativa, asuntos legales y Derechos Humanos y DIH. 7.- Coadyuvar en la Capacitacion del
personal militar y civil en materia disciplinaria y administrativa, asuntos legales y Derechos Humanos y
DIH, en materia extracurricular 8.- Acompafiamiento en revistas e inspecciones de las oficinas internas
como externas, totales o parciales de la Oficina Juridica de la ENSUB. 9.- Asesorar juridicamente y
capacitar a los sefiores funcionarios de instruccién en el desarrollo de su labor, como controlar los
términos de instruccion de las investigaciones administrativas y disciplinarias que se adelanten en
contra del personal de suboficiales y alumnos del Batallén Naval. 10.- Asesorar, proyectar documentos,
responder peticiones en materia de Finca Raiz. 11-. Realizar las evaluacion juridicas de los procesos
contractuales que se adelantan en el Departamento Logistico de la Escuela Naval de Suboficiales “ARC
Barranquilla” y unidades adscritas. 12-. Las demas obligaciones propias e inherentes al desarrollo del
objeto contractual. 13. Rendir informes requeridos por el supervisor del contrato, y ordenados por la
Escuela Naval de Suboficiales “ARC Barranquilla”.
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12. OBLIGACIONES DE LA ARMADA NACIONAL

En general son obligaciones del CONTRATANTE: 1. Recibir a satisfaccién los servicios que sean
brindados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el contrato.
2. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto. 3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia
de la suscripcién del presente contrato. 4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como Cajas de
Compensacion Familiar cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007). 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista.
6. Suscribir el acta de Liquidacion. 7. Exigir del Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado.

13. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD:

El contratista, durante la vigencia del presente contrato de prestacién de servicios y diez (10) afios mas
siguientes a la expiracion de su plazo, no podra revelar, sin el previo consentimiento por escrito de la
Armada Nacional, la informacién confidencial de propiedad de la Armada Nacional, de la cual el
contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion del presente Contrato y
que esté relacionada con el objeto del contrato o con las funciones a cargo de la Armada Nacional. Para
los efectos de la presente clausula es informacién confidencial cualquier informacién técnica, financiera,
comercial, estratégica, y en general cualquier informacion relacionada con las funciones de la Armada
Nacional, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de la Armada Nacional,
bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley
0 haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de la Armada Nacional. En caso de que
exista informacién sujeta a reserva, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion.
Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el
caracter de confidencial.

14. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO EN LOS TERMINOS articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de 2015:
De conformidad con lo indicado por Colombia Compra Eficiente en el manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacién M-MACPC-06 “Las entidades estatales no deben hacer
analisis para los procesos de contratacién adelantados por modalidades de seleccién de contratacion
directa y minima cuantia”; teniendo en cuenta lo anterior y en virtud que la modalidad de contratacién que
nos atafe es la de contratacion directa, este analisis no sera realizado.

15. RIESGOS EN LA CONTRATACION: De acuerdo a lo establecido por los articulos 27 y 28 Ley 80
de 1993 y 4° de la Ley 1150 de 2007 y el deber de mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y
obligaciones surgidos al momento de proponer o de contratar de que tratan los, correspondientes a la
“ecuacioén contractual” y “al equilibrio econémico”, respecto de la presente contratacion, el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - la Escuela Naval de Suboficiales A.R.C. “Barranquilla”, entendiendo como riesgos
involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y
ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del mismo, ha tipificado,
estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos como previsibles, identificable y cuantificable
en condiciones normales, acuerdo Anexo “F”.

16. SUPERVISOR: La verificacion de la correcta y oportuna ejecucion del objeto contratado la ejercera
en consideracién a su idoneidad y experiencia acuerdo obra en justificacién de la Dependencia Usuaria, la
sefiora CC COTES CASTELLANOS KENNIE MARCELA, identificada con cédula de ciudadania No.
22.734.543, quien labora en la Oficina Juridica de la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“Barranquilla”, quien podra ser reemplazado por razones del servicio, para lo cual ésta informard mediante
oficio el nombre del nuevo supervisor al CONTRATISTA, sin necesidad de modificar el contrato Dicho
supervisor ademas de las funciones establecidas en Resolucién No. 4130 del 16 de Junio de 2022 por la
cual se expide el manual de contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, de las Fuerzas Militares y de
sus Unidades Ejecutoras y velara especialmente por: 1. Exigir que el objeto del contrato se cumpla en el
plazo de ejecucién previsto. 2. Atender y resolver por escrito toda consulta sobre el objeto contratado. 3.
Aceptar o rechazar el objeto contratado. 4. Exigir que se cumplan las medidas de seguridad militar e
industrial durante la ejecucion del contrato. 5. Informar a la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“Barranquilla” de la Armada Nacional, los hechos que considere relevantes durante la ejecucion del
presente contrato. 6. Verificar que el valor de los bienes correspondan a los precios y condiciones pactados
en el presente contrato. 7. Presentar en los cinco (05) primeros dias de cada mes informe administrativo y
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financiero de supervision del contrato al Sefior Jefe del Departamento Logistico de la ESCUELA NAVAL
DE SUBOFICIALES A.R.C. “Barranquilla” de la Armada Nacional. 8. Mantener comunicacién permanente
con EL CONTRATISTA para efectos de coordinacién de la entrega de los bienes. 9. El supervisor del
contrato debera verificar: a) Que las facturas se encuentren fechadas dentro del plazo de ejecucién del
contrato. b) Verificar que lo facturado corresponda a los precios y a los bienes pactados en el contrato y
que los valores no excedan el presupuesto oficial del mismo. c¢) Firmar cada factura que se envié a la
ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “Barranquilla” de la Armada Nacional. d) Que se realicen
las Entradas en el programa SAP de cada factura que se vaya a cancelar, dentro del plazo de ejecuciéon
del contrato. e) Entregar el acta de recibido a satisfaccion, factura, certificacion de aportes parafiscales
vigente y entrada de almacén en el programa SAP para el trdmite de cada factura. f) El Supervisor debera
verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales por parte de la firma
contratista. 10. El supervisor debe entregar el proyecto de acta de liquidacién una vez se haya completado
la ejecucién del contrato, debidamente diligenciada y soportada. 11. Efectuar evaluacion del contratista
acorde al formato SGC.

17. CAUSALES DE RECHAZO:

a. Cuando supere el presupuesto oficial del proceso.

b. Cuando no se suscriba la oferta por el oferente y se hayan realizado los requerimientos
correspondientes.

¢. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

d. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad
fijadas por la constitucion y la ley, para contratar acuerdo ordena la Constitucion Politica, la Ley 80
de 1993 articulo 9, y el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se reglamenta el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Puablica y demas normas concordantes. Asi mismo se entiende
que con la presentacién de la propuesta por parte del oferente, este declara bajo la gravedad de
juramento no hallarse incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en
las normas que rigen la materia.

e. Presentar propuesta directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel
directivo en Entidades del Estado y sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados
a cualquier titulo, durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejercicio del cargo publico, cuando
el objeto que desarrollen tenga relacion con el SECTOR al cual presentaron sus servicios. Esta
causal de rechazo rige también para las personas que se encuentran dentro del primer grado de
consanguinidad, primero de afinidad o primero civil del ex empleado publico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 4 de la Ley 1474 de 2011.

f. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos NO
VERACES y/o TERGIVERSADQS, frente a lo cual la Entidad se reserva el derecho de verificar la
informacion aportada por los oferentes y de RECHAZAR las propuestas en las cuales se incluya
informacién y/o soportes inconsistentes 0 que no correspondan a la realidad y por ende atenten
contra el principio de la buena fe consagrados en el articulo 83 de la Constitucidon Politica y articulo
28 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio de las eventuales acciones administrativas informando ante
las Camaras de Comercio con ocasion del registro de proponentes, civiles (perjuicios ocasionados
por acciéon u omisién) y penales (dolo o culpa grave) a que haya lugar, habida cuenta de la
responsabilidad que asiste a los contratistas por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual, se reitera, en materias civil y penal (articulo 52 Ley 80/93). Asi mismo la Escuela Naval
de Suboficiales A.R.C. “Barranquilla”, aplicara las consecuencias juridicas de este numeral, frente a
la demostracion que el oferente incurrié en estas conductas sancionadas en el presente literal, en
cualquier otra Entidad Publica y/o procesos contractuales adelantados en cualquier vigencia, por
estas. (Concepto Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Radicacién No. 1373 de
septiembre 14 de 2001, Consejero Ponente: Ricardo Hernando Monroy Church.)

g. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacién o de algunos de los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitada su aclaracion,
estos no sean allegados, o no cumplan los requisitos establecidos en la presente SOLICITUD DE
OFERTA.

h. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso.

i. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

j- Cuando no presente o presenten en forma incompleta, extemporanea o insuficiente los documentos
requeridos dentro del término establecido por la ARMADA NACIONAL - Escuela Naval de
Suboficiales A.R.C. “Barranquilla”.

k. EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — ARMADA NACIONAL — Escuela Naval de Suboficiales
A.R.C. “Barranquilla’”, RECHAZARA la propuesta que no presente los documentos establecidos en




SOLICITUD DE OFERTA — PRESTACION DE SERVICIOS
'&‘ PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
&/ CONTRATACION DIRECTA
ﬁ;"ﬂéﬁ [')\IEAC%ILC(JDHQI; Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA

Cédigo: ADQ-FT-004-JOLA-VO9 Rige a partir de: 25/06/2015 Pagina 9 de 21

la presente SOLICITUD DE OFERTA, salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la
informacidn necesaria para la comparacion de los demas documentos que conforman la propuesta.
l. Estar incluido en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, estar
sancionado disciplinariamente por la Procuraduria General de la Nacion, tener antecedentes penales
acuerdo certificacion de la Policia Nacional o multas registradas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas.
m. En las demas circunstancias sefialadas expresamente la presente solicitud de oferta.

18. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
contrato que se celebre se regira por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de
conformidad con el Estatuto General de Contratacion Estatal de la Republica de Colombia. Los
Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y
penales sefialadas por la Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucion de este contrato generan relacion laboral ni
derecho a prestaciones sociales.

19. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del
contrato se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacién, modificacién e
interpretacion unilateral previstas en los articulos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias
legales y econdmicas que de ellas se derivan.

20. JURAMENTO Y CESION.- Por el s6lo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la
gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993. El contrato
que se celebre en virtud del presente proceso de seleccidon no podra ser cedido a titulo alguno mientras no
medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal.

21. MULTAS Y CLAUSULA PENAL: En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan
pactadas las siguientes clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la
Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011: a) MULTAS.- EL MINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA
NACIONAL — ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, podra imponer al
CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el diez por ciento (10%) del valor dejado de
prestar. Esta sancién se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del
12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el
articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993. Cuando el incumplimiento se relacione con obligaciones del contratista
ajenas a la prestacion de servicios objeto del contrato, se podra imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor
se liquidara con base en el cero cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo hasta
por quince dias. b) PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total
o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a la ESCUELA
NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerard como
pago parcial y no definitivo de los perjuicios que cause a LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“BARRANQUILLA”. PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES
A.R.C. “BARRANQUILLA” se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de
lo aqui pactado (en tratandose de las MULTAS Y SANCIONES PENAL PECUNIARIA), siempre que los
mismos se acrediten, los cuales seran enunciados, sustentados y reclamados en oficio puesto en
conocimiento de las partes incumplidas y en la audiencia de debido proceso. PARAGRAFO SEGUNDO.
Tanto el valor de las MULTAS, como el de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA seran descontados de los
pagos que se efectien a la CONTRATISTA. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparada
mediante pdliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato. Esta sancion se
impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se
reportara a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley
80 de 1993.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o declaren
el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el SECOP y se comunicaran a la camara de
comercio en que se encuentre inscrito el Contratista respectivo. También se comunicara a la Procuraduria
General de la Nacion de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218
del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012.

22. CESIONES: EI Contratista no podra ceder parcial ni totalmente el presente contrato, asi como las
obligaciones y especificaciones derivadas del anterior, sin previa y expresa autorizacion de la ESCUELA
NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, por lo cual sera indispensable que el anterior informe
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por escrito y solicite consentimiento expreso de la anterior y por el mismo medio como minimo con un (01)
mes habil anterior al plazo de ejecucion.

23. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se
entendera celebrado y PERFECCIONADO con la aprobacion del mismo por el contratista y el contratante a
través de la plataforma SECOP Il y para que pueda ser EJECUTADO, se requiere: 1) Si se han exigido
garantias que estas sean constituidas y adjuntadas a través del SECOP |l y aprobadas por la Escuela Naval
de Suboficiales A.R.C. “Barranquilla” a través de la misma plataforma, 2) Que exista el Registro Presupuestal;
y 3) Que esté demostrada la afiliacién al sistema seguridad social integral (salud y pensién). El incumplimiento
de las obligaciones que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucién sera causal de
incumplimiento del contrato, el cual sera declarado por medio de Acto Administrativo que se expedira dentro
de las reglas del debido proceso, los requisitos para para el inicio de la ejecucion seran verificados y avalados
por el supervisor del contrato. De no encontrar cumplimiento en su totalidad no se dara inicio a la ejecucion.

24, INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendra indemne a la Entidad Estatal
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes.

25. LIQUIDACION: El contrato sera objeto de liquidacion bilateral de conformidad con lo consagrado
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al cumplimiento del
plazo de ejecucién del contrato. Si no fuere posible, la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“BARRANQUILLA” procedera a realizar la liquidacion unilateral mediante expedicion de acto administrativo
debidamente motivado.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO
Jefe del Departamento Logistico de la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA

Vo.Bo.:
Jefe Division Administrativa ENSUB

Vo.Bo.:
Jefe Seccion Adquisiciones ENSUB

Elaboré:
Asesor Juridico Adquisiciones ENSUB
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ANEXO “A”
MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Barranquilla,
Sefiores

ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”
Barranquilla — Atlantico

El abajo firmante actuando en nombre y representaciéon de , lo cual se
verifica con los documentos que integran esta propuesta, de acuerdo con la solicitud de oferta del Proceso
de Contratacion Directa No. 0005-ARC-ENSUB-DLENS-2023, presento propuesta para
(senalar el objeto del proceso), por lo cual nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente y declaro bajo la gravedad de juramento:

Dejo (dejamos) constancia bajo gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento de lo siguiente:

a. Que conozco (conocemos) las especificaciones técnicas y garantizo (garantizamos) que los servicios
ofrecidos cumplen a cabalidad con la totalidad de los requisitos exigidos.

b. Que conozco (conocemos) las normas legales vigentes sobre contratacién con entidades publicas y
Nno me encuentro incurso en ninguna casual de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con ella.

c. Que no he sido servidor publico de la Armada Nacional, ni del Ministerio de Defensa, en los niveles
directivo, asesor o ejecutivo, dentro del afio anterior a la fecha de presentacién de la presente solicitud
de oferta.

d. Que para el presente proceso no he recibido personalmente o por interpuesta persona, servicios de
asistencia, representacion o asesoria en asuntos relacionados con funciones propias del cargo, de ex
servidores publicos de la Armada Nacional retirados con menos de dos (2) contados a partir del cierre
del proceso, 0 en cualquier tiempo para asuntos concretos de los que haya conocido, de conformidad
con lo sefalado en el articulo 3 de la Ley 1474 de 2011.

e. Que el valor total de la oferta asciende a $ , Incluidas las erogaciones que
correspondan.

f.  Que la presente oferta no contiene informacion confidencial. (En caso contrario debera indicarse de
manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion y la justificacion legal y técnica que
ampara esos documentos).

g. Que no me (nos) encuentro (encontramos) incurso (s) en ningun tipo de inhabilidad y/o
incompatibilidad y/o impedimento y/o recusacion, para la suscripcién del respectivo contrato en caso
de ser seleccionado.

h. Que acepto (aceptamos) y estoy (estamos) de acuerdo la forma de pago alli indicada.

i. Que en caso de ser elegido (s) me (nos) comprometo (comprometemos) a guardar la reserva de
confidencialidad de la informaciéon que llegare (llegaremos) a conocer en desarrollo del objeto del
contrato.

j- Que incluyo (incluimos) los siguientes anexos a la propuesta (enumerarlos y detallarlos):

El (los) suscrito (s) sefala (n) como su direccién a donde pueden remitir por correo notificaciones relativas
a esta invitacion la siguiente

Atentamente,

NOMBRES Y APELLIDOS - FIRMA
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ANEXO “B”
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefor

JEFE DEL DEPARTAMENTO LOGISTICO DE LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“BARRANQUILLA” DE LA ARMADA NACIONAL

Ciudad

Yo, , identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en

, en consideracién a que se adelanta el proceso de Contratacion Directa No. 0005-ARC-
ENSUB-DLENS-2023 cuyo objeto es, CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EN LA ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C.
“BARRANQUILLA”, Y SUS UNIDADES BENEFICIARIAS, De acuerdo con las especificaciones de
Experiencia descritas en el Anexo “C”, manifiesto de manera expresa mediante la suscripcion del presente
documento, que me comprometo a no divulgar el contenido total o parcial de los documentos e informacion
a los cuales tenga o llegare a tener conocimiento referentes al presente proceso y en caso de salir
favorecido, a no divulgar el contenido total o parcial del contrato que se suscriba, y garantizar la seguridad
de la informacién que durante la ejecucion de este tenga conocimiento.

Atentamente,

NOMBRE:

DOCUMENTOS DE IDENTIDAD:

TELEFONO:
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ANEXO “C”
CONDICIONES DE EXPERIENCIA'Y FORMACION
SERA OBJETO DE VERIFICACION, LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

SERVICIO CONDICIONES DE EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Perfil Profesional
Abogado Titulado
Especialista en contratacion estatal, derecho publico y/o derecho administrativo.

Experiencia General:
Experiencia minima de cinco (5) afios en ejercicio de la profesion desde la
expedicion de la Tarjeta Profesional.

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO DE LA | Experiencia Especifica: N o A
ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES AR.C. Experiencia minima de cinco (5) afios en Derecho Disciplinario, administrativo,

“BARRANQUILLA". Derechos Humanos y DIH; con conocimiento de la normatividad que enmarca
el Derecho Operacional en la FF.MM, que cuenta con amplia experiencia en
la asesoria de unidades militares.

Habilidades:

Trabajo en equipo, bajo presion y entrega de buenos resultados.

1.  Asesorar ala Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”, en la correcta emision de actos administrativos relacionados con sus funciones.

2. Dar respuesta en términos de ley y hacer seguimiento diario a los Derechos de Peticién, Quejas, reclamos, Solicitudes y Acciones de Tutelas.

3. Emitir conceptos inherentes al tema de Derechos Humanos y Derechos Internacional Humanitario de resorte de la Direccion de la Escuela
Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”.

4.  Asesorar y coadyuvar en el impulso, tramite procesal, proyecciéon de decisiones de las Investigaciones disciplinarias y administrativas de
competencia de la Escuela Naval de Suboficiales ARC “Barranquilla”’, Grupo Aeronaval del Caribe y la Estacion de Guardacostas de
Barranquilla.

5. Asesoray dar respuesta a los diferentes tramites en materia de Finca Raiz.

6.  Asistir y asesorar el tramite y las decisiones en los consejos Disciplinarios y Académicos

7. Realizar el seguimiento a los planes de accién, mitigacion e indicadores de gestion impuestos por la Jefatura Juridica de la Armada Nacional,
en materia Disciplinaria y Administrativa, asuntos legales y DDHH - DIH.

8. Realizar las Evaluaciones Juridicas de los procesos contractuales que se adelanten en el Comando Logistico y unidades adscritas; asi como
apoyar en las demas etapas

9. Coadyuvar en la Capacitacion del personal civil y militar de la ENSUB, GANCA y EGBAR en materia disciplinaria y administrativa, asuntos
legales y Derechos Humanos y DIH en materia extracurricular.

10. Acompafiamiento en revistas e inspecciones de las oficinas internas como externas, totales o parciales de la Oficina Juridica de la ENSUB.

11. Asesorar juridicamente y capacitar a los sefiores funcionarios de instruccion en el desarrollo de su labor, como controlar los términos de
instruccion de las investigaciones administrativas y disciplinarias que se adelanten en contra del personal de suboficiales y alumnos del Batall6n
Naval.

12. Las demas obligaciones propias e inherentes al desarrollo del objeto contractual.

NOTA: EL OFERENTE DEBERA MANIFESTAR SI CUMPLE O NO CUMPLE CON LAS
CONDICIONES DE EXPERIENCIA Y FORMACION PLASMADAS EN EL PRESENTE ANEXO.

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacién y firma del proponente o su representante)
NOMBRE

REPRESENTANTE

LEGAL FIRMA

REPRESENTANTE

LEGAL

C.C. No. de
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ANEXO “D”

OFERTA HONORARIOS ANO 2023

SERVICIO DEL SERVICIOS

OFERTA HONORARIOS

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA ESCUELA NAVAL
DE SUBOFICIALES AR.C.
“BARRANQUILLA”, Y SUS UNIDADES
BENEFICIARIAS.

HONORARIOS
MENSUALES CANTIDAD TOTAL
$ 4.683.066 4 MESES $18.732.264

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacién y firma del proponente o su representante)

NOMBRE

REPRESENTANTE

LEGAL FIRMA
REPRESENTANTE

LEGAL

C.C. No. de
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ANEXO “E”

SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL FINANCIERA “SIIF II”
FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA E INFORMACION TRIBUTARIA

I INFORMACION BASICA

PERSONA JURIDICA NACIONAL
Nombre Proveedor

NIT

Anexar COPIA RUT

CLASE DE SOCIEDAD

CLASE DE CAPITAL

NUMERO DE MATRICULA MERCANTIL

PERSONA NATURAL NACIONAL

No. cédula

Anexar copia RUT

Nombres

Apellidos

Fecha de Expedicién del documento de identificacion
Profesion

No. Matricula

Il PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO DILIGENCIAR ESTA INFORMACION

OBJETO DE LA UNION DE LOS TERCEROS

ACTIVIDAD ECONOMICA CllU

TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

NUMERO DE DOCUMENTO

NOMBRE O RAZON SOCIAL

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO

DE LOS SOCIOS O MAS 1)
2)

REGIMEN TRIBUTARIO

Il UBICACION ( Para Persona Juridica, Nacional, Unién Temporal o Consorcio)
PAIS
REGION
CIUDAD
DIRECCION
TELEFONO
FAX
E-MAIL
PAGINA WEB

IV INFORMACION TRIBUTARIA ( Para Persona Juridica, Nacional, Union Temporal o Consorcio)
REPRESENTANTE LEGAL Cédula No.
Nombre

ACTIVIDAD ECONOMICA CllU

TIPO DE RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA ICA-BOGOTA
IVA
RENTA
REGIMEN TRIBUTARIO GRAN CONTRIBUYENTE

NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN

REGIMEN ORDINARIO

REGIMEN SIMPLIFICADO
REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

AUTORRETENEDOR Sl I:I NO I:I

V  DATOS BANCARIOS
Denominacién de la cuenta
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Cédigo
Sucursal
Cédigo
Ciudad
Direccion
Teléfono

corriente

de ahorros
Entidad Financiera

Numero de la cuenta
(adjuntar original de certificacion bancaria con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO

CcODIGO

NOMBRE

BANCO DE LA REPUBLICA

BANCAFE

BANCOLOMBIA 9
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA

BANCO GANADERO

BANCO COLPATRIA

BANCO UNION COLOMBIANO

BANCO CENTRAL HIPOTECARIO

BANCO TEQUENDAMA

BANK BOSTON 37
BANCO DAVIVIENDA

C.AV GRANAHORRAR

C.A\V COLMENA

CcODIGO NOMBRE

13 BANCO POPULAR

6 BANCO SANTANDER

CITIBANK

12 BANCO SUDAMERIS COLOMBIA
14 BANCO DE CREDITO

20 BANESTADO

23 BANCO DE OCCIDENTE

28 BANCO MERCANTIL DE COLOMBIA
30 BANCO CAJA SOCIAL
MEGABANCO

52 C.A.V LAS VILLAS

55 C.A.V. CONAVI
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ANEXO “F”

1.2

1.3.

1.4.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (Nombre del Representante Legal de la Sociedad, Asociacion o
Persona Juridica Proponente, o nombre del Representante Legal del Consorcio o Unién
Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacidn
Proponente) domiciliado en (Domicilio de la persona firmante), identificado con (Documento
de Identificacién de la persona firmante y lugar de expedicién), quien obra en calidad de
(Representante legal de la Sociedad, del Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de
sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacién Proponente, si se trata de Persona
Juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio
0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacién,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la Camara de
Comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta (n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso anticorrupcion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA NACIONAL — ESCUELA
NAVAL DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, adelanta un proceso de
contratacién para la celebracién de un contrato estatal para describir el objeto del contrato;
de conformidad con estudios y documentos previos.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano,
y del MINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA NACIONAL — ESCUELA NAVAL DE
SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, para fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion y, la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso aludido en
el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe
el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
Compromisos:

EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin
Funcionario Publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta;

EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la
compafiia o un agente comisionista independiente, o un Asesor o Consultor lo haga en su
nombre;

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores; y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente
de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion directa y la relacién contractual
gue podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la ESCUELA NAVAL
DE SUBOFICIALES A.R.C. “BARRANQUILLA”, ni a cualquier otro Servidor Publico o
Privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre Funcionarios Publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ESCUELA NAVAL DE SUBOFICIALES
A.R.C. “BARRANQUILLA”, durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a
ser aceptada su propuesta.

EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso o la
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distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia
del presente reglamento, o la fijacion de los términos de la propuesta.

1.5. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, declaro bajo juramento que se
entiende presentado por la suscripcién de la presente carta, que cuento con los recursos
suficientes para la preparacion de la oferta, y en caso de resultar adjudicatario, para la
ejecucidn del contrato resultante del presente proceso, los cuales, no se han obtenido, ni se
obtendran de la celebracion de ofertas de cesion de derechos econémicos o de beneficio
con pacto de readquisicion u operaciones de captacion o de recaudo masivo no autorizado
de dineros del publico de entrega masiva de dinero a personas naturales o juridicas,
directamente o a través de intermediarios, mediante la modalidad de operaciones de
captacion, o recaudo en operaciones no autorizadas tales como bienes, servicios 0
rendimientos sin explicacién

1.6. financiera razonable. La suscripcion del presente documento, constituye plena prueba de
nuestro compromiso de NO participar en hechos que configuren los supuestos del recaudo
no autorizado de dineros del puablico al tenor de lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto
4334 de 2008.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las

consecuencias previstas en el reglamento del proceso, si se verificare el incumplimiento de

los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos

unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de

(Ciudad donde se firma el presente documento) a los (Dia del mes en letras y nUmeros, mes
afio).

EL PROPONENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacién y firma del proponente 0 su representante)
NOMBRE

REPRESENTANTE

LEGAL FIRMA

REPRESENTANTE

LEGAL

C.C. No. de
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ANEXO “G”
“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMERICA  HISTORICA

‘ ‘ INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO
1 2 3 4 5
Puede ocurrir pero
1(1) g(?o- solo en RARO 1 5 6
106 000 circunstancias
a ) excepcionales
< 1EN 1.000- | Podria ocurrir pero
% 10.000 dudoso IMPROBABLE 2 5 6 7
3 Podria  ocurrir  en
s3] -
< 1 E%ggo cualquier momento POSIBLE 3 5
3 : futuro
x -
& 1 EN 10 Probat{lemente PROBABLE 4 5 6
100 ocurrira
Se espera que ocurra
1EN 10 en la mayoria de CASI CIERTO 5 6 7
circunstancias

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor;
catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

Riesgo >7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detallado

6 <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracién
Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracién
Riesgo <5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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Tabla 3 Mapa de identificacion de riesgos
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