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OBJETO DEL CONTRATO:
Prastar con plena autonorr(a técnica y administrativa, los servicios pr para el miento a la objeto de ta ARN, especialmenta aquellos

que se encuentren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en ol accaso a los seneficios sociales y econdmicos definidos £n la normatividad vigents y fa gjecucion da

nes ramas sequn los lineamientos técnicos y metodol

OBLIGACIONES

icos establecidos da acuerdo con el abjeto de la Entidad.
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDC CON LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATG

1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Trensicién & los
Postulados a ta Ley 975 ds 2005, privedos de su libertad y generar!
informes de lipos praventivo yo informative.

En ! marco de! presents informe e desarmrcllason las siguientes actividades: s ingresé &l dia
22 especificaments, 8l pabelldn 7 pars Jesarrollar una actividad da transmisidn de
conocimiento con tres postulados privades de la libertad en el patio 7 {(Gonzalo Velez Ga'eano,
Jo:ue Arlgy Uriba Comea e Isreel Antonio Toro en la cual se resalta e interds en conocer la

ion 1826 del procesc de reintegrazibn especial, actividad que sa regisira como
OBLIGACION 1 Ciario de campo 22 de abril de 2019

2. Promover el acceso a los beneficios del Perioda de Estabilizacion y
Caracterizacién dirigidos a la poblacion en Proceso de Reintegracion
Especial madiants la formulacion, ejecucidn y evaluacion del plan de
trabajo de |a poblacién asignada, de scuerdo con la normatividad
vigente.

En el marco del presente informe so desancllaron las siguientes actividades: Se cuentan con
4 plangs de irabajo en fase de estabilizacion que partenecen a las PPR-R 24.00754 a quien se
le practicaron 2 asistencias en el mes doe absdl, ta PPR-E 11-00319 quien se atendit en 2
opertunidades, la PPR-E 15-01180, se atendié en 2 opertunidad y la PPR-E 00-00872 en 2
opertunicades. No se presentd ningun tipe de anomalla en &f desaroilo de las actividades, las
PPR-E s encuentran desarmollando actividades laborales en ) ramo de la construccién, Las
PPR-R 24-00754 se encuentra vinculado como portero en una compafia de servicios de redes
y tetecomunicacionas y 15-01180 desamolla una actividad en el rama de la construccion y esta
proximo a realizar g) curso do alturas que le exige su trabajo. La PPR-E 15-01180 ahora se,
sncusntre trabajando cosntnuccion y estudiansg 8°

Coda/Car | Nombro PPRE | Masas an ol No, No., Do Estado del PDT
nat PPRE Proceso | Asistenci Rogistros
as telefonicos
Prosencl
alos
2400754 |[CAMILO 5 2 3024056236 EJECUCION
ANDRES
RAMOS
GALEAND
1100219 |JESUS MARLA[4 2 3024219540 EJECUCION
RESTREFO
ARROYAVE
1501180 |LWIS ALBERTO|6 2 3107961737 EJECUCION
GOQEZ
GRACIAND
00-00872 |OSSMAN 4 2 126920485 EJECUCION
DARIO
RESTREPO
GUTIERREZ

3. Prapender por la vinculacian al Sistema General de Seguricad en

Salud — SGSSS en la poblacion asignada, su miclec tamiliar,

desar las i dacar abilidad pertinentas para el
BCCE30 a 08 servicios da salud.

En & marco del prasents informe se marntens e registro do las PPR-E asignadas que se
encuentran vinculadas al SGSSS, un total de 18, La evidencia de ésta gestion se puede
observar en los pantallazos ¢e sus afiiaciones al SGSSS cel mes de abril registrada en |as
ovidencias def mismo mes nombrada; OBLIGACION 3 AFILIACIONES SGSSS MES DE ABRIL
2019. Ss realizt la EMP (Cuestionario Multiexcatar pare Evaluacion Psicosocial) al pestulade
Antonio de Jesus Sema Durango y se nombra como OBLIGACION 3 Consentimiento
Informade y EMP de Antorio de Jesus Sema Durango
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia técnica y edminisirativa, ko3 servicios profesionales para e acompafiamiento a la poblacion objeto de la ARN, especiaimante aquellos
que sa encuentren en Ruta Especial de Justicia y Faz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos an ta normatividad vigents y la ejacucion de

planes y programas sequn los lineamientos técnicos y metodologicos establecidos de acuerdo con ) objeto de la Entidad.

Da PPRE
sciivosen |’
Salod

s por
afier ul

18 4]

4, Formular y conceriar el Plan de Trabaje de a ruta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencidn gue le sean
asignadas, con fundamento en sus caracterfsticas, su grupa familiar, &)
entomo comunitario y las dindmicas socicecondmicas y culturates del
temignio, enfocadas a la participacion asertiva en espacios do
reconciliacidn en el marco de Garaniles de no Repeticidn y/o Medidas
de Satisfaccion.

En el marco del presente informa los POT de las PPR-E 11-00319, 24-00754, 15-01180, 20-
00685 y 0000872 se enceuntran en su plan de trabajo con actividades de estabilizacion y las
PPR-E: 14-00079, , 00-00090, 26.00183, 01-00272, | 12-00428, 11-02047, 1409-08, 35-00451,
23-02580, 24-00611, 00-00869, 22.02800, gque se encuaniran en la ataps de Ruta con eje
reconciliador e desarrollan las actividades tal como estaban programadas en sus planes de
trabajo las cusles se distibuyeron asi; Dimension personal; 7 actividades. dimension
productiva 5 actividades, di ion familiar 2 activid , di in de habitat 1 actividad,
dimensién de salud 2 actividad, dimensién de educacidn 1 actividad, cimansion de ciudadnia 3]
actividades y dimension de seguridad 8 actividades. Se reatizaron 2 actividades con el ¢adigo
JPDC-Pdt mieniras 3¢ desarrollaba las caractarizaciones de los PDT que 88 encuentran en
elaboracién, Tambien s realizé 1 actividades de EMP y una de JPEMP-R . Durante las
sesiones se enfatizé en 1a dimensién de ciudadania especlficamente actividades enfocadas a
ia participacién a:emva en los cistintos escenarios y espacloa de reconciliacidn en el marco da|
Garantias de no R ylo Medidas da Satisf, 1. Todas las des se registraron
con el biométrco IDMACH 9 serial ID9PC 101239 ARPA. Durante date periodo $a hicieron los
rospectivos seguimientos a los acuerdos planteados en los PDT en ejecucion de tas PPR-E
asignadas

L e ™Y P o T

5. Caracterizar y acompanar a los necleos famitiares de Personas en
Procaso de Reintegracion Especial, segin los lineamientos técnicos
definidos en la dimensién familiar asociados al plan de trabajo.

PPR-E asignados (] Estados dal PAT
fosla Toiml €8 En Elaboracion [
fén Elacuchin
18 2
En EN ERSSIRcion |
Ejacucion | pandientss pasas|
4 14 18 [pendients 1 Eecucitn 1}
o por
vl
[¢] o]
En el marco del presente informe se logrd desarroltar una aclividad con la compahera de la

PPR-E 22-02800 donde se trata el tema de estructurar el proyec%o de vlaad familiar y coma
pueds consolid. coma gia prevantiva de rai Cie O yser
coma QBLIGACION 5 Actividad con familia de la PPR-E 22-02800. Se desarmolé una actividad
can la familia de \a PPR-E 12-00428 donde se¢ trabajd temas relacionados con la

ificacidn de r familiares y se nombra como: OSLIGACION 5 Actividad con
!amlha de la PPR-E 12-00428. Tambien so sensibilizé a la pob!acnﬁn asmanada para gque
{acifiten y motiven & su famifia a del p da reir

6. Promover el acceso y permanencia de la poblacion asignada, 2
programas ds Formacion Académica, Formacion para el trabajo, y ia
vincutacién a actividades de exploracién y refuerzo d4 competencias
basicas y ofientacion vocaci segun lo en |a nermatividad

vigenta.

En &1 marco de! presente informe se mantienan vinculadas a las PPR-E: 15-01180, 12-00428,
14-00079 en 2l centre de Jormacién para la paz y la reconciliackin CEPAR y se registran sus,
asisiencias an planillas nombradas OBUGACION 6 planiftas de asistencia CEPAR marzo 2019
¥ Ia PPR-E 11-02047 se encuentra matriculada en el colegio nuevo Cervantes Conocar v sus

ias se evi en las planillas nombradas QBLIGACION 6 Planiflas de asistencial

Colagio Nuevo Cervantes CONOCER marzo 2018. |a totalidad de las PPR-E asignndas abjetn|
ds vinculacién a FA son: 4, E3 de anotar qua ¢l dia 28 de abril se acompafia la jomaca de
validacién académica en las instalaciones del CEPAR y se regista la aclividad como
OBLIGACION 8. 8 y 16 Planilas de asistencia actor extemo validaciones CEPAR abri) 2019

Se mantienen 2 PPR-E matriculacas en FPT en el politécnico CAFOR ias siguientes PPR-E; 00|
00090 en técnica en elacticidad Iadustrial y en la misma inslitucidn 1a PPR-E 00-00889 y 23-
02580 en Mecanica da Motos. Su asisiencia se evidencia en fas planilas y se nombra:
QOBLIGACION Pianillas asistencia Cafor marzo 2019 y son objelo de vinculation a FPT 6 de las
PPR-E que cuentan con su registro bachiller. Cabe anotar que 1 de las PPR-E han lograds
graduarse como Abogado mientras estuvo privado de la Libertad

El dia 11 de marzo s realizd una actividad con ¢l entace entre ¢l CEPAR Marcia Cataline Toro
¥ los profesionales de ia ARN-JyP: Jainer Ennque Guzman, Jlohn Bawer Jimenez y John
Freddy Gonzalez Toro en el Centro de Formacidn para la Paz y la Reconciliacién -CEPAR-
donde se hace seguimiento al cumplimiento de los compromiscs acacamicos de parte de las
PPR-E matriculados como casos especiales v ss nombra QOBLIGACION 8, B y 18 Acta de
reunién can el gntace del CEPAR y ARN JyP, Se encuantra inscrito en la oferta del SENA y an
la plataforma de Sofla Pius ta PPR-E 35-00451 (Construccidn do viviendas modulares en
maders.

“Toda impresldn fsica de este documento se considera Documento no Controlade. La versidn vigems 38 encuertra on al software SIGER”
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LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT]|

MEDELLIN - GT - ANTIOQUIA-CHOCO |

OBHJETO DEL CONTRATO:

tos

Prestar ¢on plena autonomla técnica y adminisirativa, los servicios profesicnales para el acompaﬂammma ala poblacidn abjeto de la ARN, especislmente aquetics
que sa encuentren en Ruta Especial de Juslticia y Paz, en e acceso a los b

planes y proframas segun los li icos y metodologicos

7. Desarrollar acciones qua conlleven a) acceso y permanencia de la
poblacién asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para
la generacidn de ingresos sostenibles en el marco de la lagalndad

fi les y econd definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de
‘?,? acuerdo con el ogelo ds |a Entidag.
PPRE Virmuisdes a FA a sorts | PPR-E vinculasion FA
Oljeta e vinculsxion de FA del presents informe - SIR dehdunﬂ}
1 4 1
- ) e aang | PPRE viozztedon FPT |
PPR-£ Vinoutades & FPT & oans I
PPR-E Objuic du vinoutackon e PPT ool o bt o Md.:bﬁlrll‘
EL] 2 H
En el marco del presenta informe se logrd actuatizar las IMTD da 10 PPR-E y asl mismo &) 10

encuestas de habitabilidad, Cabe anolar que las 17 PPR-E aclivas, todas se encuentran
desarrollando actividaces para la generacidn de ingresos de manera dependiente 6 PPR-E y,

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades pabli er privadas, tercer sector y otros,
en ¢l marco de la estraiegia de comesponsabilidad, qua faciliten el
desarrollo de las accionas y cumplimiento de metas establecidas en los|
planes da trabajo cormespondientes.

aconde con sus potanci ) &mico ¥ la al11 de independiente.
vigente.
8. Promover y fomentar el acceso de la p que le sea asig ¥|En @l marco del presente informe se logrd El dia 11 de marzo realizar una actividad con el

enlaca entre ¢l CEPAR Marcia Catalina Toro y kos prafesionalas de |a ARN-JyP: Jainer Enrique
Guzman, John Bawer Jimenez y John Freddy Genzalez Tero en el Cenlro d8 Formacién para
la Paz y la Recenciliacidn -CEPAR- donde se hace seguimiento al cumplimiento de los
Lompromisos académicos de parte de las PPR-E matriculados como casos espacisles y se
nombra OBLIGACION €, B y 16 Acta de reunidn con el enlaca del CEPAR y ARN JyP y el dia
28 dw abyil se acompafa Ia jomada de validack &mica en las i del CEPAR y
&0 registra la sctividad como OBLIGACION 8, 8 y 16 Planillas de asistencia acior extemo
validaciones CEPAR abril 2018

9. Participar en acciones do articulacion de Ja entidad con las diferentes)
redes socigles e inslitlucionales presentes en ! temitonio para dinamizar|
la estrategia comunitaria dg la entided conforme a la Implementacion de
acciones y escenarios locales relacionados con la prevencion del
reclutamiento, uso y utilizacidn de NNAJ, conviventia, construccidn de
paz y reconciliacién,

En el marco del presents informe se estd en proceso de planeacitn ce la estralegia que
prorusva la integracion comunitaria comunitaria, prevencién de! reclutamients, uso ¥
utilizacibn de NMAJ, convivencia, construccion de paz y reconciliacién para desarrollar en el
af 2019,

10. Realizar en los casos en que se requiera, el acompafiamiento y|
atenc 6n a |as Persanas en Proceso de Reintegracion segun ko defini

En el marco del presente informe se logro atender 17 PPR-E asignadas, las cuatas cumplieron

en a2 Resolutiones 0754 da 2014, 1356 do 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi como personas dol procese de reincorporacion en
coherencia con los lineamisntos institucionales establecides, segun las|
necesidades y el contexto regional,

las prograr en el proceso de atencién psicosocial de justicia y paz.
No se atendio a una de las PPR-E {03-01153) puesio que desde el mes de noviembre del afto
2018 no se reporta al programa, ésta situacidn @ de conocimiento de 1a ARN y fegistra como
OBLIGACION 10 y 13 Ptanilla para reportar incumplimientos Capturas y Cambios de residencia
Se resalta que la poblacion que 3a tiene asignada en su tolatidad comesponds &' Procesc de
reintegracién especial no se tians asignado PPR-E de ruta regular o relacionado al proceso de
reincorporacion,

11, Cutminar o terminar los benaficios de acompafiamiento psicasocial,

En el Marco del msenl& informe, no se ha cuminade o terminado benaficios de

formacion académica, formacion para el trabajo segin ko bt en
Ja Resolucidn 1724 de 2014, modificada por la Resolucitn 1962 de|
2018 o norma que la modfisue con los formatos y procedimientos
definidos porla ARN.

ial, formacién académica, formacién para ef trabajo.

12, Ragistrar oportunamenta en el smarna da Informamn para la
Reintagracién —SIR, la informacién r ala
estrategia de comesponsabiticad y la panicipacién en awunus o
e3¢ arios locales retacionados con la convivancia, |a (rejconstruccién
del Tejido Social y Ia recanciiacion, conformme a los procedimientos,
instructivos y tineamientos establecidos por ia Entidad de forma
oporuna, confiable, y veraz.

la

En el marco ded presente informs, se reatizarsn u total 11 programaciones durante el mes de
marzo como estrategia que facilite la asistencia de las PPR-E durante el mes de abiil a los

jencuentros psicosociales, soporiado con nembra de archivo: Obligacién 12 — Programaciones

PPR-E abni 2019. Se realizé 1a evaluacion de 49 acuerdos programados durante el mes o
ebril, se registraron un total ds 51 cédigos de seguimiento ademas de 2 codigos e
caracterizacin JPDC-Pdt, 1 codigo EMP, 1 cédigo JPEMPR pars un total de 55 codigos,
registrados, Se mantiene el vinculo interinstitutional con el Palitécnico CAFOR para la FPT,
con el cofegio Nueve Cervantes Conocer y el colegio privado El Sufragio a través del CEPAR|
para la formacion Académica,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plana autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales pare el acompanam.lenm a la poblacidn objeto de [a ARN, especialmente aquelios

P

que se encuenren en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a s b ¥ ecor definidos en [a normatividad vigenia y la ejecucitn de
planes y programas sepun los lineamientos técnicos y motodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.
No. Do No. Do No.Do | No.De acuerdos
Acthvidades Acuerdos | Acusrdes | En Proceso on ol No, De 2cunrdos No
. A d Il Concertados | Cumplide | presonts informe Cumplia con Justa
enal senel causa
presonta | presonts

Parsonal 14 14 9 1]

Famillar 2 2 1]

Productivi 8 8 0 o

ﬁuﬂm: 5 5 [ 0

| ET 8 & 0 [

[Educacisn 1 1 0 0

Ciudadani 8 8 0 o

|Seguridad 8 8 9 Q

Total 50 48 Q0 0

11, Imptementar los esquemas de seguimiento, repora, evaluacion y
man torea del proceso de Reintegracion Especial, can bass en las
diractices astratégicas de la entidad,

La PPR-E 03-01153 desde el pasado mes de octubre del 2018 no se repona al prugrama yse
encuentra en eslado inaclivo, Asta situacion es de conocimienta de la ARN y registra como,
QBLIGACION 10 Y 43 Planilla para reportar incumplimientos Capturas y Cambios da residencia
Sa sleanzd el 100% de atencion durante ef mes en curse.

Clfras de atencidén durante el periodo del Informe
Actives |17 Atgndldos |17 No Atondides |0
Inactivos |1 Atondid L] Mg Atendides |1
Total 18 17 1

14, Rendir en forma oportuna los informes que |8 sean solicitados y|
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleze estén dentro del ambito del objeto contratade,

En el marco del prasente informe se realizd el informe de gostién corespondiante 8l mas de
abril, soportado con nembre de archivo; Qbligacin 14 -Inf Acly abril 2018, Se
realizé el informa juridico de {a PPR-E Qliverio Isaza Gomaz quien se encuantra en liberiad 8
pruebs, dicho informe contd con &l viste buenc de la asesora do reintegracion Yennifer
Echavarria Montoya y Mario Javier Perez asesor juridico del GT Antioquia-Chocé y se registra
como Obligacion 14 informs juridico Oliverio 1saza Gomez.

15. Paricipar en los diferentes espacios de trabaje que astablezea el
supervisor del Contrate para dar cumplimiento a las directices da la
ARHM con base en la nomatividad vigente.

En 8! marco del presents informe el dia 4 de absil se participd en reunién liderada por ta
asesora de JYP Yennifer Echavarria, en la cual se hizo énfasis en la asignacion da tunciones g
algunos prof la actividad familiar que 86 desarrolld a cabo en las instalaciones
da la unidad deportiva de Belen Y se ha soportado con nombre de archivo: OBLIGACION 15
Acta da reunion Equipo J y P abril 4 da 2018

16, Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
esteblecidos por el grupo de gestidn documental de la Entidad,
propenciendo por la comecta gesion de los mismos,

En el marco de! presents informe se hizo entrega o) cia 26 de abril se entregan archivos g
gostibn documenta! al técnico administrative Sebastisn Guarin, con nombre de erchivo:
OBLIGACION 16 ENTREGA DOCUMENTAL ANT.CHOCQ ABRIL 2019

17. Desamcllar las demds actividades qus le sesr asipnadas de
acuerdo al abjeto da! presenta contrato.

E£n ¢l marco del presents informe se hizo enirega de Ia base de ubicacion de las PPR-E a ta
Asesors de ruta Yenrifer Echavamia y o la asistents de atencién Valeria Angdrea Hemandez |
se nombra OBLIGACION 17 BASE DE UBICACION PPR-E ABRIL 2019

iento de las generales y demas cor an el

Cump de las generales contenidas en el conirate. Se cumplid con la

clausuta segunda: Qbligaciones det contratista, Numergl I, Obligaciones generales {item 3 al

28). A

] -

Visto Bueno Supervisories) (diiganciar manuat): )
b
T
NOMBRE(S): |
— (S 3OS CRRIeS 20T, Wihne s

FechaVoBo: D — QN ~ 2.0 \c\ |

210, ajtodze & ta ARN para la recoleccidn, almacensmiento y uso de k03 mismos. En cumplimiento a s Ley 1581/12 y al reto
en, adjfiones o complementen. Canozca !a politica de iratamiento de fos datos personzles de i ARN & través ded siguisnta link:

aLpx

"Toda impresion tlsica de este

0 58

no G La versitin vigente 5o encuentra en el softwara SIGER."




