CODIGO : BS-F-28

@ARNI====2 INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02- VERSION : Vo4
2010
NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  SADYS ERLENCY POSSO ZAPATA /. |
CCCENTRUTIDNG| 30215767 ~ | CONTRATONo.| 856-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2018 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MEDELLIN - ARN ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la pobtacidn objeto de la ARN, especialmente aqueflos que se encuentren
en Ruta Especial de Juslicia y Paz, en el acceso a los beneficlos sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segin los
lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el chieto de la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecutar las actividades definidas en la Etapa de Transicién a los|Para el presente pefiodo se realizaron 2 aclividades en el CPAMS LA PAZ de ItagOi:

Postulados a la Ley 975 de 2005, privados de su liberiad y generar|-08/04/2019; actividad psicosocial — eje reconciliador con los postulades 71943011; 704146594; 31507799;
informes de {ipos preventivo ylo informativo. 8465957, 87062157; 70510176 y 10185901 (no registran CODA)

-24/04/2019: actividad psicosocial ~ eje Jeconciliadar ¢on los postulados 11001484; 78766216 7255052;
91134437 y 71251101 (na registran CODA)

Durante el presente periode se tiene una poblacion de 5 PPR-E en fase de estabifizacién con las siguizntes

La PPRE 11-02054 finaliza el periodo de estabilizacién (12 meses) y se evahia su PDT
1 POT pasa a Ejecucion 37-00020

A nivel de acceso a beneficios;

1 PPRE se& matriculd para iniciar su FPT con el CENSA

1 PPRE 8e inscribié para formacion tilulada con el SENA, su matricula fue confirmada y esta en espera de la
¢ acidn del grupo para iniciar clases

1 PPRE se encuentra adelantado su FPT con el SENA

2, Promover el acceso a ios beneficios del Periodo de Establlizacién y
Caractenzacidn dirgidos a la poblacidn en Proceso de Reintegracion

Especial mediante ka formulacion, ejecucion y evaluacitn del plan de Coda/Camet Nombre PPRE Meses en o | No. Asistenclaa No. De Estado de! PDT
trabajo de la poblacién asignada, de acuerdo eon la normatividad PPRE Proceso | Prosenclales | Reglstros
vigente. tetefonicos
05-00595 FORTUNATO DE[11 3 0 En Ejecucion
JESUS DUQUE
GOMEZ
0046-10(D1059) | FREDI ALONSO(5 5 0 En Ejecucia
PULGARIN GAVIRIA
35-00738 GAMES LOZANQ|10 L] 0 En Ejecucion
BADILLO
37-00020 JHON FREDY DIAZ(S 2 0 En Ejecucion
FZON
0000560 JUAN MAURICIO|(9 2 0 En Ejecucién
OSPINA BOLIVAR

3. Propender por la vinculacion al Sistema General de Seguridad en
Salud — SGSSS en la poblacién asignada, su nuclec famitfar,
desarmoltando las acciones de corresponsabilidad pertinentes para el
acteso a los servicios de salud.

16

Durante el presente periodo se tiene la siguiente novedad:

1 PPR-E ya sa encuentra activo en ol 5G555 Medellln por régimen subsidiade en SAVIA SALUD

4. Formular y cancertar el Pian de Trabajo de 1a nuta de
acompaflamiento con las personas objeto de atencidn que le sean
asignadas, con fundamento en sus caracterfsticas, su grupo familiar, el
entamo comunitario y 1as dindmicas socisecondmicas y cutiurales del
territosio, enfocadas a la participacion asertiva en espacics de

reconciliacidn en el marco de Garantias ge no Repeticién yio Medidas de

Satisfaccién.

Para ¢l presente peniodo se tiene:
1 PPR-E en fase de estabilizacién con POT que pasa a Ejecucidn
1 PPR-E que finaliza fase de estabilizacién y se evalla su PDT

1 PPR-E en ruta con PDT que pasa a Ejecucién

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigents 82 encuentra en el softwara SIGER.”




®ARNS=S:: INFORME DE ACTIVIDADES Foosorere
FEC’;;:“W' VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ SADYS ERLENCY POSSO ZAPATA ]
CCCENTRUTDNG| 39215767 | ’ CONTRATONo.| BS56-2019
PERIODC O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CILIDAD-GT]I

MEDELLIN - ARN ANTICQUIA CHOCO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompahamiento @ la poblacidn objeto de la ARN, especialmente aquellos que se encuentren
en Ruta Especial da Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en ta normatividad vigente y la ejecucidn de planes y programas segun los
lineamientes técnicos y metodelégicos establecidos de acuerds Son el objeto de la Entidad.

|5. Caracterizar y acompafiar a los nicleos familiares de Persoras en
Proceso de Reintegracion Especial, segin los Eneamientos téznicos
definidos en {a dimensién familiar asociados al plan de trabajo.

En este periodo se ha realizado la revisién de los grupos de familia validandose Ia informacién vigente en SIR (sin
novedades).

Sa le confirma a la PPR-E 05-00595 que su esposa se encuentra en espera de ser convecada a entrevista con el
operador de SODEXO (proceso gestionado desde 2018 en el proceso de Camino)

Se realiza la actividad familiar, en total asisten 5 PPR-E y 9 tamiliares

8. Promover el aceeso y permanencia de |a poblacitn asignada, a
programas de Formacion Académica, Formacidn para el trabajo, y la
vinculacion a actividades de exploracion y refuerzo de competenzias
basicas y orientacién vocacional segin lo definido en la normativ dad

vigente,

Para el presente periodo se tiene la siguiente informacién respecto de Formacion Académica FA

Las PPR-E se entuentran adelantande su FA en el CEPAR con el 100% de las asistencias en el mes de marzo y
validaran en ka préxima facha disponible 11-02050; 11-00805; 1497-06 y 12-00693

La PPR-E se encuentra adelantando su FA en CONOCER con e! 100% de las asistencias en el mes de marzo 01
00221

La PPR-E 11-02054; 37-00020; 00-00560 no cuentan con 8l MNA actualizado, se les solicita que faciliten la
documentacion corespondiente

En formacidn para el trabajo FPT se tiene lo siguiente:

La PPR-E 1900137 se encuentra adelantando formacién técnica con el SENA y sus asistencias registran un
100% ene | mes de marzo

La PPR-E 20-01022 se encuenira adelantando formacion tecnoldgica con FUNDETEC de Barrancabermeja, la
Ingtitucidn entrega planiltas escaneadas con asistencias al 100% (convenio de entrega de planillas originales en
forma trimestral por loglstica y tiempos institucionales)

Las PPR-E 05-00595 y 35-00738 se encuentran pre matriculados en FPT

PPRE Viesuindas & FA & sovin sl | PPRE vinsulides FA
PPR-E Chjuta de visauinciss de FA pronnis lnforam - IR duvanie ¢l padode 19
18 s 2
PPRE Vinsiates 0 FP s aor it | 1T T PP
FFRE Ohjeln de viseuiasien de PPT &F fibents of paiedy 2019
ressulyinfures « GIR a - )
15 2 H

7. Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la
pobtacidén asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, zcorde|
con sus potencialidades, su contexto econémico y la normativa vigante,

Para el presente periodo se tiene Ia siguiente informacién de las PPRE asignadas con relagién al contexto
productivo:

05-00595 y su esposa reciben respuesta del caso escalade a SODEXO por la PR2 a cargo del tema - la sefiorm
s@ encuentra en espera de la entrevista con la empresa contratante

11-02050 presenta enfermedad de alto costo y no puede “rabajar (componente especifico)

Se aplica 1 encuesta de empleabilidad (28-01462)

Se aplica {1 censo de habitat (28-01462)

No se cuenta con poblacidn objeto de UN (fortalecimiento)

8. Promover y fomentar el acceso de Ia poblacién que le sea asiglada y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades piblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en ¢ marco de la estrategia de comesponsabilidad, que facilten el
desarollo da las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los
planes de trabajo comespondientes,

Para el presente periodo de las actividades de los PDT se tienen:

Revision de estados de vinculacidn a salud de la PPR-E 37-00020 y se valida su activacién en el servicio de
salud

1102050 se revisa e caso particular por enfermedad de allo costo en acompafamiento de la FRJ y se le
regomienda continuar can los tratamientes recomendados por e! médico tratante para mejorar su calidad de vida
0048-10{01059) se trabaja ¢l tema de accese a FPT y autogestiona su inscripcién en formacién titulada (fue
admitido y esté en espera de la conformacién del grupe para Iniciar clases)

11-02054; 37-00020; C0-00560 sa cnentan para acceder a las |E. o a secretaria de educacion e iniciar el trdmite
de su certificacidn (duplicado) de sus registros de bachiller (aun na entregar los certificados)

4. Participar en acciones de articulacién de la entidad con las diferentes
redes sociales e institucionales presentes en ei territorio para dinamizar
la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacion de
acciones y escenarios locales relacionades con la prevencién del
reclutamiento, uso y wtilizacidn de NNAJ, convivencia, construccion de
paz y reconciliacion.

Para el presente periedo se ha realizado una aclividad familiar y recreativa en la Unidad Deportiva da Belén, de la
poblacion convocada se tiene:

5 PPR-E 11-02054; 05-00595; 35-00738; 19-00137 y 0045-10(D1058)

8 Familiares

Se contd con la compafila de Ia policla de infancia y adolestencia

“Toda impresion (sica de ests documertn se considara Documento no Controlado. La varsidn vigente se encuentra en el softwara SIGER.*



CODIGO : BS-F-26
@ARN == INFORME DE ACTIVIDADES
. FECHA : 08-02. VERSION - Vot
2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  SADYS ERLENCY POSSO ZAPATA |
CC.CENTRUTIDNo.|  39.215.767 | CONTRATO No.| 856-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2018 ]
LUGAR DE EJECUCION (€UDAD-GT)[  MEDELLIN - ARN ANTIOQUIA CHOCO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con glena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionates para el acompafiamiento a la poblacion objeto de fa ARN, especialmente aquellos que se encuentren
en Ruta Especial de Justicia y Paz, en el acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los
lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

10, Realizar en los casos en que se requiera, el acompafamiento y
atencidn a las Personas en Proceso de Reintegracién segun lo definido
en las Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asl como personas del procesc da reincorporacibn en
coherencia con los ineamientos institecionales establecidos, segun tas
necasidades y el contexto regional.

Para ! presente periodo se realizé acompafiamiento en;

La PPR-E 20-01027 recibe ta respuesta que desde nivel central dan a su solicitud de informacidn realizada en &l
mes de marzo al lider de! GT y la Asesora de Ruta

La PPR-E 35-00738 reporta case de seguridad y se le acompafia en la gestion de la documentacién
correspondiente con el Asesor Juridico da ka ARN

La PPR-E 0000560 recibe visita domiciiaria de la Policla Nacional para cumplimiento de obligacionesa con
Magistratura para efectos del informe de buen comportamiento por residir en una zona en la que operd durante
8U permanencia en el GAOML

11, Culminar o terminar los beneficios de acompanamiento psicosocial,
Jformacidn académica, formacién para el trebajo segun lo establecido en
la Resolucidn 1724 de 2014, modificada por la Resolucién 1962 de 2018
o norma que la medifique con los formatos y procedimientos definidos,
por la ARN.

En el presente periodo no se han identificado poblacién que cumpla con las bésicos para culminar beneficios
establecidos en la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la Resolucién 1962 de 2018

12, Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién —SIR, la informacidn referente a la pobtacidn asignada, la
- estrategia de corresponsabilidad y la participacién en acciones ¢
escenarios locales relacionados con la convivencia, ia (rejconstruccion
del Tejide Socia! v la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructives y lineamientos establecidos por la Entidad de forma

Para el presente periodo se tiene;

No hay nevedades en los grupos familiares de las PPR-E
Se aptica 1 encuesta de empleabilidad (28-01482)

Se aplica 1 censo de habitat (28-01462)

No. Do Actividades |No. Do Acuerdas | No, Do Acuerdos No. De
opertuna, canfiable, y veraz. d llad c rtades en | Cump en el | acuerdos En | No. De acuardos No
Dimenslén el presents | presonte Informe | Proceso en ¢l | Cumpllé con Justa
informa prosonts causa
Informe
Porsonal 5 4 4 0 1]
Familiar ‘5 5 ] 0 0
Productividad 1 1 1 0 0
Hablitat 7 7 7 0 1]
Salud 8 8 [:] 0 0
Educaclén 3 1 1 0 0
Cl 1(a ) 4 4 0 0
Seguridad 7 4 4 o )
Total 45 34 k) 0 2]

13. Implementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacién y
monitoreo del proceso de Reintegracién Espedial, con base en las
directrices estratégicas de la entidad.

Para el presente pefodo se tiene lo siguients:

2 PPR-E sole recibieren 1 atencién dado por casos especiales no pueden asistir con mayor frecuencia 11-02050
componente especifico por enfermedad de afto costo y 28-01462 esquema de seguridad

Como actividades de seguimiento y cumplimiento de las obligaciones contractuales se tienen:
Actas de reunion {reuniones de equipo)

Correos instituciones

Ingreso al CPAMS LA PAZ da ltagll y respectives diarios de campo — asistencias

Clfras de atenclén durante el periodo dol informe
jActivos 18 Atendidos 18 No Atendidos |0
Inactivas 0 Atendidos Q No Atondldos|0
Total 18 18 0

14, Rendir en forma oportuna los informes que le 2ean solicitados y
participar en la elaboracion de aguellos informes que por su contenido v
naturaleza estén dentro del &mbito de! objeto contratado,

Para el presente periodo se tiene lo siguiente:

Se realiza 2 ingresos al CPAMS LA PAZ da ltagQf con su respectiva autorizacién, formatos para la gestion de ta
informacion (diario de campo - planittas de asistencia)

Se da respuesta a los comreos institucionales en los cuales se solicitaron datos especificos, solicitudes de
informacién y remisionas de PPR-E & ofertas o beneficios

Informe mensual de actividades BS-F-26 V3 comespondiente al periodo 04 = 30 de abril

Planilla de pago de seguridad social

"Toda impresitn fisica de ests documento se considera Documents no Controlado, La version vigente se encutnira en el software SIGER.”



A LA CODIGO ; BS-F-28
@AR Niss=es INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA: 08-02- VERSION : v-4
2019
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATBTAI SADYS ERLENCY POSSO ZAPATA I
CCCEMNTRUTONG  39.215.767 CONTRATO No.| 856-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (c:uom-cn| MEDELLIN - ARN ANTIOQUIA CHOCO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicias profesionales para el acompanamiento a la poblacién objeto de la ARN, especialmente aquellos que se encuentren
en Ruta Especial de Justicia y Paz, en ¢) acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en ta normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas seglin los
lineamientos técnicos y metodologicos esiablecidos de acuerds son el objeto de la Entidad.

15. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca e!|Para ¢ presente periodo se participd de las siguientes actividades:

supervisor del Caontrato para dar cumplimiento a las directrices de 1a|04/04/2019 Reunién de equipo para compromisos contractuales

ARN con base en la normatividad vigente. 06/04/2019 Actividad Familiar y recreativa en la Unidad Deportiva do Belén

08/04/2019 ingreso al CPAMS LA PAZ de Itag0l para actividad psicosocial — eje reconciiador con postulados
24/04/2019 ingrese al CPAMS LA PAZ de MagOl para actividad psicosocial - ejs reconciliador con postulados
13/023/2019 jomada de capacitacién con el FNA

30/0472019 reunidn de los grupos teritoriales ARN Antioquia Choto y Paz y Reconciliacion

16. Tramitar los documentos segiin procedimientos y plazos establacidos|Para el presente mes sa reafiza entrega de gestién documental con el formato GO-F-04, en este se refacionan 23|
por el grupo de gastidn documentat de la Entidad, propendiendo por la|folios para la Subserie: historias de reintegracidn
comecia gestidn de los mismos.

17. Desarrollar las demas actividades que le sean asugnadas de acuendo|Para el presente mes sa realiza:

al objeta del presente cantrato, 04/04/2018 toma de asistencias con el Coordinador - Inatructor de la tecnologia en Obras Civiles, el seftor]
Gustavo Anibal Isaza

0470472018 toma de asistencias con la Coordinadora de FUNDETEC, la seflora Emilsen Amaya

050472019 toma de asistencias con la Coordinadors de la |L.E. Nuevo Cervantes Conocer, la sehora Zuniidal|
Chaverra

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el|Se cumplid con la clausula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral i, Obligaciones generales {item 3 al|
contrato. 28).

A
Visto Bueno Suparvison{es) (diigenciar manual):
25&7 T g;cﬁ’a NOMBRE(S) TOAN CHRALDS Z20LEH® Qod:
T N
SADYS ERLENCY POSS0O ZAPATA
Focha VoBo: /G — Oy ~T2ONAL
“El registro de datas personales en esta formato, autoriza a s ARN pars la recoleccion, alr iento y uso da los mismos, En cumplimiento a 1a Ley 1581/12 y el Decreto 137713 y 1as demds nommas
que modifiquen, adicionen o complemertan. Conozca la polltica de tratamiento de ios datos personales de ta ARN a través del siguiente link;
hitp.Swww.reincorporacion gov.coles/atencidin/Paginas/politicas aspx”

o

“Toda impresion fisica de este documer.to se idera D ito no C La versién vigente s& encuentra en el software SIGER."



