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MODELO VERIFICACiÓN DOCUMENTOS SOPORTES DEL FUTURO
CONTRATISTA

FUERZASMILITARESDECOLOMBIA
EJERCITONACIONAL

UNIDADEJECUTORAPRESUPUESTO
UNIDADAPOYADAPRESUPUESTALMENTECOMPLETAR

Ciudad (Departamento), fecha

Nombre del oferente _

Formato Acta de compromiso dI}
confidencialidad. ./

REQUISITOEXIGIDO OBSERVACiÓN NO
~~~~~~~~~~~----~CUMPLE CUMPLE_íCOMPLETARINFORMACION~

Autorización Jefede EstadoMayor No. Oficio por medio del cual el Jefe de
Generadorde Fuerza Estado Mayor Generador de Fuerza

Autorizacontratación
Certificadodeplanta

Certificadode idoneidad
Verificar el desempeño del futuro
contratista de acuerdo a su historial
contractual en las unidadesMilitar donde
tuvo contrato.(5010 sí aplica).

Formato de autorización de
consulta, tratamiento y protección Fechaconsulta
de datos personalesconformea lo
señaladoen el decreto753de 2019 Resultado
reglamentario de la ley 1918 de
2018, paraqueseaconsultadoen la
unidadejecutora(cuandoapliQue)1
RESOLUCiÓNDEFACTURACiÓN
Sea persona natural o jurídica
responsable del IVA Régimen
Común, deberá presentar
actualizada la correspondiente
resoluciónde facturaciónexpedida
por la DIAN (se solicita esta
certificación paraefectosdepago).

Certificación bancaria actualizada
en originaf Entidadbancaria
(Fechamáxima de certificación la
misma fecha de suscripción del No.Cuentabancaria
contrato,su expediciónnodebeser
mayora 30días). V"

Número y fecha resolución/Decreto
(adjuntarloa los estudios)
Último lapso del folio de vida evaluable
(adjuntarloa los estudios)

Seexigiráel folio devida paralos militares
de la reserva activa que hayan sido
retiradosdelservicio dentrode los dosJ02_l



años anteriores a la suscripción del
contrato.

Nota: Lo anterior con el fin de verificar que
no estén incursos en las inhabilidades e
incompatibilidades reguladas en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de
2011.

Certificado de vigencia y
antecedentes disciplinarios de la
Tarjeta Profesional (cuando ~
aplique).
Fotocopia Formato No. 1 Solicitud Fecha aceptación (antes de la suscripción
de Ingreso Estudio de Seguridad del contrato)
Personal o Formato No. 2
ActualizacióndedatosEstudiosde
Seguridad Personal (según
corresponda) ,
Resultado estudio de seguridad, Fechainforme
teniendoencuentaelartículo20del Resultado
Decreto857de 2014y el artículo 2
del Decreto753de2019.
Registro de Inhabilidades
Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 años. Ley 1918 de Fecha
2018. (Cuando aplique) Resultado
Consultar:
https://inhabilidades.policia.gov.co:80 .
80/inhabilidades/consulta / IC
EMPRESA: EJERCITO NACIONAL
NIT:800130640-3
Certificado vigente de
antecedentes judiciales (Policía
Nacional)
El Artículo 93 de la "Ley Anti
trámites" DecretoLey 19 de 2012,
suprime el documentoy como tal,
la obligación de pedirlo o
presentarlo,peroen su defecto,es
de libre consultavía Internet,según
el artículo 94de la normacitada.

Fecha
Resultado

Consultar: •
https:J/antecedentes.policia.gov.co:70
05M/ebJ udicial/index.xhtm I
Certificadovigenteresponsabilidad
fiscal (Contraloría General de la
República)

Fecha
Resultado

Certificado AntecedentesFiscales
de Persona Natural deberá ser .
consultado directamente en la
páginaWEBdedichaentídad !/
Consultar:
https://www.contraloria.gov.co/web/gu
estloersona-natural í
Certificado vigente ~
antecedentes disciplinariels Fecha
(ProcuraduríaGeneraldelaNación) Resultado
Conformea la Ley 1238de 2008,el
Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la
ProcuraduríaGeneralde la Nación
deberá ser consultado
directamenteen la páginaWEBde
dichaentidad.



Consultar:
https://wwwprocuraduria.gov.co/porta
I/Certificado-de-Antecedentes.oaae

Afiliado en:Constanciade afiliación al sistema
integral de seguridad social en
salud,pensióny ARL(Seaclaraque
Riesgos Laborales se debe incluir
en la carpeta maestra una vez
suscrito el contrato) - (Deben
incluir consulta páginawebRUAF)l
(Fecha máxima de certificación la
misma fecha de suscripción del
contrato).

SALUD(Nombrede la entidad)

PENSiÓN(Nombrede laentidad)

CertificaciónRUAF

EntidadCertificado de exámenes pre­
ocupacionalesde acuerdoa la Ley
1562 del 2012 reglamentada
Decreto723 del 2013.

Resultado

Consulta estado del RUT
https:l/muísca.dia.gov.coM/ebRutMui
sca/DefConsultaEstadoRUT faces

CONSULTALIBRETAMILITAR
Ley 1861 de 2017

En cumplimiento de la Ley Anti trámites,
Decreto Ley 19 de 2012, la Dirección de
Reclutamiento Ejército creó el sitio web
www.libretamilitar.mil.codonde se puede
consultar la situación militar del futuro
contratista.

"Les entidadespúblicas o privadas
no podrán exigir a los particulares
la presentaciónde la libretamilitar,
correspondiéndole a éstas la
verificación del cumplimiento de
esta obligación en coordinación
con la autoridad militar
competente."

https:l/wwwlibretamilitar.mil.co/Modules/Cons
ultlMilítarySítuatíon

CONSULTAPAGO DE MULTAS-
CÓDIGODEPOLIcíA

e; conformidad con lo establecido en el
inciso 6 del parágrafo único del Artículo
180 de la Ley 1801 de 2016, "... , si las
multas no fuerenpagadasdentro del mes
siguiente, el funcionario competente
deberáreportar la existenciade la deudaal
Boletín de ResponsablesFiscales de la
ContraloríaGeneralde la República...''.

(Art. 183. Ley 1801 del 29 dejulio de
2016 "Por la cual se expide el
Código Nacional de Policía y
Convivencia" - rige a partir del 29
de enerode 2017)

https//srvcnpc.policía.gov.co/PSC/frm cnp e
onsulta.aspx

Datos básicos beneficiario cuenta /
SIIF ./

Formato"DatosGenerales" ,/

SIGEP11(LOSDOCUMENTOSY LA INFORMACiÓNQUESERELACIONAA CONTINUACiÓNDEBEN
REPOSARENLAPLATAFORMA)

Informar si el contratista se
encuentra dado de alta en la1-----------------___1
plataforma
Fotocopiacédulade ciudadanía No.CC

Fechaexpedición
Lugarexpedición

Fotocopiadel DiplomadeBachiller Nombrede la Institución
Municipio
Departamento

, Si pertenece a régimen de excepción o se encuentra pensionado se debe informar y adjuntar la resolución o el acto
administrativo que así acredite la calidad de pensionado.



Fecha grado

Fotocopia de Diploma(s) de pre Titulo otorgado
grado(s) Universidad o Instituto educación superior

Fecha grado
Fotocopia de Diploma(s) de Titulo otorgado
posgrado(s) Universidad o Instituto educación superior

Fecha grado
Tiempo de experiencia laboral Años
acreditada en el SIGEP Meses

(Debe verificar cada certificado Días (calendario)
laboral. Los certificados laborales
deben contener como mínimo:

• Tipo de contrato
• Objeto contractual
• Obligaciones o funciones
• Plazo de ejecución IJ
• Valor de honorarios/salario
• Dirección, correo

electrónico institucional y
teléfono de contacto de la
entidad privada o pública

• Fechade expedición
• Debe estar suscrita por el

funcionario competente.
Registro Unico Tributario Fechade expedición

No. De identificación tributaria
Clasificación:
Actividad principal, actividad secundaria
otras actividades.
Responsabilidades (régimen común -
régimen simplificado)

Consulta definición situación No.
militar Categoría
Ley 1861 de 2017 (hasta tanto se Fechade expedición
modifique)

Hoja de vida aprobada en la
plataforma del SIGEP11

CESAAUGUSTO CORTES GOMEZ
ABOGADO
COMITÉ EVALUADOR

YENNY MARITZA RODRIGUEZ
ECONOMISTA
COMITÉ ECONOMICO

OD13. JESSICA IVONNE ESPITIA CARDOZO
COMITÉ TECNICO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJÉRCITO NACIONAL
DIRECCIÓN DE PERSONAL
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flJ contestar, cite este número

CIRCULAR N° 2023318000503413

MON-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER_ 17.5

Bogotá D.C., 12 de enero de 2023

PARA: COREC - DIPER - CELlC - CENAC PERSONAL .

ASUNTO: AUTORIZACiÓN SUSCRIPCiÓN CONTRATOS DE PRESTACiÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTiÓN MES
ENERO.

Con toda atención, de acuerdo con las directrices emitidas por la Jefatura de Estado
Mayor Planeación y Políticas y con base en la recomendación a las solicitudes de
suscripción de contratos de prestación de servicios para el mes de ENERO emitida
por el Comando de Personal mediante ra.di~do No 2023318000503273, me
permito.enviar adjunto al presente, el listado ,del personal autorízado para suscribir
contratos de prestación de servicios profesionales y de ªpoyo a la gestión con el
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional; siendo necesario recordar el deber de
atender por parte de los ordenadores del gasto, las siguientes condiciones:

1. Cumplimiento Directiva Permanente 12 del 21 de septiembre de 2020
"LINEAMIENTOS DE CONTRATACiÓN PARA EL SECTOR DEFENSA".

2. Presupuestalmente, dar cumplimiento al arUculo 14 de la Ley 38 de 1989,
Compilada y Modificada por el Decreto Nacional 111 de 1996, reglamentada
por el Decreto 841 de 1990 y Decreto 3245 de 2005 que trata del "principio
de fa especialización"1.

3. Los ordenadores del gasto deberán garantizar a través de la verificación en
la plataforma del SECOP que no cuenten con contrato vigente suscrito con
otra entidad del Estado, de conformidad con el numeral 1, inciso 1.1 de la
Directiva Presidencial 08 de 20222, concerniente a las medidas para la
optimización de recursos en la contratación pública, Contratos de prestación
de servicios de apoyo a la gestión, tt (. • .) las entidades públicas no podrán
justificar la celebración de contratos de prestación de servicios de apoyo a la
gestión por insuficiencia de personal de planta, si tales contratos serán
suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestación
de servicios con otras entidades públicas (.. .)"

1 Las apropiaciones deben referirse en cada organismo o entidad de la administración a su objeto y funciones y se ejecutarán
estrictamente conforme al fin para el cual fueron programadas •
2 Directrices de austeridad hacia un gasto público eficiente.
E.JÉRCITO NACIONAL
PATHIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 # 208 - 99 Canlón Occidental Francisca José de Caldas··. Bogotá O.C.
EdifreioComando de Personal- Piso 3 - Conmutador 4461445
carreraadm@bulonejelcfh')ml! ce ¡ "oC. ", •. ,.'.'
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4, Cumplimiento del perfil requerido por parte del futuro (a) contratista de
acuerdo con el Plan No, 00034584 del 31 de diciembre de 20223, y
específicamente:

• Cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales para suscribir este
tipo de contratos, especialmente: respaldo presupuestal, idoneidad y
experiencia del futuro contratista, la adecuada justificación de la necesidad,
el cumplimiento y la verificación de los documentos soportes exigidos al
futuro contratista, los cuales de manera imperativa deben encontrarse
cumplidos previos a la suscripción del contrato.

• Numeral 111 Ejecución, literal C Instrucciones Generales de Coordinación,
numeral 23 U( ... ) El Gerente del proyecto y el comité estructurador
verificaran los informes de supervisión que se encuentran cargados en el
SECOP 1/, de los prestadores de servicios y/o apoyo a la gestión con los
cuales se prevean suscribir este tipo de contratos (.~.)"

• La planeación del presupuesto que ampare la suscripción del contrato,
deber de atender el principio de planeacíón" en la estructuración de tos
estudios previos, especificando la descripción de la necesidad total de la
prestación del servicio, así como, la solicitud y expedición de los
certificados dé disponibilidad presupuestal por la totalidad del presupuesto
previsto y requerido para cubrirla, con el fin de garantizar los recursos
necesarios para los mismos durante la vigencia 2023,

5. Conforme a la adenda W 001 al Plan No. 00034584 del 31 de diciembre de
2022, cuando se exceda el plazo indicadoen la Circular Conjunta N°100-005-
2022 emitida por el DAFP - ESAP de 4 meses bajo las excepciones allí
previstas, los gerentes de proyecto deben indicar y justificar en los estudios
previos el motivo por el cual de manera excepcional resulta conveniente e
indispensable contratar con un plazo de ejecución superior.

Se indica que la autorización emitida implica que únicamente puede suscribirse
contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión por la
profesión, perfil, plazo de ejeCUCión,honorarios y la especialidad del recurso

; Plan que emite el Ejército Nacional. a través de la Jefatura de Estado Mayor de Planeación y Pollticas del Ejército Nacional,
con el fin de impartir lineamientos para la celebración de contratos de prestación de servicios profesionales ylo de apoyo a
la gestión, mediante la modalidad de contratación directa y I¡¡ distribUCióndel presupuesto

4 Constitución Polltica de Colombia Art 209,339 y 341, Estatuto de Contrataci6n Estatal Ley 80 de 1993 Art. 6, 7, 11 a 14 y
24 a 26, Ley 1150 de!2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 y
se dictan otras disposiciones Art. 8, Ley 1437 de 2011 Por la cual se expide el procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo Art 87 YDecreto 1082 de 2015 Por la cual se expide el Decreto Único Reglamentario del sector
administrativo de Planeadón Nacional Art. 2.2.1 1.2.1.1.

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 ti 2OB. 99 Cantón Occidental Francisco José de C"Ida' ..·• BOQot2D.C.
Edificio Comando d. Personal- Piso 3 - Conmutador 4461445
~U!'i!ªªW.@J?J:goneiercifo. mil.CD
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AUTORIZADOS

14

CElIC

Unidad
N' UnidadEjecutora Operativ4

Mavor Jefatura

Unid.d
Operativa
Menor
n;,

Unidadroictlca
Dependencia

csuc

lIcenciado en Pedagogla
infantil- Educaci6n Ba1ka

Es.pecialidadMamria
Doctorado

N/A

COOrdinación acedémlca

Plarode
ejcC1Jc.ión Vlr.Mensual VlrTotal

Nombre Futuro
Contratista

1.057.570.836
A-02-02·02.fKt9..002

RC16

,/Ncruc COPER OIFAB

Perfil Plan No.
34548 Profesión Objeto contractual

Prestaci6n de Servicios V Apoyo a la
Gestión como Técnico Auxiliar de
Costos Educativos de la Dirección
General de los liceos del Ejercito

11 $ 2.100.000 S 29.700.000
MARIA CRISTINA

MUNEVAR
ALOARRAQN

No. Cedu!a
gecurse Nuevo

RubroPresupuestal
(Cep)

'/N
CElIC COPER DlFA8

(ATEGORfA 11
NIVH4

Técnico vIo Tecnólogo
administrativa secclon

costos educativos

N/A
IJrestación de Servicios Profesionales

en la Sección de ContabiOdad 11 $ 3.036.000 S 33.396.000 INGRI5 MAOl V
NOVOARIZO

51.843.224
A·02-02·0Z-OOS·oo3

RC16

COPER DIFAB

CATEGOR(AIII

NIVEl 3
cELle Contador Publico

N/A

Prestación de Servicios y de Apoyo a

la Gestión como Técnico
administrativa en la Sección de

D..... " ......

11 S 2.022.000 S 22 242.000 SARA TATlANA
COTRINQ PENAGOS

1.032.412.693
A-02-02·02-OO8-OO2

RC16

S/N

csuc COPER DIFA8

cElIe CATEGORfA 11
NIVEL 4

Técnico vIo Tecnóloso
admlnistratNa seccton

presupuesto

N/A

Prestación de Serviciosy de Apovo a
la Gestión como Bachiller Técnico
an"as admil1istratNas en la Sección

de PresupYesto.

11 S 1.339.000 S 14,729.000 DIANA PAOLA
VARGAS HERRERA

1.070.982.127
A-02-Q2-02-OO8-OO3

RC16

S/N

csuc COPER rnFAB

CElIC CATEGORrA I NIVEl
1

Técnico Auxiliar
Administrativa

N/A
Prestación de Servidos Profesionales
como Ingeniero de Software de los

Liceosdel fJértlto.
S 4.109.000 $ 16.436.000 JUAN JOS{ lARGE

MOLANQ

1.070.971.003
A.()2-02.()2-OOS·003

RCl6

,/N

csuc COPER OIFAB

CATEGOR(A IV
NIVEL 3

CHIC Ingeniero de Software

N/A
Prestación de Servicios Profesionales
como Ingeniero de Sistemas de los

liceos del Ejército.
S 2.684.000 s ANORES MAURICIQ

10.736.000
VAlBUENA

1.032.445.608
A-02-02-02·008·003

RC16

S/N

csuc COPER OIFAB

CATEGORrAIIt
NIVEl 1

ctuc Ingeniero de sistemas

N/A
PrestacMin de Servicios y Apoyo a la
Gestión como Facturador en la

Sección de Presupuesto
11 s 2.700.000 s

FERNANDO
29.700.000 ENRIQUE QUIROGA

NIETO

79.981.959
A-02-02-02-OO8·003

Re16

S/N

CEUC COP(f~ OlfAO

CATEGORrAlI
NIVEL 4

Tecniro Proresk)n~1en
Proceses Contables

N/A
Prestación de Servicios Profesionales

en Salud Ocupacional
11 S 3.200000 S 35_200.000

LAURASUSANA
GARCIA RAMIREZ

A.()2·02..o2-OOS-003
RC16

S/N

CElIe COPER OlFA8

csuc

CATEGORfA 111
NIVEL3

Profesional en Salud
Ocupacionoll

N/A

Prestación de Servicios y Apoyo a la
Gestión como 'récnícc Profesional en
Diseño GrAfico de las diferentes érees
de laDireccrOnGeneral de los liceos

s 2.700.000 s 10.800.000 HERBERT AlQOES

MElO CUBIllOS

79.436.561

55.069.523
A·02-02-Q2·00s-003

RC16

S/N

lO CHIC COPER DIFAS

cruc

CATEGORfA 11
NIVEL 4

TécnicoPrcfesicnal en
OiseñoGráfico

N/A

Prestación de ~rvjdos Profesionales
en Diseño Grifico para las diferentes
áreas de la Dirección General de los

ueees

S 2.900.000 S

79.131.804
A-02·02.()2·008-OO3

RC16

'/N

11

12

cruc

aue

COPER

COPE.

DIFAB

OIFAB

ctuc

CATtGORfAlII
NIVH2

cruc Diseñor Gr.ifico

EspeclaJista en Fiska,
Especialista en Inform.1ticay

ESPfiialista en Docendi
Universitaria y Especlallsta
en Estadistica Aplicada.

N/A
Prestación de Servicios Profesionales
como Comunicador Socialde los

Uceos del E/ército
S 2.700.000 S

S 4.326.000 s

KATHERtNNE
10.800.000 ZULEIMA CAMELO

GOMEZ

ANGEL MAURIOO
17.304.000 JIMENEZ

RODRIGUEZ

1.022.376.465 A·02..o2-02.()()8.()(J3
RC16

S/N

S/N

13 cruc eOPER OtFA8

CATEGORIAlII
NIVEL 1

CElIe Comunicador Social

N/A

cruc CATEGOR(A IV
NtVEl4

licenciado en docencia
universilari;¡

Muhlmedio~, Especiafkla en Prestación de Servicios Profe~lonales
Gerencia loglstica, como Asesor de la Dirección en la

11 S 2.929.000 S 32_219.000 YUOYANDREA
MO/ICA GONZAlfl

1.070.976.674
A-02-02-02·00s-003

RC16

S/N

csuc (OPER OIFAS

eHIC CATEGORfAIU
NIVEL)

licenciado en Educacion
basica con enfasis en

matematicas,
humanidades y le"lu.

casteuana

N/A

Prestacién de Servicios Profesionales
como Docente de Educa<;iónBoisicade

los liceos del Ejercito

Prestac"'n de Servicios Profesiotlales
como Docente de Educación Básica de

los liceos del Ejército
11 s 2.919.000 s 32.2]9.000

ElIZABETH ROJAS
PARRADO

3.228.723
A·02-02-02-009-OO1

RCl&

S/N

crue COPER

~
DIFAB

CElIC CATEGOR{AIIl
NIVEL 3

Licenciado en EducacKln
Básice con entasts en
lengua castelJ"lna

CHIC
CATEGORiA llJ

NIVEL) NIA
Prestación de servicios profesionales
como docente de educación básica de

lo~ Liceos dpl Ejértlto

AUTORIZADOS

1] :$ 2.929.000 S 32.119.000
DIANA CAROLINA
PEREZGALVIS

52.116.848
A·02-02-02·009-Q02

RC16

52.831.968
A·Q2·0l-02-009·QOl

ROE>
S/N
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Finalmente, de acuerdo con la información enviada por las diferentes Unidades
Militares, adjunto se envía el siguiente listado:

1. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestión por concepto
de asesorías autorizados.

2. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestión NO
autorizados.

3. Prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con pago de
mayores honfra"¡:·os.

".-/ »:

Brigadier General OSeAR \.or..I~. rrOSAR SOLER
Jefe de Estado Mayor Generador ,d

~~
Anexo: Catorce (14) folios - veínncmco (25) ~~.f!?~tentivas

"'-._

R ;~~~J r, e COPE~

Reviso MY MAYERlY A CASTRO
Oficial jurídica JEMGF

_dÍÍJr.~", kj

trescientos treinta y c'nco (335) filas de información.

PÚBLICA

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 # 208·99 Cantón OCcidental Francisco José de Caldas . Bogotá D.C.
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.carreraaQnlilllbulonejercito.mil co



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

LICEOS DEL EJÉRCITO

CERTIFICADO DE PLANTA

Por medio de la presente el suscrito coordinador de talento humano de Liceos del Ejército
certifica que una vez verificada la TOE actualmente no se cuenta con Oficiales, Suboficiales
y Civiles de Planta suficientes para cumplir con la misión de los liceos por ende se hace
necesario contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión con una persona
natural o jurídica que cumpla con el siguiente perfil:

CANTIDAD PERFIL PROFESION/ESPECIALlDAD
01 CATEGORIA II NIVEL 4 TECNICO AUXILIAR DE

CONTABILIDAD y SECRETARIADO

La presente certificación se emite en la ciudad de Bogotá D.e. en el mes de enero de 2023

Atentamente.

~.J,.+-t.,O CARDOSO
LENTO HUMANO



RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJÉRCITO NACIONAL
LICEOS DEL EJÉRCITO NACIONAL

ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA DE INFORMACiÓN Y DOCUMENTACiÓN
PERSONAL CIVIL

Lugar y fecha Enero 2023

Acta N° 006 /Reg. Al folio No. QO 2

Yo, MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificado 1(3 CC No. 51.843.224 Expedida en
Bogotá como prestador de servicios de _la Sección e ostos Educativos Orgánico de los Liceos

del Ejército Nacional, manifiesto que he leído el fundamento legal, prometo por mi HONOR y me comprometo a cumplir
fiel, leal y cabalmente con el PRINCIPIO DE RESERVA Y SECRETO, tal Y como ha quedado descrito; aceptando
desde ahora someterme a las verificaciones que en el marco de lo establecido en la ley detennine la Fuerza como
necesarias.

Por lo anterior el suscrito Subdirector de los Liceos del Ejercito Nacional, procede a tomar el juramento de rigor al
señor (a) Maria Cristina Munevar Albarracin, quien ha sido designado para ocupar el cargo de Auxiliar de Costos
Educativos, funcionario que a partir del momento se compromete solemnemente a cumplir, fiel, leal y cabalmente, con
los deberes que el cargo le impone, así~omo con los principios de reserva y secreto, consagrados en la constitución
nacional y demás normas concordantes, d~igual m.9neraen dicho cargo le estará permitido acceder únicamente a
información y documentación hasta el grado de clasificación INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA.

Por la misión especial que cumple en los Liceos del Ejercito Nacional S~ le hace saber al Funcionario que solo podrá
difundir información por el conducto regular y mediante los protocolos previamente autorizados por el Subdirector de
esta Unidad, igualmente que, en el momento de hace(~ntr~ga del cargo, deberá también entregar todos los
documentos físicos, digitales y magnetofónicos que tenga en su poder.

.···i.

?\
• o;.

:.~::i

En constancia de lo anterior firman:
HUElLA INDICE

DJ;R¡;CKl

~
Teniente Coroñél AL LlBARDO CHAVES MARTINEZ
Subdirector de los Li os del Ejercito Nacional,(

"

Sargento Viceprimero. GALLE
Coordinador de Seguridad Lic

ARMANDO
nal

Autentica,

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAO
Calle 100 # 11-00 Bogotá Cundinamarca
Teléfono Celular 3138938051
th@liceosejercito.edu.com
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RESTRINGIDO
I FUNDAMENTO LEGAL DEL COMPROMISO DE RESERVA I

La Constitución Politica de Colombia en su articulo 6° consagra: "Los particulares sólo son responsables ante las autoridades por infringir la Constitución y las leyes,
Los servidores públicos lo son por la misma causa y por omisión o extralim~ación en el ejercicio de sus funciones.", traduce este articulo que los miembros de las
Fuerzas Militares deben ceñirse en el desempeño de sus funciones a cumplir la Conslttución y las Leyes, incluyéndose entre éstas últimas los Decretos, Directivas,
Reglamentos, Manuales de procedimiento, Resoluciones internas y demás que nos taculten para realizar labores, so pena de ser objeto de sanciones de tipo penal,
disciplinaria, administrativa y/o fiscal.

LEY No. 57 DE 1985. Establece en su Artículo 12. "Todapersonatienederechoa consultarlos documentosquereposenen las oficinaspublicas
y a que se les expidacopiade losmismos,siempre que dichos documentos no tengan carácter reservado conforme a la Constitución o
la Ley, o no hagan relación a la defensa o seguridad nacional".
CÓDIGO PENAL MILITAR LEY 1407 DE 2010

Artículo 130. "Revelación de secretos. El miembro de la Fuerza Pública que revele documento, acto o asunto concerniente al servicio, con
clasificación de seguridad secreto, o ultrasecreto, incurrirá en prisión de cinco (5) a ocho (8) años. Si la revelación fuere de documento. acto o
asunto clasificado como reservado, el responsable incurrirá en prisión de dos (2) a cuatro (4) años.

Articulo 131. Revelación Culposa. Si las conductas a que se refiere el artículo anterior se cometieren por culpa, la pena será de uno (1) a dos
(2) años de prisión.

CÓDIGO PENAL LEY 599 DE 2000
Artículo. 194. Divulgación y empleo de documentos reservados. El que en provecho propio o ajeno o con perjuicio de otro divulgue o emplee
el contenido de un documento que deba permanecer en reserva, incurrirá en multa, siempre que la conducta no constituya delito sancionado
con pena mayor.

Articulo 196. Violación ilícita de comunicaciones o correspondencia de carácter oficial. El que ilicitamente sustraiga, oculte, extravie,
destruya, intercepte, controle o impida comunicación o correspondencia de carácter oficial, incurrirá en prisión de cuarenta y ocho (48) a ciento
ocho (108) meses. La pena descrita en el inciso anterior se aumentará hasta en una tercera parte cuando la comunicación o la correspondencia
esté destinada o remitida a la Rama Judicial o a los organismos de controlo de seguridad del Estado.

Articulo 269A. Acceso abusivo a un sistema informático. El que, sin autorización o porf4~ra de lo acordado, acceda en todo o en parte a un
sistema informático protegido o no con una medida de seguridad, o se mantenga dentro delmismo en contra de la voluntad de quien tenga el
legitimo derecho a excluirlo, incurrirá en pena de prisión de cuarenta y ocho (48) a noventa y seis (96) meses y en multa de 100 a 1.000 salarios
mínimos legales mensuales vigentes.

Articulo. 418. Revelación de secreto. El servidor público que indebidamente dé a conocer documento o noticia que deba mantener en secreto
o reserva, incurrirá en multa y pérdida del empleo ó cargo público.
Si de la conducta resultare perjuicio, I será de dieciséis (16) a cincuenta y cuatro (54) meses de prisión, multa de veinte (20) a noventa
(90) salarios mínimos legales mensua t,s, e inhabilitación para el ejercicio de derechos y funciones públicas por ochenta (80) meses.

Articulo. 419. Utilización de asunto sOrrietido a secreto o reserva. El servidor público que utilice en provecho propio o ajeno, descubrimiento
científico, u otra información o dato s a su conocimiento por razón de sus funciones y que deban permanecer en secreto o reserva,
incurrirá en multa y pérdida del empl o público, siempre que la conducta no constituya otro delito sancionado con pena mayor.

Articulo. 420. Utilización indebida de i rn'Iación oficial privilegiada. El servidor público que como empleado o directivo o miembro de una
junta u órgano de administración de cualquier entidád pública, que haga uso indebido de información que haya conocido por razón o con ocasión
de sus funciones y que no sea objeto de conocimiento público: con el fin de obtener provecho para si o para un tercero, sea éste persona natural
o jurídica, incurrirá en multa y pérdida del empleo o cargo público.

Articulo 431. Utilización indebida de información obtenida en el ejercicio de función pública. El que habiéndose desempeñado como
servidor público durante el año inmediatamente anterior utilice, en provecho propio o de un tercero, información obtenida en calidad de tal y que
no sea objeto de conocimiento público, incurrirá en multa.

Articulo 463. Espionaje. El que indebidamente obtenga, emplee o revele secreto político, económico o militar relacionado con la seguridad del
Estado, incurrirá en prisión de sesenta y cuatro (64) a doscientos dieciséis (216) meses.

REGLAMENTO DE RÉGIMEN DISCIPLINARIO PARA LAS FF.MM. (Ley 1862 de 20171
La violación del compromiso de reserva de información y documentación, se tipifica en las siguientes faltas:
Articulo 76: faltas gravisimas:
Sobrepasar sin permiso los límites fijados para la jurisdicción, guarnición, puesto, acantonamiento o vivac cuando se está en campaña,
operaciones militares, servicios de régimen interno o máximo grado de alistamiento de las tropas o su equivalente de acuerdo con la
normatividad existente.
Artículo 77: faltas graves:
Sobrepasar sin permiso los límites fijados para la jurisdicción, puesto, acantonamiento o vivac, estando en acuartelamiento de segundo o
tercer grado o su equivalente de acuerdo con la normatividad existente.
Articulo 78 faltas leves: Sobrepasar sin permiso los límites fijados para la guarnición.

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 100 # 11-00 Bogotá Cundinamarca
Teléfono Celular 3138938051
th@liceosejercito.edu.com
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ANEXO I
MODELO DE AUTORIZACiÓN DE CONSULTA, TRATAMIENTO y PROTECCiÓN
DE DATOS PERSONALES CONFORME A LO SEÑALADO EN EL DECRETO

753 DE 2019 REGLAMENTARIO DE LA LEY 1918 DE 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la protección de datos personales", reglamentado
parcialmente por el Decreto 1377 de 2013; así como la Directiva Permanente del
Ministerio de Defensa N°03/2019 MDN "Lineamientos para la definición de la
Política de Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa Nacional";
Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras
disposiciones." con la firma de este documento manifiesto que he sido informado
por El MDN _ EJÉRCITO NACIONAL _ UNIDAD CENTRALIZADORA Liceos del
Ejército de lo siguiente:

1. El MDN _ EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA Liceos del
Ejército actuará como Responsable del Tratamiento de datos personales de los
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, usar y tratar
mis datos personales conforme a la Política de Tratamiento de Datos Personales
del MDN _ EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA Liceos del
Ejército disponible en la página web de la entidad, únicamente para los fines del
proceso precontractual y en ejecución de los datos específicos que describe la
Directiva Ministerial.
2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recolección de los datos
personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 años, de acuerdo al proceso de contratación, cuyo
objeto corresponde a: Auxiliar de Costos Educativos . Lo anterior,
conforme a lo señalado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de
2018. "Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones"
3. Es de carácter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
Datos Sensibles o sobre menores de edad.
4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
información personal, así como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.
5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el
MDN _ EJÉRCITO NACIONAL- UNIDADCENTRALIZADORA Liceos del Ejército
y observando la Política de Tratamiento de Datos Personales de El MDN _
EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA Liceos del Ejército .
6. Mediante el correo de la entidad _ejemplo.correo@buzonejercito.mil.co_, podré
radicar cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos
personales.



7. El MDN - EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA Liceos del
Ejército garantizará la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad,
transparencia, acceso y circulación restringida de mis datos y se reservará el
derecho de modificar su Política de Tratamiento de Datos Personales en cualquier
momento. Cualquier cambio será informado y publicado oportunamente en la
página web.
8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explícita,
informada e inequívoca a El MDN - EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD
CENTRALIZADORA Liceosdel Ejército para tratar mis datos personales y tomar
mi huella y fotografía de acuerdo con su Política de Tratamiento de Datos
Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Política de Tratamiento de Datos
Personales de El MDN - EJÉRCITO NACIONAL - UNIDAD CENTRALIZADORA
Liceos del Ejército.

9. La información obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es verídica.
Se firma en la ciudad de Bogotá , a los ___1§_ días del mes
de Enero del año 2023.



BBVA
Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

Que nuestro(a) cliente MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN, identificado(a) con
cédula de ciudadanía número 51,843,224 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LlBRETON No. 142169614 aperturada el1 de octubre
de 2001 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido contractualmente.

Esta certificación se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 16 de enero
de 2023.

Para trámites de nómina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de número de cuenta:

Cuenta de 10 dígitos:

Cuenta de 16 dígitos:

0142169614

0142000200169614

00130142000200169614Cuenta de 20 dígitos:

Firma autográfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombiao

o
<..
o Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.
>



~..jf~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
~.;~ ...r:<.'" CO~ANDO GENERAL FUERZAS MILITARES"t:' v ~¡~ EJERCITO NACIONAL
~- .::•.f'; LICEOS DEL EJÉRCITO

No.4056/ MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB_CELlC_29.60

Bogotá, D.C., 05 de Diciembre del 2022

Señor Sargento Viceprimero
DIEGO ARMANDO GAllEGO ADARBE
Coordinador de Seguridad Liceos del Ejército
Ciudad

Asunto: Entrega concepto de Seguridad

Con toda atención, me permito enviar al señor Sargento Viceprimero COORDINADOR
DE SEGURIDAD DE LOS LICEOS DEL EJÉRCITO; los formatos de concepto de
seguridad, de un personal de Prestadores de Servicio a contratar en el año 2023, para
los trámites correspondientes; así:

No NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA COLEGIO
1 MARCOS EVANGELISTA PINTO LlZARAZO 91248413 DIRECCION GENERAL
2 WILSON RAMIREZ CEDOÑO 79518944 DIRECCION GENERAL
3 MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN 51843224 DIRECCION GENERAL
4 FERNANDO ENRIQUE QUIROGA NIETO 79436561 DIRECCION GENERALre LlLIANA PAOLA GARCIA KURE 33365461 DIRECCION GENERAL

IICATALINA ANGEL DELGADO 32181390 DIRECCION GENERAL I
I

7 ,ANGEL MAURICIO JIMENEZ RODRIGUEZ 3228723 DIRECCION GENERAL i, -
8 LAUHA SUSANA GARCIA RAMIREZ 55069523 DIRECCION GENERAL
9 INGRIS MAOLy NOVOA RIZO 1032412693 DIRECCION GENERAL i
10 I SARA TATIANA COTRINO PENAGOS 1070982127 DIRECCION GENERAL
11 HERBERT ALCIDES MELO CUBILLOS 79131804 DIRECCION GENERAL J
12 KATHERINE ZULEIMA CAMELO GOMEZ 1070976674 DIRECCION GENERAL I

I
13 DIANA PAOLA VARGAS HERRERA 1070971003 DIRECCION GENERAL
14 CESAR AUGUSTO CORTES GOMEZ 1010170182 DIRECCION GENERAL

I
15 YENNY MARITZA LARA RODRIGUEZ 52995294 DIRECCION GENERAL i
16 I MARGARITA MAR!A SILVA PEREIRA 28566979 ~ECCION GENERAL I

,\E.JERCITO NACIONAL

ops@liceosejercito.edu.co



17 PAOLA ANDREA PRADA CORREA 1032411643 DIRECCION GENERAL

18 MARIA ALEJANDRA CEBALLOS ESCOBAR 1022376465 DIRECCION GENERAL

19 ANDREA JULIANA VIDAL AGUDELO 1071551083 LICEO CALDAS

20 LlSETH VANESSA ORJUELA LOPEZ 1071549551 LICEO PATRIA

Cordialmente,

/!
~\ \ \ - \ -,

~"~\r0
Tenientecoron~o CHAVESMARTINEZ

Subdirector Liceos del Ejército

r-., .

. I

Aprobó CT ALE ~~O CASTRO CARDOS
Coordinador de Talento Humano

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
Ca:ie ~JO # '1-0C Bogota Cundinamarca
"e e'OCQ Celutar 3'3893805'
ops@liceosejercito.edu.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

~ ~W "~o
EJERCITO NACIONAL 4 .,, :...~,

JEFATURA DE DESARROLLO HUMANO~. "<: .;..., .,
DIRECCION DE PERSONAL EJERCrr~ :::~)":¡

'l 'ATENCION AL USUARIO r": ',:-:;.'
_._ :.' .~~

Ptlglna 1de 1

HACE CONSTAR r. _:. ..

~Que el(la) Seflor(a)(lla} SP.MUNEvÁfCALaÁRRACfN MARIA CfUSTIÑA1d.l:!ñtfficadO(a) con código -militar 8695281. Con'e.e.
61843224, es SUBOFICIAL del Ejercito Nacional en retIro medlan~~REg>.EJCNo_1603 de 19 de sepliembtede 2007 con
novedad fiscal 22 de sepliembrede 2007, con un tiempo de 8efYicjopíisladoa las fuerzas militares de 21 aftos, 4 meses y 3 dias
hasta 0122 de sepllembrede 2007, eara lo cual se P!!!80ta el slguJ8ntedetalle degrados y lIempos:'_-

ff)¡~ "". ......¡""""
~ 19860819 19861109

~::. 19861110~f-";; .
• CABO PRIMERO !C7 \;, _" .19900301
• SARGENTO SEGUNDO ""';'~ ~ :--:--~.e 19940301
• SARGENTO VICEPRIMERO 1~~ 1V990301

• SARGENTO PRIMERO \-..:p -,~-- J 20040301 1, 20070922
RETIRO .. ..' ",-,::~ ,.;: \ 20070922

NOTA: ESTA CERTIFICACION NO. ~S)A~DA PARA Reñ~~:"1osDATOS AQUI CONTENIDOS ESTAN SUJETOS A
VERIFICACION POR PARTE DE H0JA'S DE VIDA' .., _i.i'
Se expide la presenta constancia, I s·~dias del mes,de octubrede 2012. para ser presentada en O

. , ¡ j~:,~:.~,<:,"
- ... ,:._.

DHCrlpclón

• ALUMNO SUBOFICIAL ESCUELA o 20
• CABO SEGUNDO 19900228

199402.28
3 3

O
21

19990228

20040229
5 o

o
O

4

5 o
6

o
3 21

NOMCARLOSH12 20122610 04~10:23 . '

Elaboro'

~,.

"'* CONSTANCIAVALIDA CONEL SELLO SECO**
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REPUBLlCA DE COLOMBIA

N'S.•MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
CREMIL 73518

RESOLUCION NOME~O _S 2 2 4 DEL 2007

( 2.3 NOV. 2011 )
PO( la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignación de Retiro a la
senora Sargento Primero ® del ejercito MARIA CRISTINA MUNEVAR
ALBARRACIN.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

En uso de la. facultades legales que le confiere el Articulo
234 del Decreto Ley 1211 de 1990, YAcuerdo 08 de 2002

C O N S I D E R A N OO:

1. Que la Hoja de Servk:ioe MHitares radicada en esté Entidad bajo el No. 73596
del 29 de octubre de 2007, distinguida con el No 39273 sin fecha, aprobada POf
el sanor COfnandante del Ejercito, mediante Resolución No. 1753 del 04 de
octubre de 2007, consta que la sanor& lIARlA CRISTINA MUNEVAR
ALBARRACIN fue retirada de la actividad militar por LLAMAMIENTO A
CALIFICAR SERVICIOS, baja efectiva 21 de diciembre de 2007 con el grado de
Sargento Primero del Ejercito.

2. Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los demés documentos
probatOrios que obran en el expediente, esté acreditado lo siguiente:

Tiempo de Servido:
Estado civil:
Nombre del esposo
Fecha dematrimonio
Nombre de los hijos y
Fechas de nacimiento

21 anos, 07 meses y 20 dla.
Casada
LUIS ALBERTO OSORIO FLOREZ
26 de noviembrede 1988

SANDRA MILENA
ANDRES CAMILO

02 de enero de 1990
21 de febrero de 2003

3. Que de conformidad con el Articulo 13 inciso 13.1.7 elel Decreto 4433 del 31 ele
diciembre de 2004 el subsidio tamitiar se tiquidará en el porcentaje que se
encuentre reconocido a la fecha de retiro.

4. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en los Artlcu!as 13
y 14 elel Decreto 4433 de 2004, la militar arriba mencionada tiene derecho al
reconocimiento de una Asignación de Retiro en cuantla del 74% del sueldo ele
actividad correspondiente a su grado, cuyos valOfeSdeben liquidarse de acuerdo
al sueldo básico, según lo dispuesto en el Decreto 1515 de 2007. para el cómputo
de las partidas que a continuación se indican.

u
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RESOWCION NÚMERO 3 2 2 4 DE 2007 HojaNoJ

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignación de Retiro a 18
setIora Sargento Primero e del Ejercito lIARlA CRISTINA MUNEVAR
ALBARRACIN.

ARTICULO 70. Para efectos de cltac:i{)na notificar a la senora Sargento Primero
e del Ejercito lIARlA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN téngase en cuenta la
siguiente dirección: Transversal 760 No. 81 G - 49 Barrio La Palestina, teléfono
752 90 72 en Bogoté.

ARTICULO 80. Contra la presente Resolución solamente procede el recurso de
reposición ante la Direcci6n General de esta Caja. al tenor de lo dispuesto en el
Articulo 234 del Decreto Ley 1211 de 1990, del cual podrá hacer uso dentro de 10$
cinco (5) dlas hábiles siguientes a su notificaci6n personal, o desfijaclón del Edicto.
según el caso. El recurso deberé presentarse personalmente por el interesado, su
representante o apoderado con las formalidades previstas en el Articulo 52 del
C.CA

NOTIFIQUESE y CUMPLASE
Bogotá, D.C., a

) ~ RrtV. 2007

t/Ít;l/l ~~4_
MAYOR GENERAL (R) RODOLF ORRADO QUINTERO

DIRECTOR G ERAL

I~
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( 19 SEP 2001, )

RESOLUCIÓN NÚMERO
l'

DE 2007

Por la cual se retira del Servicio activo a un personal de Suboficiales del Ejército Nacional

EL Co.MANDANTE DEL EJÉRCITO NACIONAL
en uso de las facultades legales que le confiere el artículo 411

numeral 20 de la ResoluciónNo. 162 del 27 de febrero de 2002

RESUELV E:

ARTíCULO 10. Retirar del Servicio activo del Ejército Nacional en la fecha que
adelante se menciona y por Llamamiento a Calificar Servicios, en

forma temporal con pase a la reserva, al personal de Suboficiales que se relaciona a
continuación, de conformidad con 10 dispuesto en los artículos 99 y 100 literal a) numeral 3D,

en concordancia con lo dispuesto en el artículo 103del Decreto 1428 del 27 de Abril de 2007.

Con tres (3)meses de alta

Con novedad fiscal 22 de Septiembre de 2007

Sargento Primero ART ROBERTO CAl\·IACIlO RIA:RO identificado con cedula de
ciudadanía No 4.961.417, orgánico de) Batallón de Apoyo de
Servicios para el Combate No 5 "Mercedes Abrego"

Sargento Primero INF PEDRO JOSÉ GUARNIZO OVALLE identificado con cedula de
ciudadanía No 11.311.044, orgánico del Batallón de Infantería No 19
"General Joaquín París"

Sargento Primero LOO BENJAMÍN JlERRERA GARCÍA identificado con cédula de
ciudadanía No 19.459.265. orgánico del Batallón de Apoyo de
Servicios para el Combate No 30 "Guásimales"

Sargento Primero ING GUl\1ERClNDO DE JESÚS MORALES RICARDO identificado
con cedula de ciudadanía No 7.886.475, orgánico de) Batallón de
IngenierosNo 8 "Pranciseo Javier Cisneros"

Sargento Primero CAB CARLOS ALBERTO MANTILLA MUÑOZ identificado con
cedula de ciudadanía No 80.397.979, orgánico del Grupo de
Caballería Mecanizado No 3 "General José María Cabal"

Sargento Primero INO LUIS EDUARDO TELLO CÓRDOBA identificado con ccdula de
ciudadanía No 79.269.060, orgánico del Batallón de Ingenieros No 8
"Francisco Javier Cisneros"



f,-------------------------------
Suboficiales del Ejército Nacional" Encabezada por el señor SP. ART. ROBERTO CAMACIIO
RIAÑO identificado con cedula de ciudadanía No 4.961.417. le siguen 11 Suboficiales

Sargento Primero ADM LUZMARINA QUEVEDO MORENO identificada con cedu!a de
ciudadanía No 51.760.074. orgánica de la Dirección de Personal del
Ejército Nacional

Sargento Primero ADM DIANA JANETII MORA SÁNCllEZ identificada con cedula de
ciudadania No 51.683.047. orgánica del Ministerio de Defensa
Nacional

Sargento Primero ADM MARÍA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificada
con cedula de ciudadanía No 51.843.224, orgánica de los Liceos del
Ejército Nacional

Sargento Primero ADM CARMEN HELENA GÓ.1\1EZLÓPEZ identificada con cedula de
ciudadanía No 51.647.646, orgánica del Comando de la Octava
Brigada

Sargento Primero ADM l\'lARiA SABINA TORRES l\1ANRIQUE identificada con cedula
de ciudadanía No 41.693.728. orgánica del Batallón de Sanidad en
Campaña "Soldado José María Hemández"

Sargento Primero. ADM L\lARlANI VEGA CORTÉS identificada con cedula de ciudadanía
No 39.521.324t orgánica del Batallón de Apoyo de Servicios para el
Combate No 6 "Francisco Antonio Zea"

PARÁGRAFO: El personal de suboficiales incluidos en la presente Resolución, continuarán
dados de alta por tres (3) meses a partir de la fecha de retiro en la Tesorería

Principal del Comando del Ejército. en los términos y para efectos del articulo 164del
Decreto Ley 1211 de 1990.

ARTÍCULO 20. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá, D.C. 19 SEP 2007 ---

ORoP"RIOROJAS CORRF.A



RIPUBLICA DI COLOMBIA
MINISTERIODEDEFENSANACIONAL

CAJADI RITIRO DI LAS FF.MM

CERTIFICADO
Bogotá, D.C.
No. 690

Radicado de entrada 2022108819
Radicado de salida 2022114492

CERTIFICACION DE TIEMPO DE SERVICIO TITULAR

LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

CERTIFICA:

Que revisado el expediente administrativo de la señora Sargento Primero (RA) del Ejército

MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN , identificado con cédula de ciudadanía No.

51.843.224, se pudo establecer que mediante resolución No. 3224 del 23 de noviembre de 2007 , se
le reconocio Asignación de Retiro, a partir del 22 de diciembre de 2007 , por haber prestado un

tiempo de servicio de 21 años 7 meses y 20 dias ..

La presente se expide a solicitud del interesado, el 16 de noviembre de 2022.

cordi'Rmente..'\\ ~ ..... - -, ~....__""'''''-~

Profesional de Defensa P.DYulieth Adriana Ortiz Solano

Coordinadora Grupo Centro Integral de Servicio al Usuario

Elaboró:CertiwebCremil

"Por un servicio Justo y Oportuno"
era 13. No. 27 00 Edificio BochicaMezanine

Conmutador: 353 73 00 I Fax: 353 73 06
Paginaweb: www.cremil.gov.co



CONSULTA EN LfNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Poliera Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:45:45 horas del 16/0112023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 51843224,
Apellidos y Nombres MUNEVAR AlBARRACIN MARIA CRISTINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa liceos del ejercito, con NIT 800130640-3 Ysu
utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oñcio o profesión, en cumplimiento de la bey.ffi1.l
del 12/0712018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones"y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/0412019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018'; con observancia de
las Leyes 1581 del 17/1012012,1712 del 06/0312014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

o Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00pm y2:00pm a 5:00 pm
'1Dirección: Avenida ElDorado # 75 _ 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
\. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) I 01 8000112712 (resto del país)
• (orreo: dijin ªraic-atc@!l.Q.l¡Q¡¡,g~
gWeb: ~Qolicia.gov.co/dijiLl
@lnstagram:lQ¡jinRolicla
ti Twitter: @QIJ!.t:!.P_Q!Ki.i!

DIRECCIÓNDE INVESTIGACiÓN
CRIMINALE INTERPOL

~ 2023

® Presidenciade la Re!lliliJk¡¡ ® Ministerio de DefensaNacional ~;,"~."",,~Colombia compra eficiente
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POLICÍA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:22:39 PM horas del 16/01/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N° 51843224
Apellidos y Nombres: MUNEVAR ALBARRACIN MARIA CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75 -
25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Linea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país 018000910 112
E-mail: dijin.ara.c-atcéipolicia.qov.co

@Presidencia de la

República

Portal Único de _GOV,CO

Defensa Nacional Contratación
Todos los derechos reservados.



CONTRALORíA
GENERAL DE LA REPÚBLICA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
enero de 2023, a las 19:25:34, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en todo el Territorio
respectivo documento de identificación, coincidan

consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la
plasmada tiene plena validez para todos los efectos

la firma mecánica aquí

Generó:WEB__________________________________________________________________-------------OOR-
ConelCódigodeVerificaciónpuedeconstatarla autenticidaddelCertificado.
Carrera69No.44-35Piso1.CódigoPostal111071.PBX~187000- BogotáD.C

ColombiaContraloríaGeneralNC,BOGOTA,D.C.
Página 1 de I



PROCURADURIA
GENEUL DEuNACION

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 213668248

~~
~
WEB
19:42:18
Hoja 1 de 01

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogotá DC, 16 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACiÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 51843224:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públiCOSy particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCiÓN:
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.
Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCiÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCiÓN TÉCNICA Y DE GESTiÓN

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE AFILIACiÓN Y VALIDACiÓN DE DERECHOS

CERTIFICA
Consecutivo: 1128413

Que el (la) señor(a) SP. MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificado(a) con Cédula de
ciudadanía 51843224 pertenece al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares (FAC) a través de
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES, su estado es Activo y como tal goza de los
servicios médicos asistenciales aprobados en el Plan Integral de Salud mediante Acuerdo No. 002 del
27 de abril de 2001.

La presente certificación se expide como constancia de que el (la) mencionado(a) usuario(a) se
encuentra ACTIVO en la Base de Datos de afiliados y beneficiarios.

Dada en Bogotá D.C., el día 29 de noviembre de 2022.

EDUARDO OUIROGA QUINTANA
r Grupo Gestión de la Afiliación (E)
eneral de Sanidad Militar

ELABORÓ: PORTALSIS

«Un equipo humano al servicio de la salud»
Avenida Calle 26 # 69 76 Centro Empresarial Elemento Torre 3 Piso 4 PBX (1) 3238555 EX! 1301
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co
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<j?COlpension~s
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• GOBIERNO OE COLOMBIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

CERTIFICAQUE

Verificada la basede datos de afiliados, el/la señor/a MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 51843224, se encuentra afiliado/a desde 19/01/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM)administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

Lapresentecertificación seexpideen Bogotá,el día 17de enero de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.

www.c:olpensiones.gov.co - 01800041 os 09



MINISTERIO DE SALUD V
·PROTECCIÓN SOCIAL

INFORMACiÓN BASICA

Número de Identificación Primer Nombre

CC 51843224 MARIA

AFILIACiÓN A SALUD
No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACiÓN A PENSIONES

Régimen

PENSIONES: PRIMA MEDIA

AFILIACiÓN A RIESGOS LABORALES

Administradora

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Segundo Nombre Segundo ApellidoPrimer Apellido

CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN

Administradora Fecha de Afiliación

2017-01-20 Activo cotizante

Estado de Afiliación

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES

Fecha de Afiliación Estado de Afiliación. Actividad Economica

2022-12"()7 Activa EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE
ORGANIZACIONES PROFESIONALES INCLUYE LAS
ASOCIACIONES ACAD¡;;MICAS Y PROFESIONALES

AFILIACiÓN A COMPENSACiÓN FAMILIAR

Administradora CF Fecha de Estado de
,Afiliación :Afiliación

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM 2010..()4-20:Activo

TIpo de Miembro de la Población Cubierta TIpo de Afiliado

Cónyuge o Compañero (a) permanente

SISPRO
SI.tema Im.cr-I de Informad6n de le Protac:c:l6n Social

RUAF
-.astro Ilnlco de A'UIIIdos

Fecha de Corte: 2023..Q1-13

Sexo

Fecha de Corte: 2023-01-13

Fecha de Corte: 2023"()1-13

Fecha de Corte: 2023..Q1-13

:Municipio Labora

Bogotá, D.C.- BOGOTÁ

Fecha de Corte: 2023-01-13

Municipio Labora

Bogotá, D.C.- BOGOTÁ

CONFORME CON LA NORMATlVIDAD VIGENTE, LAS ADMINISTRADORAS SON LAS RESPONSABLE DEL CONTENIDO Y LA CALIDAD DE LA INFORMACiÓN REPORTADA AL RUAF, CUALQUIER INCONSISTENCIA
DEBE SER INFORMADA A LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA.

Fecha: 1/16/20233:22:14 PM

Ministerio de Salud y Protección Social.
Dirección: el1l. 13. 32 - 76. eolombi., Bogotá D.e. PBX: 157-1)330 5000, Fax: (57-1) 330 5050.

Pag.1
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• GOBIERNODE COLOMBIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

CERTIFICAQUE

Verificada la basede datos de afiliados, el/la señor/a MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanra número 51843224, se encuentra afiliado/a desde 19/01/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM)administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

Lapresentecertificaciónseexpideen Bogotá,el día 17de noviembrede 2022.

RosaMercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.

www.cotpensiones.gov.co -



Cendiatra
ro de diagnóstico y tratamiento

CERTIFICADO MEDICO DE CONDICIONES GENERALES DE SALUD
Resolución No. 2346 de 2007 y Resolución No. 1918de 2009

~ealizado el Examen Médico Ocupacional de INGRESO, el suscrito médico certifica que el aspirante al~º es: __ _ .... .__...
1 ¡APTO (A) FISICA' MENTALMENTE y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO ----¡Sr·lx---rNO]
~]APTO (A)CON REST_~ICCIONE_~QUE Ñ-OIMPIDEN ~U DESEMPE-~ ____ ----------r5T----1---- 'NO :
3 APTO CON PATOLOGIAS QUE PUEDEN AGRAVARSE CON EL TRABAJO !SI i INO:!=i0N R~~T~ICCIOr-!~STEMPO~LES-~~~!_É_~_~ARGO-(Ap~~o) -- --__ '---iSi -ti ---rNo-l
; CON RESTRICCION ABSOLUTA PARA EL CARGO ---1Si- .---TÑo i
L_j_AP_T_O_{~t~ARAMANIPU~_C_'Ó_N_D_E_A~IMENTOS- ----- ___§i__ -r-'-'~:N-Q~J
¡pode Restricciones ó Limitaciones: NO

tecomendaciones: NO
_____lI;_yltar-so_!)_f!'cargª-s_lJlayores~15Kg:.._m_ _. ==~~__=---- . _. ..._-==== .:_==
____~cudir a consulta ~édJca en su EPS pa~_!!!anejo y cor:!~rolpor:

!Nutricionales - Cambios de estilo de Vida.-- I __.__ _ ._ _. . _

IValoración_º_control Qptomé!~co .... ...__.. _
IOt~~~__ __. . _. ._._.__.. . _

~~ere Control en P ramas de VJgilancia I;p~emiológica __ ___¡Ne
:,:y!_SUALj_lc-AupITIVO _.J~.BIOMEº~~ICOJ INUT_~ICION~ _j ICARDIOVA~GP~B !
m;SGO QUIMICO __ JPREVEN91ºN_9E ALTERAQ!ºNES--º-ª!_f:;ºM_Vª~UI.,ARES __. ..l

--_._---_._._--

xémenes Realizados:
~Í!ºº -Ix iOsteomu~Cularénfasis Espalda L_JO?,°T9triª I !A9Y_:~~~Visual-T~_.L~metria --1-
;~Pkometríª- t __~l,!º!Ql_!letría I -JEr-ºtiS_G-ªr~ªn;ª__lI KOH. .!Btl_L__lCoprolQg!~ i ¡P. de_º ~
,J~~sa t -- !~e~o ra~~ d IAI. ¡~iO'Ogía!--ty,- P. AI~~OL _1_! I~~~:~¡~;bar~~~~~~~fiª_(_~- ,i
;~[filLipidiCO- r:p~~~:~~el Iml~~~~ti~ -±::=fXrt~_!i~:TL¡Otros: --==~~~:~=-===t
cepto las anteriores valoraciones Médicas, hago constar que la información suministrada sobre mi condición de salud, es
m:ladera. Cualquier omision o falsedad sera causa justa de finalizacion del contrato.

NALISIS y CONCEPTÓ: DR.(A): DIANA CAROLINA RIPOLL RAMOS ESO 1811 (06IDIC/2012)RM 19856
ogoté D.C, 19/n. 2:46 pm

~~~~3~/J

Sfllf CENTRO
No lt}-o1i'j1l't-: :+~1¿~J6,1:!<"í"'~,V,~Y.

,EDENOro
N(; ~~ FJ 1 V('!>.,.~ 1+1) 8.;)') 1:' ::)

;<:; - ~ln S~V"t';

.SffH:()(C!OfNTf )
tN. Ú,l, {};Nn. !.I9-~.':id"..: t+=i414 539/' ;¡¡:;OSUK~

www.cenóiatra.com



¿Uónc;,,, este,y':': Inicio IUsuarios registrados

Consulte su estado RUT.
REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO.

Por favor suministre los siguientes datos

INIT ~15_1M__32_24 ~IIDV 6

IPrimerApellido

Primer Nombre

MUNEVAR ISegundoApellidoOtros Nombres

ALBARRACIN

MARIA CRISTINA

IFechaActualEstado

16-01-202319:48:30

REGISTROACTIVO

IRegistroActivo: Corresponde a 105NIT que se encuentran vigentes en la base de datos de la DIAN.

• Buscar) • Umpiar )



~ (Defaultaspx) o
Portal deServídas al Oudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

.1.Consufta Oudadaoo

La Policía Nacional de Colombia informa:

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR QJMPUR.
De CIlIlformidad con la U!li18lO1de 2016 "fl'ar la 0Jai. se expíde el Código Nadooal de Segurictad y Comrivenda

Oudadana.'; RegIstro mmo de vatldadón No. 50621197 . la persona Interesada P<X*'á wrlftr.ar la
ilW!AtíctJilId del pl'e!iel'ft dooJmento a ttMs de la página web in!itll:udcnal digit¡mdo

ht1ps:fl-.poIláa.goy.a¡, rneOO ~ CDIl5lJlI¡¡medidasa:mctlvas.. <:m el cIDc;umento de iderKldad y
la fecha de ecpedidón del mismo. Esta ~ es YáIim siempre y OJiIfIdo el OOrlElO de a!cü:I corresponda

con el ~dle ~ suministrado.

f Q. Nueva Busqueda ]I • Imprimir)



- ---- - ------------------------

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: _--"'B""O""G""O_,_,TA'-'- _ FECHA: ENERO 2023

Me permito certificar la siguiente información con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera
SIIF - Nación

l. DATOS PERSONA NATURAL YIO JURIDICA (Beneficiario)
11.

Nombre o Razón Social: _

Tipo Documento de Identificación:

Cedula de Ciudadanía:
Cédula Extranjería:
Nit Persona Jurídica:
Nit Persona Natural:
Otro Tipo de Documento
Pasaporte:
Tarjeta de Identidad

No. 51.843.224
No.
No.
No.
No. Cuál? J
No.
No.

Dirección: TRANSVERSAL 76D NO.81G-49 Teléfono: -=-_7'-'5""2"'9""07'-'2'-- _
E- mail: mariacmunevar16@hotmail.com Fax: -:--,::-::.,.,.,--::-__ --,,..--:-:--:--:-_
Departamento: CUNDINAMARCA Ciudad: BOGOTA Municipio BBVA :Denominación de la cuenta:

De Ahorros: 142169614

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadanía. RUT o Registro Cámara o documento equivalente.

Corriente

111. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: ",B""A",N""C7:0'7::':B~B~V:7A.__Código: -:::--:--70 -=::~:::
Sucursal: INDUMIL Ciudad: BOGOTA
Dirección: CAN Teléfono: _
Número de la Cuenta: 1"'4"'2_,_16"'9""6'-'1"'4 _

Fax: _

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificación Bancaria. indicando que la cuenta está activa y vigente. Asimismo se debe
verificar que su expedición no sea mayor a treinta días.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificación bancaria

_ f/,/C/ ~'$L~¿¡.
MA CRISTIN~'ÚNEVAR AL RRACIN
C . 1.843.224 Bogotá

EJÉRCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 100 N° 11 - 00 - Bogotá- Cundinamarca.
Costos Educativos 3182823014
subdlrcelic@liceOSejercHo.edu.co



MODELO DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: Bogotá D.C; ENERO 2023

Señores
EJÉRCITO NACIONAL

Quien suscribe: MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN, mayor de edad, de nacionalidad
COLOMBIANA de este domicilio, identificado con cédula de ciudadanía NO.51.843.224,actuando en
nombre propio.

Declaro:
Bajo la gravedad de juramento que la información que se consigna a continuación es real y autorizo para que el Ministerio de
Defensa - Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

1. Datos Básicos
Nombre yApellidOS: I MARIA CRISTINA MUNEVARALBARRACIN I Edad: i I 51

Teléfono fijo: I 7529072 I Celular: I 3117539674 ! E;rnail: J Mariacmunevar16@hotmail.com
No. Documento: 1 51.843.224 I Dirección:>l Transv.76D NO.81G-49 I eludad; I BOGOTA

Nivel de escolaridad: I A CO I p. ··d· I p .•••••_ 1_ . I(Ultimo Grado Cursado) UX. NTABLE .regr~>o: I • .
Cuenta Bancaria No.: 1 0142169614 1 Tipo: Ahorros 1 EntidadySuc~rs~1: I BBVAlndumil

...
2. Datos Familiares

Estado Civil: CASADA N.o.dehlios: I 2
Nombre yApellidos: LUISALBERTO OSaRIO FLOREZCónyuge o Compañero Permanente

No. Documento: 79044811 I Dirección: .: 1 Transv.76D NO.81G49 1 Ciudad: I BOGOTA
Teléfono fijo: 7529072 I Celular: I 3193127548 Email: I Luisos07906@hotmail.com

Labora en una Entidad : Nombre de la Entidad; } >

Publica Privada LICEOS DEL EJERCITO

Es militar o civil :
vinculado bajo cualquier SI NO Entidad: TJ(RA)FUERZAAEREAmodalidad al Ministerio de

Defensa
Grado de

Otros familiares: Consanguinidad; X
vinculados bajo cualquier SI NOmodalidad al Ministerio de Cargo que

Defensa desempelía: .X

J~. Experiencia. laboral . ...

Experiencia específica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP

Entidad Tipo de No. De Objeto Plazo Vlr. Total
contrato contrato contratado

PrestacióndeServiciosdea
LICEOS EJC OPS 226 poyoalagestióncomoAUX 13-Dic-2019 26.070.000ILlARCOSTOSEDUCA-n

vos

4. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario I Simple: X Común:

Aplica No
aplica

Régimen de excepción: Pertenecea regímenesde excepciónrazónpor la cualdebe
cancelarlos aportescorrespondientesa saludal Ministeriode la protecciónsocial- X
Fondode Solidaridadv qarantla (FOSYGA),en las condicionesestablecidasporesa Entidad.
Pago de pensión: El (la) suscritabajo la gravedadde juramentoinformaque,de acuerdoa la círc
ularextema0032del23 de mayode 2007del Ministeriode Saludy la ProtecciónSocialy el artícu Xlo 61 de la Ley 100de 1993se encuentraexceptuadode cotizara pensión,todavez que: (encas
o de aplicar,señalarcon "X", la excepciónqueaplique)



1. pensional y cuenta con 50 años de edad o de edad o más

pasa a ser parte de la reser

de Ret

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector
público O recibió la indemnizaciónsustitutiva de la pensión de vejez o de invalidez por riesgo común (esta excepción no
aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptación y rehabilita
ción por parte del Instituto) __ . (Adjuntar acto administrativo)

el cual se le liquida y reconoce la

Se ha afiliado a pensión: Entidad: colpensiones

6. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e I SI NO: X I Causal:
incompatibilidad Constitucional o legal

Firma,
Posfirma
e. e.

M A CRISTINAMUNEVAR
1.843.224 Bogotá
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REPUBLlCA' DI COLOMBIA .
IDENnFlCACloN.PEBSONAL .

CeOULA DE C¡UOADAN'A
'..." . S1·~N&_;¡~.2',,"

.' " NOMeM .":., :'~.; ., ~?;;~;t~::x.
IlUNEVAR'ALBARRACaN

FECHA DE HACtMlENtO 16-JUN.1968
BOGOTAD.C.
(CUNDfNAMARCA)
LUGAR DE NACtMteNTO

1.58
ESTATUAA 'A+

G.S AH F
SEXO

0138104211 ... 0' 184<188542

.- - -------------------------



y EN SUNOMBRE

l~L COLJ~GIOCI{IS1~Ol{l~Y

AUTI>RIZADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. SEGUN

RESOLUCIONNo. 4147 DEL 8 DE JULIO DE 1975

CONFIERE A

María Cristina Munévar Albarracín
IDENTIFlCAfX) CON.e -,c." .N!~ 5.r.843..?24 DE.. ,Sogpl¡í ,

EL TJTULO DE

BACI-lILLER ACAI)EMICO
POR HABER CURSADO y APROBADO LOS ESTUDIOS

CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES y PROGRAMAS VIGENtES.
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'la )lrpílblíra be ([olombia

1! en su nomurr

er 3Justítuto 3J. ¡t.
qfbucnnbo la }ubentub jfuturo bt QColombia

<fbutatión no jforntal
~utori;abo por rl .fl!líní~ttrio br qfburntión Jlationnl,

~e«t'l1t ~t1Solttcíón 110. 850 be 1993

(lConfírrr a:
maría ([rílitína ;ffiunebar ~Ibarratín

.JbenUfítabo(a) ron ~.t:.51.843.224

er ({ettíftcabo be:

aptítub <!&tupacíonal
<!&perabor ténuro en llílltema~

",or babtr (:urlabo p a:probabo tos eltubios torre'ponbíentt_ ton una {"tenlibab
be 320 bota', _egún 101 planes p progrlllttat1onr_ bigentel.



Scanned with CamScanner

te
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

GRUPOSILOG

Certifica que
SP. MARIA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACIN

'..

Asistió al curso de GESTIONDit';~SO'REíÚA:ENELSISTEMA SAP ECC 6.0
realizado en BOGOTÁ,del 03 al. 13 de agosto de 2009,

con una intensidad de 30horas académicas.
• . Registro No. TS2Hlc3S6

: ". ..

•
Coronel ~USTJ'VO HENAO ARROYAVE .
Líder, lódulo Capacitación SILOGMDN

.' ®



•.SENA

~\
REPUBUCA DE COLOMBIA 21..JuI-98

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CERTIFICA

QUE 9tfV:JVlElI.JIJí{)lL/B)l (j{CJ.{jICÍ!N94.JI/j{i.Jl CquSr¡]1f.J/.
APROBO ec CV<J{SOrmi. PO~CI9g..¡<EPlDjlqÓqICJL (jjJÍSlCíf

OURACION 140 HORAS

NORORJENTE DE CUNDINAMARCA

sornO di ClIogqt4. ]S-~-98
CiudadV Fechade TerminacIón

Centro de Formación
) 1101-0030 JO0798 .

No. V Fecha de Registro
)

Scanned with CamScanner



,',JEFATURA DE ...,.,i JÁcIoN yDocimNA
ESCUELA MIUTAR DE SUBOFICIALES

.' " ',' ,,-,"-~,;;,'.. '~l ,'" ,"

CERTIFICA
m Seiúvt

~~. _aría <!rístína:.fI.untbar
lfluUn á6f6tW.al CUlt6O- Baeico. de

WlNDOWS 98 -WORD - EXCEL -PQWER POINT
Con Excelentes resultados, cumpliendo una intensidad de 40' horas,

.: Según Acta ~.f!.:.JJ~1f,( '. Dado .enTolemaidaa los 15días del mes de septiembre' del 200~
'l)Regis~r~- FOfiÓíi9rr.,' ,:3 .--., -r+ ._'_~ ,

/', ,f / \. f', .; , ..>::-..~,;_:=>~ ./'- ',-~'!:::/;,BBRO - - _ ~~~
Instructor de Sbtemas 4', ,Jefe_.~dioS, EscueÍa Militar de~~.!f:~tie$.

~~~-- \:: _ ________: , J

~sco .JOSE ARD.lL4 URIBE' ' ,
DirectorEsCuelaMilitar de Suboficiales

Scanned with CamScanner
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Colombia Compra Eficiente

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO

Diligencie este formato, guárdelo en formato PDF y cárguelo al SECOP " siguiendo los pasos explicados en el "Manual de Proveedores para el uso
del SECOP 11"
Código del Objeto del contrato Fecha de Fecha de Valor Contratista (singular Contratante Datos de contacto del
clasificador de bienes inicio terminación o plural) (sector área de la Entidad
y servicios de las público o Estatal encargada del
Naciones Unidas privado) supervisión del

contrato

84111500 SP(RA)SUBOFICIAL EJERCITO 19-08-1986 21-12-2007 1926223.29 MARIA CRISTINA EJERCITO EJERCITO
MUNEVAR
ALBARRACIN

84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 18-01-2008 15-12-2008 6130600 MARIA CRISTINA LICEOS DEL TE.FRANKIL TORRES
Costos MUNEVAR EJERCITO ARDILA

ALBARRACIN
84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 19-01-2009 30-11-2009 10178910 MARIA CRISTINA LICEOS DEL TE.FRANKIL TORRES

Costos MUNEVAR EJERCITO ARDILA
ALBARRACIN

84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 01-12-2010 31-08-2010 5540920 MARIA CRISTINA LICEOS DEL TE. FRANKLlN TORRES
Costos MUNEVAR EJERCITO ARDILA

ALBARRACIN
84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 01-10-2010 15-12-2010 5540920 MARIA CRISTINA LICEOS DEL TE. FRANKLlN TORRES

Costos MUNEVAR EJERCITO ARDILA
ALBARRACIN

84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 31-01-2011 30-12-2011 13376000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL TE. FRANKLlN TORRES
Costos MUNEVAR EJERCITO ARDILA

ALBARRACIN
84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 18-01-2012 18-12-2012 15600000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL MY. JOHN HENRY

Costos MUNEVAR EJERCITO PEREZ FERNANDEZ
ALBARRACIN

84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 21-01-2013 21-12-2013 16152000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL MY.GERMAN
Costos MUNEVAR EJERCITO CAMARGO RINCON

ALBARRACIN
84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 13-01-2014 19-12-2014 14806000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CT GARCIA MORA

Costos MUNEVAR EJERCITO JOSE
ALBARRACIN

@) GOBIERNO DE COLOMBIA

Tel. (+571) 795 6600. Carrera7 No.26 - 20 Piso17. Bogotá - Colombia

111111111111 www colornbiaco mpr a.qov.co



84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 12-01-2015 19-12-2015 24000000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CTMORALES
Costos MUNEVAR EJERCITO

ALBARRACIN
84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 20-01-2016 16-12-2016 25220000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL MY.URQUIJO GOMEZ

Costos MUNEVAR EJERCITO CARLOS JULIO
ALBARRACIN

84111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 17-01-2017 20-12-2007 25620000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CT.NELSON ERNESTO
Costos MUNEVAR EJERCITO GARCIA ARDILA

ALBARRACIN
8111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 19-01-2018 21-12-2018 24662000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL MayorGUILLERMOALBERTO

Costos MUNEVAR EJERCITO DOMINGUEZGIRALDO
ALBARRACIN

8111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 16-01-2019 13-12-2019 24662000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CT. MALAGON HIGUERA
Costos MUNEVAR EJERCITO JHOLMAN

ALBARRACIN
8111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 18-01-2020 18-12-2020 27555000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL SV,CARLOSRIVAS

Costos MUNEVAR EJERCITO
ALBARRACIN

8111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 18-01-2021 30-11-2021 28.523.000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CT.CASTRO CARDOSO
Costos MUNEVAR EJERCITO ALEJANDRO

ALBARRACIN
8111500 Apoyo a la gestión como Auxiliar de 14-01-2022 31-11-2022 29.524.000 MARIA CRISTINA LICEOS DEL CT.CASTRO CARDOSO

Costos MUNEVAR EJERCITO ALEJANDRO
ALBARRACIN

2
.... _. --.. ._ _ _ .. _-- .-- ,.?,. TOOOS POR UN
e GOBIERNO DE COLOMBIA ~~~~,~~

Tel. (+571)7956600· Carrera7 No.26 - 20 Piso17 • Bogotá - Colombia

111111111111 www.cotornbiacompra.qov.co
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Sueldo Básico de Adividad:
Prima de Actividad:
Prima deAntígOedad:
Prima de Navidad:

49.5%
21%
1N2

5. Advertir que en el eveI'lto quese ~ca. cfifereuaaen ~ ~je que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidación dentro del ReoonociTIIeIdode laA$ignaciúl de Retiro de que
trata el presente ecco adminlltrattvo, se efecIuarj la dectac:ción a que hubiere
lugar dentro de la praataá6l1; aaI miImo se apllcart la deducc:lón de valores
cuando se presente cJiferencia en la liquidación y pago que efecti'l8mente le
corresponciitin al mlflilr '1 pof vaiora8 000tad0l en exceso, en apOcacI6n • lo
dispuesto en elAltlcu~ 20, numeral Sdel Acuerdo 08 de fecha 31 de OdLIbre de
2002, por el cual se adoptan los Estatutos Inlemos de la CaJa de Retiro de las
Fuerzas Miltares.

RESUELVE:

ARTICULO 10. Ordooar ei 'IICt)I'Iccimfento y pago de la Asignación (ie Retiro a favor
de la se&lra Sargen«o Primero ., .1 ~Ito MARIA CRlSTlMA MUNEVAR
ALSARRACIN nacida el 16 de junio de 1966. Identificad, eon la C6duLa de
Ciudadanl. No. 51.843.224 de Bogotá, con cas;o al presupuesto de ha Caja de
Retiro de la. Fuerzas Miares, a partí' del 22 de diciembre de 2007 en cuantla del
74% deI.ueldo de 8CtiYkfad corrupondlente a IU grado en todo tiempo, Incluyendo
dentro de fa liquidación la. partidas c:omputabIes de acuerdo con la ley Y conforme
a lo expuesto en la pam. motiva de 6aIa provldonda.

ARTICULO 20. DeeIatar que ía ~ Resolución queda sujeta a la condiclOn
resolutoria citada en el conlSiderandoNo. 4 de la parte motiVa.

ARnCULO 30. la aeftora Sargento Primero • del EjNCIto MARIA CRISTINA
MUHEVAR ALSARRACIH, aportará con destino l.Caja de Reüro de lal Fuerzas
Militares, el 5% del valor total N b¡ pt8Itaci6n reconocida, que ledeIcompondri en
la siguiente forma: el4%.. deItlníri al pago de aervIcioem6d~clalee yel
1% para fa Caja de RetIro de las Fuerzas MIlIWeIe Igualmente contribuir' con al
monto del aumento de 8UAaigneclón equivalente a 10110dluligulente. a la fecha
en que éste se cause, de ccnfOmtldld con lo pnwItto en el Artfcul? 3S del Decreto
4433 de 2004.

ARTICULO 40. Disponer que los valorea que llegaren I !'Multar por reconocimiento
del derecho con _ (3) lb de lntertorIdId 11 22 de dk:lembre de 2007. pIsen
por preacripci6n al rubro de f8CUI'IOI propios de eIta Caja, eegÍln lo dllpuelto en el
ArtIculo -43del DacreIo 4433 de 2004.

ARTlCULO So. Para efectos del PIOO de la AllgnaclOn de Retiro. !ti millar debe
abrir una cuenta conIenIe o de lhorroI en 11Entidld Flnanderl que d.... e
informar a la Cajl de RetIro da Iat FuerzasM_, dlllgencilndoel formato que te
anexa con la cftación ... 1"IOtiIIcaci6n.

ARnCULO lo. El pago de la PI.acIón .... sujeto • la preMntlci6n del
certificado de lupeMvenál reciente en el evw1ID en que el cobro de la mtama •
haga a trav6s de apoderado. curador o ~ legal.

-
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Bogotá D. C; noviembre 29 de 2022

REF'ERENCIA PERSONAL

Yo HERBERT ALCIDES MELO CUBILLOS. identificado con Cédula de Ciudada­

nía No. 79.131.804 de Bogotá, me permito recomendar de manera especial a la se­

ñora MARÍA CRISTINA MUNEV AR ALBARRACÍN. identificada con la 'Cédula

de Ciudadanía No. 51.843.224 de Bogotá, a quien conozco desde hace más de 17
años y puedo dar fe de su gran sentido de pertenencia con la institución. responsabi­

lidad, cumplimiento de sus deberes, liderazgo. alta calidad profesional y humana.

puntual con las tareas que le son asignadas.

Es una persona que demuestra interés por su trabajo, colaboradora. trabaja en equipo

y comprometida.

La presente se expide a solicitud del la interesada a los 29 días del mes de noviem­

bre de 2022.

HERB T f.U..!"=-H::~-M-I:;.bl;:L.LJ
é:C. 79131804 de Bogotá

Ce!.: 301 7748929



Bogotá D. C., noviembre 29 de 2022

REFERENCIA PERSONAL

Yo FERNANDO ENRIQUE QUIROGA NIETO, identificado con Cédula de
Ciudadanía No. 79.436.561 de Bogotá, me permito recomendar de manera
muy especial a la señora MARíA CRISTINA MUNEVAR ALBARRACíN,
identificada con la Cédula No. 51.843.224 de Bogotá, a quien conozco des­
de hace más de 13 años y puedo dar fe de su gran sentido de pertenencia
con la institución, responsabilidad, cumplimiento de sus deberes, liderazgo,
alta calidad profesional y humana, puntual con las tareas que le son asigna­
das.

Es una persona que demuestra interés por su trabajo, colaboradora, trabaja
en equipo y comprometida con la institución.

La presente se expide a solicitud del la interesada a los 29 días del mes de
noviembre de 2022. »>

FERNANDO bN~f,K{:::¡~..I

/G . 7.~r:~~~~~
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----------- ~------------------ --- ._---------------------------~----

FORMATO ÚNICO

HOJA DEVIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 Y443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

-- ]L_~ ~__~~_~_
1 Ubertod V Orden

'._--------------------------------------------------~
PRIMER APELLIDO SEGUNDOAPELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

MUNEVAR ALBARRACIN MARIA CRISTINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACiÓN SEXO NACIONALIDAD PAIs

C.C (,X) C.EO PASO No. 51.843.224 FQ M:J COL 0 EXTRANJERO O

LIBRETAMILITAR
/j OPRIMERA CLASE 1,-) SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M ----------

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCiÓN DE CORRESPONDENCIA

FECHA PAís DíA [J&] MES ~ AÑO !I ~ ~ ~ I TRANSV.76DNQ.81G-49

DEPTO CUNDINAMARCA PAís COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA

MUNICIPIO BOGOTÁ MUNICIPIO BOGOTÁ

TELÉFONO
EMAIC13riacmunevar16@.hotmail.colll

EDUCACiÓN SASICA y MEDIA
MARQUE CON UNAX EL ÚLTIMOGRADOAPROBADO (LOS GRADOS DE 10.A60. DE BACHILLERATOEQUIVALENA LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACiÓN BÁSICA SECUNDARIA y MEDIA)

-: --,
EDUCACiÓN BAslCA TITULOOBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10.120.1 30.140.150. 60. 70 180 190 101~ MES [JJJ AÑO 11191815 : __./

EDUCAC/ON SUPERIOR (PREGRADO y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDADACADÉMICA ESCRIBA:
TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACiÓN), MG (MAESTRíA O MAGISTER), DOC (DOCTORADOO PHD),
RELACIONEAL FRENTE EL NÚMERO DE LATARJETAPROFESIONAL (SI ÉSTAHASIDO PREVISTAEN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBREDE LOSESTUDIOS TERMINACiÓN No. DE TARJETA

ACAD~MICA APROBADOS SI NO O TITULOOBTENIDO MES i A/ÍJO PROFESIONAL

AX. X ! AUXILIARCONTABLE 12 11 19 8 1

OP. X OPERADORTECNICO EN SISTEMAS 01 1210 O 8
SUBOFIAL DEL Eje SP(RA) I

I II

! I
¡
!

ESPECíFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTESAL ESPAÑOLQUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

, ¡'_¡JI, 11 JI Il"Ilt: Il"It:",""'~~= ")
IDIOMA

R IB MB IR B MB R B MB

1 1
f--- )i

1



FORMATO ÚNICO

HOJA DEVIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 Y443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORALO DE PRESTACiÓNDE SERVICIOS EN ESTRICTOORDEN CRONOlÓGICO COMENZANDO POR El ACTUAl.

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

EMPLEOACTUAL O CONTRATOVIGENTEI--------------------------------¡-__:___:_::_::-,----,----- ~-
PÚBLICAEMPRESA O ENTIDAD

EJÉRCITO NACIONAL - LICEOSDEL EJÉRCITO
PRIVADA PA/S

x COLOMBIA
I--D-E-PA-R-r,-A--M-EN-¡;-O----------------,-M-U-N-IC-IP-I-O----_¡__---j___-----rI___j_C-OR-R-E-O-E-L-E-C-r-R-Ó--N-I-C-O-E-N--r-'D-A-D------

BOGOTÁ [Iiceoseiercito.edu.co
---------------- ------------------

TELÉFONOS

6206062

CUNDINAMARCA
FECHADE INGRESO

~--~
DíA [QJ] MESCJ AÑO I , , , I

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

FECHA DE RETIRO

OlA CJ MES [=:J AÑO I--,-J
DIRECCiÓN

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR
L_ ,-~--,----_,----------------_.

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAíS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHADE INGRESO FECf-IADE RETIRO

OlA CJ MES CJ AÑO r-I -, -, -,---'1 OlA CJ MESCJ AÑO [_l===:_]I-----------------~~==~~==~~~====~~~~==~~~~:~~~~-
DEPENDENCIA DIRECCiÓNCARGO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLEO O CONTRATOANTERIOR

PÚBLICA PRIVADA PAls

1--- ,- j___ L_ __ -----,~ _

CORREOELECTRÓNICO ENTIDADDEPARTAMENTO MUNICIPIO

FECHADE INGRESO

DíA CJ MESCJ AÑO r-I . -, -,---;1

_________________________+ --,-J___ ~ _

TELÉFONOS

DEPENDENCIA

FECHA DE RETIRO

DíA CJ MESe AÑO [_j___J___J_ J
CARGO O CONTRATO DIRECCiÓN

:::_:_:_:_AM__:_.~-:-:--'D-A-D-__-_~-_~ ~~~~~~---:~M~U_N-_I-C-I_P-I_o~-_-_-_-_-_-~__I_P__Ú_B_Ll_C_AI_PRIVADib~cm~ENTIDAD-- -
FECHADE INGRESO FECHA DE RETIRO

DíA CJ MESCJ AÑO I , , , 1 DíA CJ MES CJ AÑO [ ]------------------+~~~~~~~~==~~~~~~==~~~~~~~~I
DEPENDENCIA DIRECCiÓN

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO

NOTA: SI REQUIEREADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMANUEVAMENTEESTAHOJA_
2



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190de 1995, 489 Y443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTALDE SU EXPERIENCIA LABORALEN NÚMERO DEAÑOS y MESES.

TIEMPODE EXPERIENCIA
OCUPACiÓN ANOS MESES

Auxiliar Costos educativos 15

Suboficial® del ejercito 21 4
i
I

.... 1:~l'jr!lI.J=Eil1 1~11:~!1__I:J.I

MANIFIESTO BAJO LAGRAVEDADDEL JURAMENTO QUE SI C) @NO ME ENCUENTRODENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOM- PATIBILlDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARAEJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS o PARACELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA-CIÓN DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOSPOR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATOÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTiCULO 50. DE LA LEY 190/95).

~A DEL SERVIDORPÚBLICO arTRATlSTA

/~-------------

I
I

! CERTIFICO QUE LA INFORMACiÓNAQuí SUMINISTRADAHASIDO CONSTATADAFRENTEA LOS DOCUMENTOSQUE HAN SIDO PRESENTADOSCOMO SOPORTE.

L
NOMBRE Y FIRMADEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DEATENCiÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

)


