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CONTRATO No. OO DURACION:

CUMPLE OBSERVACION

No. REQUISITO FECHA

®

NO|NA

PEDIDO DE NECESIDAD, CON CERTIFICACION DE NO
EXISTENCIA DE PERSONAL.

SOLICITUDDECDP

CDP

ESTUDIO PREVIO COn ey ooy 1o (mako

PROPUESTA

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

~|@ ||| e M) -

HOJA DE VIDA SIGEP FIRMADA POR PRESIDENCIA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y CONFLICTO DE
8 |INTERES (LEY 213/2019)

9 |CEDULA DE CIUDADNIA

10 [RUT- ACTUALIZADO

11 [CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

AKX XA VAT X

12 |ACTA DE GRADO Y CERTIFICADOS DE ESTUDIO

13 |[TARJETA PROFESIONAL (si aplica)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
14 |PROFESION

> X

15 |CERTIFICADOS LABORALES

16 [ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS {(PROCURADURIA)

17 |ANTECEDENTES FISCALES (CONTRALORIA)

18 |ANTECEDENTES JUDICIALES

19 [SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

20 [INHABILIDAEDES DELITOS SEXUALES(consulta de la entidad)

21 |CERTIFICADO DE AFILIACION SALUD

22 |CERTIFICADQ DE AFILIACION PENSION

23 |CERTIFICADO MEDICO - APTITUD OCUPACIONAL

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA -
24 [CONTRATACION DIRECTA

25 [MINUTA

KK S PPPPRIX XK X

26 |REGISTRO PRESUPUESTAL

27 |DESIGNACION SUPERVISOR Pal
28 |ACTA DEINICIO

29 |CERTIFICADO AR.L.

28 |INFORME CONTRATISTA/ CTA: COBRO/

29 [PLANILLA DE PAGO SEGURIDAD SQOCIAL

30 [INFORME SUPERVISOR

31 [CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CONTRATO
32 [ORDEN DE PAGO

32 [COMPROBANTE DE EGRESQ

33 [EVALUACION Y REEVALUACION

34 |ACTA DE TERMINACION DE CONTRATO

Nota: el contratista debe hacer llegar al area de contratacion los documentos del 5 al 23 a excepcion del numeral 20 que sera consultado por al entidad y
subir la documentacion referenciada a la plataforma de SIGEP para ser validada por la Corporacién.
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que el Articulo 1° de la Constitucion Politica dispone que “Colombia es un Estado social de derecho
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
terntoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en
el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”. En
consecuencia, el articulo 2° de la Constitucion Politica dispone que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Replblica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

El Concejo Municipal de Villavicencio debe dar cumplimiento a la implementacién de la Estrategia
de Gobierno en Linea en concordancia con lo establecido en el Decreto 2573 de 2014 "Por el cual
se establecen los lineamientos generales de la Estrategia Gobierno en linea y se reglamenta
parcialmente la Ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones", dentro de los elementos que facilitan
el cumplimiento al anterior se encuentran: el servidor de aplicaciones, las redes de datos, los
equipos de cdmputo, las redes de comunicacién interna y el circuito cerrado de television de la sede
fisica de la corporacion, necesarios para llevar a cabo la eficiente prestacion del servicio de
informacion.

En el afio 2023 El Concejo Municipal de Villavicencio se visiona como una Corporacion Pblica, Politico
Administrativa, serda modelo a nivel Nacional, reconocido por una gestion efectiva, transparente,
cercana a la ciudadania y con un alto grado de credibilidad en el ejercicio de sus funciones
constitucionales y legales. Como mision; el Concejo Municipal de Villavicencio como Corporacion
Pablica, Politico administrativa, de representacion democratica de los Villavicenses, mediante el
debate, aprobacion de acuerdos y el ejercicio responsable de control politico, con la participacion
ciudadana, promueve iniciativas de desarrollo integral y sostenible en el municipio, empoderando los
principios de transparencia y celeridad en la gestion, atendiendo a la Ley, soportado en un talento
humano competente e iddneo para prestar un servicio oportuno y confiable.

El Concejo Municipal de Villavicencio, dentro de los procesos administrativos propios y el flujo de la
informacién, dan como resultado actividades diarias que requieren eficiencia administrativa, y son las
herramientas tecnolégicas que permiten mejorar estos procesos, por lo cual se hace necesario
mantener la estructura informatica en dptimas condiciones, con el fin de garantizar el buen desarrollo
de las funciones del personal que labora en el Concejo Municipal de Villavicencio, evitando
dilataciones en los tiempos establecidos para los procesos administrativos.

Que dentro de su estructura por procesos cuenta con el Proceso de Gestidn de TIC, el cual tiene por
objeto garantizar el funcionamiento de la infraestructura tecnolégica a fin de proveer de forma
oportuna, eficiente y transparente la informacién necesaria para el cumplimiento de los fines
misionales de la Corporacidn junto a las buenas practicas para el manejo de la informacién vy las
comunicaciones. .

Que de conformidad con el articulo 23 de la Ley 136 de 1994, el Concejo Municipal sesionara
ordinariamente y/o extraordinariamente en la cabecera municipal y en el recinto sefialado oficialmente
para tal efecto, ubicado en las instalaciones del edificio comité de ganaderos en la calle 40 N° 32-38
barrio Centro, o por derecho propio y maximo una vez por dia, en sesiones ordinarias o
extraordinarias. Las sesiones ordinarias, se desarrollaran de la siguiente forma: a. Primer Periodo
Legal: Del 1° de Febrero hasta el tltimo dia calendario de este mes. Segundo Periodo Legal: Del 1°
de Mayo hasta el 31 de mayo. Tercer Periodo Legal: Del 1° de Agosto hasta el 31 de agosto. Cuarto
Periodo Legal: Del 1° de Noviembre hasta el 31 de noviembre. PARAGRAFO 1.- Cada periodo
ordinario podré ser prorrogado por diez dias calendario mas, a voluntad del respectivo Concejo.
PARAGRAFO 2.- Los alcaldes podran convocarlos a sesiones extraordinarias en oportunidades
diferentes, para que se ocupen exclusivamente de los asuntos que se sometan a su consideracion.
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Que el Concejo Municipal de Villavicencio mediante el Acuerdo 263 de 01 de abril de 2015 - “POR
MEDIQ DEL CUAL SE ADOPTA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIOQO”; establece en su articulo 29 - PUBLICIDAD: El Concejo debe informar a los
ciudadanos sobre sus actividades, haciendo uso de cualquier medio masivo impreso, radial o sistema
electrénico de archivo y transmisidn de datos (pagina Web). En todo caso, el mecanismo de pagina
Web sera el medio oficial de publicidad de sus actos, siempre que se garantice la efectividad de la
difusién de sus actos. En dicho medio de informacion seran publicadas todas las resoluciones
incluidas aquellas expedidas para el efecto de reconocimientos de honorarios de los concejales,
expida por la Mesa Directiva.

Que por todas las razones expuestas se requiere contar con Técnico de apoyo en el area de
sistemas, que tenga conocimiento en Instalacion, configuracién, administracion y soporte de equipos
de tecnologia y sistemas de Instalacién, asi mismo en configuracién, administracién y soporte de
equipos de tecnologia y sistemas informaticos con una acfitud proactiva respecto a la atencién de
casos de soporte por medio de la mesa de servicio, telefénicamente y/o correo electrénico del
Concejo Municipal de Villavicencio, asi como, revestir los procesos informaticos de seguridad, la
implementacién y administracién de la sede electrénica, redes sociales y canales oficiales.

Bajo las anteriores consideraciones y una vez revisada la planta de personal del Concejo y el manual
de funciones, se ha podido establecer que la Corporacién no cuenta con personal de planta que atienda
estas funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de contratacién

Por tanto y con el objetivo de dar cumplimiento principalmente a la Estrategia Gobierno en linea, al
mantenimiento preventivo y soporte técnico necesario para garantizar el funcionamiento de la
infraestructura tecnoldgica de la Corporacién, se hace necesario contratar los servicios de un Tecnélogo
0 Técnico de Sistemas competente para estas actividades.

ORIGEN DE LOS RECURSOS

RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION

CONDICIONES DEL CONTRATO

¢COMPRA POR TIENDA VIRTUAL? SI NO__X

Si marcé NO, continue al objeto a contratar.
Si marcé 8|, elija la modalidad de contratacién y continte el diligenciamiento:

SELECCION ABREVIADA, PARA COMPRA DE BIENES CON CTU.
Acuerdo Marco de Precios.

MINIMA CUANTIA

Adquisicién de Bienes en Grandes Superficies

PROCEDIMIENTO CAUSAL

En los términos del articulo 2 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en su
articulo 2.2.1.2.1.4.8.

A. OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LiNEA.

B. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Clasificacién UNSPSC: 80111701

C. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El objeto contractual descrito en el presente documento se clasifica en el (los) siguientes codigos(s)
del clasificador de bienes v servicios.
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Clasificacion UNSPSC
Clasificacién Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC
80111701 30000000 80111000 80111700 80111701

1. FORMACION ACADEMICA

a. Nivel educativo: Titulo tecnolégico, o, cinco semestres de educacién superior aprobados
y certificados, o, el 50% de los créditos del programa, aprobados y certificados.

b. Titulo Obtenido: Técnico en Ingenieria de Sistemas o técnico en sistemas.

2. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA: Cuatro (4) afios de experiencia relacionada.

3. HABILIDADES Y COMPETENCIAS ADICIONALES: Liderazgo. buen manejo de las

relaciones interpersonales, diligente y responsable.

LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO SON:

A. Durante los periodos de sesiones ordinarias,
comisiones:

extraordinarias y diferentes

Garantizar la transmision en vivo y en directo a través de la pagina oficial del Concejo Municipal
en Facebook, YouTube, Sede electrénica y deméas medios de comunicacion con los que cuente
la entidad de todas las sesiones ordinarias, extraordinarias y diferentes comisiones
desarrolladas por el Concejo Municipal de Villavicencio.

Garantizar que el audio generado durante las transmisiones sea asegurado, almacenado y
publicado en la sede electrénica del concejo municipal de Villavicencio.

Administrar y operar el software asignado para las transmisiones; asi como el disefio visual
(Escenas, imagenes, banner, colores, texto etc.).

Realizar mantenimiento preventivo garantizando en condiciones éptimas de funcionamiento los
equipos utilizados para las diferentes transmisiones {camaras, sonido del recinto, micréfonos,
grabadoras, proyectores, equipos de computo).

Administrar y mantener actualizada la sede electronica del concejo municipal de Villavicencio;
lo que conlleva: a.- La revision diaria de la informacion existente en la pagina para su posterior
actualizacién; b.- Revision, organizacion de la informacion y actualizaciéon de los madulos
respectivos; c.- soporte en las cuentas de correo electrénico institucional.

B. Durante los periodos que NO se realicen sesiones ordinarias, extraordinarias y
diferentes comisiones:

Ejecutar el programa de mantenimiento de la infraestructura tecnolégica del Concejo Municipal
de Villavicencio; verificando que cada equipo relacionado cuente con su respectiva hoja de vida
y donde se registren cada vez que se presenten los mantenimientos preventivos y correctivos,
novedades, soportes realizados y dado el caso la generacion del concepto técnico del mismo.
Apoyar las capacitaciones que sean programadas por parte de la oficina de comunicaciones y
prensa.

Brindar asesoria, soporte y solucionar de manera inmediata los problemas de funcionamiento
de los sistemas informéticos y sistemas de informacion de la Corporacién: (Servidores, planta
telefénica, camaras de seguridad, computadores, impresoras, rack, redes de datos y elementos
audiovisuales).

Brindar apoyo en la evaluacién de las necesidades tecnolégicas de las areas administrativas.
Apoyar la ejecucién de la politica de seguridad informética del Concejo Municipal de
Villavicencio y actualizaria en caso de ser necesario.

Brindar apoyo en la rendicion de informes relacionados con los sistemas de informacién del
Concejo Municipal de Villavicencio segin los requerimientos de Presidencia y Secretaria
general.
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

ANO OBJETO VALOR FORMA DE PAGO
2017 PRESTACION DE  SERVICIOS COMO $10.000.000 Page por mensualidad
TECNOLOGO EN EL AREA DE SISTEMAS PARA vencida de $2.500.000

EL APOYO A LAS HERRAMINETAS
INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

2018 PRESTACION DE SERVICIOS  COMO $11.360.000 Pago por mensualidad
TECNOLOGICOS QUE APQYE EL PROYECTO vencida de $2.840.000
DENOMINADO "ACTUALIZACION DE LA
ESTRATIFICACION DE LA ZONA URBANA Y
RUTAL DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIQ"

2021 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA $6.970.500 Pago por mensualidad
GESTION EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL vencida de $2.323.500

APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE

GOBIERNO EN LiNEA.
2022 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA | $12.270.500 Pago por mensualidad
GESTION EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL vencida de $2.454.100

APOYOQ A LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA.

A. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

Con el proposito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del 1082 de 2015, cumplir con la
Guia para la elaboracién de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y
materializar los principios de planeacién, responsabilidad, y transparencia, el Concejo Municipal de
Villavicencio identifico que, en vigencias anteriores, asi como en la actual ha contratado este tipo de
servicios bajo las siguientes condiciones:

Que, el servicio contratado anteriormente ha permitido satisfacer las necesidades de la Corporacién y
aportado al cumplimiento de sus metas.

B. VALOR

Para la determinacion del valor estimado del contrato se tiene en cuenta la informacion suministrada
en el estudio de mercado, los contratos similares encontrados en el SECOP, los antecedentes de
contratacién del suministro/servicio en la entidad y el presupuesto de la Entidad. Se estima entonces
que el valor del contrato a celebrarse serad hasta por la suma de: ONCE MILLONES CIENTO
CUATRO MIL PESOS MCTE ($11.104.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

C. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES

D. FORMA DE PAGO

El Concejo Municipal de Villavicencio, realizara CUATRO (04) pagos mensuales de DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($2.776.000).

E. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO:

La orden de compra derivada del acuerdo marco de precios, celebrado por la Agencia Nacional de
Contratacion — Colombia Compra Eficiente, resulta ser la opcidon mas favorable a la entidad,
garantizando la seleccién objetiva del respectivo proveedor segln las condiciones de dicho acuerdo.

Por lo anterior, se tiene como estudio de mercado el efectuado por la Agencia Nacional de
Contratacion dentro de su proceso de seleccién del contrafista.
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Asi las cosas, el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA, de
acuerdo con las especificaciones técnicas solicitadas por el Concejo Municipal de Villavicencio es la
suma de: ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE ($11.104.000), incluidos
todos los impuestos y todos los costos directos e indirectos a que haya lugar conforme a la naturaleza
del contrato, respaldado presupuestalmente por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por el Profesional Universitario de la Oficina de Presupuesto.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA EN EL PLAN DE ADQUISICIONES

Yo,qefd\dm{b E)oy @wao , T. A. de Recursos fisicos, certifico que una vez verificado
el Plan de adquisiciones de la vigencia el bien y/o servicio descrito en este pedido de necesidad se
encuentra incluido.

OeXze | gy’

Flrn'la

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

1
%’n‘l\@l Pnomfo 66("&0'(’ , secretaria general, certifico que en la planta de personal

ﬁ;l/eﬁ sig\Municipal no existe personal para realizar las actividades descritas en el presente
ocumenlos términos descritos en el Art. 3 del Decreto 2209 de 1998
4&11
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SHIRLEY 'E'IANA ARANGO GARZON

Secretaria General
Concejo Municipal de Villavicencio
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No H“H_Wf
FECHA: 11 de enero de 2023
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL
SOLICITANTE
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARA
EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE
COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA.
RUBRO PRESUPUESTAL
RUBRO CONCEPTO VALOR
SERVICIOS PRESTADOS
A LAS EMPRESAS Y
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS DE ($11.104.000)
PRODUCCION
VALOR TOTAL: ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE
($11.104.000) ,

Valor en Letra: ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE.

g,
CARLOS JYLIO SERRATO /ADINO /
Presidente Corlcejo Municipal de Villavicencio

lexis Nieves Marin
T.A. Medios\Tecnt{égicos
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CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

VILLAYIEENEID % @ Usuario : JULIOC
% : | CONCEJO

UNICIPAL
DEVILLAVICENCIO
f;"yl‘f,c'ip eel] f‘l‘d:ﬂ‘"iﬁf

11 de Enero de 2023
it: 800104048

nic 8001040482  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 9

FOR-GESFIN-32

03
12/02/2021

PROFESIONAL UNIVERSITARIO PRESUPUESTO
HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de Presupuesto de Gastos de la entidad, existe disponibilidad para los siguientes rubros asi:

oncepto: PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREADE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMAT-
ICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ES-

TRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA

C=digo de Cuenta Nombre de Cuenta Valor
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION $11,104,000.00
Son: Total: $11,104,000.00

ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS

Dependencia: SECRETARIA GENERAL

JULIO CESAR HSCOBAR SOLER
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PRESUPUESTO

NOTA: EL PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD ES VALIDO POR EL TERMINO DE 30 DIAS; PARA SU UTILIZACION
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACERCON LA
CONTRATACION

El Concejo Municipal de Villavicencio, es una entidad Pablica que de conformidad con su labor,
administrativa debe velar por el buen servicio que presta y cumplir estrictamente la Constitucién,
la Ley y los Reglamentos, mantener el orden y la integridad, de igual forma, conforme a su mision
y en cumplimiento de los fines estatales a su cargo, requiere el servicio de una persona idonea,
experta y patentada en la conduccién de vehiculos automotores.

En el marco del enfoque por procesos, Presidencia y Secretaria General Lideran los procesos]
misionales, asi como los procedimientos de Direccionamiento estratégico, mejora continua,
gestién, por lo que debe continuamente coordinar y tomar decisiones referentes a estos temas y
requiere de una persona experta en conduccion de vehiculos automotores, que se encargue del
vehiculo no solo en el manejo del mismo, sino también de que este se encuentre en perfectas
condiciones de operabilidad, para que pueda realizar los desplazamientos que con ocasion del
las actividades propias del Concejo Municipal de Villavicencio, deba realizar el presidente o que
por hechos de la Corporacion, administrativos u operativos deban efectuarse, conforme a la
funcion misional del CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario en la Dependencia de Presidencia contar con e
apoyo de una persona con conocimiento en la conduccion de vehiculos automotores,
debidamente patentado, con experiencia en el ramo, para realizar las actividades de Conductor,
debiendo mantener el vehiculd en perfectas condiciones, en todo momento y para las actividade

propias de desplazamiento que deba efectuar la presidencia dentro y fuera de la ciudad, estar
atento y pendiente que el vehiculo no vaya a sufrir ningun desperfecto o falla alguna al momento
de ser necesario desplazar a la presidencia o que por alguna necesidad del servicio este deba
trasladarse por orden del ordenador a sitio alguno con ocasién de las actividades propias de la
corporacion y apoyo en lo anteriormente mencionado.
Bajo las anteriores consideraciones y revisada la planta de personal del Concejo y el manual de
funciones, se ha podido establecer que la Corporacién no cuenta con personal de planta que
atienda estas funciones o desarrolle actividades iguales o relacionadas con el asunto objeto de
contratacién, por lo cual se hace necesaria y pertinente la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios profesionales para llevar a cabo el desarrolio de actividades
administrativas y de planeacion, destinadas a la consecucion de los objetivos de fa Corporacion.

Que existe disponibilidad presupuestal en el Rubro 2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS

A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, para llevar a cabo la realizacion del
contrato

[A. ESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS

2.1. OBJETO PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS

INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO

MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION
: DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LiNEA.

2.2, TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicios profesionales

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1 FORMACION ACADEMICA
e Nivel educativo: Titulo tecnolégico, o cinco semestres de educaciéon superior
aprobados y certificados, o, el 50% de los créditos del programa, aprobados y
certificados

Titulo Obtenido: Técnico en Ingenieria de Sistemas o Técnico en Sistemas

3.3HABILIDADES Y COMPETENCIAS ADICIONALES: liderazgo, buen manejo de las relaciones
interpersonales, diligente y responsable, ademas debe tener conocimientos especificos en sistemas.
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

4.1. Modalidad de seleccién En los términos del articulo 2 numeral 6 de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en su
Articulo 2.2.1.2.1.4.8.

4.2. Justificacion De acuerdo con el objeto descrito en el presente
documento, se realizard un proceso de seleccion del
contratista utilizando la modalidad de contratacion directa
cuando no existe pluralidad de oferentes, dando
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015,
en su articulo 2.2.1.2.1.4.8, donde expresa: "Articulo 80.
Contratacion directa cuando no exista pluralidad de
oferentes. Se considera que no existe pluralidad de
oferentes cuando existe solamente una persona que puede
proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos
de propiedadindustrial o de los derechos de autor, o por ser
proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas
circunstancias deben constar en el estudio previo que
soporta la contratacién.”, tal como ocurre en el presente
proceso por el gravamen de titularidad de derechos de
autor sobre ¢l sistema de qué trata el presente proceso.

Asi mismo La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral
3, define al contrato de prestacion de servicios como: “los
que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad.Estos contratos sélo padran
celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”.

El objeto contractual no puede ser desarrollado por
personal de planta o que se requieran conocimientos
especializados.

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL







V CONCEIO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: FOR-GESAD-16
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 03

CONCEJO |
MUNICIDAL - VIGENCIA | 12/02/2021
Gapbteot gt | FORMATO ESTUDIO PREVIO. T
- N 800.104.048:2 I Pagina 3 de 10
5.1. Rubro presupuestal 2,1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS

EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

§5.2. CDP No.09

5.3. Fecha expedicién 11 DE ENERO DE 2023
6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
6.1.  Valor del contrato ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCT.

($11.104.000) MCTE..

6.2. Andlisis del sector El Concejo Municipal de Villavicencio, dando cumplimiento
al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 que
establece: “Deber de analisis de las Entidades Estatales.
La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
planeacidn el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto delProceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe
dejarconstancia de este analisis en los Documentos del
Proceso”, y en aplicacion al manual o guia expedido por.
Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los
estudios del sector en 'materia de contrataciéndirecta, se
establece el siguiente andlisis del sector dejandose claro
que: “No sera necesario que la Entidad Estatal haga un
estudio de la oferta y la demanda del sector de la
prestacion de servicios conparticularidades sobre tipos,
precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.
Conforme lo dispone el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y
en concordancia con el Articulo 2 y 209 de la Constitucion
Politica “De los Fines del Estado” y “De la Funcién
Administrativa del estado”, se optimizan los procesos y
recursos en procura de mejorar los procedimientos de toda
la Corporacién a través de suPresidencia.

Para determinar el valor estimado del contrato de
conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y
referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse,
el término de ejecucion y el grado de formacioén académica,
con la que debe contar el aspirante al cargo que se
requiere para cubrir tal necesidad contractual,
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Perspectiva Legal: Teniendo en cuenta que con la
contratacidn publica se busca el cumplimiento de los fines
estatales, es imperioso que las entidades publicas cuenten
con instrumentos que les faculten lograr la seleccién
adecuada de los contratistas que les permitirdn la
consecucion de los mismos. Por ello,el propio Estado ha
expedido diferentes normas buscando dotar a las entidades
con herramientas quepermitan dicha seleccion idonea. Con
la Ley 80 de 1993 se dotd a las entidades de la estructura
generaly los principios de la contratacion estatal. Ahora,
conla modificacidn a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley
1180 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se pretendela
reduccion de costos del proceso contractual y con ello el
procedimiento de seleccién elaborado sobre labase de los
principios que rigen la contratacidn publica, en busqueda
del cumplimiento de los fines estatales.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, en
consenancia con el Literal h numeral 4 articulo 2 de la ley
1150 de 2007, prevé que al tratarse de un “Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales yde Apoyo a la
Gestién", Ia ley permite que con una sola oferta se contrate.

Perspectiva Financiera: E! Concejo Municipal de
Villavicencio por tener autonomia financiera asignarala
disponibilidad presupuestal correspondiente, para dar
cumplimiento a la apropiacion del bien, obra o servicio
requerido.

Los recursos de estas contrataciones seran con cargo al
presupuesto de ingresos y egresos aprobado para la
Institucidn para lavigencia 2023. El tipo de remuneracién
recomendadapara la prestacion de servicios objeto de los
presentes Procesos de Contratacién son los honorarios
fijos mensuales.

Ademas para la fijacion del monto a pagar se tomaron otros
aspectos, tales como la carga fributaria del contrato y la
carga econdmica por concepto de aportes al sistema de
seguridad social.

Por lo expuesto anteriormente se estima que el pago
estimado, el cual se hard de manera mensual es de
CUATRO CUOTAS VENCIDAS DE DOS MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE
($2.776.000)







. - ~¥r CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: FOR-GESAD-16
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 03

| GoNERR viGencA | 630
Gtdveeniogin | FORMATO ESTUDIO PREVIO. —
- NIL800.104.048:2 | Pégina 5 de 10

Andlisis del Mercado: El articulo 81 del Decreto 1510de
2013, prevé que al tratarse de un “Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion®, la ley
permite que con una sola oferta secontrate.

No se requiere contar con varias ofertas para ello.

En este caso el Ordenador del Gasto debera dejar
constancia escrita.

Para determinar el valor de estas contrataciones se ha
determinado por diferentes criterios, tales como, los
precios histéricos, los precios del mercado y los precios de
referencia.

Adicionalmente, se tendran encuenta las prestaciones de
servicios suscritas por la entidad y la designacion en la
escala de honorarios designados en razén a la prestacion
del servicio y apoyo a la gestion, de conformidad a los
lineamientosde la entidad.

6.3. Condiciones comerciales N.A.

6.4. Forma de pago Ei Concejo Municipal de Villavicencio, pagara el contrato el
valor total de la siguiente manera; CUATRO (4) pagos
mensuales por valor de: DOS MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL PESOS MCTE ($2.776.000)

6.5. Aspectos tributarios, | N.A
financieros, contables y
presupuestales
7. PLAZO CUATRO (4) MESES, contados a partir de lafirma

del acta de inicio.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

8.1. Obligaciones del contratista OBLIGACIONES GENERALES

1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas
a mejorar el proceso.

2. Las demas contenidas en la propuesta y quehacen
parte integral del presente contrato.

3. Garantizar la afiliacién ante el sistema deseguridad
social integral en los témminos establecidos en la ley
100 de 1993, (EPS, Fondode Pensiones y ARL) y
presentar constancia de pago durante la ejecucién del
contrato.
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10.
1.

12.

El contratista dentro del monto del contrato debe
garantizar los gastos de fransporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios para el
desarrollo del objeto del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General
de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos
propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de
perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o
material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier
otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de
personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el
supervisor del Conceje Municipal de Villavicencio;
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines
sociales que busca la contratacién, acorde con el
estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan
generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion
del servicio.

Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y
demés soporte documental v cada vez que sea
requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacién
del contrato.

Cobrar los bienes yf/o servicios suministrados vy
certificados por el Supervisor, con cargo al contrato,
para lo cual debera radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestién delConcejo Municipal de
Villavicencio, que se encuentran publicados en la
pagina web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los
documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato;
asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacién
de la poblacion objeto obtenida con ocasidon o como
consecuencia directa de la ejecucion del contrato.
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13.-Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi
como las demas obligaciones legales y tributarias que le
competan de acuerdo con €l marco normativo.

14.-Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en
favor de la prevencién, eliminacion de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el
marco legal aplicable a los trabajadores en términos de
seguridad y saluden el trabajo.

15.- Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor
de la prevencion de la contaminacién y la proteccion del
medio ambiente a través delcontrol adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

16.-Conocer y dar cumplimiento a las politicas y
procedimientos de seguridad de la informacion establecida
por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidadcon lo estipulado en el Sistema
Integrado de Gestion.

Publicar los informes y cuentas de caobro, en la plataforma
SECOP II. '

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en
el transcurso de la misma.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Durante los periodos de sesiones ordinarias,
extraordinarias y diferentes comisiones:
1,. Garantizar la transmisién en vivo y en directo a través de Ij

pagina oficial del Concejo Municipal en Facebook, YouTube,
Sede electronica y demés medios de comunicacién con lo
que cuente la entidad de todas las sesiones ordinarias,
oxtraordinarias y diferentes comisiones desarrolladas por e
Concejo Municipal de Villavicencio.
2. Garantizar que el audio generado durante las transmisiones
ea asegurado, almacenado y publicado en la sede
’Zlectrénica del concejo municipal de Villavicencio.
3. Administrar y operar el software asignado para las
transmisiones; asi como el disefio visual (Escenas, imagenes,
banner, colores, texto efc.).
4. Realizar mantenimiento preventivo garantizando en
condiciones dptimas de funcionamiento los equipos utilizados|
para las diferentes transmisiones (camaras, sonido del recinto,
microfonos, grabadoras, proyectores, equipos de computo).
5. Administrar y mantener actualizada la sede electrénica de
concejo municipal de Villavicencio; lo que conlleva: a.- La
revision diaria de la informacién existente en la pagina para su
posterior actualizacion; b.- Revision, organizacion de Ia
informacién y actualizacién de los médulos respectivos; c.
soporte en las cuentas de correo electronico institucional.
B. Durante los periodos que NO se realicen
sesiones ordinarias, extraordinarias Y|
diferentes comisiones:
e Fjecutar el programa de mantenimiento de |
infraestructura tecnoldgica del Concejo Municipal dg
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Villavicencio; verificando que cada equipo relacicnado
cuente con su respectiva hoja de vida y donde se
registren cada vez dque se presenten log]
mantenimientos preventivos Y correctivos,
novedades, soportes realizados y dado el caso Ia
generacién del concepto técnico del mismo.

Apoyar las capacitaciones que sean programadas pof|
parte de la oficina de comunicaciones y prensa.
Brindar asesoria, soporte y solucionar de maner
inmediata los problemas de funcionamiento de lo
sistemas informaticos y sistemas de informacion de |
Corporacion: (Servidores, planta telefonica, camara
de seguridad, computadores, impresoras, rack, rede
de datos y elementos audiovisuales).

Brindar apoyo en la evaluacion de las necesidades
tecnolbgicas de las areas administrativas.
Apoyar la ejecucion de la politca de seguridad
infarmatica del Concejo Municipal de Villavicencio V|
actualizarla en caso de ser necesario.

Secretaria general.

Brindar apoyo en la rendicion de informes relacionados con los
sistemas de informacién del Concejo Municipal
Villavicencio segun los requerimientos de Presidencia Y|

de
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8.2,

Obligaciones de [a Entidad

Constituir el Registro Presupuestal que garantice
el giro de los recursos del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contrato en las
condiciones establecidas siempre ycuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto
contractual.

Nombrar un servidor plblico como Supervisor
del contrato, dentro de los términos que no
afecten el desarrollo normaldel mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del
contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las
obligaciones del contrato.

Concurrir a la finalizacion y liguidacion del
contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se
desprendan de la naturaleza del contrato.
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9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1. Requisitos habilitantes

a) El profesional debera contar con un Nivel
9.1.1. Experiencia educativo.Titulo  tecnoldégico, o, cinco
semestres de educacion superior
aprobados y certificados, o, el 50% de los
créditos del programa, aprobados vy
certificados.

b) con una experiencia minima Administrador
publico con tres (4) afios de experiencig
relacionada.

c)

9.1.2. Capacidad financiera N.A.
9.1.3. Capacidad juridica Persona natural:
¢ |dentificacion
e Certificado de antecedentes disciplinarios
e Certificado de antecedentes fiscales
e Certificado de antecedentes judiciales
e RUT
9.1.4. Capacidad organizacional N.A.

10. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El analisis de riesgos previsibles se consolida en la matriz de riesgos anexa al presente
documento.

11. GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “No obligatoriedad
de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decretono es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentosprevios.” Lo anterior se encuentra
plenamente justificado atendiendo los criterios esbozados en el acapite de andlisis del riesgo, donde se
decantan los argumentos que facultan su omisién.

NO RELACION LABORAL. Las partes dejan expresa constancia de que el contratista no tiene relacion
laboral alguna con el contratante, en consecuencia, no tendra derecho a ninguna clasede prestaciones,
pago o emolumentos diferentes a los mencionades. Los gastos que genere el presente contrato son
asumidos por el contratista, sin que tenga derecho a reclamacién alguna,por los costos en que incurra en
el desarrollo del mismo,

INDEMNIDAD. En todo caso el contratista mantendra indemne a la Entidad de cualquier reclamacion
proveniente de terceros por los hechos, acciones u omisiones en que puede incurrirel contratista dentro de
la ejecucidn del contrato,
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No aplica para contratos realizados mediante modalidad de Contratacion directa, segun lonormado
en laley 1150 de 2007,

13. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

N.A

14. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervisién del contrato a realizar sera ejercida por el Presidente del Concejo Municipal de
Villavicencio, tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar Acta de Inicio y Finalizacion del presente contrato

2. Vigilar que no haya retrasos en la ejecucion del contrato de acuerdo al plazo estipulado.

3. Poner en conocimiento del contratante cualquier alteracién de las condiciones del servicioque pueda
ser causada por procedimientos inadecuados por parte del contratista.

4, Realizar las supervisiones parciales y final del contrato cunado se haya cumplido en sui totalidad
o por haber terminado antes de su vigencia o por caducidad, hacer los correspondientes registros y
anotaciones de seguimiento.

5.  Expedir certificado de cumplimiento del contrato.

6. Las demas que comprenda la Ley en virtud de la figura de la Supervision.

El supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisicnes en las
actuaciones contractuales, en los términos definidos por la Constitucion y en los términos definidos

en la normatividad vigente.

CARLOS/JULIO SERRATO INO /*
Presidente Goncejo Municipal de Xillavicencio







EDWARD GONZALO IMENESES SIBO
TECNICO EN INGENIERIA DE $ISTEMAS

Villavicencio, 11 de enero de 2023

Senores:
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
Villavicencio, Meta

ASUNTO: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA.

En atencion al asunto de la referencia, me permito presentar propuesta para ofrecer
mis servicios en el Concejo Municipal de Villavicencio, teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

JUSTIFICACION

Sobre el particular, es necesario destacar que las entidades publicas, deben dar
cumplimiento a la implementacion de la Estrategia de Gobierno en Linea en
concordancia con lo establecido en el Decreto 2573 de 2014 "Por el cual se
establecen los lineamientos generales de la Estrategia Gobierno en linea y se
reglamenta parcialmente la Ley 1341 de 2009 y se dictan otras disposiciones",
dentro de ios elementos que facilitan el cumplimiento al anterior se encuentran: el
servidor de aplicaciones, las redes de datos, los equipos de computo, las redes de
comunicacion interna y el circuito cerrado de television de la sede fisica de la
corporacion, necesarios para llevar a cabo la eficiente prestacion del servicio de
informacion.

ALCANCE DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO: De acuerdo a la
justificacion previamente expuesta, me permito indicar que las actividades a ejecutar
son las siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del
presente confrato.

3. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los
términos establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y
ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucién del contrato.

4. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el
desarrollo del objeto del contrato.






EDWARD GONZALO MENESES SIBO
TECNICO EN INGENIERIA DE SISTEMAS

5.
6.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier
cambio sera previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea
de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Concejo
Municipal de Villavicencio; teniendo en cuenta que el Contratista se
considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales

" que busca la contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual,

10.

11

12.

13

14.

15,

16

17.
18.

ademas deberd avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan
generar obstaculo para el desarrollo de la prestacién del servicio.

Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte
documental y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

- Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor,

con cargo al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los
soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de
Gestion del Concejo Municipal de Villavicencio, que se encuentran
publicados en la pagina web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le
sean entregados o tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del
contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacion de la
poblacién objeto obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la
ejecucion del contrato.

.Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas

obligaciones legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco
normativo.

Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en favor de la
prevencion, eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por
ocasidn del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en
términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la
contaminacion y la proteccion del medio ambiente a través del control
adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.

- Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de

la informacion establecida por la organizacion, pertinente al desarrollo del
objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado
de Gestion.

Publicar los informes y cuentas de cobro, en la plataforma SECOP II.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de
la misma.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas de todo lo anterior para el cabal
cumplimiento del objeto contractual el contratista debera






EDWARD GONZALO MENESES SIBO
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A. Durante los periodos de sesiones ordinarias, extraordinarias y diferentes
comisiones:

Garantizar la transmision en vivo y en directo a traves de la pagina oficial del
Concejo Municipal en Facebook, YouTube, Sede electrénica y demas medios
de comunicacion con los que cuente la entidad de todas las sesiones
ordinarias, extraordinarias y diferentes comisiones desarrolladas por el
Concejo Municipal de Villavicencio.

Garantizar que el audio generado durante las transmisiones sea asegurado,
almacenado y publicado en la sede electrénica del concejo municipal de
Villavicencio.

Administrar y operar el software asignado para las transmisiones; asi como
el disefio visual (Escenas, imagenes, banner, colores, texto etc.).

Realizar mantenimiento preventivo garantizando en condiciones éptimas de
funcionamiento los equipos utilizados para las diferentes transmisiones
(camaras, sonido del recinto, microfonos, grabadoras, proyectores, equipos
de computo).

Administrar y mantener actualizada la sede electrénica del concejo municipal
de Villavicencio; lo que conlleva:

a.- La revision diaria de la informacion existente en la pagina para su posterior
actualizacion; b.- Revision, organizacion de la informacion y actualizacion de
los médulos respectivos; ¢.- soporte en las cuentas de correo electronico
institucional.

B. Durante los periodos que NO se realicen sesiones ordinarias,
extraordinarias y diferentes comisiones:

1.

Ejecutar el programa de mantenimiento de la infraestructura tecnoldgica del
Concejo Municipal de Villavicencio; verificando que cada equipo relacionado
cuente con su respectiva hoja de vida y donde se registren cada vez que se
presenten los mantenimientos preventivos y correctivos, novedades,
soportes realizados y dado el caso la generacién del concepto técnico del
mismo.

Apoyar las capacitaciones que sean programadas por parte de la oficina de
comunicaciones y prensa.

Brindar asesoria, soporte y solucionar de manera inmediata los problemas
de funcionamiento de ios sistemas informaticos y sistemas de informacion de
la Corporacion: (Servidores, planta telefonica, camaras de seguridad,
computadores, impresoras, rack, redes de datos y elementos audiovisuales).
Brindar apoyo en la evaluacion de las necesidades tecnoldgicas de las areas
administrativas.

Apoyar la ejecucion de la politica de seguridad informatica del Concejo
Municipal de Villavicencio y actualizarla en caso de ser necesario.

Brindar apoyo en la rendicion de informes relacionados con los sistemas de
informacién del Concejo Municipal de Villavicencio segln los requerimientos
de Presidencia y Secretaria general.






EDWARD GONZALO MENESES SIBO
TECNICO EN INGENIERIA DE SISTEMAS

ESQUEMA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

Las obligaciones previamente expuestas, se desarrollaran en virtud de la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios de Apoyo a la gestion
independiente que no genera vinculo o relacion laboral alguna.

PLAZO DE EJECUCION

PLAZO: El término para la ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) meses a
partir de la firma del acta de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA

Estimo el valor de la propuesta de mis servicios profesionales en la suma de: ONCE
MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE ($11.104.000), la cual incluye
todos los impuestos. y costos directos e indirectos a los que haya lugar, por lo que
a dicho monto se le realizaran los descuentos de ley; y sera pagadera en CUATRO
(4) PAGOS VENCIDOS, cada uno por un valor de DOS MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($2.776.000).

Por medio de la presente propuesta, declaro bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para contratar, de las
contempladas en el Articulo o de la Ley 80 de 1993, y los Articulos |, 3,y 4 de la Ley
1474 de 2011. Ademas, es importante resaltar que el futuro contrato, no implica
relacion, subordinaciéon o dependencia Laboral de ninguna indole, entre el Concejo
Municipal de Villavicencio y el contratista, en consecuencia, tampoco se generara
ningun pago de prestaciones sociales.

Se deja constancia que a la fecha de presentacién de esta propuesta, no me
encuentro incurso en procesos alimentarios, conforme a la Ley 2097 de 2021.

Cordialmente,

1

ENESES SIBO
.121.859.398 de Villavicencio
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El Concejo Municipal de Villavicencio seré el responsable del tratamiento y en tal virtud, podra
recolectar, almacenar, usar conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales
y se encontrara disponible en la pagina web de la Corporacion.

Manifiesto que me informaron que, en caso de recoleccién de mi informacién sensible, tengo
dere:ho a contestar o no las preguntas que me formuleny a entregar o no los datos solicitados.
Si No. :

Datos sensibles son aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion (orientacion politica, convicciones religiosas o filoséficas, datos relativos
a la salud, a ia vida sexual y los datos biométricos).Si_x  No.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
las siguientes finalidades:

FINALIDAD AUTORIZA
Sl NO
Contactar al titular a través de medios electrénicos SMS
o chat para envio de noticias relacionadas con las X
sesiones o actividades de la Corporacién.
Gestionar tramites (solicitudes, quejas, reclamos) X

Contactar al titular a través de correo electrénico para
envio de extractos, estados de cuenta, o facturas en
relacién con las obligaciones derivadas del Contrato X
celebrado entre las partes.

Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Concejo Municipal de Villavicencio con el titular de Ia
informacién con relacion al pago de salarios, x
prestaciones sociales y deméas retribuciones
consagradas en el contrato de trabajo o segdn lo
disponga la Ley,

Suministrar la informacion a terceros con los cuales el
Concejo Municipal de Villavicencio tenga relacién X
contractual y que sea necesario entregérsela para el
cumplimiento del objeto contratado.

DERECHOS DEL TITULAR

Sus derechos como titular del dato son los previstos en la constitucién yenlaley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.
b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacién frente a datos parciales, inexactos,
incompletos, fraccionados, que induzcan a error, a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o
no haya sido autorizado.

¢) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a
lo dispuesto en la normatividad vigente.
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e) Revocar la autorizacion y/o solicitar supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse a responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifios y adolescentes.

Estos derechos los podre ejercer a través de los canales o medios dispuestos por el Concejo
Municipal de Villavicencio para la atencién al puablico, la linea de atencién (8) 6626295, el
correo electronico ventanillaunica@concejodevillavicencio.gov.co y las oficinas de atencion,
cuya informacién puedo consultar en www.concejodevillavicencio.qov.co, disponibles de lunes
a viernes de 7:30 a.m. a 5:00 p.m., para la atencién de requerimientos relacionados con el
tratamiento de mis datos personales y el ejercicio de los derechos mencionados en esta
autorizacion.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Concejo Municipal de Villavicencio para
que trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales dispuesta en medio fisico o electronico y que me dio a conocer antes de recolectar
mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre:_ Cdwod G, Meqesey Sibo
Firma: { }?ﬂ:@ f*—l])m; 3,
ldentiﬁcaciénL A 4M.859.39%

Fecha: ”"O" 023




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 da 1998)
1 i DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Meneses Sibo Edward Gonzalo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
C.C. GCE. PAS No. 1121859308 F o M ® COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE  (R) SEGUNDA CLASE (™) NOMERO 1121859398 DM. 5

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE GORRESPONDENCIA
CARRERA 8N 20 25
FECHA DIA MES | 01 |ANOD | 1990 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEFTO  META
DEPTO CASANARE MUNICIPIO VILLAVIGENGIO
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO TELEFONO 6656159 EMAIL  edward.meneses90@qgmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCAGION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PARIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
I EREEEEE e | » | & | e 10° e mMes | 12 | a0 | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGIGA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
Momérmn No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . P
p s Y= pr ROFESIONAL
PREGRADO 4 X 12 2007

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
8 | ms 8 |ms| An| B |m
INGLES X X x

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1938)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD Pf.:"BUCA PRIVADA PAIS
CONGEJO DE VILLAVIGENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla| 23 | Mes| o7 | ado| 2022 pa| 22 | mes| 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUsLICA | PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
Dia | 14 | mes| ot | ato| 2022 pia | 14 | Mes| o7 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS GALLE 40 - 32 38 Edificio Gomité de Ganaderos
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE VILLAVIGENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
Dia| 08 | Mes| 03 | aio| 2021 | ba| 20 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Edificio Comité de Ganaderos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CONCEJO DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 04 | Mes{ o5 | aio] 2021 | pia| 03 | mes|[ 09 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS GALLE 40 - 32 38 Edificio comité de Ganaderos
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE VILLAVIGENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 2t | Mes| ot | aio| 2021 | om| 20 | Mes| 04 [ o [ 0o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICAGIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Edificio Comité de Ganaderos







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
CONGEJO DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 13 | mes| o8 | amo| 2020 oa| 26 | mMes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Edificio Comité de Ganaderos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 10 | Mes| o7 [ aio| 2020 | pia| 09 | mes| o8 [ ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Edificio Comité de Ganaderos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUsLicA | Privapa | Pafs
CONCEJO DE VILLAVIGENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 14 | Mes| o1 | aio| 2020 | pa| 30 [ mes] o6 | aio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE COMUNICACIONES Y SISTEMAS CALLE 40 - 32 38 Edificio Comité de Ganaderos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOA
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 09 | Mes| o7 | aio| 2019 | Dia| 08 | Mes| 11 [ ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 40 N° 33 - 64 GENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes| 02 | ano| 2019 | Da| 25 | mes| o6 [ Ao [ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLE 40N ° 33- 64 GENTRO







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPAESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GIMNASIO PEDAGOGICO THOMAS PAINE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 20 | mMes| ot | aro| 2015 pia| 30 | mes| 11 | ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNOLOGO EN SISTEMAS CARRERA 36 20 18 SAN BENITO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION PROMOTORA SOCIAL CPS INTEGRAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONGS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607353 pia| 20 | mes| o1 | amo]| 2014 | om| 19 | mes| o7 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
CONTRATISTA DIGITACION CARRERA 30 A 38 54
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALGALDIA DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8520410 Dia| 29 | Mes| 08 | aio| 2012 | Da| 20 | mes| 12 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISBEN ED COMITE DE GANADEROS
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
ALCALDIA DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRGNICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
6829410 pia | 21 | mes|{ o3 | amo| 2012 pia| 20 | smes| o8 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SISBEN ED COMITE DE GANADEROS
EXPERIENCIAS DEL DOGENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
Dia: I P\des: I I‘.ﬂo: I Dia: I I Mas: I l Afo: !
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1938}

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION ATIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 ]
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 6

[ | FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

A
4 M&_—l-%
veiva

SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPQRATE.

N\ (Co. |] Bred 2903

CERTJFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRANA HAGIDO CONSTATAD,

UMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTAROS COMO

o
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL \EFE DE PERSONAL ODE CG‘!JTRATOS

LINEA GRATUITA OE ATENCION AL CLIENTE Ho. 018000917770 PAGINA WEB: www.tunclonpublica.gov.co

\
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@ FUNCION PUBLICA

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracidén

PERIODICO

Fecha de publicacion

2023-01-11 09:03

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
EDWARD GONZALO MENESES SIBO

Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1121859398
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio PAZ DE ARIPORO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

CONCEJO DE VILLAVICENCIO

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Direccién | ["Calle 40 No. 32-38\r\nEdificio Comité de Ganaderos']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

BIENES Y REN

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion pocedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos Yy rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$26.995.100,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$26.995.100,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: . Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de a cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

.
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cédnyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi conyuge o compaiiero o comparera permanente son susceptibles de .
. . - H . . L - Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

lescripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o comparfiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pagina3de5






A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt% de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad identica

~ 2.3.INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con Si No | x
animo o sin @nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ;
g Calidad Valor
encargo fiduciario Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés:

Si

No

X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

engfel S;LJO
CC. A124859399
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA_DE_G!_UD‘%DF@'!\ZTIA T
nomere 1.121 859.398 “

MENESES SIBO

APELLIDOS

DWARD GONZALO

1 N
{OMBRES

FecHA DE NacimienTo  02-ENE-1990
PAZ DE ARIPORO (MORENO)
PAZ DE ARIPORO (CASANARE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.66 B+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

03-ENE-2008 VILLAVICENCIO )
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION gt fassl dotes 7

REGISTRADOR NACICNAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-5200100-00087364-M-1121859398-20081002 0004003480A 1 24814163
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P

POR UHA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Conceplo |0 | 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario

14887353380

(415)7707212489984(8020) 000001488735338 0

5. Namero de Identificacidn Tributaria (NIT)
11

218593098

6. DV | 12. Direccién seccional

3 7 Akanen do

14, Buzén electrdnico

IDENTIFICACION

124, Tipo de conlribuyente
iPersona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documento

26. Niimero de identificaciin,—_

27. Facha expedicidn

2 |Cédula de Ciudadania 13 1121 8'59398 ] 200801,03
| Lugar de expedicién 28. Pals 29. Dapartamento i |.il] lud«’i"l\'anmpn
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0__"-_'* ~ IVillavicencio 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ’ ; o 34_‘ Ciios nombres
MENESES SIBO EDWARD . |GONZALO
35. Razén social .
36. Nombre comarcial 37: Sigias

[~
l.an‘ AC[GN

38, Pals 29, Departamento \ , oy 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta "6 0 |Villavicencio 001
41. Direccion principal

CR9 20 25BRR CAMELIAS

42, Comeo electrdnico

edward.meneses30@gmail.com

43, Cédigo postal |44.Te!éfnnu!"~ ) 813872939 3|45 Teldfono 2 3166608652
“._CLASIFICACION
Actividad aconémica~. - Ocupacién
Actividad principal Am‘vldrﬂ 502 -1.|n'.|a' a~, Otras aclividades £2. Nimero
45. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codno ™. 49 Fecha inicio .u::l-'at'.ad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
|9511|]2012,o1,17||6311'I202001151 | | | | |
/—'Rasponsabilldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8B 4 L1 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sowla ol | [ | (] i op T [ L [ [ [ | I I O
49 - No responsable de VA * N /
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
| ‘ | l | | [ | | i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | | 1 ] [ e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, 1a inscripcién en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencla no se exIgira su renovacién

Fara uso exclusivo de Ta DIAN

sancionatorios o de suspensidn, segin el caso.

Firma del sclicitante:

Paragralo da! aniculo 1.6.1.2.20 del Decretn 1625 de 2016

984. Nombre

58 Anoxos |:| NO N 60. No. de Folios: |j| 61.Fecha [2023-01-11/08:15:49 |
La informacidn suministrada a través del fi lario oficial de inscripeion, actualizacié Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién det Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y vemz. en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos sumini los se gn los p administrativos

MENESES SIBO EDWARD GONZALO
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento POF: 11-01-2023 08:17:18AM






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior EDWARD GONZALO MENESES SIBO identificado con Cédula de Ciudadania No.
1121859398, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacién militar:

Primer Nombre: EDWARD

Segundo Nombre: GONZALO

Primer Apellido: MENESES

Segundo Apellido: SIBO

Tipo Documento: Cedula de Ciudadania
Numero Documento: 1121859398

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 11 dias del mes de Enero de 2023, a las 8:18:08 AM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMEBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR'

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104°-64 (601) 7448438 Bogota D.C- Colombia







REPUBLICA DE COLOMB!A
FUERZAS MILITARES

Tarjeta Resm;sta anera Clase

NoweRo 1121859398

' APELLIDOS Y NOMBRES -
MENESES SIBO

PERTENECE A LA RESERVADE:
LINEA | 2'LINEA 3LINEA
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 FUERZAS MILITARES DE COLOMEIA EJERCITO NABIONAL

mento piblico y es reguisito presentanc para ne

con cualquier entidad pubféa.
ra adminisirativa.
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LA CORPORACIOIN UNIVERSAL DEINVESTICACTON YV TECN OO

CORUNIVERSITEC

Porautorzacion del Mstene de Fduncacson Saciona!
.\h\li.ﬂlh' l‘t'.\'\‘l\ll'lk‘ll N 26 \{;'I 21 LL' Pricro o 1oy

Cumplidos los Estudios v Requisitos Exigidos
CONVFIERE A:

EDWARD GONZALO MENESES SIBO
C.C. 1.121.859.398 de¢ Villavicencio

@eenologo en
Gestion Empresarial

Se expide el presente Diploma, en testimonio de ello se Broma v rebrenda con el

sello tespectiva en Bogotd DLC aloy 31 dies del mes de Frero de 2010
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CORUNIVERSITEC

CORPORACION UNIVERSAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA

Perwoned: ]-:‘_“3 N 228G 82 1035 Petalvcandel MBS 20 de 2100

=1

ACTA DE GRADO

En la ciudad de Bogota D.C, a los 31 dias del mes de enero de 2020, se llevd a cabo el acto de
graduacion, presidido por el Rector, Doctor LUIS ENRIQUE PARADA PEREZ, en el cual la
CORPORACION UNIVERSAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA “CORUNIVERSITEC",
autorizada para el efecto segtin Personeria Juridica No 2286 de 1983 y Resolucion No 0260 del 21
de enero de 1994 del Ministerio de Educacion y previo juramento de rigor, confirid el Titulo de,
TECNOLOGO en GESTION EMPRESARIAL a EDWARD GONZALO MENESES SIiBO
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1121859398 expedida en Villavicencio quien
cumplid con todas las normas legales y exigencias establecidas en los Reglamentos de la

CORPORACION UNIVERSAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA “CORUNIVERSITEC™; y le
otorgd el diploma No. 4059 que lo (a) acredita como tal.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Bogota D.C. a los 31 dias
del mes de enero de 2020.

FIRMADO POR:

Lednidas l ednledn_

/ / RECTOR DIRECTOR DE PROGRAMA

Anotada ¢n ¢l Libro de Actas No. 010

REGISTRO No. 4059 FOLIO No., __ (42

ACTA No. 742 q HLq PDC(@S‘ lc:/r 29Nn0 p,@

Martha Rocio Solorzano Romero
SECRETARIO GENERAL
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: _ INSTITUCION EDUCATIVA
. COLEGIO GUILLERMO NINO MEDINA

Carrera 12, Calle 8 Barrio EbEsterco Teldfono: 665 5346
Villavicencio. Mota

"t DANE No. 150001004321 .. .0 NIT Mo, 800,)26.016-1 . .- -

e PRI
ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION|

Enla Crurdad de Vikwicencio, Meta,eldia g de Dre
o los suseritas Rectar ¥ Secrctara, en ol
conhrio el vl di:

de 06 sellevd acabo of acio de

griduaciin, presdide
cual b Institucicn Educ

ativa Departinental Guillermies Nino Meding

BACHILLER TECNICO
Especialidad: Informatica

d.

Edwa_rd Gonzalo Meneses Sibo "

r A
' ldentificado con TI No. 900102-65249 de Villavicencio-Meta

quien cumplip con los requisitos acadermicos ¥ las exigencias establecidas en los reglamaentos y normas leyahs
vigenes, Le fue' otorgado el diplema que Ie acredita come tal,

Esta Insutucion esta aprebada en el nivel de Educacion Media Técniea ¥ autorizada por la Sec -eraria dis Educacion
del Mets, paa otorgar ehtitlo de Bachiller en la Modalidad Tecnica, sepin Resolucion MNo. | 200 det 23 de noviembre
eln 2000,

Es il copa del Acta Generaf No. 3E enlo pertmente,

EnVillwicencio, Mo, a & 4 dias del mes de D e, de 200 G.

Frmada y Sellada,

Mg, FABID AUGUSTO RAMIRES GOMZALEZ
C.C No. 17,302.795 ¢~ li!l:wit."_‘noo
R-’!cturl

/.4

NOTA: No requinre teginira, sepun Decrotn Me. ":>2|
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CODIZO: FOR-GESAD-26 v
VIGENCIA : :31-05-2017 PAGINA 1 DE 1

ﬂi!ﬁ%ﬁ%ﬂ&v DE CONCEJO MUNICIPALVILLAVICENCIO

| PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA
iV.LAVICENCIO FORMATO ACTA DE TERMINACION

(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 02 DE ENERO 14 DE 2020
TIPO DE CONTRATO

(Marque co1 un X el tipo de contrato al que se le practica la supervisién)

Adguisicionas; z CPS: D Suministros: D Servicios:

Otro:
CO'N1'RAT§§TA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121859398 de Vicio
's"'lﬂfe'm,g g;‘_‘ o WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777
o Prestaci6n de Servicios de apoyo a la gestién en el area de sistemas para
OBJETO: el apoyo a las herramientas informaticas y de comunicacién del Concejo
: Municipal de Villavicencio e implementacion de la estrategia de Gobierno
_ en Linea
VAILCR: Nueve Millones Ciento Cuarenta Y Cuatro Mil Pesos M/CTE. ($ 9.144.000)
VAILCRINITIAL: Nueve Millones Ciento Cuarenta Y Cuatro Mil Pesos M/CTE. ($ 9.1 44.000)
. . Tres Millones Quinientos Ochenta Y Cuatro Mil Cuatrocientos Pesos
VALCR ADIGION: MICTE ($ 3.584.400),
: . Doce Millones Setecientos Veintiocho Mil Cuatrocientos Pesos M/CTE
VALCR | IJTff.L. ($ 12.728.400),
PLAZO: Cuatro (4) Meses
FECHA DE INICIO: 14 de Enero del 2020
PLAZO IDE SUSPENSION: | N/A
FECGHA DE FEINICIO: N/A
FECHA DE TERMINACION: | 30 de Junio del 2020

En ia ciudzd de Villavicencio — Meta, a los 01 dlas del Mes de Julio del 2020 se reunieron WILFER
EDUARDC SANTAMARIA LOPEZ quien actia en nombre y representacién del Concejo Municipal de
Villavicencio, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actia en calidad
de contratis:a del Contrato de Prestacién de Servicios No. 02 de 2020, con el fin de formalizar la terminacion
del contrat:.

Se deja cors:ancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que el centratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones
derivadas del mismo.

2.-Que & contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la liquidacién del contrato.

Se firrna en Villavicencio — Meta, a los 01 dlas del mes de Julio de 2020.

Contrdtista Supervisor
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 022 DE JULIO 9 DE 2020
TIPO DE CONTRATO

(Me rque o1 un X el tipo de contrato al que se le practica la supervisién)

Adcuisicionas: g CPS: D Suministros: E Servicios:

Otro:

CONTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121859398 de Vicio

U ERuen R O WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777
Prestacién de Servicios de apoyo a la gestién en el area de sistemas para

OBJETC: el apoyo a las herramientas informéticas y de comunicacién del Concejo

Rt Municipal de Villavicencio e implementacién de la estrategia de Gobierno

- en Linea

VA.CR: Dos Millones Doscientos Ochenta Y Seis Mil Pesos M/CTE. ($ 2.286.000)

VA .CRINICIAL: Dos Miilones Doscientos Ochenta Y Seis Mil Pesos M/CTE. ($ 2.286.000)

VA .OR ADI{}ION: N/A

VA .COR IFIMEL: Dos Millones Doscientos Ochenta Y Seis Mil Pesos M/CTE. ($ 2.286.000)

PLAZO: un (1) Mes

FECGHA DE INICIO: 10 de Julio del 2020

PLAZO DE SUSPENSION: | N/A

FEI*HA DE FEINICIO: N/A

FEGHA DE TERMINACION: | 09 de Agosto del 2020

En ia cit-dad de Villavicencio — Meta, a los 10 dias del Mes de Agosto del 2020 se reunieron WILFER
EDUARDO $IANTAMARIA LOPEZ quien actia en nombre y representacién del Concejo Municipal de
Vilkavicencin, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actia en calidad

de contratista del Confrato de Prestacion de Servicios No. 02 de 2020, con el fin de formalizar la terminacion
del ~ontrat:.

Se Jeja cor s:ancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que @l contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones
der vadas del mismo.

2.-Que ei corntratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la liquidacion del contrato.

Se ‘imna en Villavicencio — Meta, a los 10 dias del mes de Agosto de 2020.

ED

. S SIBO WILFER EDU
Contrigtista

Supervisor

TAMARIA LOPEZ
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I3ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 031 DE AGOSTO 12 DE 2020
TIPO DE CONTRATO

{Me rque >0 un X el tipo de contrato al que se le practica la supervisién)

Adc uisic'onzs: z CPS: D Suministros: D Servicios:

Ofr»,
COVTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121859398 de Vicio
ol roruian O WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777
T T Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion en el area de sistemas para
OBIETC: el apoyo a las herramientas informaticas y de comunicacién del Concejo
) Municipal de Villavicencio e implementacién de la estrategia de Gobiemno
. en Linea
| VA CR: _ Seis Millones Ochocientos Cincuenta Y Ocho Mil Pesos M/CTE ($6.858.000)
VA .CRINICIAL: Seis Millones Ochocientos Cincuenta Y Ocho Mil Pesos M/CTE ($6.858.000)
VA .CR AIICION: Tres Millones Doscientos Mil Cuatrocientos Pesos M/CTE. ($3.200.400)
VA .CR FIVAL: Diez Millones Cincuenta y Ocho Mil Cuatracientos Pesos M/CTE
- AL ($ 10.058.400).
| PLAZO: Cuatro (4) Meses y Doce (12) dias
FEHA 1) TNICIO: 13 de Agosto del 2020
PL.\ZO ik {USPENSION: | N/A
FE(SHA )i FEINICIO: N/A
FEGHA D1 TERMINACION: | 24 de Diciembre del 2020

En a ciwdir] de Villavicencio — Meta, a los 28 dias del Mes de Diciembre del 2020 se reunieron WILFER
EDJARIC SANTAMARIA LOPEZ quien actia en nombre y representacién del Concejo Municipal de
Vil wicerc v, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actGa en calidad
de contratsilir del Contrato de Prestacion de Servicios No. 031 de 2020, con el fin de formalizar la
terriinacis 1 el contrato.

Se leja o’ s:ancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que l vintratista ejecut6 a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones
der vedas & mismo.

2.-+ e e ontratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a Ia liquidacion del contrato.

Se irma = \illa ncio — Meta, a los 28 dias del mes de Diciembre de 2020.

ENESES SIBO WILFER EDUARD® SANTAMARIA LOPEZ
Supervisor
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1 CA;\ » | CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: FOR-GESAD-26
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| ot ety FORMATO ACTA DE TERMINACION — 104
F51 800.205.058-2 Piginalde1l
CONTRATO 006 de 2021
TIPO DE CONTRATO

(Marqué con un X el tipo de contrato al que se le practica la supervisién)

Adquisiciones <] cps:[] suministros: [_]Servicios: [Jotro:

CONTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121859398 de Vicio
INTERVENTOR O WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777
SUPERVISOR: -C. No.
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS
OBJETO: INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONGEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA
VALOR. SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS
: M/CTE. ($6.970.500)
_ SEIS MILLONES NOVEGIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS
VALOR INICIAL: MICTE (o070.500
VALOR ADICION: NA
, SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS
VALOR FINAL: MICTE (86.070.500
PLAZO: 3 MESES
FECHA DE INICIO: 27 de ENERO de 2021
PLAZO DE SUSPENSION: | N/A
FECHA DE REINICIO: N/A
FECHA DE TERMINACION: | 20 do ABRIL de 2021

En la ciudad de Villavicencio — Meta, a los 22 dias del Mes de Abril del 2021 .se reunieron WILFER
EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ quien actiia en nombre y representacién del Concejo Municipal de
Villavicencio, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actia en calidad
de contratista del Contrato de Prestacion de Servicios No. 006 de 2021, con el fin de formalizar la

terminacion del contrato.

Se deja constancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones

derivadas del mismo.

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacién del

contrato.
Se firma en Vill

E K
Cantratista

icencio — Meta, a los 22 del mes de abril de 2021.

%

ESES SIBO
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ammeace ('j\ : CONCE!O MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: FOR-GESAD-26
; $ : : con C;'o PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 03
' E% | MUNICIPAL VIGENCIA | 12/02/2021
. ! %?:‘T‘:‘;‘ﬁ? FORMATO ACTA DE TERMINACION - 2/02/
141 200,104 (43:2 Paginaldel
CONTRATO 019 de 2021
TIPO DE CONTRATO

(Marque con un X el tipo de contrato af que se le practica la supervisién)

Adquisiciones: [_] cps: [B<] Suministros: [_] Senvicios:[__] Otro:

| CONTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121853398 de Vicio |
i INTERVENTOR O
| SUPERVISOR: | WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777 o
- PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS
OBJETO: INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
________ L GOBIERNO EN LINEA :
VALOR: SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS
: M/CTE. (36.970.500) .
] SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS
VALORINICIAL: MICTE. ($6.970.500)
] DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS
VALOR ADICION: MICTE (82.323.500)
] NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
VALOR FINAL: M/CTE. ($9.284,000) i
PLAZO: | 4 MESES o _
FECHA DE INICIO: 04 de MAYQ de 2021 T
PLAZO DE SUSPENSION: | N/A _ e o
FECHA DE REINICIO: N/A o
FECHA DE TERMINACION: | 03 de SEPTIEMBRE de 2021

En la ciudad de Villavicencio ~ Meta, a los 07 dias del Mes de Septiembre del 2021 se reunieron WILFER
EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ quien actia en nombre y representacion del Concejo Municipal de
Villavicencio, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actia en calidad
de contratista del Contrato de Prestacién de Servicios No. (M8 de 2021, con el fin de formalizar la
terminacién del contrato,

Se deja constancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que e} contratista ejecuté a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las obligaciones
derivadas del mismo.

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacién del
contrato.

Se firma en Villavicencio — Meta, a los 07 del mes de Septiembre de 2021.

e

O MENESES SIBO WILFER EDUAR RIA LOPEZ
Contrafista | Supervisor
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‘, &‘ ! i coneE o PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA  |VERSION |03
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g MUNICIDaL VIGENCIA | 12/02/2021
e PrRAvpRs ey FORMATO ACTA DE TERMINACION N
18 £00.104 048-2 Pdginaldel
CONTRATO 040 de 2021
TIPO DE CONTRATO

(Margue con un X el tipo de conlrato al que se le practica la supervisién)

Vg
Adquisiciones: [ ¢Ps: [5<]” suministros: [] Senvicios:_] otro:

CONTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO C.C. No. 1121859398 de V/cio —
g"J,fER:\ﬁggg? ° WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ C.C. No. 93411777~
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS
OBJETO: INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA~ _
VALOR: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($5.808.750)—
. CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS
VALOR INICIAL: CINCUENTA PESOS MICTE. ($5.808.750)
K DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
VALOR ADICION: MICTE ($2.168.600).~
VALOR FINAL: SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESQS M/CTE. ($7.977.350)”
PLAZO: 3 MESES Y TRECE (13) DIAS”
FECHA DE INICIO: 08 de SEPTIEMBRE de 2021~
 PLAZO DE SUSPENSION: | VA
FECHA DE REINICIO: N/A 7~
FECHA DE TERMINACION: | 20 de DICIEMBRE de 2021~

En la ciudad de Villavicencio — Mel%,a los 21 dias del Mes de Diciembre del 2021 se reunieron WILFER
EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ quien actia en nombre y representacién del Concejo Municipal de
Villavicencio, en calidad de Supervisor, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO quien actiia en calidad
de contratisla de! Contralo de Prestacién de Servicios No. 040 de 2021/ con el fin de formalizar la

terminacion del contrato./

Se deja constancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que el contralista ejecuté a cabalidad el objeto de! contrato, cumpliendo con todas las obligaciones

derivadas del mismo.”

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacién del

contrato.”

Se firma en Villavicencio — Meta, a los 21 dias del mes de Diciembre de 2021+

Contralista

OTENESES SIBO”

] N,
gjécu,* 8 _
WILFER EDUARDO SANTAMARIA LOPEZ

!

Supervisor i :
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: ALY i CONCEJO PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 04
¥ | MUNICIDAL VIGENCIA |  29/06/2022
| Gurbreot gt ACTA DE TERMINACION
N4 900.101.048-2 Pagina1de 1

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. 004 DEL ANO
2022 CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y EDWARD

GONZALO MENESES SIBO
CONTRATO No. 004 de Enero 14 del 2022 ]
Registro presupuestal 8 de Enero 14 del 2022 y 198 de Mayo 10 del 2022
. EDWARD GONZALO MENESES SIBO
CONTRATISTA: C.C. No. 1,1121.859.398 de Villavicencio
SUPERVISOR: FREDY ALEXIS NIEVES MARIN

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA
DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS
OBJETO: INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
GOBIERNO EN LINEA

NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS

VALOR INICIAL: PESOS MCTE
$9.816.400
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS PESOS
VALOR ADIC|ON: MCTE _
$4.908.200
CATORCE  MILLONES SETECIENTOS  VEINTICUATRO  MIL
VALOR FINAL: SEISCIENTOS PESOS MCTE
$14.724.600
PLAZO: 4 MESES
PRORROGA: 2 MESES
OTRAS MODIFICACIONES | N/A
FECHA DE INICIO: 15 DE ENERO DEL 2022

FECHA DE TERMINACION: | 14 DE JULIO DEL 2022

En la ciudad de Villavicencio/Meta, se reunieron FREDY ALEXIS NIEVES MARIN quien actda en
nombre y representacion del Concejo Municipal de Villavicencio, en calidad de Supervisor del
Contrato No. 004 de 2022; EDWARD GONZALO MENESES SIBO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.121.859.398 de Villavicencio, con el fin de formalizar la terminacién del contrato
No. 004 de 2022.

Se deja constancia de las siguientes circunstancias:

1.- Que el contratista ejecuté a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las
obligaciones derivadas del mismo.

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacién del
contrato.

Se fira en Villavicencio/Meta, a los 19 dias del mes de Julio de 2022.

=
ED GONZALO MENESES SIBO
CcC

) .859.398 de Villavicencio
Contratista ’ :
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CONCEJSO MUNICIPAL DE VILI AVICENCIO CODIGO: | FOR-GESAD-26 |
PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 04
- VIGENCIA 28/06/2022
ACTA DE TERMINACION
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ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. 023 DEL ANO
2022 CELEBRADO ENTRE EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO Y EDWARD

' CONTRATONo.
r _Registro presupuestal

] CONTRATISTA:

VALOR INICIAL:

i VALOR ADICION:

b

VALOR FINAL:

PLAZO
PRORROGA

L OTRAS MODIFICACIONES

' FECHA DE iNICIO:

I FECHA DE TERMINACION: | 22 DE DICIEMBRE DEL 2022 T

1 C.C. No. 1.1121.859.398 de Villavicencio

| SUPERVISOR:

1 DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MiL CIEN

GONZALO MENESES SIiBO

023 de Julio 22 de 2022
269 de JU[EO 22 de 2022 429 de Nowembre 21 de 2022
1 EDWARD GONZALO MENESES SIBO

| FREDY ALEXIS NIEVES MARIN
| TPRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA |
' DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS :
' INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJSO MUNICIPAL DE | ‘
l VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE |
GOBIERNO EN LINEA R
- NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MiL CUATROCIENTOS |
| PESOS MCTE
| $9.816.400

S N S S —

| PESOS MICTE
| $2.454.100

1 DOCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS PESOS |
{ MCTE

$12270500
1 TMESES
M’A

R T

f
!
-
1

i23 DE JULIO DEL 2022

{

En fa ciudad de Villavicencio/Meta, se reunieron FREDY ALEXIS NIEVES MARIN quien actia en
nombre y representacion del Concejo Municipal de Villavicencio, en calidad de Supervisor de!
Contrato No. 023 de 2022; EDWARD GONZALO MENESES SIBO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.121.859.398 de Villavicencio, con el fin de formalizar la terminacion del contrato
No. 023 de 2022.

Se deja constancia de ias siguientes circunstancias:

1.- Que el contratista ejecutd a cabalidad el objeto del contrato, cumpliendo con todas las
obligaciones derivadas dei mismo.

2.- Que el contratista se compromete a adelantar todas las acciones orientadas a la Terminacion del
contrato.

Se firma en Villapicencioﬂ\ﬁeta, a los 23 dias del mes de Diciembre de 2022.
& p—

EDWARD GOI;I%ALG' MENESES SiBQ
9

CC No. .398 de Villavicencio
Contratista

-~
et
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245
DIRECCION TECNICA DEL S155En —
villavicencio, 4 de Enero de 2013 B

"Que

cédula de ciudadania No. 1.121.859.3¢8, cumplié- a s

objet

CERTIFICA

el sefior (a) EDWAR GONZALO MENESES SIBO, identificado (a) con

atisfaccion- con los
os de los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, asi:

No. 149 de 2012, cuyo objeto "F'_RESTACION DE SERVICIOS DE’
APCYO A LA GESTION. COMO TECNICO EN SISTEMAS. PARA EL
PROYECTO: APOYO Y FORTALECIMIENTO AL SISBEN 4l
ALCANCE DE TODOS MUNICIPIQ DE VILLAVICENCIO", en el periodo
comprendido del 21 de Marzo de 2012 al 20 de Agosto de 2012, con una
mensualidad de $1.900.000.

No. 702 de 2012, cuyo objeto "PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION, COMO TECNICO EN SISTEMAS, PARA EL-

PROYECTO: APOYO Y FORTALECIMIENTO AL SISBEN AL ALCANCE
DEO TEOCDOS MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO", en el periodo
comprendido del 29 de Agosto de 2012 al 20 de Diciembre de 2012, con

una mensualidad de $1.900.000.

Le anterior se expide & solicitud del interesado.

Corg

Shfr!ey
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LEGALIZACION DE ESTUDIOS NIVEL BACHILLER POR CICLOS
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE VILLAVICENCID
RESOLUCION 0454/ DEL 04 DE FEBRERO DE 2014 COD: DANE 3500010007818

NIT 403289411

LA REPRESENTANTE LEGAL Y SECRETARIA DEL GIMNASIO PEDAGOGICO THOMAS
PAINE PLANTEL PRIVADO, APROBADO MEDIANTE RESOLUCION 0454/ 04 DE FEBRERO
DE 2014 PARA EL PROGRAMA DE EDUCACION FORMAL PARA ADULTOS (BACHILLER

POR CICLOS ACADEMICO) EMANADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
DE VILLAVICENCIO.

CERT‘FJCA‘ N

A1
'.J“\

BN -
Que el seflor EDWAR GONZﬁLO MENE’S _ SIBO dentificado con C.C

No.1121859398 de Vlla\ncencm*- Mhta labord eh’ este establecimiento educativo

desde el 20 de enero del ano Zﬁﬁ ha?ta €l 30 de no‘mmhre del afo 2015, prestando
Sus Servicios como 'I‘IE(:N'DL.(.')CiQ{:‘MI SIS}E&IAS’ Qtante su permanencia demostré

responsabilidad e interés con s@!_n s asignadas.

AN ~ !

El presente se expide en Villavicéncio, a los :f.i]‘:llgs del mes de enero del afio
2016. ' Ly

\

» “"

En danstancia firma. ‘J
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40328941 \

REPRESENTANTE LEGAL}
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36820-18 San Bemm
Tel 3202823664 -6633851
Villavicencio-Meta
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Wes
09:07:15
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO | Hoja 1 de o1
GENERAL DE LA NACION No. 213100494

Bogota DC, 11 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) EDWARD GONZALO MENESES SIBO identificado{a) con Cédula de ciudadania namero 1121859398:;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberé contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documentoe que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempeiien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de Ja Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVASSAERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA({S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de

enere de 2023, a las (09:09:54, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1121859398
Cédigo de Verificacion 1121859398230111090954

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D L,_ O PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CORm=

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Péigina 1 de 1

) Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






1141423, 9:11 Policia Nacional de Colombia

PO OC Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

| La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:10:56 AM horas del 11/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1121859398
Apellidos y Nombres: MENESES SIBO EDWARD GONZALO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

https:ffantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2
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11/1/23, 9:12 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

e

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/01/2023 09:12:06 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1121859398 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 50252610 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000

Policia Naclonal de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. |
Linea de atencién: 018000-910112 |

——— "
SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.cofPSCifrm_cnp_consulta.aspx 11
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1114423, 915 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:15:24 horas del 11/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1121859398,
Apellidos y Nombres MENESES SIBO EDWARD GONZALO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, con NIT
800104048-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento
de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de 1a cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https./inhabilidades. poficia.gov.co.8080/consulta

"






11M1/23, 9:18 Certificado de Afiliacion

EPS | CajacopiiiC

Cuida de ti

CERTIFICADO DE AFILIACION DE CAJACOPI EPS SAS

Se certifica que MENESES SIBO EDWARD GONZALO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
nimero 1121859398 , se encuentra registrado(a), con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION: CC-1121859398

NOMBRES Y APELLIDOS: MENESES SIBO EDWARD GONZALO
TIPO DE AFILIADO: COTIZANTE

ESTADO DE AFILIACION: ACTIVO

FECHA DE INGRESO A CAJACOPI EPS SAS: 17/03/2022

FECHA RETIRO CAJACOPI] EPS SAS:

DISCAPACIDAD: NINGUNA

REGIMEN: CONTRIBUTIVO

NIVEL: 1

MUNICIPIO / DEPARTAMENTO: VILLAVICENCIO / META

SUBDIRECCION NACIONAL OPERACIONES
Fecha de generacion: 11/01/2023

Codigo de verificacion: AFCS202200000166967
Generado por: usuweb

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADO

https:/fgenesis.cajacopieps.comfviews/consultaafiliados/soportes/cert_afiliacion.php?tipo=CC&id=1121859398






porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradera del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDWARD GONZALO MENESES SIBO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.859.398, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente cerlificacion se expide el 11 de Enero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit. 800.144 3312 Filial de AVA L
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A

Centro de Especralistas

"'ﬁ“ Santa Barbara 1I.P.S E.U
Nit. 900.051.899-7

wwwyipssantabaikbara

o

slado de salud dt. la :J.Jla':(... 1 udmmeda [ \‘ormﬂcmn que Sera c(.nsngnada en ¢l chagnestico de sa! IJ dc la cmpresa la ai ({8
reventiva y del trabajo. seqgun art. 10 de la resalucien 1015 de 1989, o 1a narma que ta notihique. adicione o susliluya

Cra 38 No 36-30 Barzal Tels: 6848597 - 3138517542 V/cio
Cra 14 No 12-34 Tel: 6574516 Cel: 3112703665 Acacias — lista
Email: Santabarbara.ips@gmail.com

~ INFORMACION GENERAL

FECHA EXAMEN: 20/01/2022 CIUDAD: META - VILLAVICENCIO

Documento Identidad: CC 1121859398

Empresa: PARTICULAR
INFORMACION DEL TRABAJADOR

Proyecto:

NOMBRE:EDWARD GONZALQ MENESES SIBO

Edad: 30 Anos

Cargo: AREA DE SISTEMAS

Evaluacion Medica de: INGRESO

EXAMEN DE INGRESO

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
EXAMENES PRACTICADOS

CONCEPTO DE APTITUD

EXAMEN PERIODICO

EXAMEN DE RETIRO

el perfil del cargo

Cumple con los requisitos necesarios para

Satisfaclorio

Satisfaclorio

Presenta condiciones de salud que no
disminuye su capacidad laboral

Signos y Sintomas de enfermedad general que
deber ser valorados por su EPS

Condiciones de salud que deben ser
valoradas por su EPS

Presenta condiciones de salud que pueden
comprometer su productividad

Se debe reasignar funciones, reubicar, analizar
puesto de trabajo

Conlinuar manjeo por ARL

Presenta condicones de salud que deben ser
lratadas antes de ingresar

Secuela de accidente de trabajo

Signos de enlermedad profesional que
deben ser valorados por su EPS

No cumple con los requisitos del perfil del cargo

Signos de enfermedad profesional que deben

Waloracion medica laboral para

ser valorados por

su EPS

evaluacion y calilicacion

Proceso no lerminado

Proceso no terminado

Proceso no terminado

RECOMENDACIONES GENERAL

EXAMENES ANEXOS SINO | Apto/No AP| EXAMENES ANEX0S | sv no EXAMENES ANEXOS | SI NO
REQUIERE PARA EXAMENES EN ALTURAS NO NA OSTEOMUSCULAR NO NEUROLOGICO NO
REQUIERE PARA MANIPULAR ALIMENTOS NO NA RESPIRATORIO NO DERMATOLOGICO NO
REQUIERE PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS NO NA CARDIOVASCULAR NO MANIPULAR CARGAS NO

ES Y LABORALES

SEGUN IMC MANEJO POR EPS/ ARL RECOMENDACIONES SVC / (Incluir en)
Dieta Control periddico PP o EPS Control Periodico QOcupacional Visual
Ejercicio Regular Se Prescribe Tratamiento Higiene Postural Auditivo

Dieta y Ejercicio Regular

Remi. a EPS manejo medico

Utilizacion de EPP Respiratorio

Valoracion Nutricion por EPS

Continuar Manejo Medico

Utilizacion de Ayudas Ergono. Ergonomico

Descartar Altera. Metabolicas

Remision ARL para manejo

Medidas Anti Varices Cardiovascular

Dieta, Ejecicios y Med.

Uso Proteccion Solar FiltroUV

Evaluacion Puesto de Trabajo Psicolaboral

Pausas Activas Cada 3 Horas Quimico

Pausas Ergonomicas Biologico

RECOMENDACIONES;

s

S
e

R.M: 501455-2003

-

BRI < & S

Medico ELKIN DANIEL CARDENAS BAUTISTA

Pacienle: EDWARD GONZALO MENESES SIBO
CC 1121859398







. CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO | CODIGO: | FOR-GESAD-23
| A | A VAY PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA VERSION 03
; MnWHESE | CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA - | VIGENGIA | 1210212021
ST e eootoanee CONTRATACION DIRECTA Pagina 1 de 1

En cumplimiento de los dispuesto en el Art. 81 del Decreto 1510 de 2013, el Presidente
del Concejo Municipal de Villavicencio,

CERTIFICA

Que de conformidad con la propuesta de servicios, hoja de vida, certificaciones de estudios y
laborales, antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales presentados en el Concejo
Municipal de Villavicencio y como resultado del andlisis y valoracion que de los mismos se
realizé en la oficina de presidencia, EIl Sr EDWARD GONZALO MENESES SIBO , Se

encuentra apto para desarrollar la prestacion del servicios de PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA.

La capacidad e idoneidad y experiencia para la ejecucion del contrato esta demostrada por los
siguientes criterios:

CUMPLE

CAPACIDAD

Hoja de vida en formato Unico
Antecedentes fiscales
Antecedentes disciplinarios
Antecedentes Judiciales

NO

IDONEIDAD
El contratista presenté diplomas, actas y otros documentos que
acreditan un_perfil profesional acorde con el servicio requerido
EXPERIENCIA
El contratista presenté documentos y certificaciones que acreditan la X
experiencia requerida "
Nota: Los documentos verificados deberan reposar en el expediente oontractuay/ /7

Firma funcionario / contratista que verifica la /Q:(L/

X[ xx[>x|x|

informacion.
Nombre y cargo del funcionario que verifica la William Albertg/Rubio Herrera - Asesor Juridico
documentacién externo -CPS
Fecha de verificacion /13 de enero de 2023
Nombre: V § :
PRESIDENTE

CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

Proyecto: Willianf Alberto Rubio Herrera
Asesor Juridico gxtemo -CPS
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. f]1{} Ge 2023.

| CONTRATISTA S EDWARD GONZALO MENESES SIBO
_CEDULA DE CIUDADANIA 1.121.859.398 expedida en Villavicencio
' ' ' PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARAEL

OBJETO: .. | APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE
: : : COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN

- W - LINEA.
VALOR DEL CONTRATO | ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE
Py - ($11.104.000, 0o),
TERMINO EJECUCION CAF%TRO (0 ES
FECHA: : ENE J

Entre los suscritos, por una parte: CARLOS JULIO SERRATO LADINO, mayor de edad, domiciliado en esta
ciudad, identificado con la.cédula de ciudadania No. 17.334.581 expedida en Villavicencio (Meta), quien obra
en nombre Yy representacion Legal del CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, entidad pUblica con NIT,
No. 800.104.048-2, en su calidad de Presidente, segtin consta en el Acta de sesién Plenaria QOrdinaria No. 157
del 5 de octubre de 2022, debidamente facultado para celebrar contratos de conformidad con lo dispuesto en
el Acuerdo Municipal No. 263 del 01 de abril 2015, en especial en los articulos 41 y 42, numerales 25y 26 de
una parte, quien en adelante se denominara CONTRATANTE, y de |la ofra EDWARD GONZALO MENESES
SIBO, también mayor, domiciliada en esta ciudad, identificada con cédula de ciudadania No. 1.121.859.398
expedida en Villavicencio, quien en adelante y para efectos de este contrato se denominara
CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato de prestacién de servicios profesionales,
previas las siguientes consideraciones:1) Que, para el Concejo Municipal de Villavicencio, es necesario la
atencion de asuntos de connotacidn juridico- contractual. 2) Que, el Concejo Municipal de Villavicencio
realizé el estudio previo donde define la necesidad, la alternativa de solucion y las demas condiciones del
contrato a celebrar. 3) Que, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 numeral 3, Ley 1150
literal h numeral 4 articulo 2, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, el Concejo Municipal de
Villavicencio efectud los estudios previos de justificacion de la necesidad para la suscripcion del presente
contrato.4). Que, el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra la celebracion de contratos de prestacion
de servicios por las entidades estatales, para el desamollo de aclividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad estatal; 5). Que, al establecer las modalidades de
contratacidn, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2°, numeral 4°, consagra la contratacion directa, sefialado
en el literal h, como una causal de esta modalidad de contratacién, la contratacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion 6). Que, el Decreto 1082 de 2015, en sus articulos 2,2,1.2,1.4.9
reglamenté la causal de contratacion directa, para celebrar contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. 7) Que, para la presente contratacién se cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 09 de’enero 11 de 2023, por valor de: ONCE MILLONES CIENTO
CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 11.104.000, oo), MCTE.) 8) Que la propuesta presentada por el contratista,
cumple con los requisitos exigidos por el Concejo Municipal de Villavicencio y hace parte integral del
presente contrato, considerando su experiencia e idoneidad para cumplir las obligaciones contractuales y
el objeto del contrato, de lo gue se deja constancia en el expediente contractual. 3) Que, en la planta del
Concejo Municipal de Villavicencio, no se cuenta con el personal suficiente para atender las actividades
cuya ejecucién se plasman en el presente contrato, circunstancia de la que se deja constancia en el
expediente del contrato en cumplimiento de lo prescrito por el articulo 32 de la ley 80 de 1.993. 10) Que,
se realizd una verificacién a la documentacién allegada por el CONTRATISTA, demostrando la experiencia
e idoneidad especifica para desarrollar las actividades materia del presente contrato. 11} El presente
Contrato se regira por las normas del Derecho Civil, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 y demas Decretos reglamentarios. Realizadas las anteriores consideraciones se pactan las
siguientes. CLAUSULAS: PRIMERA. - OBJETO: SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL -
PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS
INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION
DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA., SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los
efectos legales y fiscales el valor de este contrato es por Ia suma de: ONCE MILLONES CIENTO CUATRO
MIL PESOS MCTE ($ 11.104.000, oo), MCTE.). TERCERA - APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor-de
este contrato se cancelara con cargo al Presupuesto de gastos del Concejo Municipal de Villavicencio, de
la actual vigencia y se imputara al codigo de presupuesto 2.1.2.02.02,008 SERVICIOS PRESTADOS A
LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, de acuerdo al CDP No. 09 de 11 de enero de 2023
ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 11.104.000, oo), MCTE.).)CUARTA - FORMA DE
PAGO: Fl Concejo Municipal de Villavicencio, pagara el valor total del contrato de Ia siguiente manera;
CUATRO (04) PAGOS MENSUALES DE: DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
($2.776.000.00). MCTE.incluidos impuestos de ley, previa presentacion de la cuenta de cobro, el informe
expedido por el supervisor, junto con el informe de actividades realizadas en el respectivo mes, el Ultimo

REGISTRO PRESUPUESTAL
Calle 40 No. 32-38 Teléfono 6626285 orcsidc;:ci-:-@co.'!cl:'j.;dcviilavicc‘m:_"o.aov.coNn
Villavicencio - Meta CONCEIO MPA!. DE‘.’;’C!O

Paginall4
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pago se realizard mediante presentacion de informe final de actividades y acta de terminacidn.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera presentar los recibos de pagos o la Planilla Correspondiente a los
pagos del Sistema general de Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales). La no presentacion de
estos documentos o hacerlo en forma extemporanea, exonera al CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO a pago de intereses moratorios. QUINTA - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y
LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: El plazo para la ejecucién del contrato es de CUATRO (04)
MESES a partir de la suscripcion del acta de inicio. Los servicios seran prestados en la ciudad de
Villavicencio — Meta, SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES:
En desamollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con el Concejo Municipal de
Villavicencio a: 1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso. 2. Las demds
contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato. 3. Garantizar |a afiliacién ante
el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de
Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucién del contrato. 4. El contratista dentro
del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales, insumos de apoyo logistico
necesarios para el desarrolio del objeto del contrato. 5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley
General de archivo). 6. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado. 7. Las actividades
no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de inclinacién
politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.
8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Concejo Municipal de Villavicencio;
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los
fines sociales que busca la contratacidn, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera
avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la
prestacion del servicio. 9. Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demés soporte documental
y cada vez que sea requerido por el Supervisor. 10, Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion
del contrato: 11. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo
al contrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los
formatos del Sistema Integrado de Gestion del Concejo Municipal de Villavicencio, que se encuentran
publicados en la pagina web de la entidad. 12. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los
documentos que le sean entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi
mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto obtenida con ocasién o como
consecuencia directa de la ejecucidn del contrato. 13, Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi
como las demas obligaciones legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo. 14,
Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion, eliminacion de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en
términos de seguridad y salud en el trabajo. 15. Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la
prevencion de la contaminacion y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de
residuos y consumo responsable de recursos. 16. Conocer y dar cumplimiento a las politicas y
procedimientos de seguridad de la informacion establecida por la organizacion, pertinente al desarrolio del
objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestién. 17. Publicar los
informes y cuentas de cobro, en la plataforma SECOP |l. 18. Las demas que por naturaleza del contrato se
requieran en el transcurso de la misma. SEPTIMA-ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
A. Durante los periodos de sesiones ordinarias, extraordinarias y diferentes comisiones: 1.
Garantizar la transmision en vivo'y en directo a través de la pagina oficial del Concejo Municipal en
Facebook, YouTube, Sede electronica y demas medios de comunicacion con los que cuente la entidad de
todas las sesiones ordinarias, extraordinarias y diferentes comisiones desarrolladas por el Concejo
Municipal de Villavicencio. 2. Garantizar que el audio generado durante las transmisiones sea asegurado,
almacenado y publicado en la sede electrénica del concejo municipal de Villavicencio. 3. Administrar y
operar el software asignado para las transmisiones; asi como el disefio visual (Escenas, imagenes, banner,
colores, texto etc.). 4. Realizar mantenimiento preventivo garantizando en condiciones optimas de
funcionamiento los equipos ufilizados para las diferentes transmisiones (camaras, sonido del recinto,
micrdofonos, grabadoras, proyectores, equipos de computo). 5.Administrar y mantener actualizada la sede
electrénica del concejo municipal de Villavicencio; lo que conlleva: a.- La revision diaria de la informacién
existente en la pagina para su posterior actualizacion; b.- Revision, organizacién de la informacién y
actualizacion de los madulos respectivos; ¢.- soporte en las cuentas de correo electrénico institucional.

B. Durante los periodos que NO se realicen sesiones ordinarias, extraordinarias y diferentes
comisiones: 1. Ejecutar el programa de mantenimiento de la infraestructura tecnoldgica del Concejo
Municipal de Villavicencio; verificando que cada equipo relacionado cuente con su respectiva hoja de vida
y donde se registren cada vez que se presenten los mantenimientos preventivos y correctivos, novedades,
soportes realizados y dado el caso la generacién del concepto técnico del mismo. 2. Apoyar las
capacitaciones que sean programadas por parte de la oficina de comunicaciones y prensa. 3. Brindar
asesoria, soporte y solucionar de manera inmediata los problemas de funcionamiento de los sistemas
informéticos y sistemas de informacién de la Corporacion: '(Servidores, planta telefénica, camaras de
seguridad, computadores, impresoras, rack, redes de datos y elementos audiovisuales). 4. Brindar apoyo
en la evaluacion de las necesidades tecnolégicas de las dreas administrativas. 5. Apoyar la ejecucidn de
la politica de seguridad informatica del Concejo Municipal de Villavicencio y actualizarla en caso de ser necesario.
6. Brindar apoyo en [a rendicién de informes relacionados con los sistemas de informacian del Concejo Municipal de
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Villavicencio seguin los requerimientos de Presidencia y Secretaria general. OCTAVA - OBLIGACIONES DE LA
ENTIDAD: 1. Constituir el Registro Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato. 2.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando elsupervisor
certifique el cumplimiento del objeto contractual. 3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del
contrato, dentro de los términos que no afecten el desarrollo normal del mismo. 4. Evaluar y aprobar a través
del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista establecidos para tal fin. 5. Vigilar
que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato. 6. Concurrir a la Finalizacion y Liguidacion
del contrato en el término legal. 7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la
naturaleza del contrato. NOVENA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 80 de 1893, numeral 2, inciso
2, a este contrato se le aplicaran las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion, y modificacion
unilateral en los términos que se consagran en los articulos 15, 16, y 17 de la ley 80 del 93. DECIMA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento,
el cual se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no le asiste ninguna de las causales
de incompatibilidad e inhabilidad de las descritas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y que no aparece
reportado por {a Contralorfa General de la Reptiblica como responsable fiscalmente. La inexactitud sobre
esta afirmacion constituird causal de incumplimiento y dara derecho al Concejo Municipal de Villavicencio
para dar por terminado el presente contrato, igualmente declara que, en caso de sobrevenir alguna
inhabilidad o incompatibilidad, se obliga a responder en el Concejo Municipal de Villavicencio y ante
terceros por los perjuicios que se ocasionen y se compromete a ceder el contrato, previa autorizacion
escrita del concejo municipal. Se deja constancia que para la fecha de firma del presente contrato se verifico
el boletin de responsabilidad fiscal, con base en lo ordenado por la Ley 610 de 2000, y no se encontro
como responsable fiscal a EDWAR GONZALO MENESES SIBO, con quien se suscribe el presente
contrato. UNDECIMA - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona
natural o juridica alguna sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Concejo Municipal de Villavicencio.
De ser cedido sin dicha autorizacion, ello sera causal de terminacion unilateral del contrato por parte del
Concejo Municipal. DECIMA SEGUNDA — SUJECION APROPIACIONES PRESUPUESTALES: E| valor
del presente contrato se imputard con cargo al cédigo 2.7.2.02.02.008 del rubro denominado
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, con el niimero de
disponibilidad presupuestal 09 del 11 de enero de 2023. DECIMA TERCERA- CAUSALES DE
TERMINACION DEL CONTRATO: El presente Contrato se se dara por terminado en los siguientes eventos:
a) Cuando las partes de mutuo acuerdo lo decidan. b) Por vencimiento del plazo pactado. ¢) Cuando. el
Concejo Municipal de Villavicencio, decida darlo por terminado en el evento de presentarse por parte del
CONTRATISTA, incumplimiento total de las obligaciones. DECIMA CUARTA- MULTAS: Se pacta la
facultad a la entidad contratante, de imponer multa al contratista correspondiente al (0.1%) por ciento
diarios, hasta el momento en que cese el incumplimiento. DECIMA QUINTA- CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Ademas de las multas EL CONTRATANTE podra imponer al CONTRATISTA a titulo de
indemnizacién de perjuicios, una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento. PARAGRAFO: La Clausula Penal y
las multas |mpuestas Concejo Municipal de Villavicencio podra hacerlas efectivas directamente por
compensacion de las sumas adeudadas al contratista. DECIMA SEXTA- SUPERVISION Y CONTROL DE
LA EJECUCION DEL CONTRATO: La supervision y control del presente contrato sera ejercida por las
Secretaria General del Concejo Municipal de Villavicencio, quien tendrd las siguientes
"OBLIGACIONES: 1) Elaborar Acta de Inicio v Finalizacion del presente contrato 2) Vigilar que no haya
retrasos en la ejecucién del contrato de acuerdo al plazo estipulado. 3) Poner en conocimiento del
contratante cualquier alteracion de las condiciones del servicio que pueda ser causada por procedimientos
inadecuados por parte del contratista. 4) Realizar las supervisiones parciales y final del contrato cuando se
haya cumplido en su totalidad o por haber terminado antes de su vigencia o por caducidad, hacer los
correspondientes registros y anotaciones de seguimiento. 5) Expedir certificado de cumplimiento del

contrato. 6) Las demas que comprenda la Ley en virtud de la figura de la Supervision. DECIMA SEPTIMA-

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA manifiesta que la ejecucion del objeto
del confrato lo realizara por su propia cuenta, por lo que las relaciones laborales que adquiera en la
ejecucidn del contrato y las obligaciones surgidas de éstas, no comprometen de ningtin modo al CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, por lo cual queda estipulado que no existird relacion laboral alguna
entre el Contratante y la Contratista. DECIMA OCTAVA- GARANTIAS: EL CONTRATISTA NO consﬁtuiré

d:recta no serd obligaforio la exigencia de garantfas DECIMA NOVENA - CADU CIDAD: EL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO podra declarar la ‘caducidad administrativa de este contrato,

en caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, en los términos que contempla el articulo 18
de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: E| acto administrativo que declare la caducidad daré por terminado
el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre y se notificara personalmente o por
edicto de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, ésta declaratoria debera estar precedida de verificaciones e informes concretos del
supervisor que evidencien el perjuicio que se deriva para el Concejo Municipal de Villavicencio del
incumplimiento del contratista. VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Para todos los
efectos legales a que hubiere lugar, se entendera que el presente contrato queda perfeccionado en la fecha
de suscripcion por las partes contratantes junto con el Registro Presupuestal y 1a aprobacidn de la garantia
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pactada, para su ejecucion se requiere la firma del acta de inicio. VIGESIMA PRIMERA- DOMICILIO: Para
los efectos legales judiciales y extrajudiciales las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de
Villavicencio — Meta.

Para constancia se firma el presente documento en la ciudad de Villavicencio - Meta a los

CONTRATA CONTRATISTA

ESES SIBO
C.C 1121.859.39B de Villavicencio
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que el personal relacionado a continuacién pertenece a la empresa CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO como trabajador independiente con nimero de afiliacion 80116323 y con namero de NIT
800,104,048, esta afiliado a LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE AXA COLPATRIA para el

cubrimiento de las contingencias de accidente de trabajo y enfermedad laboral, segun se describe a
continuacion;

Nombre T.1 Nimerode Fecha de Fecha
Identificacion Inicio deTerminacion
cobertura del Contrato
EDWARD GONZALO C.C. 1,121,859,398 16/01/2023 15/05/2023

MENESES SIBO

Cordialmente,

(_|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el Friday January 13 2023 a las 12:45:41 PM

Cualquier informacién adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757,
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CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

FOR-GESFIN-31
03

REGISTRO PRESUPUESTAL No.10 12/02/2021

13 de Enero de 2023
#CDP: 9

“oncepto: PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREADE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS HERRAMIENTAS INFORMATIC-
AS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRAT-

EGIA DE GOBIERNOQO EN LINEA
Tercero/Contratista: EDWARD GONZALO MENESSES SIBO
ce/nit ¢ 1121859398
# Contrato: 5 Plazo: 4 Meses
Cdigo de Cuenta Nombre de Cuenta Valor
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION $11,104,0600.00
Son: Total: $11,104,000.00

ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS

JULIO CESAR{ESCOBAR SOLER
PROFESIONAL un@}{SITARIO PRESUPUESTO
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Villavicencio, 16 de enero de 2023

Doctor

FREDY ALEXIS NIEVES MARIN
AREA DE TECNOLOGIA Y CIENCIAS
Concejo Municipol de Villavicencio

Respetado doctor:

Comedida y respetuosamente me permito comunicar que4 en decisién de esta presidencia ha sido designado
como Supervisor def Contrato de Prestacion de servicios Nro.- 005, que a continuacion se relaciona:

CONTRATO NRO 005 DE 2.023

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA.

CONTRATISTA.- EDWAR GONZALO MENESES SIBO

VALOR CONTRATO.- ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL. PESOS MCTE ($11.104.000, oo),
TERMINO DEL CONTRATO.- CUATRO (4) MESES.

En consecuencia "previa verificacion documental, sirvase suscribir junto con el contratista el Acta de Inicio de
Ejecucion Contractual.

Cordialmente,

CARLOS JULID SERRATO LADINO %
Presidente Goncejo Municipal De Yillavicencio

Proyecté: William Rubio
Abogado Contratacion

(@)
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VIGENCIA 12/02/2021

ACTA DE INICIO

ML £00.104.048-2 Pagina 1 de 1
CONTRATO No. 005 DE 2023
TIPO DE CONTRATO
Adquisiciones: ___ CPS:_X__  Suministros: ____ Servicios: ____ Otro:
CONTRATISTA: EDWARD GONZALO MENESES SIBO

NUMERO DE IDENTIFICACION

1.121.859.398

VALOR:

ONCE MILLONES CIENTO CUATRO MIL PESOS
MCTE ($11.104.000)

FECHA DE INICIO

16 de enero de 2023

PLAZO EJECUCCION: CUATRO (4) MESES
PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE
SISTEMAS PARA EL APOYO A LAS
OBJETO: HERRAMIENTAS INFORMATICAS Y DE

COMUNICACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO E IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA.

*Los datos a consignar en la tabla anterior deben corresponder a los mismos témminos establecidos

en el contrato suscrifo.

En la ciudad de Villavicencio - Meta , siendo las 08:00, se reunieron en las instalaciones del Concejo
Municipal de Villavicencio, FREDY ALEXIS NIEVES MARIN, mayor de edad, quien actia en
nombre y representacion del CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, en calidad de Supervisor
asignado para el presente contrato, y EDWARD GONZALO MENESES SIBO, quien se denominara

como contratista , con el fin de dar inicio al contrato de PRESTACION DE SERVICIOS sin que
ninguna de las partes manifieste observacion alguna.

Para constancia de lo anterior, se suscribe la presente acta en Villavicencio — Meta a los 16 dias del
mes de enero de 2023.

NIEVES MARIN







