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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE v
FECHA: 2021-12-27

Subred me;rada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Centro Oriente E.S.E.
i
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Pr tenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: | PS 23822022| C.D.P.No.: 4070 roceso que perencce .
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMIHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | HERNANDO TABARES GIRALDO | C.C. [1.003.488.886 | de: [FRESNO - TOLIMA
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30 . Valor Mensual: |$1.758.630 Valor a cob g 1.049.505 »
MES DE VALOR PAGO . FECHA DE
ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N° NUMERO DE
> CDP § CUENTADE | VALOR A PAGAR | SEGURIDAD PAGO
TRO SI ADICION INICIO TERMINACION A
OTRO S CIO! C CTA COBRO SOCIAL PLANILL PLANILLA
1 $495.720 933 2022-05-01 2022-05-31 1 $ 1.652.400 $309.400 943066295 10212022
2 $1.077.870 1704 2022-06-01 2022-06-15 2 $2.093.040 $309.400 9431861901 3/03/2022
3 $4.406.400 1905 2022-06-15 2022-08-15 3 $1.927.800 $309.400 9433309528 0/04/2022
4 $567.300 2590 2022-08-16 2022-08-21 4 93 $ 1.815.360 $309.400 9434606999 6/05/2.022.
5 $ 1239300 2644 2022-08-22 2022-08-31 ] JUNIO $2.080.100 $309.400 9435988604 9/06/2022.
6 $2.552.850 2859 2022-09-05 2022-10-05 6 JULIO $1.985.550 $309.400 9437227660 120712022
7 $2.174.650 2859 2022-10-05 2022-11-05 7 $ 1.985.550 $309.400 9438631159 10/08/2022
8 $0 3592 2022-11-06 2022-12-05 3 SEPTIEMBRE $ 1.885.550 $309.400 9439957816 19/09/2022
9 $1.151.500 3592 2022-12-05 2022-12-20 9 OCTUBRE §2.155.740 $309.400 94412795 10102022 |
10 $2.552.850 4070 2022-12-21 2023-01-20 10 NOVIEMBRE $2.269.200 $309.400 9442548191 9/11/2022 !
11 11 DICIEMBRE $1.758.630 $309.400 9444018644 9/12/2022
12 12 ENERO $1.049.5057 $358.900 9445062640 300172023
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumen de  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$7.435.800 § 23.654.240 $22.658.425 $995.815

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA |
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S. -

Relacion de actividades para el periodo: Dcs« 2023-01-01 J \um.- 2023-01-20
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBL]GACl.ONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA TN
(Las estipuladas en la minuta) OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada |Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de

1 . Programacion de Turnos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades ENERO DE 2023
2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
eriodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocolo . - N )
2P % : q - s 2yp Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de ENERO DE 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital.
3. Orientar v preparar a los pacientes para eximenes diagnostico de acuerdo con los ' : : ) - . . ’
3 MISOURYPEERAA A, OF pREINLES poml SOme0es diagnbstico de acuierdo con los protacolos demanelo’y | oo caali761a preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de E!;ZR0O DE 2023 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
tecnologia requerida. Segin normas establecidas para cada procedimiento, M

actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones inseguras en la prestacion

a i E1100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron teniendo | Hisiorias Clinicas Aplicativo Dinamica
SESSIVICIO CEsA NG en cuenta las practicas seguras el mes de ENERO DE: 2023
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico de turno, jefe Se realizo el reportes de los sucesos de scguriadad identificados en el mes de ENERO DE

5 Aplicativo Almera
inmediato y en el sistema de reporte. 2023

6 |0 miommar a la enfermera jefe del servicio al médico tratante, sobre los cambios del extado clinico de fos _ " . : . . Historias Clinicas Aplicativo Di
pacientes en forma oportuna y adecuada Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo istorias Clinicas Aplicativo Dmamica

de trabajo el mes de EN#RO DE 2023

7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion diaria, tratamiento, para B
i 1 1 plan d lado de enf 1 int .,m|d | pacient " L . . - . R Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
realiznvel plan.de cuidado de enfEomeria integral del paciente Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes

de ENERO DE 2023

8 [8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes a

enados durante el turno. . . . . o . Formatos de Limpieza y desinfeccion
Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del

paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ENERO DE 2023

9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables correctamente v dando

9 1 a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo [Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Manual v normatividad vigente de la Entidad de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de ENERO DE
2023
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Registro formato de educacion ubicado en Historia clinica

Centro Oriente E.S.E.
10. Cumplir | t les de bi dad, vigil demiol biental, salud !
“umplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiologica, gestion ambiental, salud | o - % e Tl oo s n . .
10 ocupacional’y demis politicas nstitucionsles. Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de ENERO DE: 2023 Scguimicento supervision
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos ¢ insumos, a N . . . . .
esponder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos, elementos ¢ insumos, al | s ro 41i76 |a revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de ENERO DE:
11 [igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o area donde se encuentre desarrollando las 2023 Libro de Inventario servicios
actividades. 02
12 |12 Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y dewnis nornas definidas por la entidad, de : .
conformidad con el objeto del contrato. . ; o ; i Seguimiento supervision
Jele cel camtes Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales
relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de ENERO DE 2023
13 |13, Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia
ENERO DE 2023
14. Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a los protocolos ¢ ,
14 Formatos de Limpicza y desinfeccion
Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de ENERO_DE 2023
15 llill:i::rxl|fa:::n,Il::n:l::ponuuu de las muestras de laboratorio que requieran los pacientes con el fin de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
agilizar el tratamie . ) -
- Se realizo la toma de muestras de laboratorio al ENERO DE 2023
16 l(v‘/\sls\u en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones establecidas segin el |Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de Historias Clinicas Aplicativo Dinantica
€350, deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de
ENERO DE 2023
17. Realizar el control de liquidos v o en forma oportunia . ‘ Histsins Cliricas. Ail - y
17 resultados de acuerdo al nrotocolo institucional, Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes istorias:Clinicas.Aphicauya:Dinnnicd
asignados en el mes de ENERO_DE 2023 .
18 |18 Portar ¢l uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de la Subred Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes | Concepto coordinadora
de ENERO DE 2023 ' o
. Oficér tiats con calidez v calidad al paciente:y la: faiilia, ds ateeiG . X X . - ,
19 |1), Dm‘ur lm](o:l,on trl:]dlu_» calidad al paciente y la familia, dando una atencion humanizada conservando | so. 0arantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los pacientes Reportes de POR
el respef a dignidad human: i y - .
CHIEpel PO R ECAGTNmARS asignados en el mes de ENERO DE 2023 y no hay reporte de PQR relacionados con la
prestacion de mi servicio -
20. Impartir educacion al paciente v a la familia sobre los cuidados especificos a tener en casa de acuerdo a . . . . . . :
20 la situacion clinica del paciente. Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su
familia en el mes de ENERO DE 2023
21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados en el |eouimicnto supervision
mes de ENERO DE 2023
ercer las actividades propias de la formacién téenica de conformidad con las normas y/o reglamentos _ ‘ p— -
22 terdo al objeto contractual y las necesidades del servicio El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo en Seguimicnto supervision
cuenta las competencias tecnicas el mes de ENERO DE 2023 | N
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud. pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pension..

Teniendo en cucnta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de
de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

manera vencida

\Firma del (ionlr;l(isln

C.C. 1.003.488.886 de

FRESNO - TOLIMA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIJO QUESADA NOMBRE: INDIRA JUDITH CALAMBAS ALVARES
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO:
, :
Clavijo Q.
FIRMA FIRMA
C. 431,204 Bta




CUENTA DE COBRQO No 12- 2023 .

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7 7

DEBE A:
NOMBRE
Hernando Tabares Giraldo /
C.C. 1.003.488.886 de Fresno — Tolima

LA SUMA DE:

) (1.049.505) UN MILLON CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCO
PESOS MCTE

Por concepto de: 111 HORAS Honorarios por prestacion de servicios en
cumplimiento del contrato PS 2382 2022 con afiliacion ARL RIESGO 3
correspondiente al mes de ENERO de 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/01/2023 AL 20/01/2023

Cordialmente

NOMBRE: Hernando Tabares Giraldo

C.C. 1003488886 de Fresno — Tolima

Cel: 3107992756

Dir.: calle 183#11-55 San Antonio Norte
Cuenta de ahorros: 0032359770 Banco BBVA
31 DE ENERO 2022

r

7/



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1003488886 TABARES GIRALDO HERNANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 183 # 11 - 55 BOGOTA-BOGOTAD.E. 9390403 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-01 1846940026 9445062640 | 2023/02/20 2023/01/04 | NEQUI 0 $358,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias I1BC Aporte | Codigo| Dias I1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte |Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
or|vst|sin| ige [t avp|vet|irt [vip SENA e ICBF
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000(  $185,600| $1,160,000 $145,000] $1,160,000 $28,300 $358,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,160,000| $185,600) $1,160,000| $145,000] $0| $0| $1,160,000 $28,300 $0| $0| $358,900
1 |cC |1003488886 [TABARES X 23030 | 30 $1,160,000 $185,600[EPS005| 30 $1,160,000 $145,00 0 $0| So| 14-4f 30 $1,160,000] 2.436% $28,300] 0 4 $ No $358,900
HERNANDO 1
Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600] $1,160,000) 9145, 30, S0 $1,160,000f $28,300) S S0 $358,900
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1003488886 TABARES GIRALDO HERNANDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 183 # 11 - 55 BOGOTA-BOGOTA D.E. 9390403 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-01 1846940026 9445062640 | 2023/02/20 2023/01/04 | NEQUI 0 $358,900
|RESUMEN DE PAGO
: 2 G s e 3 w4 L
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $185,600 S0 S0 $185,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 S0 S0 $28,300
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1 $28,300 S0 S0 $28,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $0 S0 $145,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 $145,000
. ey 2 e =5 5




