) ) Versidn:
FORRAATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS Fecha de Bacidn: T z
CONTRATISTA ANTIGUO apranacon: 22/10/202 (e
Cédigo; ) 18-01-F0-0013
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

' [SUPERVISOR DEL CONTRATO: . . § -_Fecha de a Sollcitud - iDependencia o sede: Uss 35

Monica Adriara Florez Bonilla . ol R . Gundinamarca .

Directora Operativa de Talente Humano : " a Mes Afe Area o Servicio: Talento humane

- o Dlreceldn alaque pertenece. Dir. Gestion del ] -
. . .16 12 22 5/ Talento humana
Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo D 16n por tacidn de serviclos

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La Direcgion deialento humana reqmere fa conlratacmn da AUXILIAR ADMINISTRATI\ID 1, para la gjeciicion de desarrcllo aclmdsdas administrativas {gesllon decumental) en'al
. @rea de ialenlo humano.

D : DESCRIPCION DEL SERVICIO $OLICITADO

Rubro: - -Homommoslj - REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS Ill ASISTENCIAL GENERAL |_| ASISTENGIALPICl—l
Recursos Propios: sl sz . NO D * Vigencias futuras ‘sl |:| ’ NO. El
Convenio - sl D NO E ’ No. Gonvenlo: Susgerlto con:

-

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE ¥ GCl: |INGRI DANIELA CIFUENTES MENDEZ C.C. 1073689532 1/

PERFIL: .- ‘AUXILIAR ADMINISTRATIVO N 3

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDD ) |l| ’ NO |_| ’
HABILIDADES: '

RIESGOS DE LAdONTRAT.ACION h ilidad & incompatibilidack brevinientes. Demora sn el |ntcm de la ejecucion del contrato, Ertoras 6n |2 suparvision. Riesgo

nelacnunado al cenocimiento, expariancia y deslreza en el desempefio de sus actividades. Riesga por no asistencia a las actlvidades programadas. Riesge relacionada con las
conductas que migan la i lidad del incividuo y su aciividad valorativa y ética anle [as actividades y los usudrios. Riesgo en |a planeacion da las actividades por realizar.
Riesgo porno cumplimnen[o de normas y paliticas inslilucnonales enire 1as que se encuentran misidn, vision, planes de accitn, objetivos, metas e indicadores. Riesgo da no
curnpl\m:enln de los pardmatres de calidad establacidos por & supervisor para las actividades asignadas. No entrega de soporles, regisiros de las actividades de acusrdo con los
p ientas y reguermi de la enilidad

g B CANTIDAD
Marque con una X segun las it del o o (Mt hotas,
@her para in del valor aconbratar - actiiidades a B .
__contratar} . [
ES ] ’ % ) '
HORA
ACTIVIDAD

AGCTIVIDADES ! OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

- .‘ ‘ N ‘ )
1. Apoyar el tramite de dacUmentos de archive an la diraccion da Talenio Humana. .
2. Roglizar l2 organizacién coraspondiente de documentos. e : . . . -
3, Hatcer Ia busquada de documentos requerides par los diferentes usuarios de Talento Humano.
4. Apoyar los procesos basicos de presarvaciones de documentos de la diraccion de Talanto Humano.
5. Radicar comespondancia de acuerda con horarios de enirada y salida, preparando la documentacion necesaria para cada solicitud.
6. Apoyar las diferentes labores adminisirativas encenmendadas por el supervisor del caniralo.

i’ERFIL Y NOMERE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISIGN . . o

1. Nombre: MONIGA ADRIANA FLOREZ BONILLA ‘
2. Ideniificacion; ‘ 1022401765 '
3. Perfil o cargo: : . DIRECTCRA OPERATIVA DE TALENTQ HUMANG
4. Justificacisn {5i aplica) . o : . \
' “W‘ %‘ v&@JJ.’Jé
' A MONICA FLOREZ [ LILIANA MAR: ODRIGUEZ MORENO
DIRECTDR OPERATIVO GESTION DE TALENTQ HU [¢] . - SUBGERENTE CORPORATIVO

_@ |

4



.*
" SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogota D.C., 16/12/2022

PARA: | DOCTORA LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO

" SUBGERENTE CORPORATIVA
DE. - . DIRECTOR OPERATIVO

DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Asunto: Constancia de verificacién y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saludo,

* Previa revisién de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion,
medlante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a contratar.

NOIVIBRECOLABORADOR: INGRI DANIELA CIFUENTES MENDEZ
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 1.073.689.533

PERFIL A CONTRATAR: AUX ADMINISTRATIVO | |

SERVICIO o] AREA DIRECCION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

" Atentamente

A A

MONJCA ADRIANA FLOREZ BONILLA
Diregtor Operatlvo-Dwecmon de Gestidn.gel Taiento Humano

" Subred Integrada de Servicios de Salud Sur- Ocmdente ESE.

Declare que hemos revisado el prasente dogcumento y to enconframos ajustadc a ias normas vy disposiciones legales, y perlo
tante, lo presentamos para firma.

{Cargo Funcionario /
Conlratista

) Nombre . Cargo . ‘ - F;rma . . Fecha
‘| Elaborade por: itigri Daniela Cifuentes Auxiliar Administrativo | ,J:iuuc e ,_,/ 16/12/2022

Calle 9 No. 39-46

PBX: 555 1347

Ext: 1008
www.subredsuroccidente gov.co

Codigo Postal: 111611 a3 o . : : ALCALDIA MAYOR
USS Patlo Vi Bosa - . C nE AARNTA R



16/12/22, 14:36 ' " Policia Nacional de Colombis

“’“@ﬂ.G*"f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Réquérimientosj Judiciales

_ La Policia Nacional de Colombla informa:
Que snendo las 02: 36:43 PM horas del 16/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1073689533
Apellldos y Nombres: CIFUENTES MENDEZ INGRI DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES ,
de conformldad con Io establecndo en el artlcule 248 de la Conshtucnon Politica de Colombla

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la ,Honorable-- :
‘Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regisiran antecedentes y para quienes
la autor_idad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena. S

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nGmero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aphca para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenam|ento constitucional. - '

Si tiene alguna duda.con eI resultado consulte las p_gguntas frecuentes o acerquese a las
nstalacnongg de 1a POlICIa Ngclonal mas cercanas. - -

Direccion: Avenida El Dorado # 76 -

- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pm y 2.00
pm.a 5:00 pm

" Linea de atencién al cmdadano

5158700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail; dijin.araic-
sto@@policia.gov.co

https:llantebedentes.policia.go(r.co:7005!WebJudicial.’formAntecedentes.xhtml s o ' . . 12



16/12/22, 14:36 Co . " Policia Nacional de Colombia

Ministerio de

la Republica Defensa Nacional - Con'fratacién o | E - S

Todos los derechos reservados.

B R

hﬁps:Ilantecedenteé.policia.gov.co:?(}OS!WebJudiéial.’formAntecedentes.xhtml : - ‘ ' 2/2



GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 8442303

Bogota D.C., 16 de Diciembre de 2022 - 14:29 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) INGRI DANIELA CIFUENTES MENDEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: UNO MIL
SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES de SOACHA

1073689533

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 12_RWNH_2914. Link de verificacién: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de
diciembre de 2022, a las 14:30:47, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1073689533
Cédigo de Verificacion 1073689533221216143047

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

OFLAOH
=
WEB

14:32:27
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 211587695

Bogota DC, 16 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) INGRI DANIELA CIFUENTES MENDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1073689533:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/12/22, 14:33 ' ' Consulta RNMC.

B

Policia Naciona‘l de Colombia

.@.(-Défault.aspx) Q

~ Portal de Servicios _aI Ciudadano PSC

Slstema Reglstro NaC|onaI de Medldas Correctlvas
B RNMC |

2 Consulta Cludadano

La PoI|C|a NaC|onaI de Colombla mforma

Que ala fecha, 16/12/2022 02: 33 35p.m: el c1udadano con Cedula de Cludadania N°, 1073689533 .

' NO TIENE MEDIDAS CORRECT IVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdigo Nacnonal de Segurldad y
Convivencia Ciudadana”; Registro interno.de validacion No. 48739192 . La persona interesada podra
~ verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando © °
https://www.policia.gov.co, .menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
xdentldad y la fecha de exped|C|on del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de
cedula corresponda con ei documento de identidad sumlnlstrado

Q ‘Nueva Busqueda H B Imprimir

Paiicia Naczmal e Goiomhta

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx



/

Bogota D.C., Diciembre 13 de 2022

PARA:  LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO — Subgérente Cbrporatlvo '
‘ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E. S.E.

DE: INGR! DANIELA CIFUENTES MENDEZ
: Contratista de Prestamén de Servicios

" ASUNTO: DECLARACI(')N JURAMENTADA CONTRATESTA
Yo INGRI 'DANIELA CIFUENTES MENDEZ, identificada con' la C.C. No. 1.073.689.533 de Soacha’

- Cundinamarca, mayor de edad y con domicilio en Ia ciudad de Bogoté D C., manifestd bajo la
gravedad del juramento: : . ‘

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacién de mis servicios son. veridicos y se
encuentran actuallzados segun las normas wgentes y los Ilneamlentos mshtucmnales ’

SEGUNDO: La mformacxén contemda en los soportes académlcos formales e informales,
presentados de forma magnetlca son reales::

TIPOBRE - |  TITULCO ‘ FECHA DE : " ENTIDAD VIGENCIA EN CASO:

FORMACION | CERTIFICACION |  EXPEDICION EDUCATIVA QUE LA QUE APLIQUE
(FORMAL O OBTENIDA (DIA MES, ANO) " EXPIDE (DIAMES, ANO)
INFORMAL) _ ' . -
‘ | BACHILLER - INSTITUTO LOS :
FORMAL |- ACADEMICO . 01-12:2007 PINOS - |- NIA
~ | TECNICO EN I - - -
FORMAL SECRETARIADO - 01-12-2008. INSTITUTO 3 N/A
‘ | CONTABLE : | - BRITANICO ‘
-| TECNOLOGO : T ‘
- FORMAL, -~ | CONTABILIDAD Y 01-12-2011 , SENA - S NA
- 'FINANZAS . ' : R ' -

TERCERO: Me obllgo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
_ Servicios de Salud Sur Occudente E.S.E. a actualizar y mantener \ngentes los cursos y documentos
requerldos .

La presente declaracuﬁn Juramentada se rinde sin perjumo de o establemdo en Ios articulos 286 y
sngmentes del Cédlgo Penal Colombiano. o

Mamflesto que todo lo declarado antenormente es’ verdadero y para tal efecto firmo, este

. documento o

~ C.C.No.- { /073689 533 de acha Cuﬁdmamarca
- CELULAR 3134820932 '- L : -
DIRECCI Carrera41 CNo.5-33 ' ,

BARRIO -~ Primavera — Puente Aranda
E-MAIL .- annygec2012@gmail.com




