CODIGO: AP-IA-FT-014

' - 5 4 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-37
: FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO :
Centro Oriente E.S.E.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
P z
No.CONTRATO-OPS:  |PS3148 2022| C.D.P. Nou: 105 S MESIOHAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que perienece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: [ LUIS CARLOS CHAVES BORJA | cC. [1.129.567.208 | ¢e: [BARRANQUILLA I
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacidn inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: |$ 24 584 040 Valor a tobr-r:LS 19.120.920 ]
ADICION/ | VALOR cpp | FECHADE | FECHA DE N IMESDECUENTA| (0 o0 | bican ‘;m(;: NUMERO DE K Ef‘::‘,:om
OTROSI | ADICION INICIO ACION DE COBRO P
TERMIN, CTA SOCIAL ‘LANILLA PLANILLA
1 $7314511 1286 2022-05-01 2022-05-10 1 FEBRERO $ 21923200 $2712.865 9430810604 11/02/2022
2 $ 14,705 929 1385 2022-05-16 2022-05-31 2 P $ 23 868 000 $2953 522 9432018174 07/03/2022
3 $ 11108344 1708 2022-06-01 2022-06-15 3 $ 23249200 $ 3.049.200 9432018147 06/04/2022
) $ 49,168 080 1905 2022-06-16 2022-08-15 4 $ 23,400,364 $3.049.200 9433372965 04/05/200
5 $ 6555 744 2589 2022-08-16 2022-08-21 5 ] $ 20 668 804 $3.049.200 9434581601 02/06/2022
6 $4.37049 2664 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO $20122492 § 2,640,600 9436892654 07/07/2022
7 $ 18.028 296 2859 |2022-09-06 2022-10-05 7 AGOSTOD $ 21761 428 $ 2582100 9438525468 03/08/2022
3 S 18483 556 3204 2022-10-06 2022-11-05 ] SEPTIEMBRE $21.761 428 S 2 788 000 9439894747 05/09/2022
9 $ 27406652 3610 [2022-11-06 2022-12-05 9 OCTUBRE $ 22854052 $2.796.400 9441264301 11/10/2022
10 $ 13 657 800 3889  [2022-12-06  |2022-12-20 10 NOVIEMBRE $21.761.428 $2.937.500 9442557843 03/11/2022
1 $21.852.480 4070 2022-12-21 2023-01-20 1] DICIEMBRE $22.307.740 $ 2,807,700 9444085775 12/12/2022
12 12 ENERO/2023 519120920 §2.850 200 9444954339 02/01/2023
VALOR INICIAL VALOR TOTAL I I
REALIZADOS
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO|  [PA60S P CONIRATO
contralo 4
$ 71.604.000 § 264.255.888 $ 262.799.056 S 1.456.832

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO MEDICO INTERNISTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
|INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: }2‘12.14."4" | Hasta: |20‘2.1-0I-30 / |

| ezt 3 .3 ; X DESCRIPCION DEL DESARROLLO

- OBLIGACIONES ESPECIFICAS
3 ¥ DESARROLLA
(L st e ta mcnsias ACTIVIDADES DOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION
Realizas las sctivicad g L ¥ - d del plan de mancjo, |Realind las dud d - ¥ lerap ) dos dentro del plan de manego, con un allo EVITHENCTIA EN DINAMICA GERENCIAL,
1 [eon un aho nivel cientificn, dtico v humano, de una maner ugmwu ¥ w.mmtc on conrespondencaa con las| mw| cientifico, éico ¥ humana, de una n:nua oporium v - i con las lades de b
! dclmp:mm \lﬂllﬂll»mﬂnﬂ.lq\l'htlull! das cn s sencion vmuﬂnmm.mlmmdmmmmmmdnmhmumMaa procurarin €l
bk 1 fid ks " el ot i hal L aud
llrllvll( IIII ilﬂl‘m en sahud &-:mlu L b d: o tiarnickad, L, Urindd una slencion en salid hn:mlu los mcpores lares de dad, dad, wfi dad yr\«'llx-}«'u\ EN DINAMICA GERENCIAL
| 1y p . o o ambwerte de atencieon | da y hummizad o prvcipie g T p—— , ¥ I fa, cumplicndo of principio de cquadad y con énfaxis
2 J(n|mdn-!\ul|rl|h1hal dacdes, los, mtervenciones v puiss de stencion, de |on dach | . P ' ¥ puias de atencion, de acuerdo a los estandarcs de
& be habil ¥ ditaci habvilitacuin y -:m.lnlxmn
Prestar s servicios i g dor la dn: 1.| \lll!li.l D, s vissin, muissin, Fristd sus servicios y do la i | de la SUHRED, s vision, mon, ﬂlruumll VIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
3 organsca regh tecnicos, v iendo las orginica gl bamii héenicos, ¥ P . moogiendeo s d
Realizar Las dacdes scpin las dades de ba subwed dando cubert tondas Las unadac donde  |Henloro las sctividades scgin las necesidades de la subved dando cuberiura en iodas las umidades en donde se oferio el | EVIDENCLA EN DINAMICA GERENCIAL
4 fscolerta ol servicio y ses requenido servicio

Informar al pacicnte y s familia sobre b condscaon clinca, plan de mancjo, stencion y recomendaciones de  [lnforma al paciente y su familia sobre In condicion climica, plan de mancjo, stencion y recomendaciones de cpreso, ¥ | EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
cpreso, conocer ef grado de sstisfaecion sobee bos servacios prestados v resohver et L ! w1 [resodvic inguictisd das con el proceso de atencidn
3 a Procesn de alenciin

Llevar registro Je bas dacles, B Com manterner actimludos los Llevt registro de las dad, i € asi como mantuve actualzsdos los mformes| EVIDENCIA BN DINAMICA GERENCLAL

nformes estad definidos por la ¥ toddom aque) pra el I definidos por L institucain y texdos apuellon registros nocesarios para o cumplimicnto de b procesos de
& de lom procesos de costos v fachuracaon [coston v Facturscion.

Respetar los derochos del pacicote, cumplis o codign de thca médica y las dis Togalks pert Respeto los derechios del pacicnle, cumpli o codige de clica medica y s disposiciones legales pertmentes propias de|EVIDENCLA FN DINAMICA GERINCIAL
7 | propias de los servicios en donde se preste la stencion los servicios en donde se prests [ alencion

Realizar el scpuimicnto y control & paciciies en los que s requicra s parhcipacion ¢ Epanic Wealirs f ¥ control 3 pacienies en Jos que Particips ¢ Mnparto mstruccioncs al cquipe de salud sobre o EVIDENCIA BN DINAMIC A GERENCIAL
§ |1 cuipa de sahud sobre los procedimscntos ondenados procedimicntos ondenados

[Jmm unu.-;mnmo.!mn .|uc-n]e TequacTan, realizar msum:nnd.. historia climica, eprcriss u otros Emité conceptos médicos que se le requineron, neabd resimenes de historia climea, epicnsis u otros documentos|EVIDENCIA FN ITHNAMICA GERENCIAL

\guie sean sof ! que s 5ol
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16 |legenciar en forma complcta, oporiuna, sisiematizada y begible la histonias clinica del paciente (en los casos| Dilipencid en forma completa, oporiuna, sistematizada v legible la histona clinica del pacienie {en bos casos en que se|EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
Ciarantizar la detwda reserva de b mformacin del paciente v de los registros clinicos. i+ la debada de La infc del paciente v de bos registros clinicos. EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
11
|
i (Garantizar la idad y adecuado b los exuipos, © asi comme b i la mtegndad v adecuado f de bos equipos, © I € asi como la IVIDENUIA EN DINAMICA GERENCIAL
12 iracion mcional de los rocurses que La Subred aporte sl ds dior die Las metividad, das y racional de bos rocurses g b Sulbwed aporie al & s i ks mctivicka 1!
DUt 5 Q0 sauando tos dafios o peeleencia o
Reportar al drea de Hecursos Fisicos - Activos Fipos de la SUTBRED, los equipos de dadl del i Tﬁmdmkﬂmml’bm—hmm Fijos de la SUBRED, los equipos de dad del e T
13 |que s destine & lay sctividades mastencales. destine a las actividades asistencinles.
153 contratista debera velar por Ln scpridad 'y smicsssonin de s exquipos que = cocucaten buo cusldia |1 contratinte veld por b scpmradad de ks cquips qus = st baya cimiodis def mervicm EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCLAL
fr del seracin
14
15 articpar ) ¥ T de las politicas u II‘III.icipu ' en el & o, i ¥ cumplins de las politicas , sistema prado] EVIDENCTA EN DINAMICA GEREMNCIAL
——jasicy Jo de pratiin, i -mm.l-dxl-lu:uﬂc ¥ dexsis actividad das dentre Jde pestion, I souridad del pecienle v domis 1k dentio del ssioma obl de
Tener la disposicion de participar en la programscsin de scinidades del senvicio participd en Ia programacion de actividades del servicio EVIIENCIA EN DINAMICA GERENCLAL
e
Participar en la el i 2 oy iy e puiss, manuales, p Participd en La elaborneid iz th i y ol ia de puias, mamales, procedimientos ¥ protocobos | EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
17 |¥ protocolos que apliquen nl SETVICHD. e apliquen al senacio
Apoyar n la Entidad en las sctividades que domande segion requenmicntos inberinstitucionales ¥ extra | Apoyd 8 La Frtidad en Las sctividades que se roak segin bes ¥ extra 1! EVIDENCLA EN DINAMICA GE
15 L
Participas en la clab de a reck ¥ que s pr ond dbo de |Particrpd en la clab o de s ! ¥ que s en i flo de Ll EVIDENCIA FN DINAMICA GE
19 hlmmmnﬂlplmlhmumﬂmqmm:l SCTVICH adercien cue s oldiga a prostar 8 hs wasnos o pecientes que damanden o sorvicio

Iﬁtﬂdmaumm para dar respicsta 8 olyeciones iniciales cvitando asi que se penere (ilosa

Definutiva o procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPH,

provess de Conciliacién por parte de EPS-5-EAPR

Presta ¢l apoyo necesano para dar respucsia 2 obyecaones. miciales evitando asi que sc generaon Glesa Defimtiv o

EVIDENCIA FN DINAMICA GE

20
21 Motificar los sucess de scpuridad que se presnten durante ol proces: de alencida, participar en los andlisis. [Notificd Jos sucesos de scpundad que = presenten durante e proceso de alencain, particrpas en bos andlisis a bos que seal EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
i b quc b ! las acci Lwldﬂfmﬂnpﬂadw comocado © mﬂmhnmkmﬂndmmndm
Reportar | toes e laop Ia dad vigenle. | Reporks los eventos de noti gt Ta op idaen bn 3 vigenie EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
2
Driligenwciar v fepostar lm dim de extadisd vitales de scuerdo a la normatividad I hlgence y reporid o ficadon de il vilales de acucrdo a la pormatividad vigenie EVIDENCIA FN DINAMICA GERENCIAL
igente
3
!k-mﬂl-nnmn!nk:dedmmn-dcmmumhm‘mmednu = dinigidas a bos Dhesrrolld dades de docencia de servicio en Ia revista médica v otro espacio dirigidas a los s yio p IVIDENCIA EN DINAMICA GE AL
M v/ personal del servicio, para el & o y del rocirso i =ahud, = aplica del servicio, para el Lo del recurso b sahal, = aplica
P idad wobwe I i de las Jes propans de s cap sty a s P p— Hon de las cnfermedades propias de su especialid EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
Particrpar en las jornades de capacitacion, mduceion, reuniones, comilés v cvenbos o bhos cuales sea Partcipd en las jomadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités ¥ cventos o bos cuales sea comvecado. EVIDENCTA EN DINAMICA GERFNCIAL
26
(informar ol supervisor del contrato cualquser novedad que afocls ¢l cumplimicnto de sus obligacioncs. En | Infoemd al supervisor del contrato cualquicr novedad gue afocte e cimplimicnts de s obligacioncs EVIDENCIA EN THNAMICA GERENCIAL
| 27 Jeasode dndes, invformar con dicha situncion & s spervisr pam efectos de
ioomar bns medidas necesarian I(\
: = E = e — S \/
Observaciones:
Nota: Es deber | ancxar la ficacion del pago a Salud, pensidn v ARL. En caso de tener contrato nucvo

adjuntar ¢l soporie de afiliacion al Sistema General de Scgundad Social en Salud como cotizante v afiliacion a pension
Teniendo en cucnta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes sc hace de mancra vencida del

acuerdo con las fechas cstablecidas en el Deercto 1990 de 2016,

= firm ael Chntratista

C.C. 1.129 567 208 o fde BARRANQUILLA
DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05 i
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. | VISTQ BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
; NOM!RZ: 3 IRAYDA LAVERDE SR 3 m 5 m. '- = 5 IRAYDA LAVERDE
CARGO: DIRE Thér[.‘:; 0 009 o DIRECTO;{ ;W
Vi - _

Uv\AD :




LUIS CARLOS CHAVES BORJA

Especialista en Medicina Interna
NIT: 1129567208-8

Régimen: No responsable de IVA
Persona Natural

CL 145 # 12 45 APT 602 GUADIX, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3125458583
Email. luis.grodd@hotmail.com

Autorizacion factura electronica de venta No. 18764034798707 valida desde 2022-08-27 hasta 2023-02-27 rango

desde 101 hasta 200.

Cliente: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD FACTURA ELECTRONICA DE 11
CENTRO ORIENTE E.S.E VENTA: 2
NIT: 900959051-7 MONEDA: COP Colombia, Pesos
Direccion: DG 34 #5 - 43, Bogota, D.C., Bogota, Colombia HORA EMISION: 12:00:30
Teléfono: aadaa8q ) FECHA FIRMADO: 13/01/2023 12:00:31
Email: hospitalizacionstaclara@subredcentrooriente.gov.co
> FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Tipo de negociacién: Contado
Medio de Pago: Consignacion bancaria DIA MES ANO DIA MES ANO
Total de Lineas: 1 13 01 2023 13 01 2023
# coDIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD| PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 lo10 SERVICIOS PROFESIONALES DE SALUD WSD 210,00 $91.052,00 0,00 $19.120.920,00
Médico especialista en Medicina Interna enero del 1
al 20 de enero
Notas: Subtotal: $19.120.920,00 |
Cargos: $0.00
SON: (diecinueve millones ciento veinte mil novecientos veinte pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: 57747630d178b1b247e986ddB59aBdccad32132b8398 165bd38330a11457128a0ch022cBc7B5d39188e0bii553c58¢35 Total: $19.120.920,00

[ )

Firma Digital: hMv4sE5QexctXa0zqiBURJEIGSIZPK/TWXq)iSa31kO+FOrPRIUIMgzO Trp0EZ thVE27w3e0595c QG2 5x D1 BmWT GDIKF KeGOOPhH+M2iLS
opTRqPIMEMW uS0Z0Z0ZBXEekoNkVEIFAQVMESZ47K5P2 NazryHutxyPs TUV1 i MRXxI6gtHbAIGY SqADHY!
GoniKDhwvdB TkdHIOB 1NLITbAW +| WASWSXhzGukaF 3500 7gSUKD ++ ZgVirT EHUQgLdOX TjmhjF Eoy@09P5NXiSBug SoiA3FcdsHdoehCDwi2

fw==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceplada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion,

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.

c Software: e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena . Nit.890.930.5340



00Z°058°2$

005'SHL1S
005'5HL1$
00F'L1ZS
00F‘L1T5
00E'L15"1S
00£°L1S"1S

0s
0s
0$
0%

0s
0s

005'sHL'1S
005'SH'1S
00¥°L1ZS
00r' L1278
00€'L15"1S
D0E'LIG'1S

L ¥95'€00'0€8

S 06L'E06'068

0 6EL'62T'008

L105d3

Li-vl

10Z0ET

HYNVSIWYA

(1 :SVHOAVYLSINIWAY) 543

Vins Tuv

(1 :SYHOQVHLSINIWGY) T4Y

NOIDJ3L10¥d

(1 :SYHOAVHLSINIWGY) d4v

HYOVd ¥ HOIVA

S3AVAIDVdYINI

3 50071vs

YYOW S3S3HILNI

0avaindI1 HOTIVA SOaviTidyY

Ad

09Vd 3d NIWNS3Y

007'058°25 0 VON3IAIAYA OINYE | 207 L0/ET07 #0/ L0IET0T | | GECYSHPIRS 6TLLYRIFEL | o TTEOL T
dojep eioW seig oduRg ~ ofey i Bljueld ejjjueg ofed pnjes ugjsuag
oBeqd wyday odiL anw|y opojad
NOIDVAINDIT ¥1 3@ STIWYIANID SOLVa
oN {44431 '3'0 V10908-¥10908 Sr-Z1 Sl 3712 IWdIINEd IINIANIGION SOTHYI SINT ¥FHOS SIAYHD BOZL9GEZLL 20
4821
8 WN35 op a3 ILILTR sedag-pepniy uoy334iq ledipug [esinong auenedy ase|) [e1305 uozEy AP | uppeaypUaR|
JLNVIHOdY 130 STTVHINID SOLVa
oot 1 Al




