FUERZA AEREA COLOMBIANA (A-MACON)

ACTA ANALISIS ESCOGENCIA DEL MEJOR OFERENTE EN CONTRATACIONES DIRECTAS

Lugary Fecha Santiago de Cali, 12 de diciembre de 2022

Hora Inicio 07.00 horas | Hora Finalizacion | 16.00 horas

Participantes Gerente de Proyecto y Comité verificador (Técnico — Econémico — Juridico)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION' PARA EL
DESARROLLO DE DEPORTES DE COMBATE PARA EL PERSONAL DE ALFERECES Y
CADETES DE LA ESCUELA MILITAR DE AVIACION "MARCO FIDEL

Objeto proceso
contractual

Cuantia presupuestada $ 126.170.880

Plazo de ejecucion El plazo de ejecucion del contrato serd desde la firma del acta de inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 30 noviembre de 2023 de

igual forma para los lotes 1,2,3 y 4.

Agenda:

1. \Verificacion del quérum.
2. Verificacion de cumplimiento de los requisitos minimos requeridos a los cotizantes
3. Justificacién escogencia mejor oferente y valor a pagar.

Desarrollo:

1. Verificacion del quérum. Se encuentran el personal integrante del Comité verificador (Técnico — Econémico — Juridico)
y Gerente de Proyecto.

2. Verificacion de cumplimiento de requisitos minimos requeridos a los cotizantes:

Se analiza la documentacion presentada con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos
para la prestacion del servicio a contratar en materia técnica, econdmica y juridica de acuerdo con la solicitud de pre-
cotizacion:

o Perfil requerido lotes 1,2,3 y 4: Profesional, técnico o tecnologo en ciencia afines al deporte y/o estudios relacionados,
con experiencia certificada correspondiente a las disciplinas de Taekwondo Combate, Taekwondo Poomses, Esgrima
Espada, Esgrima Florete y Sable segun corresponda.

2.1 Verificacion Técnica:

2.1.1 LOTE 1: TAEKWONDO COMBATE:

Oferente 1: NATALIA BEDOYA RAMIREZ

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil solicitado. X
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al servicio a X
contratar) Formato de Oferta Técnica
Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
Oferente 2: CARMEN GOMEZ RAMOS
Documento requerido Cumple No
Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil solicitado. X
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al servicio a X
contratar) Formato de Oferta Técnica
Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MIiNIMA REQUERIDA.
Oferente 3: JAVIER ENRIQUE AVENDANO GOMEZ
Documento requerido Cumple No
Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil solicitado. X
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO
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APLICA

Soportes de acreditacion de experiencia X

Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al servicio X

a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
2.2 Verificacion Econémica (oferente escogido): JAVIER ENRIQUE AVENDANO GOMEZ
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $31.542.720
Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
2.3 Verificacion Juridica (oferente escogido): JAVIER ENRIQUE AVENDANO GOMEZ
Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X
Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del Gltimo X
mes cotizado
Formulario Compromiso Anticorrupcion X
Acreditar situacién militar definida para varones menores de 50 afios X
Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3. Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccion de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnologo en ciencia afines al deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (01) afio en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracion en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que La sefiora NATALIA BEDOYA RAMIREZ, en materia técnica, cumple con el perfil minimo requerido, es
administradora de empresas, especialista en gestién y administracién deportiva y cinturén negro 1er Dan, con experiencia de 4 afios
en el sector publico. 4 afios en el sector privado. obteniendo una experiencia de 8 afios. La sefiora CARMEN GOMEZ RAMOS en
materia técnica, cumple con el perfil minimo requerido, es administradora de empresas, especialista en gestién y administracion
deportiva y cinturén negro 2do Dan, con experiencia de 5 afios en el sector piblico. El sefior JAVIER ENRIQUE AVENDANO
GOMEZ, en materia técnica cumple con el perfil requerido, cumple con la idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del
objeto contractual, es profesional en deporte, cuenta con experiencia de 36 afios como entrenador de taekwondo, tiene amplia
experiencia en entrenamiento de formacion e iniciacion deportiva en el area de la disciplina y preparacion hacia el alto rendimiento,
desarrollo y participacién de juegos nacionales e Interescuelas en dos ocasiones con la Escuela Militar de Aviacion. El proponente
se perfila como la persona idénea para la preparacién en la disciplina de taekwondo de cadetes y alféreces de la EMAVI,
contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes relaciones
interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesion, que le permitiran cumplir con las actividades encomendadas. (Se
anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacién).

Por lo anterior, y en consideracion a que el sefior JAVIER ENRIQUE AVENDANO GOMEZ cuenta con una trayectoria de
experiencia mayor, y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda
seleccionado, por reunir las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la
documentacion minima necesaria para la futura contratacion de orden econémico vy juridico encontrandola acorde. En entrevista
obtuvo el puntaje mas alto donde se evalu6 su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnolégicas,
conocimiento institucional, entre otros aspectos importantes y significativos.
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2.1.2 LOTE 2: TAEKWONDO POOMSES.
Oferente 1: MIGUEL SANTIAGO JORDAN
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica
Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
Oferente 2: GEOVANI ANDRES TABARES GARCIA
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica
Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
Oferente 3: ALEXANDER BORRERO SOLORZANO
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica
Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
222 Verificacion Econémica (oferente escogido): ALEXANDER BORRERO SOLORZANO
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $ 31.542.720
Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
2.3.2 Verificacion Juridica (oferente escogido): ALEXANDER BORRERO SOLORZANO
Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X
Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del Gltimo X
mes cotizado
Formulario Compromiso Anticorrupcion X
Acreditar situacién militar definida para varones menores de 50 afios X
Fotocopia Cédula de Ciudadania X
Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.1 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:
El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccién de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:
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»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnélogo en ciencia afines al deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

+  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (01) afio en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracién en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que El sefior MIGUEL SANTIAGO JORDAN, presenta interés en el proceso, pero no adjunta toda la
documentacion requerida, no presenta soporte de titulo profesional, técnico o tecnologico y cuenta con 2 afios de experiencia en el
sector publico. El sefior GEOVANI ANDRES TABARES GARCIA presenta interés en el proceso, pero no adjunta toda la
documentacion requerida, no presenta soporte de titulo profesional, técnico o tecnologico y cuenta con 3 afios de experiencia en el
sector publico. El sefior ALEXANDER BORRERO SOLORZANO, en materia técnica cumple con el perfil requerido, con la
idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, es profesional en deporte, cuenta con experiencia de
16 afios como entrenador de taekwondo, tiene amplia experiencia en entrenamiento de formacion e iniciacion deportiva en el area
de la disciplina y preparacion hacia el alto rendimiento, desarrollo y participacién de juegos nacionales e Interescuelas en dos
ocasiones con la Escuela Militar de Aviacion. El proponente se perfila como la persona idénea para la preparacion en la disciplina
de taekwondo de cadetes y alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta
disciplina. Cuenta con excelentes relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesion, que le permitiran
cumplir con las actividades encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacion).

Por lo anterior, y en consideracion a que el sefior ALEXANDER BORRERO SOLORZANO cuenta con una trayectoria de
experiencia mayor, y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda
seleccionado, por reunir las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la
documentaciéon minima necesaria para la futura contratacién de orden econémico vy juridico encontrandola acorde. En entrevista
obtuvo el puntaje mas alto donde se evalu6 su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnolégicas,
conocimiento institucional, entre otros aspectos importantes y significativos.

2.1.3 LOTE 3: ESGRIMA ESPADA.

Oferente 1: FELIPE BANGUERA RODRIGUEZ

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

Oferente 2: MARINO ARTURO VIDAL ALOMIA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

223  Verificacién Econémica (oferente escogido): MARINO ARTURO VIDAL ALOMIA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $31.542.720

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

2.3.3 Verificacién Juridica (oferente escogido): MARINO ARTURO VIDAL ALOMIA
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Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o téchicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del dltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion X

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.2 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccion de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnélogo en ciencia afines al deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (01) afio en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracién en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacién de la documentacion
allegada, se establece que El sefior FELIPE BANGUERA RODRIGUEZ, en materia técnica, cumple con el perfil minimo requerido,
es Zootecnista, monitor de esgrima espada, con experiencia de 4 afios en el sector privado e independiente, su experiencia no esta
enfocada en la formacion deportiva de la disciplina requerida.

El sefior MARINO ARTURO VIDAL ALOMIA, en materia técnica cumple con el perfil requerido, cumple con la idoneidad,
capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, posee formacion como maestro de armas, es técnico laboral en
recreacién y deporte y licenciado en educacion fisica y entrenamiento personal, destacando ademas que cuenta con experiencia de
40 afios como entrenador de esgrima en el sector publico, privado y como trabajador independiente, y experiencia en entrenamiento
de formacion e iniciacion deportiva en el area esgrima y preparacion hacia el alto rendimiento, desarrollo y participacion de juegos
nacionales con la liga del Valle, perfilandolo como la persona idénea para la preparacion en la disciplina de esgrima de cadetes y
alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes
relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesion, que le permitiran cumplir con las actividades
encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacion).

Por lo anterior, y en consideracién a que el sefior MARINO ARTURO VIDAL ALOMIA cuenta con una trayectoria de experiencia
mayor, y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda seleccionado, por
reunir las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la documentacion
minima necesaria para la futura contratacion de orden econémico y juridico encontrandola acorde. En entrevista obtuvo el puntaje
mas alto donde se evalud su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnologicas, conocimiento institucional,
entre otros aspectos importantes y significativos.

2.1.4. LOTE 4: ESGRIMA FLORETE Y SABLE

Oferente 1: NATALIA RAMIREZ SALAZAR

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 2: ALEXANDER OVIEDO HURTADO

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
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| servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica | | |

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 3: CHRISTIAN JONATHAN TEZNA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

Oferente 4: JOSE FRANCISCO FERREIRA PUERTAS

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

224 Verificacion Econémica (oferente escogido): CHRISTIAN JONATHAN TEZNA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $31.542.720

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

234 Verificacion Juridica (oferente escogido) CHRISTIAN JONATHAN TEZNA

Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del Gltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion X

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.3 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccién de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnélogo en ciencia afines al deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (01) afio en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracidn en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que. El sefior ALEXANDER OVIEDO HURTADO, no presenta interés en el proceso al no haber enviado la
documentacién requerida. La sefiora NATALIA RAMIREZ SALAZAR, no presenta interés en el proceso al no haber enviado la
documentacion requerida. El sefior JOSE FRANCISCO FERREIRA PUERTAS, en materia técnica cumple con el perfil requerido,
cumple con la idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, posee formacién como maestro de
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armas, es profesional en deporte, destacando ademas que cuenta con amplia experiencia como entrenador de esgrima en el sector
publico, privado y como trabajador independiente, y experiencia en entrenamiento de formacién e iniciacién deportiva en el &rea de
la disciplina de esgrima y preparacion hacia el alto rendimiento, desarrollo y participacion de juegos nacionales con la Escuela
Militar de Aviacion, perfilandolo como la persona idénea para la preparacion en la disciplina de esgrima de cadetes y alféreces de la
EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina, pero manifiesta no participar en el
proceso por disponibilidad de tiempo. El sefior CHRISTIAN JONATHAN TEZNA, en materia técnica cumple con el perfil requerido,
cumple con la idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractuales técnico laboral en recreacion y deporte
11 afios como entrenador de esgrima en el sector publico y armero de esgrima, ha pertenecido a selecciones reconocidas como
entrenador en la seleccion valle en varias ocasiones, cuenta con un palmares deportivo reconocido y de logros significativos,
experiencia en entrenamiento de formacion e iniciacién deportiva y preparacién hacia el alto rendimiento, desarrollo y participacion
de juegos nacionales con la liga del Valle, perfilandolo como la persona idonea para la preparacion en la disciplina de esgrima de
cadetes y alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con
excelentes relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesion, que le permitirdn cumplir con las
actividades encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacién).

Por lo anterior, y en consideracion a que el sefior CHRISTIAN JONATHAN TEZNA cuenta con una trayectoria de experiencia
mayor, y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda seleccionado, por
reunir las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la documentacion
minima necesaria para la futura contratacion de orden econémico y juridico encontrandola acorde. En entrevista obtuvo el puntaje
mas alto donde se evalud su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnologicas, conocimiento institucional,
entre otros aspectos importantes y significativos.

En constancia firman quienes en ella intervienen.

&k_t 2‘3 jf_-,
Tenlqmte coronel FRANCG, YEPEZ LUZ STELLA
Gerente del Proyecto
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