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Cuenta de cobro 012
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
CARLOS ANDRES ARAQUE BOADA
C.C. 1052313998

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE ($4.548.480)

Por concepto de:

* Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato PS 3293 de 2022
correspondiente al mes de 01 al 20 de ENERO 2023,

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

Qv l(_'f-:'J iy L‘ LA
CARLOS ANDRES ARAQUE BOADA

C.C. 1052313998
Teléfono: 3136363136
Direccién: CALLE 63B # 18-31 APARTAMENTO 201

No. Cuenta: 26299018864 ahorros banco BANCOLOMBIA

Fecha: 20/ENERO/2023
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