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PROFESIONALES Y DE APOY

ION DE SERvICIOS
OYO A LA GESTION
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U

l/ ESTUDIOS PREVIOS " Fecha:
e e i o e N
1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION pE LA NECESIDAD '
BRI G i et

imiento de lo dispuesto en los n o ‘ i
A cumplimien Umerales 7°, 100 Y 12° del articulo 25
5el Articulo 2.2.1 .1.2.1 .|1 yf2.2.1 2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.8.:1j
2015y al 8mpé}r0R e ?S _§Curlltfdes n solucién N° 067 del 16 de mayo de 2022
modificada por la Resolucién . 254 del 26 de diciembre de 2022, me permito presentar el estudio
previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo

la presente contratacién,
De conformida}d.con el artigulo 54 de
estructura organica del Municipio de Vi
entre otras, las siguientes: {
1.Coordinar con corporacion amblqntal. las actividades permanentes’ de control 'y vigilancias
ambientales que se realicen en su jurisdiccion. :
2. Controlar y adoptar las medidas tendientes a

apoyar a la autoridad ambiental en la vigilancia del
cumplimiento de las normas en la moviliz

_ acion, procesamiento, uso, aprovechamiento y
comercializacion de los recursos naturales renovables o con actividades contaminantes Yy degradantes

e la Ley 80 de 1993,
4.5 Decreto 1068 de

| Apuerdo 172 de 2012 por medio del cual se modemiza la
llavicencio, son funciones de la Secretaria de Medio Ambiente,

de las aguas, el aire o el suelo.” "' 1

3. Proponer la ejecucion de obras y/o proyectos para la recuperacion ambiental. . ‘
4' Ejecutar programas de capacitacion y formacién social orientados a obtener un ambiente sano.
5. Cgoordinar la ejecucién de las directrices para la gestion ambiental en todas las dependencias y

ctuaciones del gobierno municipall’’ & 51D £I0E0 8 \s : B e el
gdgzﬁg::ar y c%operar con las entidades publicas y privadas deliamb[tp nacional, regional y local
ehcargadas de la defensa del medio ambiente, la formulacion y !a ejecucion de politicas ambientales.
7. Coordinar y fortalecer el sistema de gestion ambiental municipal de acuerdo con las
il 3 ambiel el Plan de Desarrolio Municipal.

lacién del componente ambiental en el Plan In

g. lF.’ider:rr]cI’erorg:L;a consolidacion de un entomo urbano y rural saluc_iable y e_stetlcamen{e_ ;:gﬁec;tc?g?\.
16 rg?omovef el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes .proplas de la .
investigacion y la cultura ambiental. ' ' = ot
11. Difundir la normatividad ambiental que buscan preservar { rec;gede o T et ¥
12. La secretaria’cumpliré'las funciones establecidos en'la Ley : :

demés normas que regulen lo relativo al medio amm'et?ter.ltales
13. Implementar y coordinar las polmcas publicas am ie b ete'ntes-‘
14. Las demas que le sean asignadas por las normas comp

1.2 Descripcion de la Necesidad}

> i rior del Municipio de Villavicencio'y
A jeto contractual que aqui se plantea, al interi e e o
gg Z;igrerr\id(:?incodﬁlI:[::J::t?ﬂiaclén expedida por la Direccion de PeiLs“ti)(;\aacli. :: B eoertara do Medo
existe personal suficiente con conocimiento, jdoneujad y dlspgn D O oo R tadon o
Ambiente para atender la labor requerida, surge la necesidad le Iohadasco el admlnistracigr; :
servicios para poder desarrollar en forma' tempora l};t‘are:s re :fa ¢ ‘cumcoplimiento e kn
funcionamiento propias de esta dependencia proyectadas p A

Institucional.
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[ contrato,
e renelco
e desarrolla
“Teniendo en cuenta el objeto a contratar y 1as 'oblyig’acmr.l__e«s( 1.9
-que la persona cumpla con el siguiente perfil:'
RqUS RposSpiID LIN :
Requisito

i ENIE
Mlvel Edueatve SE REQUIERE UN PROFESIONAL EN ING e

, | -Profesional . .2 bab-9C} v S0 8

Formacién académica:

St Rt i e S e il ? 5 ciiinu fob sl
~ Requisito, 1> IEID

G181

Tipo de experiencia '/, .-, ’
General oimolhait il
/o Especifica . bt v DIECIOCHO (18) MESES » . S
HEmSIonOIgE 080 olneime2stoig  NGoisivorn sl ne BCWIGH Sl o oo 19 calebracion

El candidato no podré estar incurso en casuales de inhabilidad o mcomgart,g)ggdgg eizr: kel

del contrato, para lo cual el contratista deber4 firmar el fon_nato DAF ’é )J B A RoTo) -
formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de inte s‘( Y, : /

S

53 na M 1sne!do 5 gobsineho [siccz nGisamol v noiosliosd; Y RS 1 T i
-Que mediante certificacién expedida por el,(la) director(a) de personal del Municipio de Villawcenclllo.
se deja constancia que no existe personal de planta que adelante las tareas aqul _plasmadas: Por ello,
- el Municipio requiere contratar.una persona, que preste a la Secretarfa de Medio Ambiente, por sus
' propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios de apoyo a la gestion
para apoyar el cumplimiento de las funciones del érea.. ., , ... i ) 159518101 \ 00D LS

2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD: .- . .
24. Andlisis de Oportunidad | | 0o e b gt
Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han veriﬂcado:la_e.xistencialde_, las respectivas

sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 Decreto 1068 de 2015, los cuales determinan la modalidad prevista

para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, ..

Que la persona natural, ests en la capacidad de ejecutar e obj
@ la pe y obje
verificara la idoneidad o experiencia requerida segj;l]n la nece'sjid:"d(.iq! FoNRe. R .I‘Q Fl.l_al_.la}_Entldad

"o, 22 Anélisis de COﬁvénIencla de la Contratacién
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la definicién del objeto y su al

Proceso Gestién de la Contratacién
ERVICIOS

ONTRATO PRESTACION DE S
D ESTUPIO PRIE"‘KIgF‘éSIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Municipio de Villavicencio

i . objeto
ademas son de caracter temporal mientras se provee solucién a la necesidad en el maro_o del obj

contractual.

: : ( ! ' S : .2
En consecuencia, el tipo de contrato seré de Prestacion de Serviclos de apoyo a la gestion, _afcorde‘z
cance, se consideran como los mas convenientes para satls acer

necesidad de esta contratacion.
3 DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 Descripcién del Objeto: -

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
VDSENMOD T k) INA 300 1 AR -

DE VILLAVICENCIO” - -
:3.2. Identificacién del codigo UNSPSC:

- €6digo UNSPSC: 80111600- Servicios de Personal Temporal

" 3.3.Plazo de Ejecucién:
El Plazo de ejecucién del contrato sera de SEIS (6) MESES contados a partir dé la ‘suscripcién del
acta de inicio.

3.4. Lugar de Ejecucién.

trato sera en el Municipio de Villavicencio. = Meta; en las instalaciones

El lugar de ejecucion del con 1 la:
biente de Villavicencio en la Calle 38#31-51 2 piso Centro - Villavicencio.

de la Secretaria de Medio Am

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
E DE VILLAVICENCIO”, considerando que los servicios

requeridos han sido definidos como prestacién de servicios de apoyo a la gestion, las normas a
aplicar se precisan en la Ley 1150 de 2007 articulo 2, numeral 4, literal'h; asi como el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la
modalidad de seleccién pertinente para contratar corrésponde a: contlfata'clén}'difecta.

5. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUES]‘AL PARA LA PRESENTE

CONTRATACION: 8
56.1. Presupuesto Oficial: para la presente contratacion el presupuesto oficial es de VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000). ‘

... De conformidad con el objeto a contratar
LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENT

Para determina.r- el véibr estimado del contrato se tuvo en cuenta el nivel .de p'omplejidad qgl objeto, el
grado de formacion académica requerido, la experiencia requerida y el término de ejecucién de este

5.2..impufacién Presupuestal:

Nro. De CDP Fecha de CDP Fuente de No. Rubro y Concepto Valor |
: - Recursos
‘ -‘r e 93 ;12/0'1/2023 ICLD 0401-2-1.2.02.02.008-02 | $24,000.000
T-42-V9 Pagina 3de 7 Registrado SIG: 13/01/2023
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oy ovorq 92 & |5 ejecucion ¥ 6 el

Sue . | plazo de estableci

recho a disminuir € | se €

se reserva el de 1 de 1996, PO el otros, el de la
a fiscal

PARAGRAFO: El municipio serya of dermell Xow
contratar, dando cumplimiento al a fculo el 5 upuestal € {
Estatuto .Organico de Presupuesto, son principios del sistema presd: p rla Vlger.‘.c‘?
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos .

correspondiente. A
6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.' B = : e

9 del d ad ‘estatal no requié
2.2.1.2.1.4.9 del dec! j

..... reto 1082/2015, ja“entid

De conformidad con el articulo :
obtener varias ofertas, de lo cual se dejara constancia. . ,
A GIGIM S0 AFIATIA03R AJ 30 23IANG 3RS cCHYl EOIVA
7. " OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS C MERCIALES
’ s jales en
s 'Acuerdos’ Comerc
eItalo“Las Entidades Estatales que
ral de-la Administracion
tratacion directa o para )

ara el Manejo .d
Eficiente, C ,
Estatuto Gene
las modalidades de seleccién de con

No aplica, segin numeral 4.4 del Manual p

Procesos de Contratacion de Colombia Compra
adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del
Publica, no deben hacer este anélisis en

la enajenacién de bienes del Estado. ( o)
8. :OBI_.IGACION,Y_ACTIVIDADES DE LAS PARTES: = /00 oainth ©b RIS
y cumplimiento del objeto del

8.1.0bligaciones Del Municipio De Villavicencio. En desarrollo
contrato el Municipio se obliga a: fic
__1). Constitucion.de registro presupuestal una vez firmado el contrato.-
guimiento del presente contrato.'  “f - : '
e las obligaciones del contrato.,

2) Efectuar la supervision y se
3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las 0Dlig:  del cont i
trato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida

4) Realizar los pagos del con
por el supervisor del contrato. - .
- 5) Permitir la participacion del contratista“en las capacitaciones ‘que realice el Comité Paritario de
' " seguridad y Salud en el Trabajo. ="'/ 1.1 37 ATUSIAMA O103M B0 AIAATI
miento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los

"~ " 6) Verificar a través del supervisor, el cumpli
demas que exija la normatividad vigente."

8.2. Obligaciones Y Actividades Del Contratista: En desarrollo y cumpﬁmlen'tb dei objeto del
contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

'8.2.1. Obligaciones generales:
- ; ; ﬁ;:lscribir gcta de Inicio una vez se cumplan los requisitos para la ejecucién
ilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus activid ‘con h
ades i
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demgg oo
3) Guardar |a dpbjda reservay. qgnﬁdencia,lidad sobre los documentos que le sean .entre ad
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del, contrato. Ademads; abstenerse dge h:ieor

declaraciones, representaciones o compromiso

: s en nombre de la alcaldia de Villavicenci

: : : illavi

entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen ob:;;g\igges "
sa

cargo de la entidad.
4) - Afiliarse al sistema de seguridad soclal Integral, : _
5) ' Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social Integral sobre el 406/ bmt e
] () 0 e

valor mensual, En ningln caso la base gravable
“ Vigente. al salario minimo mensual legal

1010-F-GCT-42-V9 Pagina4 de 7 ‘ R ‘
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Municipio de Villavicencio

6) Entregar al supervisor del contrato informe mensual de las actividades adJUn‘?"qoo":z:ﬁl:lg;b;z
de planilla pagada de 'aporte al Sistema de Seguridad Soclal integral en los términ
enlale - ili
7) El oontr;tlsta debe demostrar 'buen mane}o de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable. ' & ‘
8) Suscribir las actas correspondientes para' el desarrollo’ del objeto contractual y presentar los
informes mensuales de ejecucidn contractual.
9) No acceder a peticione ia amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho. ' | i |
10) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion de este. B Ky ‘
11) Asumir todos los costos que genere la legalizacién del contrato. 15
12) Realizar las demas obligaciones ‘de acuerdo con su competencia profesional y que sean
; inl)erentes al objeto contractual ; ' ‘i
Dar noticia inmediata al Supervisor de las novedades que puedan ocasionar la parélisis en la
€jecucion del contrato, 20 ISR z
14) Realizar entrega de elementos utilizados o entregados para desarrollar el objeto del contrato al
Supervisor, una vez finalice el contrato. ' \

formidad al'Decreto 723 de 2013 expedido por Ministerio de Salud'y Proteccién Social, la
ICIon al Sistema General de Riesgos Laborales, es obligatoria para las personas vinculadas a
trz?ves de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o
. Privadas, para el mejoramiento de sus condiciones de salud y trabajo. Se debe tener en cuenta lo
... Citado por el Decreto 723 de 2013: “Articulo 6°, Inicio 'y finalizacién de la cobertura. La cobertura

del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacién; para

tal efecto, dicha afiliacién al Sistema debe surtirse como minimo un dfa antes del inicio de la ejecucién

de /a labor contratada. La finalizacién de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de
' terminacién del mismo.” " S 3 CIRITICE @08 1)

De con
afiliacié

|

Je i

8.2:2. Actividades Del Contratista:

1. Apoyar los procesos contractuales desarrollados en la Secretaria de Medio Ambiente,
incluyendo la fase precontractual y contractual, asi como realizar y entregar los informes
de evaluacién del componente técnico de los procesos de seleccion ‘que adelante la
secretaria de medio ambiente cuando sea designado como parte del comité evaluador

dentro de los plazos establecidos en el respectivo cronograma del proceso. Entregar
mensualmente los documentos elaborados.

‘2. Apoyar la coordinacién de las! propuestas  encaminadas a la promocién de energias
renovables eficiencia y reconversidn energética por parte de la administracion municipal.
Entregar mensualmente, informe de actividades,  oficios, actas de reunion, lista de

asistencia, evidencia fotografica u ’otr'os‘.

3. Realizar acompafiamiento al seguimiento del componente técnico y asuntos relacionados
con mineria y mineria de subsistencia en el municipio de Villavicencio. Entregar
mensualmente, informe de actividades, oficios, actas'de reunién, lista de asistencia,

' ' ) 58 2184

evidencia fotografica u otros.

FGErEaivD Pagina 5de 7 Registrado SIG: 13/01/2023
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jones

g { .2 e aoClon

s ) tacion d ; iados
4. Construir un plan .. de' trabajo ' enfocado en la Ai!'np!?me': articutacion - con al;zuos

. fortalecimiento ' del” sector de reciclaje, mediante fuente de res

6nenla >
;3:;3::1 de villavicencio- Entreg

limiénto de las actividades.

estratégicos para el mejoramiento de la adecuad
sdlidos y ' aprovechamiento de estosen el
mensualmente el plan de trabajo y soportes del cgmp ‘ 'l-zadén s
5. Apoyar el desarrollo de actividades enfocadas al fortalec.:lmlento dd: 'aéro\:regaf JInforme de
'organizaciones de recicladores en el Municipio de Villavicencio. fotograficos u otros.
,-actividades, oficios, actas de reunién, listas de asistencia, evidencia b .
te "cuando S€ .requiera
les, ' mejoramientos . y/0
e reunion, listas de

6. Apoyar técnicamente ‘a [a "$‘¢°f9ta[ié @jé ‘-‘medio‘:amblet';
acompafiamiento''en obras realizadas en zonas ‘f°r.es actasd
rehabilitacién de vias. Entregar informe de actividades, oﬂCIQ§. :

asistencia, evidencia fotograficos u otros. - o ‘ ' —

airio 1 EiloNRReh G16G 200t s e acién del cronograma
* 7. Apoyar la coordinacién de las salidas a campo a través de la realiza'ltl:iof\cencio Entregar
semanal del vehiculo de la secretaria de medio ambiente de_ Villavi aEine
mensualmente el cronograma elaborado. > |

: : : G .1;,.;-,' n
- 8. Entregar mensualmente en medio magnético y/o digital los documentqs que se_P’,"d‘:_\z::or
de acuerdo con la asignacién que realice la secretaria de medio ambiente Yo 3uee

‘con 'los criterios de calidad y oportunidad establecidos. - " - ’ :

9."'Entregar mensualmente carpeta con copia de la lista de documentos que se encuentran
en los formatos 1652-F-GCO-02-V9 y 1010-FGCT-26-V11 de verificacion documental o
en los que llegasen a reemplazarios en caso de actualizacién de los ‘mismos de
conformidad al sistema integrado de gestién, dentro de los 3 dias habiles siguientes al
cumplimiento del periodo a informar. = : By ;

9. FORMA DE PAGO:

El valor de los honorarios se pagara al CONTRATISTA en SEIS (6) ménsualidades vencidas, cada
una por valor CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4,000.000). Dichos ‘pagos se realizaran
previa presentacién de los documentos requeridos en las listas de chequeo del SIG y aquell

requieran dadas las condiciones especificas del contrato, q n 2 J2quellas que se

10. GARAh!TIAS: Por tratarse de un contrato de préstacién de servi'cios
la gestion en el que no existen anticipos, ni pagos ahtiCipados, yla

forma personal, la entidad no considera necesario exigir
. Incumplimiento, ., : ‘ gir garantia

profesionales y/o de apoyo a
Prestacion del servicio es en
s al haber un riesgo bajo de

Lano e)dgendé de garantias se ftvmdvémenta en la aplicacién del Artic X
‘ ulo 2.2,1
1082 de 2015, el cual establece: “En la contratacién directa la exigencia ara 5

la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1 1ct:’ g 21585 1o gerantiss establecidas en

1010-F-GCT-42-V9 ! Paglna 6 de 7 Registrado S|G: 13/011202
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11. CLAUSULAS: En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas:

11.1. Clausulas Excepclonales:
N E INTERPRETACION

a) CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACIO
n aplicables al

UNILATERALES. En la presente contratacién se pactaran clausulas que haga
contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

11.2. Clausulas Especiales:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento se pactara la facultad del MUNICIPIO
de imponer al CONTRATISTA multas sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en
que cese el incumplimiento aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de

2011.
b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total del

f,?“tfato © de declaratoria de caducidad DEL CONTRATISTA, se entendera pactada una sancién a
tulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este contrato,

Suma que se hard efectiva directamente al CONTRATISTA. El valor a cancelar se consideraré como
Pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO podra

gr)nar directamente el valor de la Cléusula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al
NTRATISTA por razén de este contrato o de la garantia constituida y si no fuere posible, cobraré

esta suma por via judicial.

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de
2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar a cabo la liquidacién, sin perjuicio a lo

dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993.

13. SUPERVISION:l La superv!sién para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida
por la Secretaria de Medio Ambiente de conformidad con la designacién realizada por el

ordenador de gasto.
14. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficlente, la tipificacion, asignacion

y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.
15. ANEXOS
W ///

7 CRISTHIAN CAMILO CA

AMBIENTE s
del egtudio previo: Savin Amaury Cubillos Quevedo CPS
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