
    

GD-F-007 V04 
 
 

 

 
ACTA No. 04_20221230 Comité extraordinario  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
Comité de verificación Extraordinario para la contratación de instructores del 2023 Centro 
Atención Sector Agropecuario  
CIUDAD Y FECHA: 
Pereira, 30 de diciembre de 2022 

HORA INICIO: 
11:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Coordinación  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL /  
Regional Risaralda / Centro Atención Sector 
Agropecuario  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación del quórum e instalación de la reunión. 
2. Revisión de peticiones, quejas o reclamos y las novedades relacionadas con la etapa de 

verificación, ponderación y escogencia de aspirantes del banco de instructores 2023.  
3. Proposiciones y varios 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Revisar las respuestas peticiones, quejas o reclamos y las novedades relacionadas con la 
etapa de verificación, ponderación y escogencia de aspirantes del banco de instructores 2023 
del Centro Atención Sector Agropecuario  

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Verificación del quórum e instalación de la reunión. 
 
El Comité se cita de manera extraordinaria el día 30/12/2022 a las 11:30 am teniendo en cuenta 
no superar los plazos máximos para dar respuesta a las PQRS recibidas en el centro de 
formación sobre el proceso de verificación. Se deja constancia de que seis representantes 
están en período de vacaciones y cinco representantes tendrán días compensatorios la 
semana del 2 al 6 de enero de 2023. Se citó la aprendiz vía correo electrónico sin recibir 
respuesta.   
   
Asistieron a la reunión 6 de 7 convocados dando instalación al comité extraordinario según el 
orden propuesto:  
 
Representación Funcionario  Cargo Asiste 
1. Delegada del director 

regional  
María Isabel Durán 
Martínez  

Profesional G04 Si 

2. Delegado de la subdirección 
de centro  

John Edwin Cardona Marín  Profesional G04 Si 

3. Coordinadora académica 
programas especiales 

Natalia Marulanda Méndez  Instructor G20 Si 

4. Coordinador académico 
formación titulada 

Jorge Orlando Calderón 
Duque  

Instructor G13 Si 

5. Coordinador académico 
formación titulada 

Edison de Jesús Holguín 
Ospina  

Instructor G20 Si 

6. Profesional Bilingüismo  Jenny Viviana Grajales 
López  

Profesional G08 Si 

7. Instructor de planta de área 
temática  

Germán Andrés Sánchez 
Sánchez  

Instructor G20 En período de 
vacaciones desde 

28/12/2022 



 

GD-F-007 V04 

 

8. Instructor de planta de área 
temática  

Diego Fernando Henao 
Rojas  

Instructor G17 En período de 
vacaciones desde 

28/12/2022 
9. Instructor de planta de área 

temática  
Jorge Evelio Morales 
Muñoz 

Instructor G18 En período de 
vacaciones desde 

28/12/2022 
10. Instructor de planta de área 

temática  
Carlos Fernando Cardona 
Lancheros  

Instructor G20 En período de 
vacaciones desde 

28/12/2022 
11. Instructor de planta de área 

temática  
Cristian Andrés González 
Rojas  

Instructor G19 En período de 
vacaciones desde 

28/12/2022 
12. Profesional AgroSENA  Diana Rocío Rodríguez 

Triana  
Profesional G09 En período de 

vacaciones desde 
22/12/2022 

13. Representante de los 
aprendices 

Isabella López Rincón  Aprendiz No se recibe 
respuesta  

 
El acta del Comité de verificación No. 3 fue remitida al correo electrónico de los asistentes sin 
registro de observaciones sobre su contenido.   

 
2. Revisión de peticiones, quejas o reclamos relacionados con la etapa de verificación, 
ponderación y escogencia de aspirantes del banco de instructores 2023.  
 
El centro de formación recibió un total de nueve PQRS radicadas de las cuales siete de ellas 
se atendieron desde el comité de verificación. Las dos restantes fueron resueltas desde la APE 
Nacional como se detalla a continuación:   
 

RADICADO NIS FECHA PERSONA ASUNTO RESPONSABLE 

FECHA 
PROMESA 

DE SERVICIO 
8 días 

FECHA 
MÁXIMA 
10 DÍAS 

DEPENDENCIA 

7-2022-
322663 

2022-01-
436514 19/12/2022 JOSÉ ALEXANDER 

RUIZ QUINTERO 
Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 29/12/2022 2/1/2023 9121 

7-2022-
327651 

2022-01-
443196 27/12/2022 LUIS CARLOS 

ARCINIEGAS PIÑA 
Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 6/1/2023 11/1/2023 9121 

7-2022-
317509 

2022-01-
442090 27/12/2022 

LUIS MIGUEL 
SANDOVAL 
MARULANDA 

Reclamación Banco de 
Instructores 

APE NACIONAL 
Se remitió respuesta 
desde el Comité de 
verificación  

6/1/2023 11/1/2023 9121 

7-2022-
328184 

2022-01-
443937 28/12/2022 TATIANA RENGIFO 

OVIEDO 
Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 10/1/2023 12/1/2023 9121 

7-2022-
328543 

2022-01-
444077 28/12/2022 SANTIAGO CASTRO 

DUQUE 
Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 10/1/2023 12/1/2023 9121 

1-2022-
003834 

2022-05-
042729 28/12/2022 

MARÍA DEL 
CARMEN SERNA 
BUITRAGO 

Reclamación Banco de 
Instructores APE NACIONAL 10/1/2023 12/1/2023 9121 

7-2022-
329226 

2022-01-
444805 28/12/2022 LEONARDO 

CORTES CUEVAS 
Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 10/1/2023 12/1/2023 9121 

7-2022-
329034 

2022-01-
444665 28/12/2022 

OLGA PATRICIA 
RODRÍGUEZ 
MARIN 

Reclamación Banco de 
Instructores 

Comité de 
Verificación 10/1/2023 12/1/2023 9121 

7-2022-
328633 

2022-01-
444454 28/12/2022 TOMAS LONDONO 

LOPEZ 
Reclamación Banco de 
Instructores APE NACIONAL 10/1/2023 12/1/2023 9121 

 
De las PQRS anteriores, solo la presentada por LEONARDO CORTES CUEVAS implicó un 
cambio de estado en la APE.  
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Calificación individual registrada en Acta de Comité de verificación No. 3 del 27/12/2022: 
 

Número 
identifica

ción 
Nombre 

Puntaje 
Acumul

ado 
Cum
ple 

Conclusión 
Puntaje 
Educac

ión 

Puntaje 
Formac

ión 
Laboral 

Punta
je 

Otros 
Criteri

os 

Puntaje 
Experie

ncia 

10116863 LEONARDO 
CORTES 
CUEVAS 

35 NO No cumple ya que no soporta experiencia técnica 
y tampoco experiencia docente. 

35 0 0 0 

 
Después de revisados los soportes de experiencia técnica registrados en la APE a los que el 
aspirante hizo solicitud mediante PQRS se ajustó la ponderación y cambió su estado a SI 
CUMPLE como se detalla a continuación:   
 

Número 
identificació

n 
Nombre 

Puntaje 
Acumulad

o 
Cumpl

e 

Conclusión 
Puntaje 

Educación 
Puntaje 

Formación 
Laboral 

Puntaje 
Otros 

Criterios 
Puntaje 

Experiencia 

10116863 LEONARD
O CORTES 
CUEVAS 

58 SI Cumple perfil solicitado y 
queda incluido en el banco de 
instructores dando respuesta 
a radicado No. 7-2022-329226 
del 28/12/2022 

35 0 0 23 

 
En consecuencia, el banco de instructores para el código de contratación 16425 quedó de la 
siguiente manera:  
 
 Nivel Profesional  
 Programa de formación:  AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 
 Competencia:  CONTROLAR PUNTOS CRÍTICOS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN SEGÚN 

LEGISLACIÓN VIGENTE. 
 Perfil instructor: Requisitos académicos: ingeniero de alimentos ó ingeniero agroindustrial tecnólogo en 

procesamiento de alimentos experiencia laboral: mínimo 24 meses de vinculación laboral 
con el área de su profesión 

 Instructores requeridos:  5 
 Tipo de formación: Formación para el trabajo - Presencial 

Número 
identificación Nombre Puntaje 

Acumulado Cumple Conclusión Puntaje 
Educación 

Puntaje 
Formación 

Laboral 

Puntaje 
Otros 

Criterios 
Puntaje 

Experiencia 

42158894 PAULA 
ANDREA 
ORTIZ 
HERNANDEZ 

82 SI Preseleccionado 39 0 10 33 

18397573 JOSE LUIS 
PINTO 
PINZON 

76 SI Preseleccionado 36 0 5 35 

66871303 LUZ PIEDAD 
ARIAS 
GIRALDO 

72 SI Preseleccionado 38 0 10 24 

30402040 CAROLINA 
PESCADOR 
GIRALDO 

71 SI Preseleccionado 35 0 5 31 

1087489009 EDWIN 
CALDERON 
AGUDELO 

61 SI Preseleccionado 35 0 5 21 

10116863 LEONARDO 
CORTES 
CUEVAS 

58 SI Cumple perfil solicitado y queda incluido en 
el banco de instructores dando respuesta a 
radicado No. 7-2022-329226 del 28/12/2022 

35 0 0 23 

1053771977 CLAUDIA 
LORENA 
CALVO 
RODRIGUEZ 

44 NO No cumple, el requisito es 24 meses de 
experiencia laboral en el área de la 
profesión, pero la experiencia Técnica solo 
da 6.43 meses 

39 0 5 0 

1094905277 DINY 
MARCELA 
OSPINA 
AMAYA 

40 NO No es válida la experiencia de Gallo 
Campuzano S.A.S ya que sus funciones no 
son como Ingeniera de alimentos. 

35 0 5 0 

1053827286 MELYSSA 
VICTORIA 
QUINTANILL
A YEPES 

35 NO No cumple con la experiencia mínima, la 
experiencia de auxiliar administrativo no es 
válida ya que no corresponde al área 
evaluada 

35 0 0 0 

75105691 LEONARDO 
FABIO 
CORREA 
GARCÍA 

35 NO No cumple ya que no soporta experiencia 
técnica y tampoco experiencia docente. 

35 0 0 0 
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7541542 LUIS 
CARLOS 
ARCINIEGAS 
PIÑA 

0 NO La necesidad de contratación es de nivel 
profesional. El aspirante no cumple con 
Educación formal requerida en el perfil del 
instructor. Acreditó formación tecnológica.  

0 0 0 0 

 
Novedades relacionadas con la etapa de verificación, ponderación y escogencia de 
aspirantes del banco de instructores 2023. 
 
Que, durante el proceso de revisión se encontró novedad relacionada con el código de 
contratación No. 17777 en la cual por error se preseleccionó al aspirante ANDRÉS ALZATE 
ALZATE quién no cumple con el requisito de nivel profesional establecido en el perfil del 
instructor acreditando título de Tecnólogo en gestión de mercados. Verificada esta situación, 
se procedió a revisar nuevamente al total de aspirantes inscritos en la vacante teniendo en 
cuenta el nivel de profesional requerido en el perfil. A continuación, se relaciona el resultado:  
 

35. Código de contratación:  17777 - C-3603-1300-14 
 Nivel Profesional        
 Programa de formación:  Institucional de Integralidad de la Formación - Derechos Humanos y Fundamentales en el 

Trabajo 
 Competencia:  Derechos Humanos y Fundamentales en el Trabajo 
 Perfil instructor: Opción 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del nivel 2, o 3, o 4; 

opción 2 Nivel Técnico en cualquiera de los núcleos básicos de conocimiento, opción 3 
Nivel Tecnólogo en cualquiera de los núcleos básicos de conocimiento, opción 4 Titulo 
Profesional en cualquiera de los núcleos básicos de conocimiento y Tarjeta Profesional en 
los casos estipulados por Ley. Opción 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia 
distribuida así: Treinta y seis (36) meses de experiencia laboral  relacionada con el 
desempeño en el área DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y 
doce (12) meses en docencia o instrucción, Opción 2 Cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia distribuida así: Treinta (30) meses de experiencia laboral  relacionada con el 
desempeño en el área de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO  y doce (12) meses en docencia o instrucción, Opción 3 Treinta (30) meses de 
experiencia distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con el 
desempeño en el área de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instrucción o instrucción, Veinticuatro (24) 
meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada 
con el desempeño en el área de DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instrucción. 

 Instructores requeridos:  2 
 Tipo de formación: Educación Formal - Presencial 

Número 
identificació

n 
Nombre 

Puntaje 
Acumulad

o 
Cumple 

Conclusión Puntaje 
Educación 

Puntaje 
Formación 

Laboral 

Puntaje 
Otros 

Criterios 
Puntaje 

Experiencia 

75085813 ROBINSON 
BERRIO CANO 

70 SI Preseleccionado 35 0 5 30 

42137065 JACKELINE 
MENA CAMPAÑA 

68 SI Preseleccionado 39 0 5 24 

39673423 YENNY 
GALEANO LOPEZ 

66 SI   35 0 5 26 

10018790 FREDY PUERTA 
ZAMORA 

65 SI   35 0 5 25 

1089746054 ALVARO ANDRES 
MOLINA 
TABORDA 

40 NO No cumple con requisitos de experiencia 
laboral establecido para el perfil. 

35 0 5 0 

1088012459 SANTIAGO 
CASTRO DUQUE 

40 NO No cumple con requisitos de educación 
formal en nivel profesional establecido 
para el perfil. 

35 0 5 0 

10020777 ANDRES ALZATE 
ALZATE 

0 NO No cumple con requisito de nivel 
profesional. Tiene título de tecnólogo.  

0 0 0 0 

 
El comité de verificación procederá a realizar el ajuste en la APE para el código de contratación.  
 
Otras novedades presentadas:  
 
La PQRS No.: 1-2022-003834 NIS: 2022-05-042729 Vacante: 17513 
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Programa: GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL 
Solicitante: CC – 42116187 - MARIA DEL CARMEN SERNA BUITRAGO 
Solicitud: “…continuar en el proceso para el cual me inscribí y me postulé de manera oportuna 
el día 12 de diciembre de 2022, utilizar el repositorio oficial del SENA, que es la Agencia Pública 
de Empleo y tomen de allí la información sobre mi hoja de vida  y soportes anexos, y que se me 
garantice mi derecho a la igualdad, al trabajo y a mi confianza legítima” 
Respuesta: Dada por la Dirección General mediante CPE No. 01-9-2022-086382 - 
PARTICIPACIÓN BANCO DE INSTRUCTORES SENA el 30 de diciembre de 2022, en la que no se 
aceptó la solicitud. 
   
PQRS No.: 7-2022-329034 NIS: 2022-01-444665 
Vacante: 22078 
Programa: EMPRENDEDOR EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MATERIAL 
RECICLABLE Y BIODEGRADABLE 
Solicitante: CC - 40766752 - OLGA PATRICIA RODRIGUEZ 
Solicitud: “…Buenas tardes, me postulé a una vacante y nunca me llegó correo de postulante, 
ingreso por el banco de instructores y no me da opción de revisar mi postulación, adjunto 
pantallazo, ingreso por perfiles y aparece un perfil y le doy aceptar y de igual forma no me llega 
ningún correo ni de aceptación ni de rechazo, adjunto pantallazo, me preocupa un poco porque 
ingreso de nuevo y no me aparece nada y la plataforma permanece lo mismo no me da la opción 
de ingresar por banco de instructores, quedo atenta y agradezco su colaboración” 
Respuesta: Dada por el Centro Atención Sector Agropecuario mencionando que la plataforma 
de la APE genera fallos en algunos momentos, lo que incide en la dificultad de acceso al Banco 
de Instructores por parte de los aspirantes. Se le indica esperar que pasen las 36 horas para 
que el sistema de manera automática la cambie a SI CUMPLE y repetir el proceso. 
  
El aspirante CC – 75083943 - HECTOR FABIAN YEPES GIRALDO quien se postuló a la vacante 
17377 - SERVICIOS DE BARISMO no pudo aceptar la preselección debido a que el correo 
electrónico registrado no correspondía al del aspirante, quien mediante solicitud escrita a la 
APE pidió la corrección. El día 30 de diciembre de 2022 el sistema lo liberó automáticamente 
cambiándolo a SI CUMPLE, así que el Centro lo preseleccionó por segunda vez y actualmente 
se encuentra como PRESELECCIONADO. 
  
La aspirante CC - 40766752 - OLGA PATRICIA RODRIGUEZ quien se postuló a la vacante 22078 
- EMPRENDEDOR EN ELABORACIÓN DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MATERIAL RECICLABLE 
Y BIODEGRADABLE no pudo aceptar la preselección debido a que el correo electrónico 
registrado no correspondía al del aspirante. La aspirante realizó el cambio de correo 
directamente en plataforma APE. El día 30 de diciembre de 2022 el sistema la liberó 
automáticamente cambiándolo a SI CUMPLE, así que el Centro la preseleccionó por segunda 
vez y actualmente se encuentra como PRESELECCIONADO. 
  
El aspirante CC – 1088315508 - CHRISTIAN CAMILO RAMIREZ JARAMILLO se presentó a la 

vacante 16624 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLÓGICOS y fue preseleccionado. El 
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aspirante rechazó la preselección, ante lo cual se preseleccionó a la aspirante que sigue 
en puntaje CC – 1053793625 - STEFANIA MOLINA MARIN, quien ya se 
encuentra SELECCIONADO. 

  
El aspirante CC – 1088294650 - CHRISTIAN GONZALEZ FRANCO se presentó a la vacante 16575 
- OPERACIÓN TURÍSTICA LOCAL y no rechazó la preselección. El sistema lo cambió 
automáticamente a estado SI CUMPLE con la observación: “Agregación de estado disponible 
por vencimiento 36 horas para la aceptación de la oferta.”, ante lo cual se preseleccionó al 
aspirante que sigue en puntaje CC – 1010186460 - WILMER ALEXIS VILLARRAGA BELTRAN, 
quien actualmente se encuentra SELECCIONADO. 
 
Vacantes pendientes:  
 
A continuación, se relacionada las vacantes que quedaron pendientes por aspirantes por los 
siguientes motivos: a) se declaró desierta la vacante; b) los aspirantes que se postularon fueron 
insuficientes, o c) los aspirantes no cumplieron con el perfil de instructor solicitado.   
 

ASPIRANTES 
QUE FALTAN 

VACANTE PROGRAMA 

2 22543 - EMPRENDEDOR EN 
TRANSFORMACIÓN DE PLÁTANO 

38 - Emprende Rural (SER) 

1 22000 - DESCAPOTE, REPLANTEO Y 
EXCAVACIÓN PARA ESTRUCTURAS EN 
GUADUA 

18 - Programas FIC 

1 22058 - COCINA BÁSICA NIVEL 1 10 - Acciones Regulares y demás 
Proyectos (Desplazados) 

1 21855 - FORTALECIMIENTO DE 
HABILIDADES DIGITALES PARA LA VIDA Y 
PRODUCTIVIDAD 

45 - Servicios Prestados a la Formación 
(Titulada - Complementaria) 

1 21821 - Formación Complementaria 
Virtual sin idiomas (Familia de 
Gastronomía) 

45 - Servicios Prestados a la Formación 
((Titulada - Complementaria) 

1 21813 - Formación Complementaria 
Virtual sin idiomas (Familia de Gestión 
Organizacional) 

45 - Servicios Prestados a la Formación 
(Titulada - Complementaria 

1 17457 - SERVICIOS DE BARISMO 45 - Servicios Prestados a la Formación 
(Articulación). 

1 17457 - SERVICIOS DE BARISMO 45 - Servicios Prestados a la Formación 
(Titulada - Complementaria). 

2 17210 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y 
WEB 

45 - Servicios Prestados a la Formación 
((Titulada - Complementaria) 

11 9 VACANTES 4 PROGRAMAS 

  
4. Proposiciones y varios 
 
No se presentaron temas adicionales a tratar en la sesión.   
 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fconvocatoria%2Fresumen-finalizada-funcionario-banin%3FidAspiracion%3D81906&data=05%7C01%7Cjecardonam%40sena.edu.co%7C502689098e1045d27cff08daea7ce9c5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638080119460594258%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=LolPUzuC4mz%2Fj%2FdqeD8XnsIw9JmLXoh1Bezv7HFpo%2Fk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fconvocatoria%2Fresumen-finalizada-funcionario-banin%3FidAspiracion%3D87269&data=05%7C01%7Cjecardonam%40sena.edu.co%7C502689098e1045d27cff08daea7ce9c5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638080119460594258%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=OcuUZBVLJRDnXK4Rwu5pfmGp%2FXSAwsFacvotymcN2Ac%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fagenciapublicadeempleo.sena.edu.co%2Fspe-web%2Fspe%2Fconvocatoria%2Fresumen-finalizada-funcionario-banin%3FidAspiracion%3D87936&data=05%7C01%7Cjecardonam%40sena.edu.co%7C502689098e1045d27cff08daea7ce9c5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638080119460594258%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Wxg9kCIWSvA2KoAyKX3uLlFAbObc7V25e3vClsHNy9M%3D&reserved=0
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CONCLUSIONES 
El comité de verificación proyectó en total siete respuestas a las peticiones, quejas, reclamos 
presentados sobre la etapa de verificación, ponderación y escogencia del banco de instructores 
SENA 2023.     
Se relacionó el total de vacantes y aspirantes pendientes para completar el banco de 
instructores SENA 2023. 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

No aplica.  No aplica. No aplica. 

 
ASISTENTES: (ver registro de asistencia) 

 
Anexos:   
Anexo 1. Convocatoria de la reunión (30/12/2022) 
 

 
 

 
 






