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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA DE GESTION

CERTIFICADO DE VIABILIDAD DEL
PROYECTO

~~~~~~~~~~~~ PROCESO: GESTION DE PLANEACION

CODIGO PA-FO-400-013
VERSION 3

FECHA DE 25/ AGOSTO/2021
APRCBACION

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL

CAUCA - INDERVALLE

CERTIFICA

Que, en el Banco de Programas y Proyectos del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca - INDERVALLE, se encuentra registrado el
proyecto estratégico denominado “APOYQO PARA LA PREPARACION Y
PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO
RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL”, bajo el codigo de

registro N°1-202-002-23 por valor de $ 38.692.000.000

Que dicho proyecto estratégico contiene las siguientes actividades:

ACTIVIDAD .| - FONDO

VALOR

Ejecutar el programa deportista apoyado en el .

econémico, becas de estudio)

Valle del Cauca (Seguridad social integral, apoyo 1-1001

13.492.000.000

Ejecutar el programa deportista apoyado en el

economico, becas de estudio)

; 1 RECURSOS
Valle del Cauca (Seguridad social integral, apoyo DE GESTION

2.000.000.000

Brindar preparacion a los deportistas del Valle dei

Valle del Cauca en eventos y competencias
regionales, nacionales e internacionales

Cauca con personal técnico especializado 1-1001 10.500.000.000

Brindar preparacion a los deportistas del Valle del ;; gﬁ??l%?\l 1.000.000.000

Cauca con personal técnico especializado

Cofinanciar la organizacion y participacion de

deportistas convencionales y de discapacidad del 1-1001 7.000.000.000

Valle det Cauca en eventos y competencias

regionales, nacionales e internacionales

Cofinanciar la organizacion y participacion de

deportistas convgncionales 3 ge disgapacidad del RECURSOS 2.000.000.000
DE GESTION R

Este certificado es valido mientras el proyecto no tenga ninguna modificacion,
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-400-013
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA DE GESTION VERSION 3
CERTIFICADO DE VIABILIDAD DEL
PROYECTC FECHA DE 25/ AGOSTO/2021
INDERVALLE APROBACION
WDERVALLS PROCESO: GESTION DE PLANEACION
B ACTIVIDAD FONDO VALOR
Brindar alojami'ento y'alimentacién en la Villa
Deportiva a los deportistas priorizados del Valle 1-1001 2.599.367.761
del Cauca
Brindar alojamiento y alimentacién en la Villa
) . e RECURSOS
Deportiva a los deportistas priorizados del Valle DE GESTION 100.632.239
del Cauca
TOTALES 38.692.000.000

N°. Registro del Proyecto: 1-202-002-23
Certificado de viabilidad N°: 002- 23

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los dos (02) dias del mes de enero de

dos mil veintitrés (2023)

RODRIGO MARTINEZ CRUZ
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién

Copia a: Archivo consecutivo
Folder del proyecto

Este certificado es valido mientras el proyecto no tenga ninguna modificacion.
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* . o CODIGO FO-220-016
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
) RECREACION ,
VERSION 2
aeRERVALLE SISTEMA DE GESTION
OFICIOS APROBADO | 18/12/2018

Santiago de Cali, 04 de enero de 2023
250.34.12.419.-2023

Doctora ’ ) :
LUZ STELLA DIAZ VELEZ
Secretaria General (E)

ASUNTO: Solicitud inicio de proceso de contratacion para la Subgerencia de Competicidn vy

Liderazgo Deportivo. -

Cordialmente me permito presentar la necesidad de la Subgerencia Competicién y Liderazgo
Deportive, para adelantar contratacién mediante suscripcion del respectivo contrato de prestacion
de servicios DE APOYO A LA GESTION de la Subgerencia de Competicién y Liderazgo Deportivo.
Teniendo en cuenta los puntos que a continuacidn se detallan:

1.- El Instituto tiene previsto dentro de su Plan Anual de Adquisiciones la realizacién de un proceso
de contratacién en el marco de la actividad “Brindar preparaciéon a los deportistas del Valle del
Cauca con personal técnico especializado”. .

2.- En el Banco de Programas y Proyectos de INDERVALLE, se encuentra inscrito:

Proyecto de Inversion: "“APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE COMO

POTENCIA NACIONAL”" e

A continuacién, se relaciona la informacidn de |a persona a contratar:

NOMBRE CEDULA QOBJETO VALOR
CONTRATO
4 Prestar los Servicios DE APCYO A
KATHERINE GOMEZ ~ 52.494 179 LA GESTION por sus propios $ 5.883.840¢
GUTIERREZ medios con plena autonomia

técnica y administrativa, co
entrenador de FUTBOL SALGN
para el desarrollo del proyecta

estratégico denominado “APQYO
PARA LA PREPARACION Y
PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DE
RENDIMIENTO Y ALTO
RENDIMIENTO DEL VALLE
COMO POTENCIA
NACIONAL"

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de-Marzo de 2023,'desde la suscripcién
del acta de inicio o segun corresponda de acuerdo al caso en particular.

Carrera 36 No. 583 — 65 Casa del Deporte Tels.; 5569242 -5560553 FAX: 55709C& Cali — Colombia
gerenciai@indervalle,qov.ce,
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v L CODIGO ¥ | FO-220G¢6
% INSTITUTQ DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION VERSION 2
SISTEMA DE GESTION
INDERVALLE
OFICIOS APROBADO | 18/12/2018

En consecuencia, para dar cumplimiento a los fines de la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y
LIDERAZGO DEPORTIVO, se requiere que se adelanten actividades relacionadas con: Presentar
y diseriar los planes de entrenamiento correspondientes, entregar trimensuaimente las evaluaciones
técnicas y de cualidades motrices y Presentar mensualmente los analisis correspondientes del
entrenamiento aplicado vy las recomendaciones. Por lo anterior, INDERVALLE requiere contratar
una persona que, por sus propios medios, con plena autonomia tecnica y administrativa preste sus
servicios DE APOYO A LA GESTION para apoyar el cumplimiento de las funciones del area. Para
ello, se deja constancia que no existe en esta subgerencia personal de planta suficiente que pueda
adelantar las actividades que le corresponden a esta area.

Atentamente,

Zi) MOM %dv 4
ANA MILENA OROZCO CANKS

Subgerente de Competicion y Liderazgo Deportivo

[ Proyects: Carclina Espafia ~ Técnico Operativo | Firma: = |

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
gelenciai@indervalle gqov.¢o,
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_— INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EBUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CORICO | PE-FO-220-121
SISTEMA Ir\.JTEGRADO DE GESTION VERSION y
s AUTORIZACION CONTRATACION DE
WRERYALE | PRESTACION DE SERVICIOS/PROCESO MINIMA
CUANTIA APROBADO | 24-JUN-2022

PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CERTIFICA:

Que el INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA, requiere contratar la prestacion de servicios en la Subgerencia de
Competicién y Liderazgo Deportivo, para ejecutar actividades conforme a la siguiente
informacion.

Que, en consecuencia:

Se autoriza la contratacion de: KATHERINE GOMEZ GUTIERREZ, mayor de edad,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero: 52,494,179, para ia prestacion de
servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestién.

Inversion (X) Funcionamiento ()

APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE
COMQ POTENCIA NACIONAL

Nombre del contratista | KATHERINE GOMEZ GUTIERREZ.

Modalidad Contratacion Directa

Prestar los Servicios DE APCYO A LA
GESTION por sus propics medios con plena
autonomia técnica y adminigtrativa, como
entrenador de FUTBOL SALON para el
. desarrollo del proyecto estratégico denominado
Objeto "APOYO PARA LA PREPARACION Y
PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS
DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO
DEL VALLE COMO POTENCIA

NACIONAL".
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA
Valor Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE($ 5.883.840) 7
Plazo 31/03/2023 7

Se precisa que hasta aqui no se ejerce un control de legalidad sobre el proceso pues
sera labor del area juridica de cada dependencia velar por la coherencia con el
ordenamiento juridico vigente y garantizar que se ajuste a las disposiciones
administrativas para su celebracién y ejecucion, y de parte del supervisor garantizar el
cumplimiento del contrato.

Se indica igualmente, gque conforme a lo expresado por el manual de contratacion del
Instituto, los objetos contractuales de los procesos de prestacidn de servicios deberan
coincidir con actividades especializadas, profesionales, técnicas o de apoyo a la ‘gestién
que no puedan ser lievadas a cabo por el personal o es insuficiente en la entidad, siendo

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teis: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali ~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email; serenciped indenvalte sov.co, secretaria.general@indervatie. gov.co
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INSTITUTC DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA I - .
&2 RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA cobico | | PE-FO-220-121
Ay SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

AUTORIZACION CONTRATACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS/PROCESO MINIMA
CUANTIA APRCBADO | 24-JUN-2022

PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

INDERVALLE

labor de cada Subgerencia verificar la coherencia con la normatividad de contratacidon
estatal vigente y la normatividad administrativa, ademas de verificar que se observen los
valores de contraprestacion asignados conforme a las circulares internas existentes y
garantizar que se trate de personas idoneas para el cumplimiento del objeto a contratar.

Si esta autorizacién no es utilizada antes de UN MES contados desde la fecha de
expedicién se considera revocada y como tal el proceso contractual no se considera
autorizado.

En caso de utilizarse por fuera de los parametros aqui establecidos, se dara traslado a la
oficina encargada de ejercer las acciones disciplinarias que correspondan.

De acuerdo con la delegacion recibida por cada Subgerente, este sera responsable dela
contratacion conforme a la Ley.

-
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los cuatro (04) dias del mes de enero de
2023,

UZ STELLA DIiAZ VELEZ
Secretaria General (E)
|

Consecutivo de Autorizacién No. 9 5 3

—f’loyect(): Proyecld: Carolina Espaita — Técnico Cperativo Firma;
Aprobado: Maira Alejandra cabrera Valencia - Asesor Gerencia Firma:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Depcrie Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570806 Cali — Colombia
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Y , Codi PA-F(-300-017
{ﬁ‘cf VALLE DEL CAUCA N T wen
\;‘ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version 3
. LS o __ i __' '_ T
NDERVALLS . SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | Aprobada . A%unio/2022

INFORMACION GENERAL

DEPENDENCIA SUB COMPETICION TIPQ PPTO GENERAL B
TIPO DE GASTO INVERSION FIPO DE SOLICITUD REGULAR
Nro. AUTORIZACION 953 // AUTORIZADO POR Secretaria General | FECHA AUTORIZACION OA700 s

CONCEPTO (Descripcion de la Actividad a Ejecutar)

Prestar los servicios D APOYO A LA GES (JN por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, como
entrenador de FUTBOL SALON para eflesarrollo del proyecto estratégico denominado APOYOD PARA LA PREPARACION Y
PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

é_____ RES CODIGOS RUBROS NOMEBRES RUBROS ] VALOR |
3901 2.5.2.02.02.000.430200, ¢ Brindar Prepan acion A Lus Deportislos el Valle Ded Cotica Con Fersonal S
- 96620.12.2202.10% Tecnice Fspecializade ) L o l, ” _

VALOR TOTAL
~ EN NUMEROS ] EN LETRAS

CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTS 11
M/CTE
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCIONAL (INV_I_ERSIC')N)

APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO

5 5.883.840

1-202-002-23 RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL
INFORMACION ADICIONAL PARA OTRO Si
Nro. Contrato Ultlma Fecha Final Contr o
-l-denf_lf_;-cacmp Contratlsta , Valﬁqz_l_rzuc_@l_Contrato
o o . | Valor Adiciones - - B
* ) pbre Contratista I/ ) - | valor Total Contrato
7 P, T S
Ff l‘" \ £ i i - .'.4“ g‘i CSUPUESTO
Firma ORDENADOR DEL GASTO - z; i PREC
Nombre: ANA MILENA OROZCO CANAS INDERVALL
Cargo: SUBGERENTE COMPETICION 1 0 ENE D13
as
— == [t ol bal)
Elaborado por: | CARDLINA ESPARIA POSADA | RE C 20
o Hore!
Vol ekt Firma:

Revisado por: ‘ ANA MILENA OROZCO CANAS I







. YERSION 1
7 ~ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION -
INDEIVALLE ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA
PRESENTE CONTRATACION APROBADO | 18122018

i (2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

INSTHUTO DEL DEPORTE, LA FDUCACION FISICA Y LA
RECRFACION COMGO FO-220-033
SISTEMA DE GESTION

ragina 1 de 8

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (ART. 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 DE 2015)
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

CODIGO UNSPSC

MODALIDAD DE CONTRATACION
TIPO DE PRESUPUESTO

OBJETO DEL. CONTRATO

CODIGO DE REGISTRO BANCO DE

PROYECTO.

SUBGERENCIA QUE REQUIERE LA

CONTRATACION

“INDERVALLE”
80111600 servicios de personal temporal

CONTRATACION DIRECTA ~ DE APOYO A LA GESTION

RECURSOS — {INVERSION)
Prestar los Servicios DE APOYO A kA GESTION por sus[
praplos medios con plena autonomiaAécnica y administrativa,
como entrenador de FUTBOL SALON para el desarrollo del
proyecto estratégico denominado "apoyo para la preparacion
y participacion de los depcrtistas de rendimiento y allo
rendimiento del Valle como potencia nacional”

1-202-002-23

SUBGERENCIA DI COMPETICION Y LIDERAZGO
DEPORTIVO

e conformidad con to dispuesto en el Articulo 2.2.1 1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, INDERVALLE
procede a efectuar el analisis necesario, para conocer el sector relacionado con el objeto del presente
roceso de Contratacion desde [a perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, téenica, y de
analisis de riesgo, aspectos, acordes con la proporcion al valor y tipo dé contrato.

[7] Presente Analisis se elabora de acuerdo con lo sefialado an las norimas legales y se desarrolld en

fos siguientes terminos

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

E1 Instituto del Deporte, La Fducacion Fisica y ta Recreacion del Valle del Cauca "INDERVALLLE", para
gl cumplimiento de su mision y responsabilidades, requiere contratar personal de apoyo idéneo para
yealizar ta planificacion, formutacion, gjecucion, verificacion y control a los proyectos estratégicos que se
desarrclian,

Que en el marco del proyecto denominado “APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE
LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA
NACIONAL", se requiere la contratacion de personal wloneo que permita contribuir desde su campu de

Catrera 36 No. 5133 - 89 Casa del Deporte Tels: 5539242 556040063 FAX: 570406 Cali - Colombia
Wb www inclarvalle gav.co /o mail gerencla@indervalle gov.co
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PO NSTTUTO DEL BEPORTE LA FDUCACION THSRICA Y 1A _
' 11 CREACION CONIEO FO 220 033
SISTEMA DEGESTION . _
] VERSION 1
¢ 'ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION
INDERVAILE ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA
PRESENTE CONTRATACION APTZOBALID | 1871272018

(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

experticia. a la ejecucion del proyecto y de esta forma cumplir con ios objetivos, y las metas eslablocidas
Iy al logro de indicadores satisfactorios para la entidad en beneficio de la comunidad

Dentro de los componentes del proyecto estiatégico a ejecutar, se requieren etapas procedimentales que
aseguren ol éxito de las metas y objetivos propuestos po: el Institute, los cuales garanticen que la
publacion vallecaucana en efecto se hencficie de las politicas publicas que, en matetia deportiva,
aprovechamiento del tiempo libre, recreacion y aclividad fisica se refiere

Dantro de los procedimientos necesartos para conlinuar con la ejecucion de las actividades del proyeclo,
se requiere la planeacion. formulacion, ejecucion y verificacion, las cuales en su conjunto permiten medir
el indice de cumplimiente frente al proyecto y [as aclividades.

Para ef cumplimiento de las aclividades que enmarca el proyecto, se requiere personal idoneo, que logre
contribuir desde su campo de experticia, at logro de indicadores satisfactorios para la entidad. Asiresulta
perentorio senzlar que. en el marco del proyeclo, y cada una de sus aclividades, se requiere tanto
personal operativo, logistico, asistencial, profesional y ejecutor

El Instituto en su planta de cargos no cuenta con personal profesional suficiente para planear y ejecutar
las aclividades del proyecto estratégico: “APQYQ PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS
DERPORTISTAS DE RENDIMIENTCG Y ALTO RENDIMIENTO DEEL VALLE COMO  POTENCIA
NACIONAL"

Conforme a lo anterior. el Instiluto para satisfacer esta necesidad, roquicre contratar perscnas naturales
¢gue se encueniren en la capacidad de ejecutar las actividades requeridas por INDERVALLE, en el
desarrollo del proyecto. en especial se requiere la contratacion de entienadores deporlivos. que cuenten
con la suficiente experiencia e idoneidad. que den apoyo para la ejrcucion del proyecto estratégico y de
esta forma cumplir con las melas establecidas

2l Jefe de la oficina asesora de Planeacion. cerlificd. que en el banco de programas y proyectos del
Instituto de Deporte, la EZducacion FFisica y la Recreacion del Valle del Cauca INDERVALLE, se encuentra
registrado el proyecto estralégice denominado "Apoyo para la preparacion y parlicipacion de los
deportistas de rendimiento y allo rendimiento del Valle como polencia nacienal”, que diche proyecto
estratégico contiene 1a actividad "BRINDAR PREPARACION A 1LOS DEPORTISTAS DEL VALLFE DFL
CAUCA CON PERSONAL TECNICO ESPLECIALIZADO". segun BEGISTRO DEL PROYECTO No. 1-
202-002-23. certificado de viabilidad No. 002- 23, gue denbo de los componentes de esta aclividad se
encuenira la confratacion de personal profesional y/o de apoyoe a la yestion, con la finalidad de optimizar
los procesa deporttivos y competitives a través de entrenadores para las diferenies disciplinas deportivas,
en provecho de nuestros atletas vallecaucanos, es por eflo gue para satisfacer esta necesidad el Instituto
requiere contratar personas naturales con experiencia e idoneidad, segun cerliflicado de la oficina asesora
de Planeacion que se anexa. y que forma parte integral de los estudios prewvios

ASPECTOS GENERALES

INDERVALLE. de acuerdo con las competencias y funcicnes contempladas en la Constitucion, la Ley., y
en cumplimiento de los fines esenciales del L'stado, y obedeciendo a los lineamientos legales que rigen
la contratacion publica: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decieto 1082 de 2015, realizd el andlisis
relative al seclor economico de servicios, que cobija el objete del contrato

Carrera 36 No. BB3 - 65 Casa del Deporle Tels: 5569242 5560553 FAX, BR70006 Gali- Colomtbia
Web: www.indervalle gov.co / IT_mail: gerencia@indarvalie gov.co
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i INSTHTUTO DE L DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y | A
@zc_‘%;/ KECREACION CODIGO F(-220-033
o SISTEMA DE GESTION - ]
%aﬁl ; VERSION 1
¥ _ CANIZXO 1. ETAPA DE PLANEACION
INDERVALLE ANALISIS DELL SECTOR ECONOMICO DE LA
PRESENTE CONTRATACION APROBADD | 18/12/2018
(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015) |

1-ECONOMICO:
1.1-SERVICIOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR:

Los servicios para el respechvo proceso de contratacion son los relacionados con la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALLES Y /O DE APOYO A LA GIESTION, segun corresponda con la formacion
academica y experiencia requerida en los estudios previos del proceso

1.2-NECESIDADES PARA LA PRODUCCION Y DESARROLLO DEL PROYECTO

La persona contratada tendra como finalidad el apoyo a los proyectos incluidos dentro del marco del
proyecto de inversion denominado "APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE i0S
DEPORITISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA
NACIONAL®, que dicho proyecto estralégico contiene la actividad "BRINDAR PREPARACION A LOS
DEPORTISTAS DEL VALLE DEL CAUCA CON PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO” y este
aportard su conocimiento en la rama requerida, desarroliando las actividades encomendadas.

2-TECNICO:

La persona natural que prestaid los servicics objeto del contrato debera cumplir con ias competencias
establecidas por la entidad en la RFSOLUCION INID - SG — 610-23 del 03 de Enero de 2023

CRITERIOS ESPECIFICOS DE FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA, RECONOCIMIENTOS
DEL DEPORTE ESPECIFICO, Y FORMACION ESPECIFICA EN El. DEPORTE:

Debera acreditar resultacdios con uno o varios de sus deportistas en calidad de oro y/o plata ylo
bronce en cualquiera de los siguientes certimenes deportivos o en eventos de nivel superior:
eventos departamentales certificados por la liga respectiva, Juegos Intercolegiados Nacionales,
Campeonatos Nacionales infantiles y menores, Juegos del departamento del Valle del Cauca 6
adelantar por lo menos tres (3) semestres de estudios profesionales, Técnicos, Tecnoldgicos o
Universitarios de foriacion en Deporte y Recreacion, Cienciag/del Deporte, Educacién Fisica y
Salud, Educacion Fisica y Deporte, Profesional en Depo}rrt?g:)rofesiones afines 6 haber sido
deportista destacado 6 Minimo Tres (3} afios de experigucia certificada, desempefiandose en
formacion deportiva especifica.

3-REGULATORIO:

La modatidad de seleccion es la contratacion directa, la cual se fundamenta en el literal b, numeral 4,
articulo 2 de la Lay 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de mayo 26 de 2015,
aue pernite contratar servicios profesionales o de apoyo a la gestién de (8 entidad, en forma directa con
la persona nalural ¢ juridica que eslé en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y que haya
demostrado [a idenedad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trale, sin que sea
necesaric que ha haya abtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasta debera
dejar constancia escrita

A4-CRITERIOS DE SELECCION:

Carrera 36 Mo, 8B4 - 65 Casa del Deporte Tels: 5h69247 H60553 [FAX 5570406 Call - Colombia
Wesh wawws indervalle gov co £ mall gerencia@indenvalle gov oo
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n los procesos de seleccion del futuro contratista, las entidades pstatales astan en la obligacion de
cumplir los principios contenidos en el articulo 209 de fa Constitucion Politica de Colombia; principios que
fueron desanollados en la Ley 80 do 1903 yia Ley 1150 del 2007 1 os principios son Jos siguientes

lgtialdad. Transparencia, deber de seleccion objeliva, moralidad, eficacia, economia. celeridad,
imparcialidad y publicidad, Se encuentran consagracdos en el arlicuto 209 de la Constitucion
Politica de Colombia y desanoliados en el articulo 32 de 1a Ley 1150 de 2007.

Planeacion, Ceonemia y Participacion. [stos principios se encuentran consagrados en los
articulos , 63 y 66 de la Ley 80 de 1993 y 32, 33 de la Ley 1150 de 2007

5-CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica, se refiere ala aptitud de una persona para ser titular de dereches y obligacicnes,
de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal y comparecer a juicio. La
capacidad juridica para el caso en parlicular obedece a la amplia y suficiente experiencia coma idoneidad
que permite crear. modificar o extinguir relaciones juridicas de forma voluntaria y aulénoma

Para el efeclo. se solicitaran al contratista una serie de documenios, que acrediten ser sujeto de
obligaciones. su nacionalidad, idoneidad y experiencia

6-CONDICIONES TECNICAS:

La perscna natural gue desarroifara las actividades objeto del centiato debera cumplir con unas
especificaciones relacionadas con su idoneidad y experiencia como enttenador deportivo, para lo cual se
valorara la hoja de vida, verificando concretamente su idoneidad a traves de la formacion académica,
logros deporlivos v experiencia.

ANALISIS COMERCIAL, FINANCIERO ¥ ORGANIZACIONAL

1-ANALISIS COMERCIAL O DE MERCADO:

La entidad en vigencias anteriores, ha contratado los servicios profesionales y/c de apoyc a la gestion
mediante contratacion direcla”, los cuiiales se cancelaron previa presentacion del informe de actividades,
certificado de recibe a satisfacciaon per el supervisor del contrato. acompaiadeo de las planillas de pago
al sistema de seguridad social integral. durante la ejecucion del contrate y una vez la necesidad fue
salisfecha.  Segln la experiencia oblenida por las anteriores contrataciones, es necesario gue 10s
honorarios se paguen por cuotas una vez sea rendido los informes de actividades. previa certificacién
del cumplimientio de estas reailizada por el supervisot

1.1-Durante el afio 2071 el Instituto de! Deporte. fa Educacion Iisica v [a Recieacion del Vaile del Cauca.
realizo varias contratos para apoyo de gestion | entre los cuales dejamoes constancia de los siguienles
como guia de apoyoe para esta nueva contratacion

Carrera 36 No. 533 -- G5 Casa del Depoite Tels: HEG8242 -566O5563 FAX: 5570906 Cali - Colombia
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1.2-Anaiisis del Mercado -- SECOL?:

'ANEXO 1. ETAPA DE PLANEACION
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA

PRESENTE CONTRATACION
(2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

Prestacion de Servicios DI-
APOYQ A LA GESTION como
entrenador de ATLE: TSMO, en
¢l desarrollo del proyecto
estratégico denominado
"Consolidacion como potencia
Macional de los deportistas de
logros y adltos logios del Valle
del Cauca”. o
Prestacion de Servicios F
APOYO A LA GESTION como
entrenddor de TALKWONDO,
en el desanollo del proyecto
estrategico <denaminado
"Consolidacion como polencia
Nacional de los deportistas de
logros y altes logras del Valle
del Cauca’,
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$8,878,000.00 5
FIBSU Mescs
Colombiano ’
$8,878 .000.00 5
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Colombianc -

Se consulto en la plataforma SECOP la contralacion relacionada con el objeto, con el fin de establecer

si el valor del contrato y la estructura pueden satisfacer la necesidad de la Entidad Estatal, asi

20210307

(642021

[ e e e

Una vez revisadas las condiciones parficulares, de otros procesos de contratacion similares, se acopio
mformacion de calidad, condiciones y plazos de entrega; para lo cual se tomo referencia la informacion
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APROVECHAMIENTO

Prestacion de servicios de
dpoyo a la gestion para el

componentes de hiciacion,
Formacion, Competencia,

deportivos organizados y

I ntes municipales,
deportivos) y desarrollar el
programa yfo disciplina
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cumplimiento del objeta
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participacion en los eventos
regulados por los diferentes
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publicada en el SFCOP, tomando como referencia fas condiciones locales del marcado segon el analisis
realizado.

Igualmente. la entidad tiene en cuenta la RESOLUCION IND - S - 01023 def 03 de | nere de 20237,
donde se eslablece

CRITERIOS ESPECIFICOS DE FORMACI()N AC/\DEN_’IICA. EXPERIENCIA, RECONOCIMIENTOS
DEL DEPORTE ESPECIFICO, Y FORMACION ESPECIFICA EN EL DEPORTE

Nivel y Categoria: 1 -A

Debera acreditar resultados con uno o varios de sus deportistas en calidad de oro y/o plata ylo
bronce en cualqguiera de los siguientes certamenes deportivos o en eventos de nivel superior:
eventos departamentales certificados por la liga respectiva, Juegos Intercolegiados Nacionales,
Campeonatos Nacionales infantiles y menores, Juegos del departamento del Valle del Cauca 6
adelantar por lo menos tres (3) semestres de estudios profesionales, Técnicos, Tecnologicos o
Universitarios de formacion en Deporte y Recreacion, Ciencias del Deporle, Educacion Fisica y
Salud, Educacion Fisica y Deporte, Profesional en Deporte o profesiones afines o/haber sido
deportista destacado 6 Minimo Tres (3) ahos de experiencia certilicada, desempeﬁéndose en
formacion deportiva especifica.

ANALISIS FINANCIERO:

El Instituto por tener autonomia financiera asignara la dispenibilidacd presupuestal correspandiente, para
atender el servicio roquerido. Los recuisos de esta contratacion seran con cargo al presupuesio de
ingresos y egresos aprobado para la Institucion para la vigencia 20232,

FHipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objelo del presente Proceso de
Contratacién son los honeranos

INDERVALLFE después de realizar el analisis correspondiente. identiico gue dada fa modalidad de
contratacion Directa; el objeto del contrato y 1as condiciones de ejecucion y pago de ta misma puede ser
ejecutado por una persona natural: que cumpla con los tequisitos de idoneidad y experiencia
mencionados en los estudios previos.

ANALISIS ORGANIZACIONAL:

El Instituto establece que, para ia satisfaccion de la necesidad, que sustenta la presente contratacion
directa. es viable conlar con los servicios de una persona natiral. gue cuente con la suficiente expeariencia
que permita acreditar su ideneidad

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es la contratacion directa, con fundamento en las
nommas legales que la rigen: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decieto ley 019 de
2012, Decreto 1082 de 2015; la entidad estatal debe adjudicar el praceso de conhratacion, a la persona
que cumpla con las condiciones exigidas en los decumentos del proceso; por lo lanto, pata desarrollar el
objeto del contrato, se requiere la presentacion de la siguiente documentacion:

. Propuesta de prestacion de servicios
. hoja de vida del SIGEP actualizada
3. Fotocopia de la cedula de ciudadania legible

2=
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i 4. [Fotocopia de tbreta militar (hombres menores de 50 arios de edad)

5. RUT actuatizado

6 Tarjeta profesional (si aplica)

7. Certificado de vigencia y antecedentes de la Tarjeta profesional. (si aplica)

8 Acta de grado yfo constancia de estudios

9. Certificados expearencia laboral

10 Certificacien de afiliacion vigente a 12PS -(Entidad Prestada de Salud) y a AFP - {(Administradora
I"ondo de Pensiones)

11. Lxamen Médico Ocupacional- Decreto 1072 de 2015

12 Certificacion cuenta bancana

13 Registro del proveedor en €l SEECOP 1 (Pantallazo)

14 El Certificado de Bienes y Rentas y conflictos de Interés

15, Formato de consulta de antecedaentes en &l registio de mhabilidades delitos sextales
16. Formato de asumir de: imanera unitateral el compromiso anticorrupcion

ESTUDIO DE LA DEMANDA:

1-0BJETO: Irestar los Servicios DE APOYO A LA GESTION por sus propios medios con plena
autonomia téenica y adimimnstrativa, como entrenador de FUTBOL SALON para el desarrolio del proyesto
estratégico denominado “Apoyo paia la preparacion y participacion de los deportistas de rendimiento y
alto rendimiento del Valle como potencia nacional”

2-CODIGO UNSPSC: 80111600

cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Servicios de gestion,

80111600 | servicios profesionales

de empresa y servicios
adminmistratives

Servicios de servicios de

. . - serviclos de personal
recurses humanos | personal temporal

temporal

3-VALOR ESTIMADO DEL. CONTRATO

,/‘
-l valor total del contrato es @ stima de: CINCO MILLONES OCHOQIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS MICTLE ($ 5.883.840).

4-FORMA DE PAGO:

INDIEERVAS LT pagara al CONTRATISTA el valer del contrate de acuerdo como se establezca en la
minuta de! Contrato.

5-TIEMPOS DE ENTREGA:

Los tiempos de permanencia, se estableceran claramente en el conlrato y quedaran establecidos en los
esludios previos,

Cangia 36 No 5133 65 Casa del Deporte Tels 5560242 -hHGGEHE3 FAX H5/70006 Cali Colotubia
Weh wnw indervalle gaoy.co /£ mail gerencia@indervalle gov co
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6-RECURSOS LOCATIVOS:

Fldesarrolio del presente servicio se gjeculara en las instalaciones deparlamentales que se designen en
el contralo. de acverdo con las necesidades.

7-SUPERVISION:

Una vez legalizado el contrato, se designa un supervisor para el misme. quien tendra la facultad de
inspeccionar en cualquier momento el desarrolio del ptesenle contrato y tendra facultades de supervision
y verificacion de las actividades encomendadas y st cumplimiento.

B-GARANTIAS:

De acuerdo con el arliculo 2.2 1 2 1.4 5 del Decreto 1082 de 2010 las garantias no seran obligatorias en
la contratacion directa, la juslificacion para exigirlas © nc debe estar en los estudios y documentos
nrevios

9-ANALISIS DEL RIESGO:

=l conceplo de riesgo en la contratacitn estatal se puede definir como Ia probabilidad de ocurrencia de
eventos aleatorios, gue afecten el desanollo de este, generando una vainacion solwe el resultado
esperado, tanto en relacidn con los costos como con los ingresos. Los riesgos estimados de |a presente
contratacion se encuentran contemplades en el Anexo - Matriz de rinsgo y enlos estudios previos

En cumplimiento de la Guia para la elaboracion de Analisis del Seclor GLES 02 de Colombia Compra
Eficiente, y dado que se trala de un proceso de seleccion de Conlratacidn, cuya naturaleza del objeto,
forma de pago y servicios a ser adquiridos. no representan mayocr complejidad. se realizo el presente
estudio de manera sucinta, pero que reflefa la situacion de este sector en fa ciudad de Santiago de Cali.

Para constancia de lo anterior. se fiima en Santiago de Call. en Fneto de 2023

Alenlamente

o b

ANA MILENA ORQZCO £ANAS

Subgerente de Competifion y Liderazgo deportivo
Proyectd: Natalia Vivas Remero — Contadora Conbiatista o Firma: N\J’
Revist Andres Felipe Villola Duque - Abogada Contratista Fnma \
Aprobar Ana Milena Orozeo Canas Subgerente de competicion y fiderazgo deportive Firma c
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Area solicitante: SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO.

Responsable del area solicitante: ANA MILENA OROZCO CANAS.

Objeto: Prestar los Servicios de APOYO A LA GESTION por sus por/sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa, como Entrenador de FUTBOL SALQ&, para el desarrollo del proyecto
estratégico denominado “Apoyo para la preparacion y participacion de lbs deportistas de rendimiento y alto
rendimiento del Valle como potencia nacional”.

Informacion proyecto:

Nombre del Codigo de Rubro. Tipo de
proyecto. Registro Banco Recursos
de Proyecto.

APOYO PARA LA 1-202-002-23 | 2.3.2.02.02.009.4302002.96620.22.2202.105 Inversién
PREPARACION Y
PARTICIPACION
DE LOS
DEPORTISTAS DE
RENDIMIENTO Y
ALTO
RENDIMIENTQ DEL
VALLE COMO
POTENCIA
ﬂ NACIONAL
|

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE, es un
establecimiento publico del orden Departamental, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente y hace parte del Sistema Nacional de! Deporte.

Fue creado mediante Ordenanza Nro. 022 del 26 de noviembre de 1997, y tiene como principales objetivos
el patrocinio, el fomento, la masificacién, la divulgacién, la planificacion, la coordinacién, la ejecucion y el
asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion, la educacién extraescolar, el aprovechamiento del
tiempo libre y la promocion de la educacion integral de las personas en todas sus edades, niveles y
estamentos sociales del Valle del Cauca.

Lo anterior, en pro de amparar el derecho fundamental al deporte de todos los individuos, pues tal y como
ha sido definido por la Corte Constitucional de Colombia diche derecho (i) es indispensable para que el

Carrera 35 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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individuo desarrolle su vida dignamente; (ii) se relaciona con los derechos al libre desarrollo de la
personalidad, a la educacién, a la libre asociacion, a la salud y al trabajo; (iii) conlleva las obligaciones
correlativas a carge del Estado, de fomentar el deporie y velar porque su practica se lleve a cabo de
conformidad con principios legales y constitucionales; y (iv) se garantiza también a traves de las
organizaciones deportivas y recreativas, las cuales constituyen medios eficaces para la realizacién de los
fines sociales y de los derechos constitucionales de las personas.

Por su parte la Junta Directiva de INDERVALLE, en uso de sus competencias mediante el Literal d} del
Articulo 16 de la Ordenanza 022 de noviembre 26 de 1997 y el Literal d) del Articulo 18 de los Estatutcs
Internos de INDERVALLE y el Acuerdo Nro. 007 de Diciembre 12 de 2022, expedida por la Junta Directiva
del Instituto le concedié autorizacidén al Gerente para celebrar todos los contratos que se requieran para la
debida ejecucion del Plan Anual de Adguisiciones y en general aqueilas obligacicnes que se demanden para
el buen funcionamiento del Instituto, la garantia de la prestacién del servicio y en cumplimiento de
postulados constitucionales y legales.

Que a través de la Resolucion IND-SG-0705 del 23 de junio del 2022, la Gerencia General de INDERVALLE
delego la contratacion y la ordenacidn del gasto a la subgerencia de COMPETICION Y LIDERAZGO

DEPORTIVO.

Por su parte, el articulo 64 de la Resolucion 218 del 22 de febrero de 2021, ha establecido como funciones
de la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO. 1. Dirigir, coordinar y controlar la
gjecucién de los programas y proyectos del deporte competitivo. 2. Asesorar a la Gerencia, a los
funcionarios y a los usuarios en los asuntos refacionados con el deporte de rendimiento y alto rendimiento.
3. Monitorear, evaluar y presentar informes con los resultados obtenidos en los deportes que se practican en
conjunto y de aquellos que se practican individualmente. 4. Establecer y dirigir la ejecucién de los programas
de capacitacién a los diferentes actores del deporte y entrenadores deportivos en los Municipios del
Departamento del Valle del Cauca. 5. Promover la participacion de los funcionarios de la Subgerencia de la
Competicién en asuntos de indole deportivo en representacion de INDERVALLE. 6. Proporcionar asistencia
técnica a los municipios organismos del Sistema Nacional del Deporte, con la jurisdiccion en el
Departamento del Valle del Cauca. 7. Participar activacion en los comités de gerencia y demas reuniones
que sea citado o designado de la Gerencia. 8. Coordinar la preparacion y participacion de los deportistas del
Valle del Cauca en los eventos departamentales, nacionales e internacicnales. 9. Formular, liderar

promover la implementacién de planes, programas y proyectos relacionados con la medicina deportiva, ias
ciencias aplicadas al deporte y la investigacion que contribuyan con el mantenimiento de la salud y el
mejoramiento del rendimiento de los deportistas con excelente proyeccién y de aquellos que se destacan
por sus altos logros. 10. Formular e impulsar programas de capacitacion en temas relacionados con la
medicina deportiva con el fin de mejorar las competencias de los entrenadores, del personal de medicina
deportiva y de los dirigentes deportivos. 11. Promover en los servicios que presta el area de competicion a
los deportistas, ligas, clubes y demas grupos de interés altos niveles de compromiso de los empleados,
eficacia en la presentacion de los servicios de mejoramiento continuo en las actividades que realiza la
dependencia. 12. Promover, fomentar, difundir en coordinacion con los entes deportivos municipales y
demas estamentos publicos privados, las practicas del deporte de rendimiento y alto rendimiento en el
territorio departamental. 13.Implementar de conformidad con lo establecido en et Sistema Nacional del
Deporte y las politicas de Indervalle, programas de apoyo técnico y social a deportistas con el fin de mejorar
su calidad de vida y estimular el alto rendimiento deportivo. 14. Asesorar técnica y metodolégicamente a los
organismos deportivos del nivel departamental y fomentar las investigaciones en el area del deporte de alta
competencia con el fin de estimular el surgimiento de nuevos talentos para mantener semilleros de
deportistas con alto potencial para representar con excelentes resultados al departamento del Valle del
Cauca y a Colombia. 15. Liderar, disefiar, coordinar, implementar y evaluar las estrategias, programas y
acciones de promocion, fomento y fortalecimiento del deporte competitive en el Valle del Cauca. 16. Realizar
con objetividad la evaluacion de desempefio y productividad de los servidores publicos vinculados en
Carrera Administrativa adscritos a la dependencia. 17. Definir las estrategias de difusion efectividad de los
programas establecidos en INDERVALLE crientados a estimular el buen desempefio deportivo de los
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Deportistas, logrando el cumplimiento de los objetivos misionales y la cobertura e impacto de los programas.
18. Implementar los lineamientos administrativos y técnicos conducentes a lograr que los atletas de
rendimiento vallecaucano, cuenten con las condiciones necesarias para su preparacion deportiva a corto,
mediano a largo plazo, asegurando la participacién en competiciones a través de los organismos del
deporte. 19. Implementar y practicar en el trabajo diario la cultura de autocontrol y de calidad integral son de
los valores, principios y conceptos se centran en la calidad; y las herramientas, técnicas y metodos en los
procesos establecidos en el Sistema Integrado MECI — CALIDAD y Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG. 20. Aplicar los procedimientos establecidos en el Manual de Procesos y Procedimientos del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle de Cauca, INDERVALLE, en la ejecucién
de sus funciones, eliminando tramites innecesarios y ejerciendo autocontrol en su desempefio. 21. Asesorar
y apoyar todas las actividades de las dependencias en el desarrollo de su funcion, fomentando la cultura de
autocontrol del Instituto y verificando permanente el cumplimiento y la efectividad del Sistema Integrado
MECI — CALIDAD y el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG, para asi cumplir con los planes,
metas y objetivos previstos en todas las actividades del Instituto contribuyendo con la aplicacién de los
mecanismos de participacién ciudadana. 22. Atender a os encargados de la realizacién de las auditorias que
permitan evaluar el cumplimiento de las politicas, normas de control de informacién y seguridad de los
recursos, verificando que los controles definidos para los procesos y actividades de la dependencia se
cumplan de acuerdo a lo establecidos en la normatividad vigente, el Sistema Integrado MECI ~ CALIDAD y
Modelos Integrado de Planeacion y Gestion MIPG. 23. Presentar los planes de mejoramiento requeridos en
los tiempos establecidos para tal fin, realizando el seguimiento y evaluacion de los mismos oportuna y
eficazmente. 24. Realizar la supervision de los contratos del area de competicion y los que le sea asignados
por la gerencia. 25. Presentar mensualmente, con sus respectivos soportes, los informes de las actividades
realizadas ante los entes correspondientes. 26. Las demas funciones que le asignen la Gerencia de la
entidad, de acuerdo con el caracter de sus funciones establecidas en el Sistema Nacional del Deporte.

En consecuencia, para dar cumplimiento a estas funciones, la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y
LIDERAZGO DEPORTIVO requiere que se adelanten actividades relacionadas con el entrenamiento y la
preparacion deportiva de los deportistas de rendimiento y alto rendimiento del valle del cauca en las
diferentes disciplinas deportivas, para el cumplimiento de fos fines objeto de la dependencia, tales como:
realizar evaluaciones técnicas y de cualidades motrices, proyectar Plan de metodologia del entrenamiento,
desarrollar los planes de entrenamiento. Por lo anterior, INDERVALLE requiere contratar una persona que,
por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa preste sus servicios de apoyo a la
gestion para apoyar el cumplimiento de las funciones del area. Para ello, se deja constancia que no existe
ﬁn esta subgerencia personal de planta suficiente que pueda adelantar las actividades que le corresponden

a esta area.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las actividades a desarrollar en gjecucion del contrato, se
requiere entonces que la persona cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el candidato demostrara que esta
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee Ia idoneidad y experiencia relacionada
con el objeto contractual, mediante la acreditacion de las condiciones de formacién académica y
experiencia sefialadas a continuacién, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién IND - SG —
010-23 del 03 de Enero de 2023 y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Categoria. Requisitos: Nivel y Categoria:

Entrenador Debera acreditar resultados con yno o 1-A

(De apoyo a la | varios de sus deportistas en caligad de

gestion) oro y/o plata y/o bronce en cualgliera de ,
los siguientes certdmenes deportivos o i
en eventos de nivel superigr. eventos
departamentales certificados por la liga '
respectiva, Juegos Intercolegiados
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Nacionales, Campeonatos Nacionales
infantiles y menores, Juegos del
departamento del Valle del Cauca ¢
adelantar por lo menos tres (3)
semestres de estudios profesionales,
Tecnicos, Tecnologicos o Universitarios
de formacidén en Deporte y Recreacion,
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y
Salud, Educacién Fisica y Deporte, =
Profesional en Deporte o profesiones /
afines ¢ haber sido deportista destacado
6 Minimo Tres (3) afios de experiencia
certificada, desempenandose en
formacion deportiva especifica.

*La categoria, los requisitos, meses de experiencia y se tomaran teniendo en cuenta la tabla de
honorarics del INDERVALLE establecida mediante Resolucion IND - SG — 010-23 del 03 de Enero
de 2023, y las demas que la compilen, actualicen o modifique.

** Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante
Resolucion IND - SG — 010-23 del 03 de Enero de 2023, y las demas que la compilen, actualicen o
modifiguen.

*** Tener en cuenta que cualguier variaciéon a la tabla de honorarios debera ser sustentada y
avalada técnicamente por cada subgerente.

Para tales efectos, se realizara la evaluacién de la hoja de vida con los soportes documentales que
presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de
inhabilidad o incompatibilidad para |a celebracién del contrato.

1.2. Descripcion de la Necesidad:

El Jefe de la oficina asesora de Planeacion certificod, que, en el banco de programas y proyectos del Instituto
de Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca-INDERVALLE, se encuentra registrado
el proyecto estratégico denominado “apoyc para la preparacién y participacion de los deportistas de
rendimiento y alto rendimiento del valle como potencia nacional” que dicho proyecto estratégico contiene la
actividad “Brindar preparacién a los deportistas del Valle del Cauca con personal técnico especiatizado”,
segun registro de proyecto No. 1-202-002-23, certificado de viabilidad No 002- 23.

Al interior subgerencia de SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO, se desarrollan
procesos de entrenamiento deportivo a los deportistas de rendimiento y alto rendimiento del valle det cauca
en las diferentes disciplinas deportivas, lo anterior se materializara con la formulacién de los planes de
entrenamiento dirigido a atletas, el disefio de los micro y macro ciclos segun los calendarios de competencia
y el disefio de la participacion de los atletas en las concentraciones y competencias deportivas durante la
vigencia. Para el cumplimiento de lo anterior, la planta de personal de la SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO resulta insuficiente teniendo en cuenta el volumen de
procesos de entrenamiento deportivo por disciplina, conforme a lo anterior, el Instituto para satisfacer esta
necesidad, requiere contratar personas naturales que se encuentren en la capacidad de ejecutar las
actividades requeridas por INDERVALLE respecto del proyecto estratégico, en especial se requiere la
contratacion de un entrenador que cuente con la experiencia e idoneidad requerida en los presentes
estudios previos respecto la disciplina deportiva que le corresponda, que le permita una satisfactoria
gjecucién del proyecto estratégico y de esta forma cumplir con las metas establecidas.
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De acuerdo con el inciso 3, de! articulo 2.8.4.4.5. del Decrete 1068 de 2015, se justifica la contratacién de
prestacién de servicios de méas de una (1) persona con el mismo objeto y obligaciones, de diferentes niveles,
para que cada uno, segun la complejidad de los asuntos que le sean asignados, apoye a la subgerencia.

En consecuencia, s necesaria la contratacion de un entrenador deportivo con la finalidad de prestar a la
subgerencia de competicion y liderazgo deportivo, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa, sus servicios de apoyo a la gestién para que contribuya con las tareas antes enunciadas
facilitando el cumplimiento de las responsabilidades de fa Subgerencia.

2 DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

“Prestar los Servicios de APOYO A LA GESTION por sus por sus propios medios con plena autonomia
técnica y administrativa, como Entrenador de FUTBOL SALON, para el desarrollo del proyecto estratégico
denominado “apoyo para la preparacion y participacion de los deportistas de rendimiento y alto rendimiento
del Valle como potencia nacional”.

2.2 Plazo de ejecucion:
El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de Marzo de 2023.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucién del contrato sera el municipio del departamento del valle del cauca gue sea designado
por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Para todos lo efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Santiago de Cali.

~

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar corresponde a:

“prestar los Servicios de APOYO A LA GESTION por sus por sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa, como Entrenador de FUTBOL SALON, parj/él desarrollo del

proyecto estratégico denominado “apoyc para la preparacién y participacion de fos deportistas de
rendimiento y alto rendimiento del Valle como potencia nacional”.

a) Licitacion Publica
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b) Seleccion Abreviada:

[.  Parala Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa_____
[I.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la celebracién de acuerdos marco de precios_
lll.  Parala adquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos__
V.  Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V. Prestacidn de servicio de salud
VI,  Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII.  Productos de origen o destinacion agropecuarios____

VIl Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las
EICE y de las SEM
IX. Parala ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencion
a poblacion desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado
de exclusion
X. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

c) Concurso de méritos:

I. Abierto
II.  Con precalificacion
lIl.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacién Directa:

I.  Urgencia manifiesta. ____
I[.  Contratacion de empréstitos_
ill.  Contratos interadministrativos _____
IV. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas

V.  Encargo fiduciario \J/
VI. |nexistencia de pluralidad de oferentes. ____

Vil.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.

Vill.  Prestacién de servicios de apoyo a la gestion. _X__

e) Minima cuantia

&

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que INDERVALLE ha dispuesto para los efectos, y el perfil
requerido para esta contratacién, el valor del contrato sera hasta por la suma de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 5.883.840),
presupuesto estimado en atencion a dispuesto por la Resolucion IND - SG - 010-23 del 03 de Enero de
2023, PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio
desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo

contractual.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS.

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por |a siguiente disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuacion:
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Nro. CDP o Fecha de CDP o Subgerencia. | Valor en letras. Valor en
vigencia futura. vigencia futura. Numeros.
748, 10/01/2023 .| Competicién y | CINCO MILLONES $ 5.883.840
pd /| Liderazgo OCHOCIENTOS OCHENTA Y|
/ Deportivo TRES MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS M/ICTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
No aplica.

6.1 Criterios de Verificacion:
No aplica.

6.2 Criterios de Ponderacion:
ﬁ No aplica.

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:
No aplica.

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno
entre el CONTRATISTA vy el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Vaile Del
Cauca —-INDERVALLE. 2. Actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades
que realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente participar en la induccion y entrenamiento
organizado por INDERVALLE 3. Participar y apoyar al Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La
Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE en todas las reuniones a las que este lo convoque
MYclacionadas con la ejecucion del contrato.4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,
‘| cuidado y custodia de la documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del
presente contrato. 5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrolio del Contrato le comunique el Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle
Del Cauca —INDERVALLE a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de
sus obligaciones. 6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.7. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la
piataforma SIDD — Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de pago al sistema de seguridad social, certificado d afiliacion de la
ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o
mecanismo que se determine en la entidad. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrolio
del contrato y que no tenga caracter de pablica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio
dicha informacioén o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE. 9. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad. 10. Asumir
un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia. 11. Devolver al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del
Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del contrato los documentos que en desarrollo del
contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de
sus obligaciones y a la Direccion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en
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custodia. 12. Utilizar la imagen del Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del
Cauca —INDERVALLE de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Ningun contratista podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole
sin autorizacién expresa. 13. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los
soportes de pago correspondientes, segun cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente. 14.
Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro de los términos,
tiempos y procedimiento establecidos por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacidn Del
Valle Del Cauca —INDERVALLE para tal fin. 15. Cumplir con las disposiciones establecidas en el del Manual
de contratacién vigente.16. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del
IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio
de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto,
para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 17.
Presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de
marzo de 2020, en concordancia, con io dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y
demas normas vigentes, cuando aplique. 18. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo N
2242218 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya
lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar
antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al &rea de contratacion o subgerencia
solicitante. 19. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha
de consignar el pago derivado de la ejecucién del contrato. 20. Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo
17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el
territorio nacional’, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el
contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con
las indicaciones que establezca el Instituto, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacion con el
supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus
actividades contractuales, tales como equipo de coémputo, internet, y demas heramientas para el
cumplimiento del objeto y actividades contratadas.21. E! contratista se compromete a masificar los procesos,
programas, proyectos, competencias, eventos, actividades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo,
ademas de todo lo relacionado con la misién del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion
Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- y la Gobernacién del Valle del Cauca en programas deportivos
relacionados con e} objeto misional del instituto, a través de redes y plataformas digitales que & contratista
disponga. 22. Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad del Instituto Del
Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-, relacionado con la /
medidas de proteccion del COVID 19. 23. El contratista no podra usar la indumentaria entregada para el
desarrolio de sus actividades, competencias o eventos en establecimientos diferentes a los de la practica
deportiva o similares. 24. El contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por e Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y
La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.25. Cumplir con las buenas practicas que requiere la
gestion contractual y lo establecido en el estatuto anticorrupcior.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, las actividades especificas a
desarroilar para la prestacién de los servicios son las siguientes: 1) Entregar mensuaimente"el Plan de
Entrenamiento en fisico y por medio electrénico a la Subgerencia de Competicion vy liderazgo deportivo,
antes de iniciadas las actividades. 2} Debera presentar los planes de entrenamiento correspondiente en
formato entregado por la Subgerencia de Competicién y liderazgo deportive, 3) Disefiar los planes de trabajo
utilizando el formato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competicion y liderazgo 4) Participar con
deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista debera tener disponibilidad de tiempo, con la
finalidad de garantizar la prestacion del servicio de conformidad con el cronograma de actividades aportado.
6) Participar en festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7) Mantener
absoluta reserva de todos los procesos y documentos relacionados con las actividades asignadas. 8)
Entregar informe de competencias tanto en resultados como el analisis de los mismos. 9) Cumplir los
requisitos que establece el sistema integrado de gestién en todas y cada una de sus actuaciones. 10). El
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Contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la
periodicidad mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo
considere conveniente.

7.2 Obligaciones de INDERVALLE.
7.2.1 Obligaciones Generales del INDERVALLE.

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar
el valor del contrato de prestacién de servicios de apoyo a ia gestidn en la forma y términos establecidos en e
mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para e
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Sufragar gastos de desplazamiento y gastos ds
permanencia al contratista cuando su actividad lo requiera, siempre y cuando esté autorizado por e
supervisor del contrate. 4) Vigilar, supervisar y controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto de
contrato.

ﬂ 8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE, al contratista en Tres (3) cuctas iguales por valor UN
MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($1.961.280)
cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por &l supervisor del contrato, una
vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al sistema integral
de seguridad social, y que presento el informe solicitado.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del Subgerente de Competicién y Liderazgg/Deportivo En todo
caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del superv;éor comunicando por
escrito al designado, con copia a la oficina juridica.

9.2 Interventoria.

/™y No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el *“Manual para la Identificacién y Caobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, |a tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en la contrataciéon.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias, se sujetard a lo dispuesto en el Decreto 1082
de 2015. De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas 0 no debe estar en los
estudios y documentos previos.

En este contrato no se exigira garantia teniendo en cuenta la naturaleza del objeto por contratar, la forma de
pago y el valor del contrato, ya que este contrato sera cancelado una vez la contratista presente informes de
las actividades desarrolladas y la supervision certifique la prestacién del servicio.
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE APOYO A
INDERVALLE LA GESTION

CODIGO PE-FO-220-114 | | .
VERSION 2
APROBADO | 24/JUN/2022 J

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: ENERQ 2023.

11 _AUTORIZACION CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS:

Por medio de documento denominado “autorizacién contratacién de prestacion de servicios” de 04/01/2023,
con Consecutivo de Autorizacién No. 953, se autoriza adelantar el proceso de contratacion que aqui se

relaciona.

12 ANEXOS.
13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

13 APROBACIONES.

Cargo Nombre

Firma

SUBGERENTE ANA MILENA OROZCO CANAS. {

ﬁ/"ﬁw@ﬂf.

Proyectd: Omar Andres Henao — Abogado Contratista Firma: (v/ A
Revis6: Andrés Felipe Villota Duque — Abogada Contratista Firma: y
Aprcbo: Ana Milena Orozco Cafias Subgerente de competicién y liderazgo deportivo Firma:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570806 Cali - Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y
LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

NUMERO; 748 - 107

Fecha: - 100172023 . Vercimieto:90"

Dependencia: COMPETICION

Centifice disponibilidad por valor de $

RueRo GMBRE 3 s
2.3.2.02.02.009.4302002 86620,22,2 Brindar Preparacion A Los Deportistas Del Valle COMPETICION 5,883,840.00
202,105 Del Cauca Con Personal Tecnico Especializado

Dentro del presupuesto de Egresos de la vigencia; 2023

Por concepto de: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, POBSUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥

ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE FUTBOL SALON PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS DEFORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO
RENDIM O DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL (AUT-853)

-

}

INDERVALLE

REGISTRADO
FRESUFUESTO

JFFF ()FICINA)?(F PRESUPUFSTO M
MOSRVALLE

ELABORADO POR:  YENSY NOGALES PIND
APROBADO POR: Fabian Valverde Correa

Modulo de Presupuesto v8






o CODIGO FO-220-016
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY |

LA RECREACION (ENDERVALLE)
SISTEMA DE GESTION

INDERVALLE

VERSION K

APROBADO 18/12/2018

Santiago de Cali, Enero de 2023.

Seitor(a)
KATHERIME GOMEY GUHIF G/
Ciudad

ASUNTO: INFITACION A PRESENTAR PROPUESTA CON EL FIN DE SUSCRIBIR CONTRATO DE
PRESTACION DE SERIVICIOS DE AFOYO 4 1A GESTION COMO ENTRENADOR/ A

De manera atenta lo invito a presentar propuesta para celebrar contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestidén conforme a la Ley 80/1193, Ley 1150/2007 y Decreto 1082 de 2015,para gue de
apoyo al proyecto denominado "APOYO PARA LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE L.OS DEPORTISTAS
DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL".

PERFIL REQUERIDO : Debeara arcraditar resiiitadns con uno o varios de sus deportistas en calidad de
Oro v/o platio y/o bronce o Cliabgiliona de fos signientes certdmenes deportivos ¢ on eventos de mivel
cuperior: oventos  doeparvansentales cortincados por la liga respectiva, ducgos  intercolegiados
Macionales, Campeonaion Haciooalos inrantides vy menares, Juegos del departamento del Valle del
Cadea o adelantar por Lo menos tes (G semesties de estudios profesionales, Téanicos, iuy{i‘/:lugil'u;
o Universitarios de fonimacion on boepario y Recreacion, Ciencias del Deporte, Edacacion Fgica y Salud,
Faucaciion Fisica y Deporte, MPootesaonal en Beporte o profesiones afines o haber wido deporticta
desstacado O JAinimo Tres (37 anos e eaperioncia certificada, desempeiiandose en formacion daportiva

especifica.

DURACION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato, es decir, el tiempo durante el cual el
contratista se compromete a prestar el servicio a INDERVALLE, es desde la firma de acta de inicio y hasta
el término del contrato.

VALOR OFICIAL ESTIMADO DEL CONTRATQ : El valor total al que asciende y la forma de pago sera como

se estipute en la minuta del contrato.

El proponente debe remitir con su propuesta los documentos de orden juridico que se relacionan a
continuacion, los mismos debe dirigirlos al Instituto del Deporte la Educacién Fisica y la Recreacion del
Valle del Cauca “INDERVALLE” y presentarlos en la SUB. DE COMPETICION, ubicada en la carrera 36 Nro.
5p3-65 oficina 206 de Santiago de Cali y/o en medio magnético a travées del sistema de infarmacidn que la

entidad designe.

DOCUMENTOS REQUERIDOS ;

11, Propuesta De Prestacion De Servicios.

12, Hoja De Vida Del Sigep Actualizada.

13. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible.

14. Fotocopia Libreta Militar Legible Homb Men 50 Anos.

Carrera 36 Mo, 5B3 - &5. Casa del Deporte. / Tels: 5369242 - 5560556 Fax: 5570906 / Cali - Colombia
www.indervalle.gov.co / gerencia@indervalle.gov.co
Pagina 1
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. Rut Actualizado Actividad Economica Requerida.

. Tarjeta Profesional (si Aplica).

. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional.

. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios.

. Certificados Experiencia Laboral.

. Certificacion Afiliacion Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud.

. Certificacion Afiliacién Afp Vigente independiente - Administradora Fondo De Pensiones.
. Examen Médico Ocupacional Decreto 1072 De 2015.

. Certificacion Cuenta Bancaria.

. Registro De Proveedor En Secop | | Pantallazo.,

. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés.

. Antecedentes Disciplinarios (procuraduria General).

. Antecedentes Fiscales (contraloria General De La Republica).

. Sistema De Reg. Nac. Medidas Correctivas (policia - Multas}.

. Antecedentes Penales {policia).

30,

Consulta De Inhabilidades - Policia Nacional Ley 1918 De 2018.

INDERVALLE a través de la Subgerencia respectiva, verificara por medio de la plataforma SIDD yexpediente

fisico, que el proponente cumpla con los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos paraque la

propuesta sea admitida, de lo contrario podra ser rechazada.

Aceptada la propuesta se le informara al proponente para la firma y legalizacion del contrato.

Atentamente,

flgih s iy € e

Ana Milena Orozco Caiias

Subgerencia de Competicion

Fleahorads por © dogiededn - Omar Andrés Henao - J &

Revisado por - aviflors- Aundres Pelipe ilfora 1
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