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Solicitud : 8397 - 16,946,656 - ncalonge
a. Propuesta De Frestacién De Servicios

Santiago de Cali, Enero de 2023

Doctora
ANA MILENA ORGZCO CANAS
Subgerente de competicion y liderazgo deportivo.

INDERVALLE

Asunto; PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo cordialmente, me permito presentar
propuesta para {a contratacién de prestacidn de servicios en la subgerencia de compelicién y
liderazgo deportivo.

El objetivo de [a propuesta es apoyar la ejecucién del proyecto que me sea asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades similares al |
objeto de la contratacion,

Para desarrollar Ja gestion el tiempo estimado es el gue INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

'El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e Incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del confrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo.
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envié con
la invitacién para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente

ﬁﬁ(@ @“4’%

NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS
CC: 16.946.566 de buenaventura
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b. Hoja De Vida Del Sigap

FORMATO COMPLETO
ENTIDAD RECEPTORA
; Persona Natural
Uberd y O (Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES

Calonge Riascos Nelsen Rodrigo
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ce. O pas (O No. 1sossses FO M@ |- (R EXTRAMERO (0)  colowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 16946566 DM. 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 40 9 A 18 casa cambulos

FECHA -

oia | 27 |mes | o7 |ano | 1s82 |
Pals COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO Valle del MUNICIPIO CAL!
MUNICIPIO bltura. TELEFONO 3751343 EMAIL calonge_50@hotmail.com

O 2 e FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6c. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE EDUCACION

o

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) .
EDLCACION BASICA TITULO OBTENIDO: | BASICA SECUNDARIA
- PRIMARIA o SECUNDARIA MEDJA FECHA DE GRADO ’
1° | 2 l 3 | 4 | 5° B | 7 8 l o° 10° o MES | 06 | ARO | 2000
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
.4 MODALIDAD" No. SEMESTRES % GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO- TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS N OBTENIDO ” o PROFESIONAL
o . ot . S NO MES ARO )
O PREGRADO 10 X DEPORTE Y ACTIVIDADA FISICA 12 2008
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
Lo L : ’ TERMINACION '
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO - —
- - MES ARO
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b, Mofa De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (Bj O MUY BIEN (MB)

vl LOHABLA LOLEE LO-ESCRIBE
* IDIOMA

R B MB R B MB R B MB
ESPANOL X X %

3 o EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE‘SERVICICS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
O VALLE DEL CAUCA cALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3157082124 Dia | 17 | Mas| 09 ) amo| 2022 pla | 20 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACTIDADES DEPORTIVAS ALTO RENDIMEINTO CARRERA 36 - 5B 85 SUR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION CLUB DEPORTIVO CORTULUA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO. FECHA DE RETIRO
Dia| o4 | Mes| o8 | Ado| 2017 ple | 27 | mes| o0 | 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACTIV. FISICA Y ENTRENAMIENTO ACADEMIAS DEPORTIVAS CALLE 20 - 33A 11

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION CLUB DEPORTIVO CORTULUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
O 2252002 Dia | 04 | mes| 02 | Amo| 2014 pia | 27 | Mes| o8 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ENTRENADOR ACADEMIAS DEPORTIVAS CALLE 20 33A 13

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
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b, Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

N EXPERIENCIAS DEL DOCENTE T ) .
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
Dia: I |Mes: | lAﬁo: ' Dia: I | Mes: | | Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
P S s, TIEMPO DE EXPERIENCIA
7 *"™. OCUPACION " — -
5 nar Lt e R ARNOS MESES
SERVIDCR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE ) 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 6

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NOYME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGUS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE ViDA, SON
VERACES, {ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 171 de enero de 2023

S TP S

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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Solicitud ; 9397 - 16,946,566 - ncalonge
b. Hola Da Vids Del Sigep Actuslizada

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 dle 1998)

fucy OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTEA LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Az Che G

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAIK DE CONTRATOS
LINEA GRATUITA DE ATENCIDN AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.unclonpublica.gov.co

Cludad y fecha

O
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c. Folocopia Cédula Ciudadania Legible
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Solicitud : 9397 - 16,946,566 ~ ncalonge

d. Fotocopla Librela Militar Legibie Homb Men 50 Alas FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS identificado con Cédula de Ciudadania No.
16946566, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: NELSON
Segundo Nombre: RODRIGO
Primer Apellido: CALONGE
O Segundo Apellido: RIASCOS
Tipo Documento: Cédula de Ciudadanla
Ntmero Documento: 16946566
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 03 dfas del mes de enero de 2023, a las 12:16:34 PM.

Coerdialmente,

O VAP

TC. JOHN EDUARD PAEZ CHINONES
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Generd; Sistema Fénix

) FE EN LA CAUSA
“ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR"

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Carrera 11B # 104a - 64 PBX(1) 3362211 BOGOTA D.C.
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oy i éﬁiﬁ@&ﬂﬁﬁﬁgﬁﬁ zheglon ’°m,a Formulario del Registro Unico Tributario

POl U Colombia MES HOKESTA

2.Conceplo [0 {2 | Actualizacion

4, Ntimero de formulario 14858819953

A

5)Y7707212489984(802

5. Nomero de Identificacisn Tributarta (NIT) 6.0V | 12, Direccién secclonal ‘\ }4 .
16 946 56 65 Impueslos de Call Q ﬁ /
IDENTIFICACION “\::'._..-/ (/\\

24, Tipo de contribuyente 2§, Tipo de documente 26, Namero de Identifi nacf&n N 27, Fecha expedicién

Persona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 16946 5 6‘-6\ / (% 20001207
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento \\*\‘;}- (3 [a;.‘”‘cif’didlwmdph

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /7}6 (guenqv&ntura 1089
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33, Primer nombre 34, 4~0ly 5 nombres

CALONGE RIASCOS NELSON U ﬁ RODRlGO

35, Razén soclal @\\\}

38. Nombre comerclal \’Q 37.‘Slg"l§‘_§t:>
/AN NS
Qummmo i\\\\/

\38. Pals 39, Deparlamento QO 40, CiudadiMunicipio

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /b 0’) Cali 001
41, Direccién principal

CR 95 46 68 AP 103 TOI

42, Cotreo electrénico calonge_50@hotmail.com / /> \V/ /\\ \’\ ) }

a

43. Codigo postal [44.7eittobo ) /L 815708 212 45 Telttono2
" &/ ELASIFICACION
Actividad economlca\\ ~ Ocupacidn
Actividad princlpal A ﬁuu ;;cundariw Otras actividades 52. Numero
48, Codigo 47, Fecha Inlclo actividad 48. Codigo, Fech?hic] \l\gg 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
ls 552]|200301,01][ls AN 04610 1] I 1 |- | L

< Q)} v < \Respnnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 \\) /8\% 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
somslio] ||| (Y T T T A T Y A I
49 No responsable de IVA

/{’Mbl'iggdos aduaneros Expertadores
5 6 7 8 5 1 )
I l l I I l 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédign I57 Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l I ! I | | 8. cec |
LJMPORTANTE:. Sln perjulcio de las actualizaclones 2 que haya lugar, ia, Inscrlpcion en‘al Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla'indefinida y en’ la ho se exigira surepovacion
£ Para uso exclusivo de la DIAN =

59:Anexos. ¢ Sl D NO E ~ 60. No. de Folls: E 61. Facha |2022'09‘92’“=251 35 |

La infornacién sumlnialmda a uavés del formulano oficlal de inscripeidn, aclualizacion, suspensldn Sin perjulcio de las verificaciones que la DIAN reallce.
y cancolacion del Registro Unico Trbutario (RUT), deberd sor oxacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactilud en alguno de los dalos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, seqan el caso,

Paragrafo del articulo 1,6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 084. Nombre CEBALLOS HENAO JOHN CAMILO
985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 03-01-2023 03:36:44PM
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Sollcitud : 9397 - 16,946,566 - ncalonge
1. Tarjeta Profasional (si Aplica)

- NO APLICA




Sollcitud : 9397 - 16,946,566 - ncalonge
g- Cedificado Vigencia Antecedentes Taijeta Profesional

- NO APLICA

}
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Solcitud : 9397 - 15,948,566 - ncalonge
. Acta Do Grado Yio Constancla De Estudios

Insiitucion Universitaria
ESCUELA Regisro ICFES No. 9114

@ NACIONAL Nit. 805.001.866 - 0
i@ del DEPORTE

ACTA DE GRADO

No. 0708 \\
En la ciudad de Santiago de Cali, capital def Departamento del Valle del Cauca, Repitblica de Cofombia,
a los trece (13) dias del mes de Abrif del afio doswil sicte (2007}, of Rector de lo ESCUELA NACIONAL
DEL DEPORTE, Dr. JOSE FERNANDO ARROYO VALENCIA; la Vicerrectore Académica, Dra.
CARMEN EVFEMIA MADRID PINILLA, vy la secretaria general, Ora. MARIA EUFEMIA
MACHADO MOLINA y el Coordinador de Registro y Control Académico, Ing. OWER YEISMAN
SOLARTE A LIAEAR; teniendo en cuenta que:

NELS O&i\f R%% QO C’ﬁlLOWgEﬁIﬁSCOS

c QW&@A@@ ﬂ% : U@&Mﬂﬁ &

%
T T

@Komz‘ow,'flcwwmgﬁgommﬂf CQY‘VIQ)E@ rﬂsfcﬂ

De conformidad con la Q{am czonﬁ{pctom[&g“"{o 0.0126 a@%}??&ﬁ Abrifde 2007, y en
concordancia con el Decreto 31 Ijgjé[%I de zﬁa.mEm dé 1.98-4 fafeyd 56%% &?8 de digiembre de 1992 i
?g‘ R e
Ley 181 del 18 de enero de 18 :ia;: festa Imtuucwn«wnﬂamérc de l&zﬁfﬁ{ ibfica dz Colombia ypor
autorizacidn del Mintsterio r.{e%fd'ucaaan Waczanafﬂé‘& “confiere gl e[fwtu[Q mencionado-y fo declara
idéneo(a) para ejercer su e@zcurﬁ.. §rzon. “En temmonzo de ellgiseigiitoriza (a expedicién del
i ?pandwnteﬁ [omiz'f
S

§ L
En constancia se ﬁnna wn.}*enoeﬂ?z:mtemmc nen esta gmd’.uzaon.

Se expide en fa ciudad de Santiago dz Caly a; !ﬁ%‘i?ﬁccb{ %} ding del'mes de Abril del aiio dos mil siete

7
Z \ e
JOSE FERNANDO _ARROVO VALENCIA czmm"rﬁvmmm D CINILLA
(;i’ééf@a"{ VICERRECTORLA ACADEMICA
Q J{/‘——%
WARIA EUFEMIA MACTIDO HOLINA  OTiem anie /so CARTE ALVEAR.
SECRETARIA GENERAL REGIFTRO qfco )mor ACADEMICO

W cofensided con, of {Dcersta G636 del 3 de abnl de 1886 , 3¢ rrcanece of Acte de Grado parz cfzttns C?at"::yu: feudhra reginrads en of Lifiro 2. 1.
Kegatiro de Doplome He. OUFS, Folio Ha, 23, Lifro Ne. ¥ dt by Jn..:x'.mm: Santisgo 8o Call, 135%r Adeil de 2007,




DEPORTIVO TULU

Personeria Jund:ca N° 4931 del 21 da Nowembre de 1967 Gobernacion de! Valle del Cauca

AFILIADO A LA DIMAYOR
NIT: 800097185-2

LA CORPORACIGN CLUB DEPORTIVO TULUA \

CERTIFICA

Que el sefior &%%O%%‘%DR?GO CAL NGE RI%%COS identificado con Cedula
de Cmdadaﬁfa 16.946.566, estuvos vmcutado con la Corporacidn
mediante! contrato laboral a término fijo como ngca de la categoria

juvenil Sub‘ﬂ?w sub 19 en las siguierites fechas:

O FECHA INICIO FECHA TERMINACION
Febrero 04 de 2014  Agosto 27 de 2016
Agosto 04 de 2017 Junio 27 de 2018

Durante el tiempo gue. estuvo vigente el vinculd laborai, siempre tuvo
condtucta intachable con sus fabores en el sitio de trabajo.

Dada en Tulud (Valle), 2 los veintinuevé 129) dfas del mes de ‘Octubre de
2020.

Atentamente,

Elabord Yetsica A

jUna vez Cortulud, siempre Cortulué, el Equipo Corazén!

Calle 20 No. 33A - 11 Teléfonos: (2) 225 2902 Fax: (2) 2257860/ Tulué - Vaile
gerencia@corfulua.co / gerencia.equipocorazon@hotmail.com / contacto@cortulua. co sisadmin@coriulua.co
(@) CortuluaNuestro www.corfillua.co i3 Cortulua -& @Cortuluaoficial
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Sollcitud : 9397 - 16,945,566 - ncalonge
1 Certificacion Afiliacidn Afp Vigente Ind - Administradora Fondo De F

porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A,

En su condicién de adminisiradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-4

CERTIFICA QUE:

NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS, identificado(a) con cédula de ciudadania
16.946.566, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

O

La presente certificacion se expide el 11 de Enero del 2023

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

XL
O T:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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Solicitud : 9397 - 16,846,566 - ncalonge
J. Certificacién Aliliacién Eps Vigente it - Entidad f Da Salud

 EPS Sanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacidn estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 16946566

NOMBRES Y APELLIDOS Calonge Riascos,Nelson Rodrigo
O TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2019

ESTADO DE AFILTACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Calonge Riascos,Nelson Rodrigo, a los 05 dias del mes de enero del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

@&% 6@%‘»" eATO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacion
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Empresa_ Parlfcular ﬁ"m"&‘ﬁ "3‘* 3’

En Mision:
o Ciidad GE Exaifien: TUUA - < e R T
LS Codula; 16946566 Cargo: ENTRENADOR

£ 7 % Para dar el concepto deaptfitud se tuvieron en cuenta los siguientes paraclinicos:

CONCEPTO MEDICO LABORALSIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
REMISI@)W?‘

NINGLN A il

Cbsétva 1 N'INGUNA
S e et e R L

Ty SRR

CONELUSIONES VRECOVENDACIONESRS

i

Uso de E.P.P segtin panorama de riesgos,Realizar pausas actlvas Autaculdado,Higiene postural,Reportar-accidentes de tra
ajo. cportunamente,Prevencién de accidentalidad,Incluir en PVE de acuerdo al perfil de riesgo del I-cargo,Viabitos de- vida saiud .

ables
e wem3 L, “X s
TRABAIGESPECACES e e e e AT . -
Trabaje en Alturas. £ NOAPLICA Manipulacion de alfmanfos ?%
Trabajo en altitudes »2500'mts: NO APLICA Trabajo en amblentes hiperbdricos;  NO APL{CA E
2, Trabajo en'éspacios confinados: NO APLICA Trabajo como brigadista: NG APLICA 5
fad - .
Trabajo conenergla.de alta tensién:  NO APLICA Conduccién de vehicules: NOAPLICA;
Trabajo con radiaciones lonizantes:  NO APLICA Manipulacién sustancias quimicas?  NO.APLICA
Trabajo en altas temperaturas: NO APLICA
) “Trabz{o-enBdjastemperaturas: NO APLICA )
B L PYEVISUAL [ ] PVE AUDITIVO ] PVE RESPERATOR!G
# 1 G
"EERcaowomco** PVE CARDIOVASCULAR' PvE Psmosocw.&
fIE QUIN;E;@!CO i i:f“ PVE Radiaclones lonizantes

NELSOIUR (QDRIGOJCALONGE RIASCOS

A

Adriana Barbosa. Aya!a

E
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1. Certificacién Cuenia Bancaris B BVA

Craasdo Oportunidadas

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente NELSON CALONGE RIASCOS, identificado(a) con cédula ciudadania
nitmero 16.946.566 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de fa CUENTA DE
AHORROS LIBRETON No. 927240275 aperturada el 27 de octubre de 2020, cuenta activa

v que z la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 05 dias

del mes de ENERO del afio 2023.

Para tramites de ndémina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de niimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0927240275
Cuenta de 16 digitos: 0927000200240275
Cuenta de 20 digitos: 00130927000200240275

Firma autogrifica

TENDENCIA FINANIERA
DE Lot Ol

Responsable servicio al cliente
BBVA Calombia

VIGILADD VPR

Nota; el saldo no incluye vaiores de cheques en proceso de canje.
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nelson rodrige calonge rlascos @ Recomendacién fes) Indicadores de negaclo
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Proponentes plurales a los que perlenece

Identificacién Entidad/Persona Natural (Si es Entidad Estatal el Tipo de Dacumsnto debe ser NIT)

Nombre de la Entidad:  nelsen rodrigo calonge riascos
Nonibre abreviado: nelson rodeigo calonge iascos

Yipo de documueito: NIT

O :

de d

4804

Tipo Entidad Estatal ! Proveedor: Pessona Natuma] eolompanz

*Representante Legal/Persona NaluraliVeeduria Cludadana {informacidn obligatoria)

Notnbre y apellide: nelson rodrige calonge riascos

ldentificacion:

16046566

Naclonalidad: celombiane
Domilcillo: kra 95 #6-68
Tipo doctmento: NIT
Génera! Hombre

Informacién Ganeral

AVORTALZ01G  Ianmaus id uss

Foldid g proasiing

Morrtatun

Ak £eparol CoRimng:

Visitas al pndi|:4

Utiman ofertas envindas: Sin datea
Uttina ssleccdnSin dafos
Uhima actualizacin:5i01/2023 7:41 PM

- 1 5%

No hay recomendaciones

ltimas noticlas

No hay noticias

Baros del perfil

Cémo Inclulr mds
‘datos

618006 $2-0805 sopenteffeorgy uovot Weskdayed am ¥ pro

hitps:/icommunity.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/Network/Index ?prevCixUr=%2fCO 1 Marketplace %2{Users%2{PrivateArealUserEdit%2fUpd...

n




+2)

-

+ i D i ORACIO DL IXLAKAL BPOATG:
Solicitud : 9387 -,

. Certificado Ds%{;ﬁgn;as Cﬁlﬂgﬁ gi& N p‘v} B L i(: A

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Tipo de declaracién

PERIODICO

Fecha de publicacién

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

2023-01-07 12:32

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo ape’llidq
NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS \
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 16946566
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio ‘BUENAVENTURA
@Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

entidad/organismo/institucién/persona
jurfdica publica o privada que presten funcidn ptblica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarfas/Curadurias/ u

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Pais ‘COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['Cra 36:N° 5 B3 - 65"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién ptiblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

n lo gd en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

i

Los ingresos Y rentas que obtuve en el tltimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5
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1§ Cagtificado De Bienes Ranlas Confliclos De Interés
Saarosy d

emas ingresos laborales

$20.581.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$20.581.000,00

Py

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

F okt

» % Tipo.de cuenta: ,
& ¥

7 F T - e T

Sede de la cuenta (Pais)

" Saldo total de [a cuenta a diciembre 31 del afio

i inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA 50,00
Mis bienes patrimoniales son los siguienies:
% s Tipo de bien T Pais; Departamento Municipio Valor

S

s

3

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Broaw I
b oa g
Lo bt %«

- # S F

S Concepto

R .
A By
wtiide, 5

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

Si No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o Institucién | .

;
S

drgaﬁo

Calidad d et iwé“niﬁvro,

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Tengo actividades econdmicas privadas: Si

No XN

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

. 7 ~ o ;: 3

L IR g E o e
R "ﬁ?;DetaI[e. tle las actividades ¥ ¥~
o € 2 . .

. Forma partiGipacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y

ivulgar proactivamente el registro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo coényuge o compafiero(a) permanente: Si

No

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre

Primer apellido Segundo apellido

O Tipo documento

Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta ef cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a [a labor o actividad que desempefo:

Si No | X

Version 4.2 - Octubre 2021
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%«!QQ presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
s"éﬂﬁ;ﬁfﬁ; A aiEsson.susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

R 4 e ine da- " . e v S =g .
§4 =& tropweTipode D& Ve ‘ b o a
‘ ; ocumento de o
Panente . - »edocumen’so de P Descnpcnon del potencnal conflicto de interés
s identidad
S ldentldad Vo & - 5

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
irectiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

3 e
ASINVERSIGNES

No

Si

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneflmano en Colombla y en el exterior son:

M%Nombre del ;fldelcomlso 0473
aff; encargo fiduciario-

s
B

Calidad

<

B

PO
AN

Va!or T * Pa[s
,‘» &

Q

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombla yenel exterior son:

AT s Ck DT SV G0 D S RT. ¢ s ; AR -
Seapany Mo delnversions w1, i *ia:x © L, Valor R L R Pals . -
Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de5
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0

Realicé donaciones: Si No | X

Las denaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

o

“*Nombreentidad .~ % " Valor

LS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecheo.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Qos potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina5de5
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N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Web
16:35:25
PROGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 212768479

Bogota DC, 05 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidatgs .
(SIR1), el(la) sefior(a) NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16946566:

NC REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que'contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas coritra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pitblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar [a informacion
O que presente el aspirante en la pagina web: hitp://iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARNRTRLN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidén de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria,gov.co
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b Anlocedentes Flscales (contraloria General Do La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacitn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy-jueves 05 de
enero de 2023, a las 16:35:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

[ Tipo Documento Cédula de Ciudadani&h
No. Identificacién 16946566 .. - %;%ﬁ%%@m
Cédigo de Verificacion 16946566230105163546 ol iy
s
‘ff'!gg s %@F%

Esta Certificacion es vélida en todoe el Territorio Nacmnal smmpr glfindo el tipoj;

;i;

respectivo documento de identificacién, coincidan con, Ios aqul 1'egls‘[rade:>s*<*';§;§§

ero consignados en el

sithoy

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucmn 220 deI 5 deé{égtuble d 1. la firma mecdnica acqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales..

. isy i g
. .
%& g
. WG Fs

GINA CATHERINE AMAYA HUERTAS
Contralora Delegada {(e)

Generd: WEB

TGRew
Con el Céodigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado:

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cdigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
¢ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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4. Sisem el NEGHE i Colombia

Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

e g e R bt Hn [RI——

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/01/2023 04:36:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16946566 .

O NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 49999417 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento 2 través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ[ B Imprimir

e T et AR T

o ane ‘5159000

- & ni e
T i & I
S U S fcveineg poed) PR

Policia Nacional de Colombia
Direccitn General - Cra, 59 N226- 21
Centre Administrativo Nacihonal CAN, Bogsta DG,
Linea de atencidn: 018000-910112

s

HONOR

SER POLICIA

https://stvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx n
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r. Anlecedentes Penales {policla) - G L ] ,

POLICIA NACICNAL -
DE COLOMBIA L

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:36:02 PM horas del 05/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16946566
Apellidos y Nombres: CALONGE RIASCOS NELSON RODRIGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

O En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

LInea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJ udicial/formAntecedentes xhtml 112




Policia Nacional de Colombia

nealonge,

i@residencia de

Ministerio de Portal Unico de

la Reptblica Defensa Nacional Contratacion

Todos Ios derechos reservados,

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicialfformAntecedentes xhtml 2/2.
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Constilta de Inhabifidades

1212 De 2018

LRS- - -~ Y =3 - — i g v

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:37-19 horas del 05/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16946566,

Apellidos y Nombres CALONGE RIASCOS NELSON RODRIGO.

NO REGISTRA INHABILIDAD

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

| ® Horarlo: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pma 5:00 pm

! Q Direcclén: Avenida Ef Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C,

f U Teléfonos; 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 {resto de] pais)
= Correo: dijin araic-atc@policia.cov co

@ Web: wyaw policia govco/dijin

@ Instagram: dijinpolicia

W Twitter: @RIINPolicia

02023

AR Colombia corapra eficente

idades.policia,gov.co:8080/consulta

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sextales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observandia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normalividad rectora frente al tratamiento de datos,
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CODIGO PE-FO-220-120
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1
IDONEIDAD APROBADO | 24/JUN/2022

-
|
|

!

Ay

LA SUSCRITA [SUBGERENTE DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO DEL INSTITUTO

DEL DEPORTE LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -

INDERVALLE

Actuando en calidad de ordenador del gasto en virtud de la delegacion de la Gerencia General a fravés

|
|

i
|
i
|
1
§
;
|

def la Resolucién IND-SG-0705 del 23 de junio de 2022, y en representacion del Institute del Deporte, la
Educacion Fisica fy la Recreacion del Valle del Cauca “INDERVALLE", manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucién| de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales! Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion! de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de e]ecutar el objeto del contrato, SIempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no cz( necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual

el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual|diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, 'asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomencfarse a determlnadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios
y documentos previos”.

Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
real:zada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
O prestacmn de servicios profesionales y/o de apoyo de gesti\oh,gpermito:'

CERTIFICAR:

Que, el sefior (a2) NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS, identificado (a) con pasaporte No.
118016832 y permiso de proteccion temporal No. 7352649, ha presentado propuesta para ejecutar el
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTlON en la

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION por sus por/sus propios medios con plena autonomia

SubgerenCIa de |Competicion y Liderazgo Deportivo, cu7 objeto es: “Prestar los Servicios de

técnica y admmlstratlva como Entrenador de Futbol de Sala/para el desarrollo del proyecto estratégico

de

nominado “apoyo para la preparacion y participacion de los deportistas de rendimiento y alto

rendimiento del Valle como potencia nacional”.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDAY

l LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO | CUMPLE | OBSERVACIONES

|

|
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CODIGO PE-FO-220-120

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA VERSION 1

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

NOERVALLE

IDONEIDAD APROBADO | 24/JUN//2022
.E“;,. fn;l' e T PR N N
| CAPACIDAD Y Se verifico que no cuenta con |nhabilidades o]
} JURIDICA. | incompatibilidades que le impidan contratar. ! f
, | con el Estado. ] I
» FORMACION. v Se verificardn los siguient ddgumentos .
| 5 acta de grado No. 0708 e pedlda por la | | |
‘ escuela nacnona;/d/el deporte de fecha 13 de o
abril del 2007 -que le confiere el titulo /de.
profesional en deporte y actividad fisica - |
| k !
ot
r 3
EXPERIENCIA. v Se aportan certificaciones laborales asi:
certificacion expedida por la corporacion club
. deportivo tulua de fecha 29 dedoctubre 2020 O
NIVEL. v Nivel 1
CATEGORIA. v Categoria A
LOGROS 0 v "N/A .
RESULTADGS. _ !
| La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulg 2.2.1.2.1.4.9 del
| 1 Decreto 1082 de 2015 o la horma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de [a
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan ceiiirse a los postulados de la buena fe.
i !
' 13
: Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes-de Enero de 2023. A
| l / l
'] l 1
;‘ﬂ b P " oo 5%/{9{,%‘ W ’. A j’ ‘C" ;I] LT };I;,hiﬁllzf Wyt “'Ii {f‘;!'"l I“| zl Lln:i'}'{hh
ANA MILENA OROZC ANAS.

SUBGERENTE DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO

O

NS

| Proyecté: Omar Andrés Henao — Abogado Contratista Firma: Gay

Revisé: Andrés Felipe Villota Dugue -- Abogada Contratista Firma: Ab
Aprobd: Ana Milena Orozco Carias Subgerente de competicidn y liderazgo deportivo Firma: M

"'lﬁ”f'.'z’*' i o, v g Bk 40
. L E

! f ‘.‘
| |
l . ;l
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA | cépico PE-FO-220-124
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
INDERVALLE
VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | 24-JUN-2022

O

Consecutivo de Autorizacidn No. 00660 de 23/01/2023

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia de Competicion y Liderazgo Deportivo remitié para la
revision de la Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos
precontractuales y proyecto de complemento al contratc electronico de prestacién de
servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, a suscribirse enire EL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE vy el contratista (a) (NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS ), identificado
con cedula Nro.16'946.566 .

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el
resultado de la revisién juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizd
conforme a las disposiciones vigentes en materia de contratacidon estatal, y especialmente
a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y la resolucion de delegacién
Nro. IND-SG-0705 del 23 de junio de 2022, la cual, se concreta en los siguientes términos:

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan anual
de adquisiciones reportado por la Subgerencia Administrativa y
Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE.
2. Estudios Previos.

2.1.  Analisis del sector.
2.2.  Matriz de riesgo.

Documento elaborado en el formato de estudios previos cédigo PE-
FO-220-113, version 2, y conforme con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el articulo 1
del Decreto 399 del 13 de abril de 2021.

Objeto.

Prestar los Servicios PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION por
sus propios medios con plena autonomia tcnica y administrativa como
ENTRENADOR DE FUTBOL SALA, para el desarrollo del proyecto
estrategico denominado: “APOYO PARA LA PREPARACION Y
PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO
RENDIMIENTO DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONAL".

Certificado  de
presupuestal.

Disponibilidad

CDP: 767.
Fecha: 10/01/2023

Valor del contrato.

$ 5'883.840,00

Plazo.

31 Marzo ‘20%3

Garantias.

N/A.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISICAY LA | copigo PE-FO-220-124
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
INDERVALLE
VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INGERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | 24-JUN-2022

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contrafdas por EL. CONTRATISTA a favor de INDERVALLE, estara a
cargo de ( Subgerencia de Competicion y Liderazgo Peportivo) o
quien por medio de oficio sea designado

8. Supervision.

9. Complemenio al Conirato. | Se anexd documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes.

. e an ici nlalistad .
10. Personas Naturales Contratista, Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo

11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.

12. Observacion. CUMPLE.

]

Se recuerda que en virtud de la delegacién efectuada mediante la Resolucién IND-SG-0705 -
del 23 de junic de 2022, es de exclusiva responsabilidad del delegatario. adelantar el
proceso de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal, los principios
de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que
rigen la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de
2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia delegada es responsable de la
contratacidn y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad
para certificar la idoneidad del contratista, asi como los soportes de indole técnico y
financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y complemento del
contrato electrénico, los cuales comprometen de manera exclusiva su responsabilidad. O

En consecuencia, y de la revision juridica realizada se encuentra que los documentos se
ajustan a los requisitos prop-ios del tipo de contrato por lo tanto se procede a IMPARTIR
CONCEPTO DE LEGALIDAD FAVORABLE para la presente contratacion.

@T\T&entéfoz 0 6

CANILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica.
INDERVALLE.

Proyecto. Andrea Salazar Enriquez- Abogada contratista.

- {S’\probé’ : Luz Stella Diaz.- Secretaria General (E.)
Reviso: Juan José Caviedes Rey- Abogado Contratista&
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION CODIGO PE-FO-220-108
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

CONTRATO ELECTRONICO ,
COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

e a mamd o m——— o

H
HRERVALLE PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION APROBADO | 24AUN/2022 }
[
™ |
Numero de Proceso IND-23-SC-01-0975 N\
NUmero de Contrato IND-23-0975
Ehtidad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
. RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —INDERVALLE
NIT 805.012.896-4 '
Subgerencia COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO /
Nombre Contratista NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS 4
w1 | Numero Identificacion | CC: 16.946.566 , i
CDP 767 del 10 DE ENERO DE 2023 /

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
31,974,731, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION (INDERVALLE), por delegacion de la Gerencia General
O a través de la Resoludién IND-SG-0705 del 23 de junio del 2022, Establecimiento Plblico del Orden
Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre del afio 1997, con NIT.
No. 805.012.896-4, en su calidad de Subgerente, con Acta de Posesion No. 012-2021 de 01 de
julio de 2021, quien por deleg\as'én queda facultada, cumpliendo con el Literal d) del Artfculo 16,
Ordenanza 022 de Noviembre 26\061\997 y el Literal j): del Articulo 18 de los Estatutos Internos,|
de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993NLey 1150/07, Ley 1474 de 2011, P’ecreto 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo Nrot 007 de Diciembre 12 de 2022 expedido por la Junta \
b Rirectiva.del «nstifuto, ,quien .en ;adelante. y .para .los.efectos »del mismo, ,se_denominard EL |, .y
CONTRATANTE vy por la otra, NELSON RODRIGO CALONGE RIASCOS quien se denominara | '
EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en
ce;lusal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, :
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado |
celebrar un confrato, el cual se regira por las siguientes:

|
{

!
CLAUSUL?AS' CONTRAGTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

1

‘ CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

' CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

! CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

| CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA,

t  CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD,

J CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE,

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA,

[ CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA, ‘

| CLAUSULA 9 — GARANTIAS,

| CLAUSULA 10— SUSPENSION, , , - r

| CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION |
UNILATERAL, L
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO, !
CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS,
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL,
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION,
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA,

- CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES,
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION .
DEL VALLE DEL CAUGA COCIGO PE- FO 220 108
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION "
CONTRATO ELECTRONICO _ ?
weEnvasze | COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS |, i “1

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION !

J

¥
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURI|DAD SOCIAL:
Y PAGOS PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 ~ SUPERVISION,
CLAUSULA, 20 — LIQUIDACION, f
CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: j
CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS ;
CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION,
CLAUSULA 25 ~ COMPROMISO,
CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO, 1

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera pbr la suma de

CUARENTA PESCS MCTE ($5.883.840), presupuesto estimado en atencion a
dispuesto por la RESOLUCION —IND - SG - 010-23 del 03 de Enero de 2023.
PARAGRAFO: EI valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion
efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 ~ FORMA DE PAGO./EI valor del contrato sera pagado por
INDERVALLE, al contratista en Tres. (3) cuotas iguales por valor de UN MILLON
NOVEClENT/%/éa SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE
{$1.961.280) £ada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida
por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia
en el pago de los apories relativos al sistema integral de seguridad 'social, y; que'
presento el informe solicitado. f} ' / i
o

CLAUSULA 3—EL PLAZO1DEL CONTRATO, sera hasta 31 de Marzo de 2023.

CLAUSULA 4 — DECLARAICIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRtATISTA hace
las siguientes declaraciones bajo la gravedad de juramento: 1. ConoceJ y acepta los;
Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba
a través de SECORP Il. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modlflcaClones
a los Documentos del Proceso y recibi6 del Instituto Del Deporte, La Educacnon Fisica
Y La Recreacién Del Valle Def Cauca —INDERVALLE respuesta oportuna a cada una;
de las solicifudes. 3. Se encuentra debidamente facuitado para aceptar el presente
Contrato. 4 que al momento de la celebracion del presente contrato no sé encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, 1nc>ompa’t|b|hdadf o prohibicién
legal para celebrar vy ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones frenie al sistema de seguridad social integral. 6. El valo'r del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas .contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

Wby

O

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado]u omitido al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado
informacién errdonea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo d
numeral 3° del articulo 32 de la l.ey 80 de 1993, del literal h) del humeral
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INDERVALLE

DEL VALLE DEL CAUCA

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | ~qpnia0 PE-FO-220-108

GCONTRATO ELECTRONICO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

- —

COMPLENMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

APROBADO 24/JUN/2022

It

2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con &l articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto
1082 de 2015, Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle
Del Cauca —INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la
soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacién de servicios de apoyo a la gestion, como se refleja en ei certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacién del area contratante, quien
emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma de! SECOP-11, de conformidad con
el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo
caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los
requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones:
1) Pagar el valor del contrato de prestacion de servicios PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones coniractuales. 3) Sufragar gastos de desplazamiento
y gastos de permanencia al contratista cuando su actividad lo requiera, siempre y
cuando esté autorizado por el supervisor del contrato. 4) Vigilar, supervisar y controlar
la ejecucion idonea y oportuna del.objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con
el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningin tipo de subordinacion, ni
vinculo faboral alguno entre el CONTRATISTA v el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE. 2. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la
ejecucion del presente contrato. lgualmente participar en la induccion y entrenamiento
organizado por INDERVALLE 3. Participar y apoyar al Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —INDERVALLE en todas las
reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.4.
Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente
contrato. 5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del Contrato le comunique el Instituto Del Deporte, La Educacidn
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE a través del supervisor de

st estemparapiinal correctavejecucion y - cumplimiento de-sus ebligaciones=6- Entregar-al

supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resuitados‘ obtenidos cuando asi se requiera.?7. Diligenciar, cargar y firmar de manera
mensual en la plataforma SIDD — Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo de
la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el soporte de pago
al sistemal|de seguridad social, certificado d afiliacion de [a ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que
se determine en la entidad. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a
conocer en desarrolio del contrato y que no tenga caracter de ptblica. En consecuencia,
se obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informacion o documentos a terceros,
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. INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-220-108

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | vERSION A
CONTRATO ELECTRONICO

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION APROBADO | 24/JUN/2022
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sin la previa autorizacion escrita del Instituto Del Deporte, La Educaciéon Fisica Y La1
Recreacién Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE. 9. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de sul
actividad. 10. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y!
externos del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del;
Cauca —-INDERVALLE, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 1.
Devolver al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Dell
Cauca —-INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucién del contrato los documentos que
en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que sel
hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccion Administrativa,
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 12. Utilizar la imagen
del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —
INDERVALLE de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Ningtn
contratista podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para finesl O
publicitarios o de cualquier otra indole sin autorizacion expresa. 13. Realizar los pagos
al SISS (salud, pensidon y riesgos laborales), aportando los soportes de pago
correspondientes, segin cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente. 14.
Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro
de los términos, tiempos y procedimiento establecidos por el Instituto Dél Deporte, La;
Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE para tal fin. 15.]
Cumplir con las disposiciones establecidas en el del Manual de contratacion vigente.16.:
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y
durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del VA, se compromete a reallzar,
dichc cambic de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y ai
reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior
de conformidad con las normas tributarias. 17. Presentar la factura electrénica validada'
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o,
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del;
05 de marzo de 2020, en concordancia, conlo dispuesio en la Resolucion No. 000042
del 05 de mayo de 2020 y demés normas vigentes, cuando aplique. 18. Cumplir con las

obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, O
relacionado con los examenes méedicos ocupamonales cuando haya lugdar, el cual se!
debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar
anies de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarld al area de
contratacion o subgerencia solicitante. 19. Reportar a INDERVALLE el numero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de!
la ejecucidn del contrato. 20. Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020
“Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y'Ecologica en
todo el territoric nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional
generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en formal
presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que'
establezca el Instituto, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacion con el:
supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con Ios insumos necesarios para
cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo, internet, y
demas herramientas para ei cumplimiento del objeto y actividades contratadas.21. El
contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos,i
competencias, eventos, actividades y capacitaciones de indole deporiivo y recreativo,!
ademas de todo lo relac;onado con la mision del Instituto Del Deporte, 'La Educacion’
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- y la Gobernacién del Valle:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 55669242 -5560553 FAX: 5570906 Cali —.Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




TF o o Fgmt

g T

Pagina5de9

INDERVALLE
R R LA

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION CODIGO PE-FO-220-108
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA-INTEGRADO DE GESTION VERSION 2
CONTRATO ELECTRONICO

COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION APROBADO | 24/JUN/2022

ﬂs@w:,-,.;yn]g;{‘»:nm}lm[ﬁa‘,mymae];1@5mcgrém:pmg'ra'mas“deportivos relacienadosi convel objeto-misienalidelinstituto, aht 1 s fryip

¥

HEY) Laglb 4

O

través de redes y plataformas digitales que el contratista disponga. 22. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad del Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-, relacionado
con las medidas de proteccién del COVID 18. 23. El contratista no podra ‘usar la
indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos
en establécimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 24. El
contratistal debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La
Educaciéq Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.25. Cumplir con
las buenas practicas que requiere la gestion contractual y lo establecido en el estatuto
anticorrup};ién'

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de
los debere's sefalados en el articulo 5.de la Ley 80 de 1993, las actividades especificas
a desarrollar para la prestaciéon de los c7e/rvicios son las siguientes: 1) Entregar
mensualmente el Plan de Entrenamientd en fisico y por medio electronico a la
Subgerencia de Competicion y liderazgo deportivo, antes de iniciadas las actividades.
2) Deberapresentar los planes de entrenamiento correspondiente en formato entregado
por la Subgerencia de Competicion vy liderazgo deportivo, 3) Disefiar los planes de
trabajo utilizando el formato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competicion
y liderazgo 4) Participar con deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista
debera tener disponibilidad de tiempo, con la finaiidad de garantizar la prestacion del
servicio de conformidad con el cronograma de actividades aportado. 6) Participar en
festivales |deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7)
Mantener |absolu’[a reserva de todos los procesos y documentos relacionados con ias
actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en resultados como
el analisiside los mismos. 9) Cumplir los requisitos que establece el sistema-integrado
de gestién en todas y cada una de sus actuaciones. 10). El Contratista debera presentar
los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad
mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo
considere conveniente

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las
garantias se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082, de 2015, especificamente lo

establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacion directa

la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2212311 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para no exigirlas se
encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el

presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El

plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el contrato.
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CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE, podra imponer
multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y deméas normas
aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar
al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o

5 retraso, Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca

t{ e -INDERVALLE- podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta """ """

balitdne w2 wni del-cero punto.uno. por.ciento. {0.1%).del.valor del: contrato.\ponlcaday,.dfas.de.uatrasaaemmtluOn.mu i
retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El
valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez
por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la
aplicacion de ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EI
CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La
Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula,
se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o
varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, el Instituto Del Deporte, l.a Educacion Fisica y La Recreacion Del

i {f Valle Del Cauca -INDERVALLE- podra hacer efectiva la presente {clausula penaliy”™ | ¢
pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%}) del valor total del Contrato,
a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y pago anticipadoe y parcial de los
perjuicios causados al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del

! Valle Del Cauca -INDERVALLE-. B. El valor variara proporcionalmente al O
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En
concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La
Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE le solicite al CONTRATIS[TA la totalidad
del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, |La Educacion
Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuenteide las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La
cldusuia penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se
supere el monto maximo acumulado de imposicion de muitas, de confdrmidad con lo
pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cmljando este no
cumpia con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumPla conelfiny
objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte de] Instituto Del
Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- una
vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia
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PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisicay La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente de
las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que
se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los
perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en
caso de controversias contractuales, estas serdn resueltas en principio de mutuo
acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y
procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacién o vinculo laboral alguno entre el Instituto Del Deporte, La Educacién
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- y el contratista, y por tanto
no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta
del presente contrato, segiin el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 15 —~ IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION:
Cuando EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtin
tipo de identificacién exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza
de comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al interior
del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca —
INDERVALLE.
. o 1
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la
terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) por mutuo acuerdo de
las partes. 2) cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su
ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto 3}
cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere
por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando
el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida
que permita identificar una obligacidén por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por
decision unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista.
6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no
omdelinforme que,establece la clausula.primera del presente complemento

al contrato’ electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
. LABORALES: EL. CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
normas que establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas
vinculadas mediante contrato de prestacién de servicios, deberd afiliarse de forma
inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los sopoeries de dicha
afiliacion con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFO:
EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos

Carrera 36 No, 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2.

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contra‘[.smtesL la ocurrencia

de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Partncnpar en las
actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes los Comités

Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupaélonafes o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. '
6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada deljcontrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en lasiLeyes 789 de
2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema|de Seguridad O
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera (indispensable
para que se efectte el desembolso de los honorarios por parte del Instituto Del Deporte,

La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: Ei supervisor velara por los intereses del Instituto Del
Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca - IND!ERVALLE en
procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera
dar cumplimiento al dispuestoc en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los artfculos 82 a 85
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen y c'omplementen
-adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION
SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA
EDUCACION FISICA' Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —II}IDERVALLE—
PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar
unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara| por escrito al
supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de la supervision no
requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando
el supervisor entre en periocdo de vacaciones, licencia o cualquier tipc de suspensién O
de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestién ante el
ordenador del gasto, para que su labor-como supervisor del presente contrato sea
}';%llzrﬁ..wa. wi 10F gﬁsum'da RO; ,otra, .persona., Sera“ ,esponsgbllldad del xSUPueW'SP.LJ'th!ﬂ,m!m?.(m mhh%‘lﬁliilﬂ[ﬂl'"Fusiri'nmmmi
ordenador del gasto dicha novedad PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del
presente contrato se sujeta en forma principal ai cargo designado y nc a la persona y
debera que conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOP 1.
PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda
en forma definitiva o temporal la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO
QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion para exonerar al Contratista de ninguna
» 'de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer obligaciones
distintas a las estipuladas en él, ni exonerarlo de ningunc de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las
obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del

G control y vigilancia del contrato. g ey ol

§
;lb ; CLAUSULA 20 — LIQUlDACION Por, fegla general, los .cont a 0S. del resta bl

NITRTL T S A TS R ot e & & Inmm; PR hmm mntmmmhmihntnl
SEervicios no reqmeren ser hqmdados de acuerdo a lo establemdo en el articulo 217 del
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Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las
partes se{comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene

su termina’cién, o a la fecha del acio que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
Del Deporfe La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-
libre de cuanUIer dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se
deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas
durante lajejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presenté ¢ontrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del
mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de1 993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 Nro. 5B 3-65 Valle del Cauca, y/o en el municipio del departamento del valle
del cauca que sea designado por el supervisor del contrato. El domicilio contractual es
Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato requiere para su perfeccicnamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP Il y para su ejecucién expedicion de Certificado de Regisiro
Presupuestal y el inicio de la coberiura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en
SECOP ll:del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y
asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de
esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 —- DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.
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Proyecté: Omar Andrés Henao — Abogado Confratista Firma: UJJ—‘

Revisé: Andrés Felipe Villota Duque — Abogada Contratista Firma:

Revisd: Carnila Orozco Gonzalez — jefe Oficina Juridica Firma: QG]"’"

Revisd: Luz Stella Diaz Velez — secretaria general (e) Firma: !
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NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP Il. LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR LAS
APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA
FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS
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