Versién: 2

sl FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS [ —————
W wociimerss. CONTRATISTA ANTIGUO Skl s i 22/10/2021

Cédigo: 18-01-F0-0013

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Quien solicita (Nombre y cargo perfil del requiriente) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
Unidad Boston

Dia Mes Ano

Area o Servicio:

DIEGO CAMILO SIERRA RAMIREZ Almacen y suministros

Almacenista General

15 12 2022 Direccién a la que pertenece:
Direccion administrativa

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Documentacién por prestacion de servicios

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La dependencia ALMACEN Y SUMINISTROS requiere la contratacion de un APOYO AUXILIAR ADMINISTRATIVO i para la realizacion de actividades en la Subred.

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

APOYO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il en el acompafiamiento de las diferentes actividades que se realizan en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente en
concordancia con las obligaciones pactadas.

Rubro: HONORARIOS |:, REMUNERACION SERVICIOS TECNICOE ASISTENCIAL GENERAL ASISTENCIAL PIC |_J
Recursos Propios: SI D NO E Vigencias futuras Sl D NO E

Convenio SI D NO E No. Convenio: ) Suscrito con:

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE Y CC): IJEFERSON TINJACA LOPEZ |CC: 79:518.888

PERFIL: APQOYO AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: S m ) NO u

HABILIDADES: Experiencia de un afio en el manejo del sistema de informacién, manejo de excel y conocimiento de Almacén.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio de la ejecucion.del contrato. Errores en la supervision. Riesgo
relacionado al conocimiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividades. Riesgo por no asistencia a las actividades programadas. Riesgo relacionado con las
conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios. Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.
Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision, planes de accién, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no
cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas. No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con
los procedimientos y requerimientos de la entidad

CANTIDAD  (OBSERVACIONES
Marque con una X seglin corresponda las condiciones del contrato en lo (meses ,horas,
relacionado a honorarios para proyeccion del valor a contratar actividades a
—contratar) | HONORARIOS CONFORME A LA RESOLUCION APLICABLE DE LA VIGENCIA 2023
MES X 1
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar la Recepcion, almacenamiento, organizacion y distribucion de los elementos que se adquieran y que correspondan a las especificaciones detalladas en las 6rdenes
de compra y contratos celebrados por el hospital con todas las especificaciones técnicas correspondientes. ;

2. Gestionar de manera integral el proceso de ingreso de facturas, generacién de ordenes de compra, comprobante de ingreso, prestamos, dévoluciones, ajustes, ordenes de
despacho y demas movimientos que se generen de la dinamica propia de los almacenes

3. Cotejar las solicitudes de pedido con el stock montado para controlar las salidas a los diferentes servicios.

4. Ejecutar los cronogramas de entrega de pedidos y organizar las solicitudes que se realizan con los proveedores.

5. Apoyar en la coordinacién de la asignacion, racionalizacion y utilizacion de los recursos disponibles.

6. Mantener la bodega en excelente estado de organizacion. !

7. Legalizar los comprobantes de acuerdo a las necesidades de la oficina.

8. Entregar toda la documentacion al técnico del Almacén.

9. Coadyuvar al cumplimiento de la gestion institucional, mediante el cumplimiento de los metas contractuales establecidos en los procesos del area. 10.Mantener actualizado el
archivo de la dependencia conforme con la normatividad vigente y los procedimientos de la Subred.

11. Apoyar la elaboracion de informes y respuesta a los requerimientos dirigidos al area, segtn instrucciones del supervisor.

12. Gestionar las solicitudes de suministros de papeleria y otros insumos cuando sean requeridos por los diferentes equipos de trabajo del area

13. Conocer y-dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la implementacién de los mismos.

14. Promover el cuidado y custodia del patrimonio Institucional.

15. Desarrollar de manera activa el plan de manejo de gestion Documental.

16. Las demas que sean asignadas v que sean inherentes a las actividades.

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Nombre: Diego Camilo Sierra Ramirez
2. |dentificacion: 79024077

3. Perfil o cargo: Almacenista General

4. Justificacion (Si aplica) No aplica

fa ne )

. ON
[T P17 9

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
" Directora Administrativa Subgerente Corporativa




Y
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOT/\ | SUROCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogota D.C., Diciembre 15 de 2022

PARA:  LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
Subgerente Corporativa

DE: DIEGO CAMILO SIERRA RAMIREZ
Almacenista General

Asunto: ' Constancia de verificacion y cumplimiento de requisitos del perfil & contratar

Atento saludo,

Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion,
mediante la presente informo que el mismo cumple con los reqwsutos necesarlos del perfil a
contratar..

NOMBRE COLABORADOR: JEFERSON TINJACA LOPEZ
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 79518888
PERFIL A CONTRATAR:"AUXILIAR ADMINISTRATIVO [I
SERVICIO O AREATALMACEN Y SUMINISTROS

Atentamente S

A )
S / ’
A RAMIREZ

DIEGO CA MIL SIE
AlmaczﬂstaG neral

Declaro que hemas revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a fas narmas y disposiciones legales, y por Io tanto,
lo presentamos para firma:

Cargo Func!onano ! Nombre Cau)qo Firma Fecha
Contratista
Elaborado por: JEFERSON TINJACA AUXILIAR ADMINISTRATIVO I} W/&‘ZQCDAJ ,DICIEMBRE 15 de 2022
Calle 9 No. 39-46 |
PBX: 555 1347 |
Ext: 1008 oo
www.subredsuraccidente.gov.co
L ALCALDIA MAYOR

Codigo Postal: 111611 [ USSlbes\ ; : v
USS Fontibon ¢ . DE BOGOTA DC.
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CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 8419573

Bogota D.C., 14 de Diciembre de 2022 - 16:14 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) JEFERSON TINJACA LOPEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: SETENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO de BOGOTAD.C.

79518888

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogot4 D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con. atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate ombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas as-ahotaciones que figuren en el registro.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de [a Nacion.

El presente cettificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

l/ ’f—w .
& ;
M\vﬂj el )

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado expedido sin costo alguno.

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Codigo de verificacion: 12_22BDL_1316. Link de verificacién: hitps://lwww.personeriabogota.gov.cofantecedentes-disciplinarios



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Infonna(:lon del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 22 de

diciembre de 2022 a las 13:14:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento ; Cedula de Cludadan
No. Identificacién 179518888
Caodigo de Verificacion 79518888 22131426

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion 1o consignados en el
respectivo documento de identificacion, coindidan ¢ ‘ :
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R

, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos

1D L9 NO PUENTES
Contralor Delegado

Gener6: WEB ;

: ‘ Con el Cédlgo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 Bogot4 D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D




N CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WER
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO N
GENEHALDEL@NACION No. 211451376 J

Bogota DC, 14‘de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaéién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRIY, el(la) sefior(a) JEFERSON TINJACA LOPEZ identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero, 79518888:
: : \

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro.. (Articule 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacionss e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de fa Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes himl

'CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
- Jefe Division de Relacihamisnto Con El Citdadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. i ;

Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co
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