INFORME DE ACTIVIDADES

SUPERVISOR: ANA LUCIA VELEZ GOMEZ

CARGO: SUBGERENTE

CONTRATISTA: BIBIANA PATRICIA RAMIREZ USME
IDENTIFICACION: 1152434258

CONTRATO: No. 18 de ENERO 12 de 2023
PERIODO: ENERO de 2023

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA GARANTIZAR LA GESTION
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG ENTORNO AL CUMPLIMIENTO DE LOS
PROYECTOS "SABANETA, UN HOGAR DIGNO PARA TODOS", "MEJORA TU CASA, MEJORA TU VIDA" Y
"SI LEGALIZAS, VALORIZAS"

REG. ALCANCE DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Apoyar la aplicacion de los metodos y | e Se reviso, ajustd y creé procedimiento de
procedimientos de los sistemas de calidad y comunicaciones.

deméas sistemas de gestion que tenga | GG-PD-07 Procedimiento De Comunicaciones Internas Y
implementados la institucion y velar por la | Externas V1
calidad, eficiencia y eficacia del mismo |* GG-FR-04 Solicitud A Comunicaciones V1 (Se Utiliza

1 garantizando la adecuada implementacion de | Por Formulario Y Se Anexa El Link, Es Necesario Que

los proyectos “Sabaneta, un hogar digno para | Desde El Area De Comunicaciones Realicen La Divulgacion
todos”, “Mejora tu casa, mejora tu vida’ y “Si | En El Grupo Oficial Para Su Implementacion)

legalizas, valorizas” Formulario Solicitud De Comunicaciones

* GG-FR-05 Matriz Comunicaciones V1

* GG-FR-06 Control De Cambios O Aprobaciones V1
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeaRLxLjc-1Mlr-PXH0R8YvYcoUYK-0kTjqYucg7wu3y-05CA/viewform

INFORME DE ACTIVIDADES

€« @@ O 8 ® 0 @ @ DO i

Creacion de Documentos para el Area de Comunicaciones D

* GG-PDOT s s

! grupo oficial para su implem

divuigacion s cién)
FORMULARIO SOLICITUD DE COMUNICACIONES
* GGFRO5 0 s

* GG-FR-06 CONTROL DE CAMBIOS O APROBACIONES V1

NOTA
* El pr futasP\9 CALIDADV

rutas P19 CALIDAD\!. GESTION GERENCIALG

Bibiana Ramirez Usme . a 202 o

PROCEDIMIENTO DE COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS V1
* GG-FR-04 SOLICITUD A COMUNICACIONES V1 (Se uilza por formulario y se anexa el ik, es necesario que desds e drea de comunicaciones realicen la
e nemacio

GESTION GERENCIALR2

FORMATOS

e Se apoyo en larevision de la plataforma SUIT para
actualizar los tramites que estan registrados en la
plataforma

w't @ FUNCION PUBLICA
®
s @7
~ @7
~ B2
% @‘
e Se dio apertura al buzon de sugerencias fisico

ubicado al lado de la ventanilla Unica de radicacion
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTA N°1
Sa Mooierra

SABANETA &

Nombre de la reunién o comité: Apertura de Buzén de Sugerencia

Dirige o Preside: Fecha: 23 de Enero 2023
Asistentes: (Nombre y Cargo)

Diana Isabel Correa (Recepcién)

Bibiana Ramirez Usme (Calidad)

Ausentes: (Nombre y Cargo)
NA

Invitados: (Nombre y Cargo)
INA_

Hora inicio: 3:30 PM Hora fin: 3:35 PM
Orden del dia

» Apertura del buzén de sugerencias. |

Desarrolio de la Reunién

Revision Acta anterior No: NA

» Apertura del Buzén de Sugerencias: Siendo las 3:30 pm se da apertura del buzém de
sugerencias del punto fisico de la entidad, ubicado al lado de la ventanilla Gnica de
atencion, en presencia de la persona responsable de recepcion y se evidencia que esta

vacio.

Tareas p ‘\ bl
Apertura del buzén de sugerencias el proximo 23 de febrero | Bibiana Ramirez
| del 2023 !
NA NA

Documentos anexos: Hallazgo del buzén

[ Nombre de los Firma

Diana Isabel Correa

‘,"A;xw Yuine! Bowces Jevaserrs

| oo (Lw\'.:z,vi

RUTA: P:\Carpeta Compartida\2023\BIBIANA
RAMIREZ\INFORMES\ENERO

Eibiana Ramirez Usme

Participar en la actualizacion de la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos.

e Se actualiz6 matriz de riesgo institucional para la
vigencia enero 2023 con el fin de realizar una
cargue mas actualizada en la plataforma
SIACONTRALORIA

dela entidad

vista

A || > Esteequipo > Publica(P) > CONTRALORIA2023 > CONTROLINTERNO - CALIDAD > Mapa de riesgos de la entidad v o Busc

Nombre

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 2022
Mapa o matriz de riesgos
P g
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INFORME DE ACTIVIDADES

RUTA: P:\Carpeta Compartida\2023\BIBIANA
RAMIREZ\INFORMES\ENERO

Ejecutar las actividades de documentacion,
implementacion y mantenimiento del Sistema de
Gestion Integral de acuerdo con lo planificado
para la implementacion de los proyectos
“Sabaneta, un hogar digno para todos”, “Mejora
tad casa, mejora tu vida” y “Si legalizas,

valorizas”.

Se creod los formatos para los planes institucionales
obligatorios para darle cumplimiento al decreto 612
del 2018

nnnnnn

Pagina 4 de 11



INFORME DE ACTIVIDADES

e Se actualizo el formato GJ-FR-14 ACTA
SUPERVISION Y VIGILANCIA ACTUALIZADA V4

e Actualizacion de formato HSQ-FR-07 GESTION DE
PQRSF V2
RUTA: P:\Carpeta Compartida\2023\BIBIANA
RAMIREZ\INFORMES\ENERO
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INFORME DE ACTIVIDADES

Realizar Comités de Gestidén Integral para la
revision del cumplimiento y desarrollo del
Sistema de Gestion Integral de la institucion
dirigidos a la implementacién de los proyectos
“Sabaneta, un hogar digno para todos”, “Mejora
tad casa, mejora tu vida” y “Si legalizas,
valorizas”.

Se apoyo en el comité primario del 13 de enero del

2023

R/ La reurin inicia siendo L
enmpromias sdquindos en el smo cam

Proyecto Santa Ana y San.Joaquin
. s i cen

1. Revision ds/o8 pendiantes gansrato e s antarior comits.

s 10D 8 y e gerente comienza con ta reviscn del
e

Se apoyo en el comité primario del 23 enero del

2023
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTA DEL COMITE PRIMARIO EL 23 ENERO 2023 OK - Word

DE PAGINA REFERENCIAS

AAa-ﬁ

§ oA A -
] Parrafo

1%123456

CORRESPONDEMNCIA

- T Normal

REVISAR VISTA DISERIO

AaBbCcl  AaBbCcl

TSinespa.. TTiulo1

[F] Estilos
& 13 14 15 16 17

HERRAMIEMTAS DE TABLA

PRESENTACION

AaB aaBp A

T Titulo 2

T Pues

bE: :3

ACTA-N"24

Nombre-de-la-reunion-o-comité:e

Comité-Primariox

Dirige-o-Preside:-Julio-César Ospina-
Lopez-(Gerente)n

Fecha:-23-de-enero-del 2023

Asistentes:-(Nombre-y-Cargo)f
Anngy-Carolina-Meira --Juridicaf]
Victor-Andrés-Grisales —Juridicay]
Laura-Rave— Sistemas]

Mauricio-Molina--Tesarero|
Sebastidn Hoyos—-Juridicay
Jhon-Daira-Alvarez -Legalizaciany]
Felipe-Londofio—Talento-Humanof
Alejandro-Garcia-—Planeaciony]

Bibiana-Patricia-Ramirez --Calidad=

Carolina-Londofio— Asesora-Juridica®
John-Cuervo—Jefe-de-Oficina-de-Control-Internof]

Margarita-Ramirez-—Asistente-de-Gerenciaf]

Ausentes:-(Nombre-y-Cargo)f
Ana-Lucia Véleze:

Invitados:-(Nombre-y-Cargo)f
MNAz

Revision-Acta-anterior-No:-018

Hora-inicio:-08:00-AMa Hora-fin:-8:45-AMn

Orden-del-dia
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTA DEL COMITE PRIMARIO EL 23 ENERO 2023 OK - Word HERRAMIENTAS DE TABLA
O DE PAGINA REFEREMNCIAS CORRESPONDEMCIA REVISAR VISTA DISERIO PRESENTACION

- Y
A Aa- G-

e == 29 aameed asbed AaB AaBh Ad

A--A- ==== 1=- TNormal | TSinespa.. TTitulel TThulo2  TPuesto
r} Parrafo r} Estilos
1 B 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 A 13 14 pL 16 17 18E | 19

= -+ El-préximo-lunes-se-va-a-revisar-todo-lo-relacionado-con-la-convocatoria-y-cronograma-y|

Proyecto-Santa-Ana-y-San-Joaquin:q
o

[+
Tareas-pendientes-= Responsablex k]

Realizar-informe- de-las-Inconsistencias- presentadas- que-llevaron- al la
incumplimiento- de- Ia- rendicion- anual- a- la- Contraloria- en- la- fecha John-Cuervos
estipulada-viemes 27-enero.x
Programar- reunién- con- el- asgsor de- Contraloria- para- culminar . I
rendicidn-anual —lunes 23 enero.o: Carolina Neira—Bibiana Ramirez

- Carolina-Neira,-Juan Felipe-  |a

. -hoy-a-las-4pm-de-Villa- o a .

Realizar-reunion-hoy-a-las-4pm-de-Villa-Romera Londofio. -Gloria Montoyar:
Enirega- de- cotizaciones- o- estudios- del- sector- de- los- contratos- _

- - ¥ o
pendientes-de-logistica. = Supervisores de contratos
Realizar- la- publicacion- de-los- contratos- de-logistica- como-los-son: k]
publicidad- e-impresos,” papeleria,- mobiliario-y- archivo.-— viemes 27 Carolina-Neirac:
enero.c

x i i ¥ gl - ia—mie 25 . ta]
g::[l‘\)z:r colizacienes-para-el-contrato-de-papeleria—miércoles-25-de- Stefany Bedoya - Andrés Veras
r;;:ilwzar-le_unlun-zun-cumun\mcmnes para-el-evento-de-la-entrega-de- Sebastian-Hoyose is]
Realizar-evento- para-la-entrega-de-resolucion- de-la-adjudicacion-de fs]
los-mejoramientos-de-vivienda-nuevo-convenio-e-invitar-al-Alcalde-y a FOVISz
Luis-Roberto— 16-de Febraro-=
Enirega- de- Ias- gestiones- con para- el proyecto- de Caroling Neiras
Legalizacion. =
Realizar-informe-de 1as-copias-de-seguridad-de-diciembre=: Laura Raver @
Realizar-supervision-de-contrato-a-la-fiducia-Alianzas: Carolina-Londofiox =
Realizar- trazabilidad- de- algunas- rutas- que- se- reporian- en- las la
evidencias- de-los-informes-y- defar- visto-bueno- a- partir- del-mes-de Laura-Rave--Juan Felipes
enero-en-los-informes.=
Buscar-alternafivas-o-mecanismos-para que las-PQRSD no se pase-el John-Cuervoe ]
tiempo-estimado-de Tespuesta y-evitar-asi posibles incumplimientosc:

Realizar-reporte- diario-a-las- 8am-de- las- PQRSD- ingresadas-el-dia = a
anteriors

Pagina-2-de-31

RUTA: P:\Carpeta Compartida\2023\BIBIANA
RAMIREZ\INFORMES\ENERO

Se apoyo en el comité de gestion y desempefio el
27 de enero del 2023 para la aprobacion de las
politicas, actualizacion de conformacion del comité,
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INFORME DE ACTIVIDADES

presentacion de los nombramientos de cargos
realizados en el mes de enero.

e Se ajusto la resolucién del comité de gestion y
desempeno

. ACTUALIZACKON DEL COMITE DE GYD ENERO 2022 - Word HERRAMIENTAS DE TABLA 7 m -
DISENO  DISERODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR

ST DISERO  PRESENTACIIN BIBIANA PATRICIA RAMIREZ US!

s 4 Buscar -
8T | 4aBbCcl | aBbCcD| AaBDCCL AaBBCcD AaBbCel AaBbCcl AaBhCel

o] B Reemplazar

- Enfasis espa...| 1 Table Taule 7 fndasissutl Enfasis inl. Terto en

Selecconar

] Esties 5 tdisn

ORI LA CIUAL 6 ACTUALIZA LA WTEGRACION DEL COMTE INTITUCKORAL DE GESTION
¥ DE SEMPENO DEL FONDG DE VIVIENDA Y REFORMA UREANA DE SAEANETA

L GERENTE GENERAL DL FOVE

Feoraserianie
* B0 uao de s facundes legues. e espece as ave e corfes o adilo 222218 gl 8 Reorasarmante de Gestin humara
Decren 073 de 2071, reschrstr 158 el 4 de Sepdemtre 2020 7 Ppasariarts 24 Cabcad
CONSIDERANDO:
o Gue o ks 153 0 1n Ly 1753 0 2015, por s 5 o

Dt 2012016 “Todts for i e s g &
588y 572 003 reapachemmarie

+ Gum ol Doy 195 do 301 i St o S ¢ sl o i
Irbegrac de Plaraackin y Geslion. de fl maners 428 paria ol foraicimients de ki

it s | kS a0 ety ol e o gty

. 5.1 30 Dacrea 1083

rnagraa oo ~ PG con 0 5 gew

i Gastie s aricacin oo f Satama e Cerielbame

ange

dake e e e -

St S e SR 3 £ 7l it 3

AR o 1 s, £ s o A 3 22 32 8 CacrE 1060 58 2011

+ Gesbin- WS,

7 s0an sAgatora por mancaislgal

RESUELVE:
s s e

ARTICULD PRIMERO: Aakzasén o8 Gormté Tsthusonsl se Gestén y Desampal Grear &
Comih Intcenal o Gestidn  asarpate o FVIE v

70 3080 o2aguGes o mandta egs.
FESUELE 8. Dot mafcras ol Modslo Inegros o Planeaciin y Gesién smplemeniado por o eridad, o
capmULO 4 wﬂumwmswwmwmwmkwmtwv
Diapon e e merales Sikihar y acopta 148 s FropLAMteS Pt 8 Comad o o
ey
ARTICULD PRMERD: Actuirscién de Conit Inslucioai o Gastin y Dssarmpadc, Cram &
o Instnciona sa Gastiey Desampata ol FOVIS. . .
Farigras : i con. a1
n . pacicparies ]
ARTICULD SEGUNDO: Neursezs ol Corik Inifucicral de Gestin y Cesemosf. Bl Comié conpall dccas, harraertan i
, 3 g ecn, . par
103 decinad e PAra 8 Sl A CEAME Sasanci, wrikacde § e v hciones
sagumeres o Nosese aegru ot Sareseuin § G - VPG row .
capimLo2. .
-
ARTICULO TERCERD: irugrackin del Comi rsttusoral de Gesbén y Cesemostio. B Comié
ot dt Gusiin 1 Dusarmparis oot FOVIS w4t mirado 5o

Pigisa 1da7

RESOLUCION ¥ 00X

ok
o de v 1. i s e aue sen comroces
Gorah 30 cogachucin  astionon

Gomi. 5e gotsarm en thea 2 Susortr s acta de cos sesién
Cormeia oe é32a

it e rspoacins o cusnans o sels s onespeosers 4 e 3 Susertor

def lns frciares e cwas combds o requendes en normes expeciices. s i Comni

et s Ao Sl S o 50 i S Bk, e S

decmores o lon faas e mu compeiencin segin wea =t (Emte corkatmcrn,

vorchaconss) Les racias sl
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INFORME DE ACTIVIDADES

Realizar el seguimiento a las acciones
correctivas y preventivas planteadas en cada
uno de los procesos para determinar su
implementacion y cierre.

e Se documentod acciones de mejora y correctivas
de los procesos en el formato correspondiente

RUTA: P:\Carpeta Compartida\2023\BIBIANA
RAMIREZ\INFORMES\ENERO

Apoyo en la rendicion de informes que aporten
para el cumplimiento del indice de desempefio
institucional de la entidad.

e Se apoyo en la rendicion de gestidon
transparente

e Se apoyo en la rendicion en SIA
CONTRALORIA para la vigencia 202013 con
plazo maximo el 16 de enero 2023
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INFORME DE ACTIVIDADES

@ o @ Ponde o ® Voerdeinom. @ » o @ Ginserssmi @

€« c o
P

Sistema Integral de Auditoria

[ et e 3 e S || e HANIACSOTAASEABMNET At At e S o — P

VALOR CANCELADO POR SALUD: $239.200
VALOR CANCELADO POR PENSION: $306.100
VALOR CANCELADO POR ARL: $10.000

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BIBIANA PATRICIA RAMIREZ USME

FIRMA: BiBiow Dot ez Lsime

IDENTIFICACION: 1152434258
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