L Versidn:, . B 2
omunin * FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS i — - : '
e e 3o iy de sald Fecha de aprobacidn: 22/10/2021 Achoarron

T - : CONTRATISTAANTIGUO . g pesesARs
L Codigo: : ‘ 18-01-FO-0013 .

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE '

Qufen solicita (Nombre ¥ cargo perfil del requirienta) ' o . " Fecha de la Solicitud L ..Dependencia' o sede:’
‘ ) : . - B USS PabloVl | »
. Bia . . Mes | Afo -

. L . B Area o Servicio:
" MARCELA CASTELLANOS CABRERA - : - Servlclo al Giudadano

Jefe de Ia Oficina de Participacién Comunitaria y Servicio al ) ) Direccid 1‘. d

Ciudadano - . ‘19 . 13 - 2022 recclon a la que pertenece:
: . . . g I T Participacién Comunltaria y Servicios al-
e ) T Ciudadano

Formato docimentos minimos para celebrar contfato ! Lista de Chequeo Documentacigh por presiaclén de servfcios

" JUSTIFICACION O NECESIDAD DELA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDB

La Oficina de F'amcnpaclén Social y Senwmo al Ciudadano requiere la contratacion de un LIDER DE PROGRAMAS ESPECIALES para prestar apoyo y gestlén-'
en el Subproceso de’ Partlclpamén Social en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Ocmdente en conoordancla con Ias oblgacmnes y acllwdades
pactadas

' DESCRIPEION DEL SERVICIO SOLICITADO

Prestar apoyo a la gestlun como LIDER DE PROGRAMAS ESPECIALES'en el area de Participacidn Social y Servicia al Cludadano dentro de los pruceso ¥ procedlmlentos de Ia ‘
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.5.E, de acuerda a las necesidades de la |nst|tucmn R s

Rubro: : " 77 HONORARIOS D REMUNERACION SERVICIOS TEcmcos |:| ASISTENCIAL GENER;,\L IZ' As_lsrsn_cw_ PiC
Recursos Proplios: st IZI Vugenmasfuturas : .8l l:l ' "NO !ZI a
:|Convenio . - sl , No. Convenlo: © . . Suscrito con; -

PERSONA REQUERIDA (NOMBREYCC) ]MAELs ANDREA RUIZ GOMEZ C.C. 52.476.102 / '
PERFI: - ' LIDER DE PROGRAMAS ESPECIALES . . '

|CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDG: L swl ’ s o No | |

HABILIDADES: Capacidad de trahajo en equipo, comunlcaclpn asertiva, orlentaclén al usuario, manajo de herramlenlas mfom'latlcas

RIESGOS DE LA CONTRATACIGN Inhabllldad e 1ncompaﬂb|!|dades sohrevinienies, Demora en el inicio de la ejecucién def contrato. Ervores en la supemslén Ruesgo
refacionado at conocimiento, experiencia y destreza en el desempefio de -sus actividades. Riesgo por no asistencia a las aclividades programadas Rigsgo refacibnado con lag
conductas que miran la |ntenc|onalldad dal'individuo y su actividad valorativa'y &tica ante lag actividades vy los usuarios. Riesgo en la planeacion de las achwdades por reallzar
Rissgo por no cumplimiento de normas v politicas: |nstituc:onales,.entre las que se encuentran mision, vision, planes de accién, objetives, metas e indicadores. Ruesgn de no

' . tleumplimiento de los pardmetros de calidad. establecldos porel suparvrsur para las actlwdades asrgnadas Mo entrega de sopoﬂes registros de Ias actlwdades de acuerclo con Ios Ny -

‘| precedimientos y requerimientos de J& eni|dad ) 5
GA.NTIDAD CIONES: P - m -
Margue con una X segun mrraspunda lascondiclones del-contrata an In (mases ,horas, OBSERVACIONES: Honorarlos conforme a tesolucisi apl‘lcable para 202 .
relacionado a 5 para p i6n del valor a E a
contratar } - . .
MES - - : - X o i o S ;
. . . . o ) - by
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

1. Liderar las actlwdades direccionadas. por e oficina de Partlclpaclan Comimitaria y Servitio al Clutladano da la unidad de acuerdo alos Ilneamlenlos establecidos por la Jefe de
Oficina. ;

" 12, Soializer la linea técnica bnndan:la por'la Jefe de la Oﬁclna al parsonal a cargo (Auxiliares de -Servicio al Cludadano y Trabajadoras Soclales) .y )

3. Coordinar at personal’a cargo, realizar acompaﬁamlentos ¥ verlﬁcaclén de adherencia a log procesos y procadimiantos durante el ciclo de alencmn en salud

4. Distribucitn da turnos asistenciales.

5. Manitorear la roalizacion de encuestas de satlsfaocldn charlas én salas de espera, captura y reglstro de lista de espera y barreras de acceso.

6. Elaborar mensualmenta Informes estadisticos de’ los indicadores trazadores.de la oficina. :

7. Moniterear la realizacion de la revista diaria a los: ‘pacientes que se encuentran en el servicio de hospltahzaclén y urgencias por parte del equo de Traba;o Soclal. '

{8, Orientar al equipo de Trabajo Social en tematicas relacionadas con aseguramiento y activacién de rutas de atencién segun el caso. . P O
9. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los procescs, procedimientos y lineamientos establec:dos por la Subrad T '

10. Mantener, desamollar implementar la visién y la migién de la subred e impulsar y promacicnar partafolio de sérvicios.

11. Ser representante de la figura defensora del usuarlo, orientarlo y velar por $us derechos en salud.

12. Asistira reuniones y capacitaciones programadas por ia dependentia.

13, Todas las demas actmdades que le sean asignadas por el supervisor del conlralo y sean afings al desarmollo del Objeto del conirato

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION .

1. Nombra: . ‘ _Marcela Castellanos Cabrera

2. ldentificacion: S . 3oresxzz .
3. Pgrf:! o cargo: ' Jefe Ofiéiﬁa Participacion Comunitaria y Servicio al Ciudadanc - _
4. Justificacién (Si aplica) ' MA . RS N P P

Nombre v firma del Di e Oficina i U VO.QQQm& Wo.

" - Dra, Marcela Castellanos Cabrera - . Dra. Lillana Marcela Rodriguez Maréne .




*
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

'NOTA INTERNA
 Bogota D.C., 19 de diciembre de 2022 -

. PARA: DRA LlLIANAMARCELARODRIGUEZ MORENO e e
' SUBGERENCIACORPORATIVA I
DE:. OFICINA P_ARTICIAPCION COIVIUNITARIA Y SERVICIO AL ;ciu.DADANO

‘Asunto: Constancia de verificacion y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar .

. .'Atent.o's‘all,ido,
~ * Previa revisién de los 'dOcunientos entregados por el colaborador gue se refaciona a continuacion, -
~medi |ante ia presente mformo que eI mismo cum pIe con los requ|5|tos necesarlos del perﬂl a contratar
NOMBRE COLABORADOR MAELS ANDREA RUIZ GOMEZ
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 52476102

PERFIL A CONTRATAR: LIDER DE PROGRAMAS ESPECIALES. R o
SERVICIOOAREA SERVICIO AL CIUDADANO o R

. Aténtamen'té' .

MARCELA CASTELLANOS CABRERA a ST o
JEFE.OFICINA PARTICIPACION COMUNITARIAY SERVICIO AL CIUDADANO R

- Declaro que hemos revisado eI presente documento y lo encontramos ajustado 8. las normas y dlsposmsones Iegales ¥ por Io
- tanto, lo presentamos para flrma LA
" Cargo Funclonarlo/ R ] ) - - B e
. : - P F SR Féch
__Contratista. . . Nombre : Gargo . a1y . .eC a
P . : Michael Steven Diaz . . B Y i .
Elaborado por. | Rodriguez. _ ‘Técmcc Admlmstratlvo 1 ‘ ‘\ ? M ULM ./—_. 19_!12I2Q22

Calle 9 No, 39-46. -

PBX: 555 1347

“Ext: 1008 S
www.subredsuraccidente.gov.co

’ Cddigo Postal: 111611 .

USS Fantlbon




Y Inicio - Intranet Subred Integrac: X | E Correo: Andrea Ruiz- Outlook X | 0 (14) Whatshpp X | E Correo: ANDREARUZ - Outiook X @ Policiz Nacionl de Cdlombia X~ + voo= X

[ ' # antecedentes,policiagov.co:7005/Webludicial/formAntecedentes.shtml G w0 o :

WY POLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:41:38 PM horas del 14/12/2022, el ciudadano identificado con
Cédula de Ciudadania N° 52476102
Apellidos y Nombres: RUIZ GOMEZ MAELS ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 245 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por |a Honorable Corte Constitucional, fa
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' apiica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de idenfificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
consfitucional

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |a Policia
Nacional m4s carcanas

Volver al Inicio

00ama1200pmy 200pm 2 300 pm
00 ext. 30552 (Bogots)

H P Escribe aqui para buscar i AR ED B ‘



GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 8417602

Bogota D.C., 14 de Diciembre de 2022 - 14:46 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) MAELS ANDREA RUIZ GOMEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: CINCUENTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO DOS de BOGOTA D.C.

52476102

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 12_JKAUF_4614. Link de verificaciéon: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de
diciembre de 2022, a las 15:02:20, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52476102
Caodigo de Verificacion 52476102221214150220

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

14:34:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 211440012

Bogota DC, 14 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAELS ANDREA RUIZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52476102:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



14/12/22, 15:02 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

(R (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fécha, 14/12/2022 03:03:28 p. m. .el ciudadano éon Cédula de Ciudadania N°. 52476102 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
- CUMPLIR. |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y -\
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 48561737 . La persona interesada |
podré verificar la autenticidad del present:e documento a través de la pagina web institucional |
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el i
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

F Q Nueva Busqueda ” [ Imprimir“

! \

5159000 ° \

Policia Nacional de Colombia

Dureccidn General - Cra. S9N? 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.

Linsa de atencion: 016000-910112
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es de todos. . Recolomiin
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https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Bogota D.C., 14 de Diciembre de 2022

Dra, LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO

PARA:
SUBGERENTE CORPORATIVA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
DE: MAELS ANDREA RUIZ GOMEZ '
Contratista prestacién de Servicios
Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo MAELS ANDREA RUIZ GOMEZ, identificado(a) con la C.C. No. 52.476.102 de Bogota, mayor
de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifestd bajo la gravedad del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacién de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA  EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
(FORMAL O | OBTENIDA N - | QUE LAEXPIDE | APLIQUE (DIA,
INFORMAL) ' S * | (DIA, MES, MES, ANO)
e ANO) -
L Formal TRABAJADORA 30/08/2013 | UNIMINUTO
SOCIAL- A

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del-contrato-que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actuallzar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos.

La presente declaracion juramentada se rinde sm pEI’jUICIO  de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Cédigo Penal Colombiano. P

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero Yy para tal efecto firmo, este

documento.

FIRMA ‘Mmb Pdecq va é‘ﬂ\ez

%Z_E ,:%NO S2. 436.102
DIRECCION ?)tO 26 84 QS)(Q
E-MAIL (ulle ’50 > osle 86

561980 ¢ (O subredsuroc A_m% c\ou (Q
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