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Solicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan
&. Propuesta Da Prestacién De Servicios

Santiago de Cali, Enero de 2023

Doctora
ANA MILENA OROZCO CANAS
Subgerente de competicion y liderazgo deportivo.

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO.

Cordial Saludo

O Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo cordiaimente, me permito presentar
propuesta para la contratacién de prestacién de servicios en la subgerencia de competicion y
liderazgo deportivo.

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucion del proyecto que me sea asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades similares al
objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestién el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

El valor de los honoraries es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envié con
O la invitacién para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente

> L7
Nombre:

CC: 1006,185,950
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b. Hoja.De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
] Persona Natural
Ueredy Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES™" 7
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Payan Moreno Rene
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAJS

ce. XD ce O eas (O No. 1006185850 [ FO M | o ® EXTRANJERO ()  coLomsiA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1006185950 DM. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
BRISAS DEL JORD?N ZONA RURAL
FECHA DIA MES ARO | 1985
@ PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO JAMUNDI
MUNICIPIO BUENAVENTURA TELEFONO 5145610 EMAIL renepayanmoreno@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

,60 (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
St
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

Tt R o
“TERMINACIO|

| N - Y
.|\ NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO-
| ~. OBTENIDC

pas

PREGRADO 8 X DEPORTE Y ACTIVIDADA FISICA 11 2015 53213

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 la | 17 | wes)| | ano| 2022 pia | 20 | Mes| 12 | am0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR TECNICO ACT. FISICA CARRERA 368 B SUR - 368 65 SUR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREAGION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 Dia | 17 | Mes | | o | 2022 Dia | | Mes| 10 [ 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE CARRERA 368 B SUR - 5B 65 SUR CR 36#5B-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
LIGA DE VOLEIBOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 pia | 15 | Mes| o2 | ano | 2008 pia | 31 | Mes| 10 | Ao | 2022
4RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
I TRENADOR DE VOLEIBOL SALA DEPORTE VOLEIBOL - CALLE 9 #37-00
~ —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 Dia | 17 | Mes| | amo| 2021 pia | 21 | mes| 12 | o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 Dia | 14 | Mes| 08 | Amo| 2021 pia | 20 | Mes| 10 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
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olicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan

b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 Dl | 18 | Mes| o1 | ado | 2021 pia | 30 | Mes| o7 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
\DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 pia | 16 | mes| o7 | amo | 2020 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 pia | 14 | Mes | o2 | amo| 2020 pia | 15 | Mes| 08 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
ECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 pla | 12 | mes| o4 [ ado | 2019 pia | 30 | mes| o9 | adio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y'LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO .
3156416711 pia | 20 | Mes| o1 | amo| 2018 pia | 81 | mes| 12 | o | 2018
CARGO-0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 Dia | 23 | Mes| 10 | a0 | 2017 pla | 29 | Mes| 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES - carrera 36#5b3-65

EMPLEO O CO{\ITRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
| RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
@DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156416711 pia | o1 | mes| 02 | Ao | 2017 pla | 30 | mes| o6 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE - carrera 36#5b3-65

4 - EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

~EXRERIENCIAS DEL DOGENTE.

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAlS

ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO "FECHA DE RETIRO

pia: [10 [ues: [0z Jano:  |2020 pfa: | 30 |Mes:| 11 | A | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO

E -f,i/vsnruc;o/v EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |08 [Mes: ot Jaro:  [2018 ple: | 20 [mes:| 12 | s | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO

R

£ e

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE .

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l 05 lMes: | 02 |Aﬁo: I 2018 Dia: | 25 I Mes: I 05. | Afio: I 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO
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Solicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan
b. Hoja De Vida Del Sigep Aclualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Bl A SR T e L s

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS ‘

ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA CALL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: | ot Intes: [11 Jaro: | 2017 pia: | 30 | mes: | 12 | 4 | 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO

_ EXPERIENCIAS DEL DOGENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
77x| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |

pia: |03 |wes: [o7 hro: | 2017 pia: | B0 | mes:| o9 | ado: | 2017

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO

. 3 EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

¥

PUBLICA PRIVADA [PAIS

ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO'
pra: {01 ues: o2 laso: {2017 pia: | 30 |mes| o5 | ador | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO - )
XPERIENCIAS DEL DOCENTE >
INSTITUCION EDUCATIVA ' PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE X COLOMBIA
EPARTAMENTO "~ |municipio ' CORREO ELECTRONICO
LLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: Joe  |mes: [02 Jaso:  |2016 pla: | 15 |Mes:| 12 | Ado: | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO

= - >--TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA ~—"~ _x

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 0
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b, Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Cali Enero 2023

A P

l FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

et o e o

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO C@NSTATADA FRfNTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

oot g €.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE FERSONAL O DE CONTRATOS

E!EAGRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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POR UNA LOLOMDIL #AS HORESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 2]  Actualizacién

14852304888

1485230488 8

415)7707212

D

12. Direccién secclonal
Impuestos de Cali

5. Ntmero de Identificacién Tributaria (NIT) / 6.0V
10061850950[8

j}‘fuzcn electrénico

IDENTIFICACION {/\\
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Namero de [dentifi cas( 27. Fecha expedicién
Persona natural.o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 100 G/J 8 /@) (% 20040413
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento "\‘;‘7? { icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ]}6 { nbd') 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre %4 nombres

6 PAYAN MORENO RENE ﬁ
35, Razdn social w \J
36. Nombre comercial @ Cﬂg&k
\

TN
38. Pals 39. Departamento ~ 40. Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca [}3 7 6 |Jamundi 364

41, Direccién principal

CORR POTRERITO VEREDA BRISAS DEL JORDAN

N

42, Correo electrénico renepayanmoreno@gmail.com

I~
77 N7 AN

43, Cédigo postal

‘44.Teléfortok ) /L 8715641671 14 Tetsrono2

\a@s;HCACIéN

Acti n\.ag‘gconomxcaX\ Ocupacién
Actividad principal l \%un arla Otras actividades §2. Numero
48, Cédigo 47. Fecha Iniclo actividad 48. c Fec oL u jad 50, Cédigo t 2 51. Cédigo establecimientos
s 319[]200505056]|||8 /203] [o 3 12]8 55 2] | | | |
< 1\} / \\\‘ﬁe@onsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 ‘ﬁé 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscwgotuulf\i N T T T T T e T
’@9 No responsable de IVA
L
/ (B"b{ig?dos aduaneros Exportadores
1 2 N 5 6 7 8 9 10 )
| l l | l I I ' | 55. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Codigo l 57. Modo ’
20

Lta Informaclon suministrada a través det formulario oficial de Inscripcidn, actuallzamdn suspensién

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de conslatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
 sancionatorios o de suspensién, segtn el caso.

Paréagrafo del artfculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la-DIAN reallce
Firma autorizada:

CEBALLOS HENAO JOHN CAMILO

Gestor Il

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 04-01-2023 11:53:16AM

/
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f. Tarjeta Profesional {s! Aplica)

NO APLICA
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g. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional

NO APLICA
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Solicitud : 8926 « 1.006,185,950 - . R -
L centeados Expanarcia Latorat : @? O CA Plataforma de impuestos de Registra Vatle del Cauca

Su transaccién fue APROBADA

Informacién de su pago

etk e A A O Bt o AT i 4o 588 ATV et o eaw am b .. i - e PR— — N -

Identificacion: Fecha de la transaccion:
1006185850 2023-01-04 13:10:32
Nombre: Correo:
RENE PAYAN renepayanmoreno@gmail.com

Referencia de pago: '
990100000006824312
Concepto:
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DP

CUS: Estado:
1848023385 Transaccién APROBADA
IVA a pagar: Total a pagar:
0 $38.500

e o o ot - e © e e A ———— oo oA A — i h] i S e b AT A kbt 00

Informacion del comercio

PR

Comercio:
Departamento Del Valle Del Cauca

NIT:
8903990295

O Banco:

Entidad Financiera:
BANCO AV VILLAS

IP Cliente:
190.1.202.139

e mte meme A b - P - S — poa— . - [EAp—

H
i
ettt e sl

% A
' - — =" SUPE .
[ @Dﬂﬁs VIGILADO P RINBIEENggFéJ'\%ﬂNANCIERA

Todos los derechos reservados ©, Sttio administraclo por: Realtech Lida.
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Solicitud : 8926} 1,@}3?;%‘?&@' - Irpa an RECIEACION DEL VALLIE DEL CAUGA
! Cerfcads EXp e o SISTEMA DI GESTION e | 2

——— CERTIEICAGION DIE PRESTACION DE APROBADG | 181212015
: SERVICIOS

85 U S e

. B K A O R L e L R L
B B b S b g S dema o0 P AR AR g

ey ARG & ot g entrrs A1 ] It (o . . CACION
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL OEF’OR:I"EV LA EDU
%ISlﬁ«A Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR:

Que, &l rovisar ol atchivo de la Secrelarla Guneral; se enconlrd que el sefior RENE 'PAYAN
MORENQ identificado con Ceédula de Cludadania No. 1.006.185.950 el cual celebrs con el
tastituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca ~ INDERVALLE
o8 sipuientes contralos:

I Fecha de |
} Valor elahoracién/
; Contrate No. Objeto | Fecha
H 7 finalizacién
' ammia 1 PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR(A) DE LA 0470512645
{ SE2018 | A DEVOLEIRO il §10.341210 151212018
FRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION |

sos.2017 | COMO ENTRENADOR(A) EN LA DISCIPLINA DE VOLEIBOL | ¢p 416 009 01/0212077
pooowEtl EN EL  PROYECTO POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO S 30/06/2017
h VALLE ORO PURO. _

| FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION
15022077 | COMO ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE VOLEIBOL | ¢ ne oo 1 04/07/2017
oot { PROYECTO POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO DE VALLE’ RS 30/092017

0RO PURQ
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Vv DE
APOYO EN LA GESTION COMO ENTRENADOR(A) EN LA
| DISCIPLINA DE VOLEIBOL  EN LA SUBGERENCIA DE | ¢, 100 o 2311012017
COMPETICION PARAEL DESARROLLO DEL DEPORTE DE 428, 28/12/2017
RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTG EN EL VALLE DEL |
CAUCA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES v BE
APOYO A LA GESTICN COMO ENTRENADOR (A) EN LA |
DISCIPLINA DE VOLEIBOL EN LA SUBGERENCIA DE
5522018 | COMPETICION, EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO |  $18.90.000 22/01/2018
ESTRATEGICO DENOMINADO: *DESARROLLO  DEL 311212018
 DEPORTE DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO EN EL
, ‘ VALLE DEL CAUCA OCCIDENTE
; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES V DBE
i APOYC A LA GESTION COMD ENTRENADOR DE
Iyghgggé. EN LA SUBGERENCIA DE COMPETICION,DE
) ACUE N EL PROYEGTO ESTRATEGICO
7252019 | HENOMINADO "CONSOLIDACION DE LOS PROGESOS oo | $4-969.200 3;358;%313
PREPARACION Y PARTIGIPACION DE LOS DEPORTISTAS
D gggmmuzmo Y ALTO RENDIMIENTO DEL VALLE DEL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION
COMO ENTREMADOR DE VOLEISOL EN LA SUBGERENGIA
DE COMPETICION DE ACUERDO CON EL PROYECTO

7132017

et ISBA, 4o e g bt Mpraa g

1452-2019 | ESTRATEGICO DENOMINADO "CONSOLIDACION DE LOS | $0.938.400 1200412019
PROCESOS DE PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS 40/0972019
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO ¥ ALTO RENDIMIENTO
DFL VALLE DEL CAUCA? -

Carrarx 36 Ho 583 ~ 65 Casa dol Daporte Tels: 8560242 -55605453 FAX: 56
_ i . 5 - H4d FAX; 5570006 Cali ~ Colambi
Waely yozindmyolin.aoy.co / Bl garencia@indarvalle.gov oo clormbia

“

Powered by . :ﬁamsrza%;:hgr




i, Certificados.Exp eriencia-'l.-aboral«nfi Nsﬁnuf 50 ljﬁﬁ?‘ ORT E‘
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- ; B S1STeMA DE INFORMACIO DF DESARROLLD DEPORTNVG
Solicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA D GESTION

SERVICIOS

TAEDUCACION FISIGAY TA

GERTIFICACION DE PRESTACION DE

CODIGO

Pag,.
"] s,

FO2,

VERSION

e

2

APROBADO

b s,

1811212018

I DE  CONPETICION PARA
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO "APOYO PARA

i NACIONALES  E
; DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO

PRESTACION DE SERVIGIOS DE AP%YO ;é &QG‘?;%“;Q{’,?;?A
COMO ENTRENADOR DE VOLEIBOL EN LA =REN

DE  CONPET EL DESARROLLO DEL
LA PREPARAGION Y PARTICIPACION EN EVENTOS
INTERNACIONALES DE  LOS

ENEL VALLE DEL CAUCA",

$7.990.200

14/02/2020
15/06/2020

b AR TH R e ek eSO P A7

RS g

{ VOLEIBOL, EN LA SUBGERENCIA DE COMPETICION_PARA
{ L DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO

{ PARTICIPACION
- INTERNACIONALES
{ RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO EN EL VALLE DEL

ey iy

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION, COMO ENTRENADOR DE

DENDMINADO “APOYO PARA LA PREPARACION Y
EN  EVENTOS
DE

LOS DEPORTISTAS DE

CARUCA”,

NACIONALES E |

$8.250.000

16/07/2020
30/12/2020

{

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
| VOLEIBOLEN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
| POTENCIA NACIONAL DE LOS DEPORTISTAS DE LOGROS

APOYO A (A GESTION COMO ENTRENADOR DE -
ESTRATEGICO DENOMINADO "CONSOLIDACION COMO
¥ ALTOS LOGROS DEL VALLE DEL CAUCA",

IND-21-0484

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
{ APOYO A LA GESTION

{ DESARROLLO

COMO ENTRENADOR DE
YOLEIEOL EN LA SUBGERENCIA DE COMPETICION EN EL
7 DEL PROYECTO ESTRATEGICO -
CENOMINADO  “CONSOLIDACION COMO POTENCIA
NACIONAL DE LOS DEPORTISTAS DE LOGROS Y ALTOS
LOGROS DEL VALLE DEL CAUCA®,

$11.541.200

18/0112021
30/07/2021

3

$5.326.800

29/10/2021

IND-21-20724

| ENTRENADOR DE VOLEIBOL PARA EL DESARROLLO DEL

| caucn:

~FESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APQYO
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONOMIA  TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO

PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “APOYO PARA
LA PREPARACION v PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO
DEL YAULE COMO POTENCIA NACIONAL, VALLE DEL

$3.551.200

171172021
271212021

Powered by

|
|
|
|
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o g INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
-220-013
7 m RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA oopiso. | Fo
SXSIMDEII( WQKSE SARROLLO DLPRRTIVD b‘ .
Sollz:/tud 89265- 10366, 185,950 - rpayan STEMA DE GESTION VERSION 2
i. Certificados Ex enc:a Labotal
PERVALLE
P CERTIFICACION DE PRESTACION DE APROBADO | 18/12/2018
SERVICIOS
{
:;'
- PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO |
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
‘ AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVAOLL(&OL;\AE? 16/01 /202%
ENTRENADOR DE VOLEIBOL PARA EL DESARR $18.60.000 31/10/202
S IND-22-1205 PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO APOYQO PARA EN EJECUCION
1 LA PREPARACION Y PARTICIPACION DE LOS
DEPORTISTAS DE RENDIMIENTQ Y ALTO RENDIMIENTO
DEL VALLE COMO POTENCIA NACIONALES

Se anexa estampilla 990100000006529447 por valor de $22.800 mcte.

Para constancia y a solicitud del interesado, se firma en la. c?uc'iad de Santiago de Cali, a los
veinticuatro (24) dias del mes de octubre del afio dos mil veintidés (2022).

Atentamente,

%
Y

)
3
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.’,)}

Pe3
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-
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SO IR LSO
VALLL DILCAUCA

AMGIY ’EI
BRGNS
R

HHRET ,,,%
;’;‘5& wt? e“‘éﬁ‘
rﬁ%‘:‘ {" (uy,\t

é’i‘i’ﬁﬁémé

Rebo Hot 930104500006527447 C.C2 1008125950
REKE PAYAH MOREHO

IHSTITUYO DEL DEPDRYE LA EOUCATION FISICA YLAREC
CERTIFICA00S O CONSTANCIAS EXPENIOAS POR FUNCIONAR
VALOR YOTAL DEL ACYO O GOCUMENTO: 22808

459247401 1911072022 02:10;18 pm. IDE ¢

Powered by
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licitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan

LIGAVALLECAUCANADE

VOLEIBOL
Nit 800.179.484-2

LVV-001-23

A QUIEN PUEDA INTERESAR

EL ORGANO ADMINISTRATIVO DE LA LIGA VALLECAUCANA DE
VOLEIBOL EN USO DE SUS FACULTADES ESTATUTARIAS Y

LEGALES, SE PERMITE:

CERTIFICAR

Que el sefior RENE PAYAN MORENO identificado con cédula de
ciudadania No. 1.006.185.950, ha prestado sus servicios a la Liga
Vallecaucana de Voleibol como Monitor de la Escuela de Formacion
Deportiva del 2006 al 2010 y como Entrenador desde el 2011 a la fecha.

Firmado en Santiago de Cali, sede de la Liga Vallecaucana de Voleibol, a
los Trece (06) dias del mes de Enero del afio dos mil veintitrés.

MONICA CANAVAL MONTOYA
Presidente Liga Vallecaucana de Voleibol

Oficinas: Coliseo de Voleibol Francisco Chois Unidad Dptiva. Jaime Aparicio — Cali
Tel: 57-2-5145610 Cel: 3116852663
Email: ligavoleibolvalle@yahoo.com
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Solicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan
J. Certificacion Afiliacion Alp Vigente pendie - Administradora Fondo De F

O

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Ella) Sefior(a) PAYAN MORENO RENE identificado(a) con CC nimero 1.006.185.950 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 27 de octubre de 2004 y sus recursos se encuentran
en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dfa 04 de enero de 2023.

Cordialmente,

Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642'49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com _
202301041221
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“delagente

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFENALCO VALLE DELAGENTE EN SU PROGRAMA DE EPS
COMFENALCO VALLE DELAGENTE
NIT 890.303.093-5

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) RENE PAYAN MORENO identificado(a) con Cedula Ciudadania 1006185950, se
encuentra Activo en el Plan de Beneficios en Salud PBS, de la EPS COMFENALCO VALLE
DELAGENTE como cotizante Independiente contrato de prestacién segln informacion contenida a la
@ fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacién Fecha Retiro
20190601 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud de (el) (la) interesado(a), a los 4 dias del mes de Enero de
2.023

Observaciones:

Con destino a:
A SOLICITUD DEL INTERESADO

Informacién sujeta a verificacién por parte de COMFENALCO VALLE DELAGENTE. Cualquier aclaracién
con gusto serd atendida en nuestra Linea de Atencién EPS: (602) 4853530y en la Linea Nacional 01 8000

185 462. Documento no vélido como autorizacion de Traslado ni aclaracion de multiafiliacién en el
SGSSS.

Cordialmente,
D COMFENALCO VALLE DELAGENTE.

Elaboré: LUISA FERNANDA AGUDELO CER-AFI
20743702

visiLADO SuperSubsitio &5

Péagina 1 de 1

www.comfenalcovalle.com.co/salud

) Linea de Atencién EPS: 602 485 3530 - 018000 185 462
v Sucanaht Direccion: CIL 6 No. & - 63 Cali, Valle del Cauca
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Soliclud : 8926 - 1,006,185,950 - spayan
1 Certificacién Cuenta Bancana

(4

@ Banco AV Villas NIT: 860.035.827-5

CRA. 13 No. 27-47 P-24 BOGOTA D.C.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Mévil No. 145873365

El Banco AV Villas certifica que: Rene Payan
identificado con el documento No. 1006185950, tiene en la oficina COSMOCENTRO (145) una Cuenta de
) C Ahorros - Cuenta Movil No. 145873365 desde el 15 de marzo de 2013.

Fetha de expedicion: 04/01/2023

i

‘:;g ¢ Tienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

£

g

‘é} Bogota: 444 1777 Medellin: 325 6000

% Barranquilla: 330 4330 Cali: 885 9595 Grupo

Bucaramanga: 630 2980 Resto del pais: 01 8000 51 8000 AVAL
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T e B RENE PAYAN MORENO 3301

l ORPPUPSR P

View Profile  Seftings  Cestifications  Nodisponible  News Documents  Non-compliances @
RENE PAYAN MORENO 0 Recommendalion(s) i BUSINESS INDICATORS
COLOMBIA, Jamundi Fiscal Id: 1008185050 Ranking? how to lncreaseyourranklng‘
[N :lffse{nmendations:o
H
URL " Legat Representalive Carliicats " RUP ] Profile Views: 3

Latest Submitted Proposat: No Diata

Groups That Company Is Member Latest Award: No Data
Last Update: 4/01/2023 6:38 PM

P Ty e e b g s e o s o bt ey 2o ———p

T 0, Profile Data
Company Identification { ] 5% Sec how you can ge
Legal Name: RENE PAYAN MORENO o am eRORAWAT vk iomae ke miasmt e ANA b S [
Commerclal Name: RENE PAYAN MORENO g TOP RECOMMENDATIONS
TypeOtDocument: Citizenship ldentification Sobarbns mane a amwne pnat AR AN AASANAATR RARAAAMARANI < e
DocumentNumber: 1006185950 No recommendations

Company Type: Persona Natural colombiana

. . | . ?l}rssrh rallie cnn s st e
*Legal Representative (obligatory Information) Bk smeans res e et A s e e

No news
Hame and surname: rene payan morenc

Identification: 1006185950
Nationality: colomblana
Address: brisas del jordan
Document type: NIT
Género: Mujer

Genaral Infarmation

SVORTAL 2049 Thnmns ¢ Condin Poliuen do Pivackdan  Lagtactin Aasda Phblles  inglés ~ 018004-52-0808 sopervadiisacop frwro- Dids laborables 8 @ a7 pas







PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO

Fecha de publicacién

2023-01-04 18:22

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

RENE PAYAN MORENO

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ntmero 1006185950 ’
Ci:?gar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio BUENAVENTURA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio JAMUNDI

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona

juridica pudblica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

(Qs COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['Cra 36 N° 5B3-65"]
Cargo o funcion que cumple PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién pblica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley n p y vulga o)
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unlcos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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C do De Bienes en!astnﬂldosDelnlerés
Afaros y demas INgresos laborales

$1 9 600.000,00

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

$550.000,00

Honorarios

$1.870.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$22.020.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

MOTO CICLETA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA JAMUNDI

Mis acreencias y obllgacnones v1gentes a la fecha son:

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En Ia actualidad part|c1po como miembro de las sngunentes Juntas o Consejos Directivos:

Callda

Tengo participacidn en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

Alafecha soy socio de las siguientes corporamones somedades y/o asociaciones:
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Sl 892557 0065155950 Srpayan
n. Cedificado De Bjenes Rentas Conflictos De Interés
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Tengo actividades econémicas privadas: St No| X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proac ivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los
O C)ereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Py o

} S o =

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si| X | No
Los intefeses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de s No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: ‘
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
VIVIANA VELASCO CASTRO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ntmero 38667596

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés St No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con Si No | x
Animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
“activa 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
:) acional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

ombiay en el exterior son:

AL

e

|~

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

e |
S ke
A R

Realicé donaciones: Sf No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tltimo afio gravable son:
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Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. N

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

D Opotenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o oot
GENERAL DE LA NACION No. 214310749

Bogota DC, 03 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RENE PAYAN MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1006185950:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
'anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
sjercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portaI/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Solicitud : 8926 - 1,006,185,950 - rpayan
p. dentes Fiscales ( Joria General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 03 de
enero de 2023, a las 15:46:22, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

D C‘Tipo Documento Cédula de Ciudadaniabii
No. Identificacién 1006185950 7 il |
Cadigo de Verificacion 1006185950230103154622

ero consignados en el

1 ;. ’
la firma mecéanica aqui

1
Ie“’é,g
%

v

GINA CATHERINE AMAYA HUERTAS
Contralora Delegada (g)

Gener6: WEB
COR w2

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Solicitud : 8926 - 1,006,185,9‘!50-/%ayan vas (policia - Mutes)
. Sist De Reg. Nac. id: rrectiva: licia - Multas,
q. Sistema De Reg. Nac. Medidas Co. s {pol ﬁ (Default_aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano Y

| a Policia Nacional de Colombia informa:

. . , /
-]Q Que a la fecha, 03/01/2023 03:47:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1006185950 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 49834292 . La persona interesada podré verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, ment
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta
consulta es valida siempre y cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

T g e e s rvne wm— o em e e s - PR -

Q Nueva Busqueda H k ImprimirJ
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Solicitud ; 8926 - 1.006,185,90 - rpayan
r. A ales (policia)

POLICIA NACIONAL e
DE COLOMBIA { 1

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:49:21 PM horas del 03/01/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1006185950
Apellidos y Nombres: PAYAN MORENO RENE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”

aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en

el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones

de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogoté D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes.8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a5:00 pm

Linga de atenci6n al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto.de! pafs: 018000910 112
E-mail: difin.araic-atc@policia.gov.co

| Portal Unico de e GOV.CO

Defensa Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.
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¢ Consulta De Inhabligage

daes - olcl Noclonst Loy 1918 00 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDC CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:50:33 horas del 03/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 10061 85950,/
Apetflidos y Nombres PAYAN MORENO RENE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio. o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pma 5:.00 pm
@ Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C)) | 01 8000 112 712 (resto del pals)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co
@ Web: www.policia.gov.cordijiin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©12023 W Twitter: @DI}INPolicia

R

¥ Ministerio de Defensa Nacional AU _Colombia compra eficlente R cov co
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CODIGO PE-FO-220-120 |
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION

DEL VALLE DEL CAUCA VERSION ]
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
£
INDERVALLE IDONEIDAD APROBADO | 24/JUN/12022

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO DEL INSTITUTO
DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE

Actuando en calidad de ordenador del gasto en virtud de la delegacién de la Gerencia General a través
de la Resolucién IND-SG-0705 del 23 de junio de 2022, y en representacién del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca “INDERVALLE", manifiesto lo siguiente:

4

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucidén
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

¥ v .. . . .
Que de conformidad con la verificacién de cumplimiento de los Tequisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR:

Que, el sefior (a) RENE PAYAN MORENO, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.006.185.950, ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, en la Subgerencia de Competicion y Liderazgo
Deportivo, cuyo objeto es: “Prestar los Servicios de PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
por sus por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, como Entrenador de
VOLEIBOL, para el desarrollo del proyecto estratégico denominado “apoyo para la preparacion y
participacion de los deportistas de rendimiento y alto rendimiento del Valle como potencia nacional”.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA'Y
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA
REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
JURIDICA. - incompatibilidades que le impidan contratar
con el Estado.
FORMACION. v Se verificaron los siguientes documentos:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INDERVALLE IDONEIDAD

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA VERSION 1

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO PE-FO-220-120.

APROBADO | 24/JUN//[2022

diploma y acta de grado N°3312 de fecha 24
de noviembre de 2017, de la institucion

universitaria escuela nacional del

deporte,donde acredita que obtuvo el titulo de
profesional en deporte, acta de grado con
fecha 25 de junio de 2004, del Instituto

tecnologico "Oscar Scarpetta”, donde obtuvo

el titulo de bachiller tecnico especialidad
industrial..

EXPERIENCIA. ‘ v

Se aportan certificaciones laborales asi:

' Certificacion laboral expedida por la liga
| vallecaucana de voleibol fechada el 06 de

enero 2023.

NIVEL.

Nivel 1

CATEGORIA.

AR AN

Categoria A

LOGROS O
RESULTADOS.

N/A

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las

autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de Enero de 2023.

(.

A Mi NA ORO O CANAS.
SUBGERENTE DE COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO

A
Proyecté: Omar Andrés Henao — Abogado Contratista Firma:  \\Z
Revis6: Andrés Felipe Villota Dugue — Abogada Contratista Firma: [A
Aprobo: Ana Milena Orozco Carias Subgerente de competicion y liderazgo deportivo Firma: Wﬁ"

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co

O
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | cpico PEF0-220-124
DEL VALLE DEL CAUCA
INDERVALLE
VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | 24-JUi-2022

Consecutivo de Autorizacion No. 0943 de 23/01/2023

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION. .

Mediante oficio la Subgerencia de Competicion y Liderazgo Deportivo remitié para la revision de la Oficina
Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al
contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, a suscribirse entre EL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —
INDERVALLE y el contratista (a) Rene Payan Moreno, identificado con cedula Nro. 1.006.185.950.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la revision
juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones vigentes en materia
de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 vy la
resolucion de delegacion Nro. IND-SG-0705 del 23 de junio de 2022, la cual, se concreta en los siguientes
términos:

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan anual
1, Plan anual de adquisiciones. de adquisiciones reportado por la Subgerencia Administrativa y
Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE :
2. Estudios Previos. Documento elaborado en el formato de estudios previos cédigo PE-
2.1.  Andlisis del sector. FO-220-113, versién 2, y conforme con lo establecido en el articulo
2.2, Matriz de riesgo. 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el articulo 1

del Decreto 399 del 13 de abril de 2021.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
G TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE
3. Objeto. VOLEIBOL PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO “APOYO PARA LA PREPARACION
Y PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y
ALTO RENDIMIENTO DELVALLE COMO POTENCIA NACIONAL".

CDP: 955

4, Certificado de  Disponibilidad

presupuestal. Fecha: 17 de Enero de 2023
5. Valor del contrato. $5.883.840
6. Plazo. 31 de marzo de 2023
7. Garantias. N/A.

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones
contraidas por EL CONTRATISTA a favor de INDERVALLE, estara a
cargo de Subgerente de Competicion y Liderazgo Deportivo o quien
por medio de oficio sea designado

8. Supervision.

Carrera 36 No. 583 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | nps
’ : CODIGO PE-FO-220-124
DEL VALLE DEL CAUCA
INDERVALLE
VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INGERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO 24 JUN-2022
9. Complemento al Contrato. Se anexd documente que determina el objeid, plazo, valor,
| obligaciones de las partes.

10. Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.

11. Certificado de idoneidad. Se anexo-certificado de idoneidad.

CUMPLE.
12. Observacion. ‘

Se recuerda que en virfud de la delegacién efectuada mediante la Resolucion IND-SG-0705 del 23 de junio
de 2022, es de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el proceso de conformidad con las normas
gque regulan la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
21 de laley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia delegada es responsable de la contratacion y debe
garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad para certificar la idoneidad del
contratista, asi como los soportes de indole técnico y financiero para la elaboracion de los documentos
preconiractuales y complemento del contrato electrénico, los cuales comprometen de manera exclusiva su
responsabilidad.

En consecuencia, y de la revision juridica realizada se encuentra que los documentos se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato -por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

(e 0 |

CAMILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica.
INDERVALLE.

Proyecto: Andrea Salazar Enriquez. Contratista. ﬁ
Reviso: Juan Jose Caviedes Rey. Contratista
Aprobo: Luz Stella Diaz Vélez. Secretaria General (E.)
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/
Ntmero de Proceso IND-23-SC-01-0575 ¥/
Numero de Contrato IND-23-0575 4 .
Entidad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA —INDERVALLE
NIT 805.012.896-4
Subgerencia COMPETICION Y LIDERAZGO DEPORTIVO
Nombre Contratista RENE PAYAN MORENO
Numero Identificacion CC: 1.006.185.950 <
CcDP 955 del 17 de enero de 2023 7

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
31,974,731, quien obra en nombre y representacién del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION (INDERVALLE), por delegacién de la Gerencia General
a través de la Resolucion IND-SG-0705 del 23 de junio del 2022, Establecimiento Publico del Orden
Departamental creado mediante Ordenanza No. 022 del 26 de noviembre del afio 1997, con NIT.
No. 805.012.896-4, en su calidad de Subgerente, con Acta de Posesion No. 012-2021 de 01 de
julio de 2021, quien por delegacion queda facultada, cumpliendo con el Literal d) del Articulo 16,
Ordenanza 022 de Noviembre 26 de 1.997 y el Literal j) del Articulo 18 de los Estatutos Internos
de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150/07, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, |
Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo Nro. 007 de Diciembre 12 de 2022 expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara EL
CONTRATANTE y por la otra, RENE PAYAN MORENO quien se denominaré 4 y declara que tiene
capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015y
demds normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.
- CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA,
CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD,
CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE,
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA,
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA,
CLAUSULA 9 — GARANTIAS,
CLAUSULA 10 — SUSPENSION,
CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL,
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO,
CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS,
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL,
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION,
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA,
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CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES,

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION,

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION,

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD:

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION,
CLAUSULA 25 — COMPROMISO,

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO,

QLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. E| valor del contrato sera por la suma de
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA PESOS MCTE ($5.883.840)/ presupuesto estimado en atencion a
dispuesto por la RESOLUCION —IND - SG — 010-23 del 03 de Enero de 2023.
PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion
efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO. El valor del contrato ser4 pagado por
INDERVALLE, al contratista en Tres (3) cuotas iguales por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE
($1.961.280)cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida
por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia
en el pago de los aportes relativos al sistema integral de seguridad social, y que
presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO, sera hasta 31 de Marzo de 20237

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace
las siguientes declaraciones bajo la gravedad de juramento: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral-del contrato que se aprueba
a través de SECOP II. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones
a los Documentos del Proceso y recibié del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica
Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE respuesta oportuna a cada una
de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente
Contrato. 4 que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicién
legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado

informacién errénea o falsa.
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CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto
1082 de 2015, Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle
Del Cauca —INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la
soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacién del érea contratante, quien
emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP i, de conformidad con
el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo
caso, respondera por la debida ejecucién de sus obligaciones de conformidad con los
requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones:
1) Pagar el valor del contrato de prestacién de servicios PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Sufragar gastos de desplazamiento
y gastos de permanencia al contratista cuando su actividad lo requiera, siempre y
cuando esté autorizado por el supervisor del contrato. 4) Vigilar, supervisar y controlar
la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con
el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE. 2. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la
ejecucion del presente contrato. Igualmente participar en la induccion y entrenamiento
organizado por INDERVALLE 3. Participar y apoyar al Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE en todas las
reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.4.
Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente
contrato. 5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del Contrato le comunique el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —INDERVALLE a través del supervisor de
este, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones. 6. Entregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.7. Diligenciar, cargar y firmar de manera
mensual en la plataforma SIDD - Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo de
la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el soporte de pago
al sistema de seguridad social, certificado d afiliacion de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que
se determine en la entidad. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a
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conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia,
se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La
Recreacién Del Valle Del Cauca —INDERVALLE. 9. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 10. Asumir un buen frato para con los demas colaboradores internos y
externos del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del
Cauca -INDERVALLE, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 11.
Devolver al Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del
Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucién del contrato los documentos que
en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se
hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccién Administrativa,
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 12. Utilizar la imagen
del Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacién Del Valle Del Cauca —
INDERVALLE de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Ningln
contratista podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole sin autorizacién expresa. 13. Realizar los pagos
al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago
correspondientes, segun cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente. 14.
Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro
de los términos, tiempos y procedimiento establecidos por el Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE para tal fin. 15.
Cumplir con las disposiciones establecidas en el del Manual de contratacion vigente.16.
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA'y
durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar
dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a
reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior
de conformidad con las normas tributarias. 17. Presentar la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del
05 de marzo de 2020, en concordancia, conlo dispuesto en la Resolucién No. 000042
del 05 de mayo de 2020 y demés normas vigentes, cuando aplique. 18. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015,
relacionado con los exdmenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se
debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar
antes de la suscripcién del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area de
contratacion o subgerencia solicitante. 19. Reportar a INDERVALLE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de
la ejecucién del contrato. 20. Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020
“Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecologica en
todo el territorio nacional’, y deméas normas que expida el Gobierno Nacional
generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en forma
presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que
establezca el Instituto, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacién con el
supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para
cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo, internet, y
demaés herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.21. El
contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos,
competencias, eventos, actividades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo,
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ademas de todo lo relacionado con la misién del Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-y la Gobernacién del Valle
del Cauca en programas deportivos relacionados con el objeto misional del instituto, a
través de redes y plataformas digitales que el contratista disponga. 22. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad del Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-, relacionado
con las medidas de proteccion del COVID 19. 23. El contratista no podra usar la
indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos
en establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 24. El
contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La
Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.25. Cumplir con
las buenas practicas que requiere la gestion contractual y lo establecido en el estatuto
anticorrupcién

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademas de
los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, las actividades especificas
a desarrollar para la prestacién de los servicios son las siguientes: 1) Entregar
mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio electrénico a la
Subgerencia de Competicion y liderazgo deportivo, antes de iniciadas las actividades.
2) Debera presentar los planes de entrenamiento correspondiente en formato entregado
por la Subgerencia de Competicion y liderazgo deportivo, 3) Disefiar los planes de
trabajo utilizando el formato que le entregaré para tal fin la Subgerencia de Competicion
y liderazgo 4) Participar con deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista
debera tener disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la prestacion del
servicio de conformidad con el cronograma de actividades aportado. 6) Participar en
festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7)
Mantener absoluta reserva de todos los procesos y documentos relacionados con las
actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en resultados como
el andlisis de los mismos. 9) Cumplir los requisitos que establece el sistema integrado
de gestién en todas y cada una de sus actuaciones. 10). El Contratista debera presentar
los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad
mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo
considere conveniente.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las
garantias se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para no exigirlas se
encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El
plazo de suspension no ampliaré el plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el contrato.
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CLAUSULA 11 - INTERPRETACIGN, MODIFICACI()N, TERMINACION

UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca —-INDERVALLE, podra imponer
multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar
al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren.en mora o
retraso, Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca
-INDERVALLE- podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta
del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o

retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE O
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El
valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez
por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la
aplicacién de ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EI
CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La
Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula,
se entendera que el CONTRATISTA estd en mora o retraso cuando incumpla una o
varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del
Valle Del Cauca -INDERVALLE- podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato,
a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los
perjuicios causados al Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del
Valle De! Cauca -INDERVALLE-. B. El valor variara proporcionalmente al O
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En
concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La
Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA la totalidad
del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente de las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La
clausula penal pecuniaria también se haré efectiva en el caso en que se llegue o se
supere el monto méximo acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo
pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin'y
objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto Del
Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- una
vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.
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PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto Del Deporte, La
Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- descuente de
las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que
se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los
perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en
caso de controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo
acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y
procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacion o vinculo laboral alguno entre el Instituto Del Deporte, La Educacién
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- y el contratista, y por tanto
no tendré derecho a prestacioén distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta
del presente contrato, segtn el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION:
Cuando EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun
tipo de identificacion exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza
de comunicacién (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al interior
del Instituto Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca —
INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la
terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) por mutuo acuerdo de
las partes. 2) cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su
ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto 3)
cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere
por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando
el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida
que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por
decision unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista.
6). Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no
presentacion del informe que establece la clausula primera del presente complemento
al contrato electrénico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
normas que establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas
vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma
inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha
afiliacion con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFOQ:
EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
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Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2.
Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las
actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de
2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién seré indispensable
para que se efectle el desembolso de los honorarios por parte del Instituto Del Deporte,
La Educacion Fisica y La Recreacidn Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: El supervisor velaréa por los intereses del Instituto Del
Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE- en
procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y deberé
dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen y complementen,
adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION ,
SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —INDERVALLE-.
PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar
unilateralmente la designacién del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de la supervision no
requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando
el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension
de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el
ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea
asumida por otra persona. Serd responsabilidad del supervisor titular informar al
ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del
presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la persona y
debera que conocer todos los documentos del expediente electronico de SECOP L.
PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda
en forma definitiva o temporal la ejecucién del presente contrato. PARAGRAFO
QUINTO: El Supervisor no tendré autorizacién para exonerar al Contratista de ninguna
de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer obligaciones
distintas a las estipuladas en él, ni exonerarlo de ninguno de los deberes o
responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las
obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del
control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de
servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo a lo establecido en el articulo 217 del
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Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las
partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
su terminacién, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se
deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas
durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del
mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de1 993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 Nro. 5B 3-65 Valle del Cauca, y/o en el municipio del departamento del valle
del cauca que sea designado por el supervisor del contrato. El domicilio contractual es
Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI
presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP Il y para su ejecucion expedicion de Certificado de Registro
Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a
partir del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en
SECOP i del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y
asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de
esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la

liquidacion de este, cuando haya lugar a ello. /
\__/ \

Proyecté: Omar Andrés Henao — Abogado Contratista Firm;

Revisé: Andrés Felipe Villota Duque — Abogada Contratista Firma’: )

Revisd: Camila Orozco Gonzélez — jefe Oficina Juridica Firefs: \ (P

Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — secretaria general (e) Firma: \ °

Aprobé: Ana Milena Orozco Carias Subgerente de competicion y liderazgo deportivo Firma: &l

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION QUE
SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP Il, ES DECIR LAS
APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA
FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS
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