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) VE;:_S(:ON ESTUDIOS PREVIOS GENERALES -
Fecha de compilacion: 20 DE ENERO DE 2023
Estructurador: SECRETARIA DE INCLUSION Y RECONC|L|AQ|ON SOCIAL
Asunto: ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Florencia Caqueta como entidad territorial y por ende persona juridica, de derecho
plblico, que compone la division politico-administrativa del Estado, que goza de autonomia en Ia
gestion de sus intereses tiene como una de sus principales funciones garantizar la aplicacion de Io
estipulado en la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2° que establece: "son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y Ia vigencia de un orden | sto (... Las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.”

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia define que Ia
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones, agregandose que
las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. El Municipio de Florencia en cabeza del sefior Alcalde como principal
responsable del funcionamiento de las dependencias de la Administracion Municipal debe proveer a
las mismas de personal idoneo para el desarrollo de sus funciones, *n esto dinamizar, mejorar y
hagcer efectivo la prestacion de los servicios a la comunidad. ‘

Ahora bien, la Alcaldia municipal de Florencia Caqueta, requiere que se reaiicen las gestiones
administrativas con eficacia, celeridad y transparencia, bajo los lineamientos legales y las
disposiciones que para dichos efectos las altas cortes judiciales lo han expresado, al igual que la
normatividad vigente en materia administrativa, toda vez que, a través de los diferentes procesos se

cumplen con las diferentes metas propuestas por el gobierno municipal “Florencia Biodiversidad
para Todos”,

La Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social, requiere contar con una persona que brinde
apoyo a los supervisores en la funcion que ha sefialado la ley 80 de 1593 en su articulo 83:

"SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con ¢/ fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia
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de la actividad E:ontractua!, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a traves de un supervisor o un
interventor, seguin corresponda.

La supervision consistira en el sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y
juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad
estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad
estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de
servicios que sean requeridos”.

La Alcaldia municipal de Florencia Caqueta, requiere que se realicen las gestiones administrativas
con eficacia, celeridad y transparencia, bajo los lineamientos legales; en esta medida se debe
brindar apoyo en las actividades de supervision a través de los diferentes procesos, con el fin de
velar por el cumplimiento de los contratos y de las metas de la Secretaria de Inclusion y
Reconciliacion Social en el gjercicio de la ejecucion contractual ademas de ello, dar cumplimiento a
lo establecido mediante Decreto No. 00251 del 30 junio de 2022 “Por medio del cual se adopta el
Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del municipio de Florencia Caqueta y se dictan
otras disposiciones’, la alimentacién de las plataforma Secop Il y SIA Observa, al igual que apoyar
en la elaboracién de actas de inicio, supervision, supervision y liquidacion de los procesos, la
evaluacion de procesos contractuales, la implementacion de politicas publicas, entre otros.

Aunado a lo antesor, s, administracion municipal “Florencia Biodiversidad para Todos”
comprometidos con la atencion a la poblacion vulnerable, debe proveer a la misma de personal
idoneo para el desarrollo de sus funciones, con esto dinamizar, mejorar y hacer efectivo la
prestacion de los servicios a la comunidad. Por tal razon, a través de la Secretaria de Inclusion y
Reconciliacion Social se busca proyectar y desarrollar las Politicas Publicas dirigidas a la poblacién
del municipio de Florencia, de esta manera establecer los lineamientos a seguir durante la ejecucion

de los objetivos previstos para este periodo.

El municipio de Florencia a través de la Secretaria de Inclusion y Reconciliacién Social ha venido
desarrollando programas de apoyo a las comunidades vulnerables en el municipio en especial el
de las lineas poblacionales de Jovenes, Personas en Condicion y/o situacion de Discapacidad,
LGTBI, Etnias, Equicad de Género (Mujer), Infancia (nifios, nifias y adolescentes), Adulto mayor,
entre ofras, a su vez, dichos grupos poblacionales cuentan con una proteccion especial
consagrada en los articulos 42, 43, 44, 45, 46 y 47 de la Constitucion Politica de Colombia. Por
ello, la Secretaria de Inclusién y Reconciliacion Social requiere la contratacion de un profesional
que brinde apoyo en el seguimiento a la ejecucion, administracion y supervision de los programas
sociales y seguimiento a las politicas publicas de tal manera que supervise y garantice la adecuada
prestacion de sus servicios en esta Dependencia.

Se entiende que no existe personal de planta en la entidad, que apoye el seguimiento e
implementacion de los proyectos de las Politicas Publicas, apoye a los supervisores de los contratos

e



CODIGO ; ; FECHA DE EMISION
A2.P04.FOA ALCALDIA DE FLORENCIA, CAQUETA 2710512022
FECHA DE ACTUALIZACION
VE'?SOION ESTUDIOS PREVIOS GENERALES i
ALCALDIA DE ’ PAGINA:
FLORENCIA 3de15

en el marco de ejecucion de los procesos contractuales, en ese sentido, es imposible atender la
necesidad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de profesional que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

En conclusion, es viable legal y técnicamente acudir a la figura del contrato directo por prestacion de
servicios de apoyo a la gestion de qué trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y el
literal h del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, para cumplir con eficiencia y eficacia
con el normal funcionamiento de la Entidad y asi satisfacer las necesidades detectadas.

Por lo anterior esta secretaria presenta el proyecto de “FORTALECIMIENTO TECNICO PARA LA
FORMULACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO SOCIAL EN LA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA®
identificado bajo el B.LP.IM No. 2021-018001-046 (G) y SUIFP Territorial No. 2021180010046, de
la linea estratégica “Florencia Diversa e Incluyente”.

En el cual se sustentd, describio y planeo la subsanacion de esta necesidad, determinandose que se
requiere contratar mediante prestacion de servicios profesionales, personal con titulo profesional en
el area de Contaduria Piblica, con experiencia en el sector piblico o privado de un (01) afio, con el
fin que apoye el seguimiento y control en la ejecucion de programas sociales y politicas publicas
relacionadas con el grupo poblacional de poblacion afrodescendiente y sector LGBTI, en la
elaboracion de documentos contractuales, el seguimiento de los procesos en las plataformas SIA
OBSERVA y SECOP I, la implementacion de los programas y Politicas Publicas actividades que son
necesarias para fortalecer el buen funcionamiento de la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion

Social, en cada uno de sus procesos, sobre todo realizando un trabajo de analisis y vigilancia desde
€se campo.

Por ende, es importante aclarar, la naturaleza juridica de los contratos de prestacion de servicios. Para
lo cual, el articulo 32 de /a fey 80 de 1993, consagra que;

(...) “son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las
entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad” y dentro de éstos se relaciona
el “contrato de prestacion de servicios” (...)

Adicionalmente, el numeral 3° del mencionado articulo 32 establece:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos slo
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podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran
por el término estrictamente indispensable’.

Teniendo en cuenta lo anterior, el contratista no ostenta la calidad de empleado publico y en ningln caso
su vinculacion genera relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrara por el término
estrictamente indispensable. A diferencia de las relaciones laborales, el contratista tiene un objeto
contractual que esta plenamente definido, sus actuaciones son auténomas e independientes desde el
punto de vista técnico y cientifico y la vigencia del contrato es temporal.

Finalmente, a la fecha existe la CIRCULAR CONJUNTA No. 100-005 2022, expedida por DIRECTOR
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA -DAFP- y DIRECTOR DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -ESAP-., en la cual se establecio:

(...) La contratacion directa a través del contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion debera tener un término de duracion de cuatro (04) meses, plazo este durante el cual fos
organos, organismos y entidades de la rama ejecutiva del orden nacional y territorial deberan
elaborar los estudios técnicos requeridos y establecer la planta temporal de personal necesaria y
suficiente que supla las necesidades misionales y administrativas que se requieran. (...)

Adicionalmente, de acuerdo a lo sefialado por el sefior William Rodriguez, secretario general Colombia
Compra Eficiente, reconocié que es probable que en cuatro meses las entidades del Estado no terminen
los estudios para la contratacion en plantas temporales por lo que, “se podréa adicionar el contrato en
caso de que en los cuatro meses no se concrete la provision de las plantas temporales o la reforma de la
estructura de cada una de las instituciones”.

Por lo anterior, se encuentra justificado el plazo a contratar que se presenta dentro del presente estudio
previo y se procedera a contratar la prestacion de servicios profesionales de acuerdo al siguiente objeto
contractual.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LA EJECUCION
DE PRESUPUESTO; ADMINISTRACION; SUPERVISION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES Y
SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DE LA SECRETARIA DE INCLUSION Y RECONCILIACION SOCIAL DEL MUNICIPIO
DE FLORENCIA - CAQUETA.

211 Especificaciones

| No. | Actividad a realizar
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Brindar apoyo en el seguimiento e implementacion de las politicas plblicas de la
Secretaria de Inclusion y Recongiliacion Social del municipio de Florencia.

Apoyar al Secretario de despacho en la funcion de supervision de los contratos y/o
convenios a través de los cuales se desarrollan los proyectos sociales e informar sobre
las irregularidades que detecte en el desarrollo de las actividades encomendadas.

Apoyar en el seguimiento y cargue de los respectivos documentos de contratos y
convenios a la plataforma SIA OBSERVA.

Apoyar en la elaboracion de los precios de mercado, cotizaciones y analisis del Sector
para la formulacion de estudios previos de los programas sociales a cargo de la
Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social.

Apoyar en la expedicion de disponibilidades presupuestales y sus respectivas liberaciones
en caso de requerirse para su respectivo registro en la base de datos financiera,

Apoyar en la revision del pago de las cuentas de cobro de los operadores y contratistas
de la secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social, a través de los comprobantes de
egreso.

Apoyar la consolidacion financiera de los contratos y convenios de la Secretaria de
Inclusién y Reconciliacion Social.

Apoyar la consolidacion y entrega del informe PDET y la ejecucion de las iniciativas del
pilar 8, asi como la elaboracion del informe de Gobiemo al Barrio de la Secretaria de
Inclusion y Reconciliacion Social.

Integrar los Comités Evaluadores financieros dentro de los procesos de seleccion que
sean requeridos por el supervisor.

10.

Demas obligaciones que designe el supervisor y se dispongan en la Secretaria de
Inclusion y Reconciliacion Social y que estén acordes con el objeto del contrato.

2.1.2 Clasificaciones UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC NOMBRE DEL PRODUCTO

Segmento Familia Clase Producto

(80) (1) (16) (20)

; Servicios ~ Temporales  de
Recursos Humanos.

NOTA: El PAA se encuentra publicado en el SECOP Il version 1, fila 403.

2.1.3 Alcance del objeto

En virtud del objeto contractual, prestara sus servicios realizando actividades de apoyo en el proceso
de apoyo a la supervision de los diferentes procesos llevados a cabo en la Secretaria de Inclusion y
Reconciliacion Social, EI CONTRATISTA desarrollara su objeto contractual de acuerdo con las
obligaciones y actividades contenidas en el contrato.
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2.1.4 Obligaciones generales del contratista.

1.

Z

=

El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas.

El Contratista debe custodiar y a la terminacién del contrato devolver los insumos, suministras,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Acreditar los pagos del sistema de seguridad social integral en cumplimiento al articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. Debe informar al contratante cualquier novedad que pueda afectar el
valor de la retencion, referente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, tales
como, el reconocimiento de pension, otros ingresos provenientes de vinculacion laboral
reglamentaria, o por contrato de prestacién de servicios, mesadas pensionales, aportes
voluntarios a caja de compensacion familiar o el traslado de alguna de las entidades del
Sistema de Seguridad Social Integral o de caja de compensacién familiar, entre otras, para
que de esta forma, la entidad realice, la retencion y pago de dichos aportes en los terminos
del articulo 3.7.2.7.2. Del Decreto 1273 de 2018.

Presentar los informes de ejecucion mensualmente con soportes diarios, su incumplimiento
sera causal de terminacion anticipada del contrato.

Presentar al supervisor el informe mensual de las actividades realizadas.

Participar en las jornadas de induccion que programe la Entidad.

Informar al supervisor, sobre las irregularidades que detecte en el desarrollo de las actividades
encomendadas.

2.1.5 Obligaciones del Municipio

1.

2.
3.

4.

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que requiera
para el desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

2.2 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del objeto del contrato es de CUATRO (04) MESES, contados a partir del acta
de inicio, en todo caso sin exceder los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de 2023.

2.3 LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades a ejecutar por parte del contratista se desarrollaran en la ciudad de Florencia,
Departamento del Caqueta.
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2.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato es por la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($14.400.000) M/CTE.

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta el estudio de mercado, los valores de referencia
para contratos de prestacion de servicios construidos por el Municipio en anteriores vigencias y la
negociacion realizada previamente con g posible contratista, nivel de complejidad del objeto, el

2.5 FORMA DE PAGO: EI pago se hara de la siguiente forma:
No. VALOR Periodicidad
Pago

1 TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MC/TE. MENSUAL
2 TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS (83.600.000) MC/TE, MENSUAL
3 TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MC/TE. MENSUAL
4 TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MC/TE. MENSUAL |

Los pagos se realizaran por parte de la Entidad, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a.  Primera cuenta: Informe de ejecucion del contratista
Facturacion o cuenta de cobro
Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y ala
seguridad social segun corresponda, en cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007

d.  Expedicion del registro presupuestal.
Acta de supervision.

Para las cuentas diferentes a la primera se requiere:

a. Primera cuenta: Informe de ejecucion del contratista
Facturacion o cuenta de cobro
Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes parafiscales y a la seguridad
social segln corresponda, en cumplimiento al articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007

d. Expedicion del registro presupuestal.

€. Acta de supervision

Para el Ultimo pago: se debera certificar si el contratista cumplié 0 no con la totalidad de las
obligaciones contractuales.
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A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del contratista, la entidad hara los
desembolsos dentro de los 30 dias siguientes. En cada pago el Municipio procedera a realizar 10s
descuentos que establece la ley por impuestos tasas y contribuciones.

VERSION
1.0

ALCALDIA DE
FLORENCIA

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
ESCOGIDA PARA LA ELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA EL CONTRATO

La modalidad de seleccion del contratista s la de contratacion directa, a través del contrato de
prestacion de servicios profesionales, de conformidad con el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80
de 1993: articulo 2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto
1082 de 2015.

El Consejo de Estado ha manifestado que en desarrollo del principio de transparencia que menciona
ol articulo 24 de la Ley 80 de 1993, el legislador establecio que la regla general de seleccion del
contratista mediante convocatoria pablica en igualdad de condiciones y determino los casos en los
que el legislador autoriza |a contratacion directa, entre ellas los contratos de prestacion de SErvicios.
Esta excepcion a la regla general de la licitacion o concurso, comprende solamente de aquellas
modalidades del contrato de prestacion de servicios que correspondan con los supuestos de hecho
alli previstos que implican una relacion de causalidad entre las condiciones, capacidad o
conocimientos del contratista y el objeto del contrato, de manera que resulte aconsejable el
establecimiento del vinculo contractual especifico entre Ia entidad estatal y un sujeto determinado,
pues sobre esas bases se justifica exceptuar unos contratos del procedimiento de licitacion o
coneurso.

" De acuerdo con lo anterior, se establece que en el caso que nos ocupa se trata de un contrato de

prestacion de servicios de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa, el cual

tiene el objetivo de brindar acompafiamiento a los procesos contractuales que se supervisan, los

grogre]amas sociales y las politicas publicas llevados en la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion
ocial.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

4.1. Andlisis econémico del sector

La Secret_a’ria d'e I_nclusién y Reconciliacion Social con base en los datos del Sistema Electronico de
Contratamon Pubhcgl SECOP analizé los procesos de contratacion de las entidades que celebraron
asociados con el objeto del presente estudio y como nuestra entidad los adquiri¢ en el pasado.

La siguiente tabla resume los contratos identificados:
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4.1.1 Histoérico de compras de otras entidades y otros consumidores del servicio

Tipo de proceso
Autorizaciones y
Permisos

Forma de pago

No. de proceso CAS-OAJ-CDPSP-1062-2021
Entidad GOBERNACION DE CASANARE
REALIZAR EL APOYO A LA SUPERVISION A LOS COMPONENTES
Objeto

ADMINISTRATIVO, TECNICO Y FINANCIERO DEL CONTRATO CUYO
OBJETO ES: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIOS GENERALES Y ADMINISTRATIVOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 18 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.
Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007
No registra

El valor del contrato se pagara mediante UNA (01) mensualidad vencida para la
vigencia 2021 por un valor de (85.026.560) y CINCO (05) mensualidades
vencidas cada una por valor de (85.026.650) y un Cltimo pago correspondiente
a VEINTE (20) dias por valor de (83.351.040) para la vigencia 2022,

Plazo de ejecucion

200 (Dias)

Inversion/Funcionamient
0

Funcionamiento

Contratista MARIA DEL CARMEN GAONA TAPIAS

Cuantia del contrato 33.510.400 COP

Multas o sanciones No registra

Gronograma del Fecha  de | 50101091 Foglia 19/07/2022
proceso: inicio Terminacion

Garantias Amparo de cumplimiento por el 10% del valor contrato, con una vigencia igual a

la ejecucion del contrato y seis meses mas.

No. de proceso

DC-SI-CD-483-2022

Entidad

GOBERNACION DEL CAUCA

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA VIAL Y EDIFICACIONES PUBLICAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ESTRATEGICAS, DE
GESTION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA CODIGO BPIN:
2020003190137.

Tipo de proceso

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007

Autorizaciones y
Permisos

No registra

Forma de pago

Por concepto de honorarios se pagara la suma de $6.652.533, valor que se
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cancelara en dos (02) actas parciales.

Plazo de ejecucién 1 MES
Inversion/Funcionamient Funcionamiento

: o

Confratista Daniela Fernanda Orozco Quiguanas

Cuantia del contrato 7.152.533 COP

Multas o sanciones No registra

Cronograma del Fecha de Fecha

procesgo: inicio S Terminacion b

Garantias Amparo de cumplimiento por el 10% del valor contrato, con una vigencia igual a

| laejecucion del contrato y seis meses mas.
No. de proceso INF3077-PSP-2022

Entidad GOBERNACION DEL QUINDIO |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA

Objeto BRINDAR APOYO EN LA PROYECCION, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION
JURIDICA A LOS PROCESOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

Tipo de proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007

Autorizaciones y No registra

Permisos

Forma de pago Dos pagos casa 30 dias calendarios vencidos.

| Plazo de ejecucion 11 meses

Inversion/Funcionamient | Funcionamiento

0

Contratista Natalia Giraldo Cuervo

Cuantia del contrato 7.152.533 COP

Multas o sanciones No registra

Cronograma del Fecha de Fecha

proceso: inicio Fieebes Terminacion U

Garantias Amparo de cumplimiento por el 10% del valor contrato, con una vigencia igual a
la ejecucion del contrato y seis meses mas.

La Entidad Estatal luego de conocer su necesidad y de identificar los bienes, obras o servicios que Ia
satisfacen esta en capacidad de definir el sector o mercado al cual pertenecen tales bienes, obras o servicios
y hacer el andlisis correspondiente. El analisis del sector ofrece herramientas para establecer el contexto del
Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma
de evaluar las ofertas. El alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de

Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el
Proceso de Contratacion.
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412 Adquisiciones previas de la entidad estatal
" No. de proceso INF3077-PSP-2022
 Entidad MUNICIPIO DE FLORENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APQYAR EN LA
Objeto EJECUCION DE PRESUPUESTO, ADMINISTRACION, SUPERVISION DE

LOS PROGRAMAS SOCIALES Y SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE
ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE LA
SECRETARIA DE INCLUSION Y RECONCILIACION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA.

Tipo de proceso

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007

Autorizaciones y
Permisos

No registra

Forma de pago

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: el municipio realizara
seis (6) pagos, mensuales y consecutivos por mes cumplido por valor de
TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS {$ 3.600.000) M/CTE, de
acuerdo a la disponibilidad del cupo PAC por parte de la entidad, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:
a) Informe del contratista
b) Informe del supervisor del contrato
¢) Facturacion o cuenta de cobro
d) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes
parafiscales y a la seguridad social segun corresponda, en el
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
e) Expedicion del registro presupuestal

Para el (ltimo pago, se debera certificar si el contratista cumplié o no la
totalidad de las obligaciones contractuales

Plazo de ejecucion

Seis (6) meses

Inversiéon/Funcionamiento

Funcionamiento

Contratista

Yenny Paola Franco Pineda

Cuantia del contrato

21.600.000 COP

Multas o sanciones No registra
Cronograma del proceso: lFEfclha de 19/03/2021 Fechg - 18/09/2021
inicio Terminacion
Garantias Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento Diez (10) % del Por el termino de duracién del
valor del Contrato | contrato y cuatro (4) meses més.

No. de proceso

CD-0AJC-194-2020

Entidad

MUNICIPIO DE FLORENCIA

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LOS
PROGRAMAS SOCIALES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION Y
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RECONCILIACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA, EN CUANT@
SU FINANCIACION, SUPERVISION Y ADMINISTRACION.

Tipo de proceso

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007

Autorizaciones y
Permisos

No registra

Forma de pago

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: el municipio realizara
tres (3) pagos, mensuales y consecutivos por mes cumplido por valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000) M/CTE, de acuerdo a la
disponibilidad del cupo PAC por parte de la entidad, previo cumplimiento de
los siguientes requisitos:

a) Informe del contratista

b) Informe del supervisor del contrato

c) Facturacion o cuenta de cobro

d) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes
parafiscales y a la seguridad social segln corresponda, en el
cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

e) Expedicion del registro presupuestal

Para el Gltimo pago, se debera certificar si el contratista cumplié 0 no la
totalidad de las obligaciones contractuales

Plazo de ejecucion

Tres (3) meses

Inversion/Funcionamiento

Funcionamiento

Contratista

Juan Carlos Duran Quesada

Cuantia del contrato 9.000.000 COP
Multas o sanciones No registra
Cronograma del proceso: fe:c!m de 23/09/2020 Fech? . 9911212020
inicio Terminacion
Garantias Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento Diez (10) % del Por el termino de duracion del
valor del Contrato | contrato y cuatro (4) meses mas.
No. de proceso 20200140
Entidad MUNICIPIO DE FLORENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LOS
PROCESOS SOCIALES DE LA SECRETARIA DE INCLUSION Y
Objeto RECONCILIACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA EN CUANTO

A SU FINANCIACION, SUPERVISION Y ADMINISTRACION

Tipo de proceso

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007

Autorizaciones y
Permisos

No registra

Forma de pago

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: el municipio realizara
seis (6) pagos, mensuales y consecutivos por mes cumplido por valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000) M/CTE, de acuerdo a la
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Inversion/Funcionamiento
Contratista

disponibilidad del cupo PAC por parte de la entidad, previo cumplimiento de

los siguientes requisitos:
a) Informe del contratista
b) Informe del supervisor del contrato
) Facturacion o cuenta de cobro
) Acreditacion del estado de paz y salvo por concepto de aportes
parafiscales y a la seguridad social segin corresponda, en el
cumplimiento al articulo 23 de Ia Ley 150 de 2007,
e) Expedicion del registro presupuestal

c
d

Para el ultimo pago, se debera certificar si el coniratista cumplio o no la
totalidad de las obligaciones contractuales
6 meses

Funcionamiento

Juan Carlos Duran Quesada

Cuantia del contrato

18.000.000 COP

Multas o sanciones
Cronograma del proceso:

No registra
Fecha

Garantias

recna de | s 02020 FCh? 3 ﬂ 26/08/2020
inicio Terminacién
Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento Diez (10) % del P+ el termino de duracion del
valor del Contrato | contrato y cuatro (4) meses mas. L

5. Disponibilidad Presupuestal

La Entidad cuenta con Ia siguiente disponibilidad presupuestal para amparar la contratacion:

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES D
EL PROYECTO

FR FECHA : ORIGEN DE LOS
NO. CDP cDP RUBRO DESCRIPCION RECURSOS VALOR
23.2.02.02. Servicios prestados a las 1.2.1.0.00-
008-12- empresas de produccion / ._INGRESOS
2023000155 | 23/01/2023 1202- iy ! p s CORRIENTES DE $14.400.000
1202014- Entidades territoriales asistidag LIBRE
120201400 | tecnicamente “OE STINACION

E SELECCION DEL CONTRATISTA QUE EJECUTARA

El servicio podra ser prestado por una persona natural que ostente el titulo en Contaduria Piblica
con experiencia minimo de doce (12) meses, que no se encuentre incurso en inhabilidades para
contratar con el Estado. Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar y la necesidad de
conocimientos relacionados con apoyo y/o seguimiento a las actividades de supervision, seguimiento
a los programas y politicas publicas llevadas a cabo en la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion
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Social, entre otras, debera contar ademas con experiencia laboral especifica minima de seis (06)
meses como apoyo profesional en la ejecucion de planes y programas culturales.

Formacion Académica exigida:

Fducacion basica secundaria -

Educacion Media = - *# Programa R
Técnico Programa

Tecndlogo Programa

Profesional X | Programa | Contaduria Publica.

Especialista Programa

Magister Programa

Doctor Programa

Experiencia solicitada:

El contratista debera acreditar experiencia en:

Tipo de expe‘t‘ienciai i Tiempo Término para contar
General. 6 Meses N/A
General y/o especifica y/ o relacionada

7 SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES DEL PROYECTO.

Ver Anexo 1 MATRIZ DE RIESGO.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL L ONTR..TO A CELEBRAR

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento del Decreto 1082 de
2015 establece en su Numeral 3; Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad
Fstatal de perjuicios derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; 3.2 cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable contratista; 3.3. Los dafios imputables al contratista por
entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y 3.4 El pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La
garantia de cumplimiento ¢l contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del
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contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el por ciento (10%) del valor del contrato

().

Dada las razones anteriores el municipio de Florencia considera que, en la ejecucion y desarrollo del
presente contrato, se prevén riesgos que puedan afectar su normal culminacién, por ello considera
necesario la constitucion por parte del contratista de una péliza de seguros con los siguientes

amparos:
Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento Diez (10) % del valor del Contrato | Por el termino de duracion del
contrato y cuatro (4) meses mas.

9. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision del contrato serd ejercida por la Secretaria de Inclusion y Reconciliacién Social
0 su delegado ylo quien sea designado por el ordenador del gasto a través de la
plataforma SECOP I, de conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el
manual de contratacion de la entidad, en el cual se regula las funciones del supervisor, de igual
manera de conformidad con la guia de supervision de Colombia Compra Eficiente.

Las funciones de supervision o interventoria deberan realizarse conforme a lo establecido en el
Estatuto General de Contratacion Publica y el Manual de Contratacién del Municipio.

Para constancia se firma por los estructuradores:

et Sowpsh (orpy -

F ™

SUSANA FACUNDO VARGAS

CHRISTIAN\ANDRES JARAMILLO MORALES

Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social

AsgSor de PoitiCa Seerat—

AN

8




it

eiojnoafa
Eligjaioas
olequoa gp L : BISRERUG
uoionaafe 2 o ®| s0d sepeiauab o]
= sauojoebigo 14 ; ugisiuadns 2 BJSRELUCT o 4 |ap obiea 5= L = )
5 d o < = = = i o o =
m SE| B BULIOjUCD f wumhﬁmcw i M%M:am_ ejesed = m_ ™~ WA. M (9 .Jod sepe|joLesap w 2 m m W & mmumu,mmumc E S3UCioehijqo 58] 8 = g m
s sepeufiise 3 ! . o opeubjse 7 L sapepunoe & = = = @ | ° | yag [BNI9ERU0D B = S 8
UQIDBUNLIZ| | cjuaiudiung = LY onjefal  ojoedui o =
SSPRPIAOE SB| oueueioUny se| ap ugisiuadng
B ugisiuadng pedy 8= REpEfaLEsep ojuaiugdwinou
i sauoioun; e !
SE] UD SOSENaY
sauoigefijgo f
ap uoonsala 2 ojalgo
g = = Bp  cuaumduno ‘{EMaeqUed jalge
8l G 7l g erd euesasa emoequoa ojaigo | (o) d
= | souamuuanba 8 = = I | - e R ARRIC 5 o o
m Oh e s W m z & :o_owE_o_E_.A g ..I.M @ 13p :o.,u,:ummw . UGISROlLA 7 b M m
g o] o g g 5 S 5 | i JERSHINS mNE% 2 & v . 2 (e m@um_s Em.amﬁou m W 3 2
o] g Z i ejalew ap m. ETHIE] g uoy  Ejsgenuod | B epebagua 3 g g
of op chene = =1 Jaoey opidel {ep  ssucioebigo UQIDBULIOUI
& sojuaLinoD g UQIDBOILAWCD  Bp 5Bl U9 SOSENY | | ap pepRuse|ap
e [BUED Un EJSHEAU0D aped sod ugisiaay
IBJSu00:9psag {2 oo I303iqe1sy
mu 0jeguod
(=4 o fop songafqe
= =] 3 v ‘0j2lqo owsi
=] g el @ !
B = o] 5 o elauspuadep g Sof 2p ol 9 12 /8 oD sopejnaafa mu m = &
= ; =1 2 z 5 El = ongeBau olaeduwl 2 2 2 =]
© epia ap eloy a m m S = 2 I | E| ep ofeqen ap m 5 9 G \ 5 mmummmmn SI0UBJUE 2 5 m 2
= 2 : o 5 a
183l = <] & 2 & 2 =
8 gl LiBA m 2 odinba |9 uoo juad z sapepELiUN; SOERU0D ua 2 2 a
g T |80 UpEdUBA ) @ = SOpEIDijoS Saypad
=1
upioelade  eisand 9 fesinay
B| Us sosenay
o = ojuauuanbal Equo
= = =
= 2 2 = 18 Eysyos oidiaiun 3 k o
= = 2 = Is) idialungy | [2p oglqo m N )
m [Nl §=N] 2 a M » m __L%m_ﬂmﬂ Mmh“uw L”w M @ 1p eibalense e | |ap souede p m il Z m
s ugionaafe ) = & z | | [ cm..h:mjge 2 s £ z . | epsonzefgo so) ap | cuspiduns  fe 2 =3 3 o,
g ojuaruinfiag 8 = B e & oiboj ja A s0sa00id | ua A sojustunoop B = 8
8p sOjuSILEIUBAS|
50| U3 sosejasy | so] sp ugiaoakold
o SoHokne Bl Ua sosena
ap UQIoRzZiEaY =]
o 0
2 o3 z & - A
5 e e =l E 2| 8| 5| 2 2
=3 ERY 2o 2w o g 2 2 =3 3 o [
£ gz BE a2 el g m g : = : 3
g g o3 =5 St |2 e = 20 = s R i
= 8% | 8| 28| %= |g% 7| ¢ WL ¢ : 0§ B 0O s B 8 ©
5 S =p g5 | 5& osuogouonees | T S R ! : g
o 85 Z 3 Z8 = & o 3 0
] =) @ = =
SAE = =]
3 @ @ M & =
8 & = =
ugisiaal A oalojiuoly & Guaieles jop sendsap ojgedu)
£ap| YION3HOTd
‘YNIDYd ol 3a viaivoy
S09S31 30 ZI¥ LV
NOISHIA
NOIJVZITVNLIV 30 YHO34
220¢/50/12 < cldv0d ey
Y13N0VI VIONIHO14 30 VA VIV
NOISINI 30 YHO34 ’ : 091009




olusiu
= HosHonl L e o a 1P ojua &.BEE“; i )
g OiuodEp | [enicenuod | ep soysinbai Siecps - = = Esjequco S o 3 = & opuesauag | 1B VS oploajaeIsa 2 ) = ©
m - ozeid sojap e| esed s S o0 m m {2 Jod sepejjoLiesap M & m m [ zﬂoﬁ.;coo oduon b m w m
T eaLawnbag | ugpeuwa) | cusudung c“HMw_Hu ’ = sapepi ; z 8 < - Lgimbnta | 2 U2 sopnpaid = = 2 g [
i i SE{ ap ugisiniadn f =
FRiEEdy et 2 2| Uz sauceiae | o P mm,m::m o
eiuae) UB ojusiLaLunoY|
50i8018]
e [B:OUBPYLOD Ejsienuos 2
ugioeLwic)U) | 0Sa002 eBU3) anb
ugionaala 0DUSIUOCK? Z3A NS | B| B UQIDBWIOJUI Bf
= x s ugisiadns BISIEQUOD 8 R ° m
m cﬁ_.:ou, #p [enjoequod | ap sojisinbal i i = = = i S El @ =2 m - e A mmmmaumﬁoo ap ebn; o epipiad s o 5 (o]
s ugienoala el ozeid e 18 ° 3 3 PeRcesy 2 - 2 3 sapepiance  se| [ Bl e Jebn) opuep 8 g g 2
| eonownbss | uopeuus) _u_ohzc.g: EPEDIMIT: y - e % uginoafa ou | Ugewol g S g 2 = [ 4
jop nied i oun 4 5B} ap ugisiusdng Bl eousniasuoo | 8P pel odsip =
oo | A pepubaju
cpuskeq ojefuos | PEpiEDUapYLOD
1°p ugionaafa | &p SBeUWig|qold
. 2| U2 sauopeia)e
2 EIETES)
uoanasfe SOpeplienedwosy
= . ; ugisiiadns Q s sapepiigeyu | sapepuaneduwos ) I m
g 0leiuoo [8p | [enjoRfUGD | Bp soyisinba e @ . = o | uoweenuooerany < = = = el w. PliGeyul | sapepliqReauoou) 3 B = @
g uplonaafo ey ozejd sojap b 5 2 2 & 0 CleIico 3D g g 2 2 2 sasaiau 0 S35 8 85 g 3 %
B ojuauinGag | ugeuiua] | ousiugdwng n:mcoa.c: u0isan g| Jeasng & 2 o Sl ot SRISORNEY 2 S m i =
|op ied y k | 8D S3USIINGIGOS | 8D SBUOJORNIS 5
SUOIENYS
SBUOIDBLLE[DA)
sa|qisod
opuesauaf
1100 |3 ‘ouensn
= MHQ%Q_BN Ugronazla ugisadns = PISAEAUOD Q e ugiouaje e} o
+ vy (=} L o b "
@ SE| B BULGJL0D _mzwwﬂ e M.w__w_ham_ ejered o g o EX & | ja.0d sepejoumsep = m z W S | 8p A enpessiunupe opejsaid 2 g g %
B sepeubise . opeubise ! N 8 = & = 2 8 Z | uggsab g us i3S [BP = g 3 2 g
sopepingoe sey | UAPBINIEL | clskidung oLeUojaUNS Z i ongefou  opeduw | pepies ajualoyaq s = %
e ugisiadng Bodpedy 3 eionoals
BlLiE)2I08S B
Jod  sepejjouessp
sauolsuny
SE| UD soseqay
o 5 3 = = = = =
@ : @ o ™ STy = A
2 = = ) @ @ 3 ®. il L = S o
28 |~Ee=g§ 88l g28 ) g8 c8d 2| 23| 3| 2§ o o . 3
=) = = g = =
= | B B9 E8a5 Zgo | Eizlasd 2 gl § 2| o oy = : @ 8 aana
- @ = == & 3 & (o iz = 5 S
! s8%3 s3:| 285|%;d MR - @ f o mewmmon udo
=3 1) = bt —
_._QWSELOEQ_._QE ) @ g 23 ojuaLIElEN; [9p Sandsap opedui) @ o PEL SU00
2
£ape NIV VIONIHOT4
A 30 vIaIvIvY
: 0L -
SO09S3M 30 ZI™MLVIN
NOISHIA
NOIDVZITYNL1OY 30 YHI34
Zeoe/so/le ZL4v0d ey
V13NOVD 'VIONIHOTH 30 Va1V IV
NOQISING 30 YHD34 ! 091009




|BI00S UQIDEIIaU00aY A LQISN[DU| B BLEIBIO8S

SYOYVA OANNOYH YNVSNS -
catozy) O2AREL ATT— >
7 < 4 =

(S

ugionaala S m e a pepous e Jod =] I i
W OJB.ju0d 3P jemaequoa | ap soysinbal SW_MM__E @ = = = h W 2 M mu & m. 2 2 5 = | sejsandoid seroll olenuen m m 2 m
g ugionoala e| oze(d sojap _mcm_ . s S 3 S B 2 = ° 3 3 3 4 songalgo sof |ap epedionue 5 g 3 2 |
¥ E OjuaiinBag | ugieurwa) | ouaiwijduwna awcaﬁ.“: S R & ap ojuaiwidwna ugjoepinbry = =
1op Jnied 2 4 |9 ua sosenay
sejbojoed
SER0.N 6L AINOD
|2 owo3 eibojoed
ugianoafa a ap 00seW (=] m
= o “ ugisiniadns SNENUOD =4 B ) = o
@ oAuey 3D | [eryoenuos | op soysinbal .N_ o @ " = 2 |, Emp.mwu“__c:mmmn W 5 3 W o o ua sajepuesald m 8 3 @
& uoIoNoafa el ozejd sojap IS S 3 3 & © 3 3 sauounas Jejnoafa 8 o E 2 6
o £ Ojuaiinba d opetliize Sl & SEMBUIZIE | gp  pepiiqisodin 2 = =
juauwinbag | ugoeulLB] | oJuaIldwng i se) 8D UQISINAING P peplq: | =
op Jnied 'y OlEUOIoUNS | 1anaid uagap 8s 3 upELLOUI
[eno e| Jod ugze) ap oUSUILNS
SEEMOEAUCD | 15 5 pepiunyiodo
sapepinjoe e | gy el
ap uojonaaf e| ua
v sosefal  BIBUAS
& w & e L o —. X o < = o
3 o S o & 5 3 3 o~
=t S. a4 @ @ 3@ o i & 2 o
& 3 =) 7 5 =0 2 =3 = - — e & g
a S m mW W m o m m m wm., mw g4 o =3 = o?mﬁ i _mm_M 2 mv m m 19D BI2UBLNY0 Bf uoinduasag
Fo®s 8oE B e C ) 10RO/ ool o i S 3pEUsnNIdsUOD
U0ISIna1 A GO = @ © =g OluBLEIEN B $9NdSap ojoedi)
gape VIONIHOT4
YNIDYd oL 3a vIaIvaIv
14 30 ZI4 LYW
3¢9 NOISHIA
NOIJQVZITYNLIV 3d YHI34
Ze0Z/S0/LE £ ¢ldvod'ey
Y13INDVYO WIONTHOT4 30 VIaIvITV
NOISINT 30 YHI34 5 4 0921a02




