FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Lbertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 19§8)
1 DATOS PEB;SONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Nieto Mufioz Margarita Rosa
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
CiE: CE. PAS NoO. 34563115 F M O coL. ® EXTRANJERO (T)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA % calle 51N 11_185 casa 33 casa
oia | 28 |mes | 12 |ano | 1971 |
PAiS COLOMBIA PAls COLOMBIA' DEPTO  CAUCA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 3146226 EMAIL margaritanieto.proyectos @gmail.

z + -
2 ; FORMACION ACADEMICA i

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 Lz.w J 3 J & l 5° 6° l 7° | g° | g° 10° e MES | o7 l ANO | 1003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADQ O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADHADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO fEEMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
si NO MES ARIO
POSTGRADO 4 GERENCIA DE PROYECTOS 07 2021
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION ¥
- GESTION : /] 202y
PREGRADO 10 INGENIERIA DE SISTEMAS 06 2000  [19255166712CAU

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA

MB R B MB R B | MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE 8U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO | | CORREO ELECTRONICO.ENTIDAD

CAUCA POPAYAN e IR e T

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 pia| 10 | mes| o8 [ ano | 2022 Dia| 30 | wes | 12 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA EDUCACION Y CULTURA CARRERA 6 - 3 82 Edificio de la Gobernacién del Cauca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRIVADA | PAls

GOBERNACION DE GAUGA X COLOMBIA

WEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO. ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 Dia | 22 | Mes| o | 40| 2022 Dla | 21 | Mes| o7 | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CULTURA CARRERA 6 N- 3 82 Edificio Gobarnacién del Cauca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELEGTRONIGO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 Dia| 13 | Mes | 0o [ Ao [ 2001 Dia | 31 | Mes [ 12 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA " | birecoion

GONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCAGION Y CULTURA |

EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAUCA X GOLOMBIA
SEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
__JAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO

8244201 Dia [ 05 | mes [ 04 | amo [ 2021 Dia | 04| mes| oo | A0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION - CULTURAL CARRERAG 3 82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTAONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Da | 13 [ Mes| 11 | a0 [ 2020 Dia | 31 | Mes [ 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS

GOBERNACION DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 pia | 06 | Mes I 10 | am | 200 pia| o4 | mes| 11 | am [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CARRERABN 3 82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO

8244201 pa| o3 | mes | 03 | Am| 2020 Dia | 28 | Mes| 09 [ a0 | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA EDUCAGION Y CULTURA CARRERA 6 N - 3 82 Edificio de la Gobernacion del Cauca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

GEOSTIGMA MEIDA S.A.S % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3013686827 Dia l_ ot | mes| o1 | amo| =019 pia| 31 | mes| 12 | 4o | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA DE EJECUCION DE PROYECTOS Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

GOBERNAGION DE CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 pia | 18 | Mes | 12 | amo| 2019 pia | 81 | mes [ 12 | Ao | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA CARRERA 6 - 3 82 Edificio de la Gobernacion del Cauca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

GOBERNAGION DE CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8244201 pia| 15 | mes| o8 | amo| 2019 pia | 30 | mes| 11 | ado | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) :

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CALLE 1 N 13_ 71 Barrio Cadillal_Popayan Cauca

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICI‘J;IO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO i ; i FECHA DE RETIRO
8244201 Dia| 04 | Mes || oa | Ao [ 201 Dia| 03 ] Mes [ 06 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
FUNDACION CENTRO CULTURAL UNIVERSITAS GASA DE LA " GOLOMBIA
CULTURA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD .
VALLE DEL CAUCA EL CERRITO ‘ | e iena
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2566175 pia | 01 | Wes | o6 | Ao [ 2017 oia | 31 | wmes [ 12 | aro | 2018
*4RGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
__ONTRATISTA COORDINACION DE PROYEGTOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GEOSTIGMA MEDIA S.A.S % COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNJG;TO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
30136868 pa| 01 | Mes | o8 [ amo [ 2016 o | o1 | Mes [ 12 | Ao [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COORDINACION PROYEGTOS Sin direccién
EMPLEO|O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUCION EDUCATIVA FRANGISCO ANTONIO ULLOA_ SEDE COLOMBIA
JOSE ANTONIO GALAN 2
DEPARTAMENTO MUN.'CIAPID CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| o7 | mes| o1 | afo| 2016 pa| a1 | mes] 12 [ aro | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGCION !
~ONTRATISTA COORDINACION PROYECTOS Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SEGURIDAD VELSEGC LDTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNrc:fzro CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FEGHA DE RETIRO
8239757 Dlia | of | wes | o | At | 2008 Dia | 31 [ mes| 12 | 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SISTEMAS




FORMATO UNICO |

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8244534 pia | 04 | Mes| o6 | amo| 201 pia | o3 | mes| 10 | 4o | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE PLANEACION CALLE 4 N 1 E 40 La Pamba
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8244534 Dia| 06 | mes| o5 | amo| 013 pia| 31 | mes| o5 | a0 | 208
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SISTEMAS PLANEACION Y SISTEMAS DE INFORMACION CALLE 4 N 1 E 40 barrio la Pamba_Popayan
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LOTERIA DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8231234 pia| 28 | mes| 06 | amo R pia| 19 | mes| o7 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE SISTEMAS AREAS DE SISTEMAS CALLE7E_O1
¥
4 - EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
E
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: [0 fmes: [oz haro: | 2021 o | 18 |mes:| 12 | ado: | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
iz |og  |ues: |12 Jaio:  |2020 pia: | 19 |mes:| 12 | s | 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60 SEDE ALTO CAUCA




FORI:VIATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE = = e e

INSTITUCION EDUCATIVA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE

TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIA

L

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |12 fves: o2 faro: 2020 pa: | 30 [mes| 11 | ane [ 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO { DIRECCION {14
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO i CARRERA 9 NORTE « 71 60 Sede Alto Cauca
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO i FECHA DE RETIRO
pia: |oa lesi o2 amo: o010 pra; | |18 [ mes| 12 [ s | 2010
REA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
“TINGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL. DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL i
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO.
CAUCA POPAYAN | !
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 pes: lo2  Jaro:  [2018 om | 15 [Mes| 12 | Ado: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA {PUBLICA PRIVADA PAIS -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCION INDUSTRIAL ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |02 |es: [os hro: 2017 pra: | 19 [Mes:| 12 | Amo: | 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUGATIVO DIREGCION
NGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO ‘ . | CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE g )
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: |06 fes: [0z TJarie: 2016 o | 08 [mes:| 11 [ ador | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 - 71 60




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |27 es: Jor i |201s o | 11 |mes:| 12 | ador 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes.- | 02 lAn’o: | 2014 Dia: | 11 | Mes: I 12 | Afo: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CALLE 4-280
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
CENTRO DE COMERCIOS Y SERVICIOS SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |22 es: Jos laso:  Je013 pizz | 16 |mes:| 12 | ade 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y = | PREGRADO CALLE 4 - 280
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia: |26 es: |or  laso:  Jao12 Dz | 17 |mes| 12 | adr | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
iz [o1 Wes: [o2  |aro: 2012 piz: | 04 J Mes:| 07 | aAdo: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60




FORMATO UNICO

DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

HOJA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

(

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL &
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: |o1  |ues: [o2 faro: ~ |2011 pia: | 15 | Mes:| 12 | ado: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE | &0 B0 )
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS §
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa: [21  es: o1 Jaro:  [2010 o | 30 [mesi| 12 | an [ 2010
REA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO ' i DIRECCION & | '
rINGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO : GARRERA 9 NORTE - 7160
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA|DE RETIRO
pia: |08 |mes: o7 aro: 2008 o | 8 [ wes:| | 12 | amo: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 8 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - GENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA ¥ PRODUCCION INDUSTRIAL ; |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN y :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia; ] 01 |es: | 10 fado: I 2004 pia: | 31 | Mes: | 12 I ano: | 2004
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
___NGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOGENTE
INSTITUCION EDUCATIVA [PUBLICA PRIVADA |PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X - | COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra: [o1  fves: [os haro: | 2003 pia: | a0 [mes:| oo | ado: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CALLEJON 9 NORTE - 71 60




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO DE X COLOMBIA
TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 s [11 Jaror 2002 pizz | 27 |wmes:| 12 | ane | 200
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO CARRERA 9 NORTE - 71 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
RESGUARDO INDIGENA DE COCOCUNO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
iz 20 |es: |os  Jaro:  [2002 pa: | 28 |mes| 11 | ad | 2002
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
| INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | PREGRADO Coconuco

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 15 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 29 1

7 ¥ : N 5
FIRMIiDEL. SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO X.ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

- /
Ciudad y fecha de diligenciamiento  fyoo/ &0 1R - enero- 20L3

/

FIRMA DEL SEH/V.'DOH PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Popayén, 12/01/2023 Aalie AN YEA !

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL GLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co

in
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UNIVERSIDAD
EUROPEA m

P a T

i 31 V08P

de Maonterrey

UNIVERSIDAD EUROPEA
DE MONTERREY

ESTUDIOS CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL, NUMERO AM-| 051/2017
DE FECHA 18/JUNIO/2017
OTORGADO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON Y
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DE FECHA 14/JULIO/2017

El Rector CERTIFICA Y HACE CONSTAR QUE: segun documentos que existen en el archivo _general de esta Institucién la
C. MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, con N°. de matricula 157342, CURP NIMM711228MNETNRO0, cursé y aprobd

integramente las siguientes asignaturas que cubren el plan de MAESTRIA EN GERENCIA DE PROYECTOS, modalidad no
escolarizada, con “las calificaciones que-a continuacién se expresan:

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

PERIODO ESCOLAR ASIGNATURAS CRED. FREC. CAUFICACION
CERT. No. 1030 Primer Tetramestre
i May.- Ago. 2019 ALTA DIRECCION EMPRESARIAL ! ; 7 5 9.0
l May.- Ago. 2013 GLOBALIZACION E INTEGRACION 7 5 9.0
' May.- Ago. 2019 SEMINARIQ DE ESTUDIOS DEL FUTURO 7 5 9.0
! Segundo Tetramestre
Sep.- Dic. 2019 FUNDAMENTQS DE LA GESTION DE PROYECTOS | 7 5 9.0
=8 Sep.- Dic. 2018 GESTION DE LA CALIDAD 7 v 5 8.0
Sep.- Dic. 2018 PROJECT MANAGEMENT OFFICE 7 5 95
. Tercer Tetramestre
Ene.- Abr. 2020 FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE PROYECTOS II 7 5 9.5
Ene.- Abr. 2020 COSTES PARA LA TOMA DE DECISIONES 7 5 9.5
Ene.- Abr. 2020 ESTRATEGIAS COMPETITIVAS: LA BUSQUEDA DE LA 7 5 9.5
EXCELENCIA
Cuarto Tetramestre
May.- Ago. 2020 INTERPRETACION DE INDICADORES EMPRESARIALES 7 5 9.5
May.- Ago. 2020 RIESGOS EN PROYECTOS 7 5 5.0
Quinto Tetramestre
Sep.- Dic. 2020 MICROSOFT PROIECT 7 5 9.5
Sep.- Bic. 2020 SIMULACION DE CERTIFICACION PMI 7 S 9.5
Promedio Sexto Tetramestre
General: Ene.- Abr. 2021 GESTION EFECTIVA DE PROYECTOS 7 5 9.5
9.2 Ene.- Abr. 2021 EVALUACION FINANCIERA DE PROYECTOS 7. 5 9.5

Este certificado ampara ( 15 ) asignaturas de un total de (15 ) del plan de estudios vigente en la fecha que concluy6 sus estudios,
siendo la minima aprobatoria de 8.0 (ocho punto cero).

Se extiende el presente en la Ciudad de Monterrey, Nuevo Le6n a los 07 dias del mes de Julio del dos mil veintiuno.

1030

Monterrey

@/Jésica Belinda Angfiiano Sanchez

Rectora

UNIVERSIDAD
\— EUROPEA



UNIVERSIDAD EUROPEA DE MONTERREY
DEPARTAMENTO DE ESCOLAR Y ARCHIVO

Registrado el dia__ 12 de_ JUliO

del__ 20721 enlafoja O del Libro

N°_0O0( ,conelnimero_ D2 .

Clave de Institucién ante D.G.P. ___ 190293

Clave de carrera ante D.G.P. 516563

UNIVERSIDAD
EUROPEA

Monterrey

\I\gjwn Angel Reyna Medina
i de Servicios Escolares

; LEGALIZACION No.  2021E522055
La Secretaria de Educacién del Estado a través de la Direccién de Acreditacién, Certificacion y
Control Escolar, en ejercicic de las' ;1 ultades que le confieren los articulos 3" de la Constitucién
Politica de l6s Estados Unidds’ Wiéi}ﬁa ;’TT.]fracmén B, 7, fraccién Ill, inciso b), 114 y 115, do la
Ley General de Educacién; 518 fmc:@\ﬂh i‘ 6, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica

At
s para el Estado de Nueve Leén.t 2 3“.2{ 7 35, 114, 116, 117 y 119 de la Ley de Educacidn del
nég[s'legz(f exvitn Estado de Nuevo Ledn; 1, d% ; so c), 8, fracciones I, I, y X, 48, inciso ¢), y 51, del
‘: DE NUEVOTEON Reglamento Interior de la Secre:arfaa'e‘é UT iE.stado certifica y hace constar que: y
& A
f?ﬁECREm'“DEm”‘c' LA C. DRA. JESICA BELINDAE; msurégpgl.

SAHCHEZ ES RECTOR{A) de Ila Institucion educativa
UNIVERSIDAD EUROPEA DE “ﬁDﬂTEngE?‘".qua cuenta con reconocimiento de validez oficial de
estudios, y que Ja firma V.y al sello qua aparséen en el presente documento, corresponden a los
registrados en esta Unidad Admmistratlva. por lo que se certifica, para los efectos a que haya
lugar, en virtud de haberse verificado el correspondiente  plan  de _ estudios, teniendo por
legalizado este documento, en la ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, a los VEINTICUATRO dias del
mes de SEPTIEMBRE del afio DOSMIE%“NXIH

ING. ADRIANA SALINAS G,

DIRECTORA DE ACREDITACION, CERTI FICACION Y
CONTROL ESCOLAR




REPUBLICA DE COLOMBIA
( ) POLITECNICO

DE COLOMBIA

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ

Con Documento de Identidad No 34563115

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN INTERVENTORIA Y AUDITORIA DE PROYECTOS

MEDELLIN - 16 DE FEBRERO DE 2019 AL 22 DE MARZO DE 2019

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020190322 POL'TE
C QL M B |

educacien

| *EIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 190322A- 1%0801

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




Gobernaci6n del Cauca

Secretaria de
Educaciény Cultura

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

NIT: 891580016-8

CERTIFICACION: 4.8-2021-051

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontré que la sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificado(a) con

cédula de ciudadania No. 34.563.115 de Popayan, ha suscrito con la Gobernacion del
Cauca - secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca el siguiente
contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 2501 — 09/09/2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROCESOS CULTURALES EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES MEDIANTE EL DESARROLLO DE
HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION Y GESTION PARA EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Disefiar matrices de seguimiento y ejecucion de los proyectos culturales.

2- Apoyar el seguimiento y control al desarrollo de los proyectos del sector cultural
del Departamento del Cauca.

3- Identificar y consolidar la informacion sobre los procesos artisticos y culturales
desarrollados en los municipios Caucanos de acuerdo con sus contextos y
realidades.

4- Articular acciones y actividades para las convocatorias de ejecucion de los
recursos del Impuesto Nacional al Consumo INC y hacer seguimiento a las
propuestas viables.

5- Realizar el proceso de consolidacién de la informacion relacionada con los
consejos de areas artisticas - culturales y demas del sector cultura.

6- Participacion en las reuniones de planificacion y seguimiento convocadas por la
Coordinacioén de Cultura.

FECHA DE INICIO: 13/09/2021

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2021

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: S| ------ NO X
EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO_
Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l@M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o?lqu
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168
eléfono: (057+2) X para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 1172 — 05/04/2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL COMPONENTE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROCESOS CULTURALES EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES MEDIANTE EL DESARROLLO DE
HERRAMIENTAS DE PLANIFICACION Y GESTION PARA EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Disefiar matrices de seguimiento y ejecucién de los proyectos culturales.

2- Apoyar el seguimiento y control al desarrollo de los proyectos del sector cultural
del Departamento del Cauca.

3- Identificar y consolidar la informacion sobre los procesos artisticos y culturales
desarrollados en los municipios Caucanos de acuerdo con sus contextos y
realidades.

4- Articular acciones y actividades para las convocatorias de ejecucion de los
recursos del Impuesto Nacional al Consumo INC y hacer seguimiento a las
propuestas viables.

5- Realizar el proceso de consolidacion de la informacion relacionada con los
consejos de areas artisticas - culturales y demas del sector cultura.

6- Participacién en las reuniones de planificaciéon y seguimiento convocadas por la
Coordinacién de Cultura.

FECHA DE INICIO: 05/04/2021
FECHA DE TERMINACION: 04/09/2021

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: S| ------ NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

La presente se expide a solicitud de la interesada y para constancia se firma en
Popayén, a los cuatro (04) dias del mes de octubre de 2021.

Pl QOLD»P@ .

MARGARITA MARIA REBOLLEDO MANZANO
Profesional Universitario Administrativa y Financiera
Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca

. p . . . . . P
Proyecto: Ernesto Rojas Cerdn secretario - Administrativa y Financiera ==—

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca O’IUOJ
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co



Gobernaci6n del Cauca

Secretaria de
Educaciény Cultura

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

NIT: 891580016-8

CERTIFICACION: 4.8-2021-007

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontré que la sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 34.563.115 de Popayan, ha suscrito con la Gobernacién del
Cauca - Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca el siguiente
contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 2380 del 12/11/2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUPERVISION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
ACTORES CULTURALES COMUNITARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA".

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Apoyar la realizacién de las actividades que se requieran para la supervision
administrativa, técnica y financiera del proyecto "Fortalecimiento de la Red de
Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca”.

2- Apoyar a la supervision del proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores
Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca", realizando y
organizando informes mensuales, trimestrales y demas requerimientos
relacionados con la ejecucion y de los contratos suscritos.

3- Apoyar la revision y verificacion de soportes de ejecucion técnicos y financieros
de los contratos suscritos en el marco del proyecto denominado "Fortalecimiento
de la Red de Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca”.

4- Apoyar el seguimiento de la ejecucion de cada uno de los siete componentes
que desarrolla el proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores Culturales
Comunitarios en el Departamento del Cauca".

5- Apoyar la implementacion y consolidacién de una base de datos, la cual debe
contener toda la informacion sistematizada del proyecto (objetivos, metas,
actividades, contratos, presupuestos, etc.).

6- Apoyar las acciones necesarias para la implementacion de los planes de mejora
gue sean requeridos en el desarrollo de la ejecucion de cada uno de los contratos
y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

7- Apoyar la respuesta a solicitudes e informes requeridos por la supervision,
comité técnico y las diferentes entidades del orden nacional, departamental y
6rganos de control.

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o?lqu
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co



Gobernaci6n del Cauca

Secretaria de
Educaciény Cultura

8- Apoyar la elaboracién de las actas de liquidacion parciales y final de los contratos
y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

9- Apoyar a la supervision llevando un estricto orden y organizacion de la
documentacién y soportes que hacen parte de los contratos y/o convenios
suscritos en el marco del proyecto, de conformidad con lo establecido en la ley
General de archivos 594 de 2000.

10- Apoyar la verificacion del cumplimiento del cronograma de ejecucion del
proyecto y de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos.

11- Realizar el reporte mensual de la ejecucion de los contratos y/o convenios
suscritos en la plataforma de Gesproy - DNP REGALIAS y demas plataformas
requeridas.

12- Apoyar a la Secretaria de Educacion y Cultura - Departamento del Cauca
haciendo parte del comité técnico estructurado o como sea denominado- para el
seguimiento a la ejecucién del proyecto el cual ser4 convocado con una
periodicidad minima de 30 dias o cuando las partes involucradas consideren
necesario.

13- Apoyar la rendicion de informes mensuales de la supervision sobre avance de
la ejecucidn de los contratos de prestaciéon, convenios y del proyecto en general.

14- Apoyar la realizacion de reuniones con el equipo de trabajo del proyecto y de los
componentes para determinar cambios o modificaciones y suscribir las
respectivas actas.

15- Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro del objeto contractual
y que se encuentran en la orbita general del mismo.

FECHA DE INICIO: 13/11/2020
FECHA DE TERMINACION:31/12/2020
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: S| ------ NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 1793 del 02/10/2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUPERVISION DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA RED DE ACTORES CULTURALES COMUNITARIOS
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Apoyar la realizacion de las actividades que se requieran para la supervision
administrativa, técnica y financiera del proyecto "Fortalecimiento de la Red de
Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca”.

2- Apoyar a la supervision del proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores
Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca", realizando y
organizando informes mensuales, trimestrales y demas requerimientos
relacionados con la ejecucion y de los contratos suscritos.

3- Apoyar la revision y verificacion de soportes de ejecucion técnicos y financieros
de los contratos suscritos en el marco del proyecto denominado "Fortalecimiento
de la Red de Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca”.

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o?lqu
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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4- Apoyar el seguimiento de la ejecucion de cada uno de los siete componentes
que desarrolla el proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores Culturales
Comunitarios en el Departamento del Cauca"

Apoyar la implementacién y consolidacién de una base de datos, la cual debe

contener toda la informacién sistematizada del proyecto (objetivos, metas,

actividades, contratos, presupuestos, etc).

Apoyar las acciones necesarias para la implementacién de los planes de mejora

que sean requeridos en el desarrollo de la ejecucién de cada uno de los contratos

y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

Apoyar la respuesta a solicitudes e informes requeridos por la supervision,

comité técnico y las diferentes entidades del orden nacional, departamental y

6rganos de control.

Apoyar la elaboracién de las actas de liquidacion parciales y final de los contratos

y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

Apoyar a la supervision llevando un estricto orden y organizacion de la

documentacion y soportes que hacen parte de los contratos y/o convenios

suscritos en el marco del proyecto, de conformidad con lo establecido en la ley

General de archivos 594 de 2000.

10- Apoyar la verificacion del cumplimiento del cronograma de ejecucion del
proyecto y de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos.

11- Realizar el reporte mensual de la ejecucion de los contratos y/o convenios
suscritos en la plataforma de Gesproy - DNP REGALIAS y demas plataformas
requeridas.

12- Apoyar a la Secretaria de Educacion y Cultura - Departamento del Cauca
haciendo parte del comité técnico estructurado o como sea denominado- para el
seguimiento a la ejecucion del proyecto el cual serd convocado con una
periodicidad minima de 30 dias o cuando las partes involucradas consideren
necesario.

13- Apoyar la rendicién de informes mensuales de la supervision sobre avance de la
ejecucion de los contratos de prestacion, convenios y del proyecto en general.

14- Apoyar la realizacion de reuniones con el equipo de trabajo del proyecto y de
los componentes para determinar cambios o modificaciones y suscribir las
respectivas actas.

15- Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro del objeto contractual
y que se encuentran en la érbita general del mismo.

5

6

7

8

9

FECHA DE INICIO: 06/10/2020
FECHA DE TERMINACION: 04/11/2020
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: S| ------ NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 353 del 18/02/2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUPERVISION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
ACTORES CULTURALES COMUNIT-ARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o?lqu
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Apoyar la realizacion de las actividades que se requieran para la supervision
técnica y financiera del proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores
Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca".

Apoyar a la supervision del proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores

Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca", realizando vy

organizando informes mensuales, trimestrales y demas requerimientos

relacionados con la ejecucién y de los contratos suscritos.

Apoyar la revision y verificacion de soportes de ejecucion técnica y financiera

de los contratos suscritos en el marco del proyecto denominado "Fortalecimiento

de la Red de Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca".

Apoyar el seguimiento de la ejecucién de cada uno de los siete componentes

que desarrolla el proyecto "Fortalecimiento de la Red de Actores Culturales

Comunitarios en el Departamento del Cauca".

Implementar y consolidar la base de datos, la cual debe contener toda la

Informacion sistematizada del proyecto (objetivos, metas, actividades, contratos,
presupuestos, etc.).

Apoyar las acciones necesarias para la implementacién de los planes de mejora

que sean requeridos en el desarrollo de la ejecucién de cada uno de los contratos

y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

Brindar respuesta a solicitudes e informes requeridos por la supervision, comité
técnico y las diferentes entidades del orden nacional, departamental y 6rganos
de control.

Brindar acompafiamiento en la elaboracion de las actas de liquidacion parciales

y final de los contratos y/o convenios suscritos en el marco del proyecto.

Apoyar a la supervision llevando un estricto orden y organizacién de la
documentacion y soportes que hacen parte de los contratos y/o convenios
suscritos en el marco del proyecto, de conformidad con lo establecido en la ley
General de archivos 594 de 2000.

10- Apoyar la verificacion del cumplimiento del cronograma de ejecucion del
proyecto y de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos.

11- Apoyar la realizacion de visitas de seguimiento a los 22 municipios para verificar
el cumplimiento de los objetivos y actividades del proyecto.

12- Realizar el reporte mensual de la ejecucién de los contratos y/o convenios
suscritos en la plataforma de Gesproy - DNP REGALIAS y demas plataformas
requeridas.

13- Apoyar a la Secretarla de Educacion y Cultura - Departamento del Cauca
haciendo parte del comité técnico estructurado o como sea denominado- para el
seguimiento a la ejecucion del proyecto el cual sera convocado con una
periodicidad minima de 30 dias o cuando las partes involucradas consideren
necesario.

14- Apoyar la rendicion de informes mensuales de la supervision sobre avance de la
ejecucion de los contratos de prestacion, convenios y del proyecto en general.

15- Apoyar la realizacion de reuniones con el equipo de trabajo del proyecto y de los
componentes para determinar cambios o modificaciones y suscribir las
respectivas actas.

16- Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro del objeto contractual
y que se encuentran en la orbita general del mismo.

2

3

4

5

6

7

8

9

FECHA DE INICIO: 03/03/2020
FECHA DE TERMINACION: 28/09/2020

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: S| ------ NO X

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o?lyoJ
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

La presente se expide a solicitud del interesado y para constancia se firma en Popayan,
a los veinte y un (21) dias del mes de enero de 2021.

Pl QOLD»P@ .

MARGARITA MARIA REBOLLEDO MANZANO
Profesional Universitario Administrativa y Financiera
Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca

o

Proyecto: Ernesto Rojas Cer6n secretario - Administrativa y Financiera =

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca ‘l M
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca o’lqu
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168

( ) para avanzar

e-mail:administrativayfinanciera@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

NIT: 891580016-8

CERTIFICACION: 4.8-2020-040

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de Ia entidad, se
encontré que la sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 34.563.115 de Popayan, ha suscrito con la Gobernacién del Cauca -
Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca los siguientes contratos
de prestacion de servicios Profesionales:

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 2405 del 13/12/2019

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL SEGUIMIENTO TECNICO
DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA RED DE ACTORES CULTURALES
COMUNITARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA",

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Apoyar el desarrollo arménico de todas las actividades y el logro de las metas
del proyecto en cuanto a los componentes de redes y danza.

Desplazarse a los 22 municipios donde se ejecuta el proyecto cuando sea
necesario.

Informar a la coordinacién de cultura y al equipo de trabajo del proyecto, asi
como a la supervision, sobre cualquier situacion que pueda afectar la ejecucion
del contrato.

Apoyar la recopilacién y organizacién de la informacién adquirida durante la
ejecucion del proyecto. :

Apoyar la sistematizacién de la informacién suministrada por el equipo del
proyecto.

Apoyar la implementacién y consolidacion de una base de datos, la cual debe
contener toda la informacidn sistematizada del proyecto (objetivos, metas,
actividades, cantidades, valores, etc.)

Elaborar el informe final de ejecucion de los componentes asignados, el cual
debe contener los objetivos alcanzados, los resultados obtenidos, las actividades
realizadas con sus respectivas fechas, las metas alcanzadas e indicadores,
dificultades presentadas, acompafiado de la evidencia fotografica y de video y
de los respectivos soportes en fisico y digital.

Hacer parte del comité técnico estructurado para el seguimiento a la ejecucion
del proyecto el cual sera convocado con una periodicidad minima de un mes o
cuando el equipo del proyecto o supervision lo convoque. 9) Realizar los ajustes
sugeridos por el comité técnico.



9- Apoyar la respuesta y el suministro de informacion y soportes a peticion de la
ciudadania y de las demés entidades publicas u organismos- departamentales y
nacionales- y 6rganos de control.

10-Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la érbita general

del mismo
FECHA DE INICIO: 18/12/2019
FECHA DE TERMINACION: 31/12/2019
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

NOTA: La anterior informacion de conformidad con la verificacion de certificaciones de
seguimiento del supervisor.

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 1987 del 12/08/2019

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS EN LA OFICINA DE CULTURA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION YCULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN APOYO A LA EJECUCION
DE LOS COMPONENTES DE REDES Y DANZA DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE
LA RED DE ACTORES CULTURALES COMUNITARIOS EN ELDEPARTAMENTO

DELCAUCA".
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Apoyar el desarrollo arménico de todas las actividades y el logro de las metas
del proyecto en cuanto a los componentes de redes y danza.

2- Apoyar la construccion del plan operativo detallado con el cronograma de cada
una de las actividades pendientes por ejecutar que corresponden a los
componentes designados, el cual debera ser presentado a la coordinacién de
cultura y al equipo de trabajo del proyecto.

3- Desplazarse a los 22 municipios donde se ejecuta el proyecto cuando sea
necesario. _ ; :

4- Informar a la coordinacién de cultura y al equipo de trabajo del proyecto, asi
como a la supervisién, sobre cualquier situacién que pueda afectar la ejecucion
del contrato.

5- Apoyar la recopilacién y organizacién de la informacion adquirida durante la
ejecucion del proyecto.

8- Apoyar la sistematizacion de la informacién suministrada por el equipo del
proyecto.

7- Apoyar la implementacion y consolidacion de una base de datos, la cual debe
contener toda la informacién sistematizada del proyecto (objetivos, metas,
actividades, cantidades, valores, registro fotografico, etc.).

8- Elaborar y rendir informes periédicos y reportes al- comité técnico, entidad
ejecutora, entidades de control, entidades de seguimiento y monitoreo,
supervisién entre otras que lo requieran.

9- Elaborar y rendir informes mensuales de ejecucion del contrato en cuanto a los
beneficiarios, participantes a los diversos procesos de formacion, actividades y
otros eventos en el marco del contrato.

Carrataria de FAiiraridn v Cultiira del Nenartamenta del Cauca
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10- Elaborar el informe final de ejecucién de los componentes asignados, el cual
debe contener los objetivos alcanzados, los resultados obtenidos, las actividades
realizadas con sus respectivas fechas, las metas alcanzadas e indicadores,
dificultades presentadas, acompariado de la evidencia fotografica y de video y
de los respectivos soportes en digital.

11-Realizar las evaluaciones de los eventos, asistencias técnicas y demas
actividades, las cuales deberan ser tabuladas por el contratista, analizados y
producir un, documento como resultado de cada actividad realizada dentro de la
gjecucién contractual.

12- Hacer parte del comité técnico estructurado para el seguimiento a la ejecucién
del proyecto el cual sera convocado con una periodicidad minima de unmes o
cuando el equipo del proyecto o supervision lo convoque.

13- Realizar los ajustes sugeridos por el comité técnico.

14- Apoyar la respuesta y el suministro de informacion y soportes a peticidn de la
ciudadania y de las demas entidades publicas u organismos departamentales y
nacionales - y érganos de control. :

15- Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro de los productos
finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la orbita general
del mismo

FECHA DE INICIO: 15/08/2019
FECHA DE TERMINACION: 30/11/2019
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

NOTA: La anterior informacién de conformidad con Ia verificacion de certificaciones de
seguimiento del supervisor.

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 660 del 01/03/2019

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA SISTEMATIZACION DE LA
INFORMACION Y CONSTRUCCION DE BASE DE DATOS DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LA RED DE ACTORES CULTURALES COMUNITARIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA".

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1- Apoyar la estructuracion de la base de datos de conformidad con las actividades
y componentes establecidas en el proyecto "Fortalecimiento de la Red de
Actores Culturales Comunitarios en el Departamento del Cauca" y socializarla al
equipo de trabajo del proyecto para su aprobacion.

2- Apoyar la recopilaciéon y organizacion de la informaciéon adquirida durante Ia
ejecucion del proyecto.

3- Apoyar la sistematizacion de la informacion suministrada por el equipo del
proyecto.

4- Apoyar la implementacién y consolidacion de una base de datos, la cual debe
contener toda la informacion sistematizada del proyecto (objetivos, metas,
actividades, cantidades, valores, registro fotografico y de video, etc.).

5- Las demas actuaciones que sean necesarias para el logro de los productos
:n[ale§ del respectivo objeto contractual y que se encuentran en la érbita general

el mismo



FECHA DE INICIO: 04/03/2019
FECHA DE TERMINACION: 03/06/2019
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: 8l __ NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO__ :

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI___NO X

NOTA: La anterior informacion de conformidad con la verificacion de certificaciones de
seguimiento del supervisor.

La presente se expide a solicitud del interesado y para constancia se firma en Popayan,
a los veintidos (22) dias del mes de enero del 2020 :

MRIAREBOLLEDO MANZANO

Profesiona ersitario Administrativa y Financiera

Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca

Proyecto: Ernesto Rojas Cerdn Auxiliar - Administrativa y Financiera £z

Serretaria de Fdiraridn v Cultura del Denartamenta del Cauca



Geostigm

Graphic Interactive Media

\iiwﬁu Grafico Aplicado a Nuevas Tecnologias

Popaydn, enero 27 de 2020

EL REPRESENTANTE LEGAL DE
GEOSTIGMA MEDIA S.A.S
NIT: 900951998-1

CERTIFICA

Que MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, identificada con la cédula de ciudadania 34.563.115 expedida en
Popaydan Cauca, prestd sus servicios a la empresa del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Dentro de sus actividades, cumplid las siguientes funciones:

e Supervisidn en la ejecucion del contrato de servicios integrales en disefio grafico y desarrollo web
con la empresa Asmet Salud EPS SAS.

e Supervisidon en la ejecucion del contrato de disefio y desarrollo web ajustado a la Politica de
Gobierno Digital con el Hospital Susana Lopez de Valencia ESE.

e Documentacion de procesos y cronogramas de desarrollo.

e Pruebas de Calidad.

Durante todo el periodo laboral demostré ser un profesional con grandes cualidades, buen trato personal y
capacidad de liderazgo, eficiente y responsable.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los veintisiete (27) dias del mes de enero de dos mil
veinte (2020).

Atentamente.

QLER A(PERTO SAAZAR
C.Cc.36326 912 PoP

Alex Alberto Salazar

Representante Legal — Geostigma Media S.A.S
Rich Internet Applications Specialist

Celular: 301 368 68 27

Geostigma Media S.A.S | Disefio Grafico Aplicado a Nuevas Tecnologias

CERTIFIED CERT '| PORT NIT. 900951998-1

ASSOCIATE www.geostlgmamedla.com
AUTHORIZED TESTING CENTER Popayan - Colombia

A\




FUNDACION CENTRO CULTURAL UNIVERSITAS
CASA DE LA CULTURA
P.J. 1467 de Abril 9 DE 1968
Nit. 891.301.061-4

EL SUSCRITO PRESIDENTE Y REPRESANTE LEGAL DE LA FUNDACION
CENTRO CULTURAL UNIVERSITAS CASA DE LA CULTURA DE EL
CERRITO VALLE

HACE CONSTAR

Que la Sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificada con cedula de
ciudadania n. 34.563.115 de Popayan, estuvo vinculada a nuestra fundacién a través de

la coordinacién de un proyecto de recuperacion de grupos culturales en los diferentes
corregimientos del municipio en el tiempo comprendido entre junio de 2017 a Diciembre

2018, logrando el cumplimiento del objetivo propuesto y demostrando su capacidad de
liderazgo y capacidad de ejecucion.

Para constancia se firma la presente en El Cerrito, a los diecinueve (19) dias del mes
de Junio de Dos mil diecinueve (2019).

Culturalmente,

KRE MANDO NIET w/
OR

PRESIDENTE DIRE

Cra 12 No 7-10 teléfono 2566175
Email fundauniversitasccu/a Hotmail ¢
WWW.FUNDAUNIVERSITAS.COM
EL CERRITO VALLE - COLOMBIA
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LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE CULTURA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO.-DEL CAUCA Lo

NIT: 891580016-8

CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontré que la sefiora MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 34.563.115 expedida en Popaydn, ha suscrito con la Gobemacion del
Cauca - Secretaria de Educomon y Cultura del Departamento del Cauca el siguiente
contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1173-2022 del 22/01/2022

OBJETO:  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EL
SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR
CULTURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION Y PLANIFICACION DEL SECTOR
CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1) Realizar las acciones y actividades administrativas, técnicas y ﬁronCIeros necesarias
para la correcta ejécucién de los proyectos delisector culture:

2) Redalizar el acompanamiento técnico y financiero a los proyectos culturales.

3) Realizar la revisién del componente financiero y administrativo de los informes de
ejecucion de los proyectos realizados en el sector cultural del Departamento del
Cauca.

4) Disefar matrices de seguimiento y ejecucién de los proyectos culturales.

5) Brindar acompafiamiento en la realizacién y presentaciéon de informes técnicos y

financieros que reqweron '0s entes de control y/o la Gobernacién del Cauca y/o
entidades.

6] Apoyar los procesos precontractuales en los andlisis de estudio de mercado del
sector cultural del Departamento.

7) -Realizar el reporte y seguimiento de informacién de los proyectos en las plataformas
de: SECOP, SIRECI, GESPROY, SUIFP, SPI y demds, cuando los.proyectos lo requieran.

8) - Partficipar en las reuniones de planificacién y seguimiento convocadas por la
Coordinacién de Cultura.

9) Apoyar las herromlenfos de seguimiento del plcn de desorrollo departamental, en
materia cultural,

10) Acompanar a los entes territoriales en el componente cultural en convocatorias y
asesoria para la presentacién de proyectos.

11) Apoyar la supervision de los proyectos del sector culturai, -

Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168 t L 4 i )
e—moil:odminisfrdtivcyfinoncigro@ccucc.gov.co 45 - para avanzar
WwWw.sedcauca.gov.co




FECHA DE INICIO: 22 DE.ENERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 21 DE JULIO DE 2022

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUAILMENTE: SI_NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: S| XNO__

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI__ NO X

La presente se expide a solicitud del interesado y para constancia se firma er Popaydn,
a los veintiocho (28) dias del mes de julio de 2022.

—69/*7/3%;?;9 & o
ENELIA SALINAS CHIVATA
Profesional Especializédo Cuitura

Secretaria de Educacidon y Cultura del Departamento del Cauca

Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauco
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 168
e-mail:administrativayfinancierc@cauca.gov.co

www .sedcouca.gov.co

Fr'f'? )
U para avanzar
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Educacién y Cultura

CLAUSULADO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRONICO No.2461-2022

N°. DE PROCESO DC-SED-CD-404-2022

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 34.563.115 expedida en Popaydn (Cauca)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO TECNICO,
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DEL
OBJETO SECTOR CULTURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN
MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE GESTION Y PLANIFICACION DEL SECTOR
CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CDP 4091 del 21 de julio de 2022
Contados a partir del acta de inicio previo
PLAZO cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion del contrato, sin exceder el 25 de diciembre

Entre los suscritos, a saber LUIS CORNELIO ANGULO MOSQUERA, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 76.043.192 de Popaydn
(Caucay), ensu calidad de Secretario de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
(E), encargado mediante Decreto Departamental No. 1374 del 26 de julio de 2022 y quien
para efectos legales del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
por una parte y por otra, MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, identificado (a) con la cédula
de ciudadania No. 34.563.115 expedida en Popaydn (Cauca), quien obra en nombre
propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende tomado con
la firma del presente contrato, que no estd incurso en causal alguna de inhabilidad o de
incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se denominard
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contfrato de prestacidn de servicios
Profesionales previas a las siguientes consideraciones: 1) Que ENELIA SALINAS CHIVATA, Lider
Programa de Cultura, Secretaria de Educacién y Cultura, suscribidé los correspondientes
ESTUDIOS PREVIOS, que justifican la necesidad de esta confratacién, lo cual hace viable la
suscripcion del presente contrato de Prestacién de Servicios Profesionales. 2) Que
MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto
confractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia para la
realizacion del mismo. 3) Conforme al articulo 2.8.4.4.5, del Decreto 1068 de 2015 y teniendo
en cuenta que existen relaciones contractuales vigentes con igual objeto, al que se
pretende suscribir, el ordenador del gasto deja expresa constancia de su autorizacién para
celebrarlo. En consecuencia, el presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales,
se regird por las siguientes cldusulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO
Y FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR CULTURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
EN MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION Y
PLANIFICACION DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA a: 1) Realizar las
actividades para el logro de los resultados objeto del contrato. 2) Elaborar informes

Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca

Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacién del Cauca ‘l
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104 0 Iqu
e-mail: despacho.educacién@cauca.gov.co para avanzar

www.sedcauca.gov.co




Gobernacién del Cauca

Secretaria de NO. 2461 '2022
Educacién y Cultura
parciales e informe final como soportes para el frdmite y pagos pactados. 3) Cumplir las
normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122
de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al SISTEMA  GENERAL
DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a tfravés de un contrato de prestacion
de servicios con entidades publicas. 4) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad
con lo requerido por la entidad y en el plazo estipulado. 5) Las establecidas en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993. 6) Contar con un computador (portdtil), en los casos en que la
entidad no pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades asignadas.
7) Mientras persista la pandemia COVID-19, cumplir con las normas o protocolos de
bioseguridad establecidos por el gobierno nacional y departamental, en especial, aquellas
implementadas por la entidad, con el fin de preservar su infegridad personal y la de las
comunidades con las cuales tenga relacién durante la ejecucion del contrato. 8)
Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten interés en
presentarse a procesos de selecciéon que adelanta la entidad. 9) Adjuntar en la plataforma
SECOP Il la documentacion que soporte la ejecucién del contrato dentro de los términos
requeridos por el Supervisor. 10.) Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada
mensualidad de ejecucién, la respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario
informar al supervisor la causa de su no radicacién. 11) Comunicar inmediatamente all
supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el
desarrollo de la prestacién de servicio objeto del presente contrato. 12) Cumplir con la ley
general de archivo- Ley 594 del 2000. 13) Entregar a la oficina de servicios informdticos una
copia de seguridad de la informaciéon y documentacién generada en la ejecucion
contractual como requisito para el Ultimo pago. 2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL
Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la ejecucion del contrato, el
confratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1) Realizar las acciones y
actividades administrativas, técnicas y financieras necesarias para la correcta ejecucion
de los proyectos del sector cultura. 2) Realizar el acompanamiento técnico vy financiero a
los proyectos culturales. 3) Realizar la revisidbn del componente financiero y administrativo
de los informes de ejecucidn de los proyectos realizados en el sector cultural del
Departamento del Cauca. 4) Disenar matrices de seguimiento y ejecuciéon de los proyectos
culturales. 5) Brindar acompaniamiento en la readlizacion y presentacion de informes
técnicos y financieros que requieran los entes de control y/o la Gobernacién del Cauca y/o
entidades. 8) Apoyar los procesos precontractuales en los andlisis de estudio de mercado
del sector cultural del Departamento. 7) Realizar el reporte y seguimiento de informacioén
de los proyectos en las plataformas de: SECOP, SIRECI, GESPROY, SUIFP, SPl y demds, cuando
los proyectos lo requieran. 8) Participar en las reuniones de planificacién y seguimiento
convocadas por la Coordinacion de Cultura. 9) Apoyar las herramientas de seguimiento
del plan de desarrollo departamental, en materia cultural. 10) Acompanar a los entes
territoriales en el componente cultural en convocatorias y asesoria para la presentacion de
proyectos. 11) Apoyar la supervision de los proyectos del sector cultural. 12) Las demds
actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro del respectivo objeto
contractual y que se encuentran en la érbita general del mismo. 2.3 OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA: 1) Pagar el servicio efectivamente prestado. 2) Ejercer la
supervision del presente contrato. CLAUSULA TERCERA. PLAZO: Contados a partir del acta
de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, sin exceder el 25 de diciembre. PARAGRAFO PRIMERO: Las actividades y productos
a cargo del contratista derivables del respectivo proyecto viabilizado por la Oficina Asesora
de Planeacion del Departamento, deben ejecutarse en su integridad conforme a los
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pardmetros, metas, alcances, finalidades, cronograma y presupuesto del proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION Y PLANIFICACION DEL
SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" registrado con nUmero BPIN
2021003190148. Por lo tanto, serd obligaciéon del contratista y supervisor sujetarse a Los
términos del respectivo proyecto. PARAGRAFO SEGUNDO: Es responsabilidad del Supervisor
iniciar la ejecucion en la plataforma SECOP Il y publicar los documentos en la seccién 7-
“Ejecuciéon del contrato- Documentos de ejecucion del contrato”. CLAUSULA CUARTA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA pagard al CONTRATISTA la suma
de DIECIOCHO MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($18.052.500) por
concepto de honorarios, los cuales se cancelardn de la siguiente forma: cuatro (4) actas
parciales mensuales cada una por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE. ($3.735.000) y un acta final proporcional a los dias efectivamente
ejecutados sin exceder el 25 de diciembre de 2022, hasta por valor de TRES MILLONES
CIENTO DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($3.112.500). Cada acta parcial se pagard
previa presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro, constancia de recibo a
satisfaccién del servicio suscrita por el supervisor del contrato y presentacion de los
comprobantes de pago de Seguridad Social. PARAGRAFO PRIMERO: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: Los pagos que realizard el DEPARTAMENTO DEL CAUCA se hardn con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 4091 del 21 de julio del 2022 expedido por
la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA QUINTA: INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia que los servicios se prestardn de
manera auténoma e independiente, sin subordinacidn alguna, por lo tanto, no se genera
relacién laboral y de conformidad con lo establecido en el inciso 2, numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendrd derecho a prestaciones sociales.
CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisard el cumplimiento
del presente contrato a través de ENELIA SALINAS CHIVATA, Lider Programa Culturg,
Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, o quien haga sus veces,
la cual serd desarrollado conforme a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de
1993 y demds normas concordantes. PARAGRAFO: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA podrd
modificar unilateralmente la designacién del supervisor para lo cual bastard comunicacion
escrita en tal sentido por parte del Secretario de Educacién y Cultura del Departamento
del Cauca. La supervisidn tendrd las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento del confrato (total o parcial), el
CONTRATISTA pagard al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, una suma equivalente al DIEZ por
ciento (10%) del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin
perjuicio del cumplimiento de la obligacién principal. El contratista renuncia expresamente
ala tasacién proporcional de la pena. El valor de la cldusula penal se tomard directamente
de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible
se acudird a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién
coactiva. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, podrd imponer y
liguidar multas sucesivas diarias por las siguientes causales y de la siguiente forma: - Por mora
o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar o no reanudar la
prestacion de servicios, segun el caso, en la fecha determinada, o por suspensidon temporal
de la misma sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del
valor total del mismo. - Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas
en el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, el uno por mil (1%o.) del valor total del contrato por cada dia de retraso. Las multas
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tendrdn como tope mdximo el diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de
la cldusula penal pactada. Las multas serdn impuestas directamente por el DEPARTAMENTO
DEL CAUCA de conformidad con el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y siguiendo el
procedimiento administrativo senalado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. El contratista
renuncia expresamente a ser reconvenido para su constituciéon en mora. PARAGRAFO: En
el evento en que las multas no puedan ser descontadas oportunamente o no sean
pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se descontardn
de los pagos que se encontraren pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro podrd
efectuarse con cargo a la garantia Unica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA
NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la suscripcidn del presente contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demds prohibiciones
previstas en la Constitucion Politica y la ley, circunstancia legal que asume en su
infegralidad EL CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en
responsabilidad disciplinaria por no ser de su conocimiento directo las relaciones de
consanguinidad ni incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la
suscripcion del contrato y que se evidencian en los certificados de antecedentes
disciplinarios, penales, fiscales y policivos. CLAUSULA DECIMA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
deberd mantener al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a sus representantes y asesores
indemnes vy libres de todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial y reivindicacién de
cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA por causas y omisiones de EL CONTRATISTA, en razdn de la
ejecucién del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD: Si se
presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato
y evidencie que puede conducir a su paralizacién, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA podrd
declarar la caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de
la ley 80 de 1993 y adoptard las medidas de control e intervencidn necesarias que
garanticen la ejecucién del objeto contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA
se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: En el presente
confrato se pactan expresamente las cldusulas de interpretacidon, modificacién vy
terminacién unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16y 17 de la Ley
80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION Y
SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar los derechos vy
obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o
extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL DEPARTAMENTO, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete con el
DEPARTAMENTO DEL CAUCA a mantener la confidencialidad de la informacién suministrada
por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a guardar absoluta reserva de la informacion
institucional que conozca con ocasidn del presente contrato, asi como a tomar las medidas
necesarias a fin de evitar los riesgos de pérdida, destruccién alteracion y uso no autorizado
o fraudulento de la misma. Para este efecto EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer,
divulgar, circular o negociar la informacién, ni a mostrarla y/o entregarla a personas no
autorizadas por el DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En caso de incumplimiento de esta
obligacién EL CONTRATISTA responderd por los eventuales perjuicios que se causen
al DEPARTAMENTO DEL CAUCA. En todo caso, la informacién sélo podrd ser utilizada para la
correcta ejecucion del objeto confratado. CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOMICILIO: Para
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todos los efectos legales relacionados con el presente contrato se fija como domicilio la
ciudad de Popaydn. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: De conformidad con el
Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacion no serd obligatoria en los contratos de prestacion
de servicios profesionales y apoyo a la gestién, en consecuencia, las partes acuerdan que
esta no se llevard a cabo. Sin embargo, el supervisor, con fundamento en el informe final
de ejecucion y/o recibo a satisfaccién, procederd a terminar el contrato en la plataforma
SECOP Il conforme a los lineamientos establecidos en la circular N° 002 de 2021 expedida
por la Oficina Asesora Juridica, una vez vencido el plazo contractual. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente contrato se entenderd
perfeccionado con la firma electrénica de las partes a través de la plataforma SECOP I, y
para su ejecucion se requiere el correspondiente registro presupuestal.
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MODIFICACION No. 2 AL CLAUSULADO DEL CONTRATO ELECTRONICO No. 2461-2022

N°. DE PROCESO DC-SED-CD-404-2022

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD | 34.563.115 expedida en Popayan (Cauca)

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA

SUPERVISION DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR CULTURA DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION Y
PLANIFICACION DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

PLAZO El plazo de ejecucidn se establece desde la suscripcidon del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, hasta el 30 de
Diciembre de 2022.

N°. DE PROCESO DC-SED-CD-404-2022

Entre los suscritos, a saber, AMARILDO CORREA OBANDO, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 76.263.484 Expedida en Patia (Cauca), en su calidad
de Secretario de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, mediante Decreto Departamental
No. 1705 del 15 de septiembre del 2022, delegado mediante Decreto Departamental No.1730 -09-
2022 del 16 de Septiembre de 2022 y quien para efectos legales del presente contrato se denominara
EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una parte y por otra MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, mayor
de edad, identificada con la cédula de ciudadania No 34.563.115 expedida en Popayan (Cauca),
guien obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende
tomado con la firma del presente modificatorio, que no esta incurso en causal alguna de inhabilidad o
de incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente modificatorio No. 2 al Contrato Electréonico No.
2461-2022, previas las siguientes consideraciones: 1) Que el dia 09 de Agosto del 2022, se firmo el
Contrato Electrénico No. 2461 de 2022 a través de la Plataforma SECOP II. 2) El dia 21 de diciembre
del 2022 La supervisora del contrato ENELIA SALINAS CHIVATA, Lider Oficina de Cultura, mediante
formato de solicitud de modificatorio solicita “Dejar sin efectos el modificatorio No.1 de fecha 13 de
diciembre del 2022 mediante el cual se adicionaron recursos al contrato No. 2461-2022 con Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 4091 del 21 de julio de 2022”, de acuerdo con la siguiente
informacion: “SUSTENTO TECNICO. En virtud que el contrato No. 2461-2022 se encuentra en ejecucion, y
teniendo en cuenta dentro del plazo establecido desde su fecha del acta de inicio hasta el 30 de diciembre
del 2022, no excederia el valor contemplado en el registro presupuestal, SUSTENTO LEGAL. “De
conformidad con lo sefialado en el pardgrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, es viable la presente
maodificacion.”. 3) Segun lo informado por la supervisora debidamente establecido en la plataforma del
Secop Il, y teniendo en cuenta que el contrato se encuentra en ejecucion, resulta oportuno la
celebracidn de la presente modificacion.”. SUSTENTO ECONOMICO. Existe la necesidad de dar
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continuidad a las actividades de apoyo, contando la entidad con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 4091 del 21 de julio de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda del
Departamento”. 3) Segun lo informado por la supervisora debidamente establecido en la plataforma
del Secop I, y teniendo en cuenta que el contrato se encuentra en ejecucién, resulta oportuno la
celebracion del presente modificatorio. En mérito de lo expuesto las partes acuerdan: PRIMERO: Dejar
sin efectos el modificatorio No. 1 de fecha 13 de diciembre del 2022 en razén a que los recursos
respaldados por el registro presupuestal No. 6948 del 10 de agosto del 2022, son suficientes para
respaldar la prérroga. SEGUNDO. — PRORROGAR el plazo de ejecucion en cinco (5) dias calendario por
lo tanto se modifica la CLAUSULA TERCERA PLAZO la cual quedara asi: Contados a partir del acta de
inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato, sin exceder
el 30 de diciembre de 2022. PARAGRAFO PRIMERO: Las actividades y productos a cargo del contratista
derivables del respectivo proyecto viabilizado por la Oficina Asesora de Planeacién del Departamento,
deben ejecutarse en su integridad conforme a los pardmetros, metas, alcances, finalidades,
cronograma y presupuesto del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
GESTION Y PLANIFICACION DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” registrado con
numero BPIN 2021003190148. Por lo tanto, sera obligacién del contratista y supervisor sujetarse a Los
términos del respectivo proyecto. PARAGRAFO SEGUNDO: Es responsabilidad del Supervisor iniciar la
ejecucion en la plataforma SECOP Il y publicar los documentos en la seccion 7- “Ejecucion del contrato-
Documentos de ejecucién del contrato”. TERCERO. - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las demas
cldusulas del Contrato No. 2461-2022 permanecen tal como estdn y no serdn modificadas ni
adicionadas mediante el presente documento. CUARTO- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La
presente adicién se entendera perfeccionado con la firma electrdnica de las partes en la plataforma
SECOP Il y no requiere de registro presupuestal para su ejecucion.
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GOBERNACION DEL CAUCA

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
No. DE CONTRATO 2461-2022
VALOR TOTAL DEL DIECIOCHO MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
CONTRATO ($18.052.500)
PLAZO DEL Contados desde la fecha de suscripcidn del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin
ORI exceder el 25 de diciembre de 2022
CONTRATISTA MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ
CEDULA 34.563.115 EXPEDIDA EN | Popaydn
INTERVENTOR y/o ENELIA SALINAS CHIVATA
SUPERVISOR
LIDER PROGRAMA SECRETARIA DE EDUCACION Y
NIVEL PROFESIONAL CULTURA DESPACHO CULTURA

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO TECNICO,
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LOS PROYECTOS DEL SECTOR CULTURAL DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA, EN MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION Y
PLANIFICACION DEL SECTOR CULTURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

En Popaydn, a los diez (10) dias del mes de agosto de 2022, se reunieron la Doctora ENELIA
SALINAS CHIVATA, Lider Programa Cultura, en su calidad de supervisora del contrato No. 2461-
2022 y MARGARITA ROSA NIETO MUNOZ, identificada con Cedula de Ciudadania Nro. 34.563.115
de Popaydn (Caucal), en su calidad de contratista, con el propdsito de elaborar y suscribir la
presente ACTA DE INICIO, momento a partir del cual, por parte del contratista se da inicio a las
actividades y obligaciones encaminadas al desarrollo del objeto contractual.

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron:

FIRMA INTERVENTOR y/o SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA
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