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afiliada a la asociacion colombiana de universidades "ASCLN"

FACULTADDE CONTADURIA: Acuerdo No. 340 de diciembre 16 de 1980
Renovacién: Resolucién No. 002365 de noviembre 24/1989 ICFES

ACTA DE GRADO No. 30-2003057 -

. EN BOGOTA D.C.,REPUBLICA DE COLOMBIA, EL DIA 26 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2003.-
SE REUNIERON EN EL AULA MAXIMA DE LA INSTITUCION,
ELRECTORDOCTOR . JOSE GALAT NOUMER.-

' ELDECANODELAFACULTADDOCTOR = MIGUEL HERNAN SANTANA URREGO.-
Y EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DOCTOR CARLOS A. PULIDO BARRANTES
CON EL OBJETO DE PRESIDIR LA CEREMONIA DE GRADO DE:

Sk ~MARIA ELSA SISA BLANCO.-

CON C. C. No.  54.712.091 QUIEN TERMINO LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN EL
ANO DE 2002 Y HA CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY Y POR LOS
REGLAMENTOS DE LA UNIVERSIDAD, PARA OPTAR EL TITULO DE:

.- CONTADOR PUBLICO .-

- EL SENOR RECTOR Y/O SU DELEGADO, PROCEDIO A TOMAR EL JURAMENTO DE RIGOR EN LOS
TERMINOS: JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION
Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA, DEFENDER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, EJERCER
VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA CRISTIANA Y VELAR POR
EL PROGRESO Y BUEN NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA? EL (LA)
GRADUAND(O)(A) RESPONDIO SI JURO. LUEGO SE HIZO ENTREGA DEL CORRESPONDIENTE
DIPLOMAY SE DIOPOR TERMINADA LA CEREMONIA.

{(FDO.) JOSE GALAT NOUMER.-

ELRECTOR,

EL DECANODE LA FACULTAD, (FDO,) MIGUEL HERNAN SANTANA URREGO.-

EL SECRETARIO GENERALDELA UNIVERSIDAD, (FDO.) CARLOS A. PULIDO BARRANTES.-

ES FIEL COPIA TOMADA DE SUORIGINALEL 26 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2003.-

CARLOS ALBER UL BARRANTES
ECRETARIOG ERAL,
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En la ciudad de alos_* (% )dfas del mes de del afio_* 755
se reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de Gitimo grado, los suscritos Rector y Secretario en
la rectorfa del -+
. -z ot O T G
Institucion aprobada hasta_"==¥f v 5
Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno. de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al Nivel de Educaci n=+ Media:Vocacional; s
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

MARIA ELSA SISA BLANCO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 51712091
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MOSQUERA. A los veinticinco (25) dias del mes de Agosto de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

e

789977 - 25 /08,2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO hasta el 25 de Agosto de 2023
Subdirector (E) CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
951200240201056CC51712091C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con Cedula de Ciudadania No. 51712091

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Mosquera. al primer(1) dia del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

B

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector (E) 67373104 - 01/07/2020

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9512002112010CC51712091C.
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SENA

IN

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

CERTIFICA

Que MARIA ELSA SISA BLANCO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No 51712091
de Bogota, realizé y aprobd el curso de PEDAGOGIA HUMANA. con una intensidad
horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Chia. a los ocho (8) dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirectora CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9513001987714CC51712091E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO

Con Cedula de Ciudadania No. 51712091

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Mosquera. a los ocho (8) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

o

EDGARD SIERRA CARDOZO
Subdirector de Centro 61177795 - 08/10/2019

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9512001925023CC51712091C.
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) POLITECNICO

z2ducacidn sin limites

Licencia de funconamiento otorgada mediante resolucidn N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacién de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 9005470304
HACE CONSTAR QUE:

MARIA ELSA SISA BLANCO

Con Documento de Identidad No 51712091

| - CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA 1

MEDELLIN - JUNIO 23 DE 2017

Con una intensidad horaria de clento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020170623

POLTERNICY 1|
FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 1706234

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada medlante solicitud al correo admisiones @politecnicodecoiombia, edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo

Escaneado con CamScanner



Siigo;

Divulgacion Académica

Certifica que:

Mauvia Elsa Sisa Blanco

con identificacion No. 51712091..

Participo en el curso de capacitacion de Siigo Pyme Divulgacion

Académica para docente

con una intensidad de 8 horas

Para constancia se fima en la ciudad de Pogota D.C, KcPublica de Colombia, alos 24 dias del mes de mayo de 2017
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Escaneado con CamScanner
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA GENERAL
Y

PARKER RANDALL COLOMBIA
CERTIFICAN QUE:

—_MARIA ELSASISABLANCO_
CC. 52712091
Asistio y particio a la charla dirigida al

SECTOR DE INSPECCION, \{IGILANCIA Y CONTROL
DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
sobre Actualizacién Normativa para el proceso de Convergencia

a Normas Internacionales de Informacién Financiera - NIIF
que se llevo a cabo el 11 de Abril de 2016 con una intensidad de 4 horas.

_FEo_ o

LCAURA ROZO PENAGOS DALICA ASTRID NKNDEZ CORZO

Gerente General - Parker Randall Colombia Secretaria General - Aldaldia Mayor de Bogota

Bogota D.C., 11 de Abril de 2016
“Educacién No formal con una duracion inferior a 160 horas, que no conduce a titulo alguno o certificado de aptitud ocupacional,

4\ Parker Randall Colombia ﬁE%AR
CONSULTORIA NORMAS INTERNACIONALES, AUDITORIA, REVISORIA FISCAL E IMPUESTOS e s

Escaneado con CamScanner



| CONGRESO
35" SEMINARIO INTERNACIONAL
De Entidades Sin Animo de Lucro

CERTIFICA QUE:

MARIA SISA BLANCO

Impresidn: Subdireccidn Iinprenta Disteital - DD

PARTICIPO EN EL I CONGRESO Y III SEMINARIO INTERNACIONAL DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO -ESAL-
Realizado en el auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., los dias 5 y 6 de noviembre de 2015,

Con una intensidad horaria de 16 horas.

) : 0 y e
. N THA LUCFAZAMORA‘AVIEA () CORREDORTORRES

Secretaria General Director Juridico Distrital Subdirector Distrital de Personas Juridicas
Sin Animo de Lucro
L ETE AL ATt § L LSRR T D S D SRS W TR i A T SRR AT ST S T S TR = el g M A D S R St S LT S P A S AL P T G L TR L M T3 LS DAL T T BT U s s S Yy e

s Super BOGOTA

PERSONASY JURIDICAS “°*°“ HUWHNHG

iVigila que lo bueno se haga bien! DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA GENERAL - Subdireccion Distrital de Personas Juridicas sin Animo de Lucro

Escaneado con CamScanner



Bogota D.C. |vive digital

- ujeres TIC
( Wﬂij«# conectarte

contus d h P
PENEEEIN ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

El proyecto
Formacion para la Igualdad
de Oportunidades de las Mujeres a través de las TIC

Certifica que:

MARIA ELSA SISA BLANCO
C.C.51.712.091

Asistio al Proceso de Formacién en TIC con Enfoque de Derechos de las Mujeres y de Género
con una duracién de 4o horas.

Realizadodel 7_-11 _al 14- 12 de 2014 en la ciudad de Bogota
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7
S C \7»:44,..

Julian Casasbuenas Gallo Mauri i ujillo Ulibe Marthd Lucia Sanchez Segura
Disertor de Celnodo Alto Conse;em Distrital de TIC " Secretaria de 13 Mujer
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Escaneado con CamScanner



SAN JOSE
FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION TECNOLOGICA

Percners sordca |48TB8 ME N
Aanchuon MO M E N Agrutacen ICF £ 3Ramencon Mo 089 5
Aracsscn 411 del 06 de wbrers S 2007 ME M

Certificado de “Aprobacion

Este certificado se concede a

MARIA ELSA SISA BLANCO

Doc 51712091
Por su participacion y aprovechamiento en el curso virtual,

Formacion por Competencias

Organizado por la Fundacion de €ducacion Superior San Jost en conjunto con el Instituto Tridngulo,
con una duracion de S0 horas de el 7 de Noviembre al 10 de Diciembre de 2014

. \En constancia de lo anterior se firma a los 20 dias del mes de _Marzo de

Abir Samira Zubiria

Nt T

Escaneado con CamScanner
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cuntpliendo con una intensidad de O4 horas, realizado en (3 ciudad de Bog
al ©nee (11) b HAgosto b 2014

Fundacion Centro de Educacion
y Desarrollo Solidario

Azeiads y sicmreds por @ Depariamenas Macone 2x Econorva Soldors
DANSOCIAL. meciarte Reschuodr Mo 129 def 12 09 Agostc de 2003 pana srpartr educacion en Econaria
Scldarg y s oo avel of prograr de Educaadn Suides con énfasn o Tebao ssotace

Certificn que:
fMaria Eldva Sisa Blanco

Iventificado con la r.c. No. 51.712.091 »e Wogota
dsistio al
Conferencia Waller Wenta Persona R gtural

N \
mmﬁm‘@" y

€xprddo en Wogotd, D.€., alos Onee (11)  dias del mes de  FAgosto e 2014

FUNCEYDES FUNCEYDES

. bel Onee (11)

(€

Escaneado con CamScanner



ALCALD{A MAYOR
DEBOGOTA D.C.

Actualizacion Tributaria y Software Legal para
Entidades Sin Animo de Lucro ESAL. - Superpersonas Juridicas

Impresion: Subdireccién Imprenta Distrital - 0.D0.01

CERTIFICA QUE:
MARIA ELSA SISA BLANCO

Participé con una intensidad de cinco (5) horas de actualizacion en Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIE Software Legal, Lavado
de Activos y Aspectos Tributarios de las Entidades Sin Animo de Lucro.
Realizada en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., el dia 27 de marzo de 2014.

4
GONZALEZ

[A SUSANA MUH

Secretaria Geferal

Escaneado con CamScanner



IMPRESION: Subdireccion Imprenta Distrital-D.0.0.,

de Inspeccidn, Vigilancia y Control
a Entidades Sin Animo de Lucro

2 o Seminario Internacional

CERTIFICA QUE:

MARIA EILSA SISA BLANCO

Participé en el 2° Seminario Internacional de Inspeccién Vigilancia y Control a Entidades Sin Animo de Lucro -ESAL-
Realizado en el auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogotd, los dias 21y 22 de Agosto de 2013,
con una intensidad horaria de 16 horas.

SANA MU AD GONZALEZ
Secretaria ieneral

DIRECCION JURIDICA DISTRITAL

Dot & | BOGOTA
;/fb%@n/ e o HL?(‘%HNH 5

\Vigila gue lo bueno se baga bivn! DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA GENERAL

Escaneado con CamScanner



SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA D.C.
LAS DIRECCIONES DE TALENTO HUMANO E INSPECCION Y VIGILANCIA
OFICINA DE PERSONAL

PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION Y DE CAPACITACION CON BASE EN
PROYECTOS DE APRENDIZAJE EN EQUIPO

CERTIFICA QUE:
Maria Elsa Sisa Blanco

C.C. No 51.712.091

Particip6 en el Seminario Taller de actualizaciéon sobre “Modificaciones sustanciales del
Nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”,
realizado en la ciudad de Bogota D.C. durante los dias 17 y 18 de Junio de 2013.
Intensidad 16 horas

N V" 7 %MWW

GABRIEL RGDRIGO PENA MARTINEZ MARIA FRANCY/ ZAUGEA GODOY
Director Talento Humano Directora de Inspeccién y Vigilancia

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 51712091

Cursd y aprobo la accion de Formacion
PLAN DE MERCADEO

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo /anten’or se firma en Neiva a los Seis (06) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Diez (2010)
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/
+56CY20102917151%

FERMIN BELTRAN BARRAGAN
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS SGCV20102917151 06/12/2010
REGIONAL HUILA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 51712091

Cursd y aprobo la accion de Formacion

NTIC - NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA
FORMACION

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Valledupar a los Diecisiete (1 7) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)

r \ \ \ \
{ ‘. \
+56CY20091852662+

VIRGINIA ESTHER OJEDA ARBOLEDA
SUBDIRECTOR CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO SGCV20091852652 17/12/2009
REGIONAL CESAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 51712091

Cursd y aprobd la accién de Formacion
INFORMATICA: MICROSOFT® WORD Y EXCEL

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota d, c. a los Diez (10) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Nueve (2009)

% *56CY20091818906%

JOSE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION Y FORTALECIMIENTO SOCIO-EMPRESARIAL SGCV20091818906 10/12/2009
REGIONAL BOGOTA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 51712091

Cursd y aprobd la accién de Formacion
INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Pereira a los Dieciocho (18) dias del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009)

/ /
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|
AN l\ \ ,L{J ‘
*56CY20091664080%

ROCIO LOPEZ ALZATE
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV2009 1664080 18/10/2009
REGIONAL RISARALDA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



&\ TRIANGULO:

Fundacién de Educacion Supetior San José

en convenio con

Instituto Tridngulo S.A.

Certifican que:

Maria Elsa Sisa Blanco
Con Cédula de Ciudadania No. 51.712.091 de Bogota D.C.

Asisti6 y Participo Satisfactoriamente en el
Diplomado en Formacién y Desarrollo de
Competencias Laborales y Académicas.

Realizado en Bogoti D.C.
Entre el 5 de Febrero de 2008 y el 27 de Febrero de 2009,
Con una Intensidad Horaria de Trescientas Ochenta (380) Horas Académicas.

Guillermo Hoyo pz

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

. MARIA ELSA SISA BLANCO
Con Cédula de Ciudadania No. 51.712.091

Cursé y aprobé el Médulo de Formacién basado en competencias

FUNDAMENTACION Y METODOLOGIA DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL

-Con una duracién de 80 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Bogota D. C. a los Veinﬂsefs (26) dlas del mes de Enero de Dos Mil Nueve (2009)
AYNE ANTHONY TRIANA ALVIS . 4

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA SGC2008AP00156 30/05/2008
REGIONAL DISTRITO CAPITAL No Y FECHA DE REGISTRO

)Y
v

Escaneado con CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MARIA ELSA SISA BLANCO
Con Cédula de Cudadania No. 51.712.091

Pamc:po en el curso

FUNDAMENTACION AL EMPRENDIMIENTO e IDENTIFICACION DE INICIATIVAS DE
NEGOCIO

Con una duracién de 24 Horas

En testimonjo de Jo anterior se firma en Bogota D. C. a los Once (1 1) dias del mes de Febrero de Dos Mil Ocho (2008)

SUBDIRECTOR CENTRO [JE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD SGQ008CPO000S 08/02/2008
IONAL RISTRJO CAPITAL No Y FECHA DE REGISTRO

S E—— e ol

Escaneado con CamScanner




Satar by

Resolidiones 7968, 7969, 7970
‘1a-Secretaria de Educacién da

: SN

. SISA BLAN
C.C. 51,71;

Con una intensidad de :50 Horas

FEBRERO DE 2007

Durante el periodo:

Dado en Bogota D. 15 DE MARZEDE 2007

R i JS

EXANDRAREINA R,
Secretaria

/?’Z

- Escaneado con CamScanner
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BDlToDee@AerRraeoRrR&@eF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARIA ELSA SISA BLANCO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 51712091 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 96968-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
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DEBOGOTAD.C. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
Secretaria de Educacion
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NOMBRE DEL

CONTRATISTA MARIA ELSA SISA BLANCO EXPERIENCIA

EXPERIENCIA ANO(S) MES(ES) DIAS [ TOTAL

REQUERIDA: 6 2190 0 _

NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD FECHA })MEEsleﬁ:ESO FEC:',; 3;;5;"‘0 Exp(f)l'\;fgcm

1 SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 5/10/2021 14/01/2022 102

2 SENA 7/02/2020 24/11/2020 292

3 SENA 15/02/2019 20/09/2019 218

4 INSTITUTO TRIANGULO 30/07/2016 17/12/2016 141

5 SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 16/01/2015 15/09/2015 243

6 SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 1/08/2014 31/12/2014 153

7 SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 23/04/2013 22/07/2014 456

8 FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR SAN JOSE 1/02/2012 31/01/2013 366

9 COLEGIO PRINCIPE DE PAZ 1/02/2009 30/11/2009 303
10 0
11 0
12 0
13 0
14 0
15 0
16 0
17 0
18 0
19 0
20 0
21 0
22 0
23 0
24 0
25 0
26 0
27 0
28 0
29 0
30 i 0

g EXPERIENCIA ADQUIRIDA TOTAL
Elaboré: i .
Firma
Nombre: Yair Josue Lizarazo Calderon
Area / Direccién: Direccion de Inspeccion y Vigilancia

FECHA DE VERIFICACION:

13 //01// 2023

DIA / MES / ANO

09-1F-029
V1



17/1/23, 9:50 Herramienta de Gestién de la Direccion de Contratacién<br/>de la Secretaria de Educacion del Distrito

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTRATOS

CERTIFICA

Que el contratista MARIA ELSA SISA BLANCO identificado con RUT 51712091-1 posee en nuestros registros los siguientes contratos:

Referencia del Contrato

Guardar Imagen

Contrato Modificacion/Cesion P.Iazo . " Fuente . . |(Idoneidad) Fe'cha' .
. . . - Valor | Estimado | Tipo Tipo Experiencia .. |Terminacion
Vigencia Objeto .. | Inicio de los N Formacion N
. ) . ) Descripcion Contrato de Plazo | Presupuesto Requerida ) Prevista
Tipo de Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin Recursos Contratista | . .
Num. Fecha . R vt . e dela Contrato (vigencia)
Contrato | Modificacion Modificacion | Modificacion Modificacion .
Modificacién
2022 Adiciony prorroga || CO1.PCCNTR.3278897 mié,, Prestacion Adicion y 1 jue, 01/12/22 No $4.243.333,00 20,00 DIAS | INVERSION RECURSOS | Cuatro (4) afios | Titulo vie, 13/01/23
al contrato de de 2022 19/01/22 de Servicios | Prérroga Requiere PROPIOS | de experiencia | profesional en
prestacion de Profesionales Fecha de profesional de | areas del
servicios Inicio los cuales por | derecho,
No0.3278897 cuyo lo menos un ciencias de la
objeto es "Prestar (1) afio en el educacion,
servicios sector administrativas,
profesionales educativo. financieras,
especializados a la NOTA: En caso | sociales,
Direccion de de que el contables o
Inspeccion y profesional no | econémicas, y
Vigilancia, para presente tarjeta
brindar estudios de profesional en
acompafiamiento a postgradoen | los casos en
los Equipos Locales, la modalidad | que el ejercicio
afin de lograr la de de la profesion
consecucion de las especializacion, | lo requiera.
metas establecidas debera Acreditar
en el plan operativo. acreditar dos estudios de
(2) afos de postgrado en
experiencia la  modalidad
profesional, de
adicional a la especializacion
minima en educacién o
requerida. en areas
relacionadas
con su
profesion.
2022 | Prestar servicios CO1.PCCNTR.3278897 | mié, Prestacion Fecha $70.015.000,00 11,00 MESES | INVERSION RECURSOS | Cuatro (4) afios | Titulo vie, 23/12/22
profesionales de 2022 19/01/22  de Servicios Inicio: PROPIOS | de experiencia | profesional en
especializados a la Profesionales lun,, profesional de | areas del
Direccién de 24/01/22 los cuales por | derecho,

Inspeccion y
Vigilancia, para
brindar
acompafiamiento a
los Equipos Locales,
a fin de lograr la
consecucion de las
metas establecidas
en el plan operativo.

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg||

lo menos un
(1) afo en el
sector
educativo.
NOTA: En caso
de queel
profesional no
presente
estudios de
postgrado en
la modalidad
de

ciencias de la
educacion,
administrativas,
financieras,
sociales,
contables o
econdmicas, y
tarjeta
profesional en
los casos en
que el ejercicio
de la profesion
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Referencia del Contrato

Herramienta de Gestién de la Direccion de Contratacién<br/>de la Secretaria de Educacion del Distrito

Contrato Modificacién/Cesion P.Iazo " " Fuente .. | (Idoneidad) Fe_cha- P
Vigenci Obiet Inici Valor | Estimado | Tipo Tipo del Experler_\ua Formacién Termm_aclon
gencia jeto L., clo e los ormaciol
. Descripcién Contrato de | Plazo | Presupuesto Requerida X Prevista
Tipo de Recursos Contratista A
Num. Fecha o X o A iyt de la Contrato (Vigencia)
Contrato | Modificacion Modificacion | Modificacion  Modificacion e
Modificacién

especializacion, | lo requiera.

debera Acreditar

acreditar dos | estudios de

(2) anos de postgrado en

experiencia la modalidad

profesional, de

adicional ala  especializacion

minima en educacién o

requerida. en areas
relacionadas
con su
profesion.

2021 | Prestar servicios CO1.PCCNTR.2893254 vie, Prestacion Fecha $24.720.000,00 4,00 MESES | INVERSION RECURSOS ' Cuatro (4) afios | Titulo vie,, 14/01/22
profesionales de 2021 01/10/21 de Servicios Inicio: PROPIOS | de experiencia | profesional en
especializados a la Profesionales mar., profesional de | areas del
Direccion de 05/10/21 los cuales por | derecho,
Inspeccion y lo menos un ciencias de la
Vigilancia y a los (1) afo en el educacion,
Equipos Locales, sector administrativas,
para el desarrollo educativo. financieras,
de las metas NOTA: Aplica sociales,
establecidas en el equivalencia contables o
plan operativo. de dos (2) afios | econdmicas, y

de experiencia | tarjeta
profesional profesional en
relacionada los casos en
adicionalala | que el ejercicio
exigida, por de la profesion
titulo de lo requiera.
posgrado Acreditar
exigidoenla  estudios de
modalidad postgrado en
especializacion, la  modalidad
siempre que se | de
acredite el espacializacion
titulo en educacién o
profesional en areas
relacionadas
con su
profesion.

2016 | Prestar servicios 351 de 2016 Iun, Prestacion Fecha $6.885.000,00 1,50 | MESES
profesionales 01/02/16 | de Servicios Inicio:
especializados para Profesionales lun,,
dar lineamientos de 01/02/16
caracter financiero,
adelantar procesos
de inspeccion,
vigilancia control de
las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten.

2015 MODIFICACION NO. 390 de 2015 vie, Prestacion No $17.824.768,00 4,00 MESES
1 AL CONTRATO 16/01/15 | de Servicios Requiere

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg||
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Vigencia Objeto

Herramienta de Gestién de la Direccion de Contratacién<br/>de la Secretaria de Educacion del Distrito

Referencia del Contrato

Contrato

Modificacién/Cesién Plazo Fecha

Num. Fecha Tipo de

Contrato | Modificacion

Valor Estimado | Tipo Tipo Fuente Experiencia (|d0I'IEId.a’d) Terminacion
s de los - Formacién .
Descripcion Contrato de  |Plazo | Presupuesto Requerida Prevista
Recursos . .
dela Contrato (Vigencia)

Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin Contratista
Modificacion

*| Modificacion | Modificacion | Modificacion

NO. 390 DEL 2015
SE MODIFICA
CLAUSULA SEXTA:
PLAZO Y SEPTIMA:
VALOR

Profesionales

Fecha de
Inicio

2015 | Prestar servicios
profesionales
especializados para
dar lineamientos de
caréacter financiero,
adelantar procesos
de inspeccion,
vigilancia control de
las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten.

390 de 2015 vie, Prestacion
16/01/15 | de Servicios
Profesionales

Fecha $35.649.536,00
Inicio:

8,00 MESES

vie,,
16/01/15

2014 | Prestar servicios
profesionales para
dar lineamientos de
caracter financiero y
adelantar procesos
de inspeccion,
vigilancia y control a
las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten

2609 de 2014 vie,, Prestacion
01/08/14 ' de Servicio

Fecha $21.632.000,00
Inicio:

5,00  MESES

vie,,
01/08/14

2014 MOD 1 - VALORY
PLAZO

2067 de 2013 lun, Prestacion
22/04/13 | de Servicio

1 jue, 20/02/14 No
Requiere
Fecha de
Inicio

$20.800.000,00 5,00  MESES

2013 | PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA DAR
LINEAMIENTOS DE
CARACTER
FINANCIERO Y
ADELANTAR
PROCESOS DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL A LAS
ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
CON FINES
EDUCATIVOSY
PROCESOS PARA EL
RECONOCIMIENTO,

2067 de 2013 lun,, Prestacion
22/04/13 | de Servicio

Fecha $41.600.000,00
Inicio:

10,00 MESES

mar.,
23/04/13

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg|| 3/4
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17/1/23, 9:50 Herramienta de Gestién de la Direccion de Contratacién<br/>de la Secretaria de Educacion del Distrito

Referencia del Contrato

Plazo

Contrato Modificacién/Cesién . " " Fuente
s . - Valor | Estimado | Tipo Tipo
Vigencia Objeto .| Inicio de los
. . - .| Descripcion Contrato de |Plazo Presupuesto
Num Fecha Tipo de Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin de la Contrato ecursos
. Contrato | Modificacion *| Modificacion | Modificacién | Modificacion

Modificacion

Experiencia
Requerida

Terminacion

EL REGISTRO Y
CERTIFICACION DE

2012 | PRESTAR SERVICIOS 3153 de 2012 jue, Prestacion $14.000.000,00 4,00 MESES
PROFESIONALES EN 15/11/12  de Servicio
ASPECTOS
FINANCIEROS PARA
ADELANTAR
PROCESOS DE
INSPECCION,

VIGILANCIA Y
CONTROL A LAS
ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
CON FINES
EDUCATIVOS Y
PROCESOS PARA EL
RECONOCIMIENTO,
EL REGISTRO Y
CERTIFICACION DE
PERSONERIA
JURIDICA QUE
SOLICITEN.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 17 de enero de 2023. Pudiendo verificar cada uno de los contratos en el siguiente enlace
https://www.contratos.gov.co/puc/buscador.html o confirmando telefonicamente en el +57 (1) 3241000 Ext. 3527 o 3526

Jefe Oficina de Contratos
Secretarfa de Educacién (NIT: 899.999.061-9)
Alcaldia Mayor de Bogotd

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg||
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA - SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (13) sefor(a) MARIA ELSA SISA BLANCO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 51712091, celebré con EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de
la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CBA-CD-165 de 2020
ID del contrato en SECOP Ii: CO1. PCCNTR. 1335998
Objeto: Prestar los servicios profesionales desarrollando actividades de

formacién con plena autonomia técnica y administrativa y de forma
articulada con los lineamientos institucionales en programas titulados
y complementarios del drea de Contabilidad y Finanzas o en otros
programas que permita su perfil profesional y de acuerdo con las
necesidades del Centro de Formacion, a la programacion estableciday
a los productos de formacién pactado.

Plazo de ejecucién: Diez (10) meses y Diez (10) dias

Fecha de Inicio de Ejecucién: 07 de febrero de 2020

Fecha de Terminacidn de Contrato: 16 de diciembre de 2020

Valor del Contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en

la suma de Treinta y Nueve Millones Ciento Sesenta y Cuatro Mil
Ochocientos Ochenta y Tres Pesos M/Cte. ($39.164.883) con
honorarios Tres Millones Setecientos Noventa Mil Ciento Cincuenta
Pesos M/Cte. ($3.790.150)
Se encuentra en ejecucion

Obligaciones especificas del contrato: 1. Cumplir con el objeto del contrato. 2. Participar activamente en los
equipos de disefio curricular interdisciplinarios por programa o redes tecnoldgicas en modalidad virtual y a distancia,
para garantizar la integralidad en la formulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items para alimentar el banco de pruebas para la seleccién de aprendices, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos. 3 participar en la programacién y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de formacién titulada virtual y a distancia y el reconocimiento de aprendizajes
previos, siempre y cuando se cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la
induccion. 4. Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades que, de
acuerdo con los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el
proceso formativa tales comao: a). Registro de los juicios evaluativos. b). Creacién de rutas y asociacion de aprendices.
c). Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, d). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgas en el registra de la informacién, como
requisito para la autorizacion del pago del periodo correspandiente.S. El Coordinador Académico podra designarlo
como: a. Gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento a la formacién por proyecto o conjunto de
proyectos por redes tecnoldgicas, que garanticen la integridad en la ejecucién el g proceso de aprendizaje. b. Apoyo a
los procesos de registra calificado. ¢. Lider de semillero de investigacién. 6. Verificar en el sistema SOFIA PLUS, la
caracterizacién poblacional de cada curso o programa al inicio del 9 mismo. 7. Emitir conceptos técnicos pendientes a
la adquisicién de materiales de formacion profesional y wvelar por su asignacién de manera oportuna y pertinente. 8.
Apoyar el andlisis de tendencias econdmicas, tecnoldgicas y organizacionales que se suceda en los municipios de
cobertura del Centro, con el objeto de retroalimentar la informacién al mismo. 9. Asistir a todas las reuniones
programadas por el subdirector del Centro o Supervisor de Contrato. 10. Respetar y hacer cumplir los lineamientos y

. Regional Cundinamarca/Centro de Biotecnologia Agropecuaria
_ Direccién Km 7 Via Mosquera, Cludad Mosquera. - PBX (57 1) 5462323
www.sena.edu.co
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pautas para la formacién en ambientes virtuales de aprendizaje establecidos por la entidad. 11. Guardar absoluta
reserva sobre documentos, informacién, programas y materias que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del
objeto contractual. 12. Respetar y dar buen trato a los aprendices. 13. Prestar las servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia. 14 Realizar semanalmente registro en el aplicativo SOFIA PLUS, las
novedades académicas de cada aprendiz, como requisito para la autorizacién del pago del periodo correspondiente. 15.
Asegurar la implementacién del procedimiento de ejecucion de acciones de formacion profesional integral de acuerdo
con el Sistema de Gestidn de Calidad. 16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado. 17. Entregar los inventarios asignados para el cumplimiento de sus funciones. 18
Velar por 13 conservacion y uso adecuado de los materiales de formacién de acuerdo a la titulacién asignada en caso
que aplique. 19. Participar en las convocatorias de formacion pedagdgicas que el Centro establezca, asi como la
formacidn de TIC'S, en mejora de las competencias de las nuevas tecnologias. 20. Asistir a las llamados efectuados por
la Entidad, con el objeto de recibir capacitacidn y actualizacién en formacién. 21. Implementar y ejecutar el proyecto
Formativo, de acuerdo a lo disefiado en el aplicativo SOFIA PLUS. 22. Aplicar estrategias de enseianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagégicos y metodologicos
de la Entidad. 23. Orientar los procesos de aprendizaje segin las necesidades detectadas en los procesos de evaluacién,
metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 24. Verificar de manera mensual que las horas
programadas por su Coordinacién Académica coincida con las horas programadas y las ejecutadas, de acuerdo a lo
registrado en el aplicativo SOFIA PLUS 25. Participar cuando el Centro de Formacién lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién en modalidad virtual y a distancia. 26.
Garantizar la permanencia en el proceso de formacién de minimo el 80% de los aprendices inicialmente matriculados
en el curso asignado. 27. En el evento de que el contratista sea programado para impartir formacion complementaria
presencial debera reportar mensualmente como minimo cuatro (4) cursos, con una formacion promedio de 30
aprendices y una duracién minima de 40 horas por curso. 28. En caso de requerirse por el Centro, el instructor que
tenga a su cargo formacién titulada, debera reportar adicional un (1) curso complementario con una formacién
promedio de 30 aprendices y una duracion de cuarenta (40) horas. 29. Apoyar en su especialidad los procesos
contractuales que requiera el centro ya sea como apoyo a la supervision, parte del comité evaluador, elaboracion de
documentos contractuales tales como estudios previos, estudios de mercado, anilisis del sector y demas que se
requiera en el Centro. 30. Participar en los cursos y jornadas de capacitacién pedagégica programados por el Centro de
Biotecnologia Agropecuaria.31. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas virtuales y a distancia del area tematica en el objeto del contrato. 32.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de Formacion. 33.
Apoyar procesos de Registro calificado y procesos de autoevaluacién para los programas en nivel tecndloge del drea
temitica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 34. Realizar seguimiento a los aprendices que
ingresan a la etapa productiva en modalidad virtual y a distancia segun la asignacion y requerimientos del Centro de
Formacidn. 3S. Presentar cuenta de cobro de manera mensual con tos correspondientes soportes (pago de parafiscales,
informe de actividades y planilla de pago), en la forma y condiciones establecidas en la forma de pago del contrato. El
incumplimiento de esta obligacion dard lugar a que 'se impongan multas al contratista, las cuales serdn descontadas del
pago a realizar. La formula sera la establecida en la cldusula de multas del presente negocio juridico. Si el contratista
supera los quince (15) dias de retardo en el cobro del mes anterior, facultara a la entidad para terminar el contrato de
manera unilateral en el estado en que se encuentre y, adicionalmente, de adelantar actuacién administrativa para
declarar el incumplimiento contractual e imponer la cldusula penal pecuniaria. 36. Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a los Veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de 2020, a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la
informacidn registrada en el SECOP Il y/o carpeta contractual.

OCTAVIQ] GOMEZ BOTERO
Subdirgctor de Cfntro (E)
Servicip Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Angie Jazleidy Barrera Vargas - Apoyo Administrotivo CBA
Reviso: Mercedes del pilor Samudio - Abogada contratista CBA
Reviso: Alba Pinzdn Séenz - Coordinadora Administrativa y Financiera CBA
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NIT. 899.999.034

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA -
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Gue el (la) sefior(a) MARIA ELSA SISA BLANCO, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 51.712.091, celebré con EL. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe

a continuacion:

HAGE CONSTAR

1. Numero y Fecha del
Contrato:

1367 de 14 de Febrero de 2019

Dbjeto:

Prestar los servicios profesionales desarrollando
actividades de formacion con plena autonomia técnica y
administrativa y de forma articulada con los lineamientos
institucionales en programas titulados y complementarios
del area de Contabilidad y Finanzas o en otros programas
que permita su perfil profesional y de acuerdo con las
necesidades del Centro de Formacion, a la programacion
establecida y a los productos de formacién pactado.

Plazo:

Nueve (09) meses y Veintiséis (26) dias

Inicio de Ejecucion:

15 de febrero de 2019

Fecha Terminacion de | 10 de diciembre de 2019
Contrato:
Valor: El valor del contratc para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de Treinta y Cinco Millones
Doscientos Cuarenta y Nueve Mil Cuatrocientos
Cincuenta y Seis Pesos M/Cte. ($35.249.456), con
honorarios mensuailes de Tres Millones Quinientos
Setenta y Dos Mil Quinientos Ochenta Pesos M/Cte.
($3.572.580).

Se encuentra en ejecucion.

Obligaciones Especificas:

1. Cumplir con el objetc del contrato. 2. Participar
activamente en los equipos de disefio curricular
interdisciplinarios por programa o redes tecnologicas,
para garantizar la integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items para alimentar
el banco de pruebas para la seleccion de aprendices. 3
Participar en la programacion y ejecucién del proceso de
induccion de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos, siempre y
cuando se cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccion. 4.
Reportar en el SISTEMA SOFIA PLUS, en plazo maximo
de tres (3) dias, todas las actividades que se acuerdo con
los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo tales como: a). Registro de los juicios

evaluativos. b). Creacién de rutas y asociacion de |
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aprendices. c). Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, d). Comunicar y
tramitar a la Coordinacién Académica oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices
(deserciones y hallazgos en el registro de la informacién),
como requisito para la autorizacién del pago del periodo
correspondiente. 5. El Coordinador Académico podra
designarlo como gestor de proyectos para apoyar la
programacién y seguimiento a la formacion por proyecto
o conjunto de proyectos por redes tecnoldgicas, que
garanticen la integridad en la ejecucion el proceso de
aprendizaje. 6. Verificar en el sistema SOFIA PLUS, la
caracterizaciéon poblacional de cada curse o programa al
inicio del mismo. 7. Emitir conceptos técnicos tendientes
a la adquisicion de materiales de formacién profesional y
velar por su asignacion de manera oportuna y pertinente.
8. Apoyar la observacion de tendencias econdmicas,
tecnoldgicas y organizacionales que se suceda en los
municipios de coberfura del Centro, con el objeto de
retroalimentar la informacion al mismo. 9. Asistir a todas
las reuniones programadas por el Subdirector del Centro
o Supervisor. 10. Respetar y hacer cumplir los
lineamientos y pautas para la formacion, apoyadas en
ambientes virtuales de aprendizaje establecidos por la
entidad. 11. Guardar absoluta reserva sobre documentos,
informacion, programas y materias que lleguen a su
conocimiento por el desarrollo del objeto contractual. 12.
Respetar y dar buen trato a los aprendices. 13. Prestar los
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo
y eficiencia. 14. Realizar mensuaimente el registro en el
Aplicativo SOFIA PLUS, las novedades académicas de
cada aprendiz; asi mismo entregar el soporte fisico de
deserciones y otras novedades cuando haya lugar, como
requisito para la autorizacion del pago del periodo
correspondiente. Realizar semanalmente registro en el
Aplicativo SOFIA PLUS, las novedades académicas de
cada aprendiz, como requisito para la autorizacion del
pago del periodo correspondiente. 15. Asegurar la
implementacién del procedimiento de ejecucién de
acciones de formacion profesional integral de acuerdo
con el Sistema de Gestion de Calidad. 16. Responder por
los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado. 17. Entregar los
inventarios asignados para el cumplimiento de sus
funciones. 18. Velar por la conservacion y uso adecuado
de los materiales de formacion de acuerdo a la titulacion
asignada en caso que apliqgue. 19. Participar en las
convocatorias de formacion pedagoégicas que el Centro
establezca, asi como la formacion de TIC'S, en mejora de
las competencias de las nuevas tecnologias. 20. Asistir a
los llamados efectuados por la Entidad, con el objeto de
recibir capacitacién y actualizacion en formacién. 21.
Implementar y ejecutar el proyecto Formativo, de acuerdo

a lo disefiado en el Aplicativo SOFIA. 22. Seleccionar |

estrategias de ensefianza - aprendizaje - evaluacion
segun el programa de Formacion Profesional y el enfoque
metodologico adoptado. 23. Orientar los procesos de
aprendizaje segun las necesidades detectadas en los
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procesos de evaluacion, metodologias de aprendizaje y
programas curriculares vigentes. 24. Reportar en el
Diagrama de Gantt, la real ejecucion contractual, en
concordancia con las horas programadas y las
ejecutadas, de acuerdo a lo registrado en el aplicativo
SOFIA PLUS. 25. Seleccionar ambientes de aprendizaje
con base en los resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices. 26.
Establecer estrategias que garanticen la permanencia en
el proceso de formacion de al menos el 70% de los
aprendices inicialmente matriculados en los cursos
asignados por la modalidad complementaria. 27. En el
evento de que el contratista sea programado en su
totalidad para impartir formacion complementaria debera
reportar mensualmente como minimo cuatro (4) cursos,
con un promedio de 30 aprendices y una duraciéon minima
de 40 horas por curso. 28. En caso de requerirse
completar la carga de la formacién titulada, el instructor
debera reportar cursos complementarios adicionales con
una formacién promedio de 30 aprendices y una duracion
de cuarenta (40) o menor a éstas, previa autorizacion de
la coordinacion académica. 29. Apoyar en su especialidad
los procesos contractuales que requiera el centro ya sea
como apoye a la supervision, parte del comité evaluador,
elaboracién de documentos contractuales tales como
estudios previos, estudios de mercado, analisis del sector
y demas que se requiera en el Centro. 30. Para aguellos
instructores que se desempefien en programas de
tecnélogos y que les sean asignadas funciones de
investigacién deberan cumplir con los lineamientos
establecidos por Sennova, siempre y cuando le hayan
sido aprobados proyectos para la vigencia 2019 y en el
plan de trabajo del grupo de investigacion, el instructor
registrara los productos concretos en fechas precisas y
que correspondan a las exigencias de las condiciones de
calidad para los registros calificados de los programas de
formacion que estén en ejecucion y los programas de
formacion que se tienen proyectados para el 2019.

Se expide a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2019, a solicitud del interesado(a),
de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA, y/o en la carpeta

contractual.

ED

Rnﬁo
bdirector de Ceniro

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Reviso: Gladys Alcira Usaquén Diaz, Coordinadora Administrativa - G

) Proyecto: Daniza Tapiero Rubio, Apoyo a Coordinacion Administrativa y Financlera - CBA -6
Cof- BA%:
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DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DE TALENTQ HUMANO

HACE CONSTAR QUE

u Dicizmbie 12 dy
di Febrero 13 de
N0de S E C

LiLa) Sefor(a) MARIA KLSA 8184 BEANCO, idenlificado(a) con cédula de ciudadania
No 51712891 de Bogota, labord en esta institucion como Docente,

A continuacidn, se relacionan los periodos académicos y forma de Contraiacion:

Afo Fecha Iniciacion ¥ Terminacidn Clase de Contrataciin Cargo
2005 | febrero 2 A julio 30 Contrato prastacidn de servicios profesionales Daocente
2008 agosto [ A diciembre 21 Contrato prestacién de servicios profesionales Docerite
2006 febrero 4 A julio 31 Contrato prestacidn de servicios protesionales Drocente
2006 | agosto 2 A diciembre 22 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2007 | enero 13 A encro 31 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2007 | febrero 3 A agosto 2 Contrato prestacién de servicios profesionales Dacente
2007 | agosto 4 A diciembre 23 Contrato prestacidn de servicios profesionales Duocente
2008 chero 9 A agoste 2 Contrato prestacion dea servicios profesionales Dovente
2008 agosto 4 A diciembre 20 Contrato pres‘t-ac}v.}n de servicioy profesionales Dacenie
2009 | enero 10 A julio 31 Contrato prestacién de servicios profesionales Docente
2009 agoste 3 A diciembre 19 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2010 enere 12 A enero 29 Contrato prestacidn de servicios profesionales Duocente
2000 | febrero 1 Ajulio 30 Contrato prestacion de servicios profasionales Daocente
200 | julio 31 A diciembre 18 Contrato prestacién de servicios profesionales [ocente
2011 enero 11 A enero 31 Contrato prestacion de servicios profesionales Daocente
2004 febrero 3 A julin 29 Contrato prestacion de servicios profesionales Docenie
2011 Julio 30 A enero 30 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2012 fehrero 2 A julio 31 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2012 | agosto I A diciembre 20 Contrato prestacian de servicios profesionales Docente
2013 marzo 2 A mayo 25 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2013 | sepiiembre 7 A noviembre 30 Contrato prestacidn de servicios profesionales Docente
2014 murzo T A mayo 24 Contrato prestacién de servicios profesionales Docente
2014 septiembre 6 A noviembre 8 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
2015 marzo 1 A julio 26 Contrato prestacidn de servicios profesionales Docente
2015 septienmbre 5 A noviembre 7 Contrato prestaclon de servicios profesionales Docenie
2015 | septiembre 6 A noviembre 8 Contrato prestacidn de servicios profesionales Docente
2016 febrero 7 A julio 24 Contrato prestacion de servitios profesionales Docente
2016 marzo § A maro 14 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente
20016 julio 30 A diciembre 17 Contrato prestacién de servicios profesionales Davente

@ Chapinero:

i Paloquemao: Carrera 29 No, 13-10
4 Restrepo: Av. Primero de Bayo Mo. 16-69

Av. Caracas 67-33 Piso 3 Tel 2101111

Tal. 360 0202
Tal. 361 3698

& Kennedy: Carrera 70K Mo. 37A-90

B Soacha:

Tel. 454 1612
Tel. 7811982

12 Zipaguira:
Autopista sur Mo. 15-90
Formate

Carrera 10 Mo. 6-90 P. 2 Tel. 852 2539
& Fusagasugd: Calle 2 No. 6-53

antualizado Abril 2017

Tel. 867 5459
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2017 marza 4 A mayo 14 Contrato prestacidn de servicios profesionaies Docente

2018 marzo 63 A mayo 12 Contrato prestacion de servicios profesionales Docente

[ista certificacion se expide a solicitud del(la) intercsado(a), a los 25 dias del mes de
junio de 2018,

Atentamenie,

-

QNGRIDA E\\EIH GARCIA MORENO

sirectora Administrativa v de Talento Humano.

= Chapinero:  Av. Caracas 67-33Piso 3 Tel 210 1111 @ Konnady;  Carrera 781 Ho. 374-90 Tel 4541612  =Zipaguivd:  Carrers 10 No. 690 P. 2 Tel. 852 2539
= Paloguemao: Carrera 29 Mo. 13-10 Tel. 360 0202 B Soacha:  Aufepista sur Mo, 15-00 Tel, 781 1982 = Fusayasugd: Calle 8 Mo, 6-53 Tel. 867 5459
I# Restrepo: Av. Primero de Mayo No. 16-6%  Tel. 361 3698 Sormato actualizado Abril 2017
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ns ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE

Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
aNdapP Resolucion No. 598 del 19 de Febrero de 2007
De la Secretaria de Educacién de Bogota

EL SUSCRITO DIRECTOR NACIONAL

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MARIA ELISA SISA BLANCO, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.712.091 expedida en Bogotd, asesora a nuestra institucion con-un contrato de
prestacion de servicios, como . DOCENTE hora catedra dentro del CONVENIO
TALENTOS PARA EL EMPLEQ en el PROGRAMA FINANZAS .2y 3

Periodo:
sOctubre 21 de 2016 al 16 de diciembre de 2016.

Con Honorarios promedio mensual de ($800.000) OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.

Se expide a solicitud de la interesada a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos
mil dieciséis (2016).

—0
MIGUEL ANGEL SANDOVAL PUERTO
Director Nacional

Direccién Nacional .
AV. Caracas No.76-33 PBX 2110233 Bogota D.C
“Formando Hacemos Patria”




14/12/21 14:50 Herramienta de Gestion de la Direccion de Contratacion<br/>de la Secretaria de Educacion del Distrito

EDUCACIONBOGOTA

Secretaria de Educacion del Distrito

CERTIFICA

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE CONTRATOS

Que el contratista MARIA ELSA SISA BLANCO identificado con RUT 51712091-1 posee en nuestros registros los siguientes contratos:

Referencia del Contrato

Guardar Imagen

o L Plazo . Fecha
Contrato Modificacién/Cesion " . . Fuente . . | (Idoneidad) P
S . .. |Valor Estimado | Tipo | Tipo Experiencia .. * | Terminaci6
Vigencia Objeto .. |Inicio de los X Formacion .
. " - " Descripcion Contrato | de Plazo | Presupuesto Requerida .. | Prevista
Num Fecha TiPOde Tipo de Fecha Fecha Inicio | Fecha Fin T Recursos Contratista (Vigencia)
) Contrato | Modificacion " | Modificacion | Modificacion | Modificacion o
Modificacion
2021  Prestar servicios CO1.PCCNTR.2893254 vie,, Prestacion Fecha $24.720.000,00 4,00 MESES | INVERSION RECURSOS | Cuatro (4) afios | Titulo vie., 14/01/22
profesionales de 2021 01/10/21  de Servicios Inicio: PROPIOS  de experiencia | profesional en
especializados a la Profesionales mar., profesional de | areas del
Direccién de 05/10/21 los cuales por  derecho,
Inspeccion y lo menos un (1) | ciencias de la

Vigilancia y a los
Equipos Locales,
para el desarrollo
de las metas
establecidas en el
plan operativo.

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg||

afoenel
sector
educativo.
NOTA: Aplica
equivalencia de
dos (2) afos de
experiencia
profesional
relacionada
adicional a la
exigida, por
titulo de
posgrado
exigido en la
modalidad
especializacion,
siempre que se
acredite el
titulo
profesional

educacion,
administrativas,
financieras,
sociales,
contables o
econdmicas, y
tarjeta
profesional en
los casos en
que el ejercicio
de la profesion
lo requiera.
Acreditar
estudios de
postgrado en
la  modalidad
de
espacializacion
en educacion o
en éreas
relacionadas
con su
profesion.

1/4
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Referencia del Contrato

Contrato

Modificacién/Cesion

Vigencia Objeto
Tipo de

Num. Fecha Contrato

Tipo de Fecha Fecha Inicio |Fecha Fin Descripcion

Maodificacion " | Modificacion | Modificacién | Modificacion e
Modificacion

Plazo
Inicio

Contrato

Valor Estimado Tipo |Tipo
Contrato | de Plazo | Presupuesto

Fecha
Terminacio
Prevista
(Vigencia)

2016  Prestar servicios 351 de 2016 Iun, Prestacion
profesionales 01/02/16 ' de Servicios
especializados para Profesionales
dar lineamientos de
caréacter financiero,
adelantar procesos
de inspeccion,
vigilancia control
de las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten.

Fecha $6.885.000,00 1,50 MESES
Inicio:

lun,,

01/02/16

2015 | MODIFICACION 390 de 2015 | vie, Prestacion
NO. 1AL 16/01/15  de Servicios
CONTRATO NO. Profesionales
390 DEL 2015 SE
MODIFICA
CLAUSULA SEXTA:

PLAZO Y SEPTIMA:
VALOR

No $17.824.768,00 4,00 MESES
Requiere

Fecha de

Inicio

2015  Prestar servicios 390 de 2015 vie, Prestacion
profesionales 16/01/15 ' de Servicios
especializados para Profesionales
dar lineamientos de
caracter financiero,
adelantar procesos
de inspeccion,
vigilancia control
de las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten.

Fecha $35.649.536,00 8,00 MESES
Inicio:

vie.,

16/01/15

2014  Prestar servicios 2609 de 2014 vie, Prestacion
profesionales para 01/08/14 | de Servicio
dar lineamientos de
carécter financiero
y adelantar
procesos de
inspeccion,
vigilancia y control
a las entidades sin
animo de lucro con
fines educativos y
procesos para el
reconocimiento, el
registro y
certificacion de
personeria juridica
que soliciten

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbg||

Fecha $21.632.000,00 5,00 MESES
Inicio:

vie.,

01/08/14

2/4
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Referencia del Contrato

Contrato

Modificacién/Cesion

Vigencia Objeto

Tipo de

i Contrato

Num.

Fecha
Modificacion

Tipo de

.. Num,
Maodificacion

Fecha Inicio
Modificacion

Fecha Fin
Modificacion

Descripcion
dela
Modificacion

Fecha
Terminacio
Prevista
(Vigencia)

Plazo

Estimado Tipo |Tipo

de Plazo | Presupuesto
Contrato

Fuente
de los
Recursos

Experiencia (Idoneida'd)

T Formacion
q Contratista

Valor

I Contrato

2014 MOD 1 - VALORY
PLAZO

2067 de 2013 Iun,, Prestacion
22/04/13 | de Servicio

1 jue,, 20/02/14

No
Requiere
Fecha de
Inicio

$20.800.000,00 500 MESES

2013  PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA DAR
LINEAMIENTOS DE
CARACTER
FINANCIERO Y
ADELANTAR
PROCESOS DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL A LAS
ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
CON FINES
EDUCATIVOSY
PROCESOS PARA EL
RECONOCIMIENTO,
EL REGISTRO Y
CERTIFICACION DE

2067 de 2013 lun,, Prestacion
22/04/13 | de Servicio

Fecha $41.600.000,00 10,00 MESES
Inicio:
mar.,

23/04/13

2012 PRESTAR
SERVICIOS
PROFESIONALES
EN ASPECTOS
FINANCIEROS
PARA ADELANTAR
PROCESOS DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL A LAS
ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
CON FINES
EDUCATIVOS Y
PROCESOS PARA EL
RECONOCIMIENTO,
EL REGISTRO Y
CERTIFICACION DE
PERSONERIA
JURIDICA QUE
SOLICITEN.

3153 de 2012 jue, Prestacion
15/11/12  de Servicio

$14.000.000,00 4,00 MESES vie., 15/03/13

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 14 de diciembre de 2021. Pudiendo verificar cada uno de los contratos en el siguiente enlace
https://www.contratos.gov.co/puc/buscador.html o confirmando telefénicamente en el +57 (1) 3241000 Ext. 3527 o 3526

Jefe Oficina de Contratos
Secretaria de Educacién (NIT: 899.999.061-9)
Alcaldia Mayor de Bogoté

© Todos los derechos reservados para la Secretaria de Educacién del Distrito Capital. Bogota - Colombia. Avenida el Dorado No. 66 - 63. & +57 (1) 324 1000.

https://contratacion.educacionbogota.edu.co/Publica/CertificadoContratos.aspx?token=6U/Y63uoR7Y7Bb3XRIfhbgl||

3/4
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EL ADMINISTRADOR DEL EDIFICIO LA LLAVE

PROPIEDAD HORIZONTAL

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA ELSA SISA BLANCO, Identificada con Cédula de Ciudadania
N0.51.712.091 de Bogota. presto sus servicios como CONTADORA PUBLICA de la
copropiedad, desde el 1 de abril de 2013 al 30 de abril de 2016.

Se expide a solicitud de la interesada a los dos (2) dias del mes de Agosto de 2018.

 Atentamente,

|

Wl

LUIS ALFONSQ RODRIGUEZM.
Administrador- \_

(Cel 3144123273

Carrera 29 No. 13-10 Piso 2°. Tél:; 3600202 - 3144123273




& =N FONDO DE EMPLEADOS
- PARLAMENTO ANDINO
FONEPA NIT 830.140.580-1
CERTIFICACION

Se certifica por medio de la presente que la sra. MARIA ELSA SISA BLANCO, identificada
con el numero de cédula 51.712.091 de Bogota, Contadora Publica con tarjeta profesional
T.P. NRO.96968-T, se encuentra trabajando con el Fondo de Empleados de Parlamento
Andino - “FONEPA”, con CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, con fecha de inicio 14
de agosto del afio 2012 a la fecha, teniendo bajo su responsabilidad la presentacion de los
estados financieros y demas actividades contables del Fondo de Empleados.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada en Bogotd a los 02 dias del

mes de agosto de 2018.
)

WILLIAM JAVIER GELIS D.

Gerent

AK 14 N° 70A - 61, Tel.: 3266000



SAN JOSE

FUNDACION DE, EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION TECNOLOGICA

PERSONERIA JURIDICA 14878/84 M.E.N. RESOLUCION 08034/93 M.E.N, RESOLUCION 412 DEL 06 DE FEBRERO DE 2007 M.E.N

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

NIT. 860.524.219-5

)

HACE CONSTAR QUE:

La Sefiora MARIA ELSA SISA BLANCO, identificada con cédula de ciudadania No.
51.712.091 de Bogot4, presto sus servicios profesionales como DOCENTE Y
ASISTENTE ADMINISTRATIVA, mediante Contrato Civil de Prestacién de Servicios
en los siguientes convenios:

Convenio de Asociacion No. 027 de 2011 celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de
Usaquén FDLU y la Fundacion de Educacién Superior San José.

Ailo

Fecha

Clase de Contratacion

Cargo

2012

Febrero 01 A Enero 31 de 2013.

Contrato civil de prestacion de servicios

Coordinadora

Convenio de Asociacion No. 012 de 2010 Proyecto No. 359 celebrado entre el Fondo de

Desarrollo Locai de Usaquén y la Fundacion de Educacién Superior San José.

Ailo Fecha Clase de Contratacion Cargo
2011 Enero 11 A Marzo 19 de 2012. | Contrato civil de prestacién de servicios Asistente
: Administrativa

Convenio de Asociacion No. 086 de 201¢ Proyecto No. 526 “Transformacion Pedagégica
para la Calidad de la Educacién” celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Santa Fe
y la Fundacion de Educacion Superior San José.

Afio Fecha Clase de Contratacién Cargo
2011 Enero 11 A Marzo 11 de 2012. | Contrato civil de prestacion de servicios Asistente
Administrativa

Convenio de Asociacion No. 033 de 2011 Proyecto No. 0488 celebrade entre el Fondo de

Desarrollo Local de Santa Fe y la Fundacion de Educacién Superior San José.

Afo Fecha Clase de Contratacion Cargo
Junio 01 A Junio 30 de 2012 Contrato civil de prestacion de servicios Asistente
2011 SRR o
Administrativa

CALLE 67 NO. 14A-29 TELS.: 347 0000 - 742 4240 FAX: 242 4821- BOGOTA, D.C.
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SAN JOSE

FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR
INSTITUCION TECNOLOGICA

PERSONERIA JURIDICA 14873/84 M.E.N. RESOLUCION 08034,/93 M.E.N, RESOLUCION 412 DEL 08 DE FEERERO DE 2007 M.E.N
NIT. 860.524.219-5

e

Convenio de Asociacion No. 357-2010 SDDE/149-2010 “INPEC” celebrado entre la
Secretaria Distrital de Desarrolle Econémico —SDDE-, Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario -INPEC- y la Fundacién de Educacion Superior San José.

O

Ano Fecha Clase de Contratacion Cargo
2011 | Enero 11 A Octubre 31 Contrato civil de prestacion de servicios A51st§31'{te )

Administrativa
2011 | Abril 11 A Julio 30 Contrato civil de prestacion de servicios Docente

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los 24 dias del mes de Octubre
de 2014, EXCLUSIVAMENTE PARA SOLICITUD DE CREDITO.

Atentamente,

PAOLA H.

CALLE 67 NO. 14A-29 TELS.: 347 D000 - 742 4240 FAX: 249 4821- BOGOTA, D.C.




COLEGIO PRINCIPE DE PAZ

NIT. 2048005-1

Aprobacién oficial de 1° a 5° de Primaria No. 20581 de Octubre 26/82.
Resolucian Oficial para Media y Basica No. 7528 de Noviembre 20 de 1998 emanadas de fa

Secretaria de educacion del Distrito Capital y Convenio con el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA No. 00012 de Marzo 17 de 2010 en “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA"

EL SUSCRITO ADMINISTRADOR DEL COLEGIO PRINCIPE DE PAZ UBICADO EN LA
CALLE 4] SUR No.3-55 ESTE BARRIO LA VICTORIA
. Nit: 2.048.005-1
CODIGO ICFES: 048751

HACE CONSTAR:

Que MARIA ELSA SISA BLANCO, identificada con la Cédula de Ciudadania
No.51.712.091 de Bogotd, laboré en esta Institucién como profesora: de tiempo
completo, dictando el drea de Contabilidad y Coordinadora de Articulacién Sena
en Asistencia Administrativa, desde el dia 1 de Febrero del afio 2.009 hasta el 30
de noviembre de 2.009.

Durante su permanencia en el Plantel se observé en la profesora mencionada un
gran sentido de responsabilidad, "honestidad y cumplimiento en las labores
encomendadas.

NOTA: Para cualquier informacién adicional con gusto la suministraré al teléfono
367 90 66 - 3103282872 -

Se expide en Bogotd, D.C. a los Veintfiséis (24) dias del mes de Noviembre de 2.018

CALLE 41 SUR No. 3 - 55 ESTE « TELEFONOS: 367 90 66 - 207 1708 « E-MAIL: colegioprincipedepaz@gmail.com
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! Que MARIA ELSA SISA BLANCO, Identificado con Céduln de

Contibilida j Cludadania  Nimero 51. 712.091 de Bogotd, presta sus servicios
S+ L UIdDE]GET . . ¥ = e 5 5 1
’ fGSn;‘faI',Computariza_da profesionales como DOCENTE  DE CONTAEHIDAD GENERAL
“ COMPUTARIZADA asi:

9 DE FEBRERQ DE 2004 16 DE ABRIL DE 2004
(19 DE ABRIL DE 2004 |25 DE JUNIO DE 2004 ]

Se expide en Bogota D. C. a los (01) dias del mes de Junio de 2004,

e

Manteriimiento Blectronico  Atentamente,

z =2
Edueacion Informal P T
. v /Z:'q‘ %jfé% 07
< Aae SA RADA MARA™
Directora

RRM/ms

r
S
e

CRICE G sl

i
L

7 Wo. 16 -
Calle 62 No,
_Calle 70 Mo




