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SECRETARIA GESTORA | SECRETARIA DEL INTERIOR
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FECHA 95 TNE e - |
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO |ABOGADO (A) BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LOS TRAMITES Y ACTIVIDADES QUE SE
OBJETO ADELANTAN EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, EN EL. MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO PARA LA ATENCION AL CIUDADANO EN LAS |COMISARIAS E
INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.
REGIMEN NORMATIVO | Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80/1993, literal |, numeral 4° del

082 de 2015.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA

Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

LES Numeral 3°,

|| IDENTIFICACION DEL
#“~ONTRATO A CELEBRAR
DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD _QUE LA
ENTIDAD = PRETENDE
SATISFACER CON LA
. .| CONTRATACION Y
. | .JUSTIFICACION,
~ )PORTUNIDAD Y
| CONVENIENCIA DE LA
SATISFACCION DE LA

NECESIDAD Y EL
PROCESO , DE
CONTRATACION

de sus ciudadanos y disminucion de los indices

Actualmente el Municipio de Bucaramanga, den
Estado, como Entidad territorial, frente al cum
Prestacion de servicios a la ciudadania y a parti
se dictan normas organicas sobre ordenamie
disposiciones), y para el cuatrienio 2020 — 2023,
en términos de eficacia, eficiencia y efectividad
en el logro de su visién en el marco de lo dispu
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colom

El paragrafo 2 del articulo 339 de la Constitucion

territoriales elaboran y adoptaran de manera goncertada entre el

Nacional, planes de desarrollo con el.objeto

recursos y el desempefio adecuado de las fungione
por la constitucion y la ley. Debido a su importancia
la formulacion y seguimiento del Plan de Desarrg

fro del esquema de
olimiento de funcio
" de la Ley 1454 de|
ato territorial y sd
se ha propuesto al
s en
sto

en los principi
bia.

Politica determina

e asegurar el usg
que les hayd
constitucional
llo Territorial,

organizacion del
hes publicas y la
2011 (por la cual

modifican ofras
Canzar resultados

el cumplimiento de la misidén y |
Ds de que trata el |.

que las entidades
as y el gobierno

eficiente de los
n sido asignadas
y legal, el disefio,
son actividades

estrategicas de la administracién que requiere de profesionales y técnico con los que

actualmente el Municipio de Bucaramanga no cuenta

El Alcalde de Bucaramanga mediante Decreto

2020, delegd en los Secretarios de Despacho cddigo
gasto que corresponda a los mismos, el ejercicio de |
adelantar los procedimientos de seleccién de ¢ontr.

administrativos relativos a la actividad precontr
conforme a las facultades que otorga la ley.

La Secretaria del Interior tiene como proposito
politicas, planes, programas y proyectos. de ¢
gestion integral del riesgo, en el Municipio de B
instrumentos y herramientas idéneas y efectiva

Adicional, en desarrollo del cumplimiento de ias
Interior del Municipio de Bucaramanga, esta seq
constitucionales, acciones populares, acciones
acciones extrajudiciales, procesos fiscales, pro
derechos de peticidn, en los cuales se debe ejs

en su planta d

unigipal N° 0220 ¢
020 grado 25,
as funciones y
tistas, exped
ctual, contractual

sonvivencia y segu

5 par;
delic

la proteccié

unciones propias d
sretarfa ha sido vin
de tutelas, procesq
cesos disciplinarios
zrcerila Defensa, €

e personal

el 09 de junio de
la ordenacién del
competencias de
r todos los actos

pos-contractual,

principal dirigir la implementacién de

ridad ciudadana,

ucaramanga,. con niras a brindar los

de los derechos

ivos en la ciudad.

la Secretaria del
culada a Acciones
s administrativos,
, asuntos legales,
h beneficio de los
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‘Secretaria del Interior, en el fortalecimiento y acor

intereses de la Secretaria y de! Municipio, con
seguimiento respectivo de fallos y sentencias de

Por lo anterior, se hace necesario contar con un
seguimiento y acompafiamiento en la implement:
cual se regula la creacién, conformacién y fu
Familia”, en el Municipio de Bucaramanga, lo

que permitan el desarrollo eficiente de las inspeg
de la Secretaria del Interior.

Entre ofras.
La necesidad que se pretende satisfacer con eg

de un proyecto de inversion incluido dentro del
describe a continuacion:

tro de los término

acion
cionamiento de |
nteriEr, necesario
mpan

ciones de policia u

ta cantratacion, es
blan de desarrolio

el correspondients

miento juridig

cumplimiento y
de Ley.

profesional en Derecho, que realice
de la Ley 2126 del 2021 “Por la

s Comisarias de
para apoyar a la
0 en los procesos
banas y rurales y

a inmersa dentro
igente el cual se

) PLAN DE DESARROLLQ® 2020 -2023
BUCARAMANGA UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES
LINEA Bucaramanga Ciudad Vital: La vida es sagrada
ESTRATEGICA:
COMPONENTE: Bucaramanga segura
'PROGRAMAS: ‘Promociéon de la seguridad ciudadana, el orden
publico y convivencia; promocién de log métodos de
resolucién de conflictos, acceso a |a justicia y
aplicacion de Lajusticia restaurativa
NOMBRE DEL Fortalecimiento de Ig Capiacidad Institugional a
PROYECTO: inspecciones y comisarias del Municipid de
Bucaramanga. :
REGISTRO 2021680010081
MUNICIPAL : :
META DEL PLAN Formular e implementar una estrategia para mejorar
DE DESARROLLO: la prestacion del servicio de las inspeccjones de
policia y el seguimiento ajlos procesos policivos.

Agregando a lo anterior, es importante menci

onar |que por disp

recursos del FONSENT son destinados prioritari
a través de los cuales se ejecuta e implement
Convivencia Ciudadana, en consecuencia, la
Comité de Orden Publico el Proyecto deno
PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA AT!
COMISARIAS E INSPECCIONES DEL MUNICIP|
aprobado a través de Acta No.7 del dia 30 de di

En conclusién, ante la insuficiencia de pers
tareas antes mencionadas y por lo anteriorm

amente a los progr

la Politica Integrs

psicion legal, los
hmas y proyectos
| de Seguridad y

Secretaria del Interior presenté en

N

NCION AL CIUD

10 DE BUCARAMA

iembre de 2021

de planta‘ pd
expuesto se

nai
nte

“MEJORA

MIENTO EN LA
ADANO EN LAS
NGA", el cual fue

ra desarrollar las
equiere personal

idéneo y con experiencia que coadyuve y gestione las tareas, con ¢l animo de poder

satisfacer la necesidad.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL Y
MODALIDAD DE SELECCION
DE CONTRATISTA (Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de
2015)

Prestacion de servicios profesionales o de apoyg a la

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4

de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 d

*, del Articulo

2015.

gestion y artisticos

P° de la Ley 1150

ANALISIS DEL SECTOR.
PERSPECTIVA LEGAL,
COMERCIAL,
FINANCIERA,

ORGANIZACIONAL Y

PERSPECTIVA LEGAL:

Normativa aplicable al sector al que pertehece e
Colombia de 1991.

contratista. Constjitucion Politica de
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| servicios puede celebrarse tanto con personas natura

actividades relacionadas con la administracion o

Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
pueden contratar bajo ta modalidad de contratac
profesionales y de apoyo a la gestidn con la pe
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y de
de apoyo a la gestion corresponden a aquellos d
los de consultoria que se derivan del cumplimi
estatal, asi como
asistenciales.

, Sef
6n di
'SONa
ﬁneq
e na
nto
los relacionados con activida

funcionamiento de

recta la prests
natural o juri
ue los servicig
uraleza intele
de las funcion
des operativg

Ademas, por via jurisprudencial, se ha reiteradp que el contrato

el Consejo de Estado se pronuncié manifestando qus
servicios tiene por finalidad realizar actividades relacia

la entidad o el cumplimiento de sus funciones; si caracter es temp

goza de autonomia e independencia para la ejecucid
celebrarse tanto con personas juridicas como naturale
y cuando las actividades contratadas no pueden|cum
cuando las labores requeridas exigen conocimientos
disponen los servidores de la entidad. (...)" (Consejo
Servicio Civil. C.P. Flavio Augusto Rodriguez Arce., se
2005. No de radicacion 11001-03-06-000-2005-01693-

es como jurid
2 "el contrato
nadas con la

n de las pres
s, en este ultin
plirse con pers
especializadg
de Estado. Sg
ntencia del 23
00 (1693)
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TECNICA. ALTERNATIVAS

PARA SATISFACER LA Normativq aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Liey 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
NECESIDAD (Articulo { Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de |mayo de 2015 y hormas civiles y
22.1.1.1.6.1 del Decreto|comerciales pertinentes. De acuerdo con el numeral 3 del articulo 3R de la'Ley 80 de
1082 de 2015) 1993, los contratos de prestacion de servicios son los que se celebran para desarrollar

a entidad.

ala que las Enfidades Estatales

cién de servicios
dica que esté en
s profesionales y
ciual diferentes a
es de la entidad
s, logisticas, o

je prestacion de
cas. Al respecto,
de prestacion de

ral; el contratista
aciones y puede
O caso, siempre
onal de planta o
s de los que no
la de Consulta y
de noviembre de

[Tdministraci()n de

a) Unavez revisado el Plan Anual de Adquisiciones d

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y
Atendiendo los lineamientos y recomendaciones de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente en
Estudios de Sector (G-EES-02), se realiza el presente
objeto del Proceso de Contratacién, particularmente

TECNICA:
la Agencia |
la Guia para |
analisis tenie
las condicior

como los plazos y formas de entrega y de pago. Por tanto, para el s

analisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

que para la vigencia 2023 se encuentra redistrag

contratar, tal y como consta en la certificacior adju
b)

o el servicio
nta al present

Que en la Administracion Publica, la mayor parte
profesionales se da por la via de la contratacidn dir

cuyos honorarios se establecen de acuerdo a los criterios de
regional y nacional; dependiendo de las actividades a realizar ¢

entregar, que por lo general, estan relacionado
intelectuales relacionadas con las funcione

VAR

En lo que respecta a servicios profesionales
personas naturaies, existe una alta demang
Municipio de Bucaramanga. La asignacién de
de formacion que requiere la actividad a
especialista, magister), asi como la experieng
a realizar.

)
ad
hon
des
iae

A continuacién, se muestra un breve resumen de
contratando estos servicios en los ultimos 5 afigs, dq
demanda en el Modelo de Abastecimiento Estraté
Nacional de Contratacion Publica Colombia Conpra E

de aj

cta por presta

.con el ejerc]

de la administrac
para ello la pagina del Sistema Electrénico de la Contratacién Py

oyo a la gest
-estos servici
rarios es dive
rroflar (bach
igida segun el

tficiente:

e la entidad, s¢

como la En
e acuerdo cony
gico adoptaddg

Nacional para la
g Elaboraciéon de
hdo en cuenta el
es del contrato,
guiente presente

pudo establecer’
que se pretende
e estudio.

de la contratacion de apoyo y

cion de servicios, |
| mercado local, |
los productos a
cio de acciones
i6n, consultando
blica~ SECOP |

on prestados por
Os por parte del
sa segln el nivel
ller, profesional, |
tipo de actividad

tidad ha venido
el analisis de la
por la Agencia




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS _ Cédigo: F-GJ-1140-238,37-008
PARA CONTRATACION DIRECTA Version: 3.0
CONTRATOS DE PRESTACION DE Fecha aprobacion: |Diciembre-10-
Al de SERVICIOS (Art 2.2.1.2.1.4.9 Decreto | 292!
1082 de 2015) Pagjna 4/de 12
Grafica 1. Gasto Anual 2018 - 2022
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d) Por otra parte, con el fin de contar con una
estos servicios por parte de otras Entidades Esta

~ procesos contractuales adelantados en durante e
afios 2018 — 2022 (con corte al 30/12/2022) eh cuy
“servicios de personal temporal” segln info
Abastecimiento -Estratégico adoptado por Iz
Pdblica Colombia Compra Eficiente. A partir
analisis estadistico con los 101.770 procesos
siguiente comportamiento con respecto al gasto a

refer

fmac

de la

Agencia Naciona

periodo comy
6n disponible

informacioén ol
encontrados

encia sobre & contratacion de
tales, se revigd informacion de

rendido entre los

o codigo UNSPSC es 80111600

en el Modelo de
de Contratacion
tenida se hizo un

observando el

nual y la cantiglad de contratos.

Grafica 3. Gasto Anual (2018 — 2022
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Grafica 4. Modalidad de Seleccién 2018 — 2022
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El analisis anterior, permite conocer que la may
de personal temporal se reahza mediante la mg
directa.

E! andlisis anterior permite ver que en las Entid
“departamental 6 municipal, se contrata mayori
con personas naturales y/o juridicas. Estos serv

orp

dalidad de seleccid

des [Estatales tant

arte de la confratacion servicios

n de contratacion.

b a nivel nacional,

ariamente la prestacion de servicios

cios generalmente

50N pagaderos en
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actas de ejecucion parcial o mensual previa Yerifig
obligaciones por parte del supervisor designadq. En
de mayor o menor valor de honorarios se hace tenien
servicio requerido por la Entidad, las obligacione
responsabilidad de contratista, el riesgo de la| activ
formacion académica y experiencia minima que|dem

d) Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también qy
contratos la entidad sélo paga el valor acgrdado (honorarios

especificamente contratado. La Entidad no se h
maternidad, ni de pago de incapacidades, ni benefic
para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o bene
estos costos son asumidos por el contratista como
honorarios pactados. Se destaca también que lo
contratos pueden establecerse por cualquier

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran suj
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impues

estampillas municipales y/o departamentales de ca
vigente. Igualmente, el contratista debera pagar en su
General de Seguridad Social con ingreso base de cot
40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso n

En contraprestacién, este tipo de contratacion tien
‘contratista a cumplir un horario como tal, sus sen
independencia y sin ningln tipo de subordinacion.
administrar su propio tiempo y comprometerse con
entidades publicas o privadas. Se aclara que por reg
se regula por el Estatuto General.de la Contratacion
demas normas que le complementen o reglamenten.
civiles y comerciales aplicables por remision expresa
80 de 1993.

La contratacion de personas naturales y juridicas

con el conocimiento previo de las condiciones ac

permite el Decreto 1082 de 2015 ’

onto, ya que no &
Cadigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo

-acion del cur
lo que respec

nplimiento de las
a a la asighacion

do en cuenta la complejidad del

s especificas
idad que ejeq
anda la activid

ace cargo ni
ia con primas

del contrato, la
uta, asi como la|
ad a desarrollar. |

e en este tipo de

por el servicio
-de licencias de
ni asume cuotas

ficios parafiscales, ya que todos

independiente

en razén de los

honorarios para este tipo de

nformidad co

o podra ser in
e la ventaja

Esto le pern
diferentes co
a general estg
de la Admini
Asi como por
de los articulo

para prestaq
eta a requisitd
la actividad ¢

ien lo cumple

ntrato tal y co

sta regido por el
vigente.

fuente seglin su
etos a otro tipo de
0S como son las

la normatividad

totalidad los gportes al Sistema
izacion (IBC) gorrespondiente al

erior a 1 SMMLV.

que no obliga al

vicios son prestados con total

nite al contratista
ntratos con otras
tipo de contratos
stracién Publica y
las disposiciones
5 13 y 40 de la ley

ion de servicios
s particulares de
profesién segtin
necesidades. La
esta relacionada

icas, laborales y de experiencia
que se deben demostrar conforme a la necesidad del servicio, cg
‘| justificar la asignacion presupuestal para el futuro co

n lo cual permite
Mo lo establece y

| PERSPECTIVA FINANCIERA:

‘| Como perspectiva financiera se ha determinado el
honorarios en virtud a las obligaciones y actividafles gspecificas par

Por tratarse de un proceso de contratacion directa, la seleccién

realizara sin que se requiera obtener previamente vari

la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos.

objeto contractual. Teniendo en cuenta la revision
procesos contractuales realizados previamente por el
estos mismos servicios y lo establecido por otras E

as ofertas, y te

valor y formd

y analisis rea
Municipio de B

del oferente se
niendo en cuenta

de pago de los
a el desarrollo del
izado a partir de
ucaramanga para

ntidades Estatales para objetos
contractuales similares, para el caso del presente contrato se estable
mensuales de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/C
incluidos todos los costos directos e indirectos en que deba incurrir

cieron honorarios
TE ($ 3.500.000)
el contratista para




Alcaldia de
Bucaramanga
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la prestacion de servicio (impuestos, estampillas, seguridad social, et

C.). Se especifica

que la siguiente carga impositiva por concepto de impuestos,| estampillas y/o
retenciones de acuerdo con las normas tributarias vigentes: '
Descripcion Valor
Estampilla Pro Desarrollo Departamental (Ordenanzd 077 de 2014) Cobro
Suspendido
Estampilla Pro UIS Departamental (Ordenanza 077 dé 2014) 2,2%
Estampilla Pro Hospital Departamental (Ordenanza 077 de 2014) - 2,2%
Estampilia Pro-Cuitura Municipal (Acuerdo Municipal 017 de 201 9) 2,0%
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor (Acuefdo Municipal 017 2,0%
de 2019) 5
Notas:

. ¥ “No declarante” de renta, para tal efecto sera re ponSj

Se incluye costo de sistematizacién correspondiente al 1¢
departamentales.

Las estampillas anteriores se aplicaran sobre el subtotal antes de IVA. Si ell contratista no es
responsable de IVA se aplicaran sobre el valor total de los honorarics. :

La retencion en la fuente varia de acuerdo con la clasificac

presentar ante la Entidad, la correspondiente encuesta de
que la retencién en la fuente, no se trata de un impuesto o

anticipado del Impuesto de Renta, por tanto, no se adiciona como costo indirecto.

La retencion por Impuesto de Industria y Comercio (RETEICA) seré practicada de acuerdo con
la clasificacion tributaria del contratista, su actividad econémica o los servicigs que preste. Se
destaca que esta retencién no constituye un gravamen adicional, sino el pago anticipado del
Impuesto de Industria y Comercio que le corresponda . declarar al contratista seglin  su

clasificacion tributaria, su actividad econdmica o los|servic
aplicaran’ tendrdn en cuenta las tarifas vigentes |en el

Bucaramanga (Acuerdo Municipal 044 de 2008 modificado por el Acuerdo

2020 y el Acuerdo Municipal 031 de 2021, asf comad las dé
adicionen, compilen o complementen). En todo cas

sistematizacion) a la fecha esta suspendida de manera provisional en atenci

mediante circular N° 019 de fecha 31 de agosto de 2018 ¢

Departamental, si esta restriccion prospera favorable a favor del Departamehto de Santander

deberd ser descontada por el'Municipio al contratista.

, el valor que le corresponda declarar y
pagar al contratista por concepto de Impuesto de Industria y Comercio se enfiende incluido en
el valor de los honorarios estimados para el presente contrato.

Se aclara que la estampilla Pro Desarrolio Depatamental del 2,2% (Inciuidos costos de

% de cada una de las estampillas

6n de responsable de “Declarante”
bilidad del contratista diligenciar y
clasificacion tributaria. Se destaca
gravamen adiciohal, sino del pago

0s que preste y para tal efecto se
Estatuto Tributafio Municipal de
Municipal 033 de
mas normas que|los reglamenten,

n a lo.expresado

xpedida la Secrefaria de Hacienda

ANALISIS DE RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en la “matri
hace parte integrante de los estudios previos para el p

Z de riesgo”, que

resente proceso de seleccion.

UNDAMENTO JURIDICOS

El fundamento juridico es el Articulo 2.2.1.2.1.4

9 De

creto 1082 dg 2015 ya que la

ﬁgED AngggORTAN :52 entidad requiere una persona natural con idoneidad|y experiencig gque preste sus
SELECCION servicios con el fin de desarrollar las actividades ya planteadas dentrolde la descripcion
: de la necesidad.
ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Asesorar en materia juridica a la Secretaria| del [nterior, asi cbmo coordinar y
desarrollar multiples estrategias enfocadas al |espacio publico del Municipio - de
Bucaramanga, asistiendo a reuniones, consejos y|comités que le des gne el secretario
Eg;ﬁg‘?ﬁ?SCIONES DEL del Interior y/o Subsecretario del Interior. »
CONTRATO

| 2. Realizar seguimiento y acompariamiento en la|imp!
2021 "Por la cual se regula la creacion, confprma
Comisarias de Familia”, en el Municipio de Bucaraman

3. Proyectar, sustanciar e impulsar hasta proferir

el fal

ementacion de la Ley 2126 del
cion y funcionamiento de las

ga.

o de los procgsos de Segunda

Instancia de las Inspecciones de Policia que le sean asignados.
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4. Proyectar y tramitar la notificacién y devolucién|de los procesbs policivos en la etapa

de segunda instancia.

5. Realizar las gestiones necesarias para el fortg
la creacion de nuevos sistemas para la Sec

iento de siste
ia del Interio

lecim
retar

seguimiento de éstos y brindando soporte juri
mismos.

6. Realizar las convocatorias, levantamiento de actas

los consejos y comités que el secretario del int
asigne.

7. Proyectar informes, respuestas a derechos de
los entes de control interno de gestion, oficina de
que le sean asignados.

8. Revisar aspectos juridicos, proyectar y dar vistg

Derechos de Peticién, Acciones constitucionales
sobre temas relacionados con las competencias del

Interior y/o Subsecretaria del Interior, conforn
normatividad que regula la materia.

9. Hacer seguimiento a los compromisos adqui
asista la Secretaria del Interior, realizando n

reuniones, elaborando informes y demas actividgdes

de ello.

10. Participar, asistir y coordinar las reuniones y event

de control y demas dependencias de la administr
sean asignadas y en dénde participe la Secreta
Interior.

11. Apoyar en la proyeccion, elaboracién y resp
general PQRS y de competencia de la Secreta
Interior que le sean-asignados por ei(ia) secretarl
del Interior le asigne.

12. Apoyar y acompariar los operativos en mater
sean asignados por la secretaria del interior.

13.Apoyar en la verificacién del cumplimiento
seguimiento de los contratos supervisados por e

que no implica que asume directamente la superyisié

14. Aplicar todos los parametros archivisticos est
como del manual de gestion documental de la en
tablas de retencion con su objeto y alcance contr

15. Guardar debida reserva respecto a la infor
ocasién del presente contrato y utilizarla Gnicame

16. Las demas que le sean asignadas por parte d
con el objeto contractual.

ico para la impler

- participacién
rior

petic
cont

ion y demas 11
rol interno disg

s buenos a los acto
y demas documg
despacho de

ne a| la Constituci

en las reunio
es, revisando|
vertinentes pa

ridos
natric

acion y entidades d
rfa del interior y/o

a ofiéios, reg
el Interior y
Interior y/o (e

Jesta
ria d
o del

a deseguridad y ¢

obligacioneq

able IdOS enla Ley
tidad, teniendo sien
actual.

macit
nte para los fines p

el supervisor y que

y/o subsecreta

mas existente y/o |
r, efectuando el
nentacion de los

Yy seguimiento de
rio del interior le

pquerimientos de
iplinario y demas

i administrativos,

entos que versen
la Secretaria del
on Politica y la

nes a las cuales
oficios, citando
a la consecucion

0s con la comuinidad, con entes

el Estado, que le
Bubsecretaria del

Lerimientos, y en |-

Subsecretaria del

)la Subsecretaria
pnvivencia que. le

contractuales y
interior, situacion

594 de 2000, asi
hpre presente las

bn a la que tenga acceso con

ertinentes.

guarden relaciéon

PLAZO: CUATRO (4) MESES, contados a parti
suscriba el contratista seleccionado y el respectiy

a fecha del A
pervisor,

r de
o Su

cta de Inicio que
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LUGAR DE CUMPLIMIENTO: vMuhicipio de Bug

caramanga. Secretd

ria del Interior.,

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Atendie

establecer la. contraprestacién para los servidi

fraccién de mes, con corte al Gltimo dia de cadz

por el Supervisor del Contrato y publicada en
Legal correspondiente.

ndo e
a desarrollar y la responsabilidad de la labor que se

CATORCE MILLONES PESOS MCTE ($14.000.00
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($| 3.500.000)

| perfil requeri
e encomenda)

08 (

)} pagaderos
mes, pagaderos

a plataforma asig

o, las actividades

a, €S conveniente

ue preste en|la suma total de

razon de TRES
ensuales, o por
evia presentacion

de la Cuenta de Cobro en la Tesoreria General de la ntidad, certificada debidamente
ada en el término

Para la presente contratacién se cuenta con él respectivo. proye

Cto de inversion y

PLANTA EN LA ENTIDAD para desarrollar las actividades planteadas en e

el personal que existe dentro de la Planta global de

la administrac
presente estudio.

certificado de disponibilidad presupuestal, Ios cuales se identifican de la siguiente
manera:
. —_ ]
NUMEROYFECHA DEL CDP i 'ﬁ 0 T 2 4 EN‘: 2@:,»'
i : TIPO DE GASTO | INVERSION
'ESTUDIO ECONOMICO Y || NUMERO Y NOMBRE DEL RUBRO 2.3.2.02.02.008.4501004.83990.204 -
PRESUPUESTAL SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS
‘ Y SERVICIOS DE PRODUCCION
NOMBRE DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO EN LA ARESTACION DEL
SERMICIO| PARA LA [ATENCION AL
CIUDADANO EN LAS [COMISARIAS E
INSRECCIONES = DEL  MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”
CODIGO DEL PROYECTO DE INVERSION 2021680010081
FECHA DE REGISTRO DEL PROYECTO DE
INVERSION 23/01/2023
VERIFICACION DE QUE NO | . . .
HAY PERSONAL DE Se estableci6 a través de Ia CertlflcaCIén expedida por la Secretaria Administrativa que

on es insuficiente

IDONEIDAD:

de diploma y/o acta de grado, junto con la fotoco

PERFIL
CONTRATISTA:

DEL | EXPERIENCIA

El proponente debera contar con experiencia
acreditados mediante cemflcacwn laboral o co
liquidacién.

Titulo profesional como ABOGADO (A), el cual debe

profesional superid
bia d

ser acreditadd
pia de su tarjeta pr

adjuntando copia

bfesional vigente.

r a UN (1) ANO,

e contrato junto con el acta de

El ordenador del gasto Dr. MANUEL ANTONI
Interior, designara al supervisor del contrato.

: . Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011
SUPERVISOR
CONTRATO

DEL

contrato el mismo debera informar con antelacia
al Ordenador del Gasto, para que éste desig
definitivo segtin corresponda.

O VASQUEZ PRA

Decreto Municipal 038 del 20 marzo 2019 (manual de contratac
En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia

Ne un nuevo supe

n nolinferior a cinc

DA Secretario del

on)

del Supervisor del
b (5) dias habiles,
Fvisor temporal o
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El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo cor| las disposiciones fel articulo 4 de la
EVALUACION DEL | ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2.2.1.1.1.6./1. y 2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de-
RIESGO ~ (Articulo | 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar lo riesgos elaborado

22.1.1.1.6.3 del
1082 de 2015)

Decreto

por Colombia Compra Eficiente procede a tipifig
presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

ar, e

stimar y asign

ar los riesgos de la

(Articulo
Decreto

GARANTIAS
2212145 del
1082 de 2015)

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.
concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 ¢
se prescindira- de su exigencia, por cuanto

pagado por el Municipio de Bucaramanga pre
de actividades y el supervisor del contrato deb
conforme lo pactado.

<]
-

e 20
o

1.4.5 del Decreto
07, para la prg
habra lugar a

anticipados, es decir, el valor pactado por el s{n;vicic
ia presentacién d
ra certificar que e

de prestacio

1082 de 2015 en
sente contratacion

de servicios, sera
| informe mensual
servicio se prestd

{nticipos ni pagos

INDICACION SOBRE SI LA

CONTRATACION ESTA
il COBIJADA POR UN
/ACUERDO

INTERNACIONAL O UN
TRATADO SUSCRITO POR
COLOMBIA.

De conformidad con el MANUAL PARA H

realizarse en las modalidades de seleccidn
enajenacion de bienes del Estado. '

L M
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRA[TACI
1 del 24/11/2021, publicado por “Colombia Compra

de

ANEJO DE
ON CCE-EICF
Eficiente”, este analisis no debe

contratacion

.OS ACUERDOS
-MA-03 VERSION

directa o para la

RELACION DE
DOCUMENTOS PREVIOS O
ANTECEDENTES

Decreto Municipal N° 220 del 09 de junio d
en .www.bucaramanga.gov.co

L 2

Certificacion Plan Anual de Adquisiciones
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Acta comité de orden publico de fecha 30 d

Certificacion Insuficiencia de Personal expedida

CDP
e dici

202

por la Secreta

Oelcualsee

embre de 202

hcuentra publicado

ria Administrativa

1

CONCLUSION

Por Jo anterior se declara que es NECESARIA, C(

presente Contratacién Directa, Literal h, Numer

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 20+ “sien
JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTQ-ADMINIS]

-

| 4-A

))M;ZWENTE
rticulo 2°de la
do“previamen
[RATIVO.

Y OPORTUNA ia
Ley 1150 de 2007,
te ESTUDIADA Y

| SECRETARIA GESTORA

MANUEL ANTONIO VASQUE
SECRETARIO DEL INTE|
109

Dedreto de delegacién 0220 d

Z PRADA
RIOR
de junio de 2

20
e 2020

Proyecto: Andres Felipe Piza Layton / Abogado Contratista Secretaria del /nteriorzf

adicionado por el Decreto 381 del 24 de septiembre
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