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En Bucaramanga, el dia '2 5 /01 /2 3 , siendo las 10:00 a.m., se reuni6 el Comité de Seleccion
Objetiva para estudiar la hoja de vida presentada por el sefior CESAR FERNANDO CASTILLO
MELGAREJO, asi como su propuesta para desarrollar el objeto PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA APOYAR LA COORDINACION, ORIENTACION
Y ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA MISIONAL DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD EN LA AGENCIA
DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO DEL IMEBU.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, el Comité de Seleccion Objetiva tendra
en cuenta para su evaluacion la exigencia puntual que esta establecida en el Decreto 1082 de 2015 en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9., Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

La Subdireccion Administrativa y Financiera del IMEBU CERTIFICA que la presente adquisicion de
servicios se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. Por medio de la cual se
adopta el Plan Anual de Adquisiciones del IMEBU de la vigencia 2023, con su respectiva Disponibilidad
Presupuestal por el rubro presupuestal nimero 2.3.2.02.02.009.04 - Servicios para la Comunidad, Sociales
y Personales - EMPLEO, BPIN (SSEPI) No. 2022680010086

Que obra Informe de Conveniencia y Oportunidad (Estudios Previos), en los cuales realiza una descripcion
de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con la presente contratacion.

EVALUACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

DATOS PERSONALES:

Nombre: CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO
Cédula de Ciudadania: 91.076.334 de San Gil (Santander)
Direccion: Calle 38 #34-42, Bucaramanga, Santander
Celular: 3112006948

Email: cesarfernandocastillo@gmail.com
INFORMACION ACADEMICA:
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Administrador de empresas y negocios internacionales
Corporacion universitaria Remington .~

28/11/2009

EXPERIENCIA LABORAL.:

Contratista - Servicios Profesionales en promocion de portafolio de servicios del SENA
Certificacion del servicio nacional de aprendizaje SENA

CO1.PCCNTR.3191650: 20/01/2022-30/12/2022 — -

CO1.PCCNTR.2164650: 26/01/2021-30/12/2021 :

CO1.PCCNTR.1317794: 30/01/2020-31/12/2020 -

En cuanto a la propuesta presentada, la misma se ajusta al desarrollo institucional del IMEBU vy a los
requerimientos de la entidad. Frente a los documentos requeridos por el IMEBU, la proponente presenta:

Frente a los documentos requeridos por el IMEBU, el proponente presenta:

Formato de hoja de vida.

Hoja de vida de la funcion publica.

Declaracion de Rentas o Ingresos.

Fotocopia cédula de ciudadania.

Registro Unico Tributario.

Certificado de antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificado de pago de los aportes al sistema de seguridad social salud y pension.
Certificado médico de salud ocupacional.

Certificado medidas correctivas de Policia Nacional.

Por aplicacion del Decreto anti-tramites 0019 de 2012, no es necesario presentar antecedentes judiciales,
los mismos fueron verificados por la entidad.

Siendo las 10:30 a.m. se da por terminada la reunién de Comité de Seleccion Objetiva conformado segtn
Resolucién No. 030 de abril 16 de 2012, modificada por la Resolucion No. 022 del 16 de febrero de 2015.

Verificada su idoneidad, comprobando su experiencia laboral y formacion profesional, las cuales le
permiten desarrollar el objeto a contratar, el Comité de Seleccion Objetiva estima que la hoja de vida
presentada por CESAR FERNANDO CASTILLO MELGAREJO es idénea para contratar con el IMEBU a
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NZA GUERRERO
Director Gerjeral

.
DAHIDITH SILJANA HERNANDEZ ISI§RO EMIL EXANDR UERRERO
Subdirectora Adkiinistrativa y Financie @ Subdirectord Técnica
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