RECEPCION PRINCIPAL Y
RECEPCION PLANTA



%2 DE

o,
Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador

Emplec o cargo en ¢l que esté Interesado

Cadigo cargo
G(JGYAQ ole CCTurt o‘aé

'f,:j “"ll_“_gv_«&@f_lj\’;,thACIo&j L,__:EmleRVTn ? {T_TRespue

(Apellido(s) del aspirante Nombre(s del ESE%/
| Escdnaga )G, Melg, nst@?u\
Lugary fecha deMacimiento . /j

Bodots D.C. 23 Mq-/o 198y 2%

Direccion doffficilio / Barrio

Ciudal
Cre 43 22 733 24 5w Jewsclen 1?0 ‘loala

Teléfono No. Celular

2572692 3z_zzoq£ 705

staoﬁ__!_o STaley A 3¥aen g
T

ORCIONAlILEYA3,dExl2

5Conve ni \j;lfl Ol e tE

Correo electrénico Nacnonjldad
vanedl, escorrado, ?@am | com Cot ng Lancy, '
Profesion, ocupacion u of tio ™ Eslado civil J Afios de experiencia laboral 7
\. Cre y
e . L st e T DQCUMENT-’AC’ION' " . {")Respuestadpciofial Art. 111; decreto 2150 de 1995
Cédula de ciudadania: E N° 6‘3(\‘; 3lq3 (**) Libreta-militar N° Primera clase: |:]
Extranjeria: || Expedida en: O QO ,La Distrito N° Segunda clase: [ |
Tarjeta profesional N* z,"ﬁene vehiculo? Licencia de conduccion N° Categoria

- si[_] no[X]

B e e g R S ":”f = o
Sl II}LE.ORM*AGIGN.. ERS _#NA_ ‘
{ . Esta trabajando actualmente? | ;En qué empresa? Empleado [ ]| Tipo de contrate . )
Si I No Independiente D
¢ Trabajo antes en ¢ Solicité empleo antesen Fecha (Lo recomianda alguien Nombreg . 0 :
esta empresa? esta empresa? de esta empresa? y A ~
H i ’ endencia
sl I [X] | s In[X] |, v | si[X] ~n [] 69 SO
¢ Tiene parientes Nombre $C6émo tuvo conacimiendo de la existencia de la vacante?
que trabsjanen Si [ | Anuncio [ ] Amigo[ ¥]

esta empresa? No L—_I Dependencia

Por medio de agencia I:] Otro D LCual?
¢En que ciudades o regiones del pais ha trabajado? iAceplaria trabajar en una ciudad o

. - sitio distinto al inicialmente contratado?  Si I:]
Bodola B 090 7Lq No [XF]

Vive en casa/] ramijers [ | [X(] | Nombre del amendador

¢En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida?

Teléfono ¢ Hace cuanto lizmpo reside en este lugar?

¢Propia? \:! tAlquilada? D ‘ 25? 2 qZ 30 Aﬁo&

¢ Cuénto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
ingreso ad:cmnal” .

’ No [(] . |8 600.000
¢Por qué conceptos?

gCuaI e5-suraspirac 'n salarialp” -~ ¢ - C e

¢hotualmente tiene algin g D Describalo e lnd:que su valor mensual

Alimendacién, 5ermaos ﬂ)))l(DS rmnsx:erC Edveacion

&Cudl es su principal aficion ? £ Practica algun 6epcrte" ¢ Cudl(es)?

si[X] no[ ] Bq}Ohaas}o

¢Alguna vez ha obtenide distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

Si I:I No ‘Z} ¢ Cudl(es)?

¢ Pertenece a algun tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

: LSi‘j No [E ¢ Cual(es)?

J
. N P R e Y . . - j . R N J . N LY
OBJETIVO Mencione brevemente-que espectativas tiene a mveI laboral;- educalivo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
25 (‘)Hener un ﬁuen emp)eo para_ lnarar uz)‘r)‘ncb Yy Uneg
' %LQL[LAGA Ae, VnAa a4 my's 1) \Of').
y
mmewa@ © by Legis. Prohibida su reproduccion. Se denunciaran penalmente las falsificaciones FETRTT

b



Nombre esposa(o) © comppﬁera(d)' e '

Profesion, ocupacion u oficio

Empresa donde frabaja

Profesion, ocupjjg! u ofidio

Caréo actval Direccion . Teléfono Ciudad
_ . ‘ : ' - » Ty
e o o )05 SOU/TL |38 5 3 Aa A
NW'e(s);J dre(s) Profesiﬁn.‘.o;:upaciénuoﬁci - : R |- Teléfono(s} ' 2
Jm’l@_ ‘ -'56c§rmga Incia,gencuen e 32087175 21
Mari o @ﬂ' a Operorien e lane BNFIZSH 7Y
Teléfono(s)

Nombre(s) hermanos(s)
Eredy Caciorac

-

V.

Egm@f

3234741432

TEDUCACION. Y .APTITUDES

s [] No [

< ._ px N e F o S . E— L . . . . -
- wESTUPIOS- ™. 1Y ﬂNﬁLﬁgRéOH ; l,‘-ﬁTlTl__J!}iQiQ?T\_ENIDO“""—-‘-w ERIons =-'NQMBRIAE: JE _'I;A:‘INSTITUQION,*
Primari 3 . \ . p ’
imaria 199415 Rusica, ?nmna Cede B Tondue Laguace i
Bachillerato . . . ‘ .
i [ rico|_| 2001 | 6 Bochilleedo  |Gedid G o Eblivar Bogota
Comercial L Otro ’ \ i - v
Educacion Superior :
Técnico __1
Tecnolégico !
Proft_asionélu ‘
Postgrados '
Otros: cursos, diplomados, imensidad horaria | Mombre del programa Institucion
seminarios ’ .
. Cursa estudios actuaimente? +Qué tipo-de estudios? Duracitn {afios, semestres, meses) | Afio / semestre que cursa

Nombre de la institucién,

Horarlo

Diurno. ]j .
Nocturno D

Fin de s5emana D

. %.0TROS:CONOCIMIE

NTOS: ‘ndique eligradd detdominio*R

=Régulay. - B=Bien,MB -Muy:Bien

A distancia D

MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE El

V.

TRAYEC
MPRESA(S

)

TORIA POR EMPRESAS
HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S

sistemas Si| )| No . | 1 { Unrd. Excel R | B&[MB| 3. ‘R|B
. ;Programafs) que maneja? 2 T ‘Ri{B MBJ 4. R | B jMB:
Idiomas Lectura Escritura Hablado
si[ | [ ]2 [R[B[MB] [R|B |MB [R]B [v8:
2Qué idioma(s) conoce? | 2. _ R JB-:MB! R|B|MB (R 1B [me|
T ey T B T & i_-’Né'ta::"ehfcéso;déiser,‘f:ontratadof(B)'}fa\torvprepararvtuda“1a'docum'enta‘clbn..‘f‘i_z\“" S RS

) EMPRESA(S):SE HA DESEMPENADO

: EMPRESASIPOR ACTIVIDADES ECONOMICAS (%) ™« s ‘AREA DE LA EMPRES
AGRICULTURA [ ]  Metaugia [ ] FINANGIERO | | Administiacién [T Personal
GANADERIA/AVICULTURA | ) Maquinaria ] INMOBILIARIO [ ] | Audorfa [ sitemas [
MINERIA T ] Automotores - [] rormATICO [ ] | Bodesa [_| Tesoreria
HIDROCARBUROS [ Muehles [ ] sao ] | compras [ ] oS Cudes) ]
INDUSTRIA [ ] Recicle [_] EDUCACION [ | Contebiioad [ ) .

Alimentos y Bebidas | (KI OTROS (¢Cudles?) l:l SEGUROS [::] Coslos’ ' D

Tabaco - ] (L] TURISMO IRECREACION [ ] | Crédtoy Cobranzas O ,
Toxtiles y Confecciones l:] ]:l OTROS SERVICIOS . r_:j Disefio ]:j

Cuero y Calzado D ELECTRICIDAD | GAS | AGUA ‘ Asesorlas Profésionales D Finanzas L__j

Papsi y Carton [ ] cONSTRUCCION L] Servicios Temporales [ ] | Gerencia General 1. )

Eilitorial yAtes Gréficas || COMERCIO [} seguidad Vigiancia [] | tmpuestos ] R
Quimice y Farmacéutico D HOTELES Y RESTAURANTES OTROS SECTORES D Mercadeo

Cauchoy Pléstico [T]  TRANSPORTEY ALMACENAMIENTO R [} | Produccién T ‘

Vidrio, Cerdmicay Cemento | |  COMUNICACIONES [ [~ | Publicided 1 —

oo s 1

(*) Resumen Clasificacion Indusirial Actividades Econémicas para Colombia DANE.

% - )



[P VO

Do COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL, SI NECESITA DAR MAS
.SERAN VERIFICADOS+Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL

(Nombre de Ia ultemé 0 actual empresa - ) ) Djreccion Teléfomé é 5 69(/'»"
Compensay” ‘ Av 65’# Hqﬁ 4}
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha (:!e retlro
Ciody_Cashellan Gestor 1 16 |u0) 1:2015 ﬁﬂﬂ@@m
Total tiempo servido Sueldo inicial " | Sueldo final o actual - ' Cargo(s) desempefiado(s) por usted
3 /1605 $ anfmo , $ MMJ‘MO '/’)ux COC;‘OOL :

Funciones realizadas

ﬁe(e@c[on do. fvra-;lcnas Primas Adendon al (lf]‘&)[e

LogrOs obtemdos

Goroeﬂ(’na a

I

Tipc de contrato:. fn(?efnldo ‘:l ¢Cuanto tiempo? - Contrato directo con la empresa [X] OIFO & Cual?

Flo . [ ] . Contrato por medio de agencia | | j) You La&)r

Horario de trabajo: Tiempo completo | pf - 1/2 Tiempo El ‘Por horas |:| Jornada:  Diurna ‘Z‘ Nocturna |:| Otra jornada |:]
Motivo del retiro ) )

Wrm.‘ruam de Camt‘aJU

Venﬁcacién ESpacio; excluswa parael entrewstador) . = Y
(Nombre de la empresa - Dxrecmén ’ Teléfono(s) h

AL@!Q@\_gﬁcgda. ‘ | Dq ?513’ '#ZO -37 -
Nombre dé su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro

V&O‘éﬂi)m i D05|MO| IAZOOS DL5 |MO-5|AZdO-?

BT Sano g el

Total tiempo servido Sueldo inicial N Sueldo final o actual . Cargo(s) -desempeﬁadn(s) por usted

5 Meses 1% Minpmg L% Ay e AR?)

Funciones realizadas

Imhouijdom ~/ Vc%ojedam c}c Procu (,LS

Logros obtenidos

GX,Pen'G'rxfO"

Motivo del refiro

Tipo de contrato:  Indefinido @ ¢ Cuénto tiempo? Contralo directo con fa empresa - Qtro \:] 4 Cual?, X )
. Fijo [:l " . Contalo por medio de agencia - ’
Horario de trabajo: Tiempo complelo - 1/2 Tiempo l:] Por horas Jornada:  Diumna |Z’ Noctuna | | Otrajornada [ |

' ¢

 Verificaclén:(Espacio-exclusivo parg-el-entrovistador) < T o

2 #)
[ Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) ' h
Nombre de su jefe inmediato ’ | Cargo , ‘ .." | Fechade ingreéo Fecha de retiro
_ - D | M | A I [ |A
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desemperiado(s) por usted C
$ 3 )
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de.contrato:  Indefinido D ¢Cuéanto tiempo? Contrato directo con la empresa [:] ~ Otro | &Cual?
) Fijo I___| Contrato por medio de agencia D .
Horario de trabajo: Tiempo completo 12Tiempo [ | Porhoras|[ | Jomada: Diuna [ | Noctuna [ | Otrajomada | |

Si desea diligenkiar este formato en computador, baje GRATIS en www.formasminerva.com el aplicativo, e imprimalo desprendiendo las hojas por esta perforacion .ﬁ

Motivo de! retiro

ard el entrewstador) . L ¥ ¢
‘EGUHIDAD °SOCIAL p(ReIaclone lasi entndades =0 Ias ¢ actualmente estaaﬂhado)' ;

i\lei‘iﬁénéiﬁh ESpacio.ext

" Entidad promotora de saiud (EPSJ? _ S| KI No| | ¢Fondode pensiongs si[ Y] no D 4Fondo de cesantias? p [Z] No El
iCual? F()m ) So\hO\Y {Cudl? - | Cl an ¢Cual? Pro+ecci o

 Fechade afacin: Cotzante [ ] Bensfiiaio || Fecha de aﬂliac_iénf . Feéchade afiliacion: )
minervag’ ) . ’ v




.,

."—*';?W;'Tﬁ‘fEEERENCWIASi{

QNA

u

Es“"

:Relaclone dosanombres de;personas dlstmtas a famlliares B empleadores-ﬁ et

1 = Ccupacién Direccion Teléftl)nﬁ
: Hc.‘c\,v GarZin Engervera o 475 # 73 24 s0r 31023 HOTFO
) Tbre Ocppacipn Direccion Teléforo,
' eha Fliez Ven 320920271
ok L Nofrbre de un famlllar que. podamos contactar,en .Caso de'no Iocalizarlo a Usted directaimente
3 bre O Ocupagcion Direccion Telefono
I Maha (A Operanta Hyp H7332us \BNTIESH7H )
~

[ Verificacion (Espacio exal
yoreacion (56ees

sivo para el empleador) . - .

2. B ia

iy g

L3'_.“ P— - X ,"‘ o

Autorizo pedir informacion
de mi Hoja de Vida

sin ninguna restriccion. Marqua

conuna X

-

k . -
Nota importante
Favor no Ilamar por teléfono ni acudir a preguntar por

el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos,
gracias

Certificacion

Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en fa presente ho]a de.vida son veraces
(C. S. T., Art. 62 Num. 1) Régimen Laboral
Colomblan0§ 1057 (Legis).

4 ' i OBSERVACIONES SPIRANTE
. ENTREVISTA ‘B.,ER A l. E DELA RAN
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistio a.Entrevista E
B : - " Hora de.Llegada
: ) Dia Hora Si No :
1.- ' ‘
2.-
crel ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES *PARAEL" CARGO, R ~Regular, B*  Bien, MB - Muy Bien
Prim S t Primer Ségundo
Aspectos Entrevistador Enlrevlslador Asp Entrev Entrevistador Otros aspectos
puntualidad | R | B (MB| R | B | MB| rrmimerorss | R | B |MB|R | B | WME
. Aceptables motivas
Presentacién R| B |[MB| R | B | MB| dereliodscaros R!B |MB|R|B |MB
Aspe(!:fl(;saﬂgvigor "Rl 8 |mB] r| B |MB|Seaustaalpedil R | B MB| R | B |MB
Facilidad d . :
opreaion R|B|MB|R| B |MB ; R |B|MB|R|B|MB
R N IR - "CONCLUSIONES:DE LA ENTREVISTA - : ‘ g
Primer entrevistador
Segundo entrevistador
Contratese a partir del “Sueldo T o
Candidato seleccionado definitivamente  Si D No D § 0
Candidate elegible proximamente Si-l___‘ No D Carga Tipo de contrato
iasverficadas por -6 I Primer'éfitrevistador™ *Flrmia de quish'autoriza contratacton
N v ¥ D PO ., 1 PRERITRN '

Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com

(L



&

[eY

. v




wgmgfa 20d o@qadms 661 dp oo o 9 gog 126 .'026' cqproagp) wnbor ‘onfior oombos o)
ooz L oy ey prebogs we ogiadeg
L opembrgRogyy  o)geyepyoeriowy

P
WP 2GR TYICY) VNG

|GG Y

ool oourosbond f soinyd sy oy ‘voyugmoty) Y| UMY 20
Jooms o sopueruodsamaen soimpa oy agrgorde  oppeamo sagny 2o

[PRRRPRI [PV i PR TSRS




EL PENTAGSONO LTDA.

AGCADEMIA DE DAPADITAElDN EN SE-GURIDAD

. . . . Registro No.
Licencia de funcionamicnto segdi resolucidn No, 2087440038237 del 7 de Junio de 2017 i 151_5'3
emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigente hasta 2020 :

. NIT:830,040,922-8 ‘ CODIGO S.L.V.S.P. ECSPI47-D462716
- Re: 8019 de 17- 11 - 2011 Re: 7446774:6047- 10- 2016

| -@ER’EEEEQ& |
ESCARRAGA PENA NELFI JANNETH 53,073,193

C.C. No. — : ‘de acuerdo al acta del curso

500674 ‘ - ‘ ,
, suscrita por los directivos que la integran, en reconocimiento a su I%%istencia y aprobacion al
' FUNDAMENTACION VIGILANCIA , -
cursode . ’ ‘ conuna intensidadde____ horas.

BOGOTAD.C 30 NOVIEMBRE DEL 2017
Dado en ___alos—__ dias del mes de |

ACADEMIA ELBEN]AGONO
1104,

Ny 830.040.822-8

\('i‘(\b~ W ) -

- ING. MSC:PEDRO LUIS JIMENEZ ESPINEL T Coordinacion Académica
Director

l

/ EL PENT . -
~ -/
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:10:31
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 115109433

Al
E:
T4

Bogota DC, 08 de septiembre del 2018

Lh PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e] Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
($IR1), el(la) sefior(a) NELFI JANNETH ESCARRAGA PENA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 53073193:

O REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

DVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
nteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
omento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
notaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002),

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
isciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
érdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
jercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
stablezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

acionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contrates con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
&ue presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

DIANA PATRICIA SALCEDO GIRALDO
Jefe Divisidn Centro de Atencidn al Publico (CAP) (E)

ENCION :

TE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
DAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencidn al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



Policia Nacional de Colombia

BHPBDO GV f

POLICIA NACIONAL ’ ,
DE COLOMBIA INICIO  INSTITUCION ~ CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:41:45 horas del 08/09/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53073193
Apellidos y Nombres: ESCARRAGA PENA NELFI JANNETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre v cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N° 18= 41 (Paloguemac).

/ f(ﬁ‘ﬁ"‘-\‘ @ @ @ Bogotd DC

' TODOSPORUN f( B —_— Atencidn administrativa de lunes a

é NUEVO PAlS \7'1\%__‘ P Bl | Badicolll NI viernes de 8:00 am - 12:00 pmy
22T (QUIDAD LDUCACION 2:00 pm - 5:00 pm

R e L ey

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C, (571) 5159111/ 9112
Resto del pais: 018000910 112
‘Requerimientos ciudadanos 24
hdras

Fax (571) 5159581 - E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co.

tecedentes policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtml 172
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. sitio distinto al inicialmente contratado? ~ Si \:,
‘ No[ ]
Vive en casa: ; Familiar? D Nombre del arrendador, Telefono ¢Hace cudnto tiempo reside en este lugar?
Propia? [ ] ymiqitaca? I \c\a EU Vicaom \ cnemes
= ¢Actualmente tiene algin  g; |:] Describalo e indique su valor mensual K.) ¢ Cudnto suman sus abligaciones econdmicas mensuales?

ingreso adicional? No $ q_ ESO OO

¢ Por qué conceptos? ¢Cuanto eg su aspiracion salarial?

anm _em\\\men\exctomﬂ—sv@rd\cxcs \} of‘NQS == cétq!\\ @'

.Cwal es su principal aficion ? ¢.Practica algin deporte? Lg,Cua’I(es)?
Aﬂ oS si_ ] n

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

SID N0|X| ¢Cuales)? -~

¢Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural etc.? .
; Llj No m ¢ Cudl(es)?

~

1.0}
2|, (eI . e eI 1

gimierad. plnead’

fnk]
im

. OBJETIVO Mencione brevemente que espectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
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i .W‘MN EAMILTAR:

by

(" Nombre esposa(o) o compafiera(o)

Profesion, ocupacion u oficio

Empresa donde trabaja

‘Cargo actual

Direccian

Teléfono

Ciudad

N° de personas que dependen
econémicamenle del solioitan_te

(2]

Parentgsco ) \-\
: ﬁ e — Ce roono

Edades

W2 ~-15

Nombre(s padre(s)

sJelha

Go\m\&@&

Profesidn,ocupacién u oficio

,c*cw

Teléfono(s)

SN0y

s\ “okoz_,

‘[A:T\co \‘\o C.

A

DR SRS

Teléfono(s)

SCOHBORIFR

Profesidn, OMIOFI u off
i \'C)J.“\.OL w?u*@c‘x:_) C‘C:LO n

[ Estupios Ol | oy __TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD.
:ri:::ria‘ _ g eSS ;&\\(Y\Q_QO\ ; \C; A?QTQ‘\@AFG (wi} d\\@ct\ﬁ
* (;Ir:sl%o Técnico ' 0\\ 6 'T%C,g_c\'\a\\E( I{\S\—Q\‘k}‘\@ & %\‘) - l
Comercia! L Otro | @N\%C@ CQQ\®“ Qﬂ T

Educacian Superior
Técnico

Sendes chc\cx e

Tecnoldgice

(Eonanaest

= hasa|

Profesional

(Seidendi

Postgrados

Otros: cursos, diplomados,
seminarios

Inlessidad hoﬂi

Nombre del grograma

oo WUedane

¢ Cursa estudios actualmente?

si{ | no[ ]

¢Qué tipo de estudios?

Durzhiu’a’(aﬁos,‘semestres. mEses)

Afio /. semestre que cursa

Nombre de la institucion

Horario
Nocturna

Diurno f:

Fin de semana

OTROS CONOCIMIENTOS: Indigug el grado de dominio R - Regularar, B - Bien, MB - Muy Bien

Adistancia :}

MB

¢ Qué idioma(s) conoce?

Sistemas 3.@ N[ 1\ 1 )CS'(‘,G\ B [mB] 3. R|B
4 Progryma(s) que maneja? | 2. E}'C"C‘e,\ k‘ B [MB|4. R|{B [MB
Idiomas Lectura Escritura Hablado
sif_ ] n[ ] RiB|me| [R[B[MB] [R]B|MB
2 R|B|MB R|B|MB R|B|mB

Nota: en caso de ser contratado (a) favor preparar toda la documentacion:

,*f" Eﬁ, &

%UE'CGNUN EQUIS (xisnau [

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (W

AGRICULTURA
GANADERIA / AVICULTURA
MINERIA
HIDROCARBUROS
INDUSTRIA
Alimentos y Bebidas
Tabaco
Textiles y Confecciones
Cuero y Calzado
Papel y Cartén
Editorial y Artes Graficas
Quimico y Farmacéutico
Caucho y Plastico

COOO00a00 L =)

\___ Vidrio, Cerdmica y Cemento

Metalurgia
Magquinaria
Automotares
Muebles
Reciclaje
OTROS (;Cudles?)

ELECTRICIDAD / GAS  AGUA
CONSTRUGCION
COMERCIO

HOTELES Y RESTAURANTES
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
COMUNICACIONES

‘EDDDDDDDDDDDDD

AREA DE LA EMPRESA )
FINANCIERO Administracion I:l Personal Lj
INMOBILIARIO L Auditoria l:l Sistemas D
INFORMATICO [ ] | Bodega [ ] Tesoreria [ |
SALUD : Compras [} OTRAS ;Cuds?) ]
EDUCACGION [ ] | Contabilidad ]
SEGUROS [ ] | Costos ]
TURISMO /RECREACION [ | | Crédito y Cobranzas ]
OTROS SERVICIOS [ ] | Disefio .
Asesorias Profesionales l: Finanzas D .
Servicios Temporales [ ] | Gerencia General I:]
Seguridad Vigilancia [ | Impuestos (7]
" OTROS SECTORES [ ] | Mercadeo ]
[:l Produccién D
[] | Publicidad [] P

_ miiferya@”

{*} Resumen Clasificacion Industrial Actividad

es Econdmicas para Colombia DANE.

Jae
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G "% OSHAES]
I SCEIONEY
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=

re de la Ultima o actugle presa o
Fouless Shovsonice

Dlreccm

Callegs Ne 1Y '-H

Teléfona(s)

GOIUY Ll

&cemte Lendan

N-ombre de U ief in diato

Fecha de ingreso

V- L7 1. 20

Fecha de refiro

a@@&d@\-a

Totgl tiempo servido

S Voo eS

Sueldo inicias Sueldo final o actual

i

= HEnU W GeATN f eiloue e

Si desea diligenciar este formato en computador, baje GRATIS en www.formasminerva.com el aplicativo, e imprima’ ~desprendiendo las hojas por esta perforacién ﬁ

B MESS| S tTrunumo

Cargo(s) desempenado(s(bor ustsﬂ
Svnlume. Eeola@ G \@Q‘Q@

‘@g‘;:’egg O\\ OA\QA*Q

s obtenidos

XereNnclon €0 Seculol Cq_[ CQLQI’\‘(‘E' U"E’ﬁﬂﬁﬂ

Tipo de {antralo. Indefinido 4 Cuarito tiempo? Contrato directo con la empresa [:j Otro g &Cual?
Fijo Contrato por medio de agencia* D

Horario de trabajo: Tiempocompleto [ | 12Tempo [ | Porhoras| | Jomada:

Motivcﬁﬁor O \CD

Diurna EX Noctuna [ | Otajomnada| |

kVerificacién-(Espacio exclusivo para el enl(evistador)

( Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s)

Nombre de su jefe inmediato . Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
D l M | A D IM
Total tiempo servido Sueldo inicial ) Sueldo final o actual Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contiate:  Indefinido [:l ¢ Cuénto tiempo?

Fijo [ ]

Contrato directo con la empresa D Otro \:’ ¢Cual?
Contrato por medio de agencia D

Harario de trabajo:

Tiempo completo D 1/2 Tiempo D Por horas L____\ Jornada:

Diurna D Nocturna | | Otrajornada| |

Motivo del retiro

LVerificaclén (Espacio exclusivo para el entrevistador)

" Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s)

Nombre de su jefe inmediato : Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
) . ] | M | A D IM
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido |:| ¢ Cuanto tiempo?

Fijo (]

Contrato directo con Ja empresa E Otro |:| ¢Cual?
Contrato por medio de agencia |:|

- Horario de trabaje: Tiempocompleto [ | 1/2Tiempo [ | Porhoras| | Jomada:  Diuma [ | Noctuma | | Otrajornada | |
Motivo del retiro '

L\!’erlf cacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

4 INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL " (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado) o
¢ Entidad promotora de salud (EPS)? ’ 2 No D ¢Fondo nsiones? % Si 12] No |:‘ ¢Fondoe tias, No I:’
< Cual? - \s < 2Cual? GCL\G ALV Cual? (\Ci

 Fecha de afifacidn: Cotizanle Beneficiario EI Fecha de afilacion: Fecha de afiliacion:

fitlervaz’

.

7\




o Reiationa dos: nombres 'de, personas distintas & familiares ‘0 empleadores; *7 .7 Dot

Nombre

il 'X(‘)\- \\'\e@ ZR‘QE’C]

QOcupacién

ol

Telefono

ASHS oss

2 ﬁm\\o\v

er@;@

Ocupafion .

Teléfono

N de un famlhar que poda’-nos cantactar-efi caso de

Rlpta  B2Z37Res

né localizare-4 Usted directamente-

<y

A bre
3.-

(Sombeo

Telefono

NS

s

r\Ierifi::ar:ic:’m (Espacio exclusivo para el empieador)
S

Di§ $V$PJ‘Q <
/ ) o

18107014

,2‘-.'-:: .

L3

—

Autorizo pedir informacion
de mi Hoja de Vida
sin ninguna restriccion.

ct

Marque
on una X

Nota importante
Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a
preguntar por el resultado de esta salicitud.
Nosotros le avisaremos, gracias.

Certificacién

Colomblano§ 1057 (Legis).

Para tados los efectos legales, cerlifico que

todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en |a presente hoja de.vida son veraces
(C. 8. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral

OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE

:\ .

NOMBRE DEL ENTREVISTADOR ENTREVISTA Asistid a Entrevista
p : - Hora de Llegada
Dia Hora - Si No
1.-
2. [
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL. CARGO, R - Regutar, B - Bien, MB - Muy Bien
Prif Segund . Primer Segundo
Aspectos . Enlrer\lfzggdur Enlrg'istagnr Aspectos Entre\l/'ig?ador Enlrtgnsladnr Otros aspectos
Puntuglidad | R | B [ MB| R | B | MB| oo | R | B |MB | R | B |WMB
. ) Aceptables motives
Presentacion R B |MB| R B | MB | deretiodecargos | R B {MB | R B | MB
anteriores
Aspet‘}igglﬂ‘é"igor Rie|ms| R| B |mB|Seaustaalpedi | R | B {MB| R | 8 |MB
Facilidad de . .
o R|Blwe|R|lB|MB R|B|MB|R |[B |MB y.
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
_ 1
Segundo entrevistador !
Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente  Si I:l No D -
Candidato elegible préximamsnte Si D No D Cargo Tipo de contrato
Firma de quien-autoriza cuntratacién

. Referencias verificadas por.

Primer entrevistador

:

Segundo entrevistador,

/

finervaz”

Encuentre nuevas formas en www,formasminerva.com

L
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FECHA DE NAGIMENTO.

CHIPATA
(SANTANDER)
LUGAR. DE NACIMIENTO

1.71 B+

ESTATURA .- G5 RH
04-JUL-2014. CHIPATA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Y, ,j,,;,Kj Hon

F.

SEXO

REGISTRADOR NAGIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES,

00404139514 1 -36785247

Wt # e
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LicenCIa Renovada Segun Resolumon Superwgﬂanma N°® 12397 del 19 de Febrero de 20
Plan de Estudlos Resolumon 1404 del 7 de Marzo de 2012

Fopitlia de Gotombia

MINISTERIODEDEFENSA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIAY SEGURIDAD‘ PRIVADA

G , | CER' IFICA QUE:
e e 'YESICA MUNOZ GAMBOA

C:on cédula de ciudadania No. 1,096:907.072; asistio y aprobd el curso

RE JﬁNTRENAMlENTO VIGILANCIA

Llevado a cabo e la-ciidad de BOGOTA D.C. &l 7: de Septlembre de 2018
" Con. una Intensndad académica de 30 horas

ECSP981 D 585438

Numero SVSP:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

10:15:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do O
GENERAL DE LA NACION No. 115109644

-“m»

Hogota DC, 08 de septiembre del 2018

-

, PROGURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
SIRI), el(la) sefior(a) YESICA MUNOZ GAMBOA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1096907072

—

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotacicnes de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
nteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

}omento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
notaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
isciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
érdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pblicas en
jercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en |a pAgina web: http:/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

GIANA PATRICIA SALCEDO GIRALDO
Jefe Divisidn Centro de Atencion al Publico {CAP) (E)

FENCION :

STE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
PDAS LAS HOJAS. i

Division Centro de Atencidn al Puablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



Policia Nacional de Colombia

PR GY f

’ ﬁ% % POLICIA NACIONAL
LN2208 DE COLOMBIA : INICIO  INSTITUCION ~ CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES
Sty

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:46:43 horas del 08/09/2018, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1096907072 ‘
Apellidos y Nombres: MUNOZ GAMBOA YESICA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida per la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registtado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerde a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas. :

Carrera 27 N° 18- 41 (Paloquemao).

) y,‘%‘.!‘.'s%{_ \ @ @ @ Bogota DC

i{ & ;E . - Atencién administrativa de lunes a

\1\«._-» 1593901 | { 156 14001 27001 viernes de 8:00 am - 12:00 pmy .
- 2:00 pm - 5:00 pm ’

T e mEmiem Linea de Atenci6n al Ciudadano -
Bogota D.C. (571) 5159111/ 9112
Resto del pals; 078000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas
Fax (571) 5159581 - E-maik
lineadirecta@policia.gov.co.

PAT QuIad LDuUCAtION

ﬁ TODOSPORUN
e NUEVO PAIS

tecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml - ] ' . 172
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@ ECOLVIP LTDA %
% " CERTIFICA QUE : @)
2 NELFI JANNETH ESCARRAGA PENA
C.C.53.073.193 de Bogota
@ Asistid y aprobd el seminario de . @
@ ' SISTEMAS E INFORMATICA BASICO 3 ‘.i_,'
2 CON UNA INTENSIDAD DFE 48 HORAS. S
@ : Dado en Bogotd, a Ips 18 dias del mes de Agosto de 2018 - ®
Al : | BC
% % &l\x ‘:
@ LUIS ALEJANDRO CAMARGO JORGE BALLESTEROS - - @
/»\ | DIRECTOR ACADEMICO : REPRESENTANTE LEGAL N @
@ : \ NIT. 830.039.370-0 , k/



