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RETHUS 
RETHUS - L E Y 1164 DE 2007 

Bogotá, D.C., I 

Apreciada (o) Colega: 

Por medio de la presente y en cumplimiento de lo establecido en el artículo 24 de la 
ley 1164 de 2015, numeral 4 del artículo 14 decreto 4192 de 2015 y especificaciones 
del anexo. Técnico de la resolución 08 de 2015, nos permitimos hacer entrega de la 
tarjeta de identificación única del talento humano en salud, mediante la cual se 
acredita su condición de idoneidad para ejercer la profesión de enfermería. 
Recuerde tener presente mantener un nivel de seguridad apropiado a su tarjeta 
profesional. 

A esta tarjeta precede la inscripción individual en el RETHUS, de sus datos 
personales y de identificación, los datos académicos y de autorización, de los datos 
del servicio social obligatorio, y los correspondientes relacionados con las 
actividades del tribunal Nacional Ético de Enfermería. Le recordamos tener presente 
que cuando alguna de las tres circunstancias contempladas en el artículo 12, del 
decreto 4192 de 2015 deberá reportar las novedades a la Organización Colegial de 
Enfermería. 

Nos resta, agradecer el interés que llegue a desarrollar para fortalecer, además de 
la actividad de función pública delegada de! RETHUS, la correspondiente ai 
crecimiento y desarrollo organizativo y profesional de la OCE, invitándole a afiliarse 
y convertirse en socia (o) de los miembros de la junta directiva de la OCE y sus 
Organizaciones, La ANEC de la que tuvo su origen, creemos firmemente en la 
importancia del trabajo profesional con interés desde lo colectivo y en ta unidad 
profesional con criterios de respeto por los derechos humanos de todos los 
ciudadanos y la búsqueda permanente del logro de un trabajo profesional con 
dignidad y reconocimiento público para los profesionales de Enfermería. 

Cordialmente, 
JUNTA DIRECTIVA NACIONAL 

Cra. 28 No. 46-97 Cehihr m9282407-316^^9H69^ Tel: 457535H 
Emiiihoce@ocelnfo.org.co 



ReTHUS 

SISPRO-APLICAWOS MISDNALES 
Sjslema Integral de Información de la Protección Social 

R e T H U S 

A coiitinuaoon drtgencie la identifica cían a noirtire y apellida ae la persona a cansullar en el Reai . ' .ro Unjco Ha¡-

Tipo de Identificación ' Númerei de Identificación " 

de Talento Humane en Salud. 

Cédula de Ctudadania 52159921 

Primer Nombre' Prit lerApel l ido' 

Confirme los números de la Imagen * 
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Wificar Regís Wo e n P e T H U ^ 

Resut t í ido G e n e r a l - 2 0 1 9 - 0 7 - 2 2 . 1 ; 4 3 ; 1 7 P M 

VILLALOBOS 

I n f o r m a c i ó n D e t a l l a d a [ C C : 5 Z 1 5 9 9 2 1 ] L E O N O R Y A N E T H P I N E D A V I L L A L O B O S 

2 0 1 9 - 0 7 - 2 2 . 1 : 4 3 ; 1 7 P M 

I n f o r m a c i ó n A c a d é i n i c a 

Tipo Programa j Origan OOtenciCn Tñulo P/otes/ún o Ocupación fectia cteso© que pueüe ejetcm 

AUX Local Auxüiar de eiifermeria 1996-0S<t3 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 
UfJV Loca l ENFERMERIA 201T-03-13 ORGANIZACION C O L E Q A L DE ENFERMERIA 

La información dispuesta s e encuentra en proceso de actuali;acíán de coiiformidad con lo señalado pvt i;l Ministerio de Saki<i y Prniecciói) Social . El talento human» en s 
puede continuar ejerciendo s u profesión u ocupación ilel área de ta salud, presentando tos üocumenlos que acreditaron e! f-ufiipliniiei!lo de los requisitos que s e encoiiirt 
vigentes (Resülución de autorización de ñjercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de SaUid, y següii la pretesíón, tsrjeta 
profesional, matricula prcrfesíonal. etc.). Registro Único Nacional üei Talento Humano en Salud {ReTHUS). 
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