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SECRETARIA: EDUCACION Y CULTURA

DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

OBJETO: FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO CULTURAL, EN EL AREA DE DANZA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
OSOS EN ACTIVIDADES OPERATIVAS Y LOGISTICAS EN PROYECTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES ADJUDICADOS A LA OFERTA DE SERVICIOS DE DANZA FOLCLORICA Y
TRADICIONAL, DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS POPULARES DE
ARTE (EPAS), LAS PRIMARIAS ARTISTICAS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y
COMUNIDAD EN GENERAL DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS.

Santa Rosa de Osos, enero de 2023
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 DE 2011) del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de
Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econoémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo”.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece. “La funcién administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. (...)".

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptta: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION
ESTATAL. Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con
la ejecucidon de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

La Ley 397 de 1994, “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos
concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos
y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas
dependencias”, prescribe que el estado, al formular su politica cultural, tendrd en cuenta tanto
al creador, al gestor como al receptor de la cultura y garantizara el acceso de los colombianos
a las manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo
especial tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera edad,
la infancia y la juventud y los sectores sociales mas necesitados. Articulo 2°. Del papel del
Estado en relacion con la cultura. Las funciones y los servicios del Estado en relacion con la
cultura se cumpliran en conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, teniendo en cuenta
gue el objetivo primordial de la politica estatal sobre la materia son la preservacion del
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Patrimonio Cultural de la Nacion y el apoyo y el estimulo a las personas, comunidades e
instituciones que desarrollen o promuevan las expresiones artisticas y culturales en los ambitos
locales, regionales y nacional.

En el municipio de Santa Rosa de Osos, desde el afio 2004, mediante el Acuerdo 007 del 13
de febrero de 2004 el Honorable Concejo Municipal, creo la Escuela Popular de Artes para la
Formacion Artistica y Cultural en la ciudad de Santa Rosa de Osos”, teniendo como funcién,
el acompafiamiento y el fortalecimiento de la educacion artistica y cultural, estimulando la
iniciacién, creacion, investigacion, desarrollo, formacién y transmision del conocimiento en sus
distintas manifestaciones, considerando la DANZA, mdasica, teatro, poesia, literatura, entre
otros, como factor de integracion social.

El objetivo de este programa adscrito a la Secretaria de Educacién y Cultura, es vincular
procesos e instancias de formacion artistica y cultural, con el fin de fortalecer la identidad,
dinamizar y cualificar las politicas locales de formacion, y que a su vez integren, eduquen y
ofrezcan oportunidades reales de formacion a toda la comunidad santarrosana a través del
arte como terapia y vocacionalidad.

En este sentido la Secretaria de Educacion y Cultura en cumplimiento del Plan Decenal de
Cultura, hace relacion del proyecto Escuelas Populares de Arte (EPAS), en articulacion con el
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, en la Linea Estratégica: 01, Componente:
BIENESTAR SOCIAL CON VOZ Y PARA VOS, y las metas que incidan positivamente en el
desarrollo humano, social y cultural de la ciudad.

La planta de personal de la Secretaria de Educacién y Cultura esta conformada por el
Secretario de Educacion y Cultura (Secretario de Despacho), un técnico administrativo para
Parque Neurona Educativo, un técnico administrativo para la Unidad Cultural, un técnico
administrativo para PAE, un profesional en biblioteca y cuatro Auxiliares Administrativas, este
personal adelanta todas las funciones de la nacionalidad propia de la secretaria no obstante,
para la gestion de dicha secretaria se requiere como politica publica disponer de una oferta
cultural con énfasis en formacién y pedagogia en dinamica de recreacion, no obstante y
teniendo en cuenta que la Secretaria no dispone del personal de apoyo artistico y cultural
suficiente en la materializacion y despliegue de las actividades culturales se precisa contratar
la prestacion de servicios personales que coadyuven a liderar dicho programa en la oferta
cultural para nuestros habitantes y de esta forma invertir en politicas publicas que permitan la
eficiencia en la prestacion de los servicios a cargo del ente territorial.

En este orden de ideas y atendiendo la circular conjunta No 01 de 2023, de la Funcion publica
y Colombia Compra Eficiente , la restriccion e imposicidén de directrices gubernamentales para
esta tipologia de contratos precisa la realizacion e actividades de la administracion o
funcionamiento institucional , en este sentido se precisa que la modalidad a contratar refiere a
la politica publica cultural enmarcada en la ley 397 de 1994 , y por medio del a cual la dinamica
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de la oferta de servicios culturales obedece a la demanda de servicios requeridos por la
comunidad , siendo idéneo entonces atener que solo por medio de esta modalidad es posible
atender dichas actividades toda vez que no son permanentes en el tiempo puesto que
obedecen a razones de evolucion de la sociedad y estandares de moda en cuanto a criterios
subjetivos que indican las preferencias de la comunidad en cuanto a su formacion cultural.

Para ampliar la oferta y cobertura en el area de DANZA se pretende suscribir Contrato de
Prestacion de Servicios de apoyo a proyecto artistico y cultural con JUAN CAMILO ROJAS
ARANGO

Las caracteristicas del contrato de prestacion de servicios han sido decantadas por la
jurisprudencia Nacional, como en la Sentencia C-154 de 1997 donde se describe el mismo
asi: “El contrato de prestacidén de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos en
que la funcién de la administracion no puede ser suministrada por personas vinculadas con la
entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, para lo cual se
establecen las siguientes caracteristicas: a. La prestacién de servicios versa sobre una
obligacion de hacer para la ejecucion de labores en razén de la experiencia, capacitacion y
formacion profesional de una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las
respectivas labores profesionales. b. La autonomia e independencia del contratista desde el
punto de vista técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. c. La
vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo limitado y
es indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. Por ultimo, no es posible
admitir confusion alguna con otras formas contractuales y mucho menos con los elementos
configurativos de la relacion laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos eventos
el reconocimiento de los derechos derivados de la subordinacion y del contrato de trabajo en
general, pues es claro que si se acredita la existencia de las caracteristicas esenciales de éste
guedara desvirtuada la presuncion establecida en el precepto acusado y surgira entonces el
derecho al pago de las prestaciones sociales en favor del contratista, en aplicacion del
principio de la primacia de la realidad sobre las formas en las relaciones de trabajo”.

Asi mismo es importante resaltar lo manifestado por el Consejo de Estado en Sentencia con
radicado 110001-03-26-000-2011-00039-00 (41719) del dos (2) de diciembre del dos mil trece
(2013) donde establece: “seran entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales”
todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades
identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente
a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafnandolas, apoyandolas
0 soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar,
aportar, apuntalar, reforzar la gestién administrativa o su funcionamiento con conocimientos
especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo
caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias
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y habilidades propias de la formacion profesional o especializada de la persona natural o
juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado. Por consiguiente, el uso
de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades a satisfacer por parte
de la Administracién Publica y la sujecion al principio de planeacién; lo que encuentra su
manifestacion practica en la elaboracion de los estudios previos a la celebracion del negocio
juridico, pues es alli donde deberdn quedar motivadas con suficiencia las razones que
justifiguen que la Administracion recurra a un contrato de prestacion de servicios
profesionales”.

Conforme a lo anterior, mediante el presente proceso se busca celebrar un contrato de
prestacion de servicios, descrito en el numeral 3 del art 32 de la ley 80 de 1993 como aquellos
“... que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimiento especializado. En ningln caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

A su vez, el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL
DECRETO UNICO REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
NACIONAL", en su articulo 2.2.1.2.1.4.4., sefiala:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Para fomentar el interés por la formacion artistica, especificamente en el area de la DANZA
MODERNA Y TRADICIONAL en los estudiantes que hacen parte de las Escuelas Populares
de Arte, (EPAS), del municipio de Santa Rosa de Osos, por medio de actividades acordes a
cada nivel de aprendizaje, con miras a una formacion integral proporcionando espacios de
formacion que permitan exaltar los valores artisticos y estéticos reconocidos como parte
imprescindible de la formacion integral de la personalidad humana.
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Desarrollar la creatividad de las personas mediante eventos pedagdgicos apoyados en
actividades que contribuyan al desarrollo motor y perceptual, contribuyendo a su desarrollo
integral y al sano esparcimiento, es necesaria la contratacion de una persona de apoyo que
garantice una amplia oferta de servicios para el campo formativo en las Artes Dancisticas, por
cuanto, el municipio de Santa Rosa de Osos no cuenta con el recurso humano disponible para
la prestacion de dicho servicio, y a su vez, que cumpla con la totalidad de requisitos para dar
cumplimiento a la necesidad y alcanzar las metas propuestas segun los criterios del Plan de
Desarrollo y de las Escuelas Populares de Arte (EPAS) del Municipio de Santa Rosa de Osos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

a. Denominacion del bien o servicio: Prestacion de servicios de apoyo en actividades

logisticas y operativas del &rea de DANZA.

b. Clasificacion UNSPSC.
La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los

siguientes:
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) 86000000 86130000 86131600
Servicios Servicios Educativos y Servicios Musica y Drama
de Formacion educativos
especializados
(F) 93000000 93140000 93141700
Servicios Servicios Politicos y de Servicios Cultura
Asuntos Civicos comunitarios y
sociales

c. Unidad de medida: Actividades efectivamente realizadas mes a mes durante el plazo de

ejecucion.

d. Descripcién general:
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Descripcion general:

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN:

1. Implementar la ensefianza de la danza para que faciliten en los estudiantes el desarrollo
de las habilidades psicomotrices y contribuyan a la libre y creativa expresion por medio
de la creacion de grupos de proyeccion.

2. Desarrollar los temas necesarios para la ensefianza de los grupos de danzas que estan
a su cargo en la Unidad Cultural, Escuelas Populares de Artes y primarias artisticas.

3. Coordinar con la Secretaria de Educacion y Cultura y el funcionario encargado de la
Unidad Cultural el apoyo y participacion en los planes, programas y proyectos a
realizarse en el area de danzas, realizando un trabajo orientado y articulado con la
Unidad Cultural Marco Tobdén Mejia.

4. Realizar actividades que promuevan y fortalezcan la danza en cualquiera de sus
manifestaciones.

5. Formar y proyectar grupos de danzas de nifios, jovenes y adultos, que contribuyan al

desarrollo cultural de la Unidad Cultural

Formar grupos que sirvan como semilleros del area de danza moderna y tradicional

Disefiar propuestas y estrategias que contribuyan con el fortalecimiento académico,

mejoramiento técnico y conceptual y fortalecimiento artistico de los estudiantes inscritos

en los grupos de proyeccion del area de danza.

8. Realizar actividades que promuevan la divulgacion y difusién de los artistas bailarines
del municipio tanto los que estén en proceso de formacion, como los que ya tienen
trayectoria y experiencia en el area.

9. Contribuir a la interdisciplinariedad del arte mediante el desarrollo de actividades afines
dentro de la Unidad Cultural

10. Servir de apoyo para el desarrollo de todas las actividades artisticas y culturales que se
desarrollan en el Municipio de Santa Rosa de Osos, tanto en el area urbana como rural.

11.Participar en las actividades programados desde y para la administracion municipal, que
conlleven al buen desarrollo de los programas del Plan de Desarrollo Municipal.

12.Cumplir con las actividades para el desarrollo de los diferentes programas para el
cumplimiento del objeto contractual.

13. Asistir y participar en todas las actividades y eventos programados por la Secretaria de
Educacién y Cultura y en especial a los de la Unidad Cultural Marco Tobdn Mejia como
son café cultural, cultura al barrio y al parque, agendas culturales y demas.

14.Dictar los talleres artisticos programados y asignados dentro de la programacion de la
Unidad Cultural en la zona urbana y en zona rural.

15.Brindar los talleres artisticos no solamente a los estudiantes de las Escuelas Populares
de Artes (EPAS), sino también a las primarias artisticas asignadas y grupos

~N o
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conformados como casa de la inclusion, tercera edad, primera infancia y demas que
sean asignados.

16.Elaborar proyectos culturales en bienestar del area artistica desempefiada y
presentarse a las convocatorias que sean posibles del Instituto de Cultura de Antioquia,
Ministerio de Cultura y demas entidades en beneficio de las agrupaciones conformadas
de la Unidad Cultural.

17. Asistir a las reuniones y actividades que se convoquen por parte de la Secretaria de Educacion
y Cultura con el fin de seguimiento a las politicas publicas de cultura.

18.Llevar registro fotogréafico y de planillas respectivas de control interno de los talleres y
estudiantes.

19.Realizar cuando le corresponda a su area, el programa “Cultura con voz y para vos” en
la emisora local Mi tierra Radio.

20.Llevar registro en orden de todas las planillas y datos solicitados para el proceso de
gestion de calidad necesarios en cultura.

RESULTADOS

1. El contratista debera generar un informe mensual de ejecucion en el cual relacione el
desarrollo de cada una de las actividades realizadas con sus respectivas evidencias,
los cuales deberan ser entregados en medio fisico mes a mes.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista, ademas, de las actividades y resultados relacionados en el presente documento
y propuesta presentada se obliga a:

1. Entregar, con la mayor diligencia y cuidado, los servicios establecidos a entera
satisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL CONTRATANTE.
2. Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los servicios, cumpliendo con los

requisitos que exige el articulo 615 del Estatuto Tributario, en original y una fotocopia.

3. Garantizar la calidad del servicio.

4, Prestar los servicios en el lugar determinado por EL CONTRATANTE.

5. Ejecutar las actividades propias del contrato dentro del presupuesto acordado para
honorarios en su oferta econémica sin que pueda exigir, cobrar o solicitar remuneracién
o prebendas diferentes a las estipuladas contractualmente.

6. Cumplir con los pagos de las obligaciones de salud y riesgos profesionales, al igual que
el informe mensual de actividades realizadas, en las fechas estipuladas para dicho
objetivo.

7. Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en las condiciones acordadas.

8. No ofrecer pagos o prebendas a los funcionarios del municipio de Santa Rosa de Osos.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le
corresponden en su calidad de supervisor.

Responder en los plazos que el municipio de Santa Rosa de 0sos establezca en cada
caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

Atender en forma inmediata cualquier cambio que se presente en la prestacion del
servicio, por lo cual realizara las gestiones necesarias para efectuar dichos cambios los
cuales son especificamente de fecha de entrega, lugar de entrega, dentro de los plazos
requeridos por el municipio de Santa Rosa de 0so0s, sin ningun tipo de penalidad
econdmica que afecte el presupuesto del contrato.

Prestar la méxima colaboracién en todo momento para facilitar la debida supervision del
contrato.

Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucién del presente contrato y
no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos.

Suscribir el acta de terminacion del contrato en caso que se termine con anterioridad el
contrato.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

El contratista debera inscribirse como responsable del impuesto sobre las ventas en el
evento que el contrato suscrito sea superior a $119.945.000.

Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto
019 de 2012.

Cargar la cuenta de cobro y/o factura, informe de actividades y el comprobante de pago

de la seguridad social en el sistema electronico de contratacion SECOP Il previo al pago.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

. Cumplir con la forma de pago estipulada y acordada en el presente documento,

denominado estudios previos; no obstante, ésta queda sujeta a la situacion de los
recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.5. La entidad contratante
debe afiliar al Sistema General de Riesgos Laborales al Contratista de conformidad con
lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012. El
incumplimiento de esta obligacion hara responsable al contratante de las prestaciones
econOmicas y asistenciales a que haya lugar.

Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacion del servicio definido en el
contrato.

. Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el contratista.

Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
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ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

6. Informar cualquier necesidad o reclamacion al contratista por escrito

7. Llevar registro de asistencia, identificacion, y estado de salud de cada actividad
presencial, que se realice para fundamentar el cerco epidemiologico en caso de
hallazgos o prespecialidad del virus en nuestro Municipio.

e. Plazo: SIETE (07) MESES a patrtir de la fecha del 01 de febrero de 2023.

f. Lugar de ejecuciény entrega: El lugar de ejecucion es dentro del territorio de Santa Rosa
de Osos, tanto en su area urbana como rural. El lugar de entrega de los informes es en la
Secretaria de Educacion y Cultura, especificamente en el despacho de la Unidad Cultural.

g. Supervision: La supervision del contrato de prestacion de servicios sera de la Secretaria
de Educacion y Cultura, a través del servidor publico que sera designado para tal fin en
razon a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada en la experiencia
y formacién académica del supervisor que lo hacen el adecuado para ejercerla, en razon
a las funciones propias de su cargo y su idoneidad fundamentada en la Ley 1474 de 2011
‘por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica®, el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico, administrativo,
financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas cumplira con todas las
funciones inherentes a su cargo.

h. Convenio o contrato Interadministrativos: N.A

3. ESTUDIO DEL SECTOR.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015y de la
Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector (version G-EES-02) expedida por la Agencia
Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratacion directa, el andlisis del
sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que
llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho
objeto.

Personajuridica: [ | Persona natural: X

Se define contratar a JUAN CAMILO ROJAS ARANGO, lo cual permitiria: prestar un servicio
personalizado, generar fortalecimiento organizacional y sentido de pertenencia, dar

Pagina 10 de 20




Cédigo: F-AMCN-056

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS  |version: 1

CONTRATACION DIRECTA .
Fecha de aprobacion:

28 -08-2020

continuidad a los procesos y disminuir los costos, con lo cual se estarian optimizando los
recursos financieros.

El contrato de prestacion de servicios que se pretende celebrar con JUAN CAMILO ROJAS
ARANGO, quien posee estudios y certificados en el area de danzas, se soporta en
condiciones objetivamente verificables que posee el contratista quien acredita la experticia en las
actividades del objeto contractual

Experiencia que requiere quien presta el servicio: Para la presente contratacion debe
acreditar experiencia en actividades logisticas en el area de DANZA.

Documentos o Constancias Técnicas para acreditar la capacidad del contratista: El
contratista debe adjuntar Copia de diploma y/o actas de grado de bachiller, Diploma de
técnico, tecndlogo o licenciado en el area a realizar, ademas de cursos o talleres
complementarios ligados a la disciplina

Demanda anterior del servicio en la entidad: La entidad en el area especifica ha contratado
la prestacion de servicios profesionales en el area de DANZA.

Objeto Valor Plazo Contratista
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LAS
ACTIVIDADES Y JUAN
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO $ SEIS MESES | CAMILO
DEL SECTOR CULTURAL EN 1.800.000M/L | (06) ROJAS
CUMPLIMIENTO DEL ARANGO

CONVENIO CT-2021-001105 ENTRE
EPM Y EL MUNICIPIO DE SANTAROSA
DE OSOS.

Honorarios o pago recomendado para la prestacion del servicio: Los honorarios que se
estipulan de acuerdo a otros contratos similares en responsabilidades y segun lo estipulado
por el Ministerio de Cultura a través del decreto 1587 del 2020, son CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L ($14.210.000), los cuales seran pagados mediante
Seis (07) pagos de conformidad con los servicios efectivamente prestados durante el plazo
de ejecucion de contrato.

Basados en los principios de economia, eficiencia y eficacia, la Entidad Estatal suplira la
necesidad aqui descrita bajo la modalidad de contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a
la gestion cuya remuneracion sera por servicios prestados.
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En este proceso de contratacion el principio de eficiencia se vera reflejado en el uso adecuado
de los recursos como el tiempo e insumos y en el desarrollo oportuno de las actividades
contratadas y el principio de la eficacia sera relevante en el cumplimiento de las metas
acordadas y de manera especifica en la entrega de los productos en los plazos establecidos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Se celebrard una CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el articulo 2 numeral 4° de
la ley 1150 de 2007 y lo preceptuado en la Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015.

1) Convenio o Contrato Interadministrativo
2) Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
3) Contratos cuando no exista pluralidad de oferentes
4) Contrato de prestacion de servicios:
a) Contrato de prestacion de Servicios profesionales
b) Contrato de prestacién de Servicios de apoyo a la gestion X
c) Contratos para el desarrollo de trabajos artisticos que sélo
Pueden encomendarse a determinadas personas naturales

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal, el
Municipio de Santa Rosa de Osos, adelantara un proceso de CONTRATACION DIRECTA de
conformidad con los parametros legales establecidos en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015 “Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales: Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de los cuales el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
gue la entidad estatal; asi como las relaciones con actividades operativas, logisticas o
asistenciales. La Entidad Estatal para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos’.

Pagina 12 de 20



Cédigo: F-AMCN-056

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | version: 1

CONTRATACION DIRECTA .
Fecha de aprobacion:

28 -08-2020

En la presente modalidad de seleccidon no procede el acto administrativo de que trata el
Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, segun lo indica el inciso final del mismo
articulo.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

La presente contratacion directa se regira por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015y las
demas normas legales vigentes sobre la materia y en lo regulado particularmente por las
normas civiles y comerciales y en general todas aquellas que adicionen o complementen o
regulen las condiciones que deben acreditar los proponentes y todas las relacionadas con el
objeto de la presente contratacion.

5. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada por la
Contratista, se estima el valor del contrato, en la suma total de CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L ($14.210.000).

Variables para determinar el valor de los contratos de prestacion de servicios

VARIABLES DESCRIPCION DE VARIABLES

El contratista es una persona que cuenta con idoneidad acreditada
por la experiencia alcanzada durante el tiempo que ha

Personal desempefiado la funcion. La cual se especifica en el objeto
contractual para que pueda ejecutar el contrato en forma
adecuada.

El Municipio facilitara los espacios adecuados para el desarrollo
de las actividades propias del contrato y para dar cumplimiento a
cabalidad del objeto contractual, con los siguientes enseres: salon
adecuado para la formacion en todas las areas, silleteria y
estrictamente los equipos requeridos para el desarrollo de las
actividades propuestas.

Comunicaciones El contratista debera de disponer de los medios y elementos de
comunicacion idéneos para el cumplimiento del objeto contractual.

Insumos,
materiales y
equipos de oficina
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Gastos de traslado,
alojamiento,
viaticos etc a cargo
del contratista

En caso de que el contratista, en cumplimiento de las actividades
previstas en el contrato, deba desplazarse a algun corregimiento
y/o vereda del municipio debera asumir los gastos de transporte.

La persona Natural ha presentado oferta para la prestacion de
Valor propuesto servicios con un pago de honorarios por valor de CATORCE
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L ($14.210.000).

a. VALOR: De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la propuesta presentada
por JUAN CAMILO ROJAS ARANGO, el presupuesto de la presente contratacion
corresponde a la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
($14.210.000).Tal valor no sera gravado con IVA, por no ser el contratista responsable por tal
concepto.

b. FORMA DE PAGO: La Administracion Municipal pagara la prestacion de servicios
mediante Siete (07) PAGOS MENSUALES IGUALES VENCIDOS POR VALOR DE DOS
MILLONES TREINTA MIL PESOS ($ 2.030.000). O EL EQUIVALENTE POR FRACCION DE
MES, pago por los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de la cuenta de
cobro, acomparfada del informe de supervisién elaborado por el supervisor del contrato y
acreditando la afiliacion y el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos profesionales) del mes inmediatamente anterior, documentos que
deberan ser subidos a la plataforma SECOP Il y ser aprobados por el supervisor al contrato
previo al pago. El contratista informara al municipio una cuenta bancaria (corriente o de
ahorros) a su nhombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente los
pagos que por este concepto le efectie el MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS. El
Municipio de Santa Rosa de 0sos, deducira de dicho valor las estampillas y los impuestos, de
ley a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda sujeta a la situacion
de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

c. RUBRO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009 EPAS.
6. REQUISITOS DE VERIFICACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA:
La persona natural deberé allegar la hoja de vida de la funcion pablica que contenga sus datos
personales, formacion académica, experiencia laboral, junto con los documentos soportes.
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EXPERIENCIA - NO APLICA. Por la razon de que el contratista la experiencia adquirida fue
en el Municipio de Santa Rosa de Osos.

PERSONA NATURAL
Copia de la cédula de ciudadania y la declaracion de bienes y rentas.

EXAMEN MEDICO PRE-OCUPACIONAL de conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015 (solo para personas naturales que prestaran servicios profesionales y
de apoyo a la gestion). Dispone de un término dentro del contrato para acreditarlo antes de su
vencimiento.

CLASIFIQACION EN EL RUT
Registro Unico Tributario, Indicando a que régimen pertenece y actualizado.

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES
Certificado de afiliacion al sistema general de seguridad social integral.

BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Conforme a la Circular 005 del 25 de febrero de 2008 expedida por la Contraloria General de
la Republica, el Certificado Boletin Responsables Fiscales sera consultado directamente por
el municipio de Santa Rosa de 0so0s en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
Conforme a la Ley 1238 de 2008, el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion debera ser consultado directamente por el Municipio de
Santa Rosa de 0sos en la pagina WEB de dicha entidad.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El municipio de Santa Rosa de 0sos, de conformidad con lo previsto en la ley, verificara, los
antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona juridica
en la pagina web de la Policia Nacional.

PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIO
El proponente debe anexar documento en el cual presente la propuesta de la prestacion del
servicio de conformidad con la invitacién enviada por la administraciéon municipal.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
De la Contratista.

CERTIFICADO BANCARIO
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El Proponente debe hacer entrega de una Certificacion Bancaria vigente, que indique nombre
del titular (igual que la persona que contrata), cédula de ciudadania o NIT, tipo de cuenta,
namero de cuenta.

LIBRETA MILITAR, en el caso de los hombres.

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TII?IFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La entidad evalué el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
de sus metas y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion Version M-ICR-01 que para el efecto expidié Colombia
Compra Eficiente y el CONPES 3714 de 2011. El resultado de este ejercicio es la siguiente
matriz de riesgos:

Remitirse al manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
para realizar este item.

Link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual riesgo_web.pdf.

Para mas detalle de la identificacion, tipificacién, valoracién, asignacion de los riesgos y
controles, remitirse al anexo especificos de los riesgos previsibles parte integral de este
proceso.
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8. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A

AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL

EXTRACONTRACTUAL

O

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la seccion 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015
no es obligatoria, razén por la cual, para este contrato no se requeriran, una vez analizados
los riesgos, la cuantia, la duracién y las actividades del contrato, a las cuales se les hara el
debido seguimiento por parte del supervisor, cuya idoneidad para llevar a cabo el seguimiento
del contrato, genera confiabilidad al ente territorial en que éste se realizard adecuada y

oportunamente en los términos sefialados en la ley 1474 de 2011.
9. ANEXOS

Propuesta de prestacion de servicios.
Formato de necesidad de contratacion.
CDP

ORIGINAL FIRMADO
Aprobé:

EDWARD JHONY VELEZ CEBALLOS
Secretario de Educacion y Cultura
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