A2 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
HEEa
Subred Integrady B
94 Sarviclos e Sshad INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
sur £.5.E. SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-12-0i Hasta: 2022.12-31
fombre  del | pAULA ALEJANDRA MILLAN ANGEL Ntimero de Documento: 1016091195
Contratista:
Corrco Eleetronico: pmillanangel@gmail.com Nimero Telelonico: 3203723622
Nombre def | HILDER BRIGITTE ey PROFESIONAL GESTION | Coédigo -
Supervisor: BENAVIDES ALVAREZ i ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
I DATOS DEL CONTRATO
No. Contrata: 7576-2022 Adio Contrato: 2022 CDI* Contrato Inicial; 2801
Perfil: ENFERMERO
Direccién  Ia que Pertencce: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
© Unidad de Servicios: USS JERUSALEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Cintra de | NaticiG Nimero Va Procetaje(%)
. . alor
Cliitos Direccion Unidad Horas Horas —_— Total Centro de
Adicionales Costos
DIRECCION DE —
BO2ME SERVICIOS DE il B 180 |8 583
g MEISSEN 18100 $3583800 | 106.5% |
VALOR |
SERYICIO ;
PRESTADO $ 3583800 FRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL D'CHOEI_ENTGS PESOS
MES:
Le— T — - — e —_— ——— ____J
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
H S — e —— Terr— — e . —ay —
Fecha-de Inicio def Contrato 2022-10-19 Fecha de Terminacion del Contrato 1079 I
I | tnicial eRai-ildl
No. Prorroga Fecha Inicio Feeha Terminacion No. Adicién Valor Adicion cnr |
I 2022:11-01 2022-12-31 1 $ 141 1800 3333 |
2 2022-12-01 2023-01-3] 2 $ 4344000 3708
No, Cuenta Scgin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
l I OCTUBRE $ 1520400 I
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 NOVIEMBRE I $ 3258000
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL . - SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO FPAGOS REALIZADOS CONTRATO
§ 3366600 $ 9122400 $ 4778400 S 4344000
| o ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN | )
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

Prestar servicios de apoyo como
profesional de enfermera en la Subred
Sur con el pleno conocimiento de los
estindares re calidad y oportunidad,
] seguros, eficientes y humanizados v
cumplimicnte de protocolos y guias de
mancjo de la Entidad duraste ef
tiempo de disponibilidad indicando en
Su propucsta,

*

-Brindar atencion humanizada, eficaz y con calidad

tanto al paciente interno como externa que requicra

cuidados de enfermeria déntro de los servicio de la
LiSS Imetssen.,

-SE REALIZAN PROTOCOLOS DE
ATENCION HUMANIZADA,
PRESENTACION A CADA PACIENTE
DURANTE LA ENTREGA DE TURNO SE
EXPLICA A TODOS LOS PACIENTE LOS
PROCEDIMIENTOS A REALIZAR
DURANTE LOS TURNO OBJETIVOS
DEL TRATAMIENTO GARANTIZANDO
UNA ATENCION HUMANIZADA Y

OPORTUNA,  EVIDENCIADAS EN
DIMANICA  GERENCIAL Y EL
GIROCAMA  DEL  SERVICIO DE
URGENCIAS.

Cumplir fa meta de produccion
2 acordada con €l supervisor de contrato
para efectos de las actividades y/o
productos del servicio contratado.

-s¢ realiza educacidn. en el autocuidado de los
pacientes adherencia en la realizacion de los planes
de cn__ﬁ:r_rn_uriu y los patrones funcionales de
Marjory Gordon para cida paciente del drea de
urgencia, liderar: los equipos de enfermeria para
flevar a cabo la educacion a los pacicntes. en Ia
adherencia a los tratamientos v educacion de los
procedimientos realizados v a los familiares en
procedimicntos de emergencia.

-planes de enfermeria realizados en el
aplicativo dindmica gerencial a todos los
pacientes del drea de urgencias durante el
mes de diciembre 2022,

Brindar
procedimientos propios de ja atencién
medica con plena auionomia y
pertinencia,

asisiencia en los:

-Realizar  la  adherencia en el  registro vy
diligenciamicnto de escalas de riesgos de caldas ,
escila de braden y dé lesién de piel ademids de los
parones funcionales a lodos los ingresos del
servicio de urgencias de igual mancra realizar
dosificacion vy regisiro de medicamentos v
procedimienios como paso d sonda wvesical,
orogastrica, urocultivos y {transfustones en Ja
historia clinica del paciente.

-escalas de registro de caidas braden, lesién
de piel y patrones funcionales realizados a
todos los ingresos al servicio de urgencias
durante el mes de diciembre 2022
evidenciadas en el sistema dindmica gerencial

atencion brindada conforme a los
lineamientos del contratante.

Informar a las auloridades v a los.
familiares del pacienie el devenir de la

-cumplir con las actividades. inlierentés af objeto
contractual para el mejoramiento de Ja calidad de
fa ateneién y aquellas incluidis dentro de los
plancs de mejoramicnto de los estindares de
habilitacién y participar en la adherencia a la
acreditacion de los servicio de salud, asi como los
que se formulen en el plano obligatorio anval y el
plan de gestion, guias, protocolos y procedimientos
de integridad de la subred sur.

-listas de asistencias ala s actividades,
capacitaciones y sociafizaciones realizadas-
durante el mes de diciembre 2022 reuniones

‘mensuales de urgencias de la subred y del

servicio de urgencias de la SS Meissen,
inicio de capacitaciones en protocclo ACV,
Angels. Ademas de soportes de  cursos
realizados en la plataforma de Angels.

Carrera 20 No. 47 b~ 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Diligenciar completamente la. historia
clinica dando cumplimicnto a las
caracieristicas de la misma, integridad,
secuencialidad, coherencia,
pertenencia, racionalidad  cientifica
(forma légica, clara y completa)
disponibitidad y
5 cumpliendo con los  parimetros
exigidos de calidad y la normatividad
fegal wvigente en la  informacién
registrada y  demds
adoptados por la Subred y por Ia
exigida por el Decreto 3518 de 2006,
en ocasidn de la ejecucion de los
pactados en ¢l presente contrato.

oportunidad,.

documentos

-administrar - medicamentos  ulilizando  los 12
correctos de la administracidn y  normas  de
bioseguridad csiablecidas por la institucion

-notas de enfermeria dosificacion, lavado de
manos, descargues de medicamentos en el

aplicativo. de dinamica gerencial, reporte de

eventos sccundarios a la administricion de
medicamenlos,

—

Realizar la toma de las muestras de los
i pacienles sospechocos y/o pasitivos
para covid

-activacion a los difererites planes de contingencial
dispuesto cn lo subred sur como activacion de la:
linea rosa para cddigo blancoe, violencia infra
miliares o menos o 72 horas scpiin protocolos
institucionales.

-Realizacion de notas de enfermeria en el
caso de codipos blancos ademds de los
procedimientos y custodias realizados a los
pacientes, registro telefonicos en !a linea
rosa 3219006442,

Realizar registros en los aplicativos de
7 Dinamica Gerencial y SIDCRUE de
las alenciones realizadas.

-irabajo en equipo con las diferentes especialidades
en la subred sur y a quienes es necesario realizar
ramites de referencia y' contra referencia para
mancjo en UCI de manera oportuna para la
continuidad en los pacientes que lo requicran en cf
servicio de remnimacién, radicar los requerimientos
no ofertados en la subred sur,

-libro de seguimiento en la oficina de
referencia y contra referencia seguimiento de
traslados en ¢l Siasur en la USS Mcissen de
los pacientes de drea de urgencias en el mes

-de diciembre 20722,

Realizacion confirmacion telefonica
8 con.los usuarios a los cuales se les va
I a relalizar |a toma de fas muesiras

-Realizar dosificaciones de medicomentos de los
pacicntes que ingresan al servicio de Urgencias,
seguimientos de formatos de carro de paro del
servicio de reanimacién, realizar scguimicnto dela
temperatura del casro de paro asi como formatos de
desinfeccion y pruebas del desfibrilador.,

-Carpetas de carro de paso  reanimacion,

formato de desinfeccion de tempemiura ¢

invemurips,

Realizar seguimiento telefonico a los

atencién oportuna y humanizada a todos los
pacientes que ingresan at servicio de urgencias,

-Supervisar las actividades de fos auxiliares de
enfermeria & cargo con en fin de brindar wna

-Mejora en In realizacion de toma de
eximenes, foma de electrocardiograma,
monitorizacion de los pacientes, formatos de
desinfeccion del drea de urgencias, notas de
enfermeria de los auxilizres de enfermeria
deldrea de urgencias en el mes de diciembre
de 2022 y aplicacién de los planes de
cuidados propuestos,

.

9 usuarios que se encuentren cn o
programa
10 Demis  actividades inherentes a sy

objeto contractual.,

-Diligenciar el formato de limpieza y desinfeceidn
del camo de paro del servicio de urgencias,
diligenciar ¢l recibo v entrega de turno en el
[ormato establecida por la subred sur,

“ﬁ—-“

~Regisro en fas carpeta de desinfeccion diaria
del carro de paro y equipos biomédicos del
drea de urgencia durante.ef mes de diciembre
2022 carpeta de entrega v recibo de turno,

Carrera 20 Na, 47 b = 35 St = Codigo postal: 1160611
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al : de cl

St i e Fecha de Pago Numero de Planilla
pago

B * _ Valor de Honorarios Certificados
ANO MES ANO MES DiA el Mes Anferior $ 3258000

64083832
2022 NOVIEMBRE 2022 12 15
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS
It Entidades Aportantes | Ingreso Base de vniqr Valor
Hem a Seguridad Social Cotizacidn i Aportado
los Aportes i
Pensionado NO PROTECCION $ 208512 S 208601
Salud NUEVA EPS $ 1303200 ¥ 162900 S 1624900
ARL 3 SURA $ 31746 S MR00
Caja de Compensacidén NO Total 8 3782158 S 4033060
INFORMACION DE PAGO I
— g

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A.

__fla nellan

Tipo de Cuenta ] AHORROS

MNimero de Cuenta

455400031734 |

PAULA ALEJANDRA MILLAN ANGEL

1016091195

HILDER BRIGITTE BENAVIDES ALVAREZ

PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b ~ 35 Sur - Céiligo postal: 110611

e shiredsar.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© - Siasur - 2022
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S0

€& _compensar: miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG{de2

R s R USSP DATOS DEL APORTANTE
- LERTROG. Y NUMERO . z__u__..h_..___m APORTANTE. | .. . DIRECCION ‘CORREO . TR - PLANILLA, | FECHA PAGO ASOCIADA T bR S a— . n______z._._n__pﬂ
: : PAULA ALEJ ILLAN . . o : ASOCIADA, (DIAMES/ARD) LA S b T i L il sl

cc 1016091195 %mrz Calle 17abls 111230 | 3852591 pmillanangel@gmaiicom | mhpﬁnﬂmmm-%%rmmﬂn ro | recuaraco NOMERG - |- EMPLEADDS urc

... FORMA { .. CLASE. . | - NOMBRE: o o T ey . N N, PERICOO SALUD |, PERIODO PENSIONES gt o ) ¥ e gy
PRESENTACION | . 'APORTANTE .| . SUCURSAL | COPIGO_'|. ‘DEPARTAMENYO. | - ~  (GUDAD/MUNIGIRO = | coio o 0 5! wopo pewsiones | L Y ey

UNICA I'~ Indépendiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2022-11 2022-11 i 1511202022 Bana3sa2 §399,700

| DATOS DE LA PLANILA.

TOTALES POR SUBSISTEMAS

T TOTALES SALUD

Eﬁnunﬂ !uE_d_nnn | DI MR | e e

EPS037 Nueva EPS 800156264-2 161.500 # 0 H 0 V] [+ 161.500 1

nn..,_ﬂunﬁa ﬂunuﬁuﬂﬂ UPC Adicional |11 Incapacidades Mora | Total a Pagar:| No: Afliados”

Lyt s
L T e -
a5 ST L e, § W BT T P

A umr. . | | cotizacién. | Aperte Voluntario' | ‘Aporte Volintario” |- ‘Aporte | | Aporte Fsp -
0 " Obligatora: | Afilado | Aportante | Solidaridad. | Subsistencia

T TOTALES PERSION

Lo

0 g o

T

Azl

230201

Z06.700

©:_Proteccon (ING % Profeccion)

nn.nnn._:.
. _..”..nzﬁu_ni

o8 | ValerNeto | Dias | ValorMora | “Subtotal | N6. Radicado |- Valor Saldoa; | Fondo'
* Cotizacién | -Mora " ””.,."... . nuﬂu-nE_.. mlnun _uﬂeuq. 5 ﬂm._..__u_. ‘Solidaridad

dapad

e
s
1 i

Tal
C
g 4TH

e s T T NIT L Valor Aporte | Dfas Mora | - Valor Mora Aporte | Totala Pagar | No. Afiliadas

...... .-.D....h-hm PARAFISCALES - _.__.n_..___iﬁmu u_ﬁ__m" mr_mm_m_._.mr_h_

Eun _.__E.ﬂ

...u.ﬁ_ n EE!.

E_E...iu __._E;n.”. T i Ea_aﬁiﬁ i zn...nsjw_wﬁnaﬁ islor anies de IGE, _.__.__.__...

| v Reportadas “i. IRPy Mara

181,500 _h._, 500
206.700 205,700
31.500 31.500
1]

Salud
Pensidn
Riesgos Laborales
CUF
ESAP
ICBF
MEN
BENA
TOTALES

L= = = =]

G || DD 0 ==y == =
o)le|lo|lo2 | a

395,700 359,700

Este documento esta clasificado como PRIVADQ por parte de Compensar Operador de Informacién
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TEST PERCEPCION

DE INTEGRIDAD
2022

Se ha registrado tu respuesta.

.nviar otra respuesta

EETE mmenido no h& aldﬂ' areada nl apmbadc:s par ng1 e.

Google Formularios
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cion de la entidad

Factura

Valor total de Ia oferta

ErfidadEslalal  19/10R20227:25:00 15'diés;jpar_at’efmi'ri_ayi."" ; "_'ffi’:ui&h'iéia'hﬂfa%ﬂﬁ!'an"  ATIB400COP - Modficacin - Detele
DaDE PM juresso UG SESOPLTG: | ANgEl ace;ﬂada
BIE Sopk bivs Oy . WD Pegsts Dma By | enviada
URESE | | - -

e
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2T
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-
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Utimas modiicacionss
Todos

Esperando aprobacion
Firmado

Firmado y enviado aia Enfidad Estatal AT Wk v
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