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reapg:rs,#:{ng3!£qu~REro#LRE¥ i          lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y LA COD'GO PA-F0400-013
RE'CREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA DE GEST16N VERSION 3

CERTIFICADO DE VIABILIDAD DEL
FECHA DE 25/ AGOSTO/2021PROYECTO

PROCESO=  GEST[ON DE PLANEACION
APROBACION

EL JEFF DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEAC16N DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N DEL VALLE DEL

CAUCA -INDERVALLE

CERT[F]CA

Que,  en  el  Banco  de  Programas y Proyectos  del  lnstituto del  Deporte,  la  Educaci6n
Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -'INDERVALLE, se encuentra registrado el
proyecto         estrat6gico         denominado         "FORTALECIMIENTO         LOGISTICO,
TECNOLOGICO     Y     CIENTIFICO      DE      LOS     SERVICIOS      BIOMEDICOS     Y

e              BEF8Rf|!?£;C°BELPAv%LEf  3E|`ML#:&N,  DbEato R:|NDc`oprd`j:gT3e DFeg+s?r:
NOT -203-003-23 por valor de $ 11,830.000.000

Que dicho proyecto estrat6gico contiene las siguientes actividades:

e

`D`.
;2^|st±v^5<qstb€`!iREREiLgffl!^?,EN`;`!,``-+?-ke-\„i?ex;i

Prestar servicios biom6dicos para la optimizaci6n

1 -1001
1.166.825.139

del rendimiento de los deporfistas del Valle del
Cauca con medicina deportiva, fisioterapia,
psicologfa, nutrici'6n, enfermeria y trabajo social
Prestar servicios biom6dicos para la optimizaci6n

1 -1049
2.479.503.420del rendimiento de los deportistas del Valle del

Cauca con medicina deportiva, fisioterapia,
psi'cologfa,  nutrici6n, enfermeria y trabaio social
Prestar servicios biom6dicos para la optimizaci6n

RECURSOSDEGESTION 553.671.441del rendimiento de los deportistas del Valle del
Cauca con medicina deporfiva, fisioterapia,
psicologfa, nutrici6n, enfermeria y trabajo ,social
Brindar preparaci6n fisica y biomecanica a 1 -1001 1.089.982.571
deportistas para mejorar su rendimiento

Brindar preparaci6n fisica y biomecanica a
RECURSOSDE

'110.017.429

deportistas para mejorar su rendimiento GESTION

Este ceriificado es valido mientras el proyecto no tenga ninguna modificaci6n.
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lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION  DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA DE GESTION

CERTIFICADO DE VIABILIDAD DEL
PROYECTO

PROCESO: GESTION DE PLANEACION

CODIGO PA-F0400-013

VERSION

FECHA DE
APROBACION

25/ AGOSTO/2021

a

a

A.`D

Brindar apoyo logfstico y administrativo para la 1 -1049 4.492.372.818
-gesti6n del rendimiento deportivo en el Valle del

Cauca

Brindar apoyo logl'stico y administrativo para la RECURSOS
737.627.182gesti6n del rendimiento depor{ivo en el Valle del DEGESTION

Cauca

Realizar acompafiamiento me{odol6gico en la
1-1001 1.041.808.159preparaci6n y participaci6n de los deportistas del

Vale del Cauca

Realizar acompafiamiento metodol6gico en la RECURSOS
158.191.841preparaci6n y participaci6n de los deportistas del DE

Vale del Cauca GESTION

TOTALES 11.830.000.000

N°. Registro del Proyecto:  1-203-003-23
Cerfificado de viabilidad  N°: 003-23

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los dos (02) dl'as del mes de enero de
dos mil veintitr6s (2023)

RODRIGO MARTINEZ CRUZ
Jefe de la Oficina Asesora de Planeaci6n

Copia a:                   Archivo consecutivo
Folder del proyecto

Este ceriificado es v5Iido mientras el proyecto no tenga ninguna modifi.caci6n.
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Santiago de Cali,  03 de enero de 2023

250.34.12.222 .-2023

Doctora
LUZ STELLA DiAZ VELEZ
Secretaria General .(E)

a

ASUNTO:   Solicitud   inicio  de  proceso   de  contrataci6n   para  la  Subgerencia  de  Competici6n  y
Liderazgo  Deportivo.                                                                                              `t

Cordialmente  me  permito  presentar  la  necesidad  de  la  Subgerencia  Competici6n  y  Liderazgo
Deportivo,  para adelantar contrataci6n  mediante suscripci6n del respectivo contrato de prestaci6n
de servicios DE APOYO A LA GESTION de la Subgerencia de Competici6n y Liderazgo Deporfivo.
Teniendo en cuenta los puntos que a continuaci6n se detallan:                                                           `

1.-El lnstituto tiene previsto dentro de su Plan Anual de Adquisiciones la realizaci6n de un proceso
de  contrataci6n  en  el  marco  de  la  actividad  "Brindar  apoyo  logistico  y  administrativo  para  la
gesti6n del rendimiento deporfivo en el Valle del Cauca".

2'.-En el Banco de Programas y Proyectos de INDERVALLE,  se encuentra. inscrito:

Proyecto  de  lnversi6n:  "Fortalecimiento  Iogistico,  tecnol6gico  y  cientifico  de  los  servicios
biom6dicos  y  metodol6gicos  para  la  optimizaci6n  de.I  rendimiento  de  los  deportistas  del
Valle del Cauca"

A continuaci6n,  se relaciona la informaci6n de la persona a contratar:

NOIV[BRE CEDULA OBJETO VALORCONTRATO

JONATHAN ECCEHOMO 1.130.669.337
Prestar   [os   Servicios    DE

$ 6.000.000APOYO A  LA  GESTION  por
ROMERO PRECIADO sus   propios    medios    con

plena  autonomia  t6cnica  y
administrativa,               como
bachiller academico para el
desarrollo      del      proyecto
estrat6gico        denominado
"Fortalecimiento    logistico,

tecnol6gico  y  cientifico  deI Ios  servicios  biom6dicos  y

metodol6gicos       para       Ia
optimizaci6n                         del
rendimiento          de          los
deportistas    del    Valle    del
Cauca

Plazo:  El plazo de ejecuci6n del contrato sera hasta el 31  de marzo de 2023,  desde la suscripci6n
del acta de inicio o segtln corresponda de acuerdo al caso en particular.

Camera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Teis.: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
aerencia@indervalle.aov.co,
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En  consecuencia,  para  dar cumplimiento  a  los fines  de  la  SUBGERENCIA  DE  COMPETICION  Y
LIDERAZGO  DEPORTIVO,  se  requiere  que  se  adelanten  actividades  relacionadas  con:  Brindar
apoyo', control y seguimiento juridico en los programas que adelante el INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA  EDUCAC16N   FisICA  Y  LA  RECREAC16N   DEL  VALLE   DEL  CAUCA  -lNDERVALLE  en  el
desarrollo de los procesos contractuales,  dar apoyo en la elaboraci6n y/o  revisi6n de documentos

3TB'8°RSTE,ua[A°ES5u:eA8!,%frdFeinst,r8Adey'°LSAprR°E8RmEaac?5Ra5E'Lant;A:iENSE'LTU5£#cEE±
lNDERVALLE.  Por lo  anterior,  lNDERVALLE  requiere  contratar una  persona que,  por sus  propios
medios,  con  plena  autonomia  t6cnica  y  administrativa  preste  sus  servicios  DE  APOYO  A  LA
GESTION para apoyar el cumplimiento de las funciones del area. Para ell,o, se deja constancia que
no  existe  en  esta  subgerencia  personal  de  planta  suficiente  que  pueda  adelantar las  actividades
que le corresponden a esta area.

Atentamente,

#N#NI#/£;c2N# r
Subg`erente de Competici6n y Liderazgo Deportivo

Proyect6: Carolina Espafia -Tecnico Operativo

Carrera 36 No.  583 -65 Casa del Deporte Tels'.: 5569242 -5`560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
gerencia@indervalle.gov.co,

a

a



i     JJ               -I

'sLJ       *

©

©

Pagina 1  de 2

L#
INSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y LA

CODIGO PE-FO-220-121
RECREACIC)N  DEL VALLE DEL CAUCA

rEL|IN?EtlY*t-±E SISTEMA ,lNTEGRADO  DE GEST16N VERSIC)N 1

AUTORIZAC16N CONTRATACION DE

APROBADO
I 24-JUN-2022

PRESTAC16N DE SERVICIOS/PROCESO MINIMA
CUANTIA

PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,  LA
EDUCAC16N. Fi`SICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA CERTIFICA..

Que el  lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y  LA  RECREAC16N DEL
VALLE  DEL CAUCA,  requiere  contratar la  prestaci6n  de servicios  en  la Subgerencia  de
Competici6n  y  Liderazgo  Deportivo,  para  ejecutar  actividades  conforme  a  la  siguiente
informaci6n.

Que, en consecuencia:

3:::ta°drj,Z:d:ant:f:::rda:a::6)ncdoen:Jc:dNufaTHd:NCFu::dEa::aMn°ti:3#EiFP3:.:E:'3A3?Pp:r:y:ar
prestaci6n de servicios DE APOYO A LA GESTION.

lnversi6n  (X) Funcionamiento ( )

(`Forialecimiento  logistico,  tecnol6gico y cientifico de  lo.s  servic.Ios  biom6dicos y
metodol6gicos  para  la optimizaci6n  del  rendimiento de  los  deporiistas del Valle
del Caucd')

Nombre del contratista ±++
'SJONATHAN ECCEHOMO ROMERO/
;i3RECIADO.

Modalidad Contratacion Directa

Objeto

Pres`tar  los   Servicios   DE  AjpoYO  A   LA
GESTION   por  sus   propios   medios   con
p[ena autonomia t6cnica y administrativa,
como     ,bachil[er     academico     para     e[
desarrollo      del      proyecto      estrat6gico
denominado    "Fortalecimienl:o    [ogistico,
tecno[6gico  y  cientifico  de  ]os  servicios
biom6dicos    y    metodol6gicos    para    la
optimizaci6n    de[    rendimiento    de    los
deportistas del Valle del Cauca".

Valor
SEIS        MILLONES        DE        PESOS        M/CTE

($6.000.000)       ,
Plazo 31/03/2023      r

Se  precisa  que  hasta  aqui  no  se  ejerce  un  control  de  legalidad  sobre  el  proceso  pues
sera   labor   del   area  juridica   de   cada   dependencia   velar   por   la   coherencia   con   el
ordenamiento   ju`ridico    vigente    y    garantizar    que    se    ajuste    a    las    disposiciones
administrativas  para  su  celebraci6n  y  ejecLici6n,  y  de  parte  del  supervisor  garantizar  el
cumplimiento del contrato.

Se  indica  igualmente,  que  conforme  a  lo  expresado  por  el  manual  de  contrataci6n  del
lnstituto,  los  objetos  contractuales  de  los  procesos  de  prestaci6n  de  servicios  deberan
coincidir con  actividades especializadas,  profesionales, t6cnicas o de apoyo a la gesti6n
que no puedan ser llevadas a cabo por el personal o es insuficiente en la entidad, siendo

Camera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colcimbia
Web: www.indervalle.gov.co / Email:  qerencia®indervalle. gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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lNSTITUTO  DEL DEPO`RTE,  LA EDUCACION -FisICA Y LA
CODIGO PE-FO-220-121RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO  DE GEST16N VERSION 1

AUTORIZAC16N CONTRATACION DE

APROBADO 24-JUN-2022

PRESTAC16N DE SERVICIOS/PROCESO MINIMA  ,
CUANTIA

PROCEDIMIENTO:  GESTION  CONTRACTUAL

labor  de  c.ada  Subgerencia  verifjcar  la  coherencia  con  la  normatividad  de  contrataci6n
estatal vigente y la normatividad administrativa,  ademas de verificar que se observen los
valores  de  contraprestaci6n  ,asignados  conforme  a  las  circulares  internas  existentes  y
•garantizar que se irate de personas id6neas para el cumplimiento del objet6 a contratar.

Si,  esta  autorizaci6n  no  es  utilizada  antes  de  UN  MES  contados  desde  la  fecha  de
expedici6n  se  considera  revocada  y  como  tal  el  proceso  contractual  no  se  considera
autorizado.

En caso de utilizarse por fuera de los parametros aqui establecidos, se clara traslado a la
oficina encargada de ejercer las acciones disciplinarias que correspondan.

De acuerdo con la delegaci6n recibida por cada Subgerente, este sera responsable de la
contrataci6n c6nforme a la Ley.

Carrera 36 No.  583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email:  2erencia@indervnllc.gov.co, secretaria:general@indervalle.gov.co
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¥ lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y LA
CODIGO PE-FO-220-114RECREACION  DEL VALLE  DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GES`TION
VERSIC)N 2

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO PRESTACION
APROBADO 24/JUN/2022'ryr,I:'|.r`PI!.-I.: DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTl,ON

ESTUDIOS Y DOCUNIENTOS PREVIOS Fecha: enero de 2023.

Area solicitante:  SUBGERENCIA DE COMPETICION Y LIDERAZGO  DEPORTIVO

Responsable del area solicitante: ANA MILENA OROZCO CAKiAS

Prestar  los  Servicios  DE  APOYO  A  LA  GESTION  por sus  propios  medios  con  plena  autonomia  t6cnica  y
'administrativa,    como    bachiller    academico    para    el    desarrollo    del    proyecto    estrat6gico    denominado
"FortalecimientQ   logistico,   tecnol6gico   y   cientifico   de   los   servicios   biom6dicos   y   metodol6gicos   para   la

optimizaci6n del rendimiento de los deportistas del Valle del Cauca"
I

Informaci6n proyecto:

Nombre del proyecto. C6digo de
Re8istro
Banco de
Proyecto.

Rubro. Tipo de
Recursos

Forta[ecimiento
logistico, tecnol6gico

y cientifico de los
servicios biom6dicos
y metodol6gicos para

'Ia optimizaci6n del

rendimiento de [os
deportistas de] Va[[e

del Cauca

1-203-003-23 2\.3.2.02.02.008.4302\003.83990.2'3.2303.110 Inversi6n

1.   JUSTIFICACION Y DESCRIPCION  DE LA  NECESIDAD.

1.1  Justificaci6n:

EI  Insti.tuto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE,  es  un
establecimiento  pdblico del  orden  Departamental,  dotado  de  personeria juridica,  autonomia  administrativa y

patrimonio independiente y hace parte del Sistema  Nacional del  Deporte.

Fue creado mediante Qrdenanza Nro.  022 del 26 de noviembre de  1997,  y tiene como principales objetivos
el  patrocinio,  el  fomento,  la  masificaci6n,  la  divulgaci6n,  Ia  Slanificaci6n,  la  coordinaci6n,  la  ejecuci6n  y  el
asesoramiento  de  la  practica  del  deporte,  la  recreaci'6n,  la  educaci6n  extraescolar,  el  aprovechamiento  del
tiempo  libre  y  la  promoci6n  de  la  educaci6n   integral   de  las   personas  en  todas  sus  edades,   niveles  y`
estamentos sociales del Valle del Cauca.

Lo  anterior,  e.n  pro de  amparar el  derecho fundamental  al  deporte de todos  los  individuos,  pues tal  y ,como
ha  sido  definido  por  la  Corte  Constitucional  de  Colombia  dicho  derecho  (i)  es  indispensable  para  que  el

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web: www.iridervalle.aov.co / E_mail:  gerencia@indervalle.gov.co
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lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N  FisICA Y LA
ZcoDIGO

PE-FO-22Q-'114RECREACIC)N  DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADP DE GESTION

VERSION 2
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO PRESTACION

APROBADOI 24/JUN/2022IDE SERVICIOS DE APOYO\ A LA GESTION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS  PREVIOS Fecha: enero de 2023.

individuo'   desarrolle   su   vida   dignamente;   (ii)   se   relaciona   con   los   derechos   'al   libre   desarrollo   de   la

personalidad,   a  la  educaci6n,   a  la  libre  asocia`ci6n,  a  ia  salud  y  al  trabajo;   (iii.)  conlleva  las  obligaciones
correlativas\  a  cargo  del  Estado,  de  fomentar  eli  deporte  y  velar  porque  su  practica  se  IIeve.  a  cabo  de
conformidad   con   principios   legales   ,y   constitucionales;   y   (iv)   se   gaTantiza   tambien   a   trav6s   de   las
organizaciones  deportivas  y.recreativas„  Ias  cuales  constituyen  medios  eficaces  par? ,!a  rea„lizaci6n  de  los
fines sociales y de l`os derechos constitucionales de las  personas.                                                                       I. "        '€    '

1!'

Por  su-  parte  ,Ia  Junta  Dire-ctiva  d'e  INDERVALLE,  en  uso  de  sue  com`petencias  mediante  el  Literal  d)  del
Articulo  16  de  la  Ordenanza  022  de  noviembre  26  de  1997  y  el  ,Literal  d)  del  Articulo,18  de  los  Estatutos
lnternos  de   lNDERVALLE  y  el  Acuerdo  No.   007  del   12  de  diciembre  de  2022,   expedido  por  la  Junta
Directiva del  lnstituto le concedi6 autorizaci6n al  Gerente para celebrar todos  los contratos que se requieran
para   la   debi`da   ejecuci6n   de`l   Plan  Anual   de  Adquisiciones   y  len   general   aquell`as   ob`ligaciones   que   se
demanden   para   el   buen   funcionamiento   del   lnstituto,   la  igarantia   de   la   prestaci6n   del   servicio   y   en
cumplimiento de postulados Gonstituciona[es y legales.

Que a trav6s de la Resoluci6n  lND-SG-0705 del 23 de juni'o del 2022,  la Gerencia General de INDERVALLE

delego   la  contratacj`6n  y`.Ia   ordenaci6n   del  gasto   a   la  subgeren?ia  de   COMPET19,loN  Y  ,Ll.PERAZ.GQ
DEPORTIVO.

Por su ,parte,  el  articulo 64 de  la  Resoluci6n  218 clel 22 de febrero  de 2021,  ha establecido  como funciones
de  la  S'UBGERENCIA  DE  COMPETIC16N  Y  LIDERAZGO  DEPORTIVO.1.  Dirigir,  coordinar y  controlar  la
ejecuci6n   de   los   programas   y   proyeQtos   del   deporte   competiti'vo.   2.   Asesora`r   a   la   Gerencia,   a   los
funcionarios y a  los  usuarios  en  los  asuntos  relacionados  con  el  depor[e  de  rendimiento y  alto  rendimiento.
3.  Monitorear,  evaluar y  presentar  informes  con  los  resultados  obtenidos  en  los  deportes  que  ser practican
en   conjunto  y  de  aquellos  que  se  ,practican  individualmente.  4,.   Establecer  y  dirigir  la  ejecucj6n  de  los
•programas de capa`citaci6n a  los diferentes actores del  deporte y entrenadores  deportivos en  los  Municipios
del  Departamento del Valle del Cauca.  5.  Promover la participaci6n de los 'funcionarios de la Subgerencia de
la   Competici6n   en   asuntos   de   ind`ole   depor{ivo   en   representaci6n   de   I'NDERVALLE.   6.   Proporcionar

i.Bs:;taerTacLqetn6t:n:c6q|,:fi:#eT6c;pu[::.o7r.g::jfgj%:rd::t;#c:ornae#3,sot£,mdj:;sD:epogrfe::::i::yp.:u6[L:a:i.::gunrij3E,6e:r

que sea citad'o io designado de la Gerencia.  8.  Coordinar la preparaci6n y particjpaci6n Jde los deportistas del
Va`lle   clel   Cauca   en   los   eventos   departamentales,   nacionales   e   internacionales.,  9.   Formular,   liderar  y
promover  la  impl'eiiientaci6n  d\e  planes,  programas y  proyectos  relacionados  con  la  medicina  deportiva,  las
ciencias  aplicadas  al  deporte  y  la  investigaci'6n  que  contribuyan  c`on  el,  mantenimiento  de  la  salud  y  el
mejoramiento  del  renclimiento  de los  deportistas  con  excelente  proyecci6n  y  de  aque]los  que  se  destacan
por  sus  altos  logros.10.   Formular  e  impulsar  programas  de  capacitaci6n  en  temas  relacionados  con  la
medicjna  deportiva  con  el  fin  de  mejorar  las  co-mpetencias  de  los  entrenadores,  del  personal  de  medicina
deportiva  y cle  los  dirigentes  d'epor{ivos.11.  Promover en  los  servicios  clue  presta el  area  de competici6n' a
los  deportistas,  ligas,  clubes  y  demas  grupos  de  inter6s  altos  niveles  de  comi)romiso  de  los  empleados,
eficacia  en   la  p.resentacj6n  de  los  servicios  ide  mejoramiento  cQntinlio  en`  ilas  actividades  que  realiza  la,
depeiidencia.   12.   Promover,  fomentar,   difundir  en  coordinaci6n   con   los  entes  deporti`vos  municipales  y
demas  estamentos  ptlblicos,  privados,   las  practicas  del  depor{e  de  rendimiento  y  alto  rendimiento  en  el
territorio   departamental.   13.Implementar  de  conformidad   con   lo  establecido   en   el  S`istema,  Nacional  del
Deporte y las politicas de ,lndervalle,  programas de apoyo t6cnico y social a deportistas con el fin de niejorar
su calidad de vida y estimular el  alto  rendimiento cl`epoliivo.14. Asesorart6cnic'a y metodol6gicamente a  los
organjsmos deportivos del \nivel  departamentar y fomentar la,s investigaciones  en  el  area del cleporte de alta
competencia   con   el   fin   de   estimular  el'  \siirgimiento   de   nuevos   talentos   para   mantener  semilleros   de
.depoliistas  con  alto  potencial  para  representar  con  excelentes  resllltados  al  departamento  del  Valle  del
Cauca y a colombia.15.         Liderar,  disefiar,  coordinar,  implementar y  evalLiar las  estrategiasz  programas  y
acciones   de   promoci6n,   fomento   y  fortalecimiento   del   deporte   compe{itivo   en   el  Valle   del   Cauca.   16.
Realizar con  objetividad  la  evaluaci6n  de  desempefio  y  procluctividad  de  los  servidores  ptlblicos  vinculados
en  Carrera Administrativa  adscritos  a  la  dependencia.17.  Definir  las  estrategias  dte  difusi6n  efectivridad' de

rama's  establecidos, en  lNDERVALLE  orientados  a  estimular  el  buen  desem efio  ,de ortivo  de  los
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Deportistas,  logrando el cumplimiento de los objetivos misionales y la cobertLira e impacto de los programas.
18.   Implementar   los   lineamientos   administrativos   y   t6cnicos   conducentes   a   lograr   que   los   atletas   de
rendimiento  vallecaucanoc,  cllenten  con  las  concliciones  necesarias  para  su  preparaci6n  deportiva  a  corto,
mediano   a   largo   plazo,   asegllrando   la   participaci6n  en   competiciones   a  trav6s   de  los   organismos  del
deporte.19.  Implementar y practicar en el trabajo diario la cultura de autocontrol y de calidad  integral son de
los  valores,  principios  y  conceptos  se  centran  en  la  calidad;  y  las  herramientas,  t6cnicas  y  m6todos  en  los
procesos  establecidos  en  el  Sistema  lntegrado  MECI  -  CALIDAD  y  Modelo   lntegrado  de  Planeaci6n  y
Gesti6n  MIPG.  20.  Aplicar los  procedimientos  estableciclos  en  el  Maniial  de  Procesos  y  Procedimientos  del
lnstituto del  Deporfe,  la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle de Cauca,  lNDERVALLE,  en  la ejecuci6n
de siis funciones,  eliminanclo 'tramites innecesarios y ejei-ciendo autocontrol en su desempefio.  21. Asesorar
y apoyar todas  las  actividades de las dependencias en el desarrollo de sll filnci6n, fomentando la cultura de
autocontrol  del  lnstituto  y  verificando  permanente  el  cumplimiento  y  la  efectividad  del  Sistema  lntegrado
MECI  -CALIDAD  y  el  Modelo  lntegrado  de  Planeaci6n  y  Gesti6n  MIPG,  para  asi  cilmplir  con  los  planes,
metas  y  objetivos  previstos  en  todas  las  actividades  del  lnstituto  contribuyendo  con  la  aplicaci6n  de  los
mecanismos  de  participaci6n  ciildadana.  22.  Atender  a  os  encargados  de  la  ,realizaci6n  de  las  audit.orias
que  pel.mitan  evaluar el  cumplimiento  de  las  politi.Gas,  ,normas  de  control  de  informaci6n  y seguridad  de  los
recursos,r`verificando,ique  los  controles  definidos  para  los  procesos  y  actividades  de  la  .dependencia  se.
cumplan  de  acuerdo  a  lo  establecidos  en  la  normatividad  vigente,  el  Sistema  lntegrado  MEcl -CALIDAD  y
Modelos  lntegrado de  Planeaci6n y Gesti6n  MIPG.  23.  Presentar los  planes de mejoramiento  requeridos  en
los  tiempos  establecidos  para  tal  fin,  realizando  el  seguimielito  y  evaluaci6n  de  los  mismos  oportuna  y
eficazmente. 24.  Realizar la supervisi6n de los contratos del  area de competici6n y los que le sea asignados
por la gerencia.  25.  Presentar mensualmente,  con sus respectivos soportes,  los informes de las ac{ividades
realizaclas  ante  los  entes  correspondientes.  26.  Las  demas  funciones  que  le  asignen  la  Gerencia  de  la
entidad, de acuerdo con el caracter de sLis funciones establecidas en el Sistema Nacional del Deporte.

En   consecuencia,   para   dar  cumplimiento   a   estas  fiinciones,   la   SUBGERENCIA   DE   COMPETIC16N   Y
LIDERAZGO   DEPORTIVO,   reqLiiere   que   se   adelanten   actividades   de   apoyo   a   la   gesti6n   para   el
bumplimiento de los fines objeto de la dependencia, 'tales como:  Brindar apoyo logrstico y ,administrativo a  la

S:opggrear:::,,a,aBr:;gare.:pfayog::tjl6a|T,re:jes:6uTmq:n{:dyocrL:#j:#Cj£:i:es:I:tt::oarn::]rag[3±:ej::uL;6nandt:rj,:r:
INDERVALLE  reqLliere  contratar una  persona  que,, por sus  propios  mecli'os,  con  pl.ena  autonomia t6cnica y
admirativa  ,preste  siis  servicios  de  apoyo  en  ciimplimiento  de  las  funciones  del  area.   Para  ello,,  se  deja
consta.ncia  que   no  existe  en   esta  subgerencia   personal  de   planta  suficiente  qLle  pueda  'adelantar  las

ctividades que le corresponden a esta area

Teniendo  en  cuenta  el  obj,eto  a  contratar  y  las  actividades  a  desarrollar  en  ejecuci6n  del  contra'to,   se
requiere entonces que la persona cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse  de  un  contrato  de  prestaci6n  de servicios  DE APOYO A LA GESTION  de  conformidad
con lo establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente,  para lo cual el candidato
demostrara  que  esta  en  capacidad  de  ejecutar  el  o'bjeto  del  contrato  y  qu.e  posee  la  idonei'dad  y
experiencia  relacionada  con  el  objeto  contractilal,  mediante  la  acreditaci6n  de  las  condicio`nes  de
formaci6n acad6mica y experiencia sefialadas  a continuaci6n,  de conformidad  con lo dispuesto en la
Circular 013 del 05 de jLilio de 2022,  y las demas que la  compilen,  actLialicen  o modi,fiquen.

Categoria. ReqLiisitos: Meses de experiencia Contenido                      delRequi'sito.

Bachi[]er Titulo de bachiller 0 a,12 titLilo         cle         bachilleracademico

*La  categoria,  Ios  requisitos,  meses  de  experiencia  y  se  tomaran  teniendo  en  ciienta  la  tabla  de

honorarios del  lNDERVALLE establecida mediante Circular 013 del 05 de julio de 2022, y las demas
que  la  compilen,  actualicen o modifiqLle.

** Tener en cuenta,  las EQUIVALENCIAS entre estllclio y experiencia establecidas mediante Circular
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013 del 05 de julio de 2022,  y las demas clue  la  compilen, .actualicen  o modificiiien.

***  Tener  en   ciienta  que  cualquier  'variaci'6n   a   la  tabla   de  honorarios   debera`  ser  sustentada  y

avalada t5cnicaniente por cada subgerente.

Para tales efectos,  se  realizara  la evaluaci6n  de la hoja de vida con los soportes documen'tales  que
presente el candidatoL a considerar,  en todo caso el `candidato no podra, estar incurso en casuales de
inhabilidad  o  incompatibilidad  para la celebraci6n del contrato.

1.2. Descripci6n de la Necesidad:

El jefe de la oficina asesora de  Planeaci6n certific6,  que,  en  el  banco de programas y proyectos. del  lnstituto
de Deporte,, la  Educaci6n  Fisica y l'a  Recreaci6n del Valle del  Cauca-INDERVALLE,  se 'encuentra registrado
el  proyecto estrat6gico denominado "Forta]ecimiento [ogistico, teciio]6gico y cieiitifico de ]os servicios,'
biom6dicos  y  metodol6gicos  para  ]a  optimizacj6Ti  de[  renc!imi'ento  de  Los\  deportistas  del  Val[e  de]
Cauca"    que    dicho    proyecto    estrategico    contiene    la    actividad    "Br'indal.    Apoyo     Logistico,Y
Administrativo  Pare  La  Gestio]i  Del  Re[idimientQ  Deporfivo  En  EI  Va]!e  De[  Cauca",  segdp
c6digo del Registro de proyecto No.1-203-003-23,  certificado de viabilidad No.  003-23.                           `

At interior de  la  SUBGERENCIA DE  COMPETIC'IC)N Y  LIDERAZGO  DEPORTIVO,  se  desarrollan  procesos
y  procedimjentos  de  indole  de  comunicaciones  en  lo  que tiene  ciLie  ver con  la  gesti6n  de  dar conocimiento
de  los  logros  y  demas  competencias  que  realice  la  Subgerencia,  eii  aras  a  sa[isfacer  la  necesidad  de
ejecutar  el  proyecto  estrat6gico  de  I'a  subger-encia,  lo  anterior  se  materializara  con  prerstar Apoyo  en  los
demas  servicios  clue se  reciuieran  en  atenci6n  al  objeto  contractiial,  pe'rfil  del  contratista  y  las  necesidades
de  lNDERVALLE,  las  activi'dades  se  desarrollaran  de  acuerdo  a  las  necesidades  que  se  presenten  en  la
ej,ecuci6n  del   contrato,   pudiendo  circunscribirse  a  una  o  varias  actividades  especificas  y  apoyar  en   la
digi.talizac'i6n  de  documentos,,  datos,   informes  y  demas  informaci6n  generada  en  el  instituto,   necesidad
descritas  en  la. ejecuci6n  de 'las actividades  objeto  de  los  respectivos  acuerdos.  Pararel  cumblimi.ento  de 'Io

:enst:[tj:rj,n:aufj%Ij::tt:tdeenjepne:%o::,c::n{:,:::cGeETpd:cT%npoEm:PyMdpaErTa,:::gceyr:,eDdFaRntezgj%rgnE:so::;yo3
de  coiTiunicaci6n  lo  requerido  por es{a  subgerencia,  conforme  a  lo  aiiferior,  el  l'iistituto  para  satisfacer esta
necesidad,   requiere  confratar  personas   naturales   que  se   encuentren   en   la   capacidad   de  ejecutar  la
actividades  rec|ueridas  por  lNDERVALLE  respecto  del  proyecto  estrat6gico,   en  especial  se  requiere  la
contrataci6n  de  lln   profesional  que  cuente  con  la  experiencia  e  idoneidad   requerida  en   los  presentes
estiidios previos,  que le pemiita iina satisfactoria ejecuci6n del proyecto estrat6gico y de esta forma ciimplir
con las metas establecidas

De  acuerd'o  con  el  inciso ,3,  del  articulo  2.8.4.4.5.  del  Decreto  1068  de  201.5,  se justifica  la  contrataci6n  de
prestaci6n  de  servi'cios  de  mas  de  'una  (1)   persona  con  el  mismo  objeto  y  obligaciones,   de  diferentes
niveles,   para  que  cada  uno,.  segd'n  la+ complejidad  de  los  asuntos  que  le  sean  'asignados,  apoyeHai  la
subgerencia

En consecuencia, es necesaria la contrataci6n de una- persona natural profesionales y de apoyo a la gesti6n
como  bachiller acaclemico  con  la finalidad  de  prestar a  la  subgerencia de  COMPETICION  Y  LIDERAZGO
DEPORTIVO,   por  sus  propios  medios,  con  plena  autonomi'a  t6cnica  y  administrativa,  sus  servicios  DE
APOYO  A  LA  GESTION  para  que  apoye  las  tareas  antes  enunciadas facilitando  el  cumplimiento  de  las
responsabilidades de la Subgerencia.
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productos
lv.       Para la selecci6n Abreviada de Menor cuantia
V.        Prestaci6n de servicio de salud

Vl.        Declaratoria de desierta de la licitaci6n.
VIl.        Productos de origen o destinaci6-n agropecuarios

VIII.,       Actos y contratos que tengan por objeto las actividacles comerciales e industriales propi'as de las
EICE y de las SEM

IX.        Para 'Ia ejecuci6n de:  protecci6n de personas am.enazadas,  d.esmovilizaci6n e incorporaci6n,
atenci6n a poblaci6n desplazada por la vio[encia,  protecci6n de derechos humanos `y poblaci6n en
alto grado de exclusion

I    X.        Contrataci6n de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad\nacional

c)           Concurso de m5ritos:

I.        Abierto
11.         Con  precalificaci6n

Ill.        Escogencia de intermediarios de seguros

d)           Contrataci6n Directa:

I.        Urgenciamanifiesta.
11.        Contrataci6n de empr6stitos

'111.         Contratos  interadministrativos

IV.       Contratos para el de`sarrollo de actividades cientificas y tecnol6gicas _
V.        Encargofiduciario
Vl.        Inexistencia de pluralidad de oferentes.

Vll.        Arrendamiento o adquisici6n de bienes inmuebles.
VIll.        Prestaci6n de servic'ios profesionales y/o ,de apoyo a la gesti6n. _X_

e)            Minima cuantia           +

4,   ANALISIS  DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
Teniendo  en  cLienta  la  tabla  de  honorarios  que  lNDERVALLE  ha  dispuesto  para  los  efectos,  y  el  perfil
requerido  para  esta  contrataci6n,  el  valor  del  contrato  sera  has`ta  por  la  suma  de  SEIS  MILLONES  DE
PESOS  M/CTE  ($6.000.000`)I,  presupuesto  estimado  en  a'tenci6n  a  dispuesto  por  la  Circular 013 cl'el i05  de
julio de 2022.  PARAGRAFO:   El valor del  presente  contrato  sera el  que resulte de  la prestaci6n  efectiva del

I servicio  desde  el  cumplimiento  de  los  requisitos  de  perfeccionamiento  y  ejecuci6n  has±a  la finalizaci6n  del

p.Iazo contractual.
5.    F`UENTE DE  LOS  RECURSOS.
El valor del contrato resultado del presente proces.o se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuaci6n:

Nro.  CDP o              Fecha de CDP o   subgerencia.        I Valoren,letras.                               Valoren Ntlmeros.
vigencia futura.      vigencia futura.
563                                 04/0.I/2023                  Competici6n  y        SEIS MILLONES DE PESO`S        $6.ooo.ooo

Liderazgo                  NICTE
Deportivo

6.

6.JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECC16N.
NO  aplica.

6.1  Criterios de Verifi'caci6'n:I
NO aplica.
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6.2 Criterios de Ponderaci6n:
NO  aplica.

6.3. Ob]igaci6n en materia de Acuerdos Comercia]es:

7. toBLIGACIONES.
7.1  0bligaciones del Contratista.
7.1.1.  Obligaciones  Generales  del  Contratista:I  1.  Cumplir  con 'el  objeto  del  contrato  con  plena
autonomia  t6cnica  y  administrativa  y  bajo  su  propia  responsabilidad,  por  lo  tanto,   no  existe  ni
existira ningdn tipQ de subordinaci6n,  ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y el  Instituto
Del  Deporte,  La  Educaci6n  Fisica Y La  Recreaci6n  Del Valle  Del  Cauca -INDERVALLE.  2. Actuar
con  responsabilidad,  eficiencia y transparencia en todas  las actividades que realice en  la ejecu`ci6n
del   presente   contrato.   Igualmente   participar  en   la   inducci6n   y   entrenamiento   organizado   por
INDERVALLE 3.  Participar y apoyar al  lnstituto  De'l, Deporte,  La  Educaci6n  Ffsica Y La  Recreaci6n
Del   Va!le   Del   Cauca   -INDERVALLE   en   todas   las   reuniones   a   las   que   6st`e   lo   convoque
+elacion`adas   con   la   ejecuci6n   del   contrato.4.    Disponer   de   Ios   medios   necesarios   para   el
mantenimiento,  cuidado  y  custodia  de  la  documentaci6n  y/o  implementaci6n  necesaria  para  el
desarrollo   del   obj.eto   del   presente   contrato.   5.   Atender   los   requerimientos,   instrucciones   y/o
recomendaciones  que durante el  desarrollo  del  Contrato  le  comunique  el  lnstituto  Dell Deporte,  La
Educaci6n  Fisica Y  La  Recreaci6n  Del Valle  Del  Cauca -INDERVALLE  a trav6s  del  supervisor de
este, para una correcta ejecuci6n y cumplimiento de sus obligaciones. 6.  Entregar al supervisor del
Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi
se requiera.7.  Diligenctar,  cargar y firmar de manera mensual en  la plataforma SIDD -Sistema de
lnformaci6n  dell  Desarrollo  Deportivo  de  la  entidad,  el  informe  de  actividades  contractuales,  las
evidencias,  el  soporte  de  pago  al  sistema  de  seguridad  social,  certificado  d  afiliaci6n  de  la ARL y
demas  documentos  que  se  requieren   para  el   pago  de  los   honorarios,   o   cualquier  sistema  o
inecanismo que se determine en la entidad.  8.  Guardar estricta reserva sobre toda la informaci6n y
documentos .que  tenga  acceso,  maneje  en  desarrollo  de  su  actividad  o  que  llegue  a  conocer en

esarrollo  del  contLrato  y  que  no  tenga  caracter  de  pdblica.   En  consecuencia,   se  obliga   a   no
divulgar  Por  ningdn  medio  dicha  informaci6n  o  documentos  a  terceros,  .sin  la  previa  autorizaci6n
escrita  del  lnstituto  Delt  Deporte,   La  Educaci6n  Fisica  Y  La  Recreaci6n  Del  Vall'e  Del  Cauca  -
INDERVALLE.  9.  Mantener  correctamente  actualizados  cada  uno  de  los  sistem`as  de  informaci6n
que   maneje   en   desarrollo   de   su   actividad.   10.   Asumir   un   buen   trato   para   con   los   demas
colaboradores  internos  y ex{ernos  del  lnstituto  Del  Deporte,  La  Educaci6n  Fisica Y  La  Recreaci6n
Del  Valle  Del  Cauca -lNDERVALLE,  y  actuar  con  responsabilidad,  eficiencia  y transparencia.11.
Devolver  al  lnstituto  Del  Deporte,  La  Educaci6n  Fisi\ca  Y  La  Recreaci6n  Del  Valle  Del  Cauca  -
lNDERVALLE,  una  vez  finalizado  la `ejecuci6n  d,el  contrato  los  documentos  que  en  desarrollo  del
contrato   se   hayan   producido,   e   igualmente   todos   los   archivos   que   se   hayan   generado   en
cumblimiento  de  sus  obligaciones  y  a  la  Direcci6n  Administrativa,  los  bienes  devolutivos  que  le
hayan  sido  asignados  en  custodia.12.  Utilizar  la  imagen  del  lnstituto  Del  Deporte,  La  Educaci6n
Frsica  Y  La  Recreaci6n  Del  Valle  Del  Cauca  -lNDERVALLE  de  acuerdo  con  los  lineamientos
establecidos por 6ste.  Ningdn contratista poclra utilizar el  nombre,  emblema o sello oficial de la otra
parte  para  fines  publicitarios  o  de  cualquier  otra  indole  sin  autorizaci6n  expresa.13.  Realizar  los
pagos    al    SISS    (salud,    pensi6n    y    riesgos    laborales),    aportando    los    so,portes    de    pago
correspondientes,  segtin  cada  caso,  y  de  acuerdo  con  la  normatividad  vigente.  14.  Legalizar  los
gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro de los t6rmi'nos, tiempos
y procedimiento establecidos por el lnstituto Del  Deporte,  La Educaci6n  Fisica Y La Recreaci6n Del

osiciones  establecidas  en  ellir  con  las  disara  tal  fin.15.  CumValle  Del  Cauca -,lNDERVALLE

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels:  5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
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del  Manual de contrataci6n vigente.16.  En el evento en que el contratista al suscribir el contrato  no
sea  responsable  del  IVA  y  durante  la  vigencia  del  mismo  pase  a  ser  responsable  del  lvA,  se
compromete a  realizar dicho  cambio de regimen an[e la  DIAN  dentro de los t6rminos que otorga la
ley y a  reportar dicha situaci6n  al  lnstituto,  para  lo  cual  aportara \el  RUT actualizado,  Io  anterior de
conformidad  con  las  normas tributarias.17.  Presentar  la  factura  electr6nica  validada  previamente
por  la   DIAN,   como   requisito   necesario   para   el   pago  de   los  bienes  y/o  servicios   contratados,
conforme  co,n   las  disposiciones  sefialadas  en  el   Decreto  658  del   05   de  marzo   de  2020,   en
concordancia,  con  lo  dispuesto  en  la  Resoluci6n  No.  000042  del  05  de  mayo  de  2020  y  demas
normas  vigentes,   cuando   aplique.   18.   Cumplir  con   las   obligaciones   contenidas   en   el   articulo
2.2.4.2.2.18  del  Decreto  1072  de  2015,  relacionado  con  los  examenes  medicos  ocupacionales,
cuando  haya  lugar,  el  cual  se  debera' practicar de  acuerdo  con  las  actividades  propias  del  objeto
contratado y aportar antes de la suscripci6n del contrato,  dicho resultado debera entregarlo al area
de  contrataci6n   o  subgerencia   solicitante.   19.   Reportar  a   INDERVALLE  el   ntlmero  de  cuenta
bancaria  de  ahorro  o  corriente,  donde se. le  ha  de  consignar el  pago  derivado  de  la  ejecuci6n  del
contrato.  20.  Teniendo  en  cuenta  el  Decreto 417  de  marzo  1,7  de  2020  "Por el  cual  se declara  un
Estado  de  Emergencia  Econ6mica,  Social  y  Ecol6gica  en  todo  el  territorio  nacional",  y  demas
normas  que  expida  el  Gobierno  Nacional   generadas  por el  Covid-19_,  el  contratista  podra  realizar
sus actividades en forma   presencial, trabajo en casa,, virtual o`de conformidad con  las indic!acione§
que  establezca   el   lnstituto,   a  trav6s  de   circulares  y   resoluciones,   previa   coordinaci6n   con   el
supervisor(a)  del  contrato,  quienes  deberan  contar  con  ,Ios  insumos  necesarios  para  cumplir  con
sus actividades contractuales, tales como equipo de c6mputo,  internet, y demas, herramientas para
el  cumplimiento  del  objeto  y actividades  contratadas.21.  EI  contratista  se  compromete  a  masificar
los   procesos,   programas,   proyectos,   competencias,   eventos,   actividades  y  capacitaciones   de
indole   deportivo  y   recreativo,   ademas   de  todo   lo   relacionado   con   la   misi6n   del   lnstituto   Del
Deporte,   La   Educaci6n   Fisica   y   La   Recreaci6n   Del   Valle   Del   Cauca,   -lNDERVALLE-   y   la
Gobernaci6n  del Valle del  Cauca en  progra.mas deportivos  relacionados  con  el  objeto  misional  del
instituto,  a trav'6s  de  redes  y  plataformas  digitales  que iel  contratista  disponga.+22.[ Cumpli]r€con  la?
obligaciones  contenidas  en  el  protocolo  de  bioseguridad  del  lnstituto  Del  D,eporte,I  La  Educaci6,n
Fisica  y  La   Recreaci6n   Del  Valle   Del  Cauca  -INDERVALLE-,   relacionado  con   las  medid`as  d6
protecci6n  del  'COVID   19.  23.   El  contratista  no  podra  usar  la  indumentaria  entregada  para  el
desarrollo  de  sus  actividades,  competencias  o  eventos  en  establecimientos  diferentes  a  los  de  la
practica   deportiva   o   similares.   24.   El   contratista  debera   dar   cumplimiento   a   las   politicas   de
prevenci6n del consumo de sustancias psicoactivas,  alcohol y tabaco impartidas por el  lnstituto Del
Deporte,  La  Educaci6n  Fisica  y  La  Recreaci6n  Del  Valle  Del  Cauca  -INDERVALLE-.25.  Cumplir
con   las   buenas   practicas   que   requiere   la  gesti6n   contractual  y  lo  establecido  en   el   estatuto
anticorrupci6n.

'7.1.2   0bligaciones   Especificas   del  -Contratista:   Ademas   de   los   deberes   sefialados   em el

articulo '5  de  la  Ley 80  de  1993,  Ias  actividades  especificas  a  desarrollar para la  prestaci6n
de los servicios son las siguientes:

1)  Prestar  Apoyo  a  la  Subgerencia  eli  el  desarroHo  clel  proyecto  estra[-6gico  de  la  ilistituci6n..  2)
Biindar  apoyo  logistico  y  administrativo  a  la  subgereilcia  de  competici6n  e`n  la  preparaci6n  de
documentos (escaneo, fotocopjas,  legaj`ar carpe{as, eiiti-e otras)  para el cargiie, cle documeiitos a la

platafoi.rna  Secop   11.  3)   Da.r  apoyo  administrativo  €`  la  Silbgerencia   cle  coiiipetici6Ii   recibit3iiclo  .y
entregando  documentaci6n  a  oti-as  areas  de  la  elitic]acl  en  lo  corre§policliente  a  la  ejecuci6n  de[

programa. 4)  Brindar apoyo en  la revision de la clocumentaci6n  presenlacla dLlrante la ejeciici6n de
los  programas  c|iie  hacen  pal-te  del  proyecto  estra[6gico de  la  subgerencia  cle  competici6n.  5)  Dar
apoyo en  la ,gesl.i6n,  segLlimiento yrevisi\6n  cle  la plata'forma  SIDD.  6) Apoyar en  la cligitalizaci6n  de

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 55692'42 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail:  gerencia@indervalle.gov.co
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documentos„  d`atos,  informes y demas  informaci6n geiierada en  la  subgerencia y/o  por el  instituto.

7)  Preparar y archivar la  documentaci6n  de  la  Subgerencia  de  Competici6n  y/o  par el  instituto.  8)
Las  demas  clue  sean  asignadas  por el  siipervisor para  el  cumplimiento  del  objeto.  9)  Cumplir  los

I

reqiiisi.[os que es{abl'ece  e'l  sistema  de gesti6n  integraclo  en todas y cada  una` de sus actuaciones.
•-10)'.I  'Mahtener.  abs.oluta   reserva   de   todos   los   procesos   y' dociimentos   relacionadosi`con   las'.

actividades  asignadas  por  lNDERVALLE.  11)  EI  Contratista  debera  presentar  los  informes  eii  los`

que d6  cuenta  de  las actuaciones  realizadas con  la  periodicidad  mensiial.  Lo  anterior sin  perjuicio
de los informes que el siipervisor requiera,  cuando lo`considere conveniente.

7.2.1  0bligaciones Generales del INDERVALLE.

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de  1993,  las siguientes obligaciones:
1)  Pagar el valor del  contrato  de  prestaci6n  de servicios  DE APOYO A LA GESTioN  en  la forma y
6rminos establecidos, en e'l mismo.  2) Suministrar oportunamente la informaci6n y el apoyo logistic

due  reduiera  el  cont+atista  para  el  'cumplimiento  de  sus  obligaciones  contractuales.  3)   Sufraga
gastos' de"desplazamiento  y  gas{os 'de  permanencia  al  contratista  cuando  su  actividad. Io  requier`a,
siempre y cuando est6 autorizado  por el supervisor del  contrato.  4) Vigilar,  supervisar y controlar I

id6nea orfuna del del contrato.
8     FORMADEPAGO.

Ltuvf|°Ersd;]oR°#AaLt%Rse5:Baog€d#,LPL°5rdEBEDREVA:::'oS[;%nTtEat(St2a.o:3.oTo%F%£3)un:r:r:€[:
certificaci6n  del  cumplimiento  a  tsatisfacci6n,   expedida  por  el  supervisor  del  contrato,   una  vez
acreditad.o  que  el  contra`tista  se  encuentra  al  di'a  en  el  pago  de  los  aporfes  relativos  al  sistema
integral de seguridad social`, y que presento el informe solicitado.

9,„ ,SUPERV!SI N E INTERVENTOR]A.                    9

9.1  Supervisi6n.
La  supervisi6n  del  contrato  estara  a  cargo  del  Subgerente  de  Competici6n  y  Liderazgo  Deportivo.

n  todo  caso,  el  ordenador  del  gasto  podra  variar  unilateralmente  [a  designaci6n  del  supervisor,
unicando por escrito al designado,  con copia a la oficina juridica.

9.2 [nl:erventoria]

"NO Aplica"

Ill

10   ESTIMACION DE R]ESGOS Y FORMA DE M]T[GARLOS.

De  conformidad  con  el  ar{iculo  4  de  la  Ley  1150  de  2007,  y  el  articulo  2.2.1.1.1.6.3  del  Decreto
1082  de 2015  en  concordancia  con  lo  establecido en  el  "Manual  para  la  ldentificaci6n  y Cobertura
del   Riesgo   en   los   Procesos   de   Contrataci6n   M-ICR-01"   de   Colombia   Compra   Eficiente,   la
tipificaci6n, asignaci6n y estimaci6n de los riesgos previsibles en la contrataci6n.

S.E ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11   ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTiAS.
Las  condiciones  de  cobertura  y  suficiencias  de  las  garantias,  se  suj.etara  a  lo  dispuesto  en  el
Decreto    1082   de   2015.    De   conformidad   con   el   Articulo   2.2.1.2.1.4.5.    No   obli atoriedad   de

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali -Colombia
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garantias.  En  la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  estable`cidas  en  la  Secci6n  3,  que
comprende  los  articulos  2.2.1.2.3.1.1   al  2.2.1.2.3.5.1.del  presente  decreto  no  es  obligatoria  y  la

justificaci6n para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.
I En  este contrato no se exigira garantia teniendo en  cuenta  la na{uraleza del obje{o por contratar,  la
: forma  de  pago  y  el  valor del  contrato,  ya  que  este  contrato  sera  cancelado  una vez  la  contratista
presente  informes  de  las  actividades  desarrolladas  y  la  supervisi6n  cer{ifique  la  prestaci6n  del
servicio.                                                                                             +

12  AUTORIZAC16N CONTRAPormediodedocumentodeno TACION DE PRESTAC16N DE SERVICIOS:in.inado"autoriz,aci6ncontrataci6ndeprestaci6n de servicios"  de 03

de enero clel 2023,  con, Consecutivo de Autorizaci6n  No.  687,  se  autoriza adelantar el proceso de
contrataci6n que aqui se relaciona.

13   ANEXOS.
13.1Tab[a Matriz Estimac.i6n de Riesgos
14  APROBACIONES.

Cargo N~ombre Firma

dde

SUBGERENTE DECOMPETICIONYLIDERAZGODEPORTIVO
ANA MILENA OROZCOcAfIAS. -I:-i---i -i  -;

Para es{e aparte,  el  Estudio Previo clebel.a ser firmado por el clii-ectivo del  area doi]de nazca la necesida
contl-ataci6n.

Proyect6:   Omar Andres Henao -Abogado Contratista F rma:/-#/
Revis6: Andres Felipe Villota Duque -Abogada Contratista F rma...-A-
Aprob6: Ana Milena Orozco Cafias Subgerente de competici6n y liderazgo F rma:      4
deportivo

Carrera 36 No. 583 -65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX; 5570906 Cali -Colombia
Web: www.indervalle.aov.co / E_mail:  gerencia@indervalle.`gov.co





{e*

I
i:}:    i

\      *+                       ,S       .•`;'i .?J:.,           i:. ii`]          `i   ,`,{

!i.
i

•!,:tE         :
J       ..L,'`1.. I-iE'y..tI     `   .'          . a--*..'.`r,-.       .,, 0..I..1I. L

tfr'a%•i•¥¥#i£ii.ii;
`u

.:r..,.i;;`!.!i`.
:`x.',i.I:iii,

L!                I.„. .:.   '+ =

I.:.i!ifu ..     ;:.            ::jj;i<*`;.`','l

•,:..i.:ji
i:i.!`

],..."Jr in      rt       Er          ` •-~       -Jr.'  ..-,. •,lIT        . .F
lil L`c-

i,,.      -.iiii:z;  -   I
I  :i     ,.;ii;.i`:;;:,.qu'   .

il;:      . .I..

=f`.);Ei:i;:,i
'.1i         `      i.1`rBi, ,. -i

E.a:8 iE;i
.'..,

•ii.   rE
tg .7

;-i -;.                a    ,.!t-5i,IA,
!3 1]

`.          .i!.I                 ` -af "--i  aI £r,_            Ej        .,

U,,
'd'               AJ

+fi,,

']                      t5
.:6I•`.., ul

i             ,9.
.e.

i-`1•!`'-`.   -:..
I.1                      .i.        .. a •&

a,...1`.r .a .f          .`        0       L`J- in

-~•,..       .- ®>~,.-             ' N
:,i                    0i`'~.

.'1!+N,

il''

?,f
N

f                                                               .¥ 1\r,
L -

Ir
":            '-                                    .`

I

i3

~,\\,+,           ,.
`,                            ±`                _           .®

(
i

-
i.-:...`` €?     --                 {,`,r

r`

•i.:::i
•       .'*i::!i:1'+,,t-,``i' :ii+ iiiT

i-;!i#i
(,

i,`# i:i,:i
;:;!,I.i.i3!'::?,!':,i,:::i!.;i.J= =1=£ - ~              i

.ii .a

;I:,1..i,.`'.

•ft •!    .I.
•El.

A:;8
`i

i.,3   JJ'i(if £

a €\.
.J(,,§ i !

f
i.-gfi,I,:-r

=

:iii:
u, .-.in u,    ,`1   -                - Li< u1

;:``. - '

i;i: Ji..  + *

®' r, '~' r'

:,f*`!i;:. 'r`':; -   I

\.,. i

I                  i - -

/riw-`j.i  _

ii
iiii

i!:,=-a:=';1
iouo;:„do:.`

I

€•iiipump.,.do

---i::Li
I-`.....¥.owoi.h`B.u`...+?.          ^

g`               a.I:Ol.ra,H
quapt,-do

`:-*    f
u,Fn3,bI;.'.,I~ ~   -

L+,``.utl.o'rs =.      .i`.'t'
i/,               tJ9pe.'3i,. u6Fm.Ia u,'a,,utid

?g1::;-i.-::i.=
Oullp3  `] ouj.pr3

•-.                       Ou,a,u,
al,.try Eru',rvl

¥;l`i``i.a-~
I               cool,.df=

I,,,u)O 'uou.E; o'ulo.cl'a pr.u.9.

' ~ •,,      '6
.,,

V, 0



!€
€

El
€

ii'¥ !
`i

'8 L§ .-,E
itLt

L a.* D.I

•~{         ii#L`'

i,i` +'-` i  . ii;i;'i;
•::.+ii#!       r:-`,i

7!¥ I .i _ . . `n`1i

.'€f

;           :!ii.`
I             E:ji{- 1         Ei               I;i '      ,.~'`     a:ji,   ,

g I

:        IL".t ;gL .I       Ii     .        ` :iE..

ii..        -+

•,€ S+-
fo       .   -.'i!},   ii •1E

± iaI

I•1.`i7i
'.I5-I•.,6

£ •EI `aiLa,              ,

<t,.a''     `'f

I

V, ®, r'1
I                       ,+''i!                         i''

~
i-,N

-
1

t
?~'(',

c     ,!J±£r`€5ti?<#LA

`E
i               Er'i    ,

•,.                           a                 .ir .i!.`t,I

I i.'5

a
i.f. •E'`              .` -``:--         .

in in

:

n':;,`'           ii`unf+i•.`:

i-.
J                   ~ -

ii:a     t`.,;          ,i:~,f,i,.~o.`

` - 1 i:;t.`til  :,f:  `i.  ;    L`

I I.a.:.diti\..,?,'                ``;

•!        `'`iig '      i!i        w

•;.;`!.'.-i:,``;:i:!;;,.+.:'

;         !ii.:

z         'ii             IJ,

?_J3I #i!   :'i

:     ,.   !i!       ``I

•£:.!iihl

'  -rr    ,       ,.`L-

irua|.u.do        ,,

L i,OuO|;i.iedo                 ,, `,`.".`     1-     n

!,               I.uopr,.do`t., '£.I,,},i.  oLf;llna.u•,`,

•~                appt'tlryooI
-,              app.'u'uoo{, J`.       .)``. •iJ-:tt;,.ir-,;:-"-:ij

Ixp,in  ',`,

•,,             .`    oul.Hli
I          OuV„I

•.:..`.-:.`.."..`

i                   l|Jm,D
'I',t',ai I.I.I,®9  '

-.t]€.I      ,,,'u!o`.    iJ_

r..

¢II, -      `     :-        i     -



rf# REPUBLICA DE COLOMBIA Pagina 4Lde  53/

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICA Y.,I.¥£:5F:I.-£-±-.±=
LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD

N ffiREER'O! `5'63`  ,                       i+z#mafrE

`:-``.ech3:            '`".'01`,::.2fl2``.                 ..

Dependencia:           COMPETICION

certifico disponibHidad par.valor de s           ffiRE5HanRErsRERERERERE

( SEIS MILLONES PESOS ML

\-,`-;i.,(.`n.il:n:rl:i,,,

Dentro del presupuesto de Egresos de la vigencia:                    2023

Por conceptode:           PRESTAR LOS SERVICIOS DEAPOYOA LA GESTION, POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
ADMINISTRATIVA, COMO BACHILLER ACADEMICO EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO

a

AUTONOMIA TECNICA Y

ESTF{ATEGl 0 DENOMINADO

ETODOLOGICOS PARA LA



I

I;',zg\,,I.,I   "        I,,.i.&L

Santiago, de Calf,  Enero de 2023.

Sefior(a)

JONATLIAN  ECCEHOM0  ROMER0  PRECIAD0

Ciudad

DIGO FO-220-016

RS16N 1

ROBADO 18/12/2018

\                 '                A;SIN+Ci..  IN;rlTAC16N  f; PRESENT/[R PROPUESTA CON  EL FIN  DE SUSCRIBIR CONTRATO  DE

` nyltrylrferwltry`'n." I..lx    ..N .... `""PRESTAC|6N DE SERI/|icIOS   DE APOYO A Lil  G13STION COMo bachillel.I(ICcldelllico  "                    ..                        `.   ^3

aDe manera  atenta  lo invito  a presentar propuesta para celebrar contrato de prestaci6n  de servicios
DE  APOY0  A  LA  GESTION  conforme a la Ley 80/1193,  Ley  1150/2007 y Decreto  1082 de 2015,,para  que

de   apoyo   al   proyecto   denominado   "FORTALECIMIENTO   LOGISTICO,   TECNOLOGICO   Y  CIENTIFIC0   DE   LOS

SERVICIOS  BIOMEDICOS  Y  METODOLOGICOS  PARA  LA  0PTIMIZACION  DEL  RENDIMIENTO  DE  LOS  DEPORTISTAS  DEL

I        VALLFLDELCAUCA".        ,

`rirtwltiffin,f!{,t{ThA#l.w->   hi`+,`.„,Hi„       i   „   ,    ,     „

PERFIIJ  REQUERIDO

I

p'ei.sona  natu;.`;1  :'oino     bachiller  acade.ini:.o,`r con   tarjeta   brofesi6ri`al(Si   ablica)   y      "   J'.

Experiencia laboral en actividades relacionadas al objeto contractual 0 a 12 meses

DURAC16N DnL CONTRATO  :  El plazo de ejecuci6n del contrato,  es decir,  el tiempo durante el cual el

contratista se compromete a  prestar el servicio a  INDERVALLE,  es  desde la firma de acta  de inicio y hasta

el t6rmino del contrato.

`d,    t     ,      VALQROFICIALESTIMADO DEL  CQNTRATO  :  El valor total al que asciend`ey la formal de pago sera,com`o

„,OL,L`.sp,.estipuJejten„13mi,n.utad.el€ontrato.      „    +                                           `t`,       r                              ,         ,                         i                    „

El   proponente  debe  remitir  con  su   propuesta  los  documentos  de  orden  jurfdico  que  se  relacionan  a

continuaci6n,  los  mismos  debe  dirigirlos  al  lnstituto  del  Deporte  la  Educaci6n  Fi'sica  y  la  Recreaci6n  del

Valle  del  Cauca  "lNDERVALLE"  y  presentarlos  en  la  SUB.  DE  COMPETICION,  ubicada  en  la  carrera  36  Nro.

5b3-65 oficina 206 de Santiago deiicali y/o en medio magn6tico a trav6s del sistema de informaci6n que la

entidad designe.

DOCYMENTOSREQYERIPQS :              ,

i g""H n   I.   t*14.hpropuesta Detprestaci6n De Servicios.

12.  Hoja De Vida Del Sigep Actualizada.

13.  Fotocopia C6dula Ciudadania Legible.

14.  Fotocopia Libreta Militar Legible Hom'b Men  50 Afros.

•~t',                           I                                               I

..., hL4'l,rJ,        I               t,

1'!r
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15.  Rut  Actualizado  Actividad  Economica  Requerida.

16.  Tarjeta  Profesional  (si  Aplica)..

17.  Certificado  Vigencia  Antecedentes  Tarjetai Profesional.

18,  Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios.

19.  Certificados  Experiencia  Laboral.

20.   Certificaci6n  Afiliaci6n  Eps  Vigente  lndependiente  -

21.  Certjficaci6n  Afiliaci6n  Afp  Vigente  lndependiente  -

22.  Examen M6dico Ocupacional Decreto  1072 De 2015.

23.   Certificaci6n  Cuenta  Bancaria.

+         I,          I           T.                                                 ,,I.'t€''     ,      ,`'.,b,=tl,,ly"

.I                                                     I              `.             L£,i   r.,

Entidad  Prestadora  De  Salud.

Administradora  Fondo  De  Pensiones.

24.   Re.gistro Pe Proveeclor.En Secop 11  Pantallazo.

25.   Certificado  De  Bienes  Rentas`Conflictos  De  lnter6s.

26.   Antecedentes  Disciplinarios  (procuraduria  General).

27.  Antecedentes  Fiscales  (contraloria  General  De  La  Republica).

28.   Sistema  De  Reg.  Nac.  Medidas  Correctivas  (policia  -Multas).

Z9.   Antecedentes  Penales  (policia).

30.   Consulta  De  lnhabilidades  -Policia 'Nacion.al  Ley  1918  De  2018.

J                                                           f      \,                                I t    '-i                            I          ,,         '€i ,...

a
lNDERVALLE a trav6s de la Subgerencia respectiva,  verificara por medio de la plataftorma SIDD yex`pedien,te

ffsico,  que  el  proponente  cumpla  con  los  requisitos  de  idoneidad  y  experiencia  requeridos  paraque  la

P-robu€Sta sea admitida,  de lo contrari6'pcjdfa ser rechazada.        ''`     ]t                         t             "i"+'".  ,   """.w." I  iui%Htio.I.I!+I.FiS.ih`
I                                             I            "           t .,...

Aceptada  la propuesta se le informara al  proponente  para  la firma y le,galizaci6n  del contrato.

A`t\entamente,

`,-Q,:,;;,f,:':
''un.

Alia Mileiia Orozco Cai~ias

Subgerencia de

Eltll.ioi.atlo ipor     C)IIml.  `IitLII.es llelltii)

RIun.isatl() |}(lr    \cJ`rillD[o-:JIldl.oS  I.`.u'l`1|)a

\0"

I        ,          ,                     I           .,         Jf +...

I
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