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Gachalá, 25 de Enero de 2023 

Bióloga 

MARÍA FERNANDA MEDINA QUINTERO 

Subdirectora de Gestión Ambiental 

Corporación Autónoma Regional del Guavio "CORPOGUAVIO" 
Carrera 7 No. 1a-52 
Gachalá. Cundinamarca 

ASUNTO: Respuesta a invitación Radicado 00232100075 

Apreciada María Fernanda: 

Atendiendo a la invitación presentada por usted en calidad de Subdirectora de Gestión Ambiental de 
CORPOGUAVIO, para llevar a cabo el siguiente objeto contractual: 

'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO ACCIONES ENCAMINADAS 
A LA COORDINACIÓN Y ASESORÍA TÉCNICA DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROYECTO 

"CORRESPONSABILIDAD PARA LA PROTECCIÓN DEL TERRITORIO" SEGÚN LAS 
FUNCIONES DESIGNADAS A CORPOGUAVIO POR LA LEY 99 DE 1993 Y DEL 
CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCIÓN VIGENTE 

Por medio de la presente manifiesto mi aceptación para el desarrollo del objeto a contratar y demás 

términos, condiciones previstos en los estudios previos y en el contrato a suscribir. Además, informo 

bajo la gravedad de juramento que no me encuentra dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos o empleos públicos o para 

celebrar contratos de prestación de servicios con la Administración Pública. 

Por lo anterior, adjunto los siguientes documentos requeridos por la entidad: 

1. Certificación de Insuficiencia de personal expedida por la Dirección General. 

2. Invitación por la entidad 

3. Propuesta por el contratista 

4. Actualizar en el Sigep la hoja de vida, descargar el formato. El formato de hoja de vida lo puede 

descargar de http://portal.dafp.clov.co/portaltade/portal/home/formatos.  

5. Soportes que acrediten la información académica consignada en la Hoja de Vida. 

6. Soportes que acrediten la información de experiencia profesional consignada en la Hoja de Vida. 

7. Certificados de antecedentes disciplinarios para profesionales según corresponda 

8. Certificado médico de ingreso (cuya vigencia máxima es por tres (3) años, de acuerdo con lo 

contemplado en el artículo 18 del Decreto 723 de 2013). 

9. Garantía (póliza) una vez se suscriba el contrato 

10. Publicación proactiva declaración de bienes y rentas y registro de conflictos de interés (ley 2013 

de 2019, ley 1437 de 2011 y 1952 de 2019) 

11. Fotocopia de la cedula de ciudadanía. 

12. Diploma Profesional, acta de grado, tarjeta profesional según corresponda. 
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4111; 
ELIANA !•ILAR MO TENEGRO RIVEROS 

Cel. 	4447488 

Email: emontenegro  @gmail.com  

VIDA 
Desarrollo 

13. Antecedentes disciplinarios. fiscales. policivos. RUJA. Medidas Correctivas. situación militar (si 

aplica) 

14. Fotocopia del registro tributario RUT teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto Ley 2106 

del 2019 

15. Afiliación a Seguridad Social Salud. Pensión y riesgos profesionales. 

16. Certificación de idoneidad y experiencia suscrito por la persona que corresponda 

Atentamente 
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ENTIDAD RECEPTORA 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO 

MONTENEGRO 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

RIVEROS 

NOMBRES 

ELIANA PILAR 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C. 	® C.E. 	O PAS 	O No. 52189390 

SEXO 

F  0 M  O 

NACIONALIDAD 	 PAIS 
COL. 	® EXTRANJERO 	O 	COLOMBIA 

LIBRETA MILITAR 
PRIMERA CLASE 	

O 	
SEGUNDA CLASE o 	NÚMERO D.M. 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CALLE 1N 4 32 FECHA 
DIA 	01 	MES 	09 	AÑO 1975 

PAÍS 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

COLOMBIA DEPTO 	CUNDINAMARCA PAÍS 	 COLOMBIA 

DEPTO 	 BOGOTÁ. D.C. GACHALÁ 

MUNICIPIO 	BOGOTÁ. D.C. 5606910 EMAIL 	emontenegror@gmail.com  

FORMACIÓN ACADÉMICA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO 	BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 	2° 	3° 	4° 	5° 6° 	7° 	8° 	9° 10° 	1X° MES 	11 	AÑO 	 1992 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA) 	 TL (TECNOLÓGICA) 	 TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) 	 UN (UNIVERSITARIA) 

ES (ESPECIALIZACIÓN) 	MG (MAESTRÍA O MAGISTER) 	DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 
ACADÉMICA 

No. SEMESTRES 
APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO 
OBTENIDO 

TERMINACIÓN 

- 
No. DE TARJETA 
PROFESIONAL 

SI NO MES AÑO 

POSTGRADO 2 X 
ESPECIALIZACION EN DERECHO DEL 
MEDIO AMBIENTE 

11 2015 

POSTGRADO 4 X 
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE 
RECURSOS NATURALES 

12 2006 

PREGRADO 10 X INGENIERIA FORESTAL 10 2004 21406 

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R 8 MB 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538500 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	20 Mes 	01 Año 	2022 Día 	 Mes 	 Año 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
COORDINADOR DE GRUPO 

DEPENDENCIA 
SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL 

DIRECCIÓN 
CARRERA 7 - 1A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538500 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	08 Mes 	02 Año 	2021 Día 	30 	Mes 	12 	Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
COORDINADOR DE GRUPO 

DEPENDENCIA 
FORESTAL 

DIRECCIÓN 
CARRERA 7 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538500 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	10 Mes 	06 Año 	2020 Día 	30 	Mes 	01 	Año 2021 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538500 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	06 Mes 	02 Año 	2020 Día 	05 	Mes 	06 	Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
BOGOTÁ. D.C. 

MUNICIPIO 
BOGOTÁ. D.C. 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	06 Mes 	02 Año 	2019 Día 	05 	Mes 	02 	Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 06 Mes 02 Año 2019 Día 05 Mes 02 Año 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
INGENIERA FORESTAL 

DEPENDENCIA 
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL 

DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 19 Mes 01 Año 2018 Día 18 Mes 01 Año 2019 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 02 Año 2017 Día 15 Mes 01 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 16 Mes 06 Año 2016 Día 15 Mes 02 Año 2017 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 04 Mes 02 Año 2016 Día 03 Mes 06 Año 2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	03 Mes 	02 Año 	2015 Día 	02 	Mes 	02 	Año 	2016 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	23 Mes 	01 Año 	2014 Día 	22 	Mes 	01 	Año 	2015 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	24 Mes 	05 Año 	2013 Día 	20 	Mes 	01 	Año 	2014 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	08 Mes 	11 Año 	2012 Día 	07 	Mes 	05 	Año 	2013 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	25 Mes 	04 	Año 	2012 Día 	24 	Mes 	10 	Año 	2012 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Dia 	07 Mes 	04 Año 	2011 Día 	06 	Mes 	04 	Año 	2012 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	20 Mes 	08 Año 	2010 Día 	19 	Mes 	03 	Año 	2011 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	27 Mes 	11 Año 	2009 Dia 	26 	Mes 	05 	Año 	2010 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
direcciongeneral@corpoguavio.gov.co  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Dia 	08 Mes 	05 Año 	2009 Día 	07 	Mes 	11 	Año 	2009 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	13 Mes 	06 	Año 	2008 Dia 	12 	Mes 	04 	Año 	2009 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 
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FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	04 Mes 	05 Año 	2007 Día 	03 	Mes 	05 	Año 	2008 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
CORPOGUAVIO 

PÚBLICA 
X 

PRIVADA PAÍS 
COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 
GACHALÁ 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS 
8538513 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 	03 Mes 	01 Año 	2007 Día 	02 	Mes 	04 	Año 	2007 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
CARRERA 7 N 1 A 52 

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
 

Día: 	Mes: Año: Día: 	 Mes: 	 Año: 

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIÓN 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 2 10 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 13 2 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 16 1 
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MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EM LEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 
r 

CkstlukJ 
FIRM 	SERVIDOR PÚBLICO CI CONTRATISTA 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha 
	

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRA TOS 

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998) 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

LINEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: wywv.funcionpublica.gov.co  



R DO FERNIIITIDE7 --- 
Secretario 

C.C. No. 19.159.983 de Bogotá 

?.7:4t-to. -•0111.111.i 1 _U L1 -21 Ur 	d. ti 

LICEO FEMENINO DE CUNDINAMARCA 

"MERCEDES NARIÑO" 

AVENIDA CARACAS No. 23-24 SUR — TELEFONO 239 27 41 

JORNADA TARDE 

Inscripcién S.E. 2178 	Inscriocién mane.  111001-111812 

En la Ciudad de  Santafé de Bogotá, D.C.  a !os  VEINTIOCHO 	28 ) día(s) 	del mes de 

NOVIEMBRE 	 de 1992 se reunieron, con el fin de formalizar la graduación, 

de los alumnos de último grado, los suscritos Rector y Secretario en la Rectoría del Liceo Femenino de 

Cundinamarca MERCEDES 'MARIÑO Jornada, Tarde Institución aprobada hasta NUEVA VISITA en el 

Nivel de Educación Media Vocacional y autorizada por el Ministerio de Educación Nacional para otorgar el 

Título de Bachiller en la Modalidad ACADEMICO según Resolución No. 14072 del 14 de Octubre de 1987. 

Comprobada la situación Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios 

correspondientes al Nivel de Educación Media Vocacional, 	se procedió a otorgar el Título de 

DE BACHILLER ACADEMICO 
	 al graduando cuyos nombres, apellidos y 

número del documento de identidad se relacionan a continuación: 

1,10KTENliGHO RTVEROS EL! ANA PILLE 

T . . 	• 7509C1-G6236 de Bogotá 

Es fiel copia tornada del acta original general No. 	20 	ce c  echa Noviembre 28 de 1992 que consta de 

alumnos; que comienza con el nombre de  ACERO ESPITIA SANDRA JAZMINNE 

y se cierra con el nombre de  ZAMORA BAQUERO ALIX ERIKA  

Firmado 	y sellado por ALVARO SANCHEZ SARMIENTO 	(Rector) y 

JOSE LIBARDO FERNANDEZ 
	

(Secretario). 

Dada en Santafé de Bogotá, D.C.  a los  '., eir:t4 00...:o ( 22) día(s) del mes de Noviembre de 1992. 

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el Artícu-

lo 7o. del Decreto 180 de 1981 del MEN. 

,--- r(7". 
/ •-• ;N'Y,  ni . :-..',.,:,. ' 	?P:., /.,, "<- 
fi r:: 	 .7  ,,,. 
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C.C.  No. 280.774 de Guasca  
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UNIVERSIDAD DISIRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

ACTA DE GRADO No FMA 239.3 

LA SUSCRITA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD DEL MEDIO 
AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, COMPULSA A CONTINUACION EL ACTA 

DE GRADO DE: 

EMANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS 

En Bogotá D. C., a los 29 días del mes de Octubre de 2004, se efectuó en el 
Auditorio de la Sede Macarena 'A de la Universidad Distrital, el acto solemne de 
grado, de la Señorita 	ELIANA PILAR 	MONTENEGRO RIVEROS ,identificada 
con la Cedula de Ciudadanía No 52189390 de Santafé de Bogotá D.0 quien terminó 
sus estudios de acuerdo a los pénsumes y reglamentos de la Universidad y presentó 
el Trabajo de Grado titulado: 

"USO DE ASERRtN Y ACÍCULAS COMO SUSTRATO DE GERMINACIÓN Y CRECIM 	PITO 
DE QUERCUS HUMBOLDIT[ (ROBLE).' 

Del cual fue director el (a) Biólogo FAVIO LÓPEZ BOTÍA 

Según Acta No FMA. 2393 el Trabajo mereció el carácter de ApRoBAD0 Con 

una calificación de 4,6 

Acto seguido el Señor Rector de la Universidad Distrital, tomó juramento de 
rigor y le confirió el titulo de 	 INGENIERA FORESTAL 	 y 
dispuso la entrega inmediata del Acta del presente Grado y la del Diploma 
que acredita el correspondiente titulo Universitario. 

JU A. EMi A ZALDUA BARRANTES 
SECRÉFARIA ACADEMICA 

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
Registro del Diploma NO 2393 



Del cual fue director (a)v,. .IOEDUARD9JEL:;::,; 

LA UNIVERSIDAD DISTRITAi F NCISCO JOSÉ DE CALDAS 
Con Personería Jurídica reconocida por el Ministerio de Justicia mediante resolución No. 139 de 1950 

en cumplimiento del Decreto Presidencial 0844 de 1999 y la resolución 1017 de 1996 del ICFES 

Acta de arado No. E' 5 	3528 

LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL "FRANCISCO 

JOSÉ DE CALDAS", COMPULSA A CONTINUACION EL ACTA DE GRADO DE: 

EMANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS 

En Bogotá D.C., a los 07 días del mes de Diciembre de, 2006, se efectuó en el Auditorio de 
la Sede Macarena "A" de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, el acto solemne 
de grado de ELIANA PILAR,MONTENEGRO ETVEROS, identificado (a) con la Cédula 
de Ciudadanía No. 52'189390 de Santafé de.. Bogofá- l).C., 	D.I\4 quien terminó sus 
estudios de acuerdo a los pensurneS y regla mentes versidad y presentó el 
Trabajo de Grado titulado: 

"DISTRIBUCIÓN DE CAUDALES ENLA QUEBRADA SOAQUIRA DEL MUNICIPIO 
DE SUESCA CUNDINAMARCA".. 

Según Acta de sustentación ,e 	jim fe a»), ,t: y 'eteltJde APROBADO con una 
calificación de 4.0. 	\f i  RA ?sir   InSCatVillp 4'41 19.. .'"'''' 
Acto seguido el señor Rector del.a Universidad 15ist±rt7,,Joinó juramento de rigor y le 
confirió el título de Especialista en Gerencia de Recursos Naturales y dispuso la entrega 
inmediata del Acta del presente Grado y la del Diploma que acredita el correspondiente 
titulo universitario. 

JULIA Ej\i'MA ZALDIYA BARRANTES 

SECRETARIA ACADEMICA 

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

Registro de Diploma No. FMA 3528 

THOMAU GR. L 40N5 
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EL SECRETARIO GENERAL 

CERTIFICA: 

Que revisados los archivos de la entidad la señora, ELIANA PILAR 
MONTENEGRO RIVEROS, identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 
.52.189.390 de Bogotá, suscribió con la Corporación Autónoma Regional del 
Guavio "Corpoguavio" identificada con Nit No. 832000171-1, Representada 
Legalmente por MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con 
cedula de ciudadanía No. 11.228.473 de Girardot, el siguiente contrato: 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 158 DE FECHA 22 DE 
DICIEMBRE DE 2006 

OBJETO: La Contrátista se obliga para con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales de Ingeniera Forestal, brindando el apoyo técnico de campo y 
oficina, deberá disponer de transporte para desplazarse dentro de la zona de 
estudio para la implementación y desarrollo del proyecto '`Censo hídrico de 
Usuarios del Agua en la Cuencas y Microcuencas de la Jurisdicción", formulando y 
aprobado en el plan de acción 2004-2006 "Competitividad para el Desarrollo 
Ambiental". 

DURACION: Tres (3) meses. 
FECHA DE INICIO: 03 de enero de 2007. 
VALOR: Nueve millones trescientos mil pesos ($9.300.000 m/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 02 de abril de 2007. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 030 DE FECHA 04 DE MAYO .  
DE 2007  

OBJETO: La Contratista se obliga para con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales de Ingeniera Forestal, para apoyar el programa "Evaluación y 
seguimiento al uso de los, recursos naturales", con el proyecto "Control y Vigilancia" 

DURACION: Doce (12) meses. 
FECHA DE INICIO: 04 de mayo de 2007. 
VALOR: Veintiséis millones cuatrocientos mil pesos ($26.400.000.) m/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 03 de mayo de 2008. 

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca 	 GA-GD-F.T-C-V02 

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co  
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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-12-5-
136 DE FECHA 13 DE JUNIO DE 2008.  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales de Ingeniero Forestal, para apoyar las actividades relacionadas con 
el proyecto "Control y Vigilancia Ambiental", para apoyar la conceptuación técnica 
de los procesos de otorgamiento y seguimiento a los trámites ambientales. 

DURACION: Díez (10) meses. 
FECHA DE INICIO: 13 de junio de 2008. 
VALOR: Veintitrés millones quinientos mil pesos ($23.500.000) m/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 12 de Abril de 2009. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-12-5-
106 DE FECHA 07 DE MAYO DE 2009  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniero Forestal, para apoyar las actividades relacionadas en 
el proyecto "Control y Vigilancia Ambiental", para apoyar la conceptuación técnica 
de los procesos de otorgamiento y seguimiento a los trámites ambientales con 
relación al recurso Flora así mismo las demás actividades que le sean impartidas 
por el interventor y se deben presentar en forma oportuna de acuerdo a la 
normatividad legal y vigente. En todo caso el objeto contractual se ejecutará de 
conformidad con las condiciones técnicas y económicas previstas en este contrató, 
la propuesta presentada por el contratista, y los estudios previos que forman parte 
integral del presente contrato. 

DURACION: Seis (06) meses. 
FECHA DE INICIO: 08 de Mayo de 2009. 
VALOR: Quince millones ciento ochenta mil pesos ($15.180.000) m/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 07 de Noviembre del 2009. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
434 DE FECHA 24 DE NOVIEMBRE DE 2009  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniero Forestal, con conocimientos en Gestión Ambiental 
para apoyar las actividades relacionadas en el proyecto "Control y Vigilancia 
Ambiental", realizando la Administración de la Ventanilla de Atención al Usuario y 
control de trámites realizados ante la Corporación, igualmente la presentación de 
informes internos y externos que sean requeridos por la entidad. Así mismo, las 

Corporación Autónoma Regional del Guavío - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca 

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co  
GA-GO-E7-C-V02 
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demás actividades, que le sean impartidas y que se deben presentar en forrría 
oportuna de acuerdo a la normatividad legal y vigente. 

DURACION: Seis (06) meses. 
FECHA DE INICIO: 27 de Noviembre de 2009. 
VALOR: Quince millones ciento ochenta mil pesos ($15.180.000) m/cte.. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 26 de mayo de 2010 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
097 DE FECHA 18 DE AGOSTO DE 2010  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniero Forestal, con conocimientos en Gestión Ambiental 
para apoyar las actividades relacionadas en el proyecto "Control y Vigilancia 
Ambiental", realizando la Administración de la Ventanilla de Atención al Usuario y 
control de trámites realizados ante la Corporación, igualmente la presentación de 
informes internos y externos que sean requeridos por la entidad. Así mismo, las 
demás actividades que le sean impartidas y que se deben presentar en forma 
oportuna de acuerdo a la normatividad legal y vigente 

DURACION: Siete (07) meses. 
FECHA DE INICIO: 20 de Agosto de 2010, según acta de la misma fecha. 
VALOR: Dieciocho millones quinientos cincuenta mil pesos ($18.550.000) 
FECHA DE TERMINACIÓN: 19 de marzo de 2011 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
018 DE FECHA 05 DE ABRIL DE 2011  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniera Forestal, con conocimientos en Gestión Ambiental 
para apoyar las actividades relacionadas en- el proyecto "Control y, Vigilancia 
Ambiental", atendiendo las actividades inherentes al proceso de admisión de los 
trámites ambientales de la línea de Autoridad Ambiental, igualmente la 
presentación de informes internos y externos que sean requeridos por la Entidad. 
Así mismo, las demás actividades que le sean impartidas y que se deben presentar 
en forma oportuna de acuerdo a la normatividad legal y vigente. 

DURACION: Doce (12) meses. 
FECHA DE INICIO: 07 de Abril de 2011. 
VALOR: Treinta y dos millones ochocientos ochenta mil pesos ($32.880.000) 
M/cte. 

Corporación Autónoma R'egional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca 

PBX: 8538500 Colombia - vívAv.corpoguavio.gov.co  
GA-GD-F T-C-VP2 
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FECHA DE TERMINACION: 06 de abril de 2012. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
098 DE FECHA 23 DE ABRIL DE 2012  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniera Forestal, con conocimientos en Gestión Ambiental 
para apoyar las actividades relacionadas en el proyecto "Control y Vigilancia 
Ambiental", realizando" lá administración de la ventanilla de atención al usuario y 
control de trámites realizados ante la Corporación, igualmente la presentación de 
informes internos y externos que sean requeridos por la entidad. Así mismo, las 
demás actividades que le sean _impartidas y que se deben presentar en forma 
oportuna de acuerdo a la normatividad legal y vigente, el objeto del presente 
contrato se ejecutará según los estudios previos y la propuesta presentada que • 
hacen parte integral del presente contrato. 

DURACION: Seis (06) meses. 
FECHA DE INICIO: 25 de abril de 2012. 
VALOR: Dieciocho millones cuatrocientos ochenta mil pesos ($18.480.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACION: 24 de octubre de 2012. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
237 DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2012.  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniera Forestal, para apoyar las actividades relacionadas 
con la coordinación del proyecto "Control y Vigilancia Ambiental", especialmente 
con los procesos de inspección y evaluación técnica y seguimiento; así mismo, las 
demás actividades que le sean impartidas por el supervisor y que se deben 
presentar en forma oportuna de acuerdo a la normatividad legal y vigente. En todo 
caso el objeto contractual se ejecutará de conformidad con las condiciones técnicas 
Y económicas previstas en este contrato, la propuesta presentada por el contratista 
y los estudios previos definitivos que forman parte integral del presente contrato. 

DURACION: Seis (06) meses. 
FECHA DE INICIO: 08 de noviembre de 2012. 
VALOR: Veinte millones cuatrocientos mil pesos ($20.400.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 07 de mayo de 2013. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
108 DE FECHA 24 DE MAYO DE 2013.  

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. lA - 52 Gachala. Cundinamarca 

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co  
GA-GD-FT-C-V02 
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OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniera Forestal, para apoyar las actividades relacionadas 
con la coordinación del proyecto "Control y Vigilancia Ambiental" del programa 
fortalecimiento de la gobernabilidad para la gestión Ambiental, especialmente con 
los procesos de inspección y evaluación técnica y seguimiento. En todo cáso el 
objeto contractual se ejecutará de conformidad con las condiciones técnicas y 
económicas previstas en este contrato, la propuesta presentada por el contratista y 
los estudios previos definitivos que forman parte integral del presente contrato. 
DURACION: Ocho (08) meses. 
FECHA DE INICICY. 24 de Mayo de 2013, según acta de la misma fecha. 
VALOR: Treinta millones cuatrocientos mil pesos ($30.400.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 23 de Enero de 2014. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
121 DE FECHA 24 DE MAYO DE 2013.  

OBJETO: El Contratista se obliga con la Corporación, a prestar los servicios 
profesionales como Ingeniera Forestal, para apoyar las actividades relacionadas 
con la coordinación del proyecto " DISEÑO E INPLEMENTACION DE UN 
SISTEMA DE MONITOREO, REPORTE Y VERIFICACION PARA EL CARBONO 
FORESTA DIRIGIDOS AL PROYECTO BAJO EL ESQUEMA DE REDUCCION DE . 
EMISIONES POR LA DESFORESTACION Y LA DEGRADACION DE LOS' 
BOSQUE — REDD, UTILIZANDO DISPOSITIVOS MOVILES E 
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGIA OFERTADA BAJO EL ESQUEMA DE 
COMPUTACION EN LA NUBE (CLOUD COMPUTING), CON CAPACIDAD DE 
SER USADO POR COMUNIDADES Y POBLADORES RURALES EN ZONAS 
SIMILARES DE LA REGION ANDINA", coordinando las actividades de trabajo de 
campo, en el monitoreo forestal. En todo caso el objeto contractual se ejecutará de 
conformidad con las condiciones técnicas y económicas previstas en este contrato, 
la propuesta presentada por el contratista y los estudios previos definitivos que 
forman parte integral del presente contrato. 

DURACION: Diecisiete (17) meses. 
FECHA DE INICIO: 31 de Mayo de 2013. . 
VALOR: trece millones seiscientos mil pesos ($13.600.0130) M/CTE. 
FECHA DE TERMINACIÓN 30 de Octubre de 2014. 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-5-
009 DE FECHA 22 DE ENERO DE 2014.  

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A • 52 Gachala, Cundinamarca 	 GA-GD-FT-c-v02 

PBX: 8538500 Colombia - wsvw.corpoguavio.gov.co  
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OBJETO: el contratista se obliga con la corporación, a prestar sus servicios 
profesionales como ingeniera Forestal para que realice las actividades inherentes a 
la coordinación del proyecto "Control y Vigilancia Ambiental" del programa 
Fortalecimiento de la gobernabilidad para la Gestión Ambiental", con énfasis en la 
atención a los trámites de carácter ambiental de licenciamiento y permisivos. En 
todo caso el Objeto contractual se ejecutará de conformidad con las condiciones 
técnicas y económicas previstas en este contrato, la propuesta presentada por el 
Contratista, y los estudios previos definitivos que forman parte integral del presente 
contrato. 

DURACION: Ocho (08) meses 
FECHA DE INICIO: 23 de Enero de 2014. 
VALOR: Treinta y dos millones de pesos ($32'000.000) M/CTE 
FECHA DE TERMINACIÓN: 22 de Septiembre de 2014. 
ADICION Y PRORROGA No.1:(18/09/2014) PRIMERA: Adicionar el valor del 
contrato en la suma de Catorce millones de pesos ($14.000.000) M/cte. 
SEGUNDA: Prorrogar el plazo del contrato por el término de Tres (03) meses y 
Quince (15) Días más a partir de su fecha de terminación. 
ADICION Y PRORROGA No.2 (24/12/2014) PRIMERA: adicionar el valor del 
contrato en la suma de Dos millones de pesos ($2.000.000) M/cte. 
SEGUNDA: Prorrogar el plazo del contrato por el término de Quince (15) Días más 
a partir de su fecha de terminación. 
DURACION TOTAL: Doce (12) meses. 
VALOR TOTAL: Cuarenta y ocho millones de pesos ($48.000.000) M/cte. 
NUEVA-  FECHA DE TERMINACIÓN: 22 de Enero de 2015. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-10-
049 del 02 DE FEBRERO DE 2015.  

OBJETO: Contratar los servicios profesionales de cómo ingeniera forestal para que 
apoye las actividades relacionadas con la coordinación del proyecto "Control y 
Vigilancia Ambiental", con especial atención a las inherentes al macroproceso de 
gobernabilidad ambiental. 

DURACION: Ocho (08) meses. 
FECHA DE INICIO: 03 de Febrero de 2015. 
VALOR: Treinta y tres millones doscientos mil pesos ($33.200.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 02 de Octubre de 2015. 	 • 
ADICION Y PRORROGA No. 1 (01/10/2015) PRIMERA: adicionar el valor del 
contrato en la suma de Dieciséis millones seiscientos mil pesos ($16.600.000) 
M/cte. 

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. lA - 52 Gachala. Cundinamarca 

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co  
GA-GD-FT-C-V02 
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SEGUNDA: Prorrogar el plazo del contrato por el término.de. Cuatro (04) Meses, 
contados a partir de su fecha de terminación. 
DURACION TOTAL: Doce (12) meses. 
VALOR TOTAL: Cuarenta y nueve millones ochocientos mil pesos ($49.800.000) 
M/cte. 
NUEVA FECHA DE TERMINACIÓN: 02 de Febrero de 2016. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-10-
032 del 03 DE FEBRERO DE 2016.  

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de una ingeniera forestal, para que 
apoye las actividades relacionadas con la coordinación del componente de,  
autoridad ambiental de la entidad, según lo establecido en la ley 99 de 1993 y con 
especial atención a las acciones inherentes al macro proceso de gobernabilidad 
ambiental. La propuesta presentada por el contratista y los estudios previos, son 
parte esencial del contrato. 

DURACION: Cuatro (04) meses. 
FECHA DE INICIO: 04 de Febrero de 2016. 
VALOR: Dieciocho millones- de pesos ($18.000.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 03 de Junio de 2016. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-10-
202 del 15 DE JUNIO DE 2016.  

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de una Ingeniera forestal 
especializado en temas afines al medio ambiente, para que realice las actividades 
relacionadas con la coordinación del proyecto denominado "Fortalecimiento de la 
Gobernabilidad Ambiental" como parte del componente de autoridad ambiental de 
la entidad, según lo establecido en la ley 99 de 1993. 

DURACION: Siete (07) meses. 
FECHA DE INICIO: 16 de Junio de 2016. 
VALOR: Treinta y un millones quinientos mil pesos ($31.500.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 15 de Eneró de 2017. 

'ADICION Y PRORROGA No. 1 (26/12/2016) PRIMERA: adicionar el, valor del 
contrato en la suma de Cuatro millones quinientos mil pesos ($4.500.000) M/cte. 
SEGUNDA: Prorrogar el plazo del contrato por el término de Un (01) Mes, 
contados a partir de su fecha de terminación. 
DURACION TOTAL: Once (11) meses. 
VALOR TOTAL: Treinta y seis millones de pesos"($36.000.000) M/cte. 

Corporación Autónoma Regional del Guavio CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala,-Cundinamarca 	 ,GA-GD-FTIC-V02 
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NUEVA FECHA DE TERMINACIÓN: 15 de Febrero de 2017. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 200-12-10-
094 del 15 DE FEBRERO DE 2017.  

OBJETO: Prestación de servicios profesionales de un Ingeniero Forestal con 
especialización para que ejecute las actividades de coordinación del proyecto 
"Fortalecimiento de la gobernabilidad ambiental" del Plan de Acción "Corpoguavio 
Vive su Naturaleza", enmarcado en el componente de autoridad ambiental de la 
Corporación Autónoma Regional del Guavio — CORPOGUAVIO, así mismo para 
que adelante y/o apoye las supervisión técnica, administrativa, financiera, coñtable 
y jurídica de los contratos y convenios que se deriven.. 

DURACION: Once (11) meses. 
FECHA DE INICIO: 16 de Febrero de 2017. 
VALOR: Cincuenta y dos millones ochocientos mil ($52.800.000) M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 15 de Enero de 2018. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-30.4-
024 DEL 18 ENERO DE 2018.  

OBJETO: Prestación de servicios profesionales de un Ingeniero Forestal con 
especialización para que ejecute las actividades de coordinación del proyecto 
"Fortalecimiento de la gobernabilidad ambiental" del Plan de Acción "Corpoguavio 
Vive su Naturaleza", como parte del eje misional de la Corporación Autónoma 
Regional del Guavio — CORPOGUAVIO, el cual se encuentra directamente 
relacionado con el objeto de la entidad como autoridad ambiental; así mismo, para 
que adelante y/o apoye las supervisión técnica, administrativa, financiera, contable 
de los contratos y convenios que se deriven. La propuesta y los Estudios Previos, 
son parte esencial del contrato. 

DURACION: Ocho (08) meses. 
FECHA DE INICIO: 19 de Enero de 2018. 	_ 
VALOR: Cuarenta millones de pesos ($40.000.000) M/Cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 18 de Septiembre de 2018. 
ADICION Y PRORROGA N°. 1 (17/09/2018) PRIMERA: Adicionar el valor del 
Contrato de Prestación de Servicios Profesionales en la suma de veinte millones de 
pesos ($20.000.000) M/cte. 	- 
SEGUNDA: Prorrogar el plazo de ejecución inicial del Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales, en el término de cuatro (04) meses contados a partir del 19 
de septiembre de 2018 

/.01103 
Confianza 
Desarrollo 

Corporación Autónoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO 
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca 

PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co  
GA-GD-F T-C-V02 



:,v1/20.4 VIDA   
Confianza 
Desarrollo 

Secretaria General 

DURACION FINAL: Doce (12) meses 
VALOR TOTAL: Sesenta millones de pesos ($60.000.000) M/cte. 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 18 de Enero de 2019. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-30.4-
009 DEL 31 ENERO DE 2Ó19.  

OBJETO: Apoyar técnicamente las actividades de coordinación del proyecto 
"Fortalecimiento de la gobernabilidad ambiental" del Plan de Acción "Corpoguavio 
Vive su Naturaleza" 

DURACION: Doce (12) meses. 
FECHA DE INICIO: 06 de febrero de 2019. 
VALOR: Sesenta y dos millones cuatrocientos mil pesos ($62.400.000). 
FECHA DE TERMINACIÓN: 05 de Febrero de 2020. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-30.4-
074 DE 05 DE FEBRERO DE 2020.  

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA 
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN AMBIENTAL, PARA COORDINAR EL EQUIPO 
TÉCNICO Y JURÍDICO QUE DESARROLLA LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS 
EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS A CORPOGUAVIO 
MEDIANTE LA LEY 99 DE 1993 Y AQUELLAS QUE LE ADICIONEN, 
MODIFIQUEN O SUSTITUYAN, Y ASESORAR EN LA FORMULACIÓN Y 
POSTERIOR EJECUCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN 2020-2023. 

DURACION: CUATRO (04) MESES. 
FECHA DE INICIO: 06 DE FEBRERO DE 2020. 
VALOR: VEINTIUN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($21.400.000) 
M/CTE 
FECHA DE TERMINACIÓN: 05 DE JUNIO DE 2020. 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 200-30.4-
223 DEL 09 DE JUNIO DE 2020.  

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Ingeniera Forestal 
especializada para el apoyo - a' la Subdirección de Gestión Ambiental, en la 
coordinación y asesoría del equipo técnico del proyecto "Corresponsabilidad para 
la protección del territorío" enmarcado en el cumplimiento de las funciones 
asignadas a Corpoguavio mediante la ley 99 de 1993 y en desarrollo del plan de 
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acción institucional 2020-2023 "Corpoguavio somos todos. Vida, confianza, 
desarrollo" 

DURACION: SIETE (07) MESES. 
FECHA DE INICIO: 10 DE JUNIO DE 2020. 
VALOR: TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL 
PESOS ($37.450.000) M/CTE. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 09 DE ENERO DE 2021. 
ADICION Y PRORROGA N°. 1 (16/12/2020) PRIMERA: Adicionar el valor del 
Contrato de Prestación de Servicios Profesionales en la suma de TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($3.745.000) WCTE. 
SEGUNDA: Prorrogar el plazo de ejecución inicial del Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales en el término de VEINTIUN (21) DÍAS. 
DURACION FINAL: SIETE (7) MESES Y VEINTIUN (21) DÍAS 
VALOR TOTAL: CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL 
PESOS M/CTE ($41.195.000. 
NUEVA FECHA DE TERMINACION: 30 DE ENERO DE 2021. 

Los anteriores contratos no implican relación laboral con la entidad. 

La presente certificación se expide a solicitud de la interesada. 

Dada en Gachalá Cundinamarca a los veintiocho (28) días del mes de enero del 
año dos mil veintiuno (2021). 
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Nombre de la entidad/organismo/institución/persona 
jurídica pública o privada que presten función pública o 
servicios públicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u 
otra donde trabaje 

Lugar de sede 

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO 

País Municipio Departamento COLOMBIA GACHALA CUNDINAMARCA 

Dirección ("CARRERA 7 N 1 A 52 "1 

Cargo o función que cumple CONTRATISTA 

País Municipio Departamento COLOMBIA GACHALA CUNDINAMARCA 

Tipo Número 52189390 CEDULA DE CIUDADANIA 

COLOMBIA 

Lugar de nacimiento 

País Municipio BOGOTA 

Documento de identificación 

Departamento BOGOTA 

Lugar de domicilio 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 
r y6 FUNCIÓN PÚBLICA 

	
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2023-01-17 16:38 

   

Nombres y apellidos completos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que 
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación 
del servicio público. 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaración de bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuación. 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron: 
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CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales 

Cesantías e intereses de cesantías 

Gastos de representación 

Arriendos 

Honorarios $62.150.000,00 

Otros ingresos y rentas 

TOTAL $62.150.000,00 

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son: 

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) 
Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año 

inmediatamente anterior 

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.138.000,00 

Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

Tipo de bien Valor 

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

Concepto Saldo 

CREDITOS $119.113.063,00 

TARJETAS CREDITO $3.350.412,00 

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES 

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: 	Sí 	No X 

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 

País Departamento Municipio 

Nombre entidad o institución Calidad de miembro País 

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: 	Sí 

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

No X 

Órgano 
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Nombre corporación, 
sociedad o asociación 

Calidad de socio País Tipo 

X 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: 	Sí 

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de 
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: 

No X 

Sí No X 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL 

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situación de conflicto de interés 	Sí 
frente a la labor o actividad que desempeño: 

 

No X 

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

Tengo actividades económicas privadas: 	Sí 	No 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes: 

Detalle de las actividades 
	

Forma participación 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro 
de la información que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, así como aquella relacionada con los 
intereses de mi cónyuge o compañero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

CRISTOBAL ALONSO MUÑOZ AGUDELO 

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 3217333 

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente: 
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Tipo de inversión Valor País 

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: 	Sí 

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son: 

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: 	Sí 

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son: 

No 

Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduciario 

País Calidad Valor 

X 

X 

A continuación presento la información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño. 

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o 
actividad que desempeñan. 

Parentesco Pariente 
Tipo de 

documento de 
identidad 

Documento de 
identidad 

Descripción del potencial conflicto de interés 

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR 

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con 
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeño de mi 
cargo actual: 

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de lucro 
(nacional o extranjera), y a continuación describo cómo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

Sí 

 

No X 
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No X 

Nombre entidad Valor 

S DE INTERÉS 2.6. POTENCIALES CONFLICTO 

Tengo potenciales conflictos personales de interés: 	Sí No X 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

Realicé donaciones: 	Sí 

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son: 

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: 
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. 
> Establecimientos que posee. 
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elecición popular. 

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son: 
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ZID LOZANO PUENTES 

Contralor Delegado 

CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 17 de 

enero de 2023, a las 11:56:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía 
No. Identificación 52189390 
Código de Verificación 52189390230117115608 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

Generó: WEB 
CGP.* 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C. 
Página 1 de 1 



 Bogotá DC, 26 de enero del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52189390:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 214735942

WEB

11:01:47

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 11:56:47 AM horas del 17/01/2023, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 52189390 

Apellidos y Nombres: MONTENEGRO RIVEROS ELIANA PILAR 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de 

la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, 

correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio 

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 

instalaciones de la Policía Nacional  más cercanas. 

Dirección: Avenida El Dorador 75 
— 25 barrio Modelia, Bogotá D.C. 
Atención administrativa: Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm 
Linea de atención al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co  

Ministerio de Portal Único 	 GOV.00 

la República 
	

Defensa Nacional 	de Contratación 
Todos los derechos reservados. 



Policía Nacional de Colombia 

(Default.aspx) 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 17/01/2023 11:57:48 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía No. 52189390 . 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR 
CUMPLIR. 

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 50708587 . La persona interesada 

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional 

digitando https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el 

documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y 

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

Q Nueva Busqueda li Imprimir 

515 9000 

 

Policia Nacional de Colombia 
Dirección General - Cra. 59 N° 26 - 21 

Centro Administra-by() Nacional CAN, Bogotá D.C. 
Línea de atención: 018000-910112 

 

El futuro 
es de todos 

 

ES UN 
HONOR 
SER POLICÍA 



MINISTERIO DE AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE 
f 	VENTANILLA INTEGRAL DE 

VITAL TRÁMITES AMBIENTALES 
e.L 

Constita ce infracciones o sanciones 

Irt-ormac'á' General 

Autoridad Ambiental 

Seleccione... 

Tipo de Infracción 

Seleccione... 

Tipo de Sanción 

Seleccione... 

Número de Expediente 

Número de Expediente 

Número de Acto que impone sanción 

Número de Acto que impone sanción 

Nombre de la persona o razón social sancionada 

Nombre de la persona o razón social sancionada 

Número Documento de la persona o razón social 

52189390 

Estado Sancion 

Activo 

Fecha de Santón 

Desde 

Hasta 

Luoar de Ocu"encia de los Hecnos 

Departamento 

Seleccione... 

Municipio 

Seleccione... 

Corregimiento 

Seleccione... 

Vereda 



Seleccione... 

E Limpiar 

Buscar 

En este enlace encontrará el histórico del Registro Único de Infractores Ambientales - RUTA correspondiente a las sanciones 

que fueron reportadas por las autoridades ambientales antes de hacer uso de la Ventanilla Integral de Trámites Ambientales 

En Línea - VITAL. (http://www.anla.gov.co/documentos/ruia/RUIA_NOVIEMBRE_2014.pdf)  

-7 1..:-gistr3s 3 e Ea.- 
No se encontraron Registros. 

\lin:sterio ce Arab:en:e y Desar'ollo Sos:enib 

Dirección: Calle 37 No. 8 - 40 Bogotá D.C. 

Horario de atención: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. 

Teléfono conmutador (57-1) 3323400 

Línea gratuita nacional: 01 8000 919 301 

Whatsapp empresarial: +57 310-221 3891 

Correo: servicioalciudadano@minambiente.gov.co  

Mapa del Sitio 

Políticas (I- p://vital-qa.minambiente.gov.co/ventanillasilpa/Inicio/PoliticasycondicionesdeU/tabid/78/language/es-
ES/Default.aspx),  

@MINAMBIENTE 
@MINAMBIENTE 

	

	 @MINAMBIENTE 
(https://www.instagram.com/minambientecol/?  

(https://twitter.com/MINAMBIENTE_Col) 	
hl=es) 	

(https://www.facebook.com/MINAMBIENTECol/)  



CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS 
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 12:00:58 horas del 17/01/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 52189390, 

Apellidos y Nombres MONTENEGRO RIVEROS ELIANA PILAR 

NO REGISTRA INHABILIDAD 

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa CORPOGUAVIO, con NIT 832000171-1 y su utilización 

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018  

"por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 

cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 

del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 

1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos. 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta  
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Consejo Profesional Nacional de Ingeniarla 
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios 

CVAD-2023-1796368 

 

1. Que ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 
52189390, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la  
profesión de INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 03000-21406 desde el 11 de 
Abril de 2005, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 63. ms 

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003. 

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE 

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales. 

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los diecisiete (17) días del mes de ';,1 
Enero del año dos mil veintitres (2023). 	 \ 
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Rubén Dario Ochoa Arbeláez11.(1;IIr•'Ply' 
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r- 	r-  Firmal el titular (*) 

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular, 
no invalida el certificado 
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. 
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 111 
https:fitramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/Certificate0fGoodStanding/Certificate0fGoodStandingStart indicado el número del certificado'; !"47"'N\i,'4  
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento. 
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CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA — COPNIA 
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotá D.C. 
e-mail: contactenos@copnia.gov.co  
www.copnia.gov.co  



Formulario del Registro Único Tributario 00 1 L\ r'''Nil  

PoR 2tis. CDI.nurl, ....I +0,F,, 

2. Concepto 0 	2 	Actualización 

4. Número de formulario 	 14888870711 

' 

ii-, 

-.-..j... 
(415)7 0721248 

11 111 
84(8020) 

I 	1 
000001488887071 

111 1 
1 

111-e. 	, r• 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 	 6. DV 

5 	2 	1 	8 	9 	3 	9 	01 9 

12. Dirección seccional 	 t 

Impuestos de Bogotá 	 /0 \12/ 

1;4. Buzón electrónico 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión ilíquida 	 2 
25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadanía 	1 	3 
26. Número de Identificación 

52 1 8 9 3 9 0 	\--/ 	/ • ,. 	, 	, 	, 

27. Fecha expedición 

1 	9 9 	3,1 	0,2 	6 
Lugar de expedición 	28. Pais 

COLOMBIA 	 1 	6 9 

29. Departamento 	 ,30,CiudIA/Manicipio 

Bogotá D.C. 	 1//t'\ '\ 	J áogotá, D.C. 0 	0 	1 

31. Primer apellido 

MONTENEGRO 
32. Segundo apellido 

RIVEROS 
33. Primer nombre 

ELIANA 	 -../ 

34'.'OtTos nombres 

PILAR , 
35. Razón social 

36. Nombre comercial  

NN 

OVC.A.11 diN  f\ 	' 
38. Pais 

COLOMBIA 	 1 6 9 

----,/ 
39. Departamento ..../....1'-' 	», 
Cundinamarca 	 < 	2 5 

40. Ciudad/Municipio 

Gachala 2 9 3 

41. Dirección principal 	

(C3) CL 1 	4 32 	 /1> 
42. Correo electrónico 	emontenegror@gmail.com  

43. Código postal 	 44. Teléf9Ao,,1 	 , -,3 	1 	1 	2 	1 	6 	5 	8 	1 	5 45. Teléfono 2 	 3 1 1 4 4 4 7 4 8 8 
/ <) i"-----7 	Ut:-.ASIFICACIÓN - 	,--, 	. > 

Activizici éconómica, "\----...../ Ocupación 

Actividad principal -Acti.,id..id 

46. Código 	47. Fecha inicio actividad 

7 	4 	9 	0112 0 0 	90 	10 	11  

..iecurvia•ia" \\ 
, 48. có0pzz-• 	\.. 49:fectiwinició 3,14ad 

10 	2 	1' 	(::_i_11.2 	O 	O 	9- G' 1/0 	11 

Otras actividades 

50. Código 	1 	 2 

1 	1 	1 

51. Código 

2 	2 	1 	31 

52. Número 
establecimientos 

1 	1 
--7  	R.Ispensabilidades, Calidades y Atributos 

1 	2 	3 	4 	5 	6 	7 	 !'',. 	10 	11 	12 	13 	14 	15 	16 	17 	18 	19 	20 	21 	22 	23 	24 	25 	26 

53. Código4 	91 	1 	1 	1 	1 	1 	*NN. 	•Ni 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	1 	I 	1 	1 	1 	1 	1 	I 
i  

49 - No responsable de IVA 
 

, s  

Obligzdos aduaneros Exportadores 

54. Código 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

55. Forma 56. Tipo Servicio 

57. Modo 1 

1 	2 	 3 

1 

	

1 	 I 11 12 	13 

1 

14 15 

1 1 

16 	17 18 19 

I 

20 

1 

58. CPC  

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida yen consecuencia no se exigirá su renovación 

Para uso exclusivo de la DIAN 

59. Anexos 	SI 	NO E 	 60. No. de Folios: 0 	 61. Fecha 2 023 - 01 - 17 / 12 : 06: 28 

La información suministrada a través del formulano oficial de inscripción, actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 	• : 	de 2016 

Firma del solicitante: 	ip _ 
alil I 

WriAl. e " 	• 

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. 

Firma autorizada: 

984. Nombre 	MONTENEGRO RIVEROS ELIANA PILAR 

985. Cargo 	CONTRIBUYENTE 

Fecha generación documento PDF: 17-01-2023 12:06:40PM 



www.compensar.com  

secompensar saluc 
eps 

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

COMPENSAR 

NIT 860.066.942-7 

CERTIFICA QUE 

Que el(la) señor(a) ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS identificado(a) con Cedula Ciudadania 
52189390, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar como 
cotizante Independiente contrato de prestación según información contenida a la fecha en nuestra base 
de datos. 

Fecha Afiliación 
	

Fecha Retiro 

20170301 
	

No Registrada 

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 17 días del mes de Enero de 
2.023 

Observaciones: 

Con destino a: 
A QUIÉN CORRESPONDA 

Información sujeta a verificación por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaración con gusto será 
atendida en la línea (601) 4441234 - Documento no válido como autorización de traslado ni aclaración de 
multiafiliación en el SGSSS.. 

Cordialmente, 
COMPENSAR EPS. 

Elaboró: PORTAL CORPORATIVO 
	

CER-AFI 
20851820 

Página 1 de 1 

V
I

G
IL

A
D

O
 S

u
p

er
  S

u
b

s
id

i 



Coilpensiones 	 • GOBIERNO DE COLOMBIA 

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

CERTIFICA QUE 

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS identificado/a con 

documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 52189390, se encuentra afiliado/a desde 01/12/1994 al 

Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES. 

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 17 de enero de 2023. 
tt,G 

Rosa Mercedes Nino Amaya 
Dirección de Afiliaciones 

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de 
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno. 

wwvv.ealpensiones.gov.co  - Línea gratuita 01.8000 41 U 09 



25/1/23, 10:52 	 https:.(lapiicaciones.adres.gov.coibdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tckenld=GYUA2xccn8lu4YzANiGqZw== 

AD R3:2 
MINISTERIO DE SALUD Y 

54W PROTECCIÓN SOCIAL 

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES 

Información de Afiliados en la Base de Datos Única de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud 

Resultados de la consulta 

Información Básica del Afiliado : 

COLUMNAS DATOS 

TIPO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CC 

NÚMERO DE 
IDENTIFICACION 

52189390 

NOMBRES ELIANA PILAR 

APELLIDOS MONTENEGRO 
RIVEROS 

FECHA DE NACIMIENTO **/**/** 

DEPARTAMENTO BOGOTA D.C. 
MUNICIPIO BOGOTA D.C. 

Datos de afiliación : 

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE 
AFILIACIÓN 
EFECTIVA 

FECHA DE 
FINALIZACIÓN 
r E AFILIACIÓN 

TIPO DE 
AFILIADO 

ACTIVO 

CAJA DE 
COrv1PENSACIÓN 

FAMILIAR 
COMPENSAR 

CONTRIBUTIVO 15/03/2005 31/12/2999 COTIZANTE 

Fecha de 
Impresión: 

01/25/2023 
10:52:19 

Estación de 
origen: 192.168.70.220 

    

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolución 4622 de 
2016. 

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación Efectiva hace referencia a la 
fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el 
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece 
el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se 
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta. 

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de Afiliados — BDUA, junto con el 
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de 
las EPS, EOC y EPS-S. 

Esta información se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al 
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios. 

Si usted encuentra una inconsistencia en la información publicada en ésta página, por favor remítase a la EPS en la cual se 
encuentre afiliado y solicite la corrección de la información inconsistente sobre su afiliación. Una vez realizada esta actividad, la 
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente. 

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=GYUA2xccn81u4YzANiGqZw== 	 1/2 



25/1/23, 10:52 	 https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?token  Id=GYUA2xcen81u4YzANiGqZw== 

IMPRIMIR CERRAR VENTANA  

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=GYUA2xccn81u4YzANiGqZw== 	 2/2 
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Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud 	 A 

ADRES 

Tipo 
Identificación 

Numero 
Identificación 

Primer 
Apellido 

Segundo 
Apellido 

Primer 
Nombre 

Segundo 
Nombre 

Ultimo Período 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación 

CC 52189390 MONTENEGR 
O 

RIVEROS ELIANA PILAR 2022-12 COMPENSAR 
E.P.S 

COTIZANTE 

EPSIEOC Periodos Compensados 	Días Compensados Tipo Afiliado Observacion' 

COMPENSAR E.P.S 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

Fecha Reporte: 	25/01/2023 
	

Este reporte fue descargado de la pagina web 
	

Pagina 1 de 4 
www.adres.gov.co  



Administradora de los Recursos del Sistema 	.1/1̀ " D  s General de Seguridad Social en Salud 	j* 
ADRES 

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion* 

COMPENSAR E.P.S 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

Fecha Reporte: 	25/01/2023 
	

Este reporte fue descargado de la pagina web 
	

Pagina 2 de 4 
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gag, A D Ra_;12 
Administradora de los Recursos del Sistema 

General de Seguridad Social en Salud 
ADRES 

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion* 

COMPENSAR E.P.S 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 
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ADRaIS 
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion' 

COMPENSAR E.P.S 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización 

COMPENSAR E.P.S 09/2013 0 COTIZANTE Pago con cotización 

Información Importante: 

El campo "Observación "" denota la siguiente situación: 

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016. 

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud. 
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NOMBRE O RALUN SOCIAL: 

ELIANA PILAR MONTENEGRO RIVEROS 
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52.189.390 IDENFIFICACION: FECHA DE NACIMIENTO: 01-09-19/5 
(l'ENERO F 	LOAD: 41 arios 

iTIFI 	I 1. DENOACONDE LA EMPRESA 

2. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR 
Al ari,,I ~Cr,. 	M TAA ISTt 	MinilirPTTILH-41Wes NOWBRE 4,  ) 1 ptirculuvo. LLIMark F1LAR WRILSILIMV 

fikonn a f1UV~1~1.7/A1'InM 	P^UfWATICA- A 

	

1. INÜRESO_X_ Z. PENIUOtoo 	 

5. CAMBIO DE LABOR 	 

h. UIRUS 

S. EUKt5U 	4. KtIUMMU AL itabAJU 

7. VIAJE AL EXTERIOR 6. PERICIAL 

/ 

nR elpim FIVIRS MORFAYI Rn115151 

MEDICO ESPECIALISTA SO. LIC SO 1986 

) 

F1 	PaA TIMA) 
C. C. 	189. 390 DE 

cern 
rf,C. 	 r 

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL 
(DE ACUERDO •A LA-RESOLUOION 2346 DE 2007) 

LUGAR Y FECHA DEL EXAMEN: DIA 1 1 MES 01 AÑO 2023 	CIUDAD: BOGOTA 

3. TIPO DE EXAMEN 

EXAMENES REALIZADOS: MEDICO OCUPACIONAL, MEDICINA GENERAL. 

4. CONCEPTO DE APTITUD 
INGRÉSO: APTA_X 
VALORACION 
	APTO CON RESTRICCEON QUE NO INTERVIENE EN CARGO 

 

NUEVA 

    

PERIODICO: NORMAL 	REMISION A EPS_X 	RESTRICCION ESPECIAL 
RETIRO: NORMAL 
	

REMISION A EPS 

5. APTITUD ESPECIFICA PARA TAREAS 
NO PRESENTA NINGUN TIPO DE LIMITACION QUE LE IMPIDA REALIZAR LAS FUNCIONESADSCRITAS A SUS 
LABORES. 

O. MnIKIWIUMtb - REúúMENOACTONES 
NINGUNA 

CONSENTIMIENTO: Declaro que he dado mi consentimiento al médico y que he sido informado de los 
beneficios, riesgos y resultados de los exámenes solicitados. Declaro que la información que 
suministré en este examen es completa y verdadera y autorizo al médico para que, en caso necesario, 
informe a la empresa sobre mi estado de salud. Así Mi9M0 me comprometo a seguir las recamendacion 
rimo: 
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