¥ ) SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
g
w
o Serdicat da Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SurESE. SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-12-01 Hasta: 2022-12-31
Nombre del | | ESLY ANDREA RAMIREZ GIRALDO Nimero de Documento: 1015394201
Contratista:
Corree Electrénico: Odontolesly@gmail com Némero Telefénico: 3057055511
Nombre del | JEISSON RODRIGO | ... PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo -
Supervisor: PARRA TRIANA 80: (LIDER DE PROCESO) Grade:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 12642022 Aﬁo Contrate: 2022 CDP Contrate Inicial: 275
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC

Direccidn a Ia gue Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

LIQU]DACI(')N DE SERVICIOS

. iy . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costes Direccién Unidad Total je(%%)
Costos
DIRECCION ‘DE GESTION DEL . o
K30P1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $3736514 100%
VALOR SERVICIO $3736514 TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
PRESTADO MES: CATORCEPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-19 yecha de Terminacién del Contrat | 2022-04-30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién Neo. Adicién Valor Adicién Cor
1 2022-04-01 2022-04-30 i $ 362768 1014
2 2022-05-01 2022-06-20 2 $ 6046140 1281
3 2022-06-21 2022-08-15 3 8§ 752613 1738
4 2022-07-01 2022-07-31 4 § 3736514 1823
5 2022-08-16 2022-69-08 5 $4732914 2215




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-09-08 2022-09-30 6 32740110 2481
7 2022-10-01 2022-11-30 7 $3736514 2928
8 2022-11-01 2022-12-31 8 $ 3736514 3332
9 2022-12-01 2023-01-31 9 $3736514 3724
Neo. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobre Valor a Pagar
i ENERO § 1813842
2 FEBRERO $ 3627684
3 MARZO § 3627684
4 ABRIL $ 3627684
5 MAYO 33134792
6 JUNIO § 3663961
7 JULIO $ 3736514
8 AGOSTO $3736514
9 SEPTIEMBRE $ 3736510
10 OCTUBRE § 3736514
11 NOVIEMBRE $ 3736514
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
PAGOS REALIZADO
CONTRATO CONTRATO S CONTRATO
$ 12334126 $41914727 $ 38178213 $ 3736514
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DECADA
OBLIGACION
1. Realizar acciones de | . 1- Realizar un total de 4 sesiones de la estrategia
E—ducacién Comunicacién (IEC)ﬁen Hola Vecino en los barrios priorizados por SDS , 1
i ﬁtaciég caludable. actividad fisic recorrido de reconocimiento de territorio en el
salud sexual y rep:'o ductiva salua’d Barrio Priorizado, 1 recorrido de observacidn con
1 mental, medio ambiente, lavado de | COTURidad pat ‘de““f‘c*‘“‘;;:sl’efézs POSINOS Y | FICHAS TECNICAS Y ACTAS
manos, uso adecuado de clementos de REEAUVOS y en .y €
proteccién personal y educacién en {dentlﬁcamon de nodos, ap hcaf: in de 8
fndice. Bogotano de Calidad de Aire instrumentos de entrevista con comunidad del barrio
(IBOC. A)og para identificar la perspectiva y necesidades del
: Barrio para el mes correspondiente.

Carrera 20 Ne. 47 b - 35 Sur — Cddigo posial: 110611
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

prevencion uso de polvora

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
) . ) @ ! PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
2- Para este mes se realizo 1 recorrido de
2. Identificar en el entorno barrial | reconocimiento de territorio en el Barrio priorizados
comunitario, las diferentes dindmicas | por SDS, 1 recorrido de observacién con comunidad
sociales, mediante  proceso  de | para identificacién aspectos positives y negativos
observacidn y analisis del contexto | donde se realizé observacion a los factores positivos
2 socio ambiental. Orientar acciomes | v negativos del bawmio v programacién de acciones FICHAS TECNICAS Y ACTAS
diferenciales para el cuidado y comunitarias a realizar por el equipo de gestida del
prevencién del contagio de covid-19 en | cuidado comunitario segin las necesidades del
poblaciones general y diferencial. barric  identificadas abordando teméticas de
cuidado, autocuidado y salud ambiental
3- De manera ludico pedagogica | se realizd un total
de 2 sesiones de la estrategia Hola Vecino en el
Barrio priorizados por 8DS se realizo ! recorrido de
reconocimiento de territorio en ¢l Barrio priorizados
3. Implementar estrategias ladicas | por SBS, 1 recorrido de observacién con comunidad
3 pedagag{cjas para generar mensajes de | para 1dennﬁc_asrwn aspect_cis positives y megatives FICHAS TECNICAS ¥ ACTAS
recordacién en acciones promocién y | donde se realizo observacion a los factores positivos
prevencion en salud. v negativos del bamrio y programacibn de acciones
commumitarias a realizar por el equipo de gestion del
cuidado comunitaric segin las necesidades del
barrio” identificadas  abordando  temdticas de
cuidado, autocuidado y salud ambiental
3 De manera ludico pedagogica , se realizd un fotal
de 2 sesiones de la estrategia Hola Vecino en el
Barrio priorizados por SDS se realizo | recorrido de
reconocimiento de territorio en el Barrio priotizados
por SBS, 1 recorride de observation con comunidad
i Dol s s | T Senin st peti s e
4 artisticas (teatro callejero} en el espacio - o @ post FICHAS TECNICAS Y ACTAS
siblico ¥ negativos del barmio v programacién de acciones
P : comunitarias a realizar por el equipo de gestidn del
cuidade comunitario segin las necesidades del
barrio.” identificadas abordando  temdticas de
cuidadd, autocuidado y salud ambiental; y sesiones
de Wi Barrio Imaginado : Festival del cuidado en ¢
Barrio priorizados por SDS
5- Se realizan actividades bajo estrategias
s . , tudicopedagogicas abordando teméticas fomentando
5 3. Socializar ¢ implementar las lineas de |\ 0 40 eocuidado y socio cuidado realizando | FICHAS TECNICAS Y ACTAS
la politica en sahud ambiental. . . .3 . .
actividades de articulacidn con diferentes equipos
de 1a subred sur.
6. Desarvollar v gestionar estrategias de ga_mfgn;;jzlllzge 1;11 a;a c;l;ia_)e ‘me?fr a;oabor;iando t?: za
6 recuperacién de puntos criticos en salud 05 DAITOS PrIONZAdOS Por SCCSAN® | prep s TECNICAS Y ACTAS
X N de salud por secretaria de salud en las localidades de
socic ambiental. oo
Usme v Tunjuelito
7. dentificar condiciones y factores que
afec_ta.n' positiva o neg_atlvamcnte las 7- Se realiza un abordaje integral abordando a la
posibilidades sociales de idad de los barrios prioraados (ari
7 distanciamiento o confinamiento | T ioad G 108 DAINOS PrionZAces por SECICIANA | megag TECNICAS Y ACTAS
. o de salud por secretaria de salud en las localidades de
mediante la aplicaciéon del Instramento .
L Usme y Tunjuelito
de caracterizacién entregado por la
Secretaria Distrital de Salud (SDS).
. . iy g 8- Se realiza trabajo con la comunidad de la
8  Cumplir con la disponibilidad . )
8 asignada, acuerdo al portafolio de | ocilidad de USME Y TUNJUELITO abordando Ia | pyopy s o pEONICAS Y ACTAS
.. tematica de prevencion y mitigacion de covid 19 Y
servicios de la ES.E.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN VID
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO BE CADA PRODUCTO O E ENCIA
OBLIGACION
9. Adherirse al proceso de gestién 9 Se da cumphimi .
L 9- plimiento 2 reunines grupales, enfrega .

9 docum_cmal, en la organizacién y de planilla de pago y reuniones requeridas FICHAS TECHICAS Y ACTAS
custadia de los documentos generados.
10. Las demas acciones gue se

10 requieren de acuerdo a las necesidades 10- ENTREGA DE SOPORTES EN LAS FECHAS FICHAS TECRICAS Y ACTAS

de la Institucion y del PIC.

ESTABLECIDAS

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

ll::!;:do al que corresponde o Fecha de Pago Ndmero de Planilia
Valor de Honorarios Certificados ef $ 3736514
ARO MES ARO MES pia Mes Anterior -
9443258001
2022 NOVIEMBRE 2022 12 12
= =
B

~““F'TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
= & CATORCEPESOS

Valor henorarios certificados el mes3lrior en §as = =

Entidades -
Aportancs o | lntron e de | vl ik | Yo

Seguridad Social L P
Pensionado NO PORVENIR $239137 $241860
Salud SANITAS $ 1494606 $ 186826 $ 189600
ARL 3 SURA $ 36409 $ 36904
Caja de Compensacion NO Total $ 433765 % 467706

= = =
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaris BANCOLOMBIA S.A. Tipe de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 66985029530
‘
LESLY ANDREA RA.MII:KEZ GIRALDO JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
1615394207 PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESD)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7306000 Ext 26017
© Sinsur - 2022
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social

¥

Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart Tel Exonerado SENA e
i ICBF : =

€C 1015354201 RAMIREZ GIRALDO LESLY ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 688 N” 22A-62 BOGOTA-BOGOTA D.E. 555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION - )
Periodo Clave Tipo Fecha Pago -
; Limite Pago Banco Dlas Mora Valor

Pension @«Eﬂ Pago Planilla Planita
2022712702 Wiz 212 | NEQUI 10 $467,700

W24 {20121 1806899907 9443258001 i

EDCnUanOZv—umﬂ’P;UD DE APORTES R : o i ;
EMPLEADO PEMSION : SALUD: o R : CCF " : c CRIESGOS PARAFISCALES
1BC Codigo {Dias B¢ ) me Aporte

Identificacion

R A 3
Centro de Trabajo: PRINCIPAL .n.w >m=um=3 . £1,495,600 . , $239,200 ﬁfgc m;”m:gn _ $0 30 £1,495,000 $38,500 ) 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiltados) $1,495,000 $239,200 §1,495,000 $188,900 $0 %0 §1,495,000 $36,500 50 X %0
1 Tn ToimquE _z.»;_me LESLY ”uucucd _ 30 $1,495,000 $139,200 EPSO05! 30 41,495,000 $186,900 [ - $0 w& 411 30 $1,495,000 $38,500 0 $0 50
Total Afiliados( 1) $1,495,000 $239,200 $1,495,000 $186,900 50 $0 $1,495,000 $36,500 50 50

Pagina 1 de 2 072712717 01:08 PM
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