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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1005-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Para ello, se realizaron aportes económicos entre la comunidad para realizar la compra de la decoración 
navideña, sumado a que también se realizaron recolectas tanto económicas como en insumos para la 
realización de la “natilla y los buñuelos”.
El día 16 de diciembre se llevó a cabo la actividad comunitaria en el AETCR Mutatá, cuyo principal objetivo dar 
inicio con la tradición decembrina de las Novenas de Aguinaldos. Para ello, y después de la actividad 
comunitaria del 10 de diciembre en donde los NNAJ, sus padres, madres y cuidadores se vincularon en torno a 
un objetivo en común, “La decoración del Aula Principal del AETCR Mutatá” en donde el Pesebre y el 
respectivo Árbol de Navidad fueron los principales actores para llevar a cabo las acciones de la tradicional 
Novena de Aguinaldos.
El día 17 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 
película “La Estrella de Navidad” ambientada en la época decembrina, principalmente, en el nacimiento del niño 
Dios en el pesebre. En dicho espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como principales 
actores de dicha actividad.
Productivo: El día 16 del mes en curso, se realiza acompañamiento al profesional productivo José Édison 
Calderón, el cual, por medio de asesoría y asistencia técnica, pretendía pues fortalecer las distintas unidades 
productivas tanto colectivas como individuales de las PER en el AETCR Mutatá, en especial, en el cuidado, 
manejo y fortalecimiento productivo en Cacao.
Administración del ETCR: En el mes en curso se realizaron fumigación en el caserío para los insectos, 
fumigación para matar maleza en el espacio, se guadaño los rededores de la cancha, se realizó convite para 
limpiar el caserío del espacio 
Otros: Para la fecha del 6 de diciembre del año en curso se participó de la reunión virtual de Reinducción 
(alineación institucional) con profesionales de la ARN para dar a conocer todo lo que se avenido trabajando con 
proyectos y todo lo que corresponde al proceso de reincorporación por lo que se explica y se da a conocer 
todos los alcances que se han obtenido desde la firma del acuerdo de paz y de lo que falta

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

EDUAR ALBERTO GRACIANO

1,036,629,317

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DICIEMBRE  DEL 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

 1.Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de 
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 
y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 
indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 
supervisor.

Salud: Para el mes en curso no de realizo jornada de salud en el espacio Román Ruiz por lo que se llevó a 
cabo en el NAR de san José de león, donde se realizó el día 14 de diciembre del 2022.
Educación: El día 01 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en la vereda Caucheras del municipio de 
Mutatá la ceremonia de graduación con los docentes, directivos, padres, madres y cuidadores de 24 
estudiantes de dicha IER, en la cual, logran también graduarse 2 jóvenes, hijos de PER con los cuales, 
también se realizaron acciones de intervención en temas relacionados con el “uso y abuso de redes sociales y 
Ciberdelitos” y acciones de fortalecimiento de la Convivencia Escolar con la estrategia del “Golombiao ”dentro 
de la de Intervención Comunitaria desarrollada en dicha institución educativa.  
Formación para el trabajo: El día 21 de diciembre, el proyecto MANA de la gobernación de Antioquia realiza la 
respectiva entrega de insumos agrícolas para fortalecer iniciativas individuales para 50 familias del AETCR 
Mutatá, entre los insumos entregados por familia.
Comunitario: El día 01 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en la vereda Caucheras del municipio de 
Mutatá la ceremonia de graduación con los docentes, directivos, padres, madres y cuidadores de 24 
estudiantes de dicha IER, en la cual, logran también graduarse 2 jóvenes, hijos de PER con los cuales, 
también se realizaron acciones de intervención en temas relacionados con el “uso y abuso de redes sociales y 
Ciberdelitos” y acciones de fortalecimiento de la Convivencia Escolar con la estrategia del “Golombiao ”dentro 
de la de Intervención Comunitaria desarrollada en dicha institución educativa.
El día 2 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo el tercer encuentro con la corporación LEXCOM, en 
este espacio se socializo la propuesta de “Turismo ecológico Sostenible” por parte de la funcionaria Liseth 
Gómez, quien, a su vez, hace referencia de lo que se debe contemplar para ejecutar el proyecto antes 
mencionado.
El día 6 de diciembre del año 2022 se lleva a cabo el acompañamiento a la Socialización de la respuesta de 
viabilidad del proyecto “Mujeres Siembra” Gobernación de Antioquia y la secretaria de la Mujer de la Alcaldía de 
Mutatá con el colectivo de mujeres del AETCR.
El día 10 de diciembre se llevó a cabo la actividad comunitaria en el AETCR Mutatá, cuyo principal objetivo era 
decorar el aula múltiple del espacio territorial con su debido pesebre, árbol de navidad y demás decoraciones 
decembrinas con la tradición que dichas festividades ameritan. 

 1.Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de 
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 
y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 
indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 
supervisor.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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1,036,629,317

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1  AL 31 DICIEMBRE  DEL 2022) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL DE
REINCORPORACIÓN (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN)

 3.Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores del 
orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en el 
marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación y el 
proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN. 

CORPORACION LEXCOM: El día 2 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo el tercer encuentro con la 
corporación LEXCOM, en este espacio se socializo la propuesta de “Turismo ecológico Sostenible” por parte de 
la funcionaria Liseth Gómez, quien, a su vez, hace referencia de lo que se debe contemplar para ejecutar el 
proyecto antes mencionado, entre las más relevantes.
I.E.R. LA INMACULADA CAUCHERAS: El día 01 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en la vereda 
Caucheras del municipio de Mutatá la ceremonia de graduación con los docentes, directivos, padres, madres y 
cuidadores de 24 estudiantes de dicha IER, en la cual, logran también graduarse 2 jóvenes, hijos de PER en 
proceso en reincorporación con los cuales, también se realizaron acciones de intervención en temas 
relacionados con el “uso y abuso de redes sociales y Ciberdelitos” y acciones de fortalecimiento de la 
Convivencia Escolar con la estrategia del “Golombiao ”dentro de la de Intervención Comunitaria desarrollada en 
dicha institución educativa.
GOBERNACION DE ANTIOQUIA: El día 6 de diciembre del año 2022 se lleva a cabo el acompañamiento a la 
Socialización de la respuesta de viabilidad del proyecto “Mujeres Siembra” Gobernación de Antioquia y la 
secretaria de la Mujer de la Alcaldía de Mutatá con el colectivo de mujeres del AETCR.
El día 21 de diciembre, el proyecto MANA de la gobernación de Antioquia realiza la respectiva entrega de 
insumos agrícolas para fortalecer iniciativas individuales para 50 familias del AETCR Mutatá, entre los insumos 
entregados por familia.
MANA: El día 21 de diciembre, el proyecto MANA de la gobernación de Antioquia realiza la respectiva entrega 
de insumos agrícolas para fortalecer iniciativas individuales para 50 familias del AETCR Mutatá, entre los 
insumos entregados por familia.

El día 01 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en la vereda Caucheras del municipio de Mutatá la 
ceremonia de graduación con los docentes, directivos, padres, madres y cuidadores de 24 estudiantes de 
dicha IER, en la cual, logran también graduarse 2 jóvenes, hijos de PER con los cuales, también se realizaron 
acciones de intervención en temas relacionados con el “uso y abuso de redes sociales y Ciberdelitos” y 
acciones de fortalecimiento de la Convivencia Escolar con la estrategia del “Golombiao ”dentro de la de 
Intervención Comunitaria desarrollada en dicha institución educativa.
El día 2 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo el tercer encuentro con la corporación LEXCOM, en 
este espacio se socializo la propuesta de “Turismo ecológico Sostenible” por parte de la funcionaria Liseth 
Gómez, quien, a su vez, hace referencia de lo que se debe contemplar para ejecutar el proyecto antes 
mencionado, entre las más relevantes:
Para la fecha del 6 de diciembre del año en curso se participó de la reunión virtual de Reinducción (alineación 
institucional) con profesionales de la ARN para dar a conocer todo lo que se avenido trabajando con proyectos 
y todo lo que corresponde al proceso de reincorporación por lo que se explica y se da a conocer todos los 
alcances que se han obtenido desde la firma del acuerdo de paz y de lo que falta
El día 6 de diciembre del año 2022 se lleva a cabo el acompañamiento a la Socialización de la respuesta de 
viabilidad del proyecto “Mujeres Siembra” Gobernación de Antioquia y la secretaria de la Mujer de la Alcaldía 
de Mutatá con el colectivo de mujeres del AETCR.
El día 10 de diciembre se llevó a cabo la actividad comunitaria en el AETCR Mutatá, cuyo principal objetivo era 
decorar el aula múltiple del espacio territorial con su debido pesebre, árbol de navidad y demás decoraciones 
decembrinas con la tradición que dichas festividades ameritan. 
Para ello, se realizaron aportes económicos entre la comunidad para realizar la compra de la decoración 
navideña, sumado a que también se realizaron recolectas tanto económicas como en insumos para la 
realización de la “natilla y los buñuelos”.
El día 16 del mes en curso, se realiza acompañamiento al profesional productivo José Édison Calderón, el 
cual, por medio de asesoría y asistencia técnica, pretendía pues fortalecer las distintas unidades productivas 
tanto colectivas como individuales de las PER en el AETCR Mutatá, en especial, en el cuidado, manejo y 
fortalecimiento productivo en Cacao.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 
en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de Reincorporación 
Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 
en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de Reincorporación 
Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

El día 16 de diciembre se llevó a cabo la actividad comunitaria en el AETCR Mutatá, cuyo principal objetivo dar 
inicio con la tradición decembrina de las Novenas de Aguinaldos. Para ello, y después de la actividad 
comunitaria del 10 de diciembre en donde los NNAJ, sus padres, madres y cuidadores se vincularon en torno 
a un objetivo en común, “La decoración del Aula Principal del AETCR Mutatá” en donde el Pesebre y el 
respectivo Árbol de Navidad fueron los principales actores para llevar a cabo las acciones de la tradicional 
Novena de Aguinaldos.
El día 17 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en el aula múltiple del A-ETCR la presentación de la 
película “La Estrella de Navidad” ambientada en la época decembrina, principalmente, en el nacimiento del 
niño Dios en el pesebre. En dicho espacio se contó con la participación de los NNAJ y sus familias, como 
principales actores de dicha actividad,
El día 21 de diciembre, el proyecto MANA de la gobernación de Antioquia realiza la respectiva entrega de 
insumos agrícolas para fortalecer iniciativas individuales para 50 familias del AETCR Mutatá, entre los insumos 
entregados por familia,

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S):

EDUAR ALBERTO GRACIANO

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

 6.Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 
Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de 
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte del 
proceso de reincorporación.

En el mes en curso no hubo CTR por lo que en las fechas 28, 29, y 30 del mes anterior se realizó CTR en la 
ciudad de Medellín  

 5.Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de 
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

El día 2 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo el tercer encuentro con la corporación LEXCOM, en 
este espacio se socializo la propuesta de “Turismo ecológico Sostenible” por parte de la funcionaria Liseth 
Gómez, quien, a su vez, hace referencia de lo que se debe contemplar para ejecutar el proyecto antes 
mencionado, entre las más relevantes:
El día 6 de diciembre del año 2022 se lleva a cabo el acompañamiento a la Socialización de la respuesta de 
viabilidad del proyecto “Mujeres Siembra” Gobernación de Antioquia y la secretaria de la Mujer de la Alcaldía de 
Mutatá con el colectivo de mujeres del AETCR.
El día 16 del mes en curso, se realiza acompañamiento al profesional productivo José Édison Calderón, el cual, 
por medio de asesoría y asistencia técnica, pretendía pues fortalecer las distintas unidades productivas tanto 
colectivas como individuales de las PER en el AETCR Mutatá, en especial, en el cuidado, manejo y 
fortalecimiento productivo en Cacao.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

 7.Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el 
objeto contractual.

Para el presente informe. se diligencio y entrego toda la información adquirida por el supervisor y se le brindo el 
apoyo y acompañamiento para el normal desarrollo de su gestión. Se atendieron las observaciones y 
requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla dentro del 
término razonable que se pacte para el efecto, se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los 
servicios que contribuyen el objetivo del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 
se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logístico del 
contrato, para lo cual se obliga: se han conservado y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organización. 
Se ha brindado en forma oportuna la información que ha solicitado el supervisor del contrato y se participado y 
elaborados informes solicitados; se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la información recibida 
y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los lineamentos señalados 
por la entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al 
supervisor; se han utilizado los sistemas de información, se presentó mensualmente el informe de actividades 
del periodo respectivo

 4.Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y demás 
eventos, en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo a las 
necesidades particulares de la población en tránsito a la vida civil, y 
conforme a las instrucciones de su supervisor.

El día 01 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo en la vereda Caucheras del municipio de Mutatá la 
ceremonia de graduación con los docentes, directivos, padres, madres y cuidadores de 24 estudiantes de 
dicha IER, en la cual, logran también graduarse 2 jóvenes, hijos de PER en proceso en reincorporación con los 
cuales, también se realizaron acciones de intervención en temas relacionados con el “uso y abuso de redes 
sociales y Ciberdelitos” y acciones de fortalecimiento de la Convivencia Escolar con la estrategia del 
“Golombiao ”dentro de la de Intervención Comunitaria desarrollada en dicha institución educativa.
El día 2 de diciembre del año en curso, se llevó a cabo el tercer encuentro con la corporación LEXCOM, en 
este espacio se socializo la propuesta de “Turismo ecológico Sostenible” por parte de la funcionaria Liseth 
Gómez, quien, a su vez, hace referencia de lo que se debe contemplar para ejecutar el proyecto antes 
mencionado, entre las más relevantes:
El día 6 de diciembre del año 2022 se lleva a cabo el acompañamiento a la Socialización de la respuesta de 
viabilidad del proyecto “Mujeres Siembra” Gobernación de Antioquia y la secretaria de la Mujer de la Alcaldía de 
Mutatá con el colectivo de mujeres del AETCR.
El día 16 del mes en curso, se realiza acompañamiento al profesional productivo José Édison Calderón, el cual, 
por medio de asesoría y asistencia técnica, pretendía pues fortalecer las distintas unidades productivas tanto 
colectivas como individuales de las PER en el AETCR Mutatá, en especial, en el cuidado, manejo y 
fortalecimiento productivo en Cacao.
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