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MARIA ESPERANZA SIERRA RAMIREZ

28.544.356

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE  2022

PUERTO ASIS ANTIGUO ETCR LA PRADERA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO,EN MATERIA DE
MONITOREO IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE LAS Y LOS EXINTENGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1-Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación
económica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

Se realizó acompañamiento a 5 personas en proceso de reincorporación en temas en salud, como gestión ante
la IPS, EPS, en autorizaciones médicas, solicitud de transporte, solicitud y autorización de medicamentos,
solicitud de citas médicas en el Municipio de Puerto Asís. Los días, 9, 13, 16, de Diciembre de 2022.así mismo
se realizó PQRS virtual ante la superintendencia de salud para solicitud de cita de cardiología para 1 persona en
proceso de reincorporación que se encuentran remitidas al hospital departamental de Nariño el día 16 de
Diciembre de 2022. 
Se realizó gestión a 1PR para el apoyo de documentos comerciales para la entrega a proveedor de
fortalecimiento productivo.

2- Acompañar el proceso de implementación de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de
Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

Se acompañó en el taller virtual, Lunes de Conexión tema: semana de lucha contra la corrupción el día 5 de
diciembre de 2022.
Se acompañó el taller presencial en el AETCR realizado por la Defensoría del Pueblo el día 5 de Diciembre de
2022.
Se participó en el taller virtual de lunes de conexión el día 9 diciembre de 2022, en el tema Primeros auxilios y
atención de emergencias en casa.

3- Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores
del orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en
el marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación
y el proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN.

Se acompañó el proceso de articulación para la logística y realización de la 4ª brigada de salud, realizada por el
Hospital Municipal de Puerto Asís el día 12 de diciembre de 2022, donde se contó con la atención de 30
personas que residen en el AETCR.
Se acompañó el cierre del Proyecto de entornos familiares que desarrolló el ICBF con mujeres gestantes y
lactantes del AETCR el día 6 de diciembre de 2022.

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7-Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con
el objeto contractual

Se entregó oportunamente el informe de honorarios correspondiente al mes de Diciembre de 2022, así mismo la
entrega del informe final del año en curso, en adjunto con los soportes de participación.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.

4- Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y
demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación,
atendiendo a las necesidades particulares de la población en tránsito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

Se apoyó en la convocatoria de líderes de las veredas beneficiadas, para el cierre del Proyecto de Agendas de
Reincorporación Comunitaria en el AETCR el día 14 de Diciembre 2022.
Se acompañó a la Población en Proceso de Reincorporación y sus familias a la minga comunitaria en el AETCR
el día 2 de diciembre de 2022. 

5-Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de
diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Se participó en la reunión virtual de lunes de conexión el día 19 de diciembre de 2022el tema Importancia de la
calidad, Gobernanza y Gestión de los Datos en la ARN.
Se participó en el cierre del programa Arando la Educación con grados educativos para la Población en
Proceso de Reincorporación y sus familias  en el AETCR  el día 2 de diciembre de 2022.

6- Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte
del proceso de reincorporación.

Se articuló con la Profesional de Salud del Grupo Territorial Putumayo para la toma de firmas para el acta de
seguimiento en procesos de salud.
Se articuló el  acompañamiento en  el proyecto de Mujeres ejecutado por el PNUD, el día 1 de diciembre de 2022 
en el AETCR, este proyecto es direccionado desde la ARN nivel Nacional.
El 13 de diciembre, se acompañó el proceso de recepción y entrega de colchón anti escara, entregado como
ayuda técnica para una persona con discapacidad a través de la Alcaldía municipal de Puerto Asís y donado por
la Secretaria de desarrollo social del Departamento de Putumayo. 
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INFORME DE ACTIVIDADES
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