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Matricula Profesional
40413

ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES
Di: 1022405243 de Bogota D.C.

Zootecnista :
Universidad de Cundinamarca -UDEC &

Aciissio 1567 da 2020-401-03. Pette ; Ramoh Carea Nieta

GACHDS Uy OIA K idateg

* Esta tarjeta es documento piblicoy se expide dé conformidad
con la Ley.073 de 1985 y Ley 576 de 2000,

Habilita al titular para el ejercicio de fa Medicina Vetsrinaria,
Medicina Veterinaria y Zootecniay la Zootechia en Colombia

www,comvecal.org
Tel, 643 41 35 - 226 67 41 Bogots, D.C,

Encascdaenmnharesta_tnrjetn,porfavormﬁmia :
alCmsejoiPmbam_da-Mawdna_VcwﬁnminydaZoul&amla-da'colmnhla. \
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CERTIFICADO

BOGOTAD.C,,
DISTRITO
CAPITAL,
COLOMBIA,

A quién interese

19/09/2022

Por medio de la presente hacemos constar que.el senor ANDRES FABIAN QUEVEDO
‘TORRES con Cédula de Ciudadania nlimero 1022405243

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nidmero 488434243660
Fecha de apertura 19/09/2022
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA:

- Banto Bavivienda S.A.

NIT. 360043137

Banco Davivienda 8.4
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Bogota D.C., 21 de enero de 2023

Seriores
Agencia de comercializacion de
Cundinamarca Bogota D.C.

Asunto: Autorizacién de consuita y certificacion,

Yo, Andres Fabian Quevedo Totres, identificado con la cédula de ciudadania hdinero
1.022.405.243 de Bogota D.C, de manera libre, espontanea y cumpliends lo establecido en la
Ley 1581 de 2012 de proteccion de datos personales, autorizo a la agencia de comercializacion
de Cundinamarca, para que dentro del proceso de contratacion consulte y verifique mis datos,
informacion académica y profesional yfo laboral; asi mismo, certificados de antecedentes
profesionales (si aplica) disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas y registro-de.
inhabilidades por delitos sexuales (Decrato 753 de 2019) este itimo (sl aplica) de acuerdo a las
actividades asignadas. '

Asf mismo, manifiesio que no me encuentro inmerso en inhabilidades e incompatibilidades
estipuladas en el articuio 8 de la Ley 80 de 1993, modificado porla Ley 2014 de 2018 y en las
Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011 v demas normas que las reglamenten, complementen,
modifiguen o sustituyan que me impidan suscribir Contrato de Prestacion de Servicios:
Profesionales con la Agencia de comercializacion de Cundinamarca.

Por ultimo, autorizo ser notificado en mi correo electronico afquevedo@hotmail.com de acuerdo
con o contemplado en articulo. 53 y s.s. del Cédigo de Procedimiento Administrativo y delo
Contencioso Administrativo - CPACA.

Cordialmente,

Qﬁ:ﬁh«‘;} {:&J{;} c},‘-ﬁ

FIRMA

NOMBRE: Andres Fabian Quevedo Torres
C.C No, 1.022.405.243 de Bogota D,C
Teléfono: 3158348348






CONSEJO PROFESIONAL

DE MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA DE COLOMBIA.

ANTECEDENTES ETICO-DISCIPLINARIOS

El Cuinsejo. 'Pt_'pl"_csional de Medicina Veterinaria 'y Zoolcenia de Colombia, creado por la Ley 073 de 1.985 y reglamentado por Decrery
1122 de 1.988. CERTIFICA QUE, actuglmeine ‘el profesion, relucionado 4 continuacidn, se encuenua habiliado pura-cjeréer dome
Zoateenistd.en todo el Territario Nacional de contormidad con la Ley 073 de 1985. '

« ‘Nombre completo: ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES
= Cédula de ciudadania Nox 1.022,405,243 di Bogatd 1).C.

+ Mairicula Profesional Noy 40:413

» Titilo Profésional: Zoutecnista

« Univirsidad: Universidad de Cundinamaréa - UDEC

Igualniente s¢ certifica que, en el cjercicic deé Ja practica profesionsl no ha tenido sanciones ético-disciplinarias, hasta Ta fecha, de.
acuerdo con lo estublecido én 1a Loy 576 de2000..

No se certifica sobre procesos en curso-o quejus gue hayan cursado con. anterioridad contrd-el profesional: culminando con decisién de
ubsolucidn. Solo se certifican las sunciones impuestas por-gste Tribunul de Etica Prolésiénal, que Rayin sido nolificadas y ejeciiloradas.
conforme 4l aiticulp 29 de Li Constitticion Politica de Colombia y la Ley 576 de 2000; en_procuri de jos principios, constitugioniles de
Debido. proceso y Habeas data, -

'P_ucde verificar este docuriente, ingresadol al enlade: hitp:/fadministrador. consejoapp.coni cofindeéx . php/consulasiverilicer, ¢ in gresar el
siguiente cadigo: 1022405243 _bfn742

"Si reduieie aitenticar este certificado la {irma seencuentrl registrada. en la Notarvia 51 bajo ¢l No. 2129

Observacin: En virtud de loy principios de responisubilidad y puhlic'ﬁdud; pro‘pi_os-'di:_'! ejercicio.de funciones publicas y del mangjo de

infortaacion,. lo certificado mediante el presenie documente: tiene-Una vigencia de tres (03} meses contudos & partiv:di su expedicion v
partir de su fecha de vencimienio'y contiene. las anoticiones ‘de decisiones discipliniriis impuestas a los profesionales con fechs de

¢jeculoria de fallo en los L’i[timos-cincp (5} afios;:

Se expide-en-Bogold D.C., o tbs-(l'ﬁj dis del mesde Bnero de 2023

LILIANA MUNOZ PINEDA

Sevreturia Bjecutiva
Congzjo Profesional






E.P.5.Sanitas

Sanitac nierasgiong

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrolio de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de.
Salud denominada EPS SANITAS,

{

TR e

L
?
|

ESTADO DE LAAFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILJAGION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS

FECHA RETIRO LABORAL /EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS

‘SEMANAS COTIZADAS EN OTRAEPS

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

Generado por aarodriguez

4 CERTIFICA
k Que. Andres Fabian Quevede Torres identificadola) con CEDULA DE. CIUDADANIA nimero 1022405243, ‘esta
E* registrada(a) en el POS.DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:
1 TIPO Y NUMERO DE IDENTIEICACION CC 1022405243
ﬁ NOMBRES Y ARPELLIDOS Andres Fablan Quevedo Torres
i TIPC DE AFILIADQ Titdlar
ﬁ PARENTESCO Titular
i FECHA DE NACIMIENTO 19/06/1995
!

0 Tiene Derecho A Cobertura integral

10 ~ Cobertura Integral

27109/2022

Activo(a)

Sin seMmanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin' semanas reportadas en EPS SANITAS

REGIMEN Contributiva
[FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 27/09/2022
NIVEL SISBEN No aplica
EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE C{UDADANIA 1022405243 ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES. Desde 01/10/2022 - Vigents
CEDULA DE CIUDADANIA 1022405243, Trabajador Independiente Desde 27/09/2022 Hasta 30/09/2022

iy gy 5 B vy e
GRS
FuE

23/01/2023

ESTE DOCUMENTO *NO ES VALIDO" PARA LA PRESTAGIGN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLAROS






Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.73¢
‘Hace constar que:

Efla) Sefior(d) QUEVEDO TORRES ANDRES FABIAN ‘identificado(a) con CC numerc 1.022.405243 se.
encuentra afiladofa) en Pens:ones Obhgatonas a PROTECCION desde el dia 21 de octubre de 2017 ¥ sus
fecursos se gncuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO,

Esta constanci se expide a peticion del interésado(a) el dia 19 de erierc de'2023.

Cordiaimante,

Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*lmpartante: Esta:constancia solg hace referencia-a los proquctos fmencionados anteriormente.

*Sidesea ve‘r’iﬁca'r la veracidad de esta informacidn comuniquese con nosotros:
Linea.de servicio Proteccion; Bogotd:. 744 44 64 - Medellin'y Cali 510.90 99
Barranguifla: 319.79 99 - Cartagena: 642 49 99 --Nacicnal 048000 52 8040
Www, proteccion.com







TVO.Salud ecupacicrial
Dra. Santra Vargas Arcita ; i - , STAE . :
En Cutsoursing INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

Fecha : Fusagasuga Junio 30 2021

DATOS DEL TRABAJADOR, CONTRATISTA O ASPIRANTE

tombre: ANDRES FABIAN QUEVEDD TORRES

identificacién CC 1.022405.243 Edad: 26 afios. Genero: F: M: X
Cargo: CONTRATISTA

NOMBRE DE LA EMPRESA: "ALGALDIA MUNICIPAL DE TIBACUY:

TIPO OF EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADD. Osteomusculir

| Pre Qcupacional { X | Post incapasidad: | | Peribdics Programiado .
 Reintegro T} Camblo de Grupadion I T EgresooRefir” :

EXAMENES COMPLEMENTARIOS REALIZADOS: Ninguno.

COMCEPTO PARA EXAMENES. DE INGRESO O PER|IODICOS

{Deseripcion N o 8 [ No I Hoapiica [ Apiazade ;
¢ Resiricciones gara gl cargo- i B x i
i Gumple conlos requisitos de. saiud para el trabajo en elturas | % n |

DESCRIPCION DE LA RESTRICEION: Ninguna
CONCEPTO PARA TODOSLOS EXAMENES INCLUYENDO LOS OE EGRESD.

Sospecha o dataccian “de’ St [ No | Enestudic

Actidente de tabajonoreportade T Tk 1T

Enferme a| . . x

 Enfermedad coman T x L

Enfermedad agravaga por el 1raBajo’ . -

1. Secuelsd deaccidenie laboral T 1 X e
-..F’.{QFEBN"&_QE\.’.'..G'}.-.E‘!'.".9.'_5..?E'.*.Pﬁ.’.‘ﬂ..‘i?i:qq".?_ﬂ. s e
g\i’isi}af_ I 'E Auditive E i’con'cerv Wz ; I.Ca'rdibvasb ; Psf_cpsoc‘i'ai__[ ! Ergotiomic | % | mecanico ; biotogico |

REMISIONES; Cita er £PS Nutricion

DBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: Habitos de vida 'y trebajo salutable. Dieia ejerccid, control de pesa,
Realizar las pausas aclivas, recorméndaciones de higiéng postural, uso de alemsntos. de proleccion personal segun la
labor, asisitir a capacitaciones en 58T por parte de la-empresa,

Consentinientolintormado del aspirante a trabajador

Autaiizo all profesienst abajo menconado 6 Gue se me fealice gy mRners volanlana el GxAMEN mécico ocupscional, oxdmenes comy writarios, Comipier
el proposito, lon beneficios, la interpratasidn, imitaeions ¥ fiesqos del mencianadd, Ceftifea qua la Informasisn que hesuminisirade es verdadera completa.

Autorizt que fa infoimagian recopilads. pusda. ser utiizags pars fa'implementacidn de las sisieman de vigiancia epdsmibigi _de lag efip )y ze

i tae g 185 RMpIESas) ¥
sumitnistre I Inloemacién necosaria a [a& parkonas o.antidadus das ef 2 legid parm &l degarroli del sistama de gestion du (4 seguridad y
3alug en el Fabage (58357 Decietn 1443 2014 .

W
gdid Y

JRAST ) Yacio
€ VARGAS ARCILA. "FIRMA DEL TRABAJADGR

Lickntia S8T 2462-15
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ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES
CC.1.022.405.243 DE BOGOTA
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REPUBLICA OF COLOBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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ANDRES FABIAN QIJ EVEDO TORRES
Can Credn.dde Cmdadunm No. 23408242
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RER{BLICA DE COLONB
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

B cumplimienda de Jo Ly 1% o 7504

Hoce constar que
ANDRES FAB[A}\TQUEVEDO TORRES
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ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES
CC.1.022.405.243 DE BOGOTA






AGENCIA DE COMERCIALIZACION E INNOVACION PARA EL DESARROLLO DE

CUNDINAMARCA — ACIDC
NIT. 901486723-0

A QUIEN INTERESE

Asunto. Certificacién: Contractual

Que de acuerdo. a la.informacion que reposa en los expedientes contractuales el sefior,
ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES identificado (@) con nimero de cédula No:
1022.405.243 suscribid con la Agencia de Comercializacion e [nnovacién para el Desarrollo
de Cundinamarca — ACIDC, el (los) conirato (s) que se relacionan a continuacién.

1. ACIDC-CPS-147-2021

OBJETO

Prestar los servicios profesicnales dirigidos al fortalecimiento de la
cadena de prodiccion agropecuaria, identificande la oferta
productiva de Departamento con la finalidad -de coadyuvar al
cumplimiento de los-fines misionales de Iz ACIDC

OBLIGACIONES.
ESPECIFICAS

1. Apoyar a la Subgerencia de Innovacion y transformacion
productiva en el proceso de reconocimiento de la oferta piscicola
de las regiones. del Departamento definjdas de manera conjunta
con la supervision 2. Elaborar un plan de trabajo en el que se
fortalezea la actividad de los grandes, mediarios. y pequefios
preductores a partir de la identificacion de faléhcias en las etapas

de produccion. 3. Brindar a los productores asistencia técnica

especializada en la produccion piscicola-implementando modelos
innovadores dirigidos a un aumento de la productividad. 4. Realizar
el ‘acompafiamientc a los productores del departamento

identificando las condiciones de acceso a mercados a nivel
nacicrial & internacicnal de forma especifica para su tipo de

produccion. 5. Apoyar el proceso de seleccion y compra de
productos agropecuarios. 6. Asistir a las mesas de trabajo. y/o
reuniones que sean asignadas -¢ convocadas per id Agencia de
Comercializacién g Innovacion para ef Desarrollo de Cundinamarca.
ACIDC. 7. Las demds actividades asignadas por la éntidad.

ENTREGABLES

1.Presentar un avance mensual sobré la caracterizacion de los
diferentes productores piscicolas ‘del Departamento, 2. Emitir un
reporie sobre los diferentes tipos de produccidn, volumen y proceso
de post cosecha. 3. Presentar un informe con los reguisitos
establecidos para el proceso de Exportacion 4. Actas de reuniones
a las que haya asistido con sus soportes respectivos

(FOTOGRAFICQ Si APLICA]

@acidc.g‘ov.co QY 3168521271 acide@cundinamarca.gov.co







VALOR INICIAL [ VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL DOSGIENTOS
DEL CONTRATO | CATORCE PESOS MONEDA CORRIENTE ($22.208.214)
PLAZO CUATRO{4) meses y CINCO(5) dias

CONTRACTUAL h
INICIAL

El Contrato y su ejecucion puede ser consultado en fa. plataforma del SECOP . Esta
certificacion se expide a peticion del interesado ‘el dia dieciocho (18} del mes de enero de-
2023,

Cordialmente,

ORLANDO GTAKORA ROBAYO
Jefe dela Oficina de Gestién Corporativa _
Agencia de Comercializacin e Innovacion para el Desarrcllo de Cundinamarca — ACIDC

Proyectd:. Jeimy Ximena Simbagqueva Ramos- Profesional Especiglizado Contratacion Estatal }(

@ acide.gov.co QY 316852127 acidc@cundinamarca.gov.co







; REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.
MUNICIPIO DE TIBACUY

L XL RN

Pura TIBACUY

ALCALDIA MUNICIPAL DE
[ Seurelano Generaty de Goblerng | Fecha de aprobacon;

.Versian: 0 _ .

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TIBACUY CUNDINAMARCA
CERTIFICA;

Que revisado'el Archivo Municipal se: evidencio que ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES, identificado con cétula
de ciudadania N.° 1.022.405,243 De Bogota, siscribi con la Alcaldia Municipal de- Tibacuy- Cundinamarca los
siguientes contratos:

*  CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION No..02.2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APQYD A LA-UMATA DEL MUNICIFIO DE.
TIBACUY PARA LA OPERACION DE LA PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL BOVINA,

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

YALOR: DOGE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($12.600.000)
SUSCRIPCION: 21 DE ENERO DE 2022

INICIO: 24 DE ENERQ DE 2022

TERMINACION: 23 DE JULIO DE 2022 P

Desgrupenands Jas sigutentes actividages;

Verificar el estado sanitario de los animales a sacrificar

2. Verficar qus los documentos por parte del ganadero cimplan fas normas exigidas por el Jnvima parael satrficio
te animales hovinos.

3. Llevar lag bitdeoras de fas aclividades realizadas digriamente-en oS formiatos exigidos por ¢l invima,

Revisdr |os-animales dejados en cuareniena para venficar su buen astads sanitario.

'Sunemsar el procesd de sacrificio del esiado de visceras extemas internas, aparaio reproductor, matmaria ¥

ordenar su decomiso si es necesarin,

6. Mantener contacto con la entidad que presta el servicio dé recoteccion da- sangre y huesos para que se realice
de forma apropiada.

£ Apoyar las visitas sanitarias que realiza et INVIMA.

' Pevnsara\,tasdmadac por et INVIMA y coordinar fas formas pard cumplirgon jos requerimientos ge mejaramento
{antode infraestructura, come operacional dea plarita de benaficio irgartidos por el INVIMA, <on el fin de evitar
‘sangiones por los mismos,

8. Tener actualizados los POES que solicita ef INVIMA, y ponerlos en accion denlio de la planta.

0. Dar framite ¥ conleslacion a las diferentes solicitudes radicatas en aste despacho concemientes ai objeta
contractuat,

11 Ei-Coritratista debers Hevaruna bitacora de ias aclividades reafizadas.y presenar of respectivo informe mensus
8l Supervisor,

12. Proveerse yuliizar 105 elementos de proteccion ¥ segunidad parael cumplimiento def objeto de conlralo.cuando
a ell haya lugar.

13. Dar aplicacion a Cotigo de Elica ge! Municipio,

4. Apoyo ena ejecucion y seguimiento de las politicas piblicds, planes de mejoramiento

oo

“MAS DESARROLLO Y EQUIDAD PARA TiBACUY"
Péfagi M‘EJI"Irt.}pea Caffe &Ne 827 Telefax {57.1) 896 F15§
i) S Emanl alealuia@ibacuy-curdisaminea gov. oo
gl Festal 25"2_%{.1







{_Secrelaria General y de Gobierno

| REPUBLICA DE COLOMBIA
| DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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ALGALDIA MUNICIPAL DE |
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E

15. Las demas actividades asignadas por el supervisor, que se-dériven durantela ejecucion def presente contraln y
que sean necesarfas para el cumplimiento det abjeta contractual

La présente certificacton-se expide con base al archivo existente-en el Municipio, 3 Jos diecinueve {19) dias dei més
de Mayo de 2022,

“HERNAN DARIO ROJAS QUEVEDO
Secretaro General y de Gobigfiin-
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REPUBLICA DE COLOMBIA :;
| DEPARTAMENTOQ DE CUNDINAMARCA |
MUNICIPIO DE TIBACUY |

ALCALDIA MUNICIPAL DE
TIBACUY -CUNDINAMARCA

; Pégina Yode 2

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TIBACUY:CUNDINAMARCA
CERTIFICA:

Que revisado el Archivo Municipal se evidencit que ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES, fdentificado con ¢éduta
de. ciudadania. N.° 1.022.405,243 De Bogotd, suscrbib con la- Alcaldia Municipal de Tibacuy- Gundinamarta 105
siglientes.contratos.

= CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS:DE APOYO A LA GESTIGN N6. 0104-2021

OBJETO: CONTRATAR PERSONAL PHR'A ADELANTAR PROGRAMAS Y PROYEGTOS COMO APOYC A LA
GESTION DE LA.UMATA Y ENMARCADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNIGIPAL DE TIBACUY .

PLAZO DE EJECUCION: CINCO {5} MESES Y TRECE (13) Dias.
VALOR: OCHO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y. CINCO MIL PESOS MICTE (38,965 000.00)
SUSCRIFCION: 17 DE WULIO DE 2021
INICIO: 18 DE JULIO-DE 2021
TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2021
LIQUIDACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Dasempehando las siguientes actividades:

1. Apoyar con la ejecucion de fos proyectos relacionados con ¢f Area pecuaria y prasentar sus respectivos infurmes:

2. Apoyar con 18 ejecucion de [0S proyectos relacionados con ef area ambiental ¥ Presentar sus. (espectivos
wrormes.

‘3 Aplicar los conocimientos técricos fequendos en el cumplimiento de fas funciones procedimientos de ia
dependencia. _

4. Realizar 1as visilas, emitir conceptos técnicos, asistic y hacer seguimiento 8 los metodns v metodologias que
teben aplicar los usuarios en &l -4rea ‘pecuaria y. ambiental, cuando se requiera.

5 Atender a lus usuarios del serviciy' y brindaries [a inforfacion necesaria en erminos de eficiencia, buen rale.
-dporuridad y colaboracion adecuados.

6. Apoyar, en el marco de sus compelencias y a las orientaciones impartidas, fa gesiion y desarrolio de proyectes
reiacionados con el area de desempeRc para el cumplinviento de Jas politicas y metas dal Pan de Desarrolig
Munitipal: _

7. Apoyar en et marcd de-sus competencias los Programas y proyectos disefiados e im plemeaniados para el logro
e fos cometidos de la Dependencia. '

8. Apoyar en el marco.de Sug competencias 1os comités interinstitucionales-de Educacion Ambiental. {CIDEA),

% Respaldar atender el programade Ciclo - Reciclo. _

10, Disefiary ap_'t'icar meétbdos, pracesos y procedimientos que beneficien a los usuarios del sérvicio.

1. Apoyaren el marco de sus competencias el PGIRS,

12 Apovar en el iarco de sus compatencias et POMCAS.

13. Atender a los usuarios del servicio ¥ brindarles la informacion necesaria-en (&rminos de eficiencia, buen fratg,
oportunidad v colabaracion adecuados, _

14. Ingresar oportunamente g informacion a las bases de dalos, cisadros y sisternas de.informacion dispuestos para
ol gfecto,

"MAS DESARRQOLLG Y EQUIDAD PARA TiBACUY” )
Fofacio Mumicips); Daile 5 No 2.21, Telafos {57:7) 885 8758
i Emal aicaldiai@iibacuy-cundinaniaica gav.co
Syt Postal 2422350

s






ALCALDIA MUNICIPAL DE
TIBACUY.CUNDINAMARCA .

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE TIBACUY

ookl

;s TiBACUY

2 REPUBLICA DE COLOMBIA

} Varsian; 01

© Secretar

"

18,
17,
18.
18,
20.

el
22,

i3 General y de e e} PRGINE 202

- Reaiizar el cantrol y seguimiento de los procesos de extraction ‘de cualqdier sspecie en las zonas de reserva
del Municipio. _
Brindar-acompafiamiento en:(a lormiutacion de los planes ambientales de las zonas de reserva de influencia
turistica en el municipto:

Dar trémite y contestacion a Ias. diferenies soliciiudes radicadas en este despatho concernientes . al objeto
contractual, - '

Bl Conlratista deberd fevar una bitacors de las aclividades realizadas y presentar el respective informe al
SUREEVISOF,

Proveerse y Glilizar los elementos de nacesarios de proteceion.y seguridad para 8 cumplimiento del objeto del
tontrain cuanda a eilo haya lugar.

Elcontratista debera contar con los implerentos necesarios para el desariolio de sus aclividades

Apoyo en la gjecucion y seguimiento de fas politicas: pliblicas, plafies de mejoramiertio

Las demas. actividades que se.deriven durantesla ejecucion def presente-contralo y que séan hecesarias para of
cumplimiento def objeto contractual.

La presente centificacion se ‘expide ton base at archivo existente en el Municipio, a los diecinueve {19) dias dei meg.

de Mayo de 2022,
HERNAN DARIC ROJAS QUEVEDD
Secrstafio General y de Goblemo
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SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE S.A. SLH S.A.
NIT: 900392658 -1

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES , identificado(a) con ia cédula
de ciudadania No. 1022405243, prestd su aporte de trabajo en nuestra empresa desde el
19 de Abril de 2021 hasta 07 de Julio de 2021 como trabajador en misién en el centro de
operaciones FEDEGAN FNG - CICLO DE VACUNACION 2021 | desempefado ei cargo
de VACUNADOR, con un contrato TERMINO OBRA O LABOR - CICLO cuya asinacion
salarial mensual de NOVECIENTOS OCGHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS CON

CERO CVS M/CTE. ($ 908.526 ).

De iguat manera se informa que. la causa de su retiro coresponde @ TERMINACION
OBRA O LABOR .

La presente se expide a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Bogota a los (09) dias
del mes de Agosto de 2021 '

Gerente General
Andrea Villamizar G.

Este docurnento es vélido como original, la informacién aqui suminisirada puede ser-confirmada al PBX: (1)
2120777 o

Calle 59 No. 13-33 Bogoté4, D.C. Colombia
PBX {571) 2120777
wiww.gsh.com.co







@ TecnoCaidad

NIT 830.092590-5

Que E/ (ta TORRES
'fdentu‘.fcado_ 405.243,
labord con: definido,

desde el 16

_teresado (a).

Dir. Gesrfon Humana

Km 2.5 via Bogoté~ Medellin Vda Parcelas Centro Empresarial Portos Sabana 80 Bodega 42
Té! 8787690-Cel 313-8987789 Cota- -Cundinamarca Colompia
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SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE S.A. SLH S.A.
NIT: 900392658 -1

CERTIFICA:

Que el (la) senor(a) ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES , identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 1022405243, prest6 su aporte de trabajo en nuestra empresa desde e
22 de Octubre de 2020 hasta 23 de Diciembre de 2020 como trabajador en misién en el
centro de operaciones FEDEGAN - CICLO DE VACUNACION 2021 , desempefiado el
cargo de VACUNADOR, con un contrato TERMINO OBRA O LABOR CICLO cuya
asinacién salarial mensual de OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
TRES PESOS CON CERO CVS M/CTE. ($ 877.803 )

De igual manera se informa que la causa de su retiro coresponde a TERMINACION
OBRA O LABOR .

La presente se expide a solicitud del mteresado(a) en la ciudad de Bogota a los (28 dias.
del mes de Junio de 2021

Gererite General
Andrea Villamizar G,

Este documento es-vilido comio original, la informacién aqul suministrada puede ser confirmada al PBX: (1)
2120777

Calle 59 No. 13-33 Bogota, B:C: Colombia
PBX (671) 2120777
www.Qsh.com.co
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SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE S.A. SLH S.A.
NIT:900392658-1

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 1022405243, presto su aporte de trabajo en nuestra-empresa desde el
25 de mayo de 2020 hasta 1 de jutio de 2020 como trabajador en misién en centro de.
Operaciones FEDEGAN - CICLO DE VACUNACION 2021, desenipefando el cargo.de
VACUNADOR, con un contrato TERMINO OBRA O LABOR - GICLO y una asignacion
salarial mensual de OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRES
PESOS CON CERO CVS M/CTE. ($ 877.803).

De igual manera se informa que la causa de su retiro corresponde a TERMINACION OBRA
O LABOR.

La presente se expide a solicitud dei interesado(a), en la ciudad de Bogota a los (28) dias
del mes de Junio de 2021. '

Gerente General

Andrea Villamizar G.

Este Documerito es valido .como original, k: informacion aqul suministrada puede ser confirmada .al PBX. (1) 2120777

Calle:59 No. 13-33 -Bogota, D.C. Colombia
PBX.(5 71) 2120777
www.gsh.com.co






(N COBIERNO
w4 DE COLOMBIA”
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instituto Colombinnn Agropacuario

EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANG AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA
Gon base a la.informagién que obra en'los archivos y en el sistema de contratacién de Ia entidad, que:el (la)
contratista Andrés Fabidn Quevedo Torres, identificado(a) con C.C. 1.022.405,243, celebrd con el Instituto
Colombiano. Agropecuario (ICA), NIT. 899999069-7, e Cantralo de Prestacion de Servicios Profesioniales y
de apoyo a la gestion 2830-2018, con las siguieniés caracteristicas:

Prestacion de servicios para apoyar el desarrolle de acciones de prevencion,
OBJETO: vigilancia y control de enfermedades animales. de control oficial ‘en la seccional y
sede asignada,

E’S#&F}\E%Tg;__ ONCE MILLONES NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA' Y TRES PESOS
CONTRATO: {($11.009.333).

UN MILLON CUATROGIENTOS TREINTA Y SEIS MIL PESOS ($1.436.000), mes

FORMA DE PAGO: |vencido, con corte al dig 30 de.cada mes y/G proporcional a los servicios prestados.

FECHA DE INICIO: [2018-02-01.

FECHADE . [omiwre.
TERMINACION:  [2018-05-31.
ESTADOQ DEL )

CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES: 1) Apoyar.a los profesionales en la realizacién de acciones de prevenciodn, vigiiancia y
control de enfermedades animales, asociadas a las siguientes actividades en la sede asignada, dentrc de
su jurisdiccion: Geo referenciamierito de predios e infraestruttura pecuaria; revision y actializacién de
censos; organizacion, elaboracién y mantenimiento de las bases de datos de predios; movilizacidn,
vigilancia, elc; caracterizacion de los sistemas de. produccion de las especies susceptibles en la zona;
caracterizaciéh de predios con respecio al riesgo de enfermedades- animales de control oficial:
caracterizacion de los -flujos de moviiizacién; atencién de sospechas de enfermedad vesicular
(emergericias); visitas de vigilancia a predios de acuerde con el riesgo; vigilandia en concentraciones de
animales (ferias, mercados, etc); wvigilancia en mataderos; vigilancia. v supervisién al control de la
movilizacidn en.puestos de contrel; visitas- para inspeccién, verificacidh y aulorizacion de movilizacién por
predios,; toma de muestras para realizacion de. estudios.serologicos en los casos que se requiera (estudios
especiales, investigaciones complementarias); supervision oficial -de vacunacion; registro oficial de la
vacunacion; supervision. a distribuidores de vacuna; mantenimiento de registros de. todas las- actividades
ejecutadas; actividades de educacion sanitaria a los producteres; vigilancia a acopisadores y cogperativas de
leche, apoyo ‘éh los .Gperativos para ios que en el trabajo interinstitiicional se solicite al ICA y para ef cual
sea requerido su. participacion. 2) Participar én los entrenamientos a los que sea tonvocado en terias
relaciormados con el objeto del contrato. 3) Realizar las demas actividades gue le- asigne el Superviscr del
contrato, exclusivamente relacionadas. con el objeto del mismo. 4) Apoyar a las oficinas locales en Ia
generacion del ‘Registro Sanitatio de Predios y Establecimientos Pecuarios de acuerdo a la normativa
vigente y su reporte en Sistema de Informacion para guias de Movilizacion Anifal SIGMA,

Se ‘expide la presente certificacion a peticion del interésado a través de la pagina web del Instituto
Colombianc Agropecuarié (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacién
4-1030 V1.0
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. ; i
Institutn Colotnbiano Agropecuario-

podran ser verificados a través de la pagina web ) ttns:_{fconsu'ltas.'icafuov.cofcitizenfvalidate.ica' con el
codigo 1612204952. La presents certificacion carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web.no coinciden con los aqui contenidos:

Bogeta, D.C.,18 de Febrero de 2021.

41630 V1.0
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NIT: 800.148.972

CERTIFICA

Que el Sefior QUEVEDO TORRES ANDRES FABIAN identificado
cort Cedula De Ciudadania nimero 1,022,405,243, laboro
en nuestra empresa a partir del 27 de Octubre de 2017
hasta el 10 de Diciembre de 2017, mediante un contrato
de. trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, y
en ejercicio del mismo fue asignado como trabajador en
misién a la usuaria SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO &.A, en €l cargoe de VACUNADOR con wuna
asignacion mensual de ‘SETECIENTOS TREINTA ¥ SIETE MIL
SETECIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS ($737,717).

La presente certificacién se expide en Bogotd, a
solicitud del interesado a los 17 dias del mes Marzo de
2021 con destind a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

LEONARDO ALVARADO ROBAYO
JEFE DE RECURSOS HUMANOS
‘LM: SOCIEDAD FIDUCTARTA DE DESARROLLO AGROFECURRIO S.A - - 311157

NOTA: La presente certificacién no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligenciag judiciales.

‘BOBOTA CALLE 70 #a_9-25 PBX: 7428757, Fax: 7428757 vpoion 2

Favor confifmar fa veracidad de estacertificacion, comunicandose a nuestra Linea de Servicio af Cliente 74287570pdién 3-3; ilaride @l numere de.
requerimientol 19031044 '






PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTASY REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

FUNCION PUBLICA _ JONFLICTOS DE | |
' o (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIGDICO Fecha de publicacién. 2023-01-23 11:49°

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellide
ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES

Documents.de identificacién .
Tipo CEDULA DE CIUDADAMIA Nimero 1022405243
Llj'gar de nacimiento
Pais | CQL'OMBIA Departamento. CUNDINAMARCA . Municipio TIBACUY
Lugar de dotnicilio
Pais COLOMBIA Départamerito CUNDINAMARCA Municipio TIBACUY
Nombre de [a entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica © privada gue presten funcién plblica o
servicios publicos o que administren, celebren .contratos y
ejecuten bienes o recursos publicas/Notarfas/Guradurias/ u
otra donde trabaje

AGENCIA DE COMERC!AL‘ZACI_ON. E INNOVACION PARA EL
DESARROLLO DE.CUNDINAMARCA,

Lugar desede

Pais COLOMBIA Departamento . BOGOTA Municipio, BOGOTA
Bireccién | []
Cargo-o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con-el articulo 2 de la-Ley 2013 de 2019: Pérsona natural y jUrid__ic_a, publica o privada, que
presten funcidn plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrade en la Ley 2813 de 2018, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de hienes y rentas y manifiesto que 1os tinicos bienes_y'rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
Iintefrpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Los ingresos y rentas que obtuve en el (iltime afic gravable fueron:

Versién 4.2 - Octubre 2021 Paginaides



Salarios y deémds ingresos [aboralés

$34.808.214,00

Cesantiag e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Henerarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$34.808.214,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia'y en el exterior son:

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA

$0,00

Mis bienes patrimoniales son Jos siguientes:.

MUEBLE

COLOMBIA. CUNDINAMARCA

FUSAGASUGA

$1:200.000,00

Mis:acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son!

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

X.

No

En la actualidad participo coma miembro-de las siguienies Juntas o Consejos Directivos:

JUNTA DE ACCION . . _ .
COMUNAL DE TIBACUY JUNTA DIRECTIVA PRESIDENTE COLOMBIA
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y-asociaciones: 5P No | X

A la fechia soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021

Pagina2 de 5
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ANDRES FABIAN OUEVEDQ TORRES *

FUNCION PUBLIGA
Dectare Pulbilico  Contral

; 1 1
i Regrese a Declaradienes de Ley 2013 de 2012 ;1§ [nformacion personal j
i = ! ! 1
i3

E ! Lectaraclén de bieries y renfas
hi

1
i

Rasumien publicacisiy nalizackn }

P I
H P R T Sa HE L .

i Registra-de conflictes de Inlerés | | Impuesta sobra ka rentay complemenlarios
H it N

i i

Declaracién de Ley 2013 de 2019

MOSTRAR FORMULARIO
INFORMAGION DEL USUARIO:

Tipo de pefsona: NATURAL

Entidad: AGENCIA DE. COMERCIALIZAGION E INNOVACION PARA EL DESARRGLLO DE CUNDINAMARCA
Cargo: CONTRATISTA.

B4 usted Contratista?: S

Tipo de pubficacion: PERIGDICE.

Informacion de la persona natural

Primer nombre ANDRES -
Séguride nofbre: FABIAN

Primer apellido QUEVEDD
Segundo. apallido. TORRES

Tipo de documenia de identidad CEDULA DE CIUDADANIA.
Nimero de documento-de identidad 1022405243

Fais. nacimiento COLOMBIA
Departamianto nacimienta CUNDINAMARGA
Municipio nacimienta TIBACUY

Pals domicilio COLOMBIA
Oepartamento domiciio” CUNBINAMARGA:
Municipio domitilio TIBAGUY

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Declarg, en cumplimiento.de lo dispuesto en &l articulo 122, Incise 3, de |3 Condlitucién Politica de- Colombla, y.en lo consagrado enla.Ley 2013 de

2019, que los dnicos hienes v féntds qué posaaa la fecha, en forma personal o pdr'interpuesta parsoita; s0n los que relaciong a continuacion,

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS:
$.1.1. Las ingresos y rentas que obluve.an al dilimo gﬁo_gmg_hig- fueron:.

Afig 2022
-Salarios y demés ingresos laborates . 34.808.214.00 COP
Cesantias e intereses de cesanliss: .

Gasins-de repfesentacion

Arriendos

Henorgrias,

Otros ingresas y rentas

Total 34.808.214,00 COP

+.1.2 Las cuentas baricarias-que poseo en Colombid.v.en el exterior san:

Tipe de cuenta Sede.de la cusnta {Pais) Saide total de la cuenta a dicierbre 31 del afio inmediatamenté anterior

CLENTA DE AHORROS COLOMEEA 0,00 COP
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1.4.3. Mis bienss pa_t_rf_hjloniales san;

Ting de bien Pals Departamerito Municipio Valor

MUEBLE COLOMBIA. CUNDINAMARGA FUSAGASUGA 1,20¢,000,00 COP

1.1.4: Mis acreencins y obligaciones vigentes a fa facha-son®

Connecepto Sdldo

No.se encantraran datos

1.2, PARTiEIP_AC](SN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES; SOCIEb_‘A_D_ES Yo ASOCIACIONES
1.2.1. Agtuaiments tengo participacin.én Juntas.o Consejos Directivos: Si

Ei la actualldad participe como migmbra de 155 siquientes Juntas.y Consejos Diractivas;

Nombre-enttdad o Institucion Organo Calidad de miembra Pais

JUNTA DE ACCION COMUNAL DE TIBACUY JUNTA DIREGTIVA PRESIDENTE' COLOMBIA

1:2.2. Aclualmente tengo padicipacian en corporaciones, socledades .o asociacicries: NO

1.3, DECLARAC!GN DE'LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO,
1.3.1 Tenge actvidades ecofidmicas privatias: NO

2. CONFLICTOS BE INTERES

A continuacién progado a publicar y divulgar proaciivamente la infarmacion guepuede ser susceptible’de generarme un conflicto dea.interés, asi
coma aquella relaclonada.con _io_s-'in[ereses dr_z mi coryuge o companerala) permanente, patentes y socios de heche o de dereche, en
curmplimienta de lo-dispuesio en lds leyes 20 13 de 2019 y 2003 d= 2019, y conformia cun lo sefialada en 105 articulos 40 dé ta.ley 734 de 2002 v 1
dela Ley 1437 de 201,

2.4, INFORMACION DE CANYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE
Tenga cdnyuge o companerd(a) permanenle; NO

2.2, INFO RMACICJN'-DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL
Los sujelos obligadas por fa. Ley- 2013 de 2018 deben rdpartar solamenle agusfles parontes, hasta ef carta grado de consanguinicad. sr_egundu'. de
afinitfatf o primera eivif {seguntio grado da tonsanguinidad, segundd de afinidad y pdmers civil en el cast.dé los congrasistas, segins Ley 2003 de

2045), gue podrian gensrar una situacion de confficla de interés frente-a la labor o-achividad que desemperian,

AYUDA: Lista desplegable de parentescos (consanguinidad, afinidad y civil).

: Parientes dentro.del cuarlo-grada dé cersanguinidad. séginda.de afinidad o primiero civil

2.2.1, Terigo parienies stisceptibles de generar una posibla situacién de canflicta de interés frente a ta labor o aciividad que desempefa: NO

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUAGIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR
2,31, Tuve intereses directos o actué como representante, aséscr, presidente, gerents, director, miembro de junta directiva ol socia de gremio,
sindicatc; sociedad, 2saciacion, grupo social b crganizacian con.dnima o -sin dnimo de lucro y esto puede nfluir-en mis decisiones y.acciones en ef

desampefio de mi cargo.actual: NO

2.4. OTRAS INVERSIONES
2.4:1. 'Tengq figeicomisos en Colombia o-en al-exterior: NO

2.4.2. Tengo inversiones:en Colambia-o.en el exteror; NO

2.5. DONACIONES GUE REPRESENTARON REBUCGIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
2.5.1. Reallcé donaclones: NO

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE |NT-E_RES )
281, Tengo potenciales confiicios:personales de interés: NO

3. IMPUESTO SOBRE.LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS

3.1:1. DBelars rénla anie la BIAN: NO






POLIGIA NACIONAL
DE COLOMBIA NGO CONTACTENOS  PREGUNTAS FAECUERTLS

La Folicta Nacional de Colombla informa:
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CONTRALORIA

'GENERAL DE LA REPUBLIEA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informcién del Boletfn de Responsables Fiscales ‘SIBOR', hoy jueves 19 de
enero de 2023, a las 15:22:24, ¢l nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. ldentificacion 1022405243
Codigo de Vayificacion 1022405243230119152224

Bsta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacio ero consignados en-el
respectivo documento de identificacion, coincidan ¢
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 14 R

a firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para 10dos los efectos lep

1D LOZAND PUENTES
Contralor Dalegado

Generd: WEB

- - COE nam

_ Conrel Codigo de Verificacion puede constatar la amenticidad del Certificado. e
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX' 5187000 - Bogotd D.C Pagina [ de |
k Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, B.C.






N4 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WED
APIB AR 15:21:35
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Heja 1o

GENERAL DE LA NACION No. 214012797

Bugoela DC, 19 de énéro del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una véz consultado el Sistema de Infarmacion de Regislro de-Sanciones e Inhabilidades.
(SR, si(la) sefior(a) ANDRES FABIAN QUEVEDO TORRES identificado(a) corl Céduia de ciudadania niimera 1082405243;

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

-ADVERTENCIA! La certificacion de antecedentes deberd contener las dnolaciones de las Sancicnes o inhabifidadas que se-encuentrer vigenies.

Guande se trate de nombramiento o posesion en cargos que-exijan para su désempeiio.ausencia de antecedentes, se cerificaran todas Ias
anotaciones qué figusen en el registro. (Articuio 238 Ley 1952 de 2019) '

NOTA: El-certilicado de antecedentes disgiplinarios es'un documenita.que contiene fas anctaciones & inhabilidades generadas por sanciones pénales,
disciplinarias; inhabilidades que se dériven.ds las relaciones conlractuales.con al estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ]as decisiones'de
pérdida de ihveslidura-y de las-condenas proferidas contra servidares, ex servidores piblices y particulares que desermpenen funciones pablicas er
ejercicio e la accion de repeticion o llamamiento.en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que’
estahlezea la ley o demas disposicienes vigentes, Se.integran:al registro de antecedentes solamanté los réportes: que hagan las autorfdades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento 6 suscripcién de contratos.con el-esiado, es responsabilidad de la Entidad, validar {a informaciédn
Gue presente el aspirante enla pagina web: hitp:/fwww.procuraduria.gov.co/portal/aniecedentas. htm

CABLOS_ ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Gon El Ciudadanc.

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDD EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relagionamiento con &l Ciudadano,
Linea graiuita 018000910315;. quejas @ procuradufia.gov.co
Carrera B No. 15 - 80 Pisd 1; Pbk 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
wiww.procuraduria.gov.co






FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Ut y e {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)
PRIMER AFELLDO T SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) ' NOMBRES
Quaveds o S Torres . . _ . : Ardres-Fabian
oocuusmons IDENTIFICACION. o o _s‘sxg. R NACIDNAL.’DAD ' "~ FAIS ™
co Dee O ms No igaagszes - 1P M@ COL. ® EXTRANERO (T} coLOMBIA
TBRETAMIITAR ~ T _
'PR#MERACLASE O ' seeunnacmss ® NUMERO 022405243 DM, 51
FECHA Y LUGAR DE NACHIENTO - : orRscc:ON DE CORRESPONDENG!A
| ' . GARRERAZA-TA1
_FECHA' oA, [wlmes IﬂﬁIANO I 1995! i _
PAls COLDMBIA S . PAIS - COLOMBIA . DEFTC  GUNDINAMARCA
oEeTe cuwumwmca | MumiciPio TIBACUY
[voceo — mescr ] TEIEFONO . BBS8057 . EMAL  guevedoat@omaleom

: EDUCACION a.dsrm Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL LTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS.DE 1p: fo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN.A LOS GRADOS 60, A 110, DEEDUCACION
BASICA SECUNDARIA ¥ MEnm I B : : :

;‘EﬁUﬁ?At’:ﬁf@j’_\'f:Bﬁ' ICA, - T{TULG osrsmno | Basica secunoaria

T MEDIA - FECHA DE GRADG -

e 3| T . | __-__mg_ = .._.IMES. |;3 ; =2 l '_20',.,

"EDUEACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

'DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN. CRONOLOGICO, EN Momuum ACADEMICA ESCRIBA:

TE{ nscmcn} o T (TECNOLOGiCA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA} UM (UNWERSITARIA)
£s (Especmzamém_ | MOMAESTRIAOMAGISTER) ‘DIGC (UCCTORADO O PHD) '
‘RELACIONE AL: FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL st E_s_TA HA smcj P.REVISTA'EN"UN&LEY]..

Nomaﬂsn' os, esrumosommo  TERMINACION T i e i
B s o e PROFESIONAL
'  MES | Ao _ .

PREGRADO 10 X F4 OC}TECNIR 98 Ty 40413

-__ESF.’E_CiFIDU_E.!‘._OSleIDMA_S.D_IFEEENIES AL ESPARICL QUE-HABLA, LEE, ESCRIBE DE_-'FDRMA( REGULAR {B), BIEN (BYD MUY BIEN {MB]

oM - o







ACTL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyns 190 do 1595, 489 v 443 de 1995)
I-_ ACIDNE SU. EXPERIENC!A LAEIGRAL O DE FRESTACI N.DE-SERVICIOS EN ESTRIGTO CRDEN 'CRONOLOGICO COMENZAND PO EL '

EMPLEG QO CONTRATO ANTERIOR

PROMDTGR VENYAS

VENTAS - PRouodoN

Km 2.5Via _B_ogota-f Medellin Vd Parcelns

EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA. | FRIVADA | Pais
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA . ox “lcoLomaa
DEPARTAMENTG: MUNIGIFIG _ f:oRREG-E.'.Ecrmmcozsimoao'
BOGOTA D c. EOGDTA oc: . o
TELEFDNQS ... FECHA DEINGRESQ - R S FECHADERET]RO -
3168521271 nm[ IRE IR Aﬂal 2072 Dml 6 f mes] 1z | Ase | a2z
c.qneoocoumm,qcmm_ DEPENDENCIA . Nowweccion
CONTRATISTA. - . ; FORTALECIMIENTO saonucnuo CALLE 26 - 51 53.
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
"EMPRESA &0 ENTIDAD _ PUBLICA | PRIVADA | Pals =
ALCALDIA DE TIBACLY, x| COLOMBIA
‘DEPARTAMENTO Nmumiceo CORREQ ELEGTRONICQ ENTIDAD
GUNDINAMARCA . {7macuy- .
TELRFONOS: e "~ FECHADE INGRESG _ - “FECHA DERETIRG
3156348348 ora [. 21 | Mes] ].._.gno 1 20 | bia | 23 ] Mesl 07 . | Afio | 2022
GARGGOCGNTRATO ACTUAL - © loePenbencia - - QIRECCION
PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYOT. OFICINA DE ASISTENCIA' rscwc.w CALLE 5.22(,
EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR
“EMPRESA'GENTIDAD . Poatica | Privaps ‘| pals
ALCALDISDETIBAGLY . - o xS colomas -
DEPARTAMENTD Nvonicieo. CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA - TIBACYY o 1 .
TELEFONOS FEGHA DEANGRESO FECHA DE RETIRQ
866 oy 1w | Mes| o7 [ ate] 2029 | i ] [ wmos] w0 | ano [ 202t
cmsoocowmamacrum DEFENDENCIA | orEecion
CONTRATISTA UNIDAD MUNICIPAL DE nsssmncm TECHICA CALLES -2 21
EMPLEG O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD ' PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE S.A SLHSA, x COLOMBIA
DEPARTAMENTG - MUNICIPID. CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA TIBACUY o
TELEFONOS ~FECHADENGRESS _ FECHA DE RETIRG
338348348 Di | 18 | mes | o4 | Anol 2021 | om | o | Mns! o7 | ame | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL T DEPENDENCIA : " |oweceion.
PRGRAMADOR:VACUNADOR Anmmsrnsneusmcmsmos 1 Sin diregeidn:
EMPLED O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rugLica | PrvaDa | Pals
TECNOCALIDAD Tk GOLOMBIA
DEPARTAMENTD . | MUNICIFID GORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMAREA, €OTA . ' S
TELEFONOSE | FECHADE INGRESQ _ FECHA DE RETIRO
8787690 D] 1o | wes] o2 [ ar0] 2wt | o] 2t ] Mes ) o0z ] Ao | 2021
cansooconrmroﬁcmm. DEPENDENCIA B Aomreccion '







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190.de 1995, 489 ¥ 443 de 1998}

EMPLED O GONTRATC ANTERIGR,
EMPRESA D ENTIDAD ' : PUBLICA § PRIVADA |'Pais
SOLUCIONES LABGRALES HORIZONTE §.4, SLH S o] } % |colomsia .
DEPARTAMENTG, © o ' Mumcmffo ‘CORREO ELECTRONIGO. smn.-:»,qn
TUNDINAMARGA TIBACLY
TELEFONOS . FECHA -DE; INGRESG _FECHA DE RETIRC _
2120777 ola | 22 | Mas] 10. | .ﬁ.ﬂu | 2020 Dfg | 2 I sMes| 12 ] Afe | 2026
c.qnsooconrmro;qcrum. DEPENDENGM - {Bireceion:
VACUNADOR - ADMINIST DE DE Msmcwanros CALLESS N 153733
EMPLED O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESAGENTIOAD . - -1 PuBLcA | rRivabA | Pails
SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE $.A, SLHSA B I v COLOMBIA _
'DEPARTAMENTO ' suincPio caneso Er.scmdmco ENTIDAD
CUNDINAMARCA. . {Tiacuy
TELEFONOS® - T n&r;vsﬁaso __ _ _FECHA-DERE?TRO._
22077t _ ofa[ 25| ames| o5 | A!lnl 020 | Dis | | mes] o7 [ ase | z0m
.CARGODCONTRATOAC‘!UAL " LDERENDENCIA . = " |oireceitn : C
VACUNADOR  |AoMiNIST oz OE MED!CAMENTUS CALLE S9N73 83
EWFLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD . : PuBLIcA | PrivaDa | Pais S
INSTITUTO COLOMBIAN AGRDPECLIARIO o X - |colomais
DEPARTAMENTO . wuNIciFio. | correo eecTRONCO ENTIDAD
CUNDINAMARCA | : FUSAGASUGA . ' o
:TELEFGNDS_ FECHA DE INGRESD A FECHA DE RETIRO.
Ba7z69. o] ot | Mas] 2 | Aﬂol 208 | o | 3 L ames| os J Ama | '.20.1_3-
caacooaommroacmm i }DEPENDENGIA . ' DIRECG!ON ' '
PROFESIONALAS:STENCIALDEAPOYO| . SANIDABANIMAL L CARRERA 634 - 248:10. Edlﬁc&oP?azaClmanrreB
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
"EMPRESA.OENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SOCIEDAD FIDUCIARIA DE nssannmmwnopscmmosa . % COLOMBIA
DEPARTAMENTO - o [municipio _' |corrio erecTRONIC ENTIDAD
FEUNDNAMARCA TIBACUY - S o
_re;..éﬁdmos _ FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRG |
7428757 - "Dia A Mes[ 10 | anol zoir | ow [ o | mes| 2 1 a0 I
CARGD O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
VACUNADOR | AowimisT oE OE Msmcmsmms CALLETON ¢ 25
- L ET 2 EXPER!ENC!ASEEL"DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA - | - PUBLICA "}~ PRIVADA. PAfS:
DEPARTAMENTO - S fMuMcEie |corrEc ELECTROMCO
TELEFONOS L FECHA ns JNGRESO - FECHA DE RETIRO
_ . o _ B T8 l L es ] I-Mo l : Dilay l 'Mes' ' I Aano: |
AREA DE CONOCIMIENTO el EDUGATIVG BIRECCION S







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
Laves _19[} de 199_5. 480y 443 de 1958)

INDIQUEEL TIEMPO TOTAL DE s_’u‘gxPEmENCIA.WORAL-_EN"NOMERO PE AROS Y MESES. _ _
o o, T | TIEMPO DE EXPERIENCIA
AflOS . MESES
SERVIDOR PUBLICO : [} - 10
‘EMPLEADD DEL SECTOR PRIVADG ' 0 ' 7
| TRABAIADOR INDEPENGIENTE: ' o g
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA . 2 _ 2

) MA;}I?F!ESTO BAJCI L4 GRAVEDAD DEL. JURAMENTO QUE SI__NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUGIONAL Q: LEGAL PARA EJERCER! CARGOS EMPLEOS PUBUCOS OPARA CELEBRAR CONTRATOS DE- FRESTACiON Dg SERVICIDS CON

CEA ADMINISTRAC!ON PUBLICA

TOH0S LG "'Efracros LEGALES; CERTIFICO QUE LOS DATOS: POR M) ANOTA!JDS- EN EL PRESENTE FQRMAtO_ﬂNtCO DE HOJA DE VIDA; SON
' jVERACEs {ARTICULD 5. DELALEY. 190{95) _ T ' _

' Cfudad y fecha'de diligenciamiento : - S Bog@ D.C 20 da E’fm do 2023

Qm\,.q., Quesedes

 FIRMA DEL-SERVIDOR PUBLICO.0 CONTRATISTA

cer;ﬂnco AQUE LA INFORMACIGN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS, COMO
SOPGRTE - S _ A _ -

deéd y.r.éma-.. : : o NOMBRE YF!RMA DEL JEFE DE PERSONAL 0DE comrmros

LIHEA GRATIHTA DE ATENCHN AL SLEENTE Ha, mmam?m PAGINA WER: m.!uuionpahhcn.gw .
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Area privada edicidn usugrio

Egpritons =+ Goofgeieines ge Bect o Cafag
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| ANDRES FARIAN QUE...

Buscar.,
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drde pdging tA0GA15;

Ganera

Carga, '_ o

{ituln

nombres

Apeflidos

Facha'de nacimiants
Hombre y apuﬂ'l do

Tipe de documantn

e .

Sefersionet ' B

(ANDRES FABIAN. L

asoEpes m

ANORES FABIAN QUEVEDO TORRES
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