SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E,S.E,

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Sybend Integrady

e Servdchas de Solod INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE -

Surf£.s.E SERVICIOS GIRGUR

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-12-01 Hasta: 2022-12-31
Nombre del | ESTEFANY CAROLINA OLIVERO MENDOZA Nitmero e Documento: 1083559925
Contratista:
Correo Electrdnico: estefany@104@hotmail.com Niimero Telef6nico: 3045354468
Nombre del EVELING TATIANA C N PROFESIONAL GESTION Codigo -
Supervisor: CAPERA BARRAGAN argo: ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
BATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 14692022 Afio Conirato: 2022 DT Contrato Inicial: 448
Perfil: ENFERMERO
' Dirceeidn a Ia que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
Centro de . . Nimero Nimero Valor Procetaje(%)
Direccidn Unidad Horas Total
Costos Horas Hora Centro de Costos
Adicionales
DIRECCION DE USS
BO2TN SERVICIOS DE TUNAL 180 1800 53366600 80.6%
URGENCIAS

VALOR
SERVICIO $3366600 TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
PRESTADO !
MES:

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-28 f. fi‘:l de Terminacidn del Contrato | 55 64.30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion No. Adicién Valor Adicién cpr
1 2022-04-01 2022-07-31 1 $ 9100200 1074
2 2022-07-01 2022-09-30 2 $ 4452600 1954
3 2022-08.01 2022-09-30 3 $ 3366600 2324
4 2022-10-01 2022-10-31 4 $ 1411800 2801




EJECUCION

PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

5 2022-11-01 2022-12-31 5 53583800 3333
6 2022-12-01 2023.01.31 6 $ 2932200 3708
No. Cuenfa Segiin el Mes Certificado Mes Cuenla.de Cobro Valor a Pagar
I FEBREROC $ 3040800
2 | MARZO $ 3366600
3 ABRIL 3§ 3366600
4 MAYO $3475200
S JUNIO $ 3475200
6 VJUL{O $3366600
7 AGOSTO $3801000
8 SEPTIEMBRE $3258000
9 OCTUBRE $ 33666060
10 NOVIEMBRE $ 3258000
VMOUNMOALDEL | VALORTOTALDEL | pgosnsauizabos | S0P
$ 12945600 $ 37792800 $33774600 5408200

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1). Prestar servicios de acuerdo al perfil
{Enfermera(o)) acorde con la Lex Arfis,
segliin necesidad de LA SUBRED SUR
ES.E, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y
Calidad (SOGC) y demas normas
concordartes.

-Recibo y entrega de turno, revisién de historia
cHnica electronica, r

--Historia clinica, Kardex de enfermeria

2). Realizar aclividades de informacién,

educacioh, comunicacidn encaminadas a
promover y prevenir Ia enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
femiliar y comunitaria.

-Participar en la educacion del paciente y cuidador
sobre hdbites de la vida saludable, reforzando las
recomendaciones de parte médica.

--Hisloria ¢linica, Kardex de enfermeria

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédige postal: 110611

www.sibredsur.gov.co
Teiéfono 7300000 Ext 26007
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLILADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

3). Registrar en la Historia Clinica toda la
informacion  del  acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria, de
forma veraz, secuencial, coherente, legible,
clara, sin tachaduras, enmendaduras,
infercalaciones o espacios en blanco, sin
utilizar  siglas  distintas a las
intemacionalmende aprobadas), simultinea

-Capacitacion en ¢l sistema, registres oporiunos
de las actividades realizadas, revisién de historia
¢linica electrénica en cada jornada y supervision

[} .1nn.1ed|atamente después  de S| e notas de enfermeria del persanal a cargo para historia clinica
realizacion, con Integralidad, . ; h N
" . > verificar veracidad, secuencia y coherencia de las
Secuencialidad, Racionalidad cientifica actividades realizadas por el personal
(légica, clara, completa) y demas criterios porelpe
que defina el Ministerio de Salud y
Proteccién Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
8392017 norma que la
modifique,sustituya).
4), Apoyar la elaboracidm, actualizacion de
formaltos, pretocolos, guias, procedimientos - o
de enfermeria y adherirse & los mismos, ~-Leer, socializar y aporlar seglin experiencia y . e .
. o1 " congcimiente para nuevos protocolos. Diligenciar | -Formatos de la institucién e histeria
4 incluyendo el diligenciamiento  del los consentimientos de los pacientes segln | clinica
consentimiente informado en los cases comesponda e i
pertinentes  garantizarde  las  normas pe
universales de bieseguridad.
5). Asegurar la comecta administracidn de
medicamentos de acuerde a la prescripcién | --Registro en plantillas de medicamentos por
5 médica escrita, fegible, correcta, | dindmicas, notas de enfermeria de cada paciente, --Historia ¢linica
actualizada de acuerdo al protocole | verificando 10 correctos
establecido porla institucién.
6) Apoyar en la  identificacién,
caracterizacién,  inscripcién,  manejo, | - -Desde €l triague s¢ orienta a los usuarios, a T
6 e L . . . -historia clinica
seguimiento y canalizagi6n a wsuarios a las | consuMar las diferentes rutas de atencion
diferentes rutas de atencidn en salud.
7). Aricular acciones con los equipos
misionales para el mangjo integral y
7 cuidado del paciente, conforme lo establece | --Tomar conductas segéim corresponda (PAE) --Historia clinica.
la Ley %11 de 2014 o normma que la
modifique, adicione o sustituya
.8). Realizar el seguimiento y cgstodla del | -Diligenciar nota diaria de caro de paro, -Diligenciar formatos 'de‘ inventario
camo de paro del servicio asignado de . . N . ) catro e paro, nota diara y demds
8 L verificacién registro del mismeo. Realizar arqueos .
acuerdo al procedimiento y formatos mmensuales v cambio de medicamentos vencidos - formates  correspondienies  de  la
institucionales y jnstitucidn
9). Hacer seguimiento de conirel ¥
evaluacién al  personal  auxiliar  de . L
enfermerfa de acuerdo a sus compefencias y -Se realizaron at}duonas concurrentes de notas qe -Formato lista de chequeo notas de
¢ - " enfermetia, se vieron por €] bienestar del usuario
actividades del servicio, acorde con la Ley . 1 enfermeria
. frente a la observancia def auxiliar de enfermerla
911 de 2014 o nomia que la modifigee
adicione o sustituya.
-Cuidado integral al sujeto del cuidado segiin el
10) Ctras actividades propias del perfil que | servicio y turno asignado en cumplimiento de las A . .
10 fortalezean ¢l desarrollo de las actividades | aulas protocoles, verificar cumplimiento de - continuidad at tratamiento del paciente

misionales,

actividades det personal de apoyo que dé
coentinuidad al tratamiento del paciente

-Historia clinica, Kardex de enfermetla
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

:::;i:do al que corresponde el Fecha de Pago Niimero de Planilla
Valor de Honorarios Certificados el
ARO MES ARO | MES | Dis Mes Anterlor $ 3258000
9444214033
2022 NOVIEMBRE 2022 12 14
Yator honorarios certificados el mes anterior en letrécs TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS
Entidades Ingrese Base de | Valer Minimo | Valor
ltem Aportantes a Cotizacién de los Aportes Aportade
Seguridad Social
Pensionado NO PORVENIR $2085§2 § 208600
Salud SALUD TOTAL $ 1303200 $ 162900 S 162904
ARL 3 SURA $31746 § 31800
Caja de Compensacitn NO Total $37821s8 S 403300
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA S.A. Tipo de Cucnta AHORROS Namero de Cuenta 48216890305

(x \/\ .)
Cilefany Cwero Y. ( 3 )\f | //

1
ESTEFANY CAROLINA OLIVERO MENDOZA EVELING TATIANA CAPERA BARRAGAN
1083559925 PROFESIONAL GESTION ADMINISTRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 119611
www.subredsur.gov.co
Teldfona 7300600 Ext 26017
© Slasur - 2022
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