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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 289 afio 2022

2. Nombre del contratista o

S ) Milena Gonzalez Bohérquez
conviniente:

3. C.Co Nit 28020054

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 07/01/2022
Fecha de inicio: 12/01/2022
Fecha de terminacion: 31/12/2022

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspension o Modificacién)

Fechade
Finalizaciéon

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripci6
Modificacion

NA

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $71.533.367
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total del Contrato o convenio $71.533.367

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.894.367 Pago No 7. $6.149.000
Pago No 2. $6.149.000 Pago No 8. $6.149.000
Pago No 3. $6.149.000 Pago No 9. $6.149.000
Pago No 4. $6.149.000 Pago No 10. $6.149.000
Pago No 5. $6.149.000 Pago No 11. $6.149.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pago No 6. $6.149.000 ‘ Pago No 12. $

10. Sumatoria de No. de Pagos $65.384.367

11. Saldo a Pagar $6.149.000

12. Valor Total Pagado $ 71.533.367

13. Saldo a Liberar 0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar en la gestion de las
estrategias que promuevan la implementacion
de los planes, programas y proyectos
establecidos por el Grupo Territorial que
permitan fortalecer los procesos de
acompafiamiento y apoyo a la poblacién
objeto en los diferentes procesos misionales,
de acuerdo con el enfoque diferencial, étnico y
de género.

Para esta obligacién, se han generado
espacios con el Coordinador, el equipo
primario para revisar las estrategias de la
vigencia 2022:

Enero 13. Reunidén con los profesionales
reintegradores y facilitadores que iniciaron
contrato, frente a lineamientos de la
atencion.

Enero 20. Reunién con el Coordinador y
equipo de la sede Barrancabermeja, frente
a la apertura 2022, y los nuevos roles, del
GT Santander Magdalena Medio.

Enero 24. Reunidén con el Coordinador y
equipo primario, donde se revisaron temas
como: actores externos, convenio ESSA,
convenio Nacional de Chocolates - Cacao,
Iniciativas Comunitarias, proyectos
productivos.

Enero 26. Reunién con la Asesora de Ruta,
para distribucion de la poblacién asignada
a los Profesionales Reintegradores y
Facilitadores.

Reunién con el Coordinador y Equipo
Primario (Asesora de corresponsabilidad,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Asesora de Ruta, Orientador de
Reincorporacién) de la sede Bucaramanga
para revisar las metas PAE y PAIl; y
planeacion de estrategias 2022, unificando
criterios de las sedes Barrancabermeja y
Bucaramanga.

Febrero 16. Reunién con el Coordinador y
equipo de la sede Barrancabermeja,
socializaciéon de las metas del Plan de
Accién de Estabilizacién y Plan de Accién
Institucional.

Febrero 17. Reunion con el Coordinador,
equipo de Profesionales Reintegradores y
Facilitadores, Asesora Juridica donde se
abordaron temas: Plan Integral de
Prevencion, Convenio ESSA, Iniciativas
Comunitarias, Proyectos Productivos.
Marzo 1 y 2. Participacion en taller de
alineacion GT Santander Magdalena Medio
en el que se socializ6 la visidn y objetivos
estratégicos del grupo, el contexto de las
sedes Barrancabermeja y Bucaramanga,
asi mismo se realiz6 un ejercicio de definir
el aporte de cada uno de los roles que
desempefian los contratistas y funcionarios
para el cumplimiento de las metas.

Abril 6. Reunion con el Coordinador y
Equipo Primario (Asesora de
corresponsabilidad, Asesora de Ruta,
Orientador de Reincorporacién, Profesional
de seguimiento), para revisién del Plan
estratégico, avances procesos
comunitarios, convenio ESSA, traslado de
la poblacién reincorporacion.

Mayo 23. Comité General, con el Equipo
Primario (Asesora de Ruta, Orientador de
Reincorporacién, Asesora Juridica), para
revisibn avances procesos comunitarios,
convenio ESSA, traslado de la poblacion
reincorporacion, temas de Seguridad,
Planillas de asistencia.

Junio 7. Comité General de la Sede de
Barrancabermeja del GT Santander
Magdalena Medio, para revision avances
procesos comunitarios, convenio ESSA,
traslado de la poblacion reincorporacion,
temas de seguridad, planillas de asistencia.
Julio 11. Reunién con asesora de ruta de
la sede Magdalena Medio, para revisar
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actividades del Convenio CEDAVIDA y la
Gobernacion de Santander.

Julio 28. Reunion con el Profesional de
Seguimiento entrante, para revisar los
diferentes convenios, los informes y los
tiempos solicitados.

Agosto 16. Reunion Orientador
Productivo, Asesora de Ruta, Facilitadores,
frente a los procedimientos que se deben
aplicar para la formulacién y seguimiento
de los proyectos productivos individuales;
de igual forma, seguimiento de la formacion
Labores de Campo con el Instructor SENA.
Agosto 29. Reunién con Asesora de
Corresponsabilidad, Profesional de
Seguimiento y Asesora de Ruta, para
seguimiento al avance de las gestiones del
indicador PAI de escenarios de
socializacién de la politica -  Actores
Externos.

Septiembre 05, 06. Reunién Coordinador y
Equipo Primario de la sede Magdalena
Medio.

Octubre 6. Reunidon Asesora de Ruta,
Profesional de Seguimiento, Profesionales
Reintegradores y Facilitadores para
revisién de insumos para dar respuesta a la
solicitud de la Defensoria del Pueblo en la
Alerta Temprana 027 de 2022, la cual
vincula a los municipios de Yondé, Puerto
Wilches, Simacota y Barrancabermeja.
Octubre 19. Reunion con el Coordinador
para seguimiento de la ONU, ESSA,
Nacional de Chocolates e obras de
infraestructura de San Francisco.
Noviembre 16. Reunién con el equipo
primario en la sede de Bucaramanga con el
coordinador, donde se abordé el
seguimiento a las actividades vy
cumplimiento de las metas de la vigencia
2022.

Noviembre 21. Reunién revision
memorando - cierre de vigencia 2022; con
la Asesora de Ruta, Profesional de
Seguimiento, Orientador ~ Productivo,
Operativa, Profesionales Reintegradores y
Facilitadores.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Diciembre 5. Reunion cierre Equipo sede
Magdalena Medio, frente a la vigencia
2022, socializacion de los Indicadores PAT.
Diciembre 7. Reunidn sistematica Equipo
Primario sede Magdalena Medio.

Diciembre 16. Reunion Coordinador,
Asesora de Ruta, Profesional de
Seguimiento, Orientador  Productivo,
Técnico de Archivo, Gestor de Ciudadania,

Profesionales Reintegradores y
Facilitadores, para balance 2022 y apertura
2023.

Actividad No 2. Acompafar alos profesionales
misionales en la formulacion de los planes de Como Enlace de Coordinacién.
trabajo, afianzando la calidad técnica y la
oportunidad de las (gestiones y en Se articularon acciones con la Asesora de
concordancia con las metas trazadas para el Ruta, para el seguimiento del cargue de
Grupo Territorial. acuerdos mensual, adicionalmente se
envia reporte al equipo de Profesionales
Reintegradores de los planes de trabajo en
elaboracion, ejecucién de los PPR y PPR-
E activos. De igual forma, se revisan las
gestiones que se requieren con la
comunidad, la Institucionalidad, y el grupo
familiar para el avance y cumplimiento de
los acuerdos.

17 febrero. Se realizo reunion ruta de
reintegracion donde se reforz6 la
apropiacion de los aspectos metodoldgicos
de la formulacién e implementacion del plan
de trabajo de las PPR y PPR-E.

17 marzo. Se realizo reunion ruta de
reintegracion donde se reforz6 la
apropiacion de los aspectos metodoldgicos
de la formulacion e implementacion del plan
de trabajo de las PPR y PPR-E.

28 abril. Reunién seguimiento
corresponsabilidad.

23 mayo. Se realizo comité general; donde
se reforz4 la apropiacion de los aspectos
metodolégicos de la formulacién e
implementacién del plan de trabajo de las
PPR-E, revision de cierre de beneficios,
gestion interna.

8 junio. Reunién Ruta Reintegracion,
donde se reforzo la apropiacion de los
aspectos metodologicos de la formulacion
e implementacion del plan de trabajo,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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revisiébn de cierre de beneficios, gestidon
interna.

Seguimiento al equipo de Profesionales,
donde se reitera la importancia de la
materializacién de las gestiones; como
elemento indispensable en el cumplimento
de las necesidades de la poblacién,
orientadas en el Plan de trabajo; en este
sentido, se realizé reunion de seguimiento
con la Alcaldia de Puerto Wilches - 17
agosto, a los Planes de desarrollo que
posibiliten el avance y el cumplimiento
segun los acuerdos programados.

Actividad No 3. Apoyar en el seguimiento de
los planes de trabajo concertados, y demas
gestiones que se determinen en torno al
cumplimiento de las metas del Grupo
Territorial, emitiendo las alertas
correspondientes con las  respectivas
recomendaciones.

En esta obligacion:

Se realiza reuniones de seguimiento a
cargo de la Asesora de Ruta, con el equipo
de Profesionales Reintegradores,
adicionalmente se refuerzan los
lineamientos técnicos.

Se envia base de Reporte Alertas del Plan
de trabajo, desde Articulacién Territorial.
Adicionalmente, se envia los acuerdos que
se encuentran en proceso, para evitar
reportes extemporaneos.

17 febrero. Se realizo reunion de
seguimiento a cargo de la Asesora de Ruta,
con el equipo de Profesionales
Reintegradores, frente a las necesidades
de articulacion institucional, gestiones, para
el cumplimiento de los acuerdos.

7 marzo. Reunion corresponsabilidad.

17 marzo. Reunién ruta de reintegracion.
Con la matriz de planeacion se realiza
seguimiento mensual de las actividades
propuestas en cada eje estratégico

(Sostenibilidad Econdémica, Familia,
Educacion, Iniciativas Comunitarias,
Incidencia Publico - Privada, Vivienda).

11 mayo. Reunion seguimiento
corresponsabilidad.

8 junio. Reunion seguimiento

corresponsabilidad, con el equipo de la
Sede Barrancabermeja, con el propésito de
hacer seguimiento a los avances vy
diligenciamiento de informacion en el SIRR.
15 Julio. Reunidn para revisar el avance de
las gestiones del indicador PAI de
escenarios de socializacién de la politica -
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Actores Externos y diligenciamiento de
informacion en el SIRR.

9 agosto. Apoyo en la revision de la base
para la reunion Trabajo Colaborativo
Regional — Nororiente.

15 noviembre. Reunion para revisar el
avance de las gestiones del indicador PAI
de escenarios de socializacion de la politica
- Actores Externos y diligenciamiento de
informacion en el SIRR. Revision del
protocolo del evento - cierre Iniciativas
Territoriales Comunitarias.

Actividad No 4. Desarrollar y promover
acciones estratégicas para incorporar el
enfoque diferencial, étnico y de género en los
planes, programas y proyectos
implementados por el Grupo Territorial,
conforme a los lineamientos establecidos por
la entidad.

En esta obligacion:

Dentro de las directrices impartidas, se
promueven acciones desde el enfoque
diferencial 'y de  género; como
reconocimiento de la diversidad de las
caracteristicas de las personas en proceso
de reintegracion, reincorporacion, familia y
comunidad; lo que permite acompafar de
manera adecuada segun sus
singularidades y necesidades particulares,
a través de espacios. En este marco se
acompafna el Convenio 1193 de 2021:
“Fortalecimiento de la Ciudadania Activa de
las Mujeres y Promocion de Escenarios de
Participacion en Estrategias de
Reconciliacién, Convivencia, Construccion
de Paz y Ejercicios de No Repeticion”, y
Mambra: Estrategia de fortalecimiento de
entornos protectores para nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

Se participo en reunién con la Gobernacion
de Santander para revisar la
materializacién de las metas incluidas en el
Plan de desarrollo, teniendo en cuenta el
enfoque diferencial y de género para
inclusion.

3 marzo. Participacion de Jornada Nifios,
Nifias gestores de paz - Mambru.

18 marzo. Reunion con UNFPA,
profesional UTR, equipo primario, frente a
los avances del convenio que se viene
desarrollando en la vereda Bocas de San
Francisco con las mujeres de la comunidad
gue agrupan tres veredas, Bocas de San
Francis, Tamar y Vietham.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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26 marzo. Feria de emprendimientos de la
mujer rural:  Somos Robles, en
conmemoraciéon del Dia Internacional de
los Derechos de las Mujeres.

6 abril. Participacion de la Jornada con los
Nifios, Nifias, Adolescentes de la comuna 1
- Mambru, en la entrega de instrumentos de
las escuelas de futbol y danza.

25 abril. Reunién con UNFPA, equipo
primario, frente a los avances del convenio
que se viene desarrollando en las veredas
Bocas de San Francisco, Vietham y Tamar;
para fortalecer y empoderar a las mujeres
en el territorio.

26 abril. Se recibe por parte de la
Gobernacion de Santander, para las
personas con discapacidad postuladas del
proceso de reintegracion y reincorporacion
ayudas técnicas.

11 mayo. Participacion de la Jornada con
los Nifios, Nifias, Adolescentes de la
comuna 1 - Mambru, en la entrega de los
trajes de la escuela de Danza.

17 mayo. Reunién con el operador Unidn
Temporal de Mambru; para revision de la
propuesta de la Clausura Municipal.

19 mayo. Reunién avances Convenio
1193-UNFPA, reunidn alcaldia de Yondo;
para confirmar apoyo en la entrega de
materiales.

Mayo 20. Jornada Movilizacién Social -
Casa de la Memoria y los derechos
humanos de las Mujeres.

3 junio. Participacion Clausura Estrategia
de Mambra, accidon transversal de
visibilizacion: Iniciativa local juvenil somos
movimiento 'y cultura, comuna 1 -
Fundacion Caminos de Esperanza.

6 - 23 junio. Se participd en reuniéon de
seguimiento a los avances de las obras de
infraestructura comunitaria que la ARN esta
realizando en articulacion con UNFPA en
las veredas Tamar, Vietham y San
Francisco, en el marco del convenio de
Género.

Cierre del proyecto de Género en el marco
del convenio ARN - UNFPA vy el desarrollo
de la tercera accién de movilizacién social
que consisti6 en la elaboracibn de un
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almuerzo comunitario en donde se
comparti6  experiencias del trabajo
realizado y finalizé con la creacion de un
maéandala recreado con elementos propios
del territorio y que integraba a las tres
veredas Tamar, El Vietnam y San
Francisco.

13 Julio. Reunién preparacién de la
actividad del Comité de Mujeres de San
Francisco, y el cierre del proyecto de
Género en el marco del convenio ARN y
UNFPA.

Seguimiento del avance de las obras de
intervencidon comunitaria de las Veredas
San Francisco y Vietnam.

15 Julio. Reunién entre los profesionales de
la ARN y OIM para socializar los avances
de la compra y entrega de materiales para
las obras de mejoramiento del salén
comunal y el colegio de San Francisco,
realizar seguimiento a los compromisos.
16 Julio. Se acompafié la actividad de
cierre del proyecto de Género en el marco
del convenio ARN - UNFPA con las mujeres
de las veredas Tamar, el Vietham y San
Francisco. Se hace seguimiento de las
obras del salon comunal y el colegio, en
compafiia de los profesionales de la ONU y
la OIM.

19 Julio. Participacién de la Socializacion
Informe final de sistematizacion con el
operador Unién Temporal, enlace de
comunidades de la Iniciativa local juvenil
somos movimiento y cultura,
Barrancabermeja.

6 agosto. Participacion de la Feria Cultural
Artesanal, donde los NNA participaron con
la escuela de danza y musica en la
actividad familiar con la poblacion y sus
familias.

20 agosto. Reunion en el municipio de
Yondé - Corregimiento San Francisco, se
realiz6 acompafiamiento a la actividad
articulada con la ACVC Asociacion
Campesina del Valle del Rio Campesino,
Alcaldia de Yondo6 y ONU con el Comité de
Mujeres MEFA, donde se socializé la ruta
de atencion a la violencia de género que
lidera la ACVC, desde la Alcaldia de Yondo
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se socializ6 los programas de atencion a la
primera infancia, ONU socializé a las
mujeres la dotacion que se entregaran al
colegio Altos de Cimitarra de Boca de San
Francisco, se priorizaron los temas que
abordaran las mujeres en la Mesa de
Dialogo de la Mujer Rural.

20 octubre. Se brind6 acompafiamiento a
la actividad de entrega de kit escolares por
parte de la fundacion NUTRESA, Alianza
Soluciones y la Nacional de Chocolates a
los nifios y nifias de las veredas de El
Vietnam, San Francisco y Tamar. Se
realiz6 el seguimiento a las obras de
infraestructura  comunitaria en  San
Francisco.

8 noviembre. Se realiz6 seguimiento a las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco de la caseta
comunal.

18 noviembre. Se patrticipa en la actividad
de evaluacion de la ITC Comité de Mujeres
de San Francisco, en donde cada mujer
expres6 como han avanzado en el trabajo
comunitario y  personal bajo el
acompafiamiento de la ARN y demas
instituciones.

2 diciembre. Se realiz6 la actividad de
cierre de las ITC Comité de Mujeres de San
Francisco, Escuelas de Formacion Artistica
y Cultural, la cual se realiza en la comuna 7
de Barrancabermeja y los Nifios Nifias
Gestores de Paz en la comuna 1.

6 diciembre. Se realizé seguimiento a las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco de la caseta
comunal.

Actividad No 5. Apoyar las acciones de
planeacién, formulacién, implementacion,
seguimiento y evaluacién de planes de trabajo
de la poblacion objeto y sus familias de
conformidad con la capacidad interna del
equipo de profesionales del Grupo Territorial.

En esta obligacion:

A través del equipo primario, se realizan
acciones para el seguimiento del registro
de atenciébn y el cargue de acuerdos
mensuales.

Adicionalmente se revisa” Resumen de
Acuerdos” garantizando a la vez que este
contenga la firma o huella de la PPR y la
Firma del Profesional Reintegrador, de lo
contrario soporte de acta y resumen de
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acuerdos sin firma de PPR dadas
orientaciones de Articulacion Territorial.
Enero 21. Revision con Asesora de Ruta y
Profesional Reintegrador 11, del Servicio No
Conforme, por cargue de acuerdos de los
meses octubre y noviembre de 2 PPR por
cargue extemporaneo.

Se realizo una distribucion de los diferentes
actores externos, alcaldias, al interior del
equipo de la sede Barrancabermeja,
teniendo en cuenta las necesidades de la
poblacién; para que puedan acceder a las
ofertas y asi cumplir con lo planeado en
cada PdT.

Se revisé base de retroalimentacion de la
poblacién a reasignar a los facilitadores de
los departamentos de Santander y Sur de
Bolivar; teniendo en cuenta las
necesidades de la poblacion; y las
dinamicas propias del territorio.

24 agosto. Se realizo reunion con el equipo
de facilitadores del Sur de Bolivar y Yondd,
Profesional de Seguimiento, Asesora de
Ruta, Coordinador, para revisar las
dindmicas propias del territorio, las
necesidades de la zona en términos de
seguridad, y georreferenciacion.

En los diferentes espacios con el equipo, se
refuerza el cumplimiento de los acuerdos
acordados, y los apoyos requeridos desde
el area de corresponsabilidad.

Actividad No 6. Apoyar al Coordinador del
Grupo Territorial, en la implementacién de las
directrices impartidas por la Direccién
Programatica para la ejecucion de los planes,
programas y proyectos dirigidos a la
poblacién objeto de la Entidad en los grupos
de trabajo.

En esta obligacion:

Enero 24. Reunion con el Coordinador y
equipo primario, se socializan posible
proyeccion de indicadores del Plan de
Accion Territorial, para generar acciones
encaminadas al cumplimiento teniendo en
cuenta las directrices, los roles al interior
del Grupo Territorial, que permitan el
engranaje y la consolidacion de aportes
para lograr las metas establecidas.

Enero 31. Reunion con el equipo de la sede
Magdalena Medio, para orientar
lineamientos de atenciéon, procesos
comunitarios y productivos.

Febrero 17. Reunion con el equipo de la
sede Magdalena Medio, para orientar
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lineamientos de atencién, procesos
comunitarios y productivos.

Marzo 1 y 2. Participacion en taller de
alineacion GT Santander Magdalena Medio
en el que se socializo la vision y objetivos
estratégicos del grupo, el contexto de las
sedes Barrancabermeja y Bucaramanga,
asi mismo se realiz6 un ejercicio de definir
el aporte de cada uno de los roles que
desempefian los contratistas y funcionarios
para el cumplimiento de las metas.

Marzo 17, 18. Reunién con el Coordinador
y  Equipo Primario (Asesora de
corresponsabilidad, Asesora de Ruta,
Orientador de Reincorporacién, Profesional
de seguimiento) para revisar el instrumento
de alineacion estratégica, las metas PAE y
PAL.

Abril 18. Seguimiento a la vinculacion de la
poblacién en proceso de reintegracion,
reincorporacion y familia; a la oferta del
SENA, en el marco del convenio ARN -
ESSA.

Abril 25. Revision con el equipo primario de
la sede Magdalena Medio, para inclusion
de la poblacibn en proceso de
reintegracién, reincorporacién y familia;
para la inclusion en las ofertas brindadas
por la Gobernacion de Santander, como
son: actividades de familia, vinculacién
laboral contratos de obra publica, ayudas
técnicas a la poblacion de discapacidad,
procesos de capacitacion.

Mayo 10. Participaciéon en la reunion
socializacion del Decreto 650 - Vivienda
Rural.

Mayo 12. Revision con el equipo primario
de la sede Magdalena Medio, el
cronograma con las actividades planeadas
para la obra de infraestructura de los
procesos comunitarios en Yondd -
Antioquia.

Mayo 16. Seguimiento a la vinculacién de
la poblacién en proceso de reintegracion,
reincorporacion y familia; a la oferta del
SENA, en el marco del convenio ARN -
ESSA.

Mayo 18. Revision con el equipo primario
de la sede Magdalena Medio, para
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inclusién de la poblaciéon en proceso de
reintegracion, reincorporacion y familia; de
las actividades planeadas con la
Gobernacion de Santander.

Mayo 26. Revision de la materializacion de
los planes de desarrollo del distrito de
Barrancabermeja.

Revision Proyecto CEDAVIDA, para la
focalizaciéon de la poblacién, en fortalecer
las capacidades en prevencién y mitigacion
de los riesgos de seguridad.

Focalizacion convenio UNAD 2022-2023.
Revision del Programa Sacudete ICBF.
Revision del Programa Sacudete ICBF.
Revisiéon Convenio Nacional de
Chocolates.

Envio y revision de la caracterizacion de la
poblacion en proceso de Reintegracion y
Reincorporacion de los municipios de
Santa Rosa, San Pablo y Cantagallo.
Envié y revision de la caracterizacion de la
poblacién en proceso de Reintegracion y
Reincorporacién de los municipios de
Puerto Wilches y San Pablo.

Apoyo insumos para la mesa de
Reincorporacién de Bolivar.
Revision Proyecto UNAD, para la

focalizacion de la poblacion para el Il
trimestre 2022.

Reunion equipo primario, para revisar las
acciones estratégicas para el cierre de la
vigencia 2022, y la importancia de avanzar
en la informacién para diligenciar la matriz
de planeacién estratégica.

Actividad No 7. Promover y acompafar
escenarios de participacién donde confluyan
actores estratégicos del sector publico, sector
privado, la sociedad civil y actores
internacionales que contribuyan al beneficio
de la poblacién objeto en los contextos
territoriales asignados, conforme a la
estrategia de corresponsabilidad y atendiendo
los lineamientos del Coordinador del Grupo
Territorial.

En esta obligaciébn participe de las
jornadas:

24 enero. Reunién con Coordinador OIM
para seguimiento de Agendas Territoriales.
25 enero. Reunibn de la estrategia
Mambrq, con el fin de planear las acciones
a llevar a cabo en el 2022.

25 enero. Reunion seguimiento UNAD
convenio 1584 de 2021 maestro itinerante.
25 enero. Reunidon seguimiento ITC
Escuelas de Formacion Artistica y Cultural
con el actor Celsia.

26 enero. Reunion con la ESSA para la
coordinacién de la implementaciéon del
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Convenio Interadministrativo 1697 del
2021.

26 enero. Reunion con la Mision de
Verificacion de la ONU.

27 enero. Reunién con el equipo de
comunidades de nivel central y la OIM para
revisar factores de contexto relacionados
con la implementaciéon de la iniciativa
comunitaria agendas territoriales en la
vereda San Francisco, Yondd, Antioquia.
27 enero. Reunién seguimiento proceso de
contratacion de la poblaciéon con Alianza
Soluciones.

31 enero. Reunion con el Secretario de
Educacién de la alcaldia de Yondd, con el
fin de dar respuesta a la solicitud de la
comunidad de acompafiarlos en la gestion
de conseguir el mejoramiento de la
institucion educativa de la vereda San
Francisco.

1 febrero. Reunién con la Mision de
Verificacion de la ONU.

1 febrero. Reunibn SENA - Sede
Barrancabermeja.

2 febrero. Reunion con la Secretaria de la
Mujer, Alcaldia de Barrancabermeja,
CELSIA, para la programacién apoyo
Psicosocial - Escuelas de Formacion
Artistica Comuna 7.

4 febrero. Reunién con equipo Convenio
1193 de 2021 - UNFPA, Coordinador y
equipo primario del GT Santander
Magdalena Medio.

7 febrero. Reunion Gobernacion de

Bolivar.
9 febrero. Reuniéon articulacion UNFPA -
OIM - ARN, frente los procesos

comunitarios.

9 - 15 febrero. Reunién seguimiento UNAD
convenio 1584 de 2021 Maestro Itinerante.
10 febrero. Reuni6on de la estrategia
Mambru.

10 febrero. Reunién seguimiento ITC
Escuelas de Formacion Artistica y Cultural
con CELSIA.

11 febrero. Reuniéon presencial con la
comunidad de San Francisco, Vietnam vy el
Tamar, con la OIM.
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15 febrero. Reunién con la Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las
Victimas — AURIV.

15 febrero. Participacion en la Primera
Mesa de Impulso - Pilar 8.

15 febrero. Reunidon con el Centro de
Estudios Regionales - CER.

16 febrero. Reuniébn con Alianza
Soluciones, para seguimiento de Ila
vinculacién laboral.

17 febrero. Participacion en la Mesa
Sectorial Territorial Magdalena Medio -
Prosperidad Social.

17 de febrero. Participacion en la reunion el
GT Santander Bolivar con el propésito de
definir las acciones de reconciliacion que se
estaran llevando en el municipio de San
Rosa del Sur.

18 febrero. Reunién presencial con las
veredas San Francisco, Vietnam y Tamar,
con la OIM - UNFPA.

21 febrero. Reunidon Ordinaria Mesa
Territorial de Reincorporacién -
Gobernacion de Santander.

24 febrero. Reunion Alcaldia, Gobernacion
de Santander, procuraduria y mesa
excombatientes para revisar proyecto

productivo.

24 febrero. Reunién Mesa de proyectos -
secretaria  del interior - Alcaldia
Barrancabermeja.

25 febrero. Reunion SENA - Puerto Berrio,
para la formacién de Labores de campo en
cultivo.

3 marzo. Reunién con la Procuraduria
delegada para los acuerdos de Paz.

3 marzo. Reunién OIM, UTR, CNR, para
seguimiento Agendas Territoriales.

4 marzo. Se participa en reunion con
mision de verificacién de la ONU, enlace
productivo CNR - COMUNES v lider Farc,
para evaluar propuesta comunitaria Yy
presentar a convocatoria de proyectos XB.
7 marzo. Reunion seguimiento UNAD
convenio 1584 de 2021 Maestro Itinerante.
7 marzo. Reunién con Alianza Soluciones,
para seguimiento de la vinculacién laboral.
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9 marzo. Reunién SENA - Puerto Berrio,
para la formacién de Labores de campo en
cultivo.

10 - 11 marzo. Se participé de reunion con
la mision de verificacion de la ONU, enlace
productivo CNR-comunes, en donde se
verifico y evalud la propuesta del proyecto
XB.

11 marzo. Reunibn ESSA, para
seguimiento Convenio Interadministrativo
1697 del 2021.

14 marzo. Reunion SENA, ESSA, para
revision Convenio Interadministrativo 1697
del 2021.

15 marzo. Participacion en la reunién
Gobernacion de Bolivar con el propdsito de
definir las acciones de reconciliacion que se
estaran llevando en el municipio de San

Rosa del Sur.
17 marzo. Reunién Alcaldia de Yondé
(secretaria planeacion, educacion,

infraestructura), OIM.

17 marzo. Reunién Coordinador y mesa
excombatientes para revisar proyecto
productivo.

18 marzo. Reunién cadmara de comercio
Barrancabermeja.

18 marzo. Reunién con equipo Convenio
1193 de 2021 - UNFPA, UTR.

22 marzo. Reunién CELSIA, Escuelas de
Formacion Artistica Comuna 7.

23 marzo. Reunibn ESSA, para
seguimiento Convenio Interadministrativo
1697 del 2021.

24 marzo. Reuniéon UCC para seguimiento
de la Practica Psicologia.

25 marzo. Sesion Institucional de la
subregion PDET del Sur de Bolivar, Pilar 8.
26 marzo. Feria de emprendimientos de la
mujer  rural:  Somos  Robles, en
conmemoracion del Dia Internacional de
las Mujeres, acompafio Alcaldia de Yondd,
Gobernacion de Antioquia, ONU, UNFPA.
4 abril. Reunion seguimiento UNAD.

6 abril. Participacion en el evento de
instalacion de la Formacién Técnica en
Electricidad Industrial, en el convenio entre
la ARN y la ESSA 1657 de 2021.

6 y 7 abril. Participacion jornada JEP.
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7 abril. Reunién con el secretario de
infraestructura de Yondo, para acordar la
entrega de los planos y disefios
arquitectonicos, la disponibilidad de
transporte para los materiales, en el marco
del proceso comunitario  Agendas
Territoriales y Género.

12 abril. Mesa de Reincorporacion Bolivar.
18 abril. Reunién entre el equipo de
profesionales de ARN, UNFPA y OIM, para
definir el trabajo pertinente para la
construccion de presupuesto y lista de
materiales para las adecuaciones del
colegio, salén comunal de San Francisco y
la instalacion de los parques en Tamar y El
Vietnam.

18 abril. Reunibn SENA - CDV,
Certificacién de competencias.

20 abril. Reunién entre la ARN, la Alcaldia
de Barrancabermeja y el CNR con el
propdsito de socializar los avances en las
gestiones para el traslado de la poblacién
en Reincorporacién que reside en Carrizal.
21 abril. Reunién Seguimiento al Convenio
ESSA - ARN Apostandole a la
Reconciliacion.

21 abril. Participacion "Taller minimos de
Reconciliacion y Paz en Colombia"; invito la
Comisién Nacional de Conciliacion a través
de la Dié6cesis de Barrancabermeja -
Pastoral Social.

27 abril. Reuniéon con la ONU con el
propdsito de socializar los avances en la
implementacién de los procesos
comunitarios que se estan llevando a cabo
en la vereda San Francisco, Yondo,
Antioquia.

28 abril. Reunién con la Secretaria de
Salud - Barrancabermeja.

29 abril. Reunion SENA - Puerto Berrio.

9 mayo. Reunién ARN, UNFPAy OIM, para
revisién de las adecuaciones del colegio,
salbn comunal San Francisco y la
instalacion de los parques en Tamar y El
Vietnam.

10, 16 mayo. Reunidn Seguimiento
Convenio 1657 del 2021 con la ESSA.

11 mayo. Participacion de la Jornada con
la Fundacion Caminos de Esperanza
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comuna 1 - Mambrd, en la entrega de la
dotacion de la escuela de Danza.

12 mayo. Participacion en la Mesa Publica
del Centro Zonal la Floresta - ICBF.

12, 19 mayo. Reunion revision temas de
seguridad Sur de Bolivar con la ONU,
revision Proyecto XB.

16 mayo. Participacion en modalidad
presencial para la 2da mesa de impulso del
pilar 8 "Reconciliaciébn, Convivencia y
Construccion de Paz", en el municipio de
Yondo.

16 mayo. Reunién Centro Zonal la Floresta
- ICBF; en la activacion de las rutas de
proteccion.

17 mayo. Reunidon Presencial ARN -
UNAD.

17, 20 mayo. Reunion seguimiento
estudiante practica Psicologia y Evaluacion
convenio UCC.

18 mayo. Reunion CER "Hablemos de
democracia: Comportamiento electoral en
Magdalena Medio”.

19 mayo. Reunion Alcaldia de Yondé.

23 mayo. Dialogo Institucional MAPP-OEA,
ONU, delegado para los acuerdos de Paz.
25 mayo. Reunion con la Unidad de
Busqueda de Personas dadas por
Desaparecidas - UBD, ONU.

25 mayo. Reunion SENA, para
seguimiento de formacién la Técnica en
Electricidad Industrial.

26 mayo. Reunion con las secretarias de
las Mujeres y la Familia de la Alcaldia
Barrancabermeja.

26 mayo. Reunion Alianza Soluciones,
Nacional de Chocolates.

Junio 1. Articulacién Institucional Policia —
GAULA (Prevencion y Ciudadania).

Junio 1. Reunién seguimiento UNAD.
Junio 2. Se acompafid la actividad "Vive la
Aventura Colombia" realizada por la
Compafiia Nacional de Chocolates a los
nifios de las veredas Vietham y San
Francisco del municipio de Yondo.
Posteriormente, se acompafié actividad
liderada por Alianza Soluciones vy
Fundacién Nutresa la cual realizaron con
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personas en reincorporacion y lideres de la
comunidad.

Junio 6. Se participd en reunién de
seguimiento a los avances de las obras de
infraestructura comunitaria que la ARN esta
realizando en articulacion con la OIM vy
UNFPA en las veredas Tamar, Vietham y
San Francisco.

Junio 8. Reunién articulacion con la
Secretaria de la Mujer y la Familia de la
Alcaldia de Barrancabermeja.

Junio 14. Se realizé capacitacion a la JEP
sobre la politica de reintegracion vy
reincorporacion.

Junio 14. Reunién seguimiento del
Convenio con la ESSA No 1657 de 2021.
Junio 15. Reunién articulacién con Inderba
de la Alcaldia de Barrancabermeja con el
propdsito de gestionar apoyo con las
iniciativas comunitarias.

Junio 16. Reunion articulacién con la
Alcaldia de Puerto Wilches.

Junio 21. Reunion articulacién con la
Secretaria del Interior de la Alcaldia de
Santa Rosa del Sur con el proposito de
materializar las metas del plan de
desarrollo.

Junio 22. Se realiz6 Taller de socializacién
de la Estrategia de Prevencién vy
Superacion de la Estigmatizaciéon a
funcionarios de la Alcaldia y lideres
sociales del municipio de Santa Rosa del
Sur.

Junio 23. Seguimiento Alianza soluciones.
Junio 29. Reunibn ONU, CNR, para
revision Proyecto XB.

Junio 30. Se realiz6 reunion con nivel
central frente a los avances en la
implementacion del Memorando de
Entendimiento con la Compafiia Nacional
de Chocolates.

Julio 1. Reunién seguimiento obras de
infraestructura de los convenios UNFPA -
OIM.

Julio 13. Reunién UNAD.

Julio 14. Reunién articulacién con la
Nacional de Chocolates, ONU, Alianza
Soluciones y Profesional
Corresponsabilidad de la sede central.
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Julio 15. Reuniéon ONU, para seguimiento
proceso Reincorporacion.

Julio 18. Reunion Seguimiento proyecto
1141 — CEDAVIDA.

Julio 19. Reunion Articulacion
Gobernacion de Santander para la
Actividad Cultural.

Julio 19. Participacion de la Socializacion
Informe final de sistematizacion con el
operador Unién Temporal, enlace de
comunidades de la Iniciativa local juvenil

somos movimiento y cultura,
Barrancabermeja.

Julio 21. Reunién Alcaldia Santa Rosa del
Sur.

Julio 22. Participaciéon de la Il Mesa
Técnica de Reincorporacion en Bolivar.
Julio 23. Participacion Clausura UNAD
Reincorporacion Municipio de San Pablo
Bolivar.

Julio 25. Reunion SENA.

Julio 25. Reunién Seguimiento Convenio
ESSA.

Julio 27. Participacion Clausura UNAD y
seguimiento a las obras de Infraestructura
de los convenios UNFPA -OIM.

Julio 29-30. Participacién Clausura UNAD
Barrancabermeja Reintegracion y
Reincorporacion.

Agosto 3. Reuniéon en el SENA con la
poblacién de la formacién Técnica en
Electricidad en el SENA, equipo ARN vy
ESSA.

Agosto 6. Feria Cultural Artesanal -
Gobernacion de Santander.

Agosto 8. Reunién Seguimiento Obras de
Infraestructura OIM.

Agosto 9. Reunién ARN, ONU, ACVC y el
Secretario de Gobierno de la alcaldia
Yond6, donde se planteé la Mesa de
Dialogo de la Mujer Campesina.

Agosto 10. Reunién ARN comunidades,
OIM, para seguimiento del Convenio 1217
del 2021.

Agosto 12. Reunién con la Secretaria de
Planeacién de Barrancabermeja y ARN
para la revision de predios.

Agosto 12. Reunién con Alianza
Soluciones para articular con la nueva

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 20 de 46



http://www.reincorporacion.gov.co/

G

v

AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION,
Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

enlace Gestora de Emprendimiento
acciones productivas.

Agosto 17. Reuniéon Alcaldia Puerto
Wilches, para materializacion del Plan de
Desarrollo.

Agosto 18. Reunién con UAEOS.

Agosto 22. Reuniéon SENA Puerto Berrio,
para seguimiento de la formacion Labores
de Campo en Cultivo.

Agosto 23. Reunién JEP.

Agosto 23. Reunién ESSA.

Agosto 24. Reunién ONU.

Agosto 25. Se realiz6 el recorrido de
verificacion de las obras de infraestructura
comunitaria en las veredas de Boca de San
Francisco, Tamar y El Vietnam, con la OIM.
Agosto 29. Reunién Instituto KROC.
Agosto 30 - 31. Participacion en las
actividades del Pacto Regional por la
Busqueda Santa Rosa del Sur.

2 septiembre. Reunién con la Misién de
Apoyo al Proceso de Paz MAPP-OEA.

2 septiembre. Se participd el espacio de
entrega de los kits de herramientas por
parte de la ESSA a la poblacién vinculada
al proceso formativo de Técnico en
Electricidad Industrial del SENA.

5 septiembre. Reunién técnica de
reincorporacion con la Gobernacion de
Bolivar, Misién de Verificacion,
Componente Comunes.

7 septiembre. Reunién seguimiento con la
Compaiiia Nacional de Chocolates, ONU,
para revisar la jornada del 20 de octubre
entrega de kit escolares y propuesta de la
jornada ambiental en Bocas de San
Francisco.

9 septiembre. Se participé en el espacio de
Conversatorio organizado por la JEP en el
marco de la Semana por la Paz, donde se
abordé la tematica de la apertura del caso
08.

13 septiembre. Reunién interinstitucional
entre la ARN, ACVC, ONU y la Alcaldia de
Yondo.

14 septiembre. Reunién con la poblacion
en reincorporacion representantes del
proyecto de ganaderia en COOMUPRON y
el AETCR Carrizal, ARN nivel central, GT
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Antioquia Choco, LEXCOM,

COOMULDEMM y GT Santander
Magdalena Medio.

19 septiembre. Reunién con los
secretarios de despacho de la Alcaldia de
Yondo; Salud, Educaciéon, Gobierno,
Deporte y Recreacion, Coordinadora del
CER Alto de Cimitarra de Boca de San
Francisco, ONU, ACVC y ARN, donde se
solicitd el apoyo a las actividades con el
comité MEFA.

23 septiembre. Reunion CEDAVIDA

27 septiembre. Reunién Alcaldia de Santa
Rosa del Sur-Bolivar Socializacion de la
politica publica.

28 septiembre. Reunion Alcaldia de Santa
Pablo-Bolivar Socializacién de la politica
publica.

28 septiembre. Reunion Alcaldia de
Cantagallo-Bolivar Socializacion de la
politica publica.

29 septiembre. Reunidn con el estudiante
en practica de Psicologia - UCC.

30 septiembre. Reunion Alcaldia Santa
Rosa para revisar el Plan Integral de
Prevencion.

Octubre 3. Seguimiento actividad 20 de
octubre 2022 Nacional de Chocolates.
Octubre 3. Se patrticipo de reunién entre
LEXCOM, Componente Comunes,
representantes de las Cooperativas
COOMUPRON y COOMULDEMM, en
donde se retroalimenta a las formas
asociativas

Octubre 5. Acompafiamiento a la jornada
final de la Gira Técnica de Cacao en la
Granja Yariguies de la Comparia Nacional
de Chocolates.

Octubre 6. Reunién seguimiento convenio
ESSA — ARN.

Octubre 10. Se realiz6 seguimiento a las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco.

Octubre 11. Reunién Alianza Soluciones.
Octubre 12. Reunion de seguimiento a los
compromisos con la Alcaldia de Yondo
para el encuentro de las mujeres del
Comité MEFA con la secretaria de la Mujer
de la Gobernacién de Antioquia.
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Octubre 13. Taller de medidas de
autoproteccion 'y seguridad UNIPEP-
Reincorporacion.

Octubre 18. Se participo de la reunién con
MOU y Compafiia Nacional de Chocolates
para revision de memorando de
entendimiento marco.

Octubre 18. Taller de priorizacion a las
necesidades de las mujeres rurales con la
Gobernacion de Antioquia.

Octubre  21. Reunion  articulacion
institucional Alianza Soluciones.

Octubre 24. Reunion centros integrados de
formacién para fortalecer la seguridad de la
poblacién. desmovilizada de las FARC-
C12DES Ministerio de Defensa - Fiscalia.
Octubre 25. Reunioén Instalacién Puesto de
Mando Unificado por la vida — Municipio de
Yondo.

Octubre 26. Reunién con el Ejercito.
Octubre 26. Seguimiento convenio 1657-
2021 ESSA — ARN.

Octubre 27. Visita Alcaldia Municipio de
San Pablo — Bolivar.

Octubre 28. Reunion Santa Rosa del Sur —
secretaria del Interior.

01 noviembre. Reunion SENA - Puerto
Berrio.

01 noviembre. Reunién UCC, seguimiento
convenio.

02 noviembre. Reunién con la secretaria
de Gobierno de la Alcaldia de Yondé para
acordar acciones sobre el plan de Integral
de prevencién, puesto de mando, alerta
defensoria y proyecto de apoyo a la
poblacién excombatiente.

04 noviembre. Reunion SENA - ESSA.

04 noviembre. Reunién asistencia técnica
PNUD-ASOPROACOL.

07 noviembre. Reunién Seguimiento
proyecto 1141.

15 noviembre. Reunion CELSIA.

15 noviembre. Reunién con ONU para
definir la actividad de cierre de la ITC
Comité de Mujeres.

17 noviembre. Reunidn apertura convenio
UNAD.

17 noviembre. Seguimiento actividad
Bibliobus - Paloka.
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22 noviembre. Seguimiento proceso de
préactica UCC.

24 noviembre. Reunién Santa Rosa del
Sur — secretaria del Interior.

24 noviembre. Reunion UNAD.

30 noviembre. Reunion de cierre con la
Mision de Verificacion de la ONU, para
revisar balance final de las actividades y
acciones desarrolladas durante la vigencia
2022.

02 diciembre. Reunién Clausura Iniciativas
Comunitarias, se cont6 con la participacion:
Alcaldia Barrancabermeja, Fiscalia, Unidad
de Victimas, Policia Nacional, Fundacion
Caminos de Esperanza, Celsia,
Universidad Cooperativa de Colombia.

09 diciembre. Reuniébn Nacional de
Chocolates.

12 diciembre. Reunion Puesto de Mando
Unificado por la vida - Barrancabermeja.

13 diciembre. Reunion Mesa
Reincorporacién Santander.

14 diciembre. Reuniéon seguimiento
convenio UNAD.

14 diciembre. Reuniéon seguimiento

Instancia Tripartita de
Seguridad - ITPS.
14 diciembre. Reunién OIM, seguimiento

Proteccion vy

Convenio 1217 de 2021 - Agendas
Territoriales.

19 diciembre. Reunibn SENA Puerto
Berrio.

20 diciembre. Reunion Sesion Ordinaria
del Subcomité de Prevencion y Proteccion.
22 diciembre. Reunién ONU, para revisar
balance final de las actividades y acciones
desarrolladas durante la vigencia 2022.

26 diciembre. Reuniéon Comité Mecanismo
Articulador Alcaldia Distrital
Barrancabermeja.

Actividad No 8. Identificar, gestionar vy
participar en los diferentes escenarios
comunitarios, propendiendo por el

fortalecimiento del tejido social, prevencion
del reclutamiento, la convivencia y la
reconciliacion de las comunidades receptoras,
en articulacion con lo establecido en la
materia.

En la sede Barrancabermeja, se proyectan
a desarrollar 4 Iniciativas Comunitarias, en
los diferentes municipios de cobertura del
GT:

En la Linea: Fortalecer los entornos
protectores de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes para la  prevencion  del
reclutamiento (2) Iniciativas: 1. Escuelas

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Péagina 24 de 46



http://www.reincorporacion.gov.co/

~»  AGENCIA PARA LA
tg REINCORPORACION,
e Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

04-12 6

de Formacion Artistica y Cultural, 2. Nifios
y nifias gestoras de paz.

En la Linea: Promover escenarios de
convivencia y reconciliacion en los
territorios (2) iniciativas:

1.Fortalecimiento del Consejo de Paz -
Santa Rosa del Sur, 2. Comité de Mujeres.

27 enero. Reuniébn con equipo de
Profesionales Reintegradores que
acompafan las ITC, Asesora de Ruta,
Profesional de  Seguimiento, para
lineamientos comunitarios.

Revisibn  procesos comunitarios GT
Santander Magdalena Medio. Abril 5.
Reunién Mambru.

Abril 25. Reunién Inicio obras comunitarias
en San Francisco, con los operadores OIM
- UNFPA, equipo primario en la oficina
ARN.

Reunion Mambra.

Reunion Inicio obras comunitarias en San
Francisco, con los operadores OIM -
UNFPA, equipo primario en la oficina ARN.
Mayo 9. Reunion ARN, UNFPA y OIM,
para revision de las adecuaciones del
colegio, salébn comunal San Francisco y la
instalacion de los parques en Tamar y El
Vietnam.

Mayo 12. Revision ficha Hojas de Vida -
Obras infraestructura GT  Santander
Magdalena Medio.

Mayo 31. Reunién articulacién institucional
Proyecto Genero, Vereda San Francisco.
Junio 6, 15, 23. Reuniones de seguimiento
de los procesos comunitarios, en la
implementacién de las obras de
infraestructura que se estan llevando a
cabo en las veredas del Vietham, Tamar y

San Francisco.
Junio 8. Reunién comunidades, sede
Magdalena Medio.

Junio 29. Se participd en reunion de
articulacion entre la ARN y la ONU en la
gue se analizaron las dinamicas sociales de
la vereda San Francisco, para la
implementacion del Proyecto XB.

1 Julio. Se realiz6 la actividad de
seguimiento a las obras de mejoramiento
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del salén comunal y colegio de la vereda
Boca de San Francisco, ademas se realizd
una reunion entre la junta de accion
comunal, ARN y OIM para definir el
recibimiento del material faltante y acordar
compromisos para la continuidad con las
obras.19 Julio. Participacion de Ia
Socializacion Informe final de
sistematizacion con el operador Unién
Temporal, enlace de comunidades de la
Iniciativa local juvenil somos movimiento y
cultura, Barrancabermeja.

27 Julio. Se realiz6 actividad de
seguimiento a las obras de mejoramiento
del sal6on comunal y colegio Altos de
Cimitarra de la vereda Boca de San
Francisco, ARN y OIM.

1 agosto. Se acompafio la actividad de
cierre desde nivel nacional de la clausura
de 'Mambru este es otro cuento', realizada
en la Fundacion Caminos de Esperanza.

5 agosto. Se realizé la actividad de
seguimiento a las obras de mejoramiento
del salén comunal y colegio de la vereda
Boca de San Francisco, parque
biosaludable y encerramiento en Vietnam.
25 agosto. Se realiz6 actividad de
seguimiento a las obras de mejoramiento
del salén comunal y colegio de la vereda
Boca de San Francisco, ademas se realiz
una reunion entre la junta de accién
comunal, ARN y OIM para definir el
recibimiento del material faltante y acordar
compromisos para la continuidad con las
obras.

05 septiembre. Reunién del equipo de
comunidades, donde se socializaron las
fechas de entrega del documento del plan
de accion y evidencias.

22 septiembre. Se realiz6 la reunion
virtual de seguimiento a las obras de
infraestructura comunitaria en la Vereda
Boca de San Francisco en donde se
expuso los inconvenientes que se tienen
por el estado de la carretera para la entrega
del material, ademas se solicita hacer
correccion de las cantidades de la pintura y
la garantia de las maquinas del parque
biosaludable de El Vietnam.
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05 octubre. Reunién virtual con OIM, para
socializar las alertas que desde el GT se
tienen sobre el estado y avance de las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de Boca de San Francisco.

19 octubre. Reunién virtual donde se
expuso desde el GT las observaciones que
se tienen de las obras de infraestructura
comunitaria en la vereda de Boca de San
Francisco, posterior a la Vvisita de
seguimiento el 10 de octubre.

25 octubre. Revisién estado iniciativa
Yondé, con la OIM, Escuela Galan.

8 noviembre. Se realizd seguimiento a las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco, se verificd el
avance de la instalacién del cielo raso en el
colegio Alto de Cimitarra y los avances en
el salon comunal.

15 noviembre. Reunién con CELSIA, para
validar la continuidad de la ITC en la
comuna 7.

29 noviembre. Revisiéon estado iniciativa
Yondé, con la OIM, Escuela Galan.

6 diciembre. Se realiz6 seguimiento a las
obras de infraestructura comunitaria en la
vereda de San Francisco, avance en el
colegio Alto de Cimitarra y en el salon
comunal.

14 diciembre. Revision estado iniciativa
convenio 1217 de 2021 - Agendas
Territoriales.

Actividad No 9. Apoyar el seguimiento de los
procesos administrativos sancionatorios que
correspondan al Grupo Territorial asignado de
acuerdo con la normatividad legal vigente, en
articulacion con el profesional juridico del
mismo.

En esta obligacion:

Se revisa con el asesor juridico los
procesos administrativos sancionatorios de
la sede Magdalena Medio.

Actividad No 10. Apoyar el seguimiento de las
gestiones que en materia administrativa se
deban atender para el funcionamiento de la
sede asignada, de acuerdo con los
lineamientos del Coordinador del Grupo
Territorial.

En esta obligacién, con el profesional
administrativo:

Revisibn casos presentados en Gestion
Interna y casos excepcionales.

Revisién de las expensas de Reintegracion
y Reincorporacion.

Revision de Informe de honorarios del
equipo primario sede Barrancabermeja,
enlace de reincorporacion, gestor de
ciudadania e instructor SENA.
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Reunion con el instructor del SENA
contratado para la formacién Labores de
campo en cultivo en los municipios de
Yondé, San Pablo, Cantagallo, y la
profesional administrativa para revisar los
entregables (informes, planillas).

Revision de las actividades a desarrollar en
la Jornada de Cuidado al cuidador de la
sede Magdalena Medio.

Revision de las actividades desarrolladas
con el estudiante en practica de Psicologia.
Revision matriz de eventos.

Induccion Profesional de Seguimiento
entrante.

Revisiébn matriz de eventos.

Seguimiento de los casos de Servicio no
Conforme.

Revisién actividad de cierre del equipo de
la sede Barrancabermeja.

Seguimiento de los casos de pagos o
PQRS.

Actividad No 11. Apoyar el seguimiento de los
datos registrados en el Sistema de
Informacién de la Entidad correspondiente al
Grupo Territorial asignado de forma oportuna
y eficiente, observando veracidad y seguridad
de la informacion.

En esta obligacion:

Se hace revision aleatoria de la informacion
registrada en SIRR, tales como: Informes
de Justicia y Paz, fidelizacion de FA y FPT,
casos presentados en Gestion Interna y
Casos Excepcionales, matriculas de la
poblacién a la formacion SENA y ESSA,
apertura de matriculas FA - UNAD.

Cargue de andlisis del Plan de
Mejoramiento BIE y cierre de la accion de
mejora.

Cargue del cierre y soportes de los Planes
de Mejoramiento.

Revision y consolidacion del acta mapa de
riesgo y matriz.

Realizacion acta de cierre mapa de riesgo
anual.

Cargue del soporte de consulta ADRES, de
los informes trimestrales de Justicia y Paz.
Consolidacion de los indicadores, variables
y andlisis anual del PAT.

Cierre comunicaciones SIGOB.

Actividad No 12. Asistir y participar en las
diferentes reuniones, eventos, instancias y
demas espacios que establezca el
Coordinador del Grupo Territorial para dar
cumplimiento al Plan Operativo establecido.

En esta obligacién participe de las
jornadas:

Enero 13. Preparacion Santander hoja de
ruta.
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Enero 21. Reuniéon entrenamiento
instrumentos caracterizacién individual y de
grupo familiar Reincorporacion.

Enero 24. Reunion Priorizacion de
Escenarios de socializacion de la politica
de reincorporacion y reintegracion.

Enero 24. Reunién de Justicia y Paz.
Febrero 1. Reunion con el equipo primario
para el Plan de accién para la Inclusion de
la Poblacién en los PIP municipales y
departamentales.

Febrero 4. Plan Nacional de Garantias
Electorales.

Febrero 14. Reunién de salud, para definir
actividades del profesional de apoyo.
Febrero 14 - 21. Videoconferencia Auto
067 JEP.

Febrero 23. Socializacion de la Resolucion
GAO - PAD

Febrero 24. Sensibilizacion Sistema
Integrado de Gestion.

Marzo 1. Reunion ruta de atencion de la
poblacién reincorporada en los servicios de
empleo.

Marzo 9. Videoconferencia_Maddulo
unificar matriculas FA_GT.

Marzo 11. Resultados gestion y articulacion
con PDT.

Marzo 11. Balance del primer afio del
periodo de vinculacion y adaptacion.
Marzo 18. Presentacion del Plan de Accién
para el desarrollo del proceso de atencion
diferencial.

Marzo 23. Sensibilizacién  Manejo
Carpetas  Compartidas Planes de
Mejoramiento.

Marzo 24. Acompafiamiento Grupo de
Corresponsabilidad - GT Santander - Bajo
Magdalena.

Marzo 25. Jornada Entrenamiento GT -
Servicio No Conforme.

Marzo 29. Entrenamiento acompafiamiento
psicosocial.

Marzo 29. Participacion Seguimiento
maédulo y procedimientos de ingresos.
Marzo 30. Sensibilizacion Politicas MIPG
(Dimension Talento Humano).

Abril 4. Fortalecimiento Técnico operativo
en FA.
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Abril 4. Lineamientos para la actualizacion
matriz 2022 y manejo de médulo de actores
externos en la gestion con PDT.

Abril 5. Socializacion proceso de
certificacion de competencias.

Abril 8. Socializacion Ambiental.

Abril 8. Reunién Seguimiento vy
Acompafiamiento  "Maestro Itinerante”
Convenio 1584 de 2021. UNAD — ARN.
Abril 11. Reunion Formacion a la medida
Convenio ARN-PNUD, con Equipo Primario
- Coordinador.

Abril 11. Reunién Justicia y Paz.

Abril 13. Reunidn para socializacion listado
censal SIGOB y temas de salud.

Abril 27. Sensibilizacién en Acciones de
Servicio Social.

Abril 27. Socializacion estrategia con Eje
Reconciliador.

Abril 27. Gestion Prioritaria Habitabilidad y
Vivienda.

Abril 28. Alineacién Seguridad y Salud en
el Trabajo — ISO 45001.

Mayo 06. Reunion lineamientos Entrega
Planillas — Digitacion.

Mayo 09. Socializacién del acuerdo de
cooperacion entre la ARN y el Proyecto
MEAC.

Mayo 10. Socializacién Decreto 650_2022.
Mayo 10. Reporte Poblacion Indicadores
PAI 2022 - Santander Magdalena Medio.
Mayo 11. Reunién Corresponsabilidad -
Metas Il trimestre.

Mayo 11. Materializacion Metas Plan de
Desatrrollo.

Mayo 12. Reunién temas de salud.

Mayo 18. Maestro Itinerante: Clausuras y
Graduaciones 2022.

Mayo 20. Jornada Movilizacién Social -
Casa de la Memoria y los derechos
humanos de las Mujeres.

Mayo 25. Aclaracién dudas, Maleta de la
Diversidad.

Mayo 25. Reunién Planeacion Estratégica
Prospectiva.

Mayo 26. Sensibilizacion  Sistema
Integrado de Gestion - Grupos Territoriales.
Mayo 26. Sensibilizacion para Grupos
Territoriales - Politicas de MIPG.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Junio 6. Capacitacion modificacién en
registros de asistencia.

Junio 7. Charla - Seguridad digital.

Junio 13. Opciones para promover
inclusién laboral_ Acuerdo de cooperacion
Alianza Soluciones.

Junio 15. Jornada vigencia 2022 - Charla
Estructuracién y supervision de contratos.
Junio 17. Convocatoria Socializacion
Documentos PAD.

Junio 17. Transferencia metodolégica -
Taller Construyendo Paz, territorio y vida".
Junio 24. Reunién CEDAVIDA.

Junio 29. Reunién PAD.

Junio 29. Reunién entrega zona de Sur de
Bolivar.

Junio 29. Jornada — cultura de la legalidad
- Proceso Atencion Diferencial.

Junio 30. Reuniéon mensual salud.

11 Julio. Reunién con érea
Corresponsabilidad nivel central para
alistamiento Visita Barrancabermeja.

13 Julio. Reunion Dificultades juridicas GT
Santander - Magdalena Medio

14 Julio. Reunién Modulo ISPPI SIRR -
Instrumento de seguimiento para proyectos
productivos individuales.

14 Julio. Capacitacién Enfoque Psicosocial
en el tema de PRUNNA-EAI.

18 Julio. Reunién Seguimiento proyecto
1141 — CEDAVIDA.

19 Julio. Reunién con el equipo de
profesionales —  Actividad  Cultural,
articulacion Gobernacion.

25 Julio. Jornada de Entrenamiento -
Servicio no Conforme.

27 Julio. Seguimiento a los convenios OIM
- UNFPA, Veredas San Francisco, El
Vietnam y Tamar.

29 - 30 Julio. Participacién clausura UNAD
Reintegracion y Reincorporacion en
Barrancabermeja.

1 agosto. Reuniéon Seguimiento proyecto
1141.

3 agosto. Seguimiento Revision de Predios
Distrito Barrancabermeja.

4 agosto. Participacion - Como Generar
Conocimiento-Salud Mental
Reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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8 - 9 agosto. Reunién preparatoria Region
Nororiental.

10 agosto. Reunién Agendas Territoriales.
11 agosto. Videoconferencia AUTO JEP
067- Registro en el SIRR.

17 agosto. Reunion de Gestion vy
Seguimiento informe julio y avance T3
BIE/PRE 2022.

19 agosto. Videoconferencia creacion
grupo familiar en Reincorporacion.

23 agosto. Videoconferencia Seguridad
basada en comportamientos.

29 agosto. Reunién equipo primario -
corresponsabilidad.

1 septiembre. Se particip6 del primer
entrenamiento virtual instrumento
caracterizacion familiar (G2).

6 septiembre. Se particip6é de Reunién de
socializacibn Convenio No. 1650 de 2021
GT - Santander - Magdalena medio.

6 septiembre. Participacion Grupo focal
seguimiento contexto seguridad.

12 septiembre. 1] Jornada
Acompafiamiento GT Santander - Bajo
Magdalena Medio.

13 septiembre. Se particip6 de reinduccion
en sistema integrado de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

16 septiembre. Estrategias familiares de
fallecidos - Indicaciones para registro
asistencias- SAPYG-Videoconferencia G1.
22 septiembre. Socializacién Instrumento
Tasa Desocupacion en el proceso de
Atencién Diferencial.

5 octubre. Se participé Convocatoria Mesa
de Atencién a Alertas Tempranas - AT 027-
2022.

6 octubre. Reunién Insumos PAT 2022 -
T3.

7  octubre. Participacibn  Jornada
Prevencion de la Estigmatizacion -
Gobernacion de Bolivar.

18 octubre. Participacion fidelizacién de la
Informacion CdR SIRR.

18 octubre. Se particip6 MOU Compafiia
Nacional de Chocolates.

27 octubre. Revision del Memorando de
Entendimiento actual, con propuesta de
modificacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Noviembre 01. Reunién Memorando
indicaciones cierre de vigencia para
Grupos Territoriales.

Noviembre 01. Reunién con el equipo de
corresponsabilidad nivel central, con el fin
de evaluar la propuesta del memorando de
entendimiento entre la CNCH y ARN
Santander Magdalena Medio.

Noviembre 03. Capacitacion no
estigmatizacién - ARN Nacional y MAPP
OEA.

Noviembre 22. Capacitacién Plan de
Accién - GT Santander - Magdalena Medio
Noviembre 25. Participacion Jornada de
Entrenamiento Servicio No Conforme -
SNC.

Diciembre 02. Reunion Revisién estado
iniciativa XB ONU, con el equipo de
Comunidades.

Diciembre 03. Reunidén revision
observaciones  focalizacion  territorios
proyectos comunitarios vigencia 2023.
Diciembre 09. Capacitacién - Primeros
Auxilios y Atencién de Emergencias en
Casa.

Diciembre 14. Reinduccién (Alineacion
institucional) 2022 - ARN.

Actividad No 13. Supervisar o apoyar la
supervision de los contratos y convenios que
le sean designados, hasta su liquidacion,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

Como Enlace de Coordinacion, se apoyo
en la implementacion de los diferentes
convenios que estan vigentes:

Seguimiento con la ESSA para la
coordinacién de la implementacién del
Convenio Interadministrativo 1697 del
2021.

Seguimiento 'y acompafamiento en
territorio, para el avance de las obras de
Infraestructura en San Francisco, Vietham
y Tamar.

Seguimiento al memorando de
entendimiento de la Compafiia Nacional de
Chocolates.

Seguimiento formacién Labores de Campo.
Revision inicio de Convenio UNAD - No.
1263 DE 2022.

Seguimiento Convenio Universidad
Cooperativa de Colombia, préactica
Psicologia Social Comunitaria.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Actividad No 14. Realizar o participar en el
desarrollo de informes, reportes o
documentos que le sean solicitados,
observando el cumplimiento de los
lineamientos determinados por el supervisor,
asicomo laveracidad de los datos registrados.

En esta obligacion:

Envié Legalizaciones expensas.

12 enero. Apoyo respuesta de PQRSD /
Solicitud de Certificado participantes obra
civil sector los Guayabos.

17 enero. Envi6 actualizacion directorio GT
2022.

21 enero. Envi6 insumos respuesta
PQRSD / Solicitud de ART frente a
Proyecto Productivo Colectivo.

24 enero. Envié observaciones a la
Propuesta Plan de Fortalecimiento
Iniciativas Locales Juveniles - Mambra
Barrancabermeja.

24 enero. Envid solicitud de Informacién
Gobernacion de Santander.

26 enero. Envio relacion de las PPR-E que
han perdido empleo por atender asuntos
judiciales.

27 enero. Revisiobn de informe de
honorarios mensual e informe final del
equipo primario sede Barrancabermeja.

28 enero. Envié Fichas de Priorizacion
Revisadas-Agendas Territoriales.

2 febrero. Envié cuadro con material
enviado a las dos oficinas del GT
Santander — Magdalena Medio.

10 febrero. Envié de Actores Priorizados,
por la sede Barrancabermeja.

10 febrero. Envié actualizacién base de
datos encuesta previa audiencia Rendicién
de Cuentas.

10 febrero. Revision y retroalimentacion de
la buena practica Ruta de la Reconciliacion.
15 febrero. Envié "Propuesta plan de
fortalecimiento Barrancabermeja” -
Estrategia Mambru".

17 febrero. Envié formato diligenciado del
Plan de trabajo _ Esquema de trabajo
colaborativo regional, en eje Comunidades
y Prevencion.

17 febrero. Envi6é elaboraciéon de Planes
Territoriales de Prevenciébn de la
Estigmatizacion 2022 de la sede
Barrancabermeja.

21 febrero. Envidé correo de articulacion
institucional con la ONU, en los procesos
de agendas territoriales.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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22 febrero. Envio base de Plan de accion
consolidada con las metas PAE y PAI, de
las sedes para reunién equipo primario.

23 febrero. Envié reporte seguimiento ITC
2022.

24  febrero. Envioh de  matrices
consolidadas del Plan de mejora
desembolsos indebidos FA y FpT.

24 - 25 febrero. Reunion para revisién de
la metodologia y agenda de la jornada de
alineacion.

24 - 25 febrero. Revision de informe de
honorarios mensual del equipo primario
sede Barrancabermeja, enlace de
reincorporacion e  instructor SENA
contratado.

Marzo 1. Reunién ruta de atencién de la
poblacién reincorporada en los servicios de
empleo.

Marzo 9. Videoconferencia_Madulo
unificar matriculas FA_a GT

Marzo 11. Resultados gestion vy
articulacion con PDT.

Marzo 11. Balance del primer afio del
periodo de vinculacion y adaptacion.
Marzo 18. Presentacion del Plan de Accién
para el desarrollo del proceso de atencion
diferencial.

Marzo 23. Sensibilizacién Manejo
Carpetas  Compartidas  Planes de
Mejoramiento.

Marzo 24. Acompafiamiento Grupo de
Corresponsabilidad - GT Santander - Bajo
Magdalena.

Marzo 25. Jornada Entrenamiento GT -
Servicio No Conforme.

Marzo 29. Entrenamiento acompafiamiento
psicosocial.

Marzo 29. Participacidn Seguimiento
maédulo y procedimientos de ingresos.
Marzo 30. Sensibilizacién Politicas MIPG
(Dimension Talento Humano).

Abril 1. Envié logistica planes de
prevencion - Santa Rosa del Sur.

Abril 1. Envié acta de los pendientes a los
Profesionales Reintegradores,
Facilitadores, Asesora de Ruta vy
Coordinador.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Abril 1. Envié Remision final ejercicio de
alineacion estratégica al Coordinador.
Abril 5. Envio al SENA, verificacion de los
postulados a la formacion Técnica en
Electricidad.

Abril 5. Envié Plan de mejora desembolsos
indebidos FA y FpT.

Abril 5. Envié revision y consolidaciéon
Mapa de Riesgos - proceso de
implementacion.

Abril 5. Envio reporte novedades JyP del
GT Santander Magdalena Medio.

Abril 6. Envié retroalimentacion de
informes de avance de implementacién de
fichas de priorizacion.

Abril 6. Envié respuesta frente alcance a
las acciones pendientes de los Planes de
Mejora.

Abril 8. Envié matriz insumos para el
Encuentro Misional.

Abril 12. Envio retroalimentacion de los
productos CONVENIO 1193/2021.

Abril 19. Envié Informe de Empalme.

Abril 24 - 28. Envié bases desembolsos
PPI - BIE.

Abril 25. Envié acta revisada de Gestion
Interna.

Abril 25. Envié reporte poblacion familia
para Indicadores PAI 2022.

Abril 25 - 26. Revision de informe de
honorarios mensual del equipo primario
sede Barrancabermeja, enlace de
reincorporacion e instructor SENA
contratado.

Mayo 06. Reunion lineamientos Entrega
Planillas — Digitacion.

Mayo 09. Socializacion del acuerdo de
cooperacion entre la ARN y el Proyecto
MEAC.

Mayo 10. Socializacién Decreto 650_2022.
Mayo 10. Reporte Poblacion Indicadores
PAI 2022 - Santander Magdalena Medio.
Mayo 11. Reunion Corresponsabilidad -
Metas Il trimestre.

Mayo 11. Materializacion Metas Plan de
Desatrrollo.

Mayo 12. Reunion temas de salud.

Mayo 18. Maestro Itinerante: Clausuras y
Graduaciones 2022.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Mayo 20. Jornada Movilizacién Social -
Casa de la Memoria y los derechos
humanos de las Mujeres.

Mayo 25. Aclaracion dudas, Maleta de la
Diversidad.

Mayo 25. Reunién Planeacion Estratégica
Prospectiva.

Mayo 26. Sensibilizacibn  Sistema
Integrado de Gestion - Grupos Territoriales.
Mayo 26. Sensibilizacién para Grupos
Territoriales - Politicas de MIPG.

Junio 6. Capacitacion modificacién en
registros de asistencia.

Junio 7. Charla - Seguridad digital.

Junio 13. Opciones para promover
inclusion laboral_ Acuerdo de cooperacion
Alianza Soluciones.

Junio 15. Jornada vigencia 2022 - Charla
Estructuracion y supervision de contratos.
Junio 17. Convocatoria Socializacién
Documentos PAD.

Junio 17. Transferencia metodolégica -
Taller Construyendo Paz, territorio y vida".
Junio 24. Reunién CEDAVIDA.

Junio 29. Reunién PAD.

Junio 29. Reunidn entrega zona de Sur de
Bolivar.

Junio 29. Jornada — cultura de la legalidad
- Proceso Atencion Diferencial.

Junio 30. Reunién mensual salud.

11 Julio. Reuniébn con érea
Corresponsabilidad nivel central para
alistamiento Visita Barrancabermeja.

13 Julio. Reunion Dificultades juridicas GT
Santander - Magdalena Medio

14 Julio. Reunién Modulo ISPPI SIRR -
Instrumento de seguimiento para proyectos
productivos individuales.

14 Julio. Capacitacién Enfoque Psicosocial
en el tema de PRUNNA-EAI.

18 Julio. Reunién Seguimiento proyecto
1141 — CEDAVIDA.

19 Julio. Reunidén con el equipo de
profesionales —  Actividad Cultural,
articulacion Gobernacion.

25 Julio. Jornada de Entrenamiento -
Servicio no Conforme.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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27 Julio. Seguimiento a los convenios OIM
- UNFPA, Veredas San Francisco, El
Vietnam y Tamar.

29 - 30 Julio. Participacion clausura UNAD
Reintegracion y Reincorporacion en
Barrancabermeja.

1 agosto. Reunién Seguimiento proyecto
1141.

3 agosto. Seguimiento Revisiéon de Predios
Distrito Barrancabermeja.

4 agosto. Participacion - Cémo Generar
Conocimiento-Salud Mental
Reincorporacion.

8 - 9 agosto. Reunién preparatoria Region
Nororiental.

10 agosto. Reunion Agendas Territoriales.
11 agosto. Videoconferencia AUTO JEP
067- Registro en el SIRR.

17 agosto. Reunion de Gestion vy
Seguimiento informe julio y avance T3
BIE/PRE 2022.

19 agosto. Videoconferencia creacion
grupo familiar en Reincorporacion.

23 agosto. Videoconferencia Seguridad
basada en comportamientos.

29 agosto. Reunién equipo primario -
corresponsabilidad.

1 septiembre. Se particip6 del primer
entrenamiento virtual instrumento
caracterizacion familiar (G2).

6 septiembre. Se particip6é de Reunién de
socializacién Convenio No. 1650 de 2021
GT - Santander - Magdalena medio.

6 septiembre. Participacion Grupo focal
seguimiento contexto seguridad.

12 septiembre. 1] Jornada
Acompafiamiento GT Santander - Bajo
Magdalena Medio.

13 septiembre. Se particip6 de reinduccion
en sistema integrado de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

16 septiembre. Estrategias familiares de
fallecidos - Indicaciones para registro
asistencias- SAPYG-Videoconferencia G1.
22 septiembre. Socializacion Instrumento
Tasa Desocupacion en el proceso de
Atencién Diferencial.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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5 octubre. Se participé Convocatoria Mesa
de Atencién a Alertas Tempranas - AT 027-
2022.

6 octubre. Reunién Insumos PAT 2022 -
T3.

7  octubre. Participacion ~ Jornada
Prevencion de Ila Estigmatizacion -
Gobernacion de Bolivar.

18 octubre. Participacién fidelizacién de la
Informacién CdR SIRR.

18 octubre. Se particip6 MOU Compafiia
Nacional de Chocolates.

27 octubre. Revision del Memorando de
Entendimiento actual, con propuesta de
modificacion.

Noviembre 01. Reunion Memorando
indicaciones cierre de vigencia para
Grupos Territoriales.

Noviembre 01. Reunién con el equipo de
corresponsabilidad nivel central, con el fin
de evaluar la propuesta del memorando de
entendimiento entre la CNCH y ARN
Santander Magdalena Medio.

Noviembre 03. Capacitacion no
estigmatizacién - ARN Nacional y MAPP
OEA.

Noviembre 22. Capacitaciéon Plan de
Accién - GT Santander - Magdalena Medio
Noviembre 25. Participacién Jornada de
Entrenamiento Servicio No Conforme -
SNC.

Diciembre 01. Envid relacion de alertas
tempranas para las ITC 2023.

Diciembre 01. Revision de la Ficha Analisis
Contexto de Seguridad.

Diciembre 02. Envié solicitud remision
reporte de seguimiento a desembolsos
cuarto trimestre de 2022.

Diciembre 05. Envid observaciones del
Informe final de préctica Psicologia Social
Comunitaria.

Diciembre 05. Envié resultados
articulacion Actores Privados: noviembre
de 2022.

Diciembre 05. Envi6 Mapa de Riesgo y
Matriz.

Diciembre  07. Envi6  documentos
contratacion 2023.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Diciembre 08. Envié informes ITC sede
Magdalena Medio, para revisiéon nivel
central.

Diciembre 09. Envi6 acta nacional de
chocolates.

Diciembre 09. Envi6 acta Mapa de Riesgos
y balance 2022.

Diciembre 12. Envi6 acta balance y cierre
vigencia Nacional de Chocolates.
Diciembre 13. Revision informe de
honorarios mensual e informe final:
Asesora de ruta, profesional de
seguimiento, gestor de ciudadania.
Diciembre 15. Revisién ficha contexto de
seguridad nov-dic.

Diciembre 16. Envié observaciones al
profesional de seguimiento, frente Planes
Indicativos.

Diciembre 19. Envi6é base consolidada de
pendientes fin de afio.

Diciembre 20. Cargue de los soportes
faltantes de consulta Adres del GT
Santander Magdalena Medio.

Diciembre 26 - 27. Revisién informe de
honorarios mensual e informe final:
Profesional  Reintegrador, Facilitador,
Enlace de Reincorporacién, Orientador
Productivo e Instructor SENA.

Actividad No 15. Desarrollar las demas
actividades que le sean asighadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En esta obligacion:

12 - 31 enero. Diligenciamiento del registro
de las condiciones de salud.

Seguimiento a Profesionales
Reintegradores y Facilitadores frente a dia
de atencion.

Distribucién con la Asesora de Ruta de la
poblacién asignada a la sede Magdalena
Medio a los Profesionales Reintegradores y
Facilitadores.

9 febrero. Capacitacion registraduria-
participacion electoral y derechos politicos.
14 febrero. Participacion para la grabacion
del video de la buena préactica "Ruta de la
Reconciliacion”.

1 - 2 marzo. Participacion Jornada de
Alineacion del GT Santander Magdalena
Medio.

1 - 31 marzo. Diligenciamiento del registro
de las condiciones de salud.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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22 marzo. Evaluacion de las buenas
préacticas.

26 abril. Participacion de la Jornada -
Cuidado al cuidador del equipo de la sede
Magdalena Medio, y el abordaje de la
Dimensién Espiritual Existencial.

2 - 6 mayo. Participacion - Encuentro
Nacional Misional, espacio para la
implementacién de los procesos en los
territorios 'y escenario de didlogo,
construccion colectiva para el logro de las
metas y retos institucionales.

19 mayo. Realizacién video institucional
para la Rendicion de cuentas ARN.

24 mayo. Reunion presencial con
funcionario del Grupo de gestion de riesgo
y seguridad, recomendaciones de
seguridad a cargo de la Policia y Gaula del
Magdalena Medio.

9 - 11 junio. Participacion en el Encuentro
con ACDI VOCA, con el fin de realizar
proceso de transferencia metodoldgica, en
la blsqueda de la construccion de
conocimiento desde la diferencia de
saberes y la reflexion individual y colectiva.
16 junio. Participacion virtual de la
audiencia publica de rendiciéon de cuentas
vigencia 2018-2021.

16 agosto. Atenciébn presencial PPR
culminado.

18 - 19 agosto. Participacion en la Jornada
Cuidado al Cuidador liderada por el
Operador CEDAVIDA para
Barrancabermeja.

20 - 21 septiembre. Participacién en la
Jornada Cuidado al Cuidador liderada por
el Operador CEDAVIDA, con el objetivo de
promover el bienestar de los funcionarios y
contratistas. En el desarrollo de estas
jornadas se realizaron actividades de
reconocimiento de la importancia de la
salud mental y fisica.

Octubre 27 — 28. Reunion Alcaldia de
Santa Rosa del Sur-Bolivar, socializacion
del Plan integral de Prevencion - PIP.
Octubre 31. Reunion con Alcaldia de
Barrancabermeja, para la Mesa de Paz y
Reconciliaciéon y Convivencia.
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Noviembre 9 - 11. Participacién Encuentro
Nacional - CTR.

Noviembre 19. Audiencia Publica del
Congreso de la Republica en el municipio
de Simiti - Bolivar.

Noviembre 29. Participacion de la jornada
de cierre de afio.

Diciembre 15. Participacion en la actividad
de cierre 2022 - Bingo Familiar, con la
poblacién en proceso de reintegraciéon -
reincorporacion.

Diciembre 16. Participacion de la jornada
de cierre de afio 2022, con el equipo de
Magdalena Medio.

Diciembre 26. Reunion con el director(e)
Luis Alberto Donoso Rincoén, y asesor en la
sede Barrancabermeja, frente al proceso
de Reincorporacion, temas Comunitarios,
poblacién asignada, y contexto del
Magdalena Medio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y Durante el periodo se dio cumplimiento al
demas contenidas en el contrato. pago de seguridad social, Salud EPS
FOSYGA, pension PORVENIR vy riesgos
laborales POSITIVA. Se vel6 por el cuidado
de equipos tecnolégicos en custodia y se
mantiene confidencialidad de la
informacién suministrada por la poblacién
asignada y la entidad.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Cumplimiento del 100% de lameta | Actos administrativos de Culminacién

de Culminaciones propuesta por la Sede Magdalena de la Ruta, formato notificacion
Medio. personal, Reporte SIRR.
Meta o logro No 2. Presentacion de 6 BIE-PDN Informacién cargada en SIRR,
cumpliendo con el PAT. memorando SIGER.
Meta o logro No 3. Se logré la certificacion de Certificado de Discapacidad.

discapacidad de 6 (seis), personas en proceso de
reincorporacion.

Meta o logro No 4. Se dio cumplimiento al Mapa de Actas y Matriz Excel, soportes
Riesgos del Proceso de Implementacion, cumpliendo | cargados en la carpeta compartida.
con lo establecido en el instructivo; logrando desde el
GT implementar mensualmente los mecanismos de
control para minimizar los errores en las acciones
propuestas.
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Meta o logro No 5. Se dio cumplimiento y cierre de
los Planes de Mejoramiento 20-00016 (disminuir el
porcentaje de devoluciones a un maximo de 20%
respecto al Numero de BIE radicados en cada
periodo), y 20-00016 (andlisis del resultado trimestral
por parte del enlace de coordinacion, de los ajustes
presentados o devolucibn de BIE, durante el
trimestre).

Actas de Reunién, cargue en SAPYG
del analisis.

Meta o logro No 6. Se dio cumplimiento y cierre a los
6 Planes de mejoramiento: PM-AC40, PM-AC46, PM-
AC65, PM-AC8, PM-AC26, del GT Santander
Magdalena Medio.

Actas de Reunién, cargue en SAPYG
del andlisis.

Meta o logro No 7. Convenio entre la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) y la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN),
donde a través del proyecto “MAESTRO
ITINERANTE”, se vincularon 60 Personas en proceso
de Reincorporacion y Reintegracion (Ruta Regular y
Ruta Especial).

Actas de Reunion, Listados de
asistencias.

Meta o logro No 8. Se logré la vinculacion de un
instructor SENA, para la formacion labores de campo
en cultivos, para 31 (treinta y uno) personas en
proceso de reincorporacion.

Matriculas en SIRR, actas de reunion.

Meta o logro No 9. Seguimiento con Alianza
Soluciones, a la vinculacion laboral de 3 PPR, 2 PPR-
E, en la granja Yariguies.

Reuniones virtuales.

Meta o logro No 10. Se logré articular acciones con la
Fundacion Nutresa en el territorio, donde se realizé
entrega de Kits escolares en la vereda el Vietnam a
los nifios de primero a quinto de primaria.

Listados de asistencia y evidencias
fotogréficas.

Meta o logro No 11. Articulacion Institucional con el
SENA, ONU, JEP, ACVC, en los diferentes procesos
gue lidera la ARN.

Reuniones virtuales, listados de
asistencia.

Meta o logro No 12. Se logro ejecutar el Memorando
de Entendimiento con la Compafia Nacional de
Chocolates, en la implementacion del proyecto
productivo de cacao ubicado en la vereda Bocas de
San Francisco.

Listados de asistencia, Memorando
Comparniia Nacional de Chocolates

Meta o logro No 13. Continuidad al Convenio con la
Universidad Cooperativa de Colombia - UCC,
desarrollo practica estudiante Psicologia Social
Comunitaria.

Listados de asistencia, Convenio UCC

Meta o logro No 14. Se realizaron actividades de
seguimiento e implementacion del Acuerdo de
Cooperacién con la ESSA, donde se vincularon 18
(dieciocho) Personas en proceso de Reintegracion,
Reincorporacion y familia.

Convenio Interadministrativo ESSA,
actas, listados de asistencia.
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Meta o logro No 15. Participacién en los Puesto de
Mando Unificados por la vida - PMU, implementados
en Barrancabermeja y Yondé.

Actas de reunion, listados de
asistencia.

Meta o logro No 16. Se logro materializar los Planes
de desarrollo, con las Alcaldias de Yondd, Santa
Rosa, Cantagallo.

Actas de reunion, listados de
asistencia.

Meta o logro No 17. Participacién en la Mesa de

Actas de reunion, listados de

Reincorporacién de Bolivar. asistencia.
Meta o logro No 18. En la sede Magdalena Medio, se | Evidencias fotogréaficas, formatos en
desarrollaron 4 (cuatro) Iniciativas Comunitarias, en la SIGER.

linea: Fortalecer los entornos protectores de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes para la prevencion del
reclutamiento 2 (dos) Iniciativas y en la linea:
Promover escenarios de convivencia y reconciliacion
en los territorios 2 (dos) iniciativas.

Meta o logro No 19. Cierre de las 4 Iniciativas

Evidencias fotograficas, listados de

comunitarias con los principales aliados estratégicos. asistencia.
Meta o logro No 20. Acompafamiento en el | Evidencias fotograficas, listados de
desarrollo de los Procesos Comunitarios Agendas asistencia.

Territoriales y de Género en Yondd y Mambri en
Barrancabermeja.

Meta o logro No 21. Se logro realizar actividad de
cierre con la poblacién en proceso de Reintegracion,
Reincorporacion y sus familias.

Evidencias fotograficas, listados de
asistencia.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. NA

Asunto 2. NA

17.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6

. . Justificacién
la ejecucion del contrato

NO

Acciones implementadas para solucionar

los problemas identificados

NA
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA
VIIl GESTION DOCUMENTAL
GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacién Cumple - No tiene comunicaciones abiertas
en gestién en el aplicativo SIGOB en SIGOB.

Certificacién de no tener ninglin documento o

; : : S Cumple — Se entrega la documentacion al
expediente sin entregar al archivo de gestién

archivo de gestion.

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La socializacién de la Politica publica de Reintegracion y Reincorporacién, a las diferentes
instituciones permite ampliar la vision de la ARN, genera sinergia y ayuda a disminuir la
estigmatizacion.

Continuar generando alianzas estratégicas con la academia, sector privado, dado que posibilitan
mayores oportunidades para la poblacion, y demuestran la voluntad de las entidades en aportar al
ejercicio de la paz.

Continuar con las Jornadas de Entrenamiento y Reentrenamiento de la Ruta de Reintegracion
Especial, la Ruta de Reincorporacion y Atencién Diferencial a los equipos, para fortalecer los
conocimientos, adquirir herramientas para su quehacer diario.

Orientar a los Profesionales Reintegradores y Facilitadores, la atencion presencial; lo que genera en
las personas en proceso de reintegracion y reincorporacion mayor adherencia y compromiso con su
ruta.

Continuar incentivando en las Personas en proceso de Reintegracion y Reincorporacién, en el uso
de las plataformas y herramientas tecnolégicas.

Se recomienda agilizar los procesos administrativos para la realizaciéon de Convenios por parte de
nivel central.

Frente a los Procesos Comunitarios, se recomienda que los operadores de los convenios, hagan
mayor seguimiento, y tengan en cuenta las dinamicas del territorio.

X CERTIFICACION
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 95%
Seriedad (1 al 100%) 95%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 95%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2022

LUIS RONALD GARCIA VARGAS
13.862.110
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ASOCIACION DE PROFESIONALES DE BARRANCABERMEJA CENTRO TERAPEUTICO S.0.

— c. i Nit. 800158644 - 4
: Direccién: CALLE 48 No 24-19 BARRIO COLOMBIA
Tel: 6220075 LICENCIA DE SEGURIDAD Y
; ; SALUD EN EL TRABAJO
Pres. Jur. 142 de Marzo 18/52. Salud ocupacional RESOLUCION NUMERO 09813
B0 288 CERTIFICADO DE APTITUD EXPEDIDA POR LA SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL
. S _ _ ‘ >,

" TIPO DE EXAMEN ‘Fecha: Dia 13 Mes 12 Afio 2022

Ingreso (X| Periédico | | Retiro | | Casoocupacional [ | Control [ | Reubicacion | Postincapacidad " Ingreso al SVE

o ' ) 1. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA

Nombre de la empresa: CONVENIO - PARTICULAR

2. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Nombre : MILENA GONZALEZ BOHORQUEZ

Identificacion: CC 28020054 Edad: 43 Afos F. Nacimiento: 16/10/1979
Cargo: PSICOLOGA Teléfono: 3132346802
Estado civil: CASADO(A) Escolaridad: Especializacion
EPS: ECOPETROL ARL: POSITIVA AFP: PORVENIR S.A.
- ~ 3.DIAGNOSTICO OCUPACIONAL
Present6 profesiograma:  Si [ | No X
‘ o EXAMEN MEDICO DE INGRESO EXAMEN MEDICO PERIODICO
§ - . _ ; i e ;
o oo S apuea  OBSRRWCN  GRMRO S aeiea | OPSERVAGON
Apto para el cargo vlm Apto para continuar desempefiando .
| = - el cargo sin Iimitac_iones =2 0= - -
Aplazado ) [ Requiere restricciones de P
— = actividades ol | |
Apto con restricciones — | oy Requiere reubicacién laboral =,
=] = temporal il (s
Apto para trabajar en alturas g Requiere reubicacién laboral ]| e
S permanente T
Apto para trabajar en espacios — Apto para trabajar en alturas R (|
confinados et | e o uJ
Apto para conduccién de vehiculo PO Apto para trabajar en espacios = || ===
= = confinados =)=
Apto para participar en la brigadade . EXAMEN RETIRO
emergencia I '  CRITERIO I ADP:_CI)C 4 OBSERVACION
Apto para manipulacién de =l =
alimentos | Apto dentro de los limites normales ]
' ~ REMISION o
: e Sospecha de enfermedad laboral 1]
. CansRlo sl NO APLICA
EPS w2 — Secuelas de accidente laboral 1] (]
ARL — X = Enfermedad de origen comtin BN
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ASOCIACION DE PROFESIONALES DE BARRANCABERMEJA CENTRO TERAPEUTICO S.0.

Nit. 800158644 - 4
Direccién: CALLE 48 No 24-19 BARRIO COLOMBIA

Tel: 6220075 LICENCIA DE SEGURIDAD Y
Pres. Jur. 142 de Marzo 18/52. Salud weypacional REggtHglg: ENLL’JLF;;%ASSQH
NITERI01 0G4 CERTIFICADO DE APTITUD EXPEDIDA POR LA SECRETARIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL
\. )
. 4. RECOMENDACIONES
[X] Disminuir peso corporal, realizar actividad fisica, alimentacién [_1 Usar proteccién auditiva
balanceada [X] Lavado de manos regularmente, tapabocas permanente, distanciamiento
[X] Higiene postural, pausas activas, uso correcto de EPP social seguro (2m)
[]1 Requiere valoracion por medicina especializada [_]1 Requiere valoracién por nutricionista
[ 1 Requiere doble proteccion auditiva permanente [ ] Requiere antiparasitario para manipular alimentos
[] Requiere cita medicina general [ ] Usar correccion visual permanente
[ 1 Usar correccion visual para actividades de vision cercana [_] Debe continuar con tratamiento formulado
[ ] Realizar optometria clinica para formulacién de lentes [_] Realizar audiometria clinica por hallazgo auditivo

[L] Utilizar proteccion respiratoria

Otra:
Observaciones:

5. EXAMENES REALIZADOS

" Examen Realizado Observacion Examen " Realizado ’ Observacion

Fisico énfasis osteomuscular
Optometria

Prueba de vértigo

Ficha de columna/osteomuscular
Espirometria

Psicosensomeétrica

Rx Dorsal

Rx de Columna Completa
Valoracion de la Voz

Enfasis Neuroldgico

Visiometria
Audiometria

Ficha Respiratoria
Laboratorio

Psicologia

Rx Térax

Rx de Lumbosacra
Vacunacion

Enfasis Dermatolégico

CCCCCCCECC =R
LEEEREEL EEE]

Electrocardiograma / EKG

Talla: 157 Peso: 70 Imc: 28.40 Presion arterial: 120/80

Observaciones:

[ ] Espacios confinados
[ ] Posturas forzadas

6. RESTRICCIONES

[] Alturas
[] Manipulacion de cargas mayor a 25 Kg

[ 1 Usar correccion visual obligatoria [ 1 Conducir vehiculo
[ ] Manipulacién de cargas mayores a 12.5 Kg

Otra:
Observaciones:

" INGRESO AL PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Quimico;fespir;torio ] Salud auditiva

—

Higiene postural Bioldgico ]
Salud visual (] Cardiovascular J Manipulacién de cargas [ Psicolaboral (]
Otro:

/E——j"—ﬁ- = .

\

i

MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD Firma del trabajador

W

OCUPACIONAL ==
REG 5996/ 94 ——




