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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 289 año 2022 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Milena González Bohórquez 
 

 
3. C.C o Nit  

 
28020054 
 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

 
Fecha de Suscripción: 

 
07/01/2022 
  

 
Fecha de inicio: 

 
12/01/2022 
 

 
Fecha de terminación:  

 
31/12/2022 
 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA     

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $71.533.367 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

 
$71.533.367 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $3.894.367   Pago No 7. $6.149.000 

Pago No 2. $6.149.000 Pago No 8. $6.149.000 

Pago No 3. $6.149.000 Pago No 9. $6.149.000 

Pago No 4. $6.149.000 Pago No 10. $6.149.000 

Pago No 5. $6.149.000 Pago No 11. $6.149.000 
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Pago No 6. $6.149.000 Pago No 12. $ 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                          $65.384.367 

11. Saldo a Pagar  $6.149.000 

12. Valor Total Pagado $ 71.533.367 

13. Saldo a Liberar 0 

 
 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Apoyar en la gestión de las 
estrategias que promuevan la implementación 
de los planes, programas y proyectos 
establecidos por el Grupo Territorial que 
permitan fortalecer los procesos de 
acompañamiento y apoyo a la población 
objeto en los diferentes procesos misionales, 
de acuerdo con el enfoque diferencial, étnico y 
de género. 

Para esta obligación, se han generado 
espacios con el Coordinador, el equipo 
primario para revisar las estrategias de la 
vigencia 2022: 
 
Enero 13. Reunión con los profesionales 
reintegradores y facilitadores que iniciaron 
contrato, frente a lineamientos de la 
atención. 
Enero 20. Reunión con el Coordinador y 
equipo de la sede Barrancabermeja, frente 
a la apertura 2022, y los nuevos roles, del 
GT Santander Magdalena Medio. 
Enero 24. Reunión con el Coordinador y 
equipo primario, donde se revisaron temas 
como: actores externos, convenio ESSA, 
convenio Nacional de Chocolates - Cacao, 
Iniciativas Comunitarias, proyectos 
productivos.  
Enero 26. Reunión con la Asesora de Ruta, 
para distribución de la población asignada 
a los Profesionales Reintegradores y 
Facilitadores. 
Reunión con el Coordinador y Equipo 
Primario (Asesora de corresponsabilidad, 
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Asesora de Ruta, Orientador de 
Reincorporación) de la sede Bucaramanga 
para revisar las metas PAE y PAI; y 
planeación de estrategias 2022, unificando 
criterios de las sedes Barrancabermeja y 
Bucaramanga. 
Febrero 16. Reunión con el Coordinador y 
equipo de la sede Barrancabermeja, 
socialización de las metas del Plan de 
Acción de Estabilización y Plan de Acción 
Institucional. 
Febrero 17. Reunión con el Coordinador, 
equipo de Profesionales Reintegradores y 
Facilitadores, Asesora Jurídica donde se 
abordaron temas: Plan Integral de 
Prevención, Convenio ESSA, Iniciativas 
Comunitarias, Proyectos Productivos. 
Marzo 1 y 2. Participación en taller de 
alineación GT Santander Magdalena Medio 
en el que se socializó la visión y objetivos 
estratégicos del grupo, el contexto de las 
sedes Barrancabermeja y Bucaramanga, 
así mismo se realizó un ejercicio de definir 
el aporte de cada uno de los roles que 
desempeñan los contratistas y funcionarios 
para el cumplimiento de las metas. 
Abril 6. Reunión con el Coordinador y 
Equipo Primario (Asesora de 
corresponsabilidad, Asesora de Ruta, 
Orientador de Reincorporación, Profesional 
de seguimiento), para revisión del Plan 
estratégico, avances procesos 
comunitarios, convenio ESSA, traslado de 
la población reincorporación. 
Mayo 23. Comité General, con el Equipo 
Primario (Asesora de Ruta, Orientador de 
Reincorporación, Asesora Jurídica), para 
revisión avances procesos comunitarios, 
convenio ESSA, traslado de la población 
reincorporación, temas de Seguridad, 
Planillas de asistencia. 
Junio 7. Comité General de la Sede de 
Barrancabermeja del GT Santander 
Magdalena Medio, para revisión avances 
procesos comunitarios, convenio ESSA, 
traslado de la población reincorporación, 
temas de seguridad, planillas de asistencia. 
Julio 11. Reunión con asesora de ruta de 
la sede Magdalena Medio, para revisar 
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actividades del Convenio CEDAVIDA y la 
Gobernación de Santander. 
Julio 28. Reunión con el Profesional de 
Seguimiento entrante, para revisar los 
diferentes convenios, los informes y los 
tiempos solicitados. 
Agosto 16. Reunión Orientador 
Productivo, Asesora de Ruta, Facilitadores, 
frente a los procedimientos que se deben 
aplicar para la formulación y seguimiento 
de los proyectos productivos individuales; 
de igual forma, seguimiento de la formación 
Labores de Campo con el Instructor SENA. 
Agosto 29. Reunión con Asesora de 
Corresponsabilidad, Profesional de 
Seguimiento y Asesora de Ruta, para 
seguimiento al avance de las gestiones del 
indicador PAI de escenarios de 
socialización de la política   -   Actores 
Externos. 
Septiembre 05, 06. Reunión Coordinador y 
Equipo Primario de la sede Magdalena 
Medio. 
Octubre 6.  Reunión Asesora de Ruta, 
Profesional de Seguimiento, Profesionales 
Reintegradores y Facilitadores para 
revisión de insumos para dar respuesta a la 
solicitud de la Defensoría del Pueblo en la 
Alerta Temprana 027 de 2022, la cual 
vincula a los municipios de Yondó, Puerto 
Wilches, Simacota y Barrancabermeja. 
Octubre 19. Reunión con el Coordinador 
para seguimiento de la ONU, ESSA, 
Nacional de Chocolates e obras de 
infraestructura de San Francisco. 
Noviembre 16. Reunión con el equipo 
primario en la sede de Bucaramanga con el 
coordinador, donde se abordó el 
seguimiento a las actividades y 
cumplimiento de las metas de la vigencia 
2022. 
Noviembre 21. Reunión revisión 
memorando - cierre de vigencia 2022; con 
la Asesora de Ruta, Profesional de 
Seguimiento, Orientador Productivo, 
Operativa, Profesionales Reintegradores y 
Facilitadores. 
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Diciembre 5. Reunión cierre Equipo sede 
Magdalena Medio, frente a la vigencia 
2022, socialización de los Indicadores PAT.  
Diciembre 7. Reunión sistemática Equipo 
Primario sede Magdalena Medio.  
Diciembre 16.  Reunión Coordinador, 
Asesora de Ruta, Profesional de 
Seguimiento, Orientador Productivo, 
Técnico de Archivo, Gestor de Ciudadanía, 
Profesionales Reintegradores y 
Facilitadores, para balance 2022 y apertura 
2023. 

Actividad No 2. Acompañar a los profesionales 
misionales en la formulación de los planes de 
trabajo, afianzando la calidad técnica y la 
oportunidad de las gestiones y en 
concordancia con las metas trazadas para el 
Grupo Territorial. 

 
Como Enlace de Coordinación. 
 
Se articularon acciones con la Asesora de 
Ruta, para el seguimiento del cargue de 
acuerdos mensual, adicionalmente se 
envía reporte al equipo de Profesionales 
Reintegradores de los planes de trabajo en 
elaboración, ejecución de los PPR y PPR-
E activos. De igual forma, se revisan las 
gestiones que se requieren con la 
comunidad, la Institucionalidad, y el grupo 
familiar para el avance y cumplimiento de 
los acuerdos.   
17 febrero. Se realizo reunión ruta de 
reintegración donde se reforzó la 
apropiación de los aspectos metodológicos 
de la formulación e implementación del plan 
de trabajo de las PPR y PPR-E. 
17 marzo. Se realizo reunión ruta de 
reintegración donde se reforzó la 
apropiación de los aspectos metodológicos 
de la formulación e implementación del plan 
de trabajo de las PPR y PPR-E. 
28 abril. Reunión seguimiento 
corresponsabilidad. 
23 mayo. Se realizo comité general; donde 
se reforzó la apropiación de los aspectos 
metodológicos de la formulación e 
implementación del plan de trabajo de las 
PPR-E, revisión de cierre de beneficios, 
gestión interna. 
8 junio. Reunión Ruta Reintegración, 
donde se reforzó la apropiación de los 
aspectos metodológicos de la formulación 
e implementación del plan de trabajo, 
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revisión de cierre de beneficios, gestión 
interna. 
Seguimiento al equipo de Profesionales, 
donde se reitera la importancia de la 
materialización de las gestiones; como 
elemento indispensable en el cumplimento 
de las necesidades de la población, 
orientadas en el Plan de trabajo; en este 
sentido, se realizó reunión de seguimiento 
con la Alcaldia de Puerto Wilches - 17 
agosto, a los Planes de desarrollo que 
posibiliten el avance y el cumplimiento 
según los acuerdos programados. 

Actividad No 3. Apoyar en el seguimiento de 
los planes de trabajo concertados, y demás 
gestiones que se determinen en torno al 
cumplimiento de las metas del Grupo 
Territorial, emitiendo las alertas 
correspondientes con las respectivas 
recomendaciones. 

En esta obligación: 
 
Se realiza reuniones de seguimiento a 
cargo de la Asesora de Ruta, con el equipo 
de Profesionales Reintegradores, 
adicionalmente se refuerzan los 
lineamientos técnicos. 
Se envía base de Reporte Alertas del Plan 
de trabajo, desde Articulación Territorial.  
Adicionalmente, se envía los acuerdos que 
se encuentran en proceso, para evitar 
reportes extemporáneos. 
17 febrero. Se realizo reunión de 
seguimiento a cargo de la Asesora de Ruta, 
con el equipo de Profesionales 
Reintegradores, frente a las necesidades 
de articulación institucional, gestiones, para 
el cumplimiento de los acuerdos. 
7 marzo. Reunión corresponsabilidad. 
17 marzo. Reunión ruta de reintegración. 
Con la matriz de planeación se realiza 
seguimiento mensual de las actividades 
propuestas en cada eje estratégico 
(Sostenibilidad Económica, Familia, 
Educación, Iniciativas Comunitarias, 
Incidencia Público - Privada, Vivienda). 
11 mayo. Reunión seguimiento 
corresponsabilidad. 
8 junio. Reunión seguimiento 
corresponsabilidad, con el equipo de la 
Sede Barrancabermeja, con el propósito de 
hacer seguimiento a los avances y 
diligenciamiento de información en el SIRR. 
15 Julio. Reunión para revisar el avance de 
las gestiones del indicador PAI de 
escenarios de socialización de la política - 
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Actores Externos y diligenciamiento de 
información en el SIRR. 
9 agosto. Apoyo en la revisión de la base 
para la reunión Trabajo Colaborativo 
Regional – Nororiente. 
15 noviembre. Reunión para revisar el 
avance de las gestiones del indicador PAI 
de escenarios de socialización de la política 
- Actores Externos y diligenciamiento de 
información en el SIRR.  Revisión del 
protocolo del evento - cierre Iniciativas 
Territoriales Comunitarias. 

Actividad No 4. Desarrollar y promover 
acciones estratégicas para incorporar el 
enfoque diferencial, étnico y de género en los 
planes, programas y proyectos 
implementados por el Grupo Territorial, 
conforme a los lineamientos establecidos por 
la entidad. 

 
En esta obligación: 
 
Dentro de las directrices impartidas, se 
promueven acciones desde el enfoque 
diferencial y de género; como 
reconocimiento de la diversidad de las 
características de las personas en proceso 
de reintegración, reincorporación, familia y 
comunidad; lo que permite acompañar de 
manera adecuada según sus 
singularidades y necesidades particulares, 
a través de espacios.  En este marco se 
acompaña el Convenio 1193 de 2021: 
“Fortalecimiento de la Ciudadanía Activa de 
las Mujeres y Promoción de Escenarios de 
Participación en Estrategias de 
Reconciliación, Convivencia, Construcción 
de Paz y Ejercicios de No Repetición", y 
Mambrú: Estrategia de fortalecimiento de 
entornos protectores para niñas, niños, 
adolescentes y jóvenes. 
Se participo en reunión con la Gobernación 
de Santander para revisar la 
materialización de las metas incluidas en el 
Plan de desarrollo, teniendo en cuenta el 
enfoque diferencial y de género para 
inclusión. 
3 marzo. Participación de Jornada Niños, 
Niñas gestores de paz - Mambrú. 
18 marzo. Reunión con UNFPA, 
profesional UTR, equipo primario, frente a 
los avances del convenio que se viene 
desarrollando en la vereda Bocas de San 
Francisco con las mujeres de la comunidad 
que agrupan tres veredas, Bocas de San 
Francis, Tamar y Vietnam.  
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26 marzo. Feria de emprendimientos de la 
mujer rural: Somos Robles, en 
conmemoración del Día Internacional de 
los Derechos de las Mujeres. 
6 abril. Participación de la Jornada con los 
Niños, Niñas, Adolescentes de la comuna 1 
- Mambrú, en la entrega de instrumentos de 
las escuelas de futbol y danza. 
25 abril. Reunión con UNFPA, equipo 
primario, frente a los avances del convenio 
que se viene desarrollando en las veredas 
Bocas de San Francisco, Vietnam y Tamar; 
para fortalecer y empoderar a las mujeres 
en el territorio. 
26 abril. Se recibe por parte de la 
Gobernación de Santander, para las 
personas con discapacidad postuladas del 
proceso de reintegración y reincorporación 
ayudas técnicas. 
11 mayo. Participación de la Jornada con 
los Niños, Niñas, Adolescentes de la 
comuna 1 - Mambrú, en la entrega de los 
trajes de la escuela de Danza. 
17 mayo. Reunión con el operador Unión 
Temporal de Mambrú; para revisión de la 
propuesta de la Clausura Municipal. 
19 mayo. Reunión avances Convenio 
1193-UNFPA, reunión alcaldía de Yondó; 
para confirmar apoyo en la entrega de 
materiales. 
Mayo 20. Jornada Movilización Social - 
Casa de la Memoria y los derechos 
humanos de las Mujeres. 
3 junio. Participación Clausura Estrategia 
de Mambrú, acción transversal de 
visibilización: Iniciativa local juvenil somos 
movimiento y cultura, comuna 1 - 
Fundación Caminos de Esperanza. 
6 - 23 junio. Se participó en reunión de 
seguimiento a los avances de las obras de 
infraestructura comunitaria que la ARN está 
realizando en articulación con UNFPA en 
las veredas Tamar, Vietnam y San 
Francisco, en el marco del convenio de 
Género. 
Cierre del proyecto de Género en el marco 
del convenio ARN - UNFPA y el desarrollo 
de la tercera acción de movilización social 
que consistió en la elaboración de un 
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almuerzo comunitario en donde se 
compartió experiencias del trabajo 
realizado y finalizó con la creación de un 
mándala recreado con elementos propios 
del territorio y que integraba a las tres 
veredas Tamar, El Vietnam y San 
Francisco. 
13 Julio. Reunión preparación de la 
actividad del Comité de Mujeres de San 
Francisco, y el cierre del proyecto de 
Género en el marco del convenio ARN y 
UNFPA. 
Seguimiento del avance de las obras de 
intervención comunitaria de las Veredas 
San Francisco y Vietnam. 
15 Julio. Reunión entre los profesionales de 
la ARN y OIM para socializar los avances 
de la compra y entrega de materiales para 
las obras de mejoramiento del salón 
comunal y el colegio de San Francisco, 
realizar seguimiento a los compromisos. 
16 Julio. Se acompañó la actividad de 
cierre del proyecto de Género en el marco 
del convenio ARN - UNFPA con las mujeres 
de las veredas Tamar, el Vietnam y San 
Francisco. Se hace seguimiento de las 
obras del salón comunal y el colegio, en 
compañía de los profesionales de la ONU y 
la OIM. 
19 Julio. Participación de la Socialización 
Informe final de sistematización con el 
operador Unión Temporal, enlace de 
comunidades de la Iniciativa local juvenil 
somos movimiento y cultura, 
Barrancabermeja. 
6 agosto. Participación de la Feria Cultural 
Artesanal, donde los NNA participaron con 
la escuela de danza y música en la 
actividad familiar con la población y sus 
familias. 
20 agosto. Reunión en el municipio de 
Yondó - Corregimiento San Francisco, se 
realizó acompañamiento a la actividad 
articulada con la ACVC Asociación 
Campesina del Valle del Río Campesino, 
Alcaldía de Yondó y ONU con el Comité de 
Mujeres MEFA, donde se socializó la ruta 
de atención a la violencia de género que 
lidera la ACVC, desde la Alcaldía de Yondó 
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se socializó los programas de atención a la 
primera infancia, ONU socializó a las 
mujeres la dotación que se entregarán al 
colegio Altos de Cimitarra de Boca de San 
Francisco, se priorizaron los temas que 
abordarán las mujeres en la Mesa de 
Diálogo de la Mujer Rural. 
20 octubre.  Se brindó acompañamiento a 
la actividad de entrega de kit escolares por 
parte de la fundación NUTRESA, Alianza 
Soluciones y la Nacional de Chocolates a 
los niños y niñas de las veredas de El 
Vietnam, San Francisco y Tamar. Se 
realizó el seguimiento a las obras de 
infraestructura comunitaria en San 
Francisco. 
8 noviembre.  Se realizó seguimiento a las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de San Francisco de la caseta 
comunal. 
18 noviembre. Se participa en la actividad 
de evaluación de la ITC Comité de Mujeres 
de San Francisco, en donde cada mujer 
expresó cómo han avanzado en el trabajo 
comunitario y personal bajo el 
acompañamiento de la ARN y demás 
instituciones. 
2 diciembre. Se realizó la actividad de 
cierre de las ITC Comité de Mujeres de San 
Francisco, Escuelas de Formación Artística 
y Cultural, la cual se realiza en la comuna 7 
de Barrancabermeja y los Niños Niñas 
Gestores de Paz en la comuna 1. 
6 diciembre.  Se realizó seguimiento a las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de San Francisco de la caseta 
comunal. 

Actividad No 5. Apoyar las acciones de 
planeación, formulación, implementación, 
seguimiento y evaluación de planes de trabajo 
de la población objeto y sus familias de 
conformidad con la capacidad interna del 
equipo de profesionales del Grupo Territorial. 

En esta obligación: 
 
A través del equipo primario, se realizan 
acciones para el seguimiento del registro 
de atención y el cargue de acuerdos 
mensuales. 
Adicionalmente se revisa” Resumen de 
Acuerdos” garantizando a la vez que este 
contenga la firma o huella de la PPR y la 
Firma del Profesional Reintegrador, de lo 
contrario soporte de acta y resumen de 
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acuerdos sin firma de PPR dadas 
orientaciones de Articulación Territorial. 
Enero 21. Revisión con Asesora de Ruta y 
Profesional Reintegrador II, del Servicio No 
Conforme, por cargue de acuerdos de los 
meses octubre y noviembre de 2 PPR por 
cargue extemporáneo. 
Se realizo una distribución de los diferentes 
actores externos, alcaldías, al interior del 
equipo de la sede Barrancabermeja, 
teniendo en cuenta las necesidades de la 
población; para que puedan acceder a las 
ofertas y así cumplir con lo planeado en 
cada PdT. 
Se revisó base de retroalimentación de la 
población a reasignar a los facilitadores de 
los departamentos de Santander y Sur de 
Bolívar; teniendo en cuenta las 
necesidades de la población; y las 
dinámicas propias del territorio. 
24 agosto. Se realizo reunión con el equipo 
de facilitadores del Sur de Bolívar y Yondó, 
Profesional de Seguimiento, Asesora de 
Ruta, Coordinador, para revisar las 
dinámicas propias del territorio, las 
necesidades de la zona en términos de 
seguridad, y georreferenciación. 
En los diferentes espacios con el equipo, se 
refuerza el cumplimiento de los acuerdos 
acordados, y los apoyos requeridos desde 
el área de corresponsabilidad. 

Actividad No 6. Apoyar al Coordinador del 
Grupo Territorial, en la implementación de las 
directrices impartidas por la Dirección 
Programática para la ejecución de los planes, 
programas y proyectos dirigidos a la 
población objeto de la Entidad en los grupos 
de trabajo. 

En esta obligación: 
 
Enero 24. Reunión con el Coordinador y 
equipo primario, se socializan posible 
proyección de indicadores del Plan de 
Acción Territorial, para generar acciones 
encaminadas al cumplimiento teniendo en 
cuenta las directrices, los roles al interior 
del Grupo Territorial, que permitan el 
engranaje y la consolidación de aportes 
para lograr las metas establecidas.   
Enero 31. Reunión con el equipo de la sede 
Magdalena Medio, para orientar 
lineamientos de atención, procesos 
comunitarios y productivos. 
Febrero 17. Reunión con el equipo de la 
sede Magdalena Medio, para orientar 
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lineamientos de atención, procesos 
comunitarios y productivos. 
Marzo 1 y 2. Participación en taller de 
alineación GT Santander Magdalena Medio 
en el que se socializó la visión y objetivos 
estratégicos del grupo, el contexto de las 
sedes Barrancabermeja y Bucaramanga, 
así mismo se realizó un ejercicio de definir 
el aporte de cada uno de los roles que 
desempeñan los contratistas y funcionarios 
para el cumplimiento de las metas. 
Marzo 17, 18. Reunión con el Coordinador 
y Equipo Primario (Asesora de 
corresponsabilidad, Asesora de Ruta, 
Orientador de Reincorporación, Profesional 
de seguimiento) para revisar el instrumento 
de alineación estratégica, las metas PAE y 
PAI. 
Abril 18. Seguimiento a la vinculación de la 
población en proceso de reintegración, 
reincorporación y familia; a la oferta del 
SENA, en el marco del convenio ARN - 
ESSA. 
Abril 25. Revisión con el equipo primario de 
la sede Magdalena Medio, para inclusión 
de la población en proceso de 
reintegración, reincorporación y familia; 
para la inclusión en las ofertas brindadas 
por la Gobernación de Santander, como 
son: actividades de familia, vinculación 
laboral contratos de obra pública, ayudas 
técnicas a la población de discapacidad, 
procesos de capacitación. 
Mayo 10. Participación en la reunión 
socialización del Decreto 650 - Vivienda 
Rural. 
Mayo 12. Revisión con el equipo primario 
de la sede Magdalena Medio, el 
cronograma con las actividades planeadas 
para la obra de infraestructura de los 
procesos comunitarios en Yondó - 
Antioquia. 
Mayo 16. Seguimiento a la vinculación de 
la población en proceso de reintegración, 
reincorporación y familia; a la oferta del 
SENA, en el marco del convenio ARN - 
ESSA. 
Mayo 18. Revisión con el equipo primario 
de la sede Magdalena Medio, para 
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inclusión de la población en proceso de 
reintegración, reincorporación y familia; de 
las actividades planeadas con la 
Gobernación de Santander. 
Mayo 26. Revisión de la materialización de 
los planes de desarrollo del distrito de 
Barrancabermeja. 
Revisión Proyecto CEDAVIDA, para la 
focalización de la población, en fortalecer 
las capacidades en prevención y mitigación 
de los riesgos de seguridad. 
Focalización convenio UNAD 2022-2023.    
Revisión del Programa Sacúdete ICBF.       
Revisión del Programa Sacúdete ICBF.      
Revisión Convenio Nacional de 
Chocolates.       
Envió y revisión de la caracterización de la 
población en proceso de Reintegración y 
Reincorporación de los municipios de 
Santa Rosa, San Pablo y Cantagallo. 
Envió y revisión de la caracterización de la 
población en proceso de Reintegración y 
Reincorporación de los municipios de 
Puerto Wilches y San Pablo. 
Apoyo insumos para la mesa de 
Reincorporación de Bolívar.     
Revisión Proyecto UNAD, para la 
focalización de la población para el II 
trimestre 2022.  
Reunión equipo primario, para revisar las 
acciones estratégicas para el cierre de la 
vigencia 2022, y la importancia de avanzar 
en la información para diligenciar la matriz 
de planeación estratégica.                                                                                                                    

Actividad No 7. Promover y acompañar 
escenarios de participación donde confluyan 
actores estratégicos del sector público, sector 
privado, la sociedad civil y actores 
internacionales que contribuyan al beneficio 
de la población objeto en los contextos 
territoriales asignados, conforme a la 
estrategia de corresponsabilidad y atendiendo 
los lineamientos del Coordinador del Grupo 
Territorial. 

En esta obligación participe de las 
jornadas: 
 
24 enero. Reunión con Coordinador OIM 
para seguimiento de Agendas Territoriales. 
25 enero. Reunión de la estrategia 
Mambrú, con el fin de planear las acciones 
a llevar a cabo en el 2022. 
25 enero. Reunión seguimiento UNAD 
convenio 1584 de 2021 maestro itinerante. 
25 enero. Reunión seguimiento ITC 
Escuelas de Formación Artística y Cultural 
con el actor Celsia. 
26 enero. Reunión con la ESSA para la 
coordinación de la implementación del 
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Convenio Interadministrativo 1697 del 
2021. 
26 enero. Reunión con la Misión de 
Verificación de la ONU. 
27 enero. Reunión con el equipo de 
comunidades de nivel central y la OIM para 
revisar factores de contexto relacionados 
con la implementación de la iniciativa 
comunitaria agendas territoriales en la 
vereda San Francisco, Yondó, Antioquia. 
27 enero. Reunión seguimiento proceso de 
contratación de la población con Alianza 
Soluciones. 
31 enero. Reunión con el Secretario de 
Educación de la alcaldía de Yondó, con el 
fin de dar respuesta a la solicitud de la 
comunidad de acompañarlos en la gestión 
de conseguir el mejoramiento de la 
institución educativa de la vereda San 
Francisco. 
1 febrero. Reunión con la Misión de 
Verificación de la ONU. 
1 febrero. Reunión SENA - Sede 
Barrancabermeja. 
2 febrero. Reunión con la Secretaría de la 
Mujer, Alcaldia de Barrancabermeja, 
CELSIA, para la programación apoyo 
Psicosocial - Escuelas de Formación 
Artística Comuna 7.  
4 febrero. Reunión con equipo Convenio 
1193 de 2021 - UNFPA, Coordinador y 
equipo primario del GT Santander 
Magdalena Medio. 
7 febrero. Reunión Gobernación de 
Bolívar. 
9 febrero. Reunión articulación UNFPA - 
OIM - ARN, frente los procesos 
comunitarios. 
9 - 15 febrero. Reunión seguimiento UNAD 
convenio 1584 de 2021 Maestro Itinerante. 
10 febrero. Reunión de la estrategia 
Mambrú. 
10 febrero. Reunión seguimiento ITC 
Escuelas de Formación Artística y Cultural 
con CELSIA. 
11 febrero. Reunión presencial con la 
comunidad de San Francisco, Vietnam y el 
Tamar, con la OIM. 
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15 febrero. Reunión con la Unidad para la 
Atención y Reparación Integral a las 
Víctimas – AURIV. 
15 febrero. Participación en la Primera 
Mesa de Impulso - Pilar 8. 
15 febrero. Reunión con el Centro de 
Estudios Regionales - CER. 
16 febrero. Reunión con Alianza 
Soluciones, para seguimiento de la 
vinculación laboral. 
17 febrero. Participación en la Mesa 
Sectorial Territorial Magdalena Medio - 
Prosperidad Social. 
17 de febrero. Participación en la reunión el 
GT Santander Bolívar con el propósito de 
definir las acciones de reconciliación que se 
estarán llevando en el municipio de San 
Rosa del Sur. 
18 febrero. Reunión presencial con las 
veredas San Francisco, Vietnam y Tamar, 
con la OIM - UNFPA. 
21 febrero. Reunión Ordinaria Mesa 
Territorial de Reincorporación - 
Gobernación de Santander. 
24 febrero. Reunión Alcaldia, Gobernación 
de Santander, procuraduría y mesa 
excombatientes para revisar proyecto 
productivo. 
24 febrero. Reunión Mesa de proyectos - 
secretaria del interior - Alcaldía 
Barrancabermeja. 
25 febrero. Reunión SENA - Puerto Berrio, 
para la formación de Labores de campo en 
cultivo. 
3 marzo. Reunión con la Procuraduría 
delegada para los acuerdos de Paz. 
3 marzo. Reunión OIM, UTR, CNR, para 
seguimiento Agendas Territoriales. 
4 marzo. Se participa en reunión con 
misión de verificación de la ONU, enlace 
productivo CNR - COMUNES y líder Farc, 
para evaluar propuesta comunitaria y 
presentar a convocatoria de proyectos XB.   
7 marzo. Reunión seguimiento UNAD 
convenio 1584 de 2021 Maestro Itinerante. 
7 marzo. Reunión con Alianza Soluciones, 
para seguimiento de la vinculación laboral. 
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9 marzo. Reunión SENA - Puerto Berrio, 
para la formación de Labores de campo en 
cultivo. 
10 - 11 marzo. Se participó de reunión con 
la misión de verificación de la ONU, enlace 
productivo CNR-comunes, en donde se 
verifico y evaluó la propuesta del proyecto 
XB. 
11 marzo. Reunión ESSA, para 
seguimiento Convenio Interadministrativo 
1697 del 2021. 
14 marzo. Reunión SENA, ESSA, para 
revisión Convenio Interadministrativo 1697 
del 2021. 
15 marzo. Participación en la reunión 
Gobernación de Bolívar con el propósito de 
definir las acciones de reconciliación que se 
estarán llevando en el municipio de San 
Rosa del Sur. 
17 marzo. Reunión Alcaldia de Yondó 
(secretaria planeación, educación, 
infraestructura), OIM. 
17 marzo. Reunión Coordinador y mesa 
excombatientes para revisar proyecto 
productivo. 
18 marzo. Reunión cámara de comercio 
Barrancabermeja. 
18 marzo. Reunión con equipo Convenio 
1193 de 2021 - UNFPA, UTR. 
22 marzo. Reunión CELSIA, Escuelas de 
Formación Artística Comuna 7.  
23 marzo. Reunión ESSA, para 
seguimiento Convenio Interadministrativo 
1697 del 2021. 
24 marzo. Reunión UCC para seguimiento 
de la Práctica Psicología. 
25 marzo. Sesión Institucional de la 
subregión PDET del Sur de Bolívar, Pilar 8. 
26 marzo. Feria de emprendimientos de la 
mujer rural: Somos Robles, en 
conmemoración del Día Internacional de 
las Mujeres, acompaño Alcaldia de Yondó, 
Gobernación de Antioquia, ONU, UNFPA. 
4 abril. Reunión seguimiento UNAD.  
6 abril. Participación en el evento de 
instalación de la Formación Técnica en 
Electricidad Industrial, en el convenio entre 
la ARN y la ESSA 1657 de 2021. 
6 y 7 abril. Participación jornada JEP. 
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7 abril. Reunión con el secretario de 
infraestructura de Yondó, para acordar la 
entrega de los planos y diseños 
arquitectónicos, la disponibilidad de 
transporte para los materiales, en el marco 
del proceso comunitario Agendas 
Territoriales y Género. 
12 abril. Mesa de Reincorporación Bolívar. 
18 abril. Reunión entre el equipo de 
profesionales de ARN, UNFPA y OIM, para 
definir el trabajo pertinente para la 
construcción de presupuesto y lista de 
materiales para las adecuaciones del 
colegio, salón comunal de San Francisco y 
la instalación de los parques en Tamar y El 
Vietnam.  
18 abril. Reunión SENA – CDV, 
Certificación de competencias. 
20 abril. Reunión entre la ARN, la Alcaldía 
de Barrancabermeja y el CNR con el 
propósito de socializar los avances en las 
gestiones para el traslado de la población 
en Reincorporación que reside en Carrizal. 
21 abril. Reunión Seguimiento al Convenio 
ESSA – ARN Apostándole a la 
Reconciliación. 
21 abril. Participación "Taller mínimos de 
Reconciliación y Paz en Colombia"; invito la 
Comisión Nacional de Conciliación a través 
de la Diócesis de Barrancabermeja - 
Pastoral Social. 
27 abril. Reunión con la ONU con el 
propósito de socializar los avances en la 
implementación de los procesos 
comunitarios que se están llevando a cabo 
en la vereda San Francisco, Yondó, 
Antioquia. 
28 abril. Reunión con la Secretaria de 
Salud - Barrancabermeja. 
29 abril. Reunión SENA - Puerto Berrio. 
9 mayo. Reunión ARN, UNFPA y OIM, para 
revisión de las adecuaciones del colegio, 
salón comunal San Francisco y la 
instalación de los parques en Tamar y El 
Vietnam.  
10, 16 mayo. Reunión Seguimiento 
Convenio 1657 del 2021 con la ESSA. 
11 mayo. Participación de la Jornada con 
la Fundación Caminos de Esperanza 
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comuna 1 - Mambrú, en la entrega de la 
dotación de la escuela de Danza. 
12 mayo. Participación en la Mesa Pública 
del Centro Zonal la Floresta - ICBF. 
12, 19 mayo. Reunión revisión temas de 
seguridad Sur de Bolívar con la ONU, 
revisión Proyecto XB. 
16 mayo. Participación en modalidad 
presencial para la 2da mesa de impulso del 
pilar 8 "Reconciliación, Convivencia y 
Construcción de Paz", en el municipio de 
Yondó. 
16 mayo. Reunión Centro Zonal la Floresta 
- ICBF; en la activación de las rutas de 
protección.  
17 mayo. Reunión Presencial ARN - 
UNAD. 
17, 20 mayo. Reunión seguimiento 
estudiante práctica Psicología y Evaluación 
convenio UCC. 
18 mayo. Reunión CER "Hablemos de 
democracia: Comportamiento electoral en 
Magdalena Medio”. 
19 mayo. Reunión Alcaldia de Yondó. 
23 mayo. Dialogo Institucional MAPP-OEA, 
ONU, delegado para los acuerdos de Paz.  
25 mayo. Reunión con la Unidad de 
Búsqueda de Personas dadas por 
Desaparecidas - UBD, ONU. 
25 mayo. Reunión SENA, para 
seguimiento de formación la Técnica en 
Electricidad Industrial. 
26 mayo. Reunión con las secretarias de 
las Mujeres y la Familia de la Alcaldia 
Barrancabermeja. 
26 mayo. Reunión Alianza Soluciones, 
Nacional de Chocolates. 
Junio 1. Articulación Institucional Policía – 
GAULA (Prevención y Ciudadanía). 
Junio 1. Reunión seguimiento UNAD. 
Junio 2. Se acompañó la actividad "Vive la 
Aventura Colombia" realizada por la 
Compañía Nacional de Chocolates a los 
niños de las veredas Vietnam y San 
Francisco del municipio de Yondó. 
Posteriormente, se acompañó actividad 
liderada por Alianza Soluciones y 
Fundación Nutresa la cual realizaron con 
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personas en reincorporación y líderes de la 
comunidad. 
Junio 6. Se participó en reunión de 
seguimiento a los avances de las obras de 
infraestructura comunitaria que la ARN está 
realizando en articulación con la OIM y 
UNFPA en las veredas Tamar, Vietnam y 
San Francisco. 
Junio 8. Reunión articulación con la 
Secretaría de la Mujer y la Familia de la 
Alcaldía de Barrancabermeja. 
Junio 14. Se realizó capacitación a la JEP 
sobre la política de reintegración y 
reincorporación. 
Junio 14. Reunión seguimiento del 
Convenio con la ESSA No 1657 de 2021. 
Junio 15. Reunión articulación con Inderba 
de la Alcaldía de Barrancabermeja con el 
propósito de gestionar apoyo con las 
iniciativas comunitarias. 
Junio 16. Reunión articulación con la 
Alcaldía de Puerto Wilches. 
Junio 21. Reunión articulación con la 
Secretaría del Interior de la Alcaldía de 
Santa Rosa del Sur con el propósito de 
materializar las metas del plan de 
desarrollo. 
Junio 22. Se realizó Taller de socialización 
de la Estrategia de Prevención y 
Superación de la Estigmatización a 
funcionarios de la Alcaldía y líderes 
sociales del municipio de Santa Rosa del 
Sur. 
Junio 23. Seguimiento Alianza soluciones.  
Junio 29. Reunión ONU, CNR, para 
revisión Proyecto XB. 
Junio 30. Se realizó reunión con nivel 
central frente a los avances en la 
implementación del Memorando de 
Entendimiento con la Compañía Nacional 
de Chocolates. 
Julio 1. Reunión seguimiento obras de 
infraestructura de los convenios UNFPA -
OIM. 
Julio 13. Reunión UNAD. 
Julio 14. Reunión articulación con la 
Nacional de Chocolates, ONU, Alianza 
Soluciones y Profesional 
Corresponsabilidad de la sede central. 
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Julio 15. Reunión ONU, para seguimiento 
proceso Reincorporación. 
Julio 18. Reunión Seguimiento proyecto 
1141 – CEDAVIDA. 
Julio 19. Reunión Articulación 
Gobernación de Santander para la 
Actividad Cultural. 
Julio 19. Participación de la Socialización 
Informe final de sistematización con el 
operador Unión Temporal, enlace de 
comunidades de la Iniciativa local juvenil 
somos movimiento y cultura, 
Barrancabermeja. 
Julio 21. Reunión Alcaldia Santa Rosa del 
Sur. 
Julio 22. Participación de la II Mesa 
Técnica de Reincorporación en Bolívar. 
Julio 23. Participación Clausura UNAD 
Reincorporación Municipio de San Pablo 
Bolívar. 
Julio 25. Reunión SENA. 
Julio 25. Reunión Seguimiento Convenio 
ESSA. 
Julio 27. Participación Clausura UNAD y 
seguimiento a las obras de Infraestructura 
de los convenios UNFPA -OIM. 
Julio 29-30. Participación Clausura UNAD 
Barrancabermeja Reintegración y 
Reincorporación. 
Agosto 3. Reunión en el SENA con la 
población de la formación Técnica en 
Electricidad en el SENA, equipo ARN y 
ESSA. 
Agosto 6. Feria Cultural Artesanal – 
Gobernación de Santander. 
Agosto 8. Reunión Seguimiento Obras de 
Infraestructura OIM. 
Agosto 9. Reunión ARN, ONU, ACVC y el 
Secretario de Gobierno de la alcaldía 
Yondó, donde se planteó la Mesa de 
Diálogo de la Mujer Campesina. 
Agosto 10. Reunión ARN comunidades, 
OIM, para seguimiento del Convenio 1217 
del 2021. 
Agosto 12. Reunión con la Secretaría de 
Planeación de Barrancabermeja y ARN 
para la revisión de predios. 
Agosto 12. Reunión con Alianza 
Soluciones para articular con la nueva 
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enlace Gestora de Emprendimiento 
acciones productivas. 
Agosto 17. Reunión Alcaldia Puerto 
Wilches, para materialización del Plan de 
Desarrollo. 
Agosto 18. Reunión con UAEOS. 
Agosto 22. Reunión SENA Puerto Berrio, 
para seguimiento de la formación Labores 
de Campo en Cultivo. 
Agosto 23. Reunión JEP. 
Agosto 23. Reunión ESSA. 
Agosto 24. Reunión ONU. 
Agosto 25. Se realizó el recorrido de 
verificación de las obras de infraestructura 
comunitaria en las veredas de Boca de San 
Francisco, Tamar y El Vietnam, con la OIM. 
Agosto 29. Reunión Instituto KROC. 
Agosto 30 - 31. Participación en las 
actividades del Pacto Regional por la 
Búsqueda Santa Rosa del Sur. 
2 septiembre. Reunión con la Misión de 
Apoyo al Proceso de Paz MAPP-OEA. 
2 septiembre. Se participó el espacio de 
entrega de los kits de herramientas por 
parte de la ESSA a la población vinculada 
al proceso formativo de Técnico en 
Electricidad Industrial del SENA. 
5 septiembre. Reunión técnica de 
reincorporación con la Gobernación de 
Bolívar, Misión de Verificación, 
Componente Comunes. 
7 septiembre. Reunión seguimiento con la 
Compañía Nacional de Chocolates, ONU, 
para revisar la jornada del 20 de octubre 
entrega de kit escolares y propuesta de la 
jornada ambiental en Bocas de San 
Francisco. 
9 septiembre. Se participó en el espacio de 
Conversatorio organizado por la JEP en el 
marco de la Semana por la Paz, donde se 
abordó la temática de la apertura del caso 
08. 
13 septiembre. Reunión interinstitucional 
entre la ARN, ACVC, ONU y la Alcaldía de 
Yondó. 
14 septiembre. Reunión con la población 
en reincorporación representantes del 
proyecto de ganadería en COOMUPRON y 
el AETCR Carrizal, ARN nivel central, GT 
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Antioquia Choco, LEXCOM, 
COOMULDEMM y GT Santander 
Magdalena Medio. 
19 septiembre. Reunión con los 
secretarios de despacho de la Alcaldía de 
Yondó; Salud, Educación, Gobierno, 
Deporte y Recreación, Coordinadora del 
CER Alto de Cimitarra de Boca de San 
Francisco, ONU, ACVC y ARN, donde se 
solicitó el apoyo a las actividades con el 
comité MEFA.  
23 septiembre. Reunión CEDAVIDA 
27 septiembre. Reunión Alcaldía de Santa 
Rosa del Sur-Bolívar Socialización de la 
política pública. 
28 septiembre. Reunión Alcaldía de Santa 
Pablo-Bolívar Socialización de la política 
pública. 
28 septiembre. Reunión Alcaldía de 
Cantagallo-Bolívar Socialización de la 
política pública. 
29 septiembre. Reunión con el estudiante 
en práctica de Psicología - UCC. 
30 septiembre. Reunión Alcaldia Santa 
Rosa para revisar el Plan Integral de 
Prevención. 
Octubre 3. Seguimiento actividad 20 de 
octubre 2022 Nacional de Chocolates. 
Octubre 3. Se participo de reunión entre 
LEXCOM, Componente Comunes, 
representantes de las Cooperativas 
COOMUPRON y COOMULDEMM, en 
donde se retroalimenta a las formas 
asociativas  
Octubre 5. Acompañamiento a la jornada 
final de la Gira Técnica de Cacao en la 
Granja Yariguies de la Compañía Nacional 
de Chocolates.  
Octubre 6. Reunión seguimiento convenio 
ESSA – ARN. 
Octubre 10. Se realizó seguimiento a las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de San Francisco. 
Octubre 11. Reunión Alianza Soluciones. 
Octubre 12. Reunión de seguimiento a los 
compromisos con la Alcaldía de Yondó 
para el encuentro de las mujeres del 
Comité MEFA con la secretaria de la Mujer 
de la Gobernación de Antioquia. 
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Octubre 13. Taller de medidas de 
autoprotección y seguridad UNIPEP-
Reincorporación.  
Octubre 18. Se participo de la reunión con 
MOU y Compañía Nacional de Chocolates 
para revisión de memorando de 
entendimiento marco.  
Octubre 18. Taller de priorización a las 
necesidades de las mujeres rurales con la 
Gobernación de Antioquia. 
Octubre 21. Reunión articulación 
institucional Alianza Soluciones. 
Octubre 24. Reunión centros integrados de 
formación para fortalecer la seguridad de la 
población. desmovilizada de las FARC-
C12DES Ministerio de Defensa - Fiscalía. 
Octubre 25. Reunión Instalación Puesto de 
Mando Unificado por la vida – Municipio de 
Yondó. 
Octubre 26. Reunión con el Ejercito.  
Octubre 26. Seguimiento convenio 1657-
2021 ESSA – ARN. 
Octubre 27. Visita Alcaldía Municipio de 
San Pablo – Bolívar. 
Octubre 28. Reunión Santa Rosa del Sur – 
secretaria del Interior. 
01 noviembre. Reunión SENA - Puerto 
Berrio. 
01 noviembre. Reunión UCC, seguimiento 
convenio. 
02 noviembre. Reunión con la secretaría 
de Gobierno de la Alcaldía de Yondó para 
acordar acciones sobre el plan de Integral 
de prevención, puesto de mando, alerta 
defensoría y proyecto de apoyo a la 
población excombatiente. 
04 noviembre. Reunión SENA - ESSA. 
04 noviembre. Reunión asistencia técnica 
PNUD-ASOPROACOL. 
07 noviembre. Reunión Seguimiento 
proyecto 1141. 
15 noviembre. Reunión CELSIA. 
15 noviembre. Reunión con ONU para 
definir la actividad de cierre de la ITC 
Comité de Mujeres.  
17 noviembre. Reunión apertura convenio 
UNAD. 
17 noviembre. Seguimiento actividad 
Bibliobús - Paloka. 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 24 de 46 

22 noviembre. Seguimiento proceso de 
práctica UCC. 
24 noviembre. Reunión Santa Rosa del 
Sur – secretaria del Interior. 
24 noviembre. Reunión UNAD. 
30 noviembre. Reunión de cierre con la 
Misión de Verificación de la ONU, para 
revisar balance final de las actividades y 
acciones desarrolladas durante la vigencia 
2022. 
02 diciembre. Reunión Clausura Iniciativas 
Comunitarias, se contó con la participación: 
Alcaldia Barrancabermeja, Fiscalía, Unidad 
de Victimas, Policía Nacional, Fundación 
Caminos de Esperanza, Celsia, 
Universidad Cooperativa de Colombia. 
09 diciembre. Reunión Nacional de 
Chocolates. 
12 diciembre. Reunión Puesto de Mando 
Unificado por la vida - Barrancabermeja. 
13 diciembre. Reunión Mesa 
Reincorporación Santander. 
14 diciembre. Reunión seguimiento 
convenio UNAD. 
14 diciembre. Reunión seguimiento 
Instancia Tripartita de Protección y 
Seguridad - ITPS. 
14 diciembre. Reunión OIM, seguimiento 
Convenio 1217 de 2021 - Agendas 
Territoriales. 
19 diciembre. Reunión SENA Puerto 
Berrio. 
20 diciembre. Reunión Sesión Ordinaria 
del Subcomité de Prevención y Protección. 
22 diciembre. Reunión ONU, para revisar 
balance final de las actividades y acciones 
desarrolladas durante la vigencia 2022. 
26 diciembre. Reunión Comité Mecanismo 
Articulador Alcaldia Distrital 
Barrancabermeja. 

Actividad No 8. Identificar, gestionar y 
participar en los diferentes escenarios 
comunitarios, propendiendo por el 
fortalecimiento del tejido social, prevención 
del reclutamiento, la convivencia y la 
reconciliación de las comunidades receptoras, 
en articulación con lo establecido en la 
materia. 

En la sede Barrancabermeja, se proyectan 
a desarrollar 4 Iniciativas Comunitarias, en 
los diferentes municipios de cobertura del 
GT: 
 
En la Línea: Fortalecer los entornos 
protectores de niños, niñas, adolescentes y 
jóvenes para la prevención del 
reclutamiento (2) Iniciativas:  1. Escuelas 
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de Formación Artística y Cultural, 2. Niños 
y niñas gestoras de paz. 
En la Línea: Promover escenarios de 
convivencia y reconciliación en los 
territorios (2) iniciativas:  
1.Fortalecimiento del Consejo de Paz - 
Santa Rosa del Sur, 2. Comité de Mujeres.  
 
27 enero. Reunión con equipo de 
Profesionales Reintegradores que 
acompañan las ITC, Asesora de Ruta, 
Profesional de Seguimiento, para 
lineamientos comunitarios. 
Revisión procesos comunitarios GT 
Santander Magdalena Medio. Abril 5. 
Reunión Mambrú. 
Abril 25. Reunión Inicio obras comunitarias 
en San Francisco, con los operadores OIM 
- UNFPA, equipo primario en la oficina 
ARN.  
Reunión Mambrú.  
Reunión Inicio obras comunitarias en San 
Francisco, con los operadores OIM - 
UNFPA, equipo primario en la oficina ARN. 
Mayo 9.  Reunión ARN, UNFPA y OIM, 
para revisión de las adecuaciones del 
colegio, salón comunal San Francisco y la 
instalación de los parques en Tamar y El 
Vietnam.  
Mayo 12. Revisión ficha Hojas de Vida - 
Obras infraestructura GT Santander 
Magdalena Medio. 
Mayo 31. Reunión articulación institucional 
Proyecto Genero, Vereda San Francisco. 
Junio 6, 15, 23. Reuniones de seguimiento 
de los procesos comunitarios, en la 
implementación de las obras de 
infraestructura que se están llevando a 
cabo en las veredas del Vietnam, Tamar y 
San Francisco. 
Junio 8. Reunión comunidades, sede 
Magdalena Medio. 
Junio 29. Se participó en reunión de 
articulación entre la ARN y la ONU en la 
que se analizaron las dinámicas sociales de 
la vereda San Francisco, para la 
implementación del Proyecto XB. 
1 Julio.  Se realizó la actividad de 
seguimiento a las obras de mejoramiento 
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del salón comunal y colegio de la vereda 
Boca de San Francisco, además se realizó 
una reunión entre la junta de acción 
comunal, ARN y OIM para definir el 
recibimiento del material faltante y acordar 
compromisos para la continuidad con las 
obras.19 Julio. Participación de la 
Socialización Informe final de 
sistematización con el operador Unión 
Temporal, enlace de comunidades de la 
Iniciativa local juvenil somos movimiento y 
cultura, Barrancabermeja. 
27 Julio. Se realizó actividad de 
seguimiento a las obras de mejoramiento 
del salón comunal y colegio Altos de 
Cimitarra de la vereda Boca de San 
Francisco, ARN y OIM. 
1 agosto. Se acompaño la actividad de 
cierre desde nivel nacional de la clausura 
de 'Mambrú este es otro cuento', realizada 
en la Fundación Caminos de Esperanza.  
5 agosto. Se realizó la actividad de 
seguimiento a las obras de mejoramiento 
del salón comunal y colegio de la vereda 
Boca de San Francisco, parque 
biosaludable y encerramiento en Vietnam. 
25 agosto.  Se realizó actividad de 
seguimiento a las obras de mejoramiento 
del salón comunal y colegio de la vereda 
Boca de San Francisco, además se realizó 
una reunión entre la junta de acción 
comunal, ARN y OIM para definir el 
recibimiento del material faltante y acordar 
compromisos para la continuidad con las 
obras. 
05 septiembre.  Reunión del equipo de 
comunidades, donde se socializaron las 
fechas de entrega del documento del plan 
de acción y evidencias. 
22 septiembre.  Se realizó la reunión 
virtual de seguimiento a las obras de 
infraestructura comunitaria en la Vereda 
Boca de San Francisco en donde se 
expuso los inconvenientes que se tienen 
por el estado de la carretera para la entrega 
del material, además se solicita hacer 
corrección de las cantidades de la pintura y 
la garantía de las maquinas del parque 
biosaludable de El Vietnam. 
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05 octubre. Reunión virtual con OIM, para 
socializar las alertas que desde el GT se 
tienen sobre el estado y avance de las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de Boca de San Francisco. 
19 octubre. Reunión virtual donde se 
expuso desde el GT las observaciones que 
se tienen de las obras de infraestructura 
comunitaria en la vereda de Boca de San 
Francisco, posterior a la visita de 
seguimiento el 10 de octubre. 
25 octubre. Revisión estado iniciativa 
Yondó, con la OIM, Escuela Galán. 
8 noviembre. Se realizó seguimiento a las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de San Francisco, se verificó el 
avance de la instalación del cielo raso en el 
colegio Alto de Cimitarra y los avances en 
el salón comunal.  
15 noviembre. Reunión con CELSIA, para 
validar la continuidad de la ITC en la 
comuna 7. 
29 noviembre. Revisión estado iniciativa 
Yondó, con la OIM, Escuela Galán. 
6 diciembre. Se realizó seguimiento a las 
obras de infraestructura comunitaria en la 
vereda de San Francisco, avance en el 
colegio Alto de Cimitarra y en el salón 
comunal.  
14 diciembre. Revisión estado iniciativa 
convenio 1217 de 2021 - Agendas 
Territoriales. 

Actividad No 9. Apoyar el seguimiento de los 
procesos administrativos sancionatorios que 
correspondan al Grupo Territorial asignado de 
acuerdo con la normatividad legal vigente, en 
articulación con el profesional jurídico del 
mismo. 

En esta obligación: 
 
Se revisa con el asesor jurídico los 
procesos administrativos sancionatorios de 
la sede Magdalena Medio. 

Actividad No 10. Apoyar el seguimiento de las 
gestiones que en materia administrativa se 
deban atender para el funcionamiento de la 
sede asignada, de acuerdo con los 
lineamientos del Coordinador del Grupo 
Territorial. 

En esta obligación, con el profesional 
administrativo: 
 
Revisión casos presentados en Gestión 
Interna y casos excepcionales. 
Revisión de las expensas de Reintegración 
y Reincorporación. 
Revisión de Informe de honorarios del 
equipo primario sede Barrancabermeja, 
enlace de reincorporación, gestor de 
ciudadanía e instructor SENA. 
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Reunión con el instructor del SENA 
contratado para la formación Labores de 
campo en cultivo en los municipios de 
Yondó, San Pablo, Cantagallo, y la 
profesional administrativa para revisar los 
entregables (informes, planillas). 
Revisión de las actividades a desarrollar en 
la Jornada de Cuidado al cuidador de la 
sede Magdalena Medio. 
Revisión de las actividades desarrolladas 
con el estudiante en práctica de Psicología. 
Revisión matriz de eventos. 
Inducción Profesional de Seguimiento 
entrante. 
Revisión matriz de eventos. 
Seguimiento de los casos de Servicio no 
Conforme. 
Revisión actividad de cierre del equipo de 
la sede Barrancabermeja. 
Seguimiento de los casos de pagos o 
PQRS. 

Actividad No 11. Apoyar el seguimiento de los 
datos registrados en el Sistema de 
Información de la Entidad correspondiente al 
Grupo Territorial asignado de forma oportuna 
y eficiente, observando veracidad y seguridad 
de la información. 

En esta obligación: 
 
Se hace revisión aleatoria de la información 
registrada en SIRR, tales como: Informes 
de Justicia y Paz, fidelización de FA y FPT, 
casos presentados en Gestión Interna y 
Casos Excepcionales, matriculas de la 
población a la formación SENA y ESSA, 
apertura de matrículas FA - UNAD. 
Cargue de análisis del Plan de 
Mejoramiento BIE y cierre de la acción de 
mejora. 
Cargue del cierre y soportes de los Planes 
de Mejoramiento. 
Revisión y consolidación del acta mapa de 
riesgo y matriz. 
Realización acta de cierre mapa de riesgo 
anual. 
Cargue del soporte de consulta ADRES, de 
los informes trimestrales de Justicia y Paz. 
Consolidación de los indicadores, variables 
y análisis anual del PAT. 
Cierre comunicaciones SIGOB. 

Actividad No 12. Asistir y participar en las 
diferentes reuniones, eventos, instancias y 
demás espacios que establezca el 
Coordinador del Grupo Territorial para dar 
cumplimiento al Plan Operativo establecido. 

En esta obligación participe de las 
jornadas: 
 
Enero 13. Preparación Santander hoja de 
ruta. 
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Enero 21. Reunión entrenamiento 
instrumentos caracterización individual y de 
grupo familiar Reincorporación. 
Enero 24. Reunión Priorización de 
Escenarios de socialización de la política 
de reincorporación y reintegración. 
Enero 24. Reunión de Justicia y Paz. 
Febrero 1. Reunión con el equipo primario 
para el Plan de acción para la Inclusión de 
la Población en los PIP municipales y 
departamentales. 
Febrero 4. Plan Nacional de Garantías 
Electorales. 
Febrero 14. Reunión de salud, para definir 
actividades del profesional de apoyo. 
Febrero 14 - 21. Videoconferencia Auto 
067 JEP. 
Febrero 23. Socialización de la Resolución 
GAO - PAD 
Febrero 24. Sensibilización Sistema 
Integrado de Gestión. 
Marzo 1. Reunión ruta de atención de la 
población reincorporada en los servicios de 
empleo. 
Marzo 9. Videoconferencia_Módulo 
unificar matrículas FA_GT. 
Marzo 11. Resultados gestión y articulación 
con PDT. 
Marzo 11. Balance del primer año del 
periodo de vinculación y adaptación. 
Marzo 18. Presentación del Plan de Acción 
para el desarrollo del proceso de atención 
diferencial. 
Marzo 23.  Sensibilización Manejo 
Carpetas Compartidas Planes de 
Mejoramiento. 
Marzo 24. Acompañamiento Grupo de 
Corresponsabilidad - GT Santander - Bajo 
Magdalena. 
Marzo 25. Jornada Entrenamiento GT - 
Servicio No Conforme. 
Marzo 29. Entrenamiento acompañamiento 
psicosocial. 
Marzo 29. Participación Seguimiento 
módulo y procedimientos de ingresos. 
Marzo 30. Sensibilización Políticas MIPG 
(Dimensión Talento Humano). 
Abril 4. Fortalecimiento Técnico operativo 
en FA. 
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Abril 4. Lineamientos para la actualización 
matriz 2022 y manejo de módulo de actores 
externos en la gestión con PDT. 
Abril 5. Socialización proceso de 
certificación de competencias. 
Abril 8. Socialización Ambiental. 
Abril 8. Reunión Seguimiento y 
Acompañamiento "Maestro Itinerante" 
Convenio 1584 de 2021. UNAD – ARN. 
Abril 11. Reunión Formación a la medida 
Convenio ARN-PNUD, con Equipo Primario 
- Coordinador. 
Abril 11. Reunión Justicia y Paz. 
Abril 13. Reunión para socialización listado 
censal SIGOB y temas de salud. 
Abril 27. Sensibilización en Acciones de 
Servicio Social. 
Abril 27. Socialización estrategia con Eje 
Reconciliador. 
Abril 27.  Gestión Prioritaria Habitabilidad y 
Vivienda. 
Abril 28. Alineación Seguridad y Salud en 
el Trabajo – ISO 45001.      
Mayo 06. Reunión lineamientos Entrega 
Planillas – Digitación. 
Mayo 09. Socialización del acuerdo de 
cooperación entre la ARN y el Proyecto 
MEAC. 
Mayo 10. Socialización Decreto 650_2022. 
Mayo 10. Reporte Población Indicadores 
PAI 2022 - Santander Magdalena Medio. 
Mayo 11. Reunión Corresponsabilidad - 
Metas II trimestre. 
Mayo 11. Materialización Metas Plan de 
Desarrollo. 
Mayo 12. Reunión temas de salud. 
Mayo 18. Maestro Itinerante: Clausuras y 
Graduaciones 2022. 
Mayo 20. Jornada Movilización Social - 
Casa de la Memoria y los derechos 
humanos de las Mujeres. 
Mayo 25. Aclaración dudas, Maleta de la 
Diversidad. 
Mayo 25. Reunión Planeación Estratégica 
Prospectiva. 
Mayo 26. Sensibilización Sistema 
Integrado de Gestión - Grupos Territoriales. 
Mayo 26. Sensibilización para Grupos 
Territoriales - Políticas de MIPG. 
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Junio 6. Capacitación modificación en 
registros de asistencia. 
Junio 7. Charla - Seguridad digital. 
Junio 13. Opciones para promover 
inclusión laboral_ Acuerdo de cooperación 
Alianza Soluciones. 
Junio 15. Jornada vigencia 2022 - Charla 
Estructuración y supervisión de contratos. 
Junio 17. Convocatoria Socialización 
Documentos PAD. 
Junio 17. Transferencia metodológica - 
Taller Construyendo Paz, territorio y vida". 
Junio 24. Reunión CEDAVIDA. 
Junio 29. Reunión PAD. 
Junio 29. Reunión entrega zona de Sur de 
Bolívar. 
Junio 29. Jornada – cultura de la legalidad 
- Proceso Atención Diferencial. 
Junio 30. Reunión mensual salud. 
11 Julio.  Reunión con área 
Corresponsabilidad nivel central para 
alistamiento Visita Barrancabermeja. 
13 Julio. Reunión Dificultades jurídicas GT 
Santander - Magdalena Medio 
14 Julio. Reunión Módulo ISPPI SIRR - 
Instrumento de seguimiento para proyectos 
productivos individuales. 
14 Julio. Capacitación Enfoque Psicosocial 
en el tema de PRUNNA-EAI. 
18 Julio. Reunión Seguimiento proyecto 
1141 – CEDAVIDA. 
19 Julio. Reunión con el equipo de 
profesionales – Actividad Cultural, 
articulación Gobernación. 
25 Julio. Jornada de Entrenamiento - 
Servicio no Conforme. 
27 Julio. Seguimiento a los convenios OIM 
- UNFPA, Veredas San Francisco, El 
Vietnam y Tamar. 
29 - 30 Julio. Participación clausura UNAD 
Reintegración y Reincorporación en 
Barrancabermeja. 
1 agosto. Reunión Seguimiento proyecto 
1141. 
3 agosto. Seguimiento Revisión de Predios 
Distrito Barrancabermeja.   
4 agosto. Participación - Cómo Generar 
Conocimiento-Salud Mental 
Reincorporación. 
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8 - 9 agosto. Reunión preparatoria Región 
Nororiental. 
10 agosto. Reunión Agendas Territoriales. 
11 agosto. Videoconferencia AUTO JEP 
067- Registro en el SIRR. 
17 agosto. Reunión de Gestión y 
Seguimiento informe julio y avance T3 
BIE/PRE 2022. 
19 agosto. Videoconferencia creación 
grupo familiar en Reincorporación. 
23 agosto. Videoconferencia Seguridad 
basada en comportamientos. 
29 agosto. Reunión equipo primario - 
corresponsabilidad. 
1 septiembre. Se participó del primer 
entrenamiento virtual instrumento 
caracterización familiar (G2). 
6 septiembre.  Se participó de Reunión de 
socialización Convenio No. 1650 de 2021 
GT - Santander - Magdalena medio. 
6 septiembre. Participación Grupo focal 
seguimiento contexto seguridad. 
12 septiembre.  II Jornada 
Acompañamiento GT Santander - Bajo 
Magdalena Medio. 
13 septiembre. Se participó de reinducción 
en sistema integrado de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. 
16 septiembre. Estrategias familiares de 
fallecidos - Indicaciones para registro 
asistencias- SAPYG-Videoconferencia G1. 
22 septiembre. Socialización Instrumento 
Tasa Desocupación en el proceso de 
Atención Diferencial. 
5 octubre. Se participó Convocatoria Mesa 
de Atención a Alertas Tempranas - AT 027-
2022. 
6 octubre.  Reunión Insumos PAT 2022 - 
T3. 
7 octubre. Participación Jornada 
Prevención de la Estigmatización - 
Gobernación de Bolívar. 
18 octubre.  Participación fidelización de la 
Información CdR SIRR. 
18 octubre. Se participó MOU Compañía 
Nacional de Chocolates. 
27 octubre. Revisión del Memorando de 
Entendimiento actual, con propuesta de 
modificación. 
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Noviembre 01. Reunión Memorando 
indicaciones cierre de vigencia para 
Grupos Territoriales. 
Noviembre 01. Reunión con el equipo de 
corresponsabilidad nivel central, con el fin 
de evaluar la propuesta del memorando de 
entendimiento entre la CNCH y ARN 
Santander Magdalena Medio.  
Noviembre 03. Capacitación no 
estigmatización - ARN Nacional y MAPP 
OEA. 
Noviembre 22. Capacitación Plan de 
Acción - GT Santander - Magdalena Medio 
Noviembre 25. Participación Jornada de 
Entrenamiento Servicio No Conforme - 
SNC. 
Diciembre 02. Reunión Revisión estado 
iniciativa XB ONU, con el equipo de 
Comunidades. 
Diciembre 03. Reunión revisión 
observaciones focalización territorios 
proyectos comunitarios vigencia 2023. 
Diciembre 09. Capacitación - Primeros 
Auxilios y Atención de Emergencias en 
Casa. 
Diciembre 14. Reinducción (Alineación 
institucional) 2022 - ARN. 

Actividad No 13. Supervisar o apoyar la 
supervisión de los contratos y convenios que 
le sean designados, hasta su liquidación, 
atendiendo los lineamientos de la entidad. 

Como Enlace de Coordinación, se apoyó 
en la implementación de los diferentes 
convenios que están vigentes: 
 
Seguimiento con la ESSA para la 
coordinación de la implementación del 
Convenio Interadministrativo 1697 del 
2021. 
Seguimiento y acompañamiento en 
territorio, para el avance de las obras de 
Infraestructura en San Francisco, Vietnam 
y Tamar. 
Seguimiento al memorando de 
entendimiento de la Compañía Nacional de 
Chocolates. 
Seguimiento formación Labores de Campo. 
Revisión inicio de Convenio UNAD - No. 
1263 DE 2022. 
Seguimiento Convenio Universidad 
Cooperativa de Colombia, práctica 
Psicología Social Comunitaria. 
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Actividad No 14. Realizar o participar en el 
desarrollo de informes, reportes o 
documentos que le sean solicitados, 
observando el cumplimiento de los 
lineamientos determinados por el supervisor, 
así como la veracidad de los datos registrados. 

En esta obligación: 
 
Envió Legalizaciones expensas. 
12 enero. Apoyo respuesta de PQRSD / 
Solicitud de Certificado participantes obra 
civil sector los Guayabos. 
17 enero. Envió actualización directorio GT 
2022. 
21 enero. Envió insumos respuesta 
PQRSD / Solicitud de ART frente a 
Proyecto Productivo Colectivo. 
24 enero. Envió observaciones a la 
Propuesta Plan de Fortalecimiento 
Iniciativas Locales Juveniles - Mambrú 
Barrancabermeja. 
24 enero. Envió solicitud de Información 
Gobernación de Santander. 
26 enero. Envió relación de las PPR-E que 
han perdido empleo por atender asuntos 
judiciales. 
27 enero. Revisión de informe de 
honorarios mensual e informe final del 
equipo primario sede Barrancabermeja. 
28 enero. Envió Fichas de Priorización 
Revisadas-Agendas Territoriales. 
2 febrero. Envió cuadro con material 
enviado a las dos oficinas del GT 
Santander – Magdalena Medio.  
10 febrero. Envió de Actores Priorizados, 
por la sede Barrancabermeja. 
10 febrero. Envió actualización base de 
datos encuesta previa audiencia Rendición 
de Cuentas. 
10 febrero. Revisión y retroalimentación de 
la buena práctica Ruta de la Reconciliación. 
15 febrero. Envió "Propuesta plan de 
fortalecimiento Barrancabermeja" - 
Estrategia Mambrú". 
17 febrero. Envió formato diligenciado del 
Plan de trabajo _ Esquema de trabajo 
colaborativo regional, en eje Comunidades 
y Prevención.  
17 febrero. Envió elaboración de Planes 
Territoriales de Prevención de la 
Estigmatización 2022 de la sede 
Barrancabermeja. 
21 febrero. Envió correo de articulación 
institucional con la ONU, en los procesos 
de agendas territoriales. 
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22 febrero. Envió base de Plan de acción 
consolidada con las metas PAE y PAI, de 
las sedes para reunión equipo primario. 
23 febrero. Envió reporte seguimiento ITC 
2022. 
24 febrero. Envió de matrices 
consolidadas del Plan de mejora 
desembolsos indebidos FA y FpT. 
24 - 25 febrero. Reunión para revisión de 
la metodología y agenda de la jornada de 
alineación. 
24 - 25 febrero. Revisión de informe de 
honorarios mensual del equipo primario 
sede Barrancabermeja, enlace de 
reincorporación e instructor SENA 
contratado. 
Marzo 1. Reunión ruta de atención de la 
población reincorporada en los servicios de 
empleo. 
Marzo 9. Videoconferencia_Módulo 
unificar matrículas FA_a GT 
Marzo 11. Resultados gestión y 
articulación con PDT. 
Marzo 11. Balance del primer año del 
periodo de vinculación y adaptación. 
Marzo 18. Presentación del Plan de Acción 
para el desarrollo del proceso de atención 
diferencial. 
Marzo 23.  Sensibilización Manejo 
Carpetas Compartidas Planes de 
Mejoramiento. 
Marzo 24. Acompañamiento Grupo de 
Corresponsabilidad - GT Santander - Bajo 
Magdalena. 
Marzo 25. Jornada Entrenamiento GT - 
Servicio No Conforme. 
Marzo 29. Entrenamiento acompañamiento 
psicosocial. 
Marzo 29. Participación Seguimiento 
módulo y procedimientos de ingresos. 
Marzo 30. Sensibilización Políticas MIPG 
(Dimensión Talento Humano). 
Abril 1. Envió logística planes de 
prevención - Santa Rosa del Sur. 
Abril 1. Envió acta de los pendientes a los 
Profesionales Reintegradores, 
Facilitadores, Asesora de Ruta y 
Coordinador. 
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Abril 1. Envió Remisión final ejercicio de 
alineación estratégica al Coordinador. 
Abril 5. Envió al SENA, verificación de los 
postulados a la formación Técnica en 
Electricidad. 
Abril 5. Envió Plan de mejora desembolsos 
indebidos FA y FpT. 
Abril 5. Envió revisión y consolidación 
Mapa de Riesgos - proceso de 
implementación. 
Abril 5. Envió reporte novedades JyP del 
GT Santander Magdalena Medio. 
Abril 6. Envió retroalimentación de 
informes de avance de implementación de 
fichas de priorización. 
Abril 6. Envió respuesta frente alcance a 
las acciones pendientes de los Planes de 
Mejora. 
Abril 8. Envió matriz insumos para el 
Encuentro Misional. 
Abril 12. Envió retroalimentación de los 
productos CONVENIO 1193/2021. 
Abril 19. Envió Informe de Empalme. 
Abril 24 - 28. Envió bases desembolsos 
PPI - BIE. 
Abril 25. Envió acta revisada de Gestión 
Interna.  
Abril 25. Envió reporte población familia 
para Indicadores PAI 2022. 
Abril 25 - 26. Revisión de informe de 
honorarios mensual del equipo primario 
sede Barrancabermeja, enlace de 
reincorporación e instructor SENA 
contratado. 
Mayo 06. Reunión lineamientos Entrega 
Planillas – Digitación. 
Mayo 09. Socialización del acuerdo de 
cooperación entre la ARN y el Proyecto 
MEAC. 
Mayo 10. Socialización Decreto 650_2022. 
Mayo 10. Reporte Población Indicadores 
PAI 2022 - Santander Magdalena Medio. 
Mayo 11. Reunión Corresponsabilidad - 
Metas II trimestre. 
Mayo 11. Materialización Metas Plan de 
Desarrollo. 
Mayo 12. Reunión temas de salud. 
Mayo 18. Maestro Itinerante: Clausuras y 
Graduaciones 2022. 
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Mayo 20. Jornada Movilización Social - 
Casa de la Memoria y los derechos 
humanos de las Mujeres. 
Mayo 25. Aclaración dudas, Maleta de la 
Diversidad. 
Mayo 25. Reunión Planeación Estratégica 
Prospectiva. 
Mayo 26. Sensibilización Sistema 
Integrado de Gestión - Grupos Territoriales. 
Mayo 26. Sensibilización para Grupos 
Territoriales - Políticas de MIPG. 
Junio 6. Capacitación modificación en 
registros de asistencia. 
Junio 7. Charla - Seguridad digital. 
Junio 13. Opciones para promover 
inclusión laboral_ Acuerdo de cooperación 
Alianza Soluciones. 
Junio 15. Jornada vigencia 2022 - Charla 
Estructuración y supervisión de contratos. 
Junio 17. Convocatoria Socialización 
Documentos PAD. 
Junio 17. Transferencia metodológica - 
Taller Construyendo Paz, territorio y vida". 
Junio 24. Reunión CEDAVIDA. 
Junio 29. Reunión PAD. 
Junio 29. Reunión entrega zona de Sur de 
Bolívar. 
Junio 29. Jornada – cultura de la legalidad 
- Proceso Atención Diferencial. 
Junio 30. Reunión mensual salud. 
11 Julio.  Reunión con área 
Corresponsabilidad nivel central para 
alistamiento Visita Barrancabermeja. 
13 Julio. Reunión Dificultades jurídicas GT 
Santander - Magdalena Medio 
14 Julio. Reunión Módulo ISPPI SIRR - 
Instrumento de seguimiento para proyectos 
productivos individuales. 
14 Julio. Capacitación Enfoque Psicosocial 
en el tema de PRUNNA-EAI. 
18 Julio. Reunión Seguimiento proyecto 
1141 – CEDAVIDA. 
19 Julio. Reunión con el equipo de 
profesionales – Actividad Cultural, 
articulación Gobernación. 
25 Julio. Jornada de Entrenamiento - 
Servicio no Conforme. 
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27 Julio. Seguimiento a los convenios OIM 
- UNFPA, Veredas San Francisco, El 
Vietnam y Tamar. 
29 - 30 Julio. Participación clausura UNAD 
Reintegración y Reincorporación en 
Barrancabermeja. 
1 agosto. Reunión Seguimiento proyecto 
1141. 
3 agosto. Seguimiento Revisión de Predios 
Distrito Barrancabermeja.   
4 agosto. Participación - Cómo Generar 
Conocimiento-Salud Mental 
Reincorporación. 
8 - 9 agosto. Reunión preparatoria Región 
Nororiental. 
10 agosto. Reunión Agendas Territoriales. 
11 agosto. Videoconferencia AUTO JEP 
067- Registro en el SIRR. 
17 agosto. Reunión de Gestión y 
Seguimiento informe julio y avance T3 
BIE/PRE 2022. 
19 agosto. Videoconferencia creación 
grupo familiar en Reincorporación. 
23 agosto. Videoconferencia Seguridad 
basada en comportamientos. 
29 agosto. Reunión equipo primario - 
corresponsabilidad. 
1 septiembre. Se participó del primer 
entrenamiento virtual instrumento 
caracterización familiar (G2). 
6 septiembre.  Se participó de Reunión de 
socialización Convenio No. 1650 de 2021 
GT - Santander - Magdalena medio. 
6 septiembre. Participación Grupo focal 
seguimiento contexto seguridad. 
12 septiembre.  II Jornada 
Acompañamiento GT Santander - Bajo 
Magdalena Medio. 
13 septiembre. Se participó de reinducción 
en sistema integrado de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo. 
16 septiembre. Estrategias familiares de 
fallecidos - Indicaciones para registro 
asistencias- SAPYG-Videoconferencia G1. 
22 septiembre. Socialización Instrumento 
Tasa Desocupación en el proceso de 
Atención Diferencial. 
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5 octubre. Se participó Convocatoria Mesa 
de Atención a Alertas Tempranas - AT 027-
2022. 
6 octubre.  Reunión Insumos PAT 2022 - 
T3. 
7 octubre. Participación Jornada 
Prevención de la Estigmatización - 
Gobernación de Bolívar. 
18 octubre.  Participación fidelización de la 
Información CdR SIRR. 
18 octubre. Se participó MOU Compañía 
Nacional de Chocolates. 
27 octubre. Revisión del Memorando de 
Entendimiento actual, con propuesta de 
modificación. 
Noviembre 01. Reunión Memorando 
indicaciones cierre de vigencia para 
Grupos Territoriales. 
Noviembre 01. Reunión con el equipo de 
corresponsabilidad nivel central, con el fin 
de evaluar la propuesta del memorando de 
entendimiento entre la CNCH y ARN 
Santander Magdalena Medio.  
Noviembre 03. Capacitación no 
estigmatización - ARN Nacional y MAPP 
OEA. 
Noviembre 22. Capacitación Plan de 
Acción - GT Santander - Magdalena Medio 
Noviembre 25. Participación Jornada de 
Entrenamiento Servicio No Conforme - 
SNC. 
Diciembre 01. Envió relación de alertas 
tempranas para las ITC 2023. 
Diciembre 01. Revisión de la Ficha Análisis 
Contexto de Seguridad. 
Diciembre 02. Envió solicitud remisión 
reporte de seguimiento a desembolsos 
cuarto trimestre de 2022. 
Diciembre 05. Envió observaciones del 
Informe final de práctica Psicología Social 
Comunitaria. 
Diciembre 05. Envió resultados 
articulación Actores Privados: noviembre 
de 2022. 
Diciembre 05. Envió Mapa de Riesgo y 
Matriz. 
Diciembre 07. Envió documentos 
contratación 2023. 
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Diciembre 08. Envió informes ITC sede 
Magdalena Medio, para revisión nivel 
central. 
Diciembre 09. Envió acta nacional de 
chocolates. 
Diciembre 09. Envió acta Mapa de Riesgos 
y balance 2022. 
Diciembre 12. Envió acta balance y cierre 
vigencia Nacional de Chocolates. 
Diciembre 13. Revisión informe de 
honorarios mensual e informe final: 
Asesora de ruta, profesional de 
seguimiento, gestor de ciudadanía. 
Diciembre 15. Revisión ficha contexto de 
seguridad nov-dic. 
Diciembre 16. Envió observaciones al 
profesional de seguimiento, frente Planes 
Indicativos. 
Diciembre 19. Envió base consolidada de 
pendientes fin de año. 
Diciembre 20. Cargue de los soportes 
faltantes de consulta Adres del GT 
Santander Magdalena Medio. 
Diciembre 26 - 27. Revisión informe de 
honorarios mensual e informe final: 
Profesional Reintegrador, Facilitador, 
Enlace de Reincorporación, Orientador 
Productivo e Instructor SENA. 

Actividad No 15. Desarrollar las demás 
actividades que le sean asignadas de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 

En esta obligación: 
 
12 - 31 enero. Diligenciamiento del registro 
de las condiciones de salud. 
Seguimiento a Profesionales 
Reintegradores y Facilitadores frente a día 
de atención. 
Distribución con la Asesora de Ruta de la 
población asignada a la sede Magdalena 
Medio a los Profesionales Reintegradores y 
Facilitadores. 
9 febrero. Capacitación registraduría-
participación electoral y derechos políticos. 
14 febrero. Participación para la grabación 
del video de la buena práctica "Ruta de la 
Reconciliación". 
1 - 2 marzo. Participación Jornada de 
Alineación del GT Santander Magdalena 
Medio. 
1 - 31 marzo. Diligenciamiento del registro 
de las condiciones de salud. 
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22 marzo. Evaluación de las buenas 
prácticas. 
26 abril. Participación de la Jornada - 
Cuidado al cuidador del equipo de la sede 
Magdalena Medio, y el abordaje de la 
Dimensión Espiritual Existencial. 
2 - 6 mayo. Participación - Encuentro 
Nacional Misional, espacio para la 
implementación de los procesos en los 
territorios y escenario de diálogo, 
construcción colectiva para el logro de las 
metas y retos institucionales.  
19 mayo. Realización video institucional 
para la Rendición de cuentas ARN. 
24 mayo. Reunión presencial con 
funcionario del Grupo de gestión de riesgo 
y seguridad, recomendaciones de 
seguridad a cargo de la Policía y Gaula del 
Magdalena Medio. 
9 - 11 junio. Participación en el Encuentro 
con ACDI VOCA, con el fin de realizar 
proceso de transferencia metodológica, en 
la búsqueda de la construcción de 
conocimiento desde la diferencia de 
saberes y la reflexión individual y colectiva. 
16 junio. Participación virtual de la 
audiencia pública de rendición de cuentas 
vigencia 2018-2021. 
16 agosto. Atención presencial PPR 
culminado. 
18 - 19 agosto. Participación en la Jornada 
Cuidado al Cuidador liderada por el 
Operador CEDAVIDA para 
Barrancabermeja. 
20 - 21 septiembre. Participación en la 
Jornada Cuidado al Cuidador liderada por 
el Operador CEDAVIDA, con el objetivo de 
promover el bienestar de los funcionarios y 
contratistas. En el desarrollo de estas 
jornadas se realizaron actividades de 
reconocimiento de la importancia de la 
salud mental y física. 
Octubre 27 – 28. Reunión Alcaldía de 
Santa Rosa del Sur-Bolívar, socialización 
del Plan integral de Prevención - PIP. 
Octubre 31. Reunión con Alcaldia de 
Barrancabermeja, para la Mesa de Paz y 
Reconciliación y Convivencia. 
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Noviembre 9 - 11. Participación Encuentro 
Nacional - CTR. 
Noviembre 19. Audiencia Pública del 
Congreso de la República en el municipio 
de Simití - Bolívar. 
Noviembre 29. Participación de la jornada 
de cierre de año. 
Diciembre 15. Participación en la actividad 
de cierre 2022 - Bingo Familiar, con la 
población en proceso de reintegración - 
reincorporación. 
Diciembre 16. Participación de la jornada 
de cierre de año 2022, con el equipo de 
Magdalena Medio. 
Diciembre 26. Reunión con el director(e) 
Luis Alberto Donoso Rincón, y asesor en la 
sede Barrancabermeja, frente al proceso 
de Reincorporación, temas Comunitarios, 
población asignada, y contexto del 
Magdalena Medio. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Durante el periodo se dio cumplimiento al 
pago de seguridad social, Salud EPS 
FOSYGA, pensión PORVENIR y riesgos 
laborales POSITIVA. Se veló por el cuidado 
de equipos tecnológicos en custodia y se 
mantiene confidencialidad de la 
información suministrada por la población 
asignada y la entidad. 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Cumplimiento del 100% de la meta 
de Culminaciones propuesta por la Sede Magdalena 
Medio. 

Actos administrativos de Culminación 
de la Ruta, formato notificación 

personal, Reporte SIRR. 

Meta o logro No 2. Presentación de 6 BIE-PDN 
cumpliendo con el PAT. 

Información cargada en SIRR, 
memorando SIGER. 

Meta o logro No 3.  Se logró la certificación de 
discapacidad de 6 (seis), personas en proceso de 
reincorporación. 

Certificado de Discapacidad. 

Meta o logro No 4. Se dio cumplimiento al Mapa de 
Riesgos del Proceso de Implementación, cumpliendo 
con lo establecido en el instructivo; logrando desde el 
GT implementar mensualmente los mecanismos de 
control para minimizar los errores en las acciones 
propuestas. 

  Actas y Matriz Excel, soportes 
cargados en la carpeta compartida. 
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Meta o logro No 5. Se dio cumplimiento y cierre de 
los Planes de Mejoramiento 20-00016 (disminuir el 
porcentaje de devoluciones a un máximo de 20% 
respecto al Número de BIE radicados en cada 
periodo), y 20-00016 (análisis del resultado trimestral 
por parte del enlace de coordinación, de los ajustes 
presentados o devolución de BIE, durante el 
trimestre). 

Actas de Reunión, cargue en SAPYG 
del análisis. 

Meta o logro No 6. Se dio cumplimiento y cierre a los 
6 Planes de mejoramiento: PM-AC40, PM-AC46, PM-
AC65, PM-AC8, PM-AC26, del GT Santander 
Magdalena Medio. 

Actas de Reunión, cargue en SAPYG 
del análisis. 

Meta o logro No 7. Convenio entre la Universidad 
Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) y la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización (ARN), 
donde a través del proyecto “MAESTRO 
ITINERANTE”, se vincularon 60 Personas en proceso 
de Reincorporación y Reintegración (Ruta Regular y 
Ruta Especial). 

Actas de Reunión, Listados de 
asistencias. 

Meta o logro No 8. Se logró la vinculación de un 
instructor SENA, para la formación labores de campo 
en cultivos, para 31 (treinta y uno) personas en 
proceso de reincorporación. 

Matriculas en SIRR, actas de reunión. 

Meta o logro No 9. Seguimiento con Alianza 
Soluciones, a la vinculación laboral de 3 PPR, 2 PPR-
E, en la granja Yariguies. 

Reuniones virtuales. 

Meta o logro No 10. Se logró articular acciones con la 
Fundación Nutresa en el territorio, donde se realizó 
entrega de Kits escolares en la vereda el Vietnam a 
los niños de primero a quinto de primaria.  

Listados de asistencia y evidencias 
fotográficas. 

Meta o logro No 11. Articulación Institucional con el 
SENA, ONU, JEP, ACVC, en los diferentes procesos 
que lidera la ARN. 

Reuniones virtuales, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 12. Se logro ejecutar el Memorando 
de Entendimiento con la Compañía Nacional de 
Chocolates, en la implementación del proyecto 
productivo de cacao ubicado en la vereda Bocas de 
San Francisco. 

Listados de asistencia, Memorando 
Compañía Nacional de Chocolates 

Meta o logro No 13. Continuidad al Convenio con la 
Universidad Cooperativa de Colombia – UCC, 
desarrollo practica estudiante Psicología Social 
Comunitaria. 

Listados de asistencia, Convenio UCC 

Meta o logro No 14. Se realizaron actividades de 
seguimiento e implementación del Acuerdo de 
Cooperación con la ESSA, donde se vincularon 18 
(dieciocho) Personas en proceso de Reintegración, 
Reincorporación y familia. 

   Convenio Interadministrativo ESSA,   
actas, listados de asistencia. 
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Meta o logro No 15. Participación en los Puesto de 
Mando Unificados por la vida - PMU, implementados 
en Barrancabermeja y Yondó. 

   Actas de reunión, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 16. Se logro materializar los Planes 
de desarrollo, con las Alcaldías de Yondó, Santa 
Rosa, Cantagallo.  

    Actas de reunión, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 17. Participación en la Mesa de 
Reincorporación de Bolívar. 

  Actas de reunión, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 18. En la sede Magdalena Medio, se 
desarrollaron 4 (cuatro) Iniciativas Comunitarias, en la 
línea: Fortalecer los entornos protectores de niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes para la prevención del 
reclutamiento 2 (dos) Iniciativas y en la línea: 
Promover escenarios de convivencia y reconciliación 
en los territorios 2 (dos) iniciativas. 

Evidencias fotográficas, formatos en 
SIGER. 

Meta o logro No 19. Cierre de las 4 Iniciativas 
comunitarias con los principales aliados estratégicos. 

Evidencias fotográficas, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 20.  Acompañamiento en el 
desarrollo de los Procesos Comunitarios Agendas 
Territoriales y de Género en Yondó y Mambrú en 
Barrancabermeja. 

Evidencias fotográficas, listados de 
asistencia. 

Meta o logro No 21.  Se logro realizar actividad de 
cierre con la población en proceso de Reintegración, 
Reincorporación y sus familias. 

Evidencias fotográficas, listados de 
asistencia. 

 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   NA  

Asunto 2.   NA  

 
 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 NA   
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VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
Cumple -  No tiene comunicaciones abiertas 

en SIGOB.  

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
Cumple – Se entrega la documentación al 

archivo de gestión.  

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

La socialización de la Política pública de Reintegración y Reincorporación, a las diferentes 
instituciones permite ampliar la visión de la ARN, genera sinergia y ayuda a disminuir la 
estigmatización. 
 
Continuar generando alianzas estratégicas con la academia, sector privado, dado que posibilitan 
mayores oportunidades para la población, y demuestran la voluntad de las entidades en aportar al 
ejercicio de la paz. 
 
Continuar con las Jornadas de Entrenamiento y Reentrenamiento de la Ruta de Reintegración 
Especial, la Ruta de Reincorporación y Atención Diferencial a los equipos, para fortalecer los 
conocimientos, adquirir herramientas para su quehacer diario. 
 
Orientar a los Profesionales Reintegradores y Facilitadores, la atención presencial; lo que genera en 
las personas en proceso de reintegración y reincorporación mayor adherencia y compromiso con su 
ruta. 
 
Continuar incentivando en las Personas en proceso de Reintegración y Reincorporación, en el uso 
de las plataformas y herramientas tecnológicas. 
 
Se recomienda agilizar los procesos administrativos para la realización de Convenios por parte de 
nivel central. 
 
Frente a los Procesos Comunitarios, se recomienda que los operadores de los convenios, hagan 
mayor seguimiento, y tengan en cuenta las dinámicas del territorio. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

 NA    
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En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 95% 

Seriedad (1 al 100%) 95% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 95% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2022 
 

________________________________ 
  LUIS RONALD GARCIA VARGAS 
  13.862.110 
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