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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o convenio y 
año: 

 
N° 330 de 2022 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Jessenia Mondragón Carabali 

 
3. C.C o Nit  

 
1.022.331.753 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 06/012022  

Fecha de inicio: 12/01/2022 

Fecha de terminación:  16/12/2022 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de Finalización 

No aplica.     

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 48.474.500 

7.  Valor Adición (es)  $0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 48.474.500 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 2.749.300    Pago No 7. $ 4.341.000 

Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 4.341.000 

Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 4.341.000 

Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 4.341.000 

Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $ 4.341.000 

Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $ 2.315.200 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos                             $ 46.159.300 

11. Saldo a Pagar  $ 2.315.200 

12. Valor Total Pagado $ 46.159.300 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Dinamizar y ejecutar las 
metodologías, actividades, y herramientas 
que se establezcan por parte de la ARN para 
la construcción participativa de la hoja de ruta 
y el desarrollo de las diferentes fases, 
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales 
y de género. 

Durante la ejecución del contrato participé las siguientes 

acciones enmarcadas en la construcción de la hoja de Ruta 

y en línea con los Componentes mencionados en la 

Resolución 4309.  

 

Febrero/2022: Implementación de la Resolución 0175 de 

2022 – que enmarca la movilización de los 7 componentes 

de la ruta durante la fase de transición. 

Marzo/2022: Espació de formación y entrenamiento 

dirigido a los profesionales facilitadores y profesionales en 

salud, para reforzar los lineamientos para tener en cuenta 

durante el Acompañamiento Psicosocial en la vigencia 

2022 a la población objeto de atención. 

Mayo/2022: Entrenamientos, reuniones virtuales, mesas 

de trabajo con el equipo de Articulación Territorial, para la 

apropiación del instrumento o material disponible - 

Indicaciones ARPA TEST, para iniciar la aplicación: 

Caracterización con la población proceso de 

Reincorporación.  

Junio/2022:  Reentrenamiento en Instrumento de 

Caracterización, con el equipo de Diseño de Subdirección 

Territorial y espacio de transferencia metodológica para el 

acompañamiento de población en el territorio de jóvenes 

en proceso de Reincorporación y Reintegración - Jornada 

DecidoSer ARN – Bogotá.  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Agosto/2022: Entrenamiento - Creación grupo familiar en 

Reincorporación en los módulos del SIRR y el aplicativo 

ARPA y videoconferencia AUTO JEP 067- Registro en el 

SIRR. (1), liderado por el equipo de articulación territorial.  

Septiembre/2022: Entrenamientos en la aplicación del 

Instrumento Caracterización familiar en el proceso de 

reincorporación, así mismo se realizaron entrenamientos 

para registro asistencias- SAPYG-Videoconferencia, en el 

marco de la estrategia familiares de fallecidos.  

Octubre/2022: Reunión con el equipo de articulación 

territorial para la implementación de la metodología 

DECIDO SER con población desvinculada del 

departamento de Arauca. 

 

Durante la vigencia se concertaron y realizaron un total de 

33 Caracterizaciones dé la Población en Reincorporación. 

 

Se realizó la identificación de 5 casos especiales de 

hogares con dificultades para el proceso de caracterización 

familiar. 

  

Actividad No 2. Acompañar la 
reincorporación temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, mediante las 
actividades y metodologías establecidas por 
la ARN y que incorporen los Enfoques 
diferenciales y de género. 

En cumplimiento de esta actividad contractual, se programaron 

mensualmente acompañamientos a las personas en proceso de 

reincorporación del municipio de Tame, a través de las 

modalidades de atención establecidas en la resolución 

0175/2022, que enmarca las condiciones de movilización de los 

siete componentes de la ruta durante la fase de transición.  

El acompañamiento consistió en una serie de acciones con 

intención educativa cuyos propósitos se centraron en promover 

en la población objeto de atención, la reflexión sobre sus 

dinámicas, la apertura a otras alternativas, la construcción y el 

enriquecimiento de nuevas prácticas y patrones de relación 

atendiendo a sus necesidades e interés individuales y colectivos.  

Se adaptaron e implementaron diversas estrategias 

metodológicas que promovieron la reflexión y participación de las 

personas en reincorporación, tales como: talleres de 

sensibilización, orientación, educación y asesorías en diversas 

temáticas que les permitieron potencializar cuatro habilidades: 

las relaciones asertivas, la resolución de conflictos, la 

responsabilidad y la proyección al logro, las cuales se puedan 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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desempeñar en ámbitos específicos como: contexto familiar, 

contexto educativo, contexto laboral y contexto comunitario. 

De maneral general, se abordaron las siguientes temáticas: 

Promoción de la salud mental, orientación y educación en el 

fortalecimiento de vínculos familiares, corresponsabilidad 

parental, orientación e información en las rutas de acceso a 

servicios de salud, comunicación asertiva, promoción de la sana 

convivencia y seguridad ciudadana, empoderamiento frente a la 

activación de rutas de atención, prevención de las violencias 

basadas en género, acciones de autocuidado y de protección 

personal. De igual forma se realizaron acciones transversales de 

corresponsabilidad, seguimiento, salud, educación y 

acompañamiento integral con enfoque diferencial.  

 

PERIODO REPORTADO DEL 12 AL 31 DE ENERO 2022 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 28 DE FEBRERO 2022 

 

 

 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

 
TOTAL, DE 

PR 
ATENDIDOS 

 
TOTAL, DE 

PR NO 
ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  45  

 

32 

 

 

1 

 

 

32 

 

 

Com_5 

 

Activos  32 

Ausentes  6 

Limitante 

temporal 

6 

Investigación 

por privación 

de la libertad  

 

1 

 

Apoyo a 

Reintegración  

 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

SEG.8.1.4.1, 

SEG.8.1.4.2 

SEG.8.1.4.3, 

PRO.2.1.2.  

PRO.2.1.2.2, 

PRO.2.1.2.3 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

 
TOTAL, DE 

PR 
ATENDIDOS 

 
TOTAL, DE 

PR NO 
ATENDIDOS  

 
TOTAL, DE 

ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  45  

 

32 

 

 

1 

 

 

32 

 

Fam_1  

Sal_1 Hab_3  

Sost_Ec_1  

Activos  32 

Ausentes  6 

Limitante 

temporal 

6 

Investigación 

por privación 

de la libertad  

 

1 

Traslados 

hacia otros 

GT  

 

6 
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PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE MARZO 2022  
 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE ABRIL 2022 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE MAYO 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  41  

 

29 

 

 

0 

 

 

32 

  

Sal_2 

Sost_Ec_2 

Edu_4 

Sost_Ec_2   

Activos  22 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Investigación 

por privación de 

la libertad  

 

1 

Traslados hacia 

otros GT  

7 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  41  

 

22 

 

 

0 

 

 

32 

 

Psico_2 

COM_6 

Psico_1 

Activos  22 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Investigación por 

privación de la 

libertad  

 

1 

Traslados hacia 

otros GT  

2 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR 

Asignados  

33  

 

24 

 

 

0 

 

 

29 

Com_1 

Hab_3 

Edu_6 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  21 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Traslados 

hacia otros 

GT 

1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

3 
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PERIODO REPORTADO DE 01 AL 30 DE JUNIO 2022 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE JULIO 2022 
 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE AGOSTO 2022 

 
 

 

 

 

 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR 

Asignados  

33  

 

34 

 

 

2 

 

 

37 

 

Fam_2 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  21 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Traslados 

hacia otros 

GT 

1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

 

13 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  31  

 

20 

 

 

2 

 

 

20 

Fam_2 

SOSTEC_PNUD 

Sal_2 

Hab_3 

Fam_1 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  20 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Traslados 

hacia otros GT 

2 

Reasignación 1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

2 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  29  

 

18 

 

 

0 

 

 

18 

 

Fam_1 

Sost_Ec_2 

Sost_Ec_1 

Com_6 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos 18 - 1 

PR Fallecida 

(Sin cambio 

de estado en 

SIRR) 

 

18 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Traslados 

hacia otros GT 

2 

Reasignación 1 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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PERIODO REPORTADO DE 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 31 DE OCTUBRE 2022 

 

PERIODO REPORTADO DE 01 AL 30 DE NOVIEMBRE 2022 

 

 

 

 

 

 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  29  

 

18 

 

 

0 

 

 

18 

Com_2 

Sal_2 

Fam_1 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  18 

Ausentes  4 

Limitante 

temporal 

7 

Traslados 

hacia otros GT 

0 

Reasignación 1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

0 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

TOTAL, DE 
PR 

ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR Asignados  30  

 

20 

 

 

0 

 

 

21 

Psico_5 

Sost_Ec_2 

Fam_1 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  19 

Ausentes  5 

Limitante 

temporal 

6 

Traslados 

hacia otros GT 

0 

Reasignación 1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

1 

 
POBLACIÓN ASIGNADA 

 
TOTAL, DE PR 
ATENDIDOS 

TOTAL, DE PR 
NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR 

Asignados  

30  

 

19 

 

 

0 

 

 

22 

 

Psico_1 

Sost_Ec_1 

A067_CENSOF 

Activos  19 

Ausentes  5 

Limitante 

temporal 

6 

Traslados 

hacia otros 

GT 

0 

Auto SAR 
AI 067 de 
2021 

1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

0 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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PERIODO REPORTADO DE 01 AL 16 DE DICIEMBRE 2022 
 

 

En las tablas se observa, que durante la ejecución 
general de la actividad se realizaron un total de 318 
atenciones, mediante la modalidad de atención 
telefónica, virtual y presencial.   
 

 
POBLACIÓN 
ASIGNADA 

 
TOTAL, DE 

PR 
ATENDIDOS 

TOTAL, DE 
PR NO 

ATENDIDOS  

TOTAL, DE 
ATENCIONES 
REPORTADAS 

 
CÓDIGOS 

REGISTRADOS 

PR 

Asignados  

 

30 

 

 

20 

 

 

0 

 

 

23 

 

Com_5 

Sost_Ec_1 

A067_Ps2 

D899_CARACT_I 

/ D899_CARACT 

Activos  19 

Ausentes  5 

Limitante 

temporal 

6 

Traslados 

hacia otros 

GT 

0 

Auto SAR 
AI 067 de 
2021 

1 

Apoyo de 

atención a 

otros PR 

1 

Actividad No 3. Realizar las actividades 
necesarias, en concordancia con los procesos 
y lineamientos de la ARN, para la 
concertación y seguimiento participativo de 
los acuerdos y actividades de 
acompañamiento y gestión con los y las 
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 
comunidad, teniendo en cuenta las 
particularidades individuales, colectivas y del 
territorio en el que se encuentran y a la 
normatividad vigente, así como también los 
Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la ejecución general de la actividad se realizó 

periódicamente el proceso de convocatoria a través de 

llamadas y mensajería vía WhatsApp, para la atención y 

acompañamiento psicosocial mensual a la población en 

proceso de reincorporación asignadas del municipio de 

Tame. Durante la vigencia reportada se acataron todos los 

lineamientos emitidos por el nivel central de la ARN y las 

medidas de autoprotección básicas para la seguridad; 

dado alteraciones del orden público con ocasión del 

conflicto que se inició el 02 de enero del 2022.   

En el periodo del 12 de enero a 16 diciembre de 2022, se 

concertó la totalidad de atención mediante las siguientes 

modalidades: 

• Atención telefónica: 158 

• Atención presencial – individual: 99  

• Atención presencial – grupal: 48 

• Modalidad virtual grupal: 13 

Entre los meses de junio a diciembre se concertaron y 

realizaron un total de 27 Caracterización de la población en 

Reincorporación del municipio de Arauca, Tame y 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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personas en reincorporación en AETCR Filipinas. A 

continuación, se relacionan los códigos SIRR de las 

personas Caracterizadas.   

• Apoyo a la Jornada de Caracterización de personas en 

reincorporación en AETCR Filipinas: 9 PR con los 

siguientes códigos SIRR: 60-10627, 60-02552, 60-

00079, 60-00128, 60-03460, 60-11739, 60-11739, 60-

00159, 60-02591. 

• Apoyo en la Caracterización de personas en 

reincorporación en el municipio de Arauca: 3 PER con 

los siguientes códigos SIRR: 60-07047, 60-06953,60-

06904. 

• Acompañamiento para la Caracterización de las 

personas en reincorporación en el municipio de Tame: 

15 PER con los siguientes códigos SIRR: 60-07025, 

60-12298, 60-02221, 60-02622, 60-02581,60-10676, 

60-00132, 60-02500, 60-02588, 60-00199, 60-02610, 

60-00168, 60-02511, 60-02253, 60-07217. 

• De igual forma, se recibió apoyo de parte del 

profesional Jonathan Mesa, para la caracterización de 

6 PER con código SIRR: 60-00072, 60-02539, 60-

00120, 60-02506, 60-07904, 50-00036, asignadas en 

el municipio de Tame.  

Por otro lado, se realizó la Creación de Grupo Familiar en 

SIRR de las personas en proceso de Reincorporación con 

código SIRR: 50-00036, 60-00072, 60-00120, 60-00199, 

60-02253,60-02500, 60-02506, 60-02539, 60-02581, 60-

02622, 60-02649, 60-07025 60-07904, 60-10676, 60-

12298, 60-12298.  

En cumplimiento a este Ítem, también se realizaron las 

siguientes acciones:  

- Se envió base de identificación de personas con 

quienes se han presentado dificultades para 

caracterización en reincorporación. Reportándose 

dificultades en las siguientes PER con código SIRR: 

60-03415, 60-02253, 60-07217. 

- Se realizó seguimiento a las acciones y avances para 

acceder a los beneficios enmarcados en el Decreto 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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650, así mismo, se realizaron orientaciones sobre la 

ruta para el acceso a la oferta institucional del fondo 

nacional del ahorro para su afiliación a las personas en 

proceso con Código SIRR: 60-07025, 60-07904, 60-

10676, que residen en el casco urbano del municipio 

de Tame; identificándose como principal barrera el 

desplazamiento al municipio de Arauca, ya que en 

Tame no hay oficina del Fondo Nacional del Ahorro 

(FNA) para realizar el trámite. 

- Se realizaron 2 reunión de articulación con la 

profesional de Salud, con el enlace de 

Reincorporación y líder de la Asociación de Indígenas 

para el proceso de atención y caracterización de la 

PER con código SIRR: 60-07217, espació donde se 

generaron estrategias y crearon compromisos para la 

identificación de una red de apoyo que facilite la 

adherencia al tratamiento de rehabilitación y 

mejoramiento de la calidad de vida del participante. 

- Se realizó socialización a las personas en proceso de 

reincorporación de la oferta para la vinculación e 

inscripción al Entorno de Formación Artístico y cultural, 

en el marco del convenio 1110 de 2022 suscrito entre 

la ARN y la OIM, cuyo objeto es el desarrollo y 

fortalecimiento de habilidades para el trabajo bajo el 

Modelo de Entorno Productivo (MEP). 

- Se compartió a través de mensajería WhatsApp a la 

población objeto de atención las piezas comunicativas 

sobre el Sistema General de Seguridad Social en 

Salud y acceso a servicios de salud; dirigida a la 

población en reincorporación y sus familias, acciones 

en el marco de la Estrategia de Comunicación 

“CAMINEMOS POR NUESTRO SISTEMA DE 

SALUD”. 

- Participación de la Jornada de Fortalecimiento Técnico 

en Formación Académica liderada por Ana María 

Villamil de Nivel Central. 

Actividad No 4. Realizar las acciones 
necesarias para la vinculación de los y las 

Para el cumplimiento de esta actividad se realizaron las 

siguientes acciones:  
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exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a 
la oferta disponible de las entidades públicas, 
privadas, academia, tercer sector u otros, que 
permitan el pleno ejercicio de los derechos en 
el marco del acompañamiento del proceso de 
reincorporación en el espacio de atención 
designado. 

 

Componente Educación: 

 

Formación para el Trabajo 

 

Durante el mes de marzo se estableció comunicación con 

el Profesional Roberto Gómez Arenas, Instructor SENA a 

cargo de dirigir la formación académica para el municipio 

de Tame, denominado: Emprendimiento en Producción de 

Cacao, el cual inició en el mes de abril del presente año. 

Así mismo, se realizó la focalización de las 8 personas en 

proceso a realizar el curso, para realizar el proceso de 

matrícula en SENA Sofia Plus por parte del instructor. 

Como apoyo a la convocatoria, se socializa la apertura del 

curso producción de cacao del programa SER (Sena 

Emprende Rural) a las personas en proceso de 

reincorporación, enfatizando la importancia de vincularse a 

las formaciones académicas como parte fundamental del 

componente educativo enmarcado en la Resolución 

4309/2019. 

 

En el periodo comprendido entre el 04 de mayo y 08 de 

noviembre se realizó seguimiento y acompañamiento al 

cumplimiento de actividades curriculares propias del curso 

de Emprendimiento en Producción de Cacao, iniciando el 

01 de abril con 6 personas en proceso matriculadas, 

relacionadas a continuación: 60-02500, 60-00199, 60-

12298, 60-02539, 60-07904, 60-02506; para el mes de 

mayo se vincularon las PER con código SIRR: 60-00072, 

60-00132, para un total de 8 personas en Reincorporación 

matriculadas. Y en el mes de diciembre se realizó el cierre 

del curso de formación para el trabajo “Emprendimiento en 

Producción de Cacao” dirigido por el SENA, y a su vez el 

cargue en SIRR de los certificados emitidos por el SENA. 

De 8 personas en proceso matriculadas, aprobaron el 

curso 7 estudiantes y 1 no aprobó el curso. Lo anterior, se 

registró en SIRR para la actualización del estado de 

matrícula. 
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*Convocatoria a las personas en proceso de 

reincorporación para la vinculación a educación para el 

trabajo en el nivel titulado, a través de procesos de 

formación a la medida dirigido a grupos cerrados de 

personas en reincorporación; en el marco del convenio 

1650 de 2021 suscrito entre ARN y PNUD. 

*Socialización de la convocatoria de Formación Presencial 

Titulada vigente ofrecida por el SENA, a las personas en 

proceso de reincorporación del municipio de Tame. 

*Socializó e informo a las personas en proceso de 

reincorporación de la apertura a la primera convocatoria 

de Formación Presencial para la vigencia 2023 impartida 

por el SENA.  

 

Formación Académica 

 

Entre el periodo reportado de enero a junio, se realizó 

seguimiento mensual a las personas en proceso de 

reincorporación vinculadas a la Estrategia “Maestro 

Itinerante” de UNAD, con la finalidad de acompañar el 

proceso académico desde la motivación escolar para evitar 

la deserción. De igual manera, se verificaba la información 

y se remitían las planillas de asistencia de FA para el 

proceso de validación.  

 

En el mes de julio se realizó acompañamiento al evento de 

clausura de la Estrategia Maestro Itinerante en el marco del 

Convenio Interadministrativo N°1584 de 2021-2022 entre 

ARN – UNAD, el evento se desarrolló en las instalaciones 

de la Ciudadela Universitaria, participaron las siguientes 

PER: 60-02539, 60-02500, 60-02588, 60-00120, 60-02506, 

50-00036, 60-00072, 60-12298, 60-07904, 60-00199, 

quienes culminaron satisfactoriamente su proceso de 

formación académica. 
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En el mes de agosto, se orientó e informo a la persona en 

reincorporación con código SIRR: 60-02500, la fecha de 

citación a Pruebas Saber 11 2022, así mismo se le envío 

el documento de citación a la presentación de las pruebas 

descargado de la página del ICFES. 

 

Entre el periodo de noviembre y diciembre, se realiza 

seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

vinculadas al modelo educativo Maestro Itinerante – 

convenio 1263 vigencia 2022-2023, confirmado 

continuidad, verificando información y remitiendo las 

planillas asistencia de FA para proceso de validación de las 

siguientes Personas en Proceso de Reincorporación: 

 

- CICLO 3: 60-02588 

- CICLO 5: 50-00036, 60-12298, 60-00120 

- CICLO 6: 60-00072, 60-00199, 60-02539, 60-07904,  

   60- 00132, 60-02506 

 

Se realizó socialización de la apertura del proceso con el 

Fondo de Recursos ARN – ICETEX para la adjudicación de 

créditos condonables para el acceso y permanencia a 

Educación Superior de las personas en proceso de 

Reincorporación, enmarcado en el contrato 

interadministrativo No. 1549-202. 

 

Componente Salud 

Durante el periodo de agosto a diciembre, se articularon 

acciones con la profesional de Salud, para activar la ruta 

de acompañamiento para el tratamiento de rehabilitación 

por ingesta abusiva de alcohol de la PER con código SIRR: 

60-07217. Lográndose realizar acompañamiento a 

consulta por medicina general para el inicio del proceso de 

rehabilitación por consumo abusivo de alcohol y gestionar 

citas de control mensual por parte del Hospital San Antonio 

de Tame.  

Entre los meses de mayo a septiembre, se realizó gestión 

ante la Nueva EPS para portabilidad de servicios en salud 
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de las personas en proceso de reincorporación con código 

SIRR: 60-00072, 60-02253, 60-02622, 60-02539, 60-

12060.  

Durante el periodo comprendido entre los meses de enero 

a diciembre se realizó seguimiento en salud en la 

plataforma ADRESS, verificando que el total de personas 

en reincorporación a cargo se encontraran afiliadas al 

sistema de salud del régimen subsidiado. 

 

Componente Sostenibilidad Económica 

Entre el periodo de octubre y noviembre se realizó 

presentación de del operador ASOPROACOL y 

socialización de las actividades a desarrollar en el 

Componente de Asistencia Técnica en el marco del 

Convenio No. 1650 de 2021 a las personas en 

reincorporación con código SIRR: 60-00120, 60-00199, 50-

00036, 60-02581 priorizada para este proceso. 

 

*Se promovió la participación al taller de “Educación 

Financiera” en el marco del acuerdo de cooperación 

suscrito entre el Banco de las Microfinanzas Bancamía 

S.A. y la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización -ARN. A las siguientes PER con código 

SIRR: 60-12298, 60-07904, 60-00132, 60-00072, 60-0253, 

60-02500, 60-02506. 

*Se realizó convocatoria para la vinculación e inscripción 

de las personas en proceso de reincorporación de la oferta 

de formación: Entorno Maquinaria Amarilla, en el marco del 

convenio 1110 de 2022 suscrito entre la ARN y la OIM en 

el mes de enero de 2022. 

*Se realizó convocatoria para la vinculación e inscripción 

de las personas en proceso de reincorporación a los 

modelos de Entornos Productivos en las diferentes líneas 

de formación: Café, Mecánica de Motos, Ganadería, 

Cacao, Administración Agropecuaria y Confecciones, que 

se desarrollaran a partir del mes de mayo, en el marco del 
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convenio 1110 de 2022 suscrito entre la ARN y la OIM en 

el mes de enero de 2022. 

*Socialización de oferta de formación focalizada para el 

departamento de Arauca, en el sector comercio, que se 

llama VENDE DIGITAL, la cual está enfocada a fortalecer 

conocimientos sobre el comercio en línea y puedan llevar 

sus negocios a las ventas digitales. 

*Socialización a las personas en proceso de 

reincorporación de la oferta para la vinculación e 

inscripción a un Entorno de Formación Cultural Artística y 

Musical, en el marco del convenio 1110 de 2022 suscrito 

entre la ARN y la OIM, cuyo objeto es el desarrollo y 

fortalecimiento de habilidades para el trabajo bajo el 

Modelo de Entorno Productivo (MEP). 

*Socialización a las personas en proceso de 

reincorporación de la oferta para la vinculación e 

inscripción al Entorno Administración Agropecuaria, que 

será operado por ADAGRO en el departamento del Valle 

del Cauca.  

*Socialización a las personas en proceso de 

reincorporación de la oferta para la vinculación e 

inscripción al Entorno de Confecciones, que se desarrollara 

en el departamento de Antioquia, en el marco del convenio 

1110 de 2022 suscrito entre la ARN y la OIM.  

*Socialización de la convocatoria del Programa Emprende 

WOM. Programa de formación gratuita, mentoría y 

visibilización creado por WOM, con el fin de generar 

oportunidades en un mundo digital y dirigido a personas 

que tengan una idea de emprendimiento o negocio, dirigido 

para personas en reincorporación, reintegración y 

comunidades. 

*Convocatoria a la población en reincorporación para la 

vinculación y participación a la sesión formativa virtual 

sobre Educación Financiera, en el marco del acuerdo de 
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cooperación 1542A suscrito entre el Banco de las 

Microfinanzas Bancamía S.A.  

 

Componente de Habitabilidad y Vivienda 

 

Socialización del decreto 650 de 2022, sobre los subsidios 

de vivienda en suelo urbano a las siguientes personas en 

reincorporación que residen en el casco urbano del 

municipio de Tame: 60-07025, 60-07904, 60-10676, 60-

08119; identificando que ninguna de las PER, están 

afiliadas a una caja de compensación familiar, tampoco 

cuentan con un crédito aprobado o establecimiento para 

crédito. Por lo que se les oriento sobre la ruta de acceso al 

Fondo Nacional del Ahorro (FNA).  

Convocatoria a las personas en proceso de 

reincorporación, a participar de la jornada de socialización 

sobre el acceso a los Beneficios económicos Periódicos – 

BEPS, manejado por COLPENSIONES. 

 

Componente Psicosocial 

 

Durante la vigencia se realizaron un total de 318 atenciones 

a las Personas en Proceso de Reincorporación del 

municipio de Tame, mediante las diferentes modalidades 

Presencial Grupal, individual, virtual y telefónica; como 

metodología para garantizar el acompañamiento 

psicosocial, ante el contexto de seguridad que atraviesa el 

departamento de Arauca desde el mes de enero. Las 

actividades en general estuvieron encaminadas a la 

prevención del riesgo e identificación de necesidades, 

promoción de la salud mental, construcción del tejido 

social, acciones para eliminar barreras de acceso, 

promoción de los derechos fundamentales e integrales de 

los participantes y sus familiares, orientación e información 

sobre las instituciones presentes en el territorio para 

promover redes protectoras ante situaciones de amenaza 
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o vulneración.  En el acompañamiento realizado en el mes 

de febrero, socializó la Resolución 2106 de 2022, por la 

cual se prorroga la fase de transición prevista para el 

reconocimiento de la asignación mensual en el marco del 

proceso de Reincorporación. 

 

De acuerdo con la información reportada en el ítem número 

2 del presente informe, se observa que, durante la 

ejecución general del contrato, según base de datos SIRR; 

la asignación mensual de la población en reincorporación 

en el municipio de Tame fue fluctuante, con un promedio 

de población asignada entre 45 y 30 PR por periodo y un 

promedio de 32 y 19 personas activas. 

 

Del total de población activa relacionada durante la 

vigencia, se registraron un total de 8 PER, No atendidos, 

que pese a las acciones de búsqueda mediante llamadas 

telefónicas, mensajes de texto y mensajes de WhatsApp al 

número registrado, no fue posible contactarlo para la 

atención durante el mes reportado, las razones de 

inasistencias estuvieron relacionadas: Novedad de asuntos 

legales sin registro en SIRR o sin trámite del GT: Posible 

restricción por asuntos jurídicos, / Sin contacto: Rural sin 

acceso a señal.    

 

Durante la vigencia, se realizó solicitud de traslado hacía 

otros GT de veinte (19) personas, por temas de seguridad.   

 

 

Por, lo anterior se reporta el total de población asignada a 

la fecha del corte del presente informe, clasificada de la 

siguiente manera:   

 

•Población Asignada Según Base SIRR: 30 PR                                                                                           

•Personas en proceso estado SIRR activo: 19 PR 

•Acompañados Modalidad presencial individual: 14 

•Acompañados Modalidad presencial grupal: 9 

•Personas sin Acompañamiento a la fecha: 0 
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•Personas en proceso estado SIRR ausente: 5 PR 

•Limitante temporal: 6 PR 

•Traslados efectivo a otro GT: 0 

• Nueva asignación: 0 

 

•Teniendo en cuenta la población asignada actual 

según bese SIRR, se relaciona la distribución por 

enfoque diferencial por género: 

•Persona con discapacidad: 2 

•Número de indígenas: 3 

•Afrosdesendensendecia: 1  

•Hombres: 13 

•Mujeres: 6 

 

Actividad No 5. Promover la vinculación de la 
población objeto de atención a las actividades 
desarrolladas en el marco de los programas, 
proyectos y estrategias lideradas por la ARN 
teniendo en cuenta sus interés, necesidades 
y potencialidades, así como las 
características del contexto y la normatividad 
vigente, que se encuentren en el espacio de 
atención designado. 

En respuesta a este ítem se realizaron las siguientes 

acciones de manera general:  

 

Entre el periodo de febrero a marzo se realizó el 

diligenciamiento de la matriz “Plan de diagnóstico de 

necesidades” a los proyectos productivos 

individuales/colectivos entregados; y, los cuales se 

relacionan a continuación: PRE-PP-27096, PRE-PP-

27098, PRE-PP-28131, PRE-PP-28132, PRE-PP-28134, 

PRE-PP-28169, PRE-PP-28393, PRE-PP-28401, PRE-

PP-28506, PRE-PP-31736, PRE-PP-31975, PRE-PP-

32027, PRE-PP-32254, PRE-PP-32571, PRE-PP-33580, 

PRE-PP-33606. De otro lado, se priorizaron los proyectos 

productivos a través del diligenciamiento de una matriz 

como parte del pre-alistamiento para el inicio de la 

Asistencia Técnica a personas en proceso de 

Reincorporación a través del convenio No 1650 ARN-

PNUD. Se priorizaron los siguientes PRE-PP:36026, PRE-

PP-35563, PRE-PP-35977, PRE-PP-35624. 

 

En el trascurso del mes de marzo, se realizó visita al 

AETCR Filipinas para apoyar el proceso de postulación 

SVF- Rural personas en proceso de Reincorporación – 

proyecto de vivienda Rural; logrando el registro de doce 
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(12) postulaciones de vivienda con estado finalizado en el 

aplicativo de MINVIVIENDA; de la PER que se relacionan 

los códigos SIRR de las PER que les realice el registro: 60-

00147, 60-02474, 60-02591, 60-12169, 60-00091, 60-

02495, 60-07045, 60-07376, 60-00149, 60-00210, 60-

09935, 60-03460. 

 

Se acompaño y apoyo el proceso de inscripción al 

programa "Mujeres Productivas" de la Fundación Bavaria, 

a la PER con código SIRR: 60-02253, quien no cumplía con 

todos los criterios de postulación, pero se mostró 

interesada en recibir la formación. 

 

En el mes de mayo, se realizó aplicación del instrumento 

en ARPA - SFV Rural de acuerdo a los procesos de gestión 

de oferta en el marco de los actuales programas de 

vivienda rural del gobierno nacional, a las siguientes PR 

con código SIRR: 60-02506, 60-00120, 60-02539, 60-

02221, Cabe resaltar que se vinculó a las cónyuges que 

están certificadas por la (OACP) y también son 

identificadas como potenciales beneficiarios a un subsidio 

de vivienda en el suelo rural.   

 

Se apoyo a la convocatoria y entrega de ayudas 

humanitarias por parte de la ONG Acción contra el Hambre, 

Pastoral Social – Caritas, como respuesta de la gestión 

interinstitucional que lidera la profesional de 

corresponsabilidad, dado al contexto actual del orden 

público en el departamento de Arauca. Se relacionan las 7 

personas priorizadas, código SIRR: 60-02506, 60-00199, 

60-00072, 60-00132, 60-02500, 60-02539, 60-07904. 

 

Se realizó trimestralmente seguimiento a proyectos 

productivos individuales/colectivos PRE-PP-28134, PRE-

PP-28131, PRE-PP-28131, PRE-PP-28132, PRE-PP-

28169, PRE-PP-28393, PRE-PP-28437, PRE-PP-2843, 

PRE-PP-28506, PRE-PP-31736, PRE-PP-31736, PRE-

PP-31975, PRE-PP-32027, PRE-PP-32254, PRE-PP-
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33580, PRE-PP-33606, PRE-PP-34599, PRE-PP-35563, 

PRE-PP-36026, PRE-PP-35624, PRE-PP-35977; 

mediante el diligenciamiento del formato IR-F-112 y 

registro en la herramienta KOBO, durante los periodos 

reportados de enero a julio, entre los meses de agosto a 

diciembre el reporte se realizó mediante el diligenciamiento 

del formato IR-F-135. 

 

Entre los meses de septiembre y diciembre se realizó la 

formulación de dos (2) proyectos productivos individuales: 

PRE-PP-37330, PRE-PP-37646, Posterior a la viabilidad 

del proyecto productivo, se elaboraron los formatos IR-F-

81, IR-F-82, IR-F-83, IR-F-86, IR-F-87, IR-F-88, IR-F-89, y 

contrato de compraventa entre los beneficiarios del 

proyecto productivo y el proveedor. De igual manera, se 

realizó el registro de información en el SIRR, a partir de la 

creación del proyecto y postulación para proceso de 

radicación, aprobación y desembolso.  

 

Se formalizó desde el SIRR las actas de entrega de bienes 

e insumos de los siguientes: 

*PRE-PP-36026 con código SIRR: 60-02581. El cual será 

ejecutado en el municipio de Tame. 

*PRE-PP-35977 con código SIRR: 50-00036. El cual será 

ejecutado en el municipio de Tame. 

 *PRE-PP-35624, con Código SIRR:60-00120. El cual será 

ejecutado en el municipio de Tame. 

*PRE-PP-35563 con código SIRR:60-00199. El cual será 

ejecutado en el municipio de Puerto Rondón. 

 

Actividad No 6. Apoyar la realización de 
estrategias comunitarias relacionadas con la 
reconciliación, la prevención de la 
estigmatización, la construcción de paz, la 
convivencia y otros procesos que se definan a 
partir de las necesidades e iniciativas sociales 
en los territorios por las y los exintegrantes 
FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, 
que se encuentren en el espacio de atención 
designado. 

Para el cumplimiento de esta actividad se realizaron las 

siguientes acciones: 

 

Enero – 2022 

*20/01/2022: Participé de la reunión de Revisión 

implementación de procesos comunitarios – estrategia 

Mambrú en el Municipio de Tame Vereda Caño Limón, con 

el propósito de conocer el plan de acción a desarrollar, 
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dados los acontecimientos de orden público que se está 

presentado en el departamento de Arauca. 

 

Febrero – 2022 

*02/02/2022: Participé de la reunión de revisión alternativas 

implementación Estrategia Mambrú – Municipio de Tame.  

*07/02/2022: Participé de la reunión con el equipo 

dinamizador de la Iniciativa Territorial Comunitaria SOY 

VALIENTE, para validar el contexto de riesgo y decidir la 

continuidad de la iniciativa en el sector de Brisas del 

Puente. 

*23/02/2022: Participé de la reunión de revisión de la 

implementación de las alternativas, para el desarrollo de 

las actividades – estrategia Mambrú en el Municipio de 

Tame Vereda Caño Limón, dados los acontecimientos de 

orden público que se está presentado en el departamento 

de Arauca. 

 

Marzo -2022 

*08/03/2022: Participé de la reunión de Socialización de 

avances en la implementación de la Estrategia Mambrú 

Municipio de Tame. 

*4/03/2022: Participé de la mesa de trabajo con el equipo 

dinamizador de la Iniciativa Territorial Comunitaria Soy 

Valiente, para la elaboración del Instrumento de 

Priorización, para la vigencia 2022 en el asentamiento 

humano brisas del puente y puerto alegre. 

*9/03/2022: Participé de la reunión con las lideresas del 

Asentamiento Humano Brisas del Puente y Puerto Alegre 

para priorización de la ITC Soy Valiente para la vigencia 

2022. 

*14/03/2022: Apoye la aplicación del instrumento de 

priorización de la ITC Soy Valiente, a los NNAJ del 

Asentamiento Humano Brisas del Puente y Puerto Alegre. 

*22/03/2022: Participé de la mesa de trabajo con el equipo 

de la Iniciativa Territorial Comunitaria Soy Valiente, para la 

consolidación de la matriz de solicitud del operador logisto, 
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para la actividad a realizar en el mes de abril en el 

Asentamiento Humano Brisas del puente y Puerto Alegre 

*25/03/2022, Participé en el desarrollo de la actividad 

“Tarde de Cine” para los NNAJ del Asentamiento Humano 

Brisas del Puente y Puerto Alegre, vinculados a la ICT Soy 

valiente, como estrategia de aprovechamiento del tiempo 

libre. 

 

Abril – 2022 

*30/04/202: Participé de la jornada lúdico-recreativa 

orientada al cuidado en la niñez para la formación de los 

procesos psicológicos básicos, dirigida por el equipo 

dinamizador soy valiente y estudiantes de psicología de la 

universidad cooperativa de Colombia. 

 

Mayo – 2022 

*02/05/2022: Participé de la Revisión del acta de entrega 

dotación y manual de uso – de los elementos para el 

fortalecimiento en territorio, en el marco de la 

implementación de la Estrategia Mambrú – Municipio de 

Tame. El acta fue diligenciada por la Unión Temporal – UT 

y enviada al GT para sus respectivas firmas.  

*21/05/2022: Participé en la elaboración y construcción de 

la metodología a desarrollar en la jornada lúdico-recreativa 

en conmemoración del día de la niñez, a través, de 

actividades pedagógicas que promuevan el bienestar los 

derechos de los NNAJ del Asentamiento Humano Brisas 

del Puente y Puerto Alegre, como estrategia del 

aprovechamiento del uso del tiempo libre. Así mismo apoye 

el diseño del instrumento para la identificación de las 

principales necesidades a intervenir en el marco de la 

Iniciativa comunitaria – ITC – Soy Valiente.  

*27/05/2021: Participé de la reunión con el equipo 

dinamizador de la ITC Soy Valiente, con el fin de iniciar con 

el diligenciamiento del formato IR-F-84 diagnóstico 

participativo, a partir del análisis de resultados del 

Instrumento “árbol de necesidades”.  

 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 23 de 45 

 Junio – 2022 

*09/06/2021: Participé en la reunión con el equipo 

dinamizador de la ITC Soy Valiente, con el propósito de 

revisar y hacer los ajustes pertinentes al formato IR-F-84 

de diagnóstico, de acuerdo con las orientaciones del 

profesional de seguimiento. 

 

Julio – 2022 

*19/07/2022:  Participé de la socialización de Informe final 

de sistematización de la estrategia Mambrú. 

 

Agosto – 2022 

*01/08/2022: Participé de la reunión del equipo 

dinamizador ITC SOY VALIENTE, con el fin de ajustar los 

detalles de la actividad a desarrollar el día 05 de agosto de 

2022. 

*05 de agosto del 2022: Participé de la jornada lúdico-

recreativa “Elevando mis sueños” actividad dirigida a los 

NNAJ de los asentamientos Brisas del Puente y Puerto 

Alegre, enfocada al aprovechamiento del tiempo libre a 

través de la elaboración de cometas.  

 

Septiembre – 2022  

*01/09/2022: Participe de la reunión del equipo 

dinamizador de la ITC SOY VALIENTE, con el fin de ajustar 

los detalles de la actividad a desarrollar el día 02 de 

septiembre, donde mi participación consistió en la 

construcción y propuesta metodológica de la actividad 

simbólica con los niños, niñas, jóvenes y adolescentes del 

Asentamiento humano Brisas del Puente y Puerto Alegre, 

a partir del desarrollo de capacidades que permitan 

establecer redes de apoyo comunitario y favorecer el 

aprendizaje de los valores para la convivencia y la 

construcción de la paz, en el marco de la celebración del 

mes del Amor y la Amistad. 
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Octubre – 2022 

*26/10/2022: Participé de jornada lúdico-recreativo que se 

desarrolló en conmemoración del día de la Diversidad 

Étnica y Cultural de la Nación Colombiana, con los niños, 

niñas, jóvenes y adolescentes del Asentamiento humano 

Brisas del Puente y Puerto Alegre, vinculados a la ITC SOY 

VALIENTE. 

 

Noviembre – 2022 

*Entre el 2 y 3 de noviembre del 2022: Participé de la 

reunión de trabajo con el equipo dinamizador de la ITC 

SOY VALIENTE, con el propósito de diseñar y organizar el 

material pedagógico a utilizar en la actividad de cierre del 

Plan de Acción, estrategias encaminadas a la prevención 

del reclutamiento de niños, niñas, jóvenes y adolescentes.  

* El día 4 de noviembre del 2022: Participé de la actividad 

simbólica “Una Historia Para Navidad” en el marco de las 

actividades del Plan de Acción de la Iniciativa Comunitaria 

Soy Valiente. Con el desarrollo de la actividad se logró 

potencializar aspectos importantes en el desarrollo de los 

niños, niña, jóvenes y adolescentes como la creatividad, la 

imaginación, la interacción, comunicación. así mismo, se 

logró despertar el interés de los niños y niñas por la lectura 

como una actividad de esparcimiento en sus tiempos libres, 

permitiendo el desarrollo de habilidades para hacerle frente 

a las situaciones de riesgo y disminuir el uso dispositivo 

electrónicos.  

 

*Durante el trascurso del mes participe de reuniones de 

trabajo con el equipo dinamizador de la Iniciativa Territorial 

Comunitaria (ITC) SOY VALIENTE, para la elaboración y 

consolidación del informe final en el formato IR-F-118; de 

las acciones desarrolladas en el marco de la ITC SOY 

VALIENTE. donde mi aporte se centró en el desarrollo del 

Capítulo 3 “Desarrollo Metodológico” de acuerdo con la 

distribución de tareas entre el equipo dinamizador, así 
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mismo apoye con el desarrollo del capítulo 1 “Insumos plan 

de sostenibilidad y balance de la Iniciativa. 

 

Actividad No 7. Realizar visitas domiciliarias 
e institucionales que se consideren 
necesarias para el adecuado desarrollo del 
acompañamiento al proceso de 
reincorporación de acuerdo a los lineamientos 
establecidos por la ARN, en el espacio de 
atención designado. 
 

Para el cumplimiento de esta actividad se realizaron las 

siguientes acciones: 

 

*Durante los meses de abril a noviembre, se realizó de 

manera mensual seguimiento al curso de FPT dirigido por 

el SENA en "EMPRENDIMIENTO PRODUCCIÓN EN 

CACAO ", efectuándose el reporte de asistencia a las 

clases desarrolladas mes a mes de las personas en 

proceso de reincorporación vinculadas.  

 

*Para los meses de enero a julio se realizó seguimiento a 

la formación académica del Modelo UNAD Estrategia 

Maestro Itinerante, verificando con los tutores y personas 

vinculadas (Estudiantes) el cumplimiento de las actividades 

curriculares. 

 

*Para el mes de febrero, se realizaron acciones de gestión 

ante el Centro de Capacitación Social y Preparación 

Objetiva – CEDECSPRO, para tramitar el pago del 

semestre de la Formación para el Trabajo, de la persona 

en reincorporación con código SIRR:  60-02500 priorizada 

para el convenio con PNUD. 

 

*En el mes de abril, se participó de la reunión con la 

profesional de corresponsabilidad para la revisión del perfil 

del proyecto de la secretaria de gobierno de la alcaldía de 

Tame, para las personas en proceso de reincorporación y 

reintegración. así mismo, se participó de la reunión de 

proyección de metas según PAT y distribución por 

profesionales, donde se dieron orientaciones respecto al 

cumplimiento de las metas establecidas para fortalecer el 

acompañamiento a las personas del proceso desde el 

componente familiar. 
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*Durante los meses de mayo y junio, participé del comité 

regional Convenio ARN – SENA, con el fin de realizar 

seguimiento a la planeación 2022.  

 

*Entre los meses de julio a agosto, Participé de la reunión 

de articulación alcaldía de Tame y ARN, liderada por la 

profesional de corresponsabilidad, quien socializó los 

resultados obtenidos de la implementación de la Estrategia 

Mambrú en el municipio de Tame; También participé de 

reunión de articulación con la secretaria de Bienestar 

Social, con el referente de Asuntos indígenas de la alcaldía 

de Tame y la trabajadora social del Hospital San Antonio 

de Tame, espacios donde se articularon y concertaron 

acciones que beneficien a la persona en proceso de 

reincorporación con código SIRR: 60-07217. Garantizando 

el acceso oportuno a servicios de salud y apoyo en el 

trámite para entrega de medicamentos. 

 

*En el mes de septiembre se gestionó con la trabajadora 

social del Hospital San Antonio de Tame, cita para 

medicina general a los PER con código SIRR: 60-07904, 

60-07217. 

 

*En el mes de octubre, se realizó acompañamiento a la 

PER con código SIRR: 60-00199 al Fondo Nacional del 

Ahorro para su vinculación al Ahorro Voluntario, con el 

propósito de acceder a los beneficios de créditos 

hipotecarios. 

 

*En el mes de noviembre, se realiza gestión de portabilidad 

de servicios de Salud, de las PER con código SIRR: 60-

02253, 60-02539, a través del canal virtual - 

diligenciamiento del Formulario de Portabilidad NUEVA 

EPS. 

Actividad No 8.  Adelantar las gestiones 
y acciones estratégicas requeridas para 
dar cumplimiento a las metas y objetivos 
en el espacio designado, atendiendo los 
lineamientos de la entidad, considerando 

Como aporte al cumplimiento de las metas 

institucionales establecidas para la vigencia 2022, se 

realizan las siguientes acciones: 
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la transversalización de los Enfoques 
diferenciales y de género. 

*Desde el componente de Sostenibilidad Económica; 

se relacionan los 16 proyecto productivos de carácter 

individual/colectivos del municipio de Tame a los 

cuales se les realizo seguimiento mediante el 

diligenciamiento del formato vigente IR-F-135. Se 

listan los PRE-PP y numero de seguimiento efectuado 

a cada uno, para un total de 39 seguimientos.  

 

PRE-PP-33580: 2           PRE-PP-35977: 3  

PRE-PP-28131: 2           PRE-PP-36026: 3 

PRE-PP-28134: 2           PRE-PP-31975: 3 

PRE-PP-28169: 2           PRE-PP-34599: 2 

PRE-PP-31975: 2           PRE-PP-35624: 3 

PRE-PP-28393: 1           PRE-PP-35563: 3 

PRE-PP-28437: 2           PRE-PP-32254: 2 

PRE-PP-32027: 2 

                       

*Desde el componente Educación; se realizó 

seguimiento a la Formación Para el Trabajo, curso 

denominado: PRODUCCIÓN DE CACAO, dirigido por 

el SENA en el marco del programa SER, efectuándose 

el reporte de asistencia a las clases desarrolladas 

durante el periodo de abril a octubre de 2022, de las 

ocho (8) personas matriculas, con interés en continuar 

avanzando en su proceso de reincorporación 

enmarcado en la Resolución 4309/2019. 

 

*Desde el componente Psicosocial; para dar 

cumplimiento a la meta establecida según PAT se 

priorizaron 4 PR, con los cuales se re realizó 

orientación en acciones de promoción de la salud 

mental y rutas de atención, que permitan crear 

entornos y condiciones de vida saludables en las 

familias. Se logro realizar 20 acompañamientos 

durante el período de abril a octubre.  
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Actividad No 9. Orientar y acompañar los 
procesos de sanciones propias y TOAR, 
según se requiera en el espacio designado. 

Durante la vigencia reportada en el presente informe, no se 

ejecutando actividades de hoja de ruta, sin embargo, el día 

07 de junio/2022, participé del espacio de socialización de 

los TOAR (Trabajos, Obras, Actividades con contenido 

restaurador o reparador, a cargo de la profesional Helen 

Tatyana García Rodríguez, enlace territorial de la JEP. 

Actividad No 10. Realizar oportunamente el 
registro de información de forma confiable y 
veraz que evidencia los procesos y 
actividades desarrolladas en el marco de los 
Programas implementados por la ARN en los 
cuales se participe. 

Para el cumplimiento de esta actividad se realizaron las 

siguientes acciones: 

*Cargue mensual en SIRR de las atenciones realizadas a 

los jóvenes de camino diferencial de vida. Los cargues se 

realizaron durante los meses de enero a diciembre de 

2022, a las jóvenes identificadas con códigos SIRR: 60-

02253, 60-10676. 

*Mensualmente se realizó verificación de las asistencias 

cargadas desde el ARPA, a las atenciones psicosociales 

realizadas entre los meses de mayo a diciembre a las PR 

del municipio de Tame, con el ánimo de fidelizar la 

información reportada y minimizar errores de cargué.  

*Se realizó registro de información en el SIRR, del cambio 

de estado a “Entrega de Bienes Total” PRE-PP-35563, 

asociado a la PR con código SIRR: 60-00199. 

*En atención al MEM22-007438, se realizó entrega al 

técnico de archivo del GT de 23 formatos IR-F-112 de 

seguimientos a proyectos productivos efectuados en el 

trascurso de los meses de febrero, marzo, abril, mayo y 

junio, pendientes por firmas de las personas en 

reincorporación. Se relacionan los códigos: PRE-PP-

28131, PRE-PP-28131, PRE-PP-28393, PRE-PP-28437, 

PRE-PP-28437, PRE-PP-31736, PRE-PP-31736, PRE-

PP-31975, PRE-PP-32027, PRE-PP-32254, PRE-PP-

33580, PRE-PP-33606, PRE-PP-34599. 

*se realizó cargue en el SIRR del documento de 

identificación de la PER con código SIRR: 60-07217. 

*Se realizó el cierre de la Formación Académica Modelo 

UNAD Estrategia Maestro Itinerante. Las siguientes diez 

(10) personas en proceso de reincorporación con código 

SIRR: 50-00036, 60-00072, 60-00199, 60-12298, 60-
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02539, 60-07904, 60-00120, 60-00132, 60-02588, 60-

02506.cursaron y aprobaron el ciclo matriculado, uno 1 

obtuvo título de bachiller. Lo anterior, se registró en SIRR 

para la actualización del estado de matrícula. 

*Se realizó matrícula en SIRR de la persona en Proceso de 

Reincorporación con código SIRR: 60-00132, quien curso 

y aprobó la Formación para el Trabajo en los programas: 

Conocimientos Básicos de Patronaje Corte y Confección 

de Falda, Blusa, Patronaje, Confección Industrial de 

Camisa Masculina y Confección de Ropa Deportiva, 

Impartida por el SENA. 

*El mes de diciembre se realizó el cierre del curso de 

formación para el trabajo “Emprendimiento en Producción 

de Cacao” dirigido por el SENA, y a su vez el cargue en 

SIRR de los certificados emitidos por el SENA. De 8 

personas en proceso matriculadas, aprobaron el curso 7 

estudiantes y 1 no aprobó el curso. Lo anterior, se registró 

en SIRR para la actualización del estado de matrícula. 

Actividad No 11. Implementar de 
manera oportuna los lineamientos de 
gestión documental impartidos por la 
ARN propendiendo por la correcta 
gestión de la documentación producto de 
las actividades realizadas. 

Durante el periodo de enero a diciembre 2022, se consolidó el 

archivo de planillas de asistencia psicosocial, FA y FPT como 

parte del proceso de gestión documental mediante la entrega del 

formato FUID debidamente diligenciado. 

Así mismo, se realizó la entrega de 103 planillas digitales formato 

IR-F-99 para su respectivo cargue en SIRR al técnico 

reintegrador. Así mismo, se realizó la entrega y cargue en 

carpeta compartida como parte de gestión documental de 361 

archivos.  

Actividad No 12. Participar en los 
diferentes espacios de trabajo que 
establezca el Supervisor del contrato y 
rendir en forma oportuna los informes que 
le sean solicitados y participar en la 
elaboración de aquellos informes que por 
su contenido y naturaleza estén dentro 
del ámbito del objeto contratado. 

Para el cumplimiento de esta actividad se dio respuesta a 

diversas tareas / solicitudes en relación avances y 

necesidades de la población, así mismo, participé de 

actividades y espacios de formación de manera presencial 

en el GT- Arauca y de forma virtual. 

 

REUNIÓN Y ACTIVIDADES GENERALES DEL GT – 

ARAUCA 

  

*En el mes de febrero - Participé de la reunión General 

Equipo GT Arauca, liderada por el subdirector Nacional 

Andrés Echeverria. 
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*Participé de 3 Reuniones de equipo convocadas por la 

coordinadora del GT, para revisión de metas, temas de 

seguridad y contratación laboral.  

*Participé de 8 reuniones General Equipo GT Arauca, 

liderada por la orientadora del GT, espacio de socialización 

y revisión de las resoluciones que entraron en vigencia, así 

mismo, se recibieron orientaciones en relación a metas, 

logros, implementación del instrumento de caracterización 

y creación de grupos familiar.  

*Participé de 5 reuniones de implementación, revisión, 

seguimiento de procesos comunitarios – estrategia 

Mambrú. 

*Participé de 9 encuentros mensual de cuidado al cuidador, 

liderado por la profesional de Salud GT- Arauca. Estrategia 

que se viene implementando en la ARN con el propósito de 

prevenir el desgaste psicosocial en sus colaboradores, a la 

vez fortaleciendo factores protectores para el cuidado de la 

salud física y mental. 

*Participe de 4 Jornadas de RUMBATERAPIA, liderada 

desde Nivel Central en el marco de las acciones de Salud 

y Bienestar y Participé de 4 jornada de rumba terapia 

presencial enmarcada en las actividades de pausas 

activas. 

*Participé de 10, Mesa Técnica de Sostenibilidad 

Económica, donde se establecieron y recibieron 

indicaciones frente a los proyectos productivos de carácter 

individual y colectivo, formulación de proyectos 

productivos, entregas de bienes e insumos, seguimientos 

a la implementación de proyectos, seguimientos a la 

asistencia técnica integral y Asociatividad. 

*Participé de 11 encuentros de pausas activas por Teams. 

*Participé de reunión virtual de apertura del convenio 1263 

vigencia 2022-2023, entra la UNAD y ARN, espacio en el 

que se dieron orientaciones relacionadas sobre la gestión 

de matrículas, la distribución de estudiantes por proceso y 

ciclo, proyección de meses de encuentro, fechas, entre 

otros. Así mismo se establecieron acuerdos de 
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corresponsabilidad. de 6 reuniones con Revisión de 

Traslados – Estudiantes por temas de seguridad. 

 

ENVIÓ DE INFORMACIÓN  

 

Profesional orientadora. 

 

*Mensualmente, se realiza envío de información de número 

de Mujeres acreditadas embarazadas y numeró de hijos e 

hijas menores de las personas acreditadas, a la profesional 

orientadora del GT – Arauca.   

*Se realizó envío de la base de datos de los PR que no 

registran presentación de las pruebas saber 11 y envío de 

información de seguimiento población ausente jóvenes 

CDV a la profesional orientadora del GT- Arauca. 

*En el mes de junio, envió de base de población asignada 

para el proceso de Casos Excepcionales y Eventos 

extraordinarios 

*Se realizó envió de los avances y novedades presentadas 

durante la creación de los grupos familiares en SIRR. 

*Se envía información sobre Estrategia de 

acompañamiento a familiares de exintegrantes fallecidos - 

Auto 067. 

*se realizó envió de información y documentos requeridos 

para iniciar el trámite de caso excepcional, de la PER con 

código SIRR: 60-00199, que por temas de seguridad no 

puedo presentarse a la atención presencial. 

*Se realizó envió de base de contactos población asignada 

objeto de atención y formato de entrega de población 2022 

debidamente diligenciado. 
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Profesional de salud.  

 

*Mensualmente se realizó envío de la matriz tripartita de 

salud a la profesional de salud. 

*Mensualmente se remitió información a la profesional de 

Salud, sobre las novedades Aseguramiento SGSSS - PER 

Traslado/Reubicación. 

Gestor de Ciudadanía.  

 

*Se realizó envío de la base diagnostica de los PR 

asignados con estado activo al profesional de seguimiento.  

*Mensualmente se realizó envió de la planilla, al gestor de 

ciudadanía, donde se relaciona los No asistió, de las 

personas en proceso de reincorporación en estado 

Ausente y activos. 

Componente educación.  

 

*Se realiza en el periodo de enero a junio, envió de las 

planillas de asistencia de FA para la validación de 

asistencia del mes de febrero a la profesional Heidy Varón 

y Carmen Alcira Escorcia, de igual forma se remite él envió 

de seguimiento de alertas tempranas.  

*Se realizó envió de base de confirmación de la población 

beneficiaria "MAESTRO ITINERANTE" 2022 – 2023. 

*Se realizó envió de documentos de la Persona en 

Reincorporación con código SIRR: 60-07025, priorizado 

para vincularse a Formación Académica – Modelo UNAD 

2022-2023. 

*FPT: Se realizó envió de soportes para continuar con el 

trámite de cambio de estado de matrícula FPT, curso 

técnico en cocina, como retirado de la PR con código SIRR: 

60-10676. realizó envió de información actualizada FPT 
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Reincorporación SENA en el SIRR para avance de 

indicadores corte julio 2022. 

*Mensualmente se realiza, verificación de cargue de 

asistencias en plataforma SIRR, de PR vinculados a 

formación académica con el ánimo de fidelizar la 

información reportada y minimizar errores de cargue. 

 

Productivo 

 

Se remitió base de información al orientador productivo, 

sobre Inclusión laboral de la población asignada. 

 

Coordinación, Corresponsabilidad y seguimiento. 

 

*Se realiza envió información relacionadas con las PER 

que se encuentra confinadas con sus familias a causa del 

conflicto y aquellas que han declarado ante el ministerio 

público por los hechos victimizantes por desplazamiento 

forzado y amenaza, Se realiza envió de información vía 

correo electrónico a la profesional orientadora, sobre la 

población asignada del municipio de Tame que se 

encuentra confinada con sus familias a causa del conflicto, 

así mismo se envía información sobre el trámite para pago 

de cupos individuales convenio con PNUD. 

 

*Se realizó envió de información relacionada con la 

identificación de interés y necesidades de formación con el 

SENA – vigencia 2023 de la población objeto de atención 

 

*Se envía información sobre los hallazgos en la revisión de 

la información prediligenciada en el aplicativo de 

postulación SVF_R., Se realizó actualización de 

información sobre PR Reubicados y trasladados efectivos 

a otros GT, posterior envió al profesional de seguimiento. 
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ESPACIOS DE FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y 

ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

 

Febrero – 2022 

Participé de la socialización general de normatividad que 

rige los procesos de la Agencia para la Reincorporación y 

Normalización – ARN y revisión de tema electoral, dirigida 

por la profesional jurídica de la ARN, Espacio pedagógico 

sobre TOAR, dirigido por el enlace de la JEP para el 

departamento de Arauca, participé del “Taller de 

Sensibilización y Refuerzo PPI 2022” dirigido por el Grupo 

de Sostenibilidad Económica de Nivel Central, con la 

finalidad de reforzar y retroalimentar a los Grupos 

Territoriales en la presentación, formulación de los PRE, y 

así disminuir los ajustes en los proyectos productivos 

individuales 2022., Participé del taller de Sensibilización 

Sistema Integrado de Gestión (SIG) - Grupos territoriales - 

Grupo 2 de 2. Participé de la capacitación registraría – 

participación electoral y derechos políticos. Jornada de 

formación para formadores con, facilitadores, 

reintegradores y enlaces de reincorporación, en temáticas 

relacionadas con el Proceso electoral, mecanismos de 

participación; jurisdicciones especiales de paz y ABC 

electoral; con el fin de que la información se replique con la 

población en proceso de reincorporación, de la 

socialización general de normatividad que rige los 

procesos de la Agencia para la Reincorporación y 

Normalización – ARN y revisión de tema electoral, dirigida 

por la profesional jurídica de la ARN. 

 

Marzo -2022 

Participé del taller de Educación Financiera - en el marco 

del acuerdo de cooperación 1542A suscrito entre el Banco 

de las Microfinanzas Bancamía S.A. y la Agencia para la 

Reincorporación y la Normalización, Participé de la reunión 

de articulación con entidades comprometidas en la 

postulación de beneficiarios para las viviendas del A-ETCR 

Filipinas, para presentar el Ejecutor del Proyecto de 
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Vivienda en ETCR Filipinas, Participé del espació 

pedagógico en el marco de la conmemoración del día 

Internacional de la Mujer - Prevención Violencia De 

Género, Participé de la reunión de seguimiento al SFVR – 

Filipinas , se remitió información a la profesional de salud, 

sobre el Estado SGSSS población objeto de atención, se 

remitió información al profesional de seguimiento, sobre la 

identificación de PER No-Precargados, a partir de la 

revisión del aplicativo Min. Vivienda, Participé de la reunión 

de seguimiento FA del mes de marzo, en el marco de la 

Estrategia Maestro Itinerante, Participe del espació de 

socialización de la Resolución 0452- 2022, del Programa 

de Atención diferencial, Participé del espacio de 

socialización Líneas Especiales de crédito Finagro 2022, 

Participé del espacio de Sensibilización Políticas MIPG 

(Dimensión Talento Humano) - Grupos Territoriales, 

Participé del espacio de socialización de la Política Pública 

Departamental de Mujer, dirigida por la Profesional Luz 

Gioconda Lara de la secretaria de Desarrollo Social 

Departamental.  

 

Abril – 2022 

Realicé cargué de información en el Formulario en línea – 

Para la caracterización de las Personas en proceso de 

reincorporación Reubicadas y retornadas al lugar de 

origen, posterior envió de información al profesional de 

seguimiento, Participé de la capacitación de 

Fortalecimiento de capacidades en el marco de la 

estrategia de seguridad y gestión de los riesgos de la ARN, 

a través de la plataforma Microsoft Teams, liderada por la 

profesional jurídica del GT – Arauca, Participé de la reunión 

de socialización requisitos y lineamientos para el desarrollo 

de actividades Operador Logístico 2022, participé del 

Entrenamiento en Nuevas Masculinidades liderada por la 

profesional de Salud del GT- Arauca.  
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Mayo – 2022 

Se realizó matrícula en SIRR de seis (6) personas en 

proceso de reincorporación para el acceso a la oferta de 

Formación Para el Trabajo, a través del programa SER 

(Sena Emprende Rural) Curso Producción de Cacao. Las 

personas matriculadas fueron las siguientes: 60-02539, 60-

02500, 60-12298, 60-07904, 60-00199, 60-02506.Entre los 

días 04 y 06 de mayo se realizó aplicación del instrumento 

en ARPA - SFV Rural de acuerdo a los procesos de gestión 

de oferta en el marco de los actuales programas de 

vivienda rural del gobierno nacional, a las siguientes PR 

con código SIRR: 60-02506, 60-00120, 60-02539, 60-

02221.  

Se realizó matrícula en SIRR de seis (6) personas en 

proceso de reincorporación para el acceso a la oferta de 

Formación Para el Trabajo, a través del programa SER 

(Sena Emprende Rural) Curso Producción de Cacao. Las 

personas matriculadas fueron las siguientes: 60-02539, 60-

02500, 60-12298, 60-07904, 60-00199, 60-02506, Entre 

los días 17, 18 y 24, se realizó aplicación del instrumento 

en ARPA - Caracterización de personas en reincorporación 

– proceso que tiene como finalidad actualizar, profundizar 

la información sobre intereses, necesidades y barreras en 

relación con la reincorporación social, comunitaria, 

económica y el goce efectivo de derechos a personas en 

proceso de reincorporación y sus familias. A las siguientes 

personas con código SIRR:  60-06953; 60-07047; 60-

06904 se realizó cargue de información en ARPA. Realicé 

la actualización de la ficha de camino diferencial de vida, 

por medio del cargué en SIRR de las atenciones realizadas 

a las dos jóvenes durante el mes de abril, identificadas con 

los códigos SIRR: 60-02253, 60-10676. 

 

Junio – 2022  

 Participé de la Charla virtual Semana De La Salud Y 

Bienestar - Pesv, Comportamiento en La Vía, Charla virtual 

- Conceptos claves y recomendaciones para el teletrabajo, 
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en el marco de la Semana de la Salud y Bienestar – ARN, 

de la Jornada de socialización Rutas de Atención por parte 

de funcionarios del ICBF, Participé del espacio de 

Socialización de la actualización del manual y 

procedimientos PRE individual y colectivo, dirigida por el 

Orientador Productivo GT- Arauca, Participé del espacio de 

Socialización del acceso a SFV- Reincorporación, Participé 

de la Charla - Seguridad digital y la protección de la 

información al interior de la Agencia, Participé en la 

capacitación sobre oferta del FNA en el marco de los 

subsidios de vivienda para PER, Participé del espacio de 

Socialización Actualización Métodos Operativos PPI 

seguimiento -Plan de Acción CGR. Se realizó envió de 

información sobre el estado de los proyectos productivos 

de los Menores Certificados de CDV, al Orientador 

Productivo, Se realizó diligenciamiento de la encuesta 

satisfacción – Sensibilización Políticas MIPG (Servicio al 

ciudadano), Participé de la jornada de fortalecimiento de 

capacidades, en el marco de la estrategia de seguridad y 

gestión de los riesgos de la ARN, durante la jornada se 

abordaron las siguientes temáticas:  Medidas de 

autoprotección y Rutas de atención del estado, Participé 

del espacio de socialización y entrenamiento GT 

Actualización Métodos operativos seguimiento PPI II parte 

- Plan de mejoramiento CGR, Se realizó el diligenciamiento 

de la encuesta de satisfacción- Inducción / Reinducción 

Sistema de Gestión Seguridad y Salud en el Trabajo - GT 

ARAUCA, Se realizó envío de información a la profesional 

orientadora, sobre el número de participantes pendiente 

por aplicación de Caracterización de Reincorporación para 

el municipio de Tame, Se realizó el diligenciamiento de la 

encuesta de satisfacción - Alineación Seguridad y Salud en 

el Trabajo. 

 

Julio -2022  

Participe Entrenamiento en VGB - Defensoría del Pueblo 

con la profesional de salud del GT Arauca, se realizó envío 

a la profesional orientadora de los soportes para tramite de 
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los casos excepcionales correspondientes al periodo de 

junio, que se realizó atención telefónica, Se realizó envió 

de base de información sobre la identificación de personas 

con quienes se han presentado dificultades para realizar 

caracterización en reincorporación, a la profesional 

orientadora, Participe de la jornada de Entrenamiento 

grupo 5 - servicio no conforme con los profesionales de 

subdirección territorial. 

 

Agosto- 2022  

Participe de un espacio de retroalimentación liderado por 

el orientador productivo, con el propósito de resolver dudas 

e inquietudes y unificar criterios para la correcta aplicación 

del IR-I-26 Instructivo - Instrumento de seguimiento de 

proyectos productivos individuales,  Participe de la reunión 

formativa con la profesional de salud, acerca del proceso 

de vinculación al SGSSS con el propósito de minimizar las 

barreras de acceso a los servicios de salud, Se realizó 

envió de información de las PR que se trasladaron a otro 

GT, durante la vigencia, para consolidar base cierre de FA 

Maestro Itinerante 2021 – 2022,  Participe de la reunión 

final de implementación de la estrategia GT7 Arauca,  

Participe de la Videoconferencia AUTO JEP 067- Registro 

en el SIRR, liderada por el grupo de Articulación Territorial, 

Envié a la Técnico de Archivo, solicitud y certificado de 

cuenta bancaria de la PR con código SIRR: 60-07025 para 

actualización de información en SIRR, ya que la cuenta 

anterior fue inactivada, Participe de la charla virtual de 

Seguridad basada en comportamientos por la herramienta 

Teams; espacio dirigido por funcionaria de ARL Positiva, 

envié base de información de las personas en proceso de 

reincorporación Priorizados para Asistencia Técnica con 

PNUD, Participe del encuentro pedagógico con Defensoría 

del Pueblo. 

 

Septiembre -2022  

Participé de la reunión de socialización Convenio No. 1650 

de 2021 suscrito entre ARN y PNUD, Se realizó envió de la 
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base PRE para Asistencia Técnica con ASOPROACOL 

(convenio PNUD) Se realizó envió al orientador productivo 

de base de información de los PRE – priorizados para el 

proceso de Abastecimiento de alimentación en antiguos 

ETCR, se realizó diligenciamiento de la encuesta para la 

evaluación e identificación de intereses, necesidades y 

expectativas proceso de entrenamiento y reentrenamiento, 

se realizó diligenciamiento del formulario de Entrenamiento 

Puntos Focales de Género, Participé del espacio de 

socialización del Sistema de Gestión Ambiental bajo los 

requisitos de la norma ISO 14001:2015; donde 

puntualizaron en las siguientes temáticas: Uso de los 

puntos ecológicos, Componentes del sistema de gestión 

ambiental, Documentos del SGA y canales de 

comunicación del SGA, Participe de la charla de 

socialización de las dimensiones y políticas que hacen 

parte del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

(MIPG), Se realizó envió de información a la profesional de 

salud, sobre el Estado SGSSS población objeto de 

atención, Participé de la conexión virtual - Evento de 

Conmemoración del Día Internacional de la Paz que 

organiza la ARN en conjunto con el Sindicato de 

Trabajadores y Trabajadoras por la Paz, SINTRAPAZ, 

Participé del entrenamiento Pedagógico con la Sala de 

Primera Acogida para Sobrevivientes de VBG. 

 

Octubre – 2022  

Participé de la capacitación en la temática “Autoprotección 

y Seguridad” dirigida a los jóvenes en proceso de 

reincorporación certificados como menores y que hacen 

parte del Programa Camino Diferencial de Vida, de 

acuerdo a las instrucciones del MEM22-011250, se realiza 

envió de base de información de proyectos sin 

fortalecimiento, al Orientador Productivo, con el propósito 

de facilitar la entrega del fortalecimiento económico en 

bienes e insumos a PRE asistidos por FEGACESAR. 

Participé del segundo espacio de sensibilización - Primeros 

auxilios básicos y manejo de extintores, Participé del 
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diligenciamiento de la Encuesta de percepción sobre el 

estado del Sistema de Control Interno en la ARN, se realiza 

envió de la base Identificación de casos especiales para la 

Caracterización Familiar, se realiza envió de información 

de las PR que aparecen incluido en el listado de 

focalización del programa Familias en Acción del municipio 

de Tame, a la profesional de corresponsabilidad.  

 

Noviembre - 2022  

Participé del Tamizaje Cardiovascular, en el marco de las 

acciones de Salud y Bienestar - Participé del 

diligenciamiento de la Encuesta, para identificar y priorizar 

las necesidades de investigación académica que se 

consideran importante y contribuyen a la misión de la ARN 

- Participé del diligenciamiento del formulario Cliente 

interno para prueba piloto, encuesta dirigida a cliente 

interno (Empleados públicos y contratistas de la ARN) en 

el marco del Estudio de Percepción y Satisfacción 2022 - 

se realiza envió de solicitud a profesional Jurídica, sobre el 

estado judicial de la Persona en Proceso de 

Reincorporación con código SIRR: 60-12060, quien solicita 

información por llamada WhatsApp a la facilitadora -  

participé y apoyé la logística del evento para Conmemorar 

los 6 años de la Firma del Acuerdo de Paz, que se 

desarrolló en el Hotel Nova Park, participe, de la Actividad 

de Cierre de Gestión y Clima organizacional, Participé de 

la reunión de trabajo para retroalimentar el proceso de 

asistencia técnica a PRE por parte de ASOPROACOL y 

facilitadores ARN GT Arauca, participe de la Reunión de 

cierre vigencia Gestión Documental, liderada por la técnica 

de Gestión Documental, participe del espació de 

Fortalecimiento de Capacidades Institucional desde el 

enfoque LBTIQ+, dirigido por un Representante de 

ASODIVERSA. 

 

Diciembre -2021 

Participé del espació de sensibilización en Primeros 

auxilios y atención de emergencias en casa, con motivo de 
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las fiestas decembrinas, en el marco del desarrollo del Plan 

de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo - Participé 

de la reunión de inscripción y renovación Fondo ARN Icetex 

- Antioquia - Choco, Arauca, Caqueta y Huila - Participé de 

la Actividad “Ni Una Menos!!!, la cual se va a socializar por 

qué se conmemora el día de la No violencia Contra La 

Mujer, 16 día de activismo en contra de las violencias de 

género"-  

 

Actividad No 13. Desarrollar las demás 
actividades que le sean asignadas de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 

Durante la ejecución general del contrato se participó 
activamente de todas las actividades y reuniones en 
fechas conmemorativas, en pro de fortalecer las 
relaciones de equipo y ambiente laboral.  
 

 
14.Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el contrato. 

 
Durante la vigencia se cumplieron de manera efectiva las 
obligaciones generales del contrato. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Atención al 100% de la población en 
reincorporación asignada en el SIRR que se encuentra en 
estado activo del municipio de Tame. 

 
 

SIRR 

Meta o logro No 2. Caracterización al 100% dé la población 
en reincorporación asignada en el SIRR en estado activo del 
municipio de Tame. 

 
 

SIRR 

Meta o logro No 3. Se logró la Creación de 15 Grupo 
Familiar de las personas en proceso de Reincorporación 
asignadas del municipio de Tame.  

 
 

SIRR 

Meta o logro No 4. Se logro la vinculación a la Estrategia 
de acompañamiento a familiares de participantes de 
Reincorporación fallecidos, a la PER con código: JH-60-
02221-01, Auto SAR AI 067. 

 
 

SIRR 

Meta o logro No 5. Se logró la continuidad de formación 
académica a 11 personas en proceso ubicadas en el 
municipio de Tame, al Modelo UNAD Estrategia Maestro 
Itinerante. 

 
 

SIRR 

Meta o logro No 6. En el marco de la ejecución del contrato, 
se realizó la postulación y formulación de (2) proyectos 
productivos individuales del sector primario, de las PER con 

 
 

SIRR 
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código SIRR: 60-07025, 60-02588. En proceso de registro 
para desembolso.  

Meta o logro No 7. En el marco de la ejecución del contrato, 
se realizó la gestión para la entrega de Bienes e Insumos de 
un total de 4 proyectos productivos individuales en el 
Municipio de Tame y uno en puerto Rondón. De las 
siguientes PR con códigos SIRR: 60-02581, 50-00036, 60-
00120, 60-00199.  

 
 

SIRR 

Meta o logro No 8: Se logro la vinculación, culminación y 
aprobación de 7 personas en reincorporación a la FPT curso 
“Emprendimiento en Producción de Cacao” dirigido y 
certificado por el SENA, de las siguientes PER. Código 
SIRR: 60-00132,60-00199, 60-00072, 60-07904, 60-02539, 
60-02500, 60-02506. 

 
 

SIRR 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

 
Asunto 2. Formación 

Académica 

 
 En proceso  

Validación y cargue en SIRR de 
las asistencias correspondientes 
al periodo de diciembre 2022 - 
del modelo Maestro Itinerante 
UNAD 

   

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 
 
 
 
 
 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
 

No aplica 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
No aplica 

 
 
 
 
 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

El presente informe describe de manera general las acciones que se realizaron en la vigencia 2022, en 

cumplimiento a las obligaciones establecidas en el contrato 330 de 2022, cuyo objeto, consistió en la 

implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los demás planes programas y 

proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN. Partiendo de la premisa que “la Reincorporación a la vida 

civil es un proceso de carácter integral y sostenible, que considera los intereses de la comunidad de las FARC-

EP en proceso de reincorporación, de sus integrantes y sus familias como una oportunidad  de vivir 

dignamente, en la legalidad y contribuir a la paz, la seguridad y la convivencia en los territorios” fue pertinente  

que desde mi rol como facilitadora de la Agencia para la Reincorporación y Normalización – ARN, se realizaran 

acciones de educación, orientación y acompañamiento, encaminadas a fortalecer las capacidades, tanto 

individuales como colectivas, de la población objeto de atención y de su entorno próximo, así, como promover 

las capacidades productivas orientadas a la sostenibilidad económica de la población objeto de atención.  

 

Es importante mencionar, que en el marco del acompañamiento psicosocial con las personas en Proceso de 

Reincorporación del Municipio de Tame, se logró realizar una serie de actividades psicosociales a través de  
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talleres de sensibilización, orientación, educación y asesorías en diversas temáticas que les permitieron 

potencializar específicamente en estas habilidades; relaciones asertivas, resolución de conflictos, la 

responsabilidad y la proyección al logro, entre otras  las cuales se puedan desempeñar en ámbitos específicos 

como: contexto familiar, contexto educativo, contexto laboral y contexto comunitario; la participación mensual 

a estas actividades, también son necesarias para que la persona pueda recibir un apoyo económico por parte 

del Gobierno; como lo establece la Resolución 4309 de 2019.  

 

Desde el componente de educación se logró la vinculación de 10 personas en proceso del municipio de Tame 

al Modelo UNAD Estrategia Maestro Itinerante; así mismo se logró la matrícula de 8 personas de Tame en el 

curso Emprendimiento en Producción en Cacao. 

 

En cuanto al componente de salud, se logró que a la fecha todas las personas asignadas se encuentren 

afiliadas a una EAPB con la finalidad de garantizar el acceso a la salud como un derecho humano fundamental.  

A nivel psicosocial, familiar y comunitario las personas del proceso y sus familiares fueron participes del 

acompañamiento mensual a través de la sensibilización, orientación y educación en diversas temáticas que 

les permiten mejorar las relaciones a nivel familiar y social. 

 

En cuanto al componente de sostenibilidad económica, se logró que 2 de las personas en reincorporación que 

no tenían proyectos productivos, accederían al beneficio económico, como una opción para mejorar sus 

ingresos y poder brindarle una mejor calidad de vida a su familia. Así mismo, se logró vincular 4 unidades 

productivas al proceso de asistencia técnica en el marco del Convenio No. 1650 de 2021.  

 

Finalmente, es importante que se vincule la familia y la comunidad en procesos psicosociales, 

considerándolos como espacios de socialización y de apoyo para los participantes, también es necesario que 

se realicen espacios de sensibilización a las instituciones con el fin eliminar las brechas y las barrares de 

atención y vinculación laboral a esta población.  
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X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

 
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conveniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 97% 

Seriedad (1 al 100%) 97% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 97% 

 
 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16/12/2022 

 

 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. Cédula: 68286428 
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