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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 356-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO

52.983.071

DEL 01  AL 31 DE  DICIEMBRE DE 2022

GT BOGOTA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes, programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-

EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y que

incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 

Para este  mes  de ejecución del contrato, no se contó con población asignada en etapa de reincorporación temprana. 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el último mes de ejecución del contrato, sse mantuvo  con la población asignada contacto y  atención 

presencial y telefónica, favoreciendo la atención oportuna sus solicitudes y necesidades particulares. En este 

sentido, se procedió con la población a evaluar y  finalizar seguimiento en estados y gestiones de salud , 

educación, de FpT, familiar, vivienda y de sostenibilidad económica, entre otros.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y 

lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de 

los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las 

exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las 

particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran 

y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de 

género. .

Para el último mes de contrtao, se generó contacto con la población asignada adelantando atención presencial al 100% de

los PER activos, es decir 52 personas. Las actividades de atención realizadas con la población se programaron en horarios

de disponibilidad para los PER (mañana, tarde,noche y fin de semana). Durante este mes con la población se desarrollaron

acciones orientadas principalmente a seguimiento y evaluación de avances en el procesoen diferentes componenets

como Fa, FpT , sostenibilidad económico, habitabilidad y vivienda, entre otros. De igual manera,se socializaron ofertas del

mes como la actividad de cierre de fin de año para los PER y sus familias y acompañmiento de la misma en el PArque

Mundo Aventura. También se procedió a gestionar con la población priorizada y procedente de Arauca, la planilla de

atención excepcional para abastecimiento, que fue aprobado en el reciente mes. Por otra parte, se brindó apoyo al los

Técnico11, en orientacion y seguimiento relacionado con cierres de matriculas de Fa y FpT de la población del GT.

Finalmente  en el proceso de caracterización de éste mes, se apreció la siguiente información de relevancia: 

Educación

En este mes de diciembre de la población activa asignada, 49 PER son bachilleres y un PER continúa 

vincuLado a oferta de educacion con CEAC para la culminación de su bachillerato, mientras que 2 

PER(quienes fueron asignados en ocutbre y finales de noviembre), han sido sensibiliados para iniciar sus 

estudios el próximo año.  Al mismo tiempo, 1 PER se mantiene en educación superior en el programa de 

Psicología en la UNAD, quien además continúa siendo beneficiario convenio ICETEX-ARN. Cabe anotar, que la 

infomación descrita anteriormente está fidelizada en SIR conlos respectivos soportes.

POBLACIÓN ASIGNADA

ATENCIONES / 

ORIENTACIONES
OBSERVACIONES

Salud

En este mes de diciembre  se contó con una asignación de población total de 52PER en estado activo en el 

proceso de reincorporación. Con esta población se  actualizó verificación de su estado de afiliación a salud, a 

través de la consulta en las páginas web de RUAF, Comprobador de derechos y ADRES.En este sentido se 

identificó que la totalidad de los PER activos  cuentan con afiliación a salud, de los cuales 49 PER se 

encuentran en regimén contributivo y 3 a régimen subsidiado.  Por otra parte,  se brindó acompañmiento a PER 

que en el presente ems terminó su periodo de gestación, adicionalmente, se realizó gestión de solicitud de 

portabilidad con Nueva EPS de un  PER  asignado recientemente, procedente del departamento de Arauca.

Bancarizaciòn

De la población total asignada(55 PER),se evidencia que 52 PER están en   etapa de reincorporación a largo 

plazo y están recibiendo asignación mensual, mientras que a las 3 personas restantes que no les aplica dicho 

beneficio, corresponde a 2 PER con estado de limitante temporal y 1 ausente que se encuentra fuera del país.

Pensión

Se realizó  verificación del estado de afiliacion a pensiones de la población  activa asignada en las diferentes 

paginas web del RUAF, COLPENSIONES y fondos privados, identificando que 50 PER se encuentran afiliados 

a Colpensiones y 2 PER a Porvenir.

Proyectos Productivos

Para este mes de diciembre,de la población se identifica   que  44  PER  cuentan con proyectos 

desembolsados, de los cuales  en la modalidad productiva son 13  colectivos  y 26 individuales, mientras que 

en vivienda son 5 PER.  Con base a lo anterior, se identifica a 9 PER que no han tramitado ningún tipo de 

proyecto,  quienes  refieren interés prioritario en gestionar proyectos de vivienda para el transcurso del próximo 

año.   Con referencia a actas de entrega de bienes e insumos, se gestionó la entrega de un proyecto en la 

ciudad de villavicencio en articulación con GT de dicha ciudad. En cuanto a seguimiento de proyectos 

individuales, se llevó a cabo la aplicación de 3 ISPPI evidenciando que a la fecha, de 21  PRE objeto de ISPPI, 

14 cuentan con seguimiento oportuno,  a 7 que ya se les finalizó dicho seguimiento y 0 con retraso.

RNR
A la fecha se cuenta con la totalidad de RNR aplicados de la población activa asignada.

Formación para el Trabajo 

Se realizó  seguimiento a  personas vinculadas (2PER) a oferta de la formación técnica en Sistemas en el 

marco del convenio con PNUD-ARN. Cabe anotar, que se obtuvo certificado de aprobacion de formación en 

ofimática realizada por 1 PER con CAFAM en convenio  con UNP, lo cual fue fidelizado en SIR y se solcitó 

cierres de matriculas a 2 GT de otras regiones, además de apoyarse el seguimiento para el cierre de matricula 

de pobacion asignada a otros facilitadores.

Mujeres 14

CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN DICIEMBRE

Categoría Población

Hombres 41

Personas Camino Diferencial 1

Afrodescendientes 4

Indígenas 4

Jóvenes 3

Adultos mayores 2
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5.  Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y 

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, 

necesidades y potencialidades, así como las características del 

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de 

atención designado.

Para este mes de cierre de contrato en la atención con la población asignada y redes de apoyo familiar, se

continuó motivando su participación en diferentes escenarios y/o componentes como FpTy educativas, en

aras de que para el próximo año sea mayor la población que pueda avanzar en estos componentes. También

de realizó seguimiento a PER vinculados a ofertas educativas y en sostenibilidad económica, aplicación de

ISPPI. En habitabilidad, continuidad en brindar claridades sobre el decreto 650 de 2022 a PER intersados en

SVF para compra de vivienda nueva en suelo urbano, además de apoyo en la revisión de documentación

aportada por un PER (asignado a otra facilitadora) interesado en tramitar PRE-VIV en la modalidad de

adquisición de vivienda usada. En familia, acompañamiento en actividad de cierre de fin de año en el Parque

Mundo Aventura, además de atención individual sobre dinamicas relacioneales entre exparajes (especialmente

en el caso de una PER). Igualmente, se promocionó actividad de cierre de la acción comunitaria Tocaimita y se

llevo a cabo con población procedentede Arauca, socialización y gestion de planillas de atención excepcional

de abastecimientos.

Con la totalidad de la población asignada por medio de la atención presencial, se procedió a realizar cierre de la vigencia

2022 mediante seguimiento y evaluación de los avances alcanzados en el proceso de cada uno, así como identificacion

de dificultades y planteamiento de expectivas para el próximo año. A continuación se se presenta cuadro con la

información de acciones adelantadas.

4.  Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que 

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de 

atención designado.

Nª PR 

Asignados
Activo Ausente

Investigaci

on por 

privacion 

de la 

libertad

Limitante 

temporal
PR CDV PR UNP PR CUBA

Atencion 

virtual/telef

onica/prese

ncial

Sin 

contacto
Evidencia

55 52 1 0 2 1 42 0 52 0

Registro de 

Módulo Sir 

Asistencias 

Actividades

                                                                                                                               

*Registro en  SIR y ARPA de 

las actividades referenciadas 

con códigos   SAL_2,   

PSICO_5    . FAM_1
*Módulo SIR Máximo Niveles 

alcanzados  *Registro de 

bachiller                       

*Tablero de control                                         

*Registro de asistencias en 

SIR de las actividades 

referenciadas     *Actas de 

reunión *correos electronicos 

de solicitudes y/o 

verif icaciones

Tablero de control y 

pantallazo de las paginas 

consultadas(adres, 

comprobador de derechos) 

de los PER que no evidencian 

afiliación en el tablero de 

control

*Registro de asistencias 

presenciales en planilla o con 

ARPA, con los códigos 

SOST_EC_1, SOST_EC_2;  

HAB_2 y PSICO_5. SIR 

módulo BIE/PRE

*registro en SIR de las 

actividades referenciadas, 

porejemplo con codigos  

EDU4 y PSICO 5

Formación para el Trabajo

Se realizó seguimiento a personas vinculadas (2PER) a oferta de la formación técnica en Sistemas

en el marco del convenio con PNUD-ARN. Cabe anotar, que se obtuvo certificado de aprobacion de

formación en ofimática realizada por 1 PER con CAFAM en convenio con UNP, lo cual fue fidelizado

en SIR y se solcitó cierres de matriculas a 2 GT de otras regiones, además de apoyarse el

seguimiento para el cierre de matricula de pobacion asignada a otros facilitadores.

POBLACION ASIGNADA

EVIDENCIAS

Educación 

Se llevo a cabo gestión para traslado de cupo para Maestro Itinerante de 1PER procedente de Arauca.

De igual manera, se llevo a cabo seguimiento al proceso educativo que está cursando 2 PER, uno en

formación de ciclo 5/6 para culminación de bachillerato y otro de formación profesional, además de

promocionarse con la población asignada y familia proceso de inscripción para presentación de la

proueba saber 11(ICFES). Finalmente, se brindó apoyo al equipo para cierre de matriculas, de aquellos

casos asigandos a otors facilitadores (esto durante la segunda quincena del mes)

Proyectos productivos

Para el cierre del contrato,de la población asignada se identifica que 44 PER cuentan con

proyectos desembolsados, de los cuales en la modalidad productiva son 13 colectivos y 26

individuales, mientras que en vivienda son 5 PER. Con base a lo anterior, se identifica a 9 PER que no

han tramitado ningún tipo de proyecto, quienes refieren interés prioritario en gestionar proyectos de

vivienda para el transcurso del próximo año.Con referencia a actas de entrega de bienes e insumos, se

está gestionado la entrega de un proyecto en la ciudad de villavicencio, el cual fue desembolsado en

los últimos días. En cuanto a seguimiento de proyectos individuales, se llevó a cabo la aplicación de 3

ISPPI evidenciando que a la fecha, de 21 PRE objeto de ISPPI, 14 cuentan con seguimiento oportuno,

a 7 que ya se les finalizó dicho seguimiento y 0 con retraso.

ENTIDADES PUBLICAS / PRIVADAS / 

TERCER SECTOR Y ACADEMIA. 
OBSERVACIONES

Salud

Se realizó verificación y actualización del estado de afiliación al SGSS de 52 PER activos,

identificando estados de afiliación e IPS asignadas. Por otra parte, se realizó monitoreo constante al

estado de salud emocional y fisica de la población, principalmente de dos, una que se encuentra en

periodo de gestación y de otra que en el presente mes terminó satrisfactoriamente su embarazo con el

nacimiento de su hijo.al mismo tiempo, se llevó a cabo gestion de solicitud de portabilidad con Nueva

EPS, de 1PER procedente de Arauca, la cual fue efectiva

Pensión

Se realizó verificación de estado de afiliaciones a Colpensiones, BEPS y fondos privados del 100% de

la población asignada.

Bancarización
A la fecha, la totalidad de la población  cuenta con bancarizacion.
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Para este mes no se adelantaron acciones relacionadas con la presente obligación

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.. 

Se promocionó actividad de cierre de la acción comunitaria Tocaimita y se brindó seguimiento a un PER que

recibió ayuda de subsidio de transporte, mercado y arriendo por parte de la Secretaría de Gobierno, con base

su situacion actual como desplazado del departamento de Arauca. De igual manera,se remitió su caso a UNP

para indagar sobre la  posible implementación de medidas acorde a su situación.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con

la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción

de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN, en el espacio de atención designado.

Se contribuyó a la atención de la población con base a los lineamientos de la entidad de manera   presencial en 

las sedes del grupo territorial , de la subdirección de la UNP y en algunos casos particulares, en lugares de fácil 

acceso para la población. De igual manera, se tuvo la posibilidad de articular con GT de otras regiones, la 

atencion transitoria de PER que se encintraban fuera de la ciudad (3 PER)  Finalmente, se continuó avanzando 

en la actualización en SIR de direcciones de la población, para mayor georeferenciación de la población, lo cual 

se presenta a continuación.

FECHA REUNIÓN Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/12/2022
JORNADA DE SERVICIOS ACCESO A LA 

JUSTICIA 

PRESENTACION A LA POBLACION DE DIFERNTES 

OFERTAS Y SERVICIOS DE JUSTICIA  DE 

DIFERENTES ENTIDADES COMO ALTA CONSEJERIA 

PARA LAAS VICITMAS, CASA DE JUSTICIA, ICBF Y 

OTROS

3/12/2022 PLANEACION VIGENCIA 2023 ARN-SENA

PLANEACION CONJUNTA ENTRE ARN SENA PARA 

VIGENCIA 2023 SOBRE  ACCIONES DE FORMACION, 

EMPRENDIMIENTO, EMPLEABILIDAD Y ECCL

6/12/2022
ACTIVIDAD CIERRE FIN DE AÑO PARA PER 

Y SUS FAMILIAS

APOYO EN LOGISTICA DEL EVENTO  Y 

ACOMPAÑAMIENTO A PER Y FAMILIAS DURANTE EL 

MISMO

12/12/2022 REUNION FONDO ICETEX ARN INSCRIPCION Y RENOVACION FONDO ICETEX ARN

15/12/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL METAS
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD-COMPROMISOS Y VARIOS

15/12/2022
REINDUCCION Y ALINEACION 

INSTITUCIONAL ARN

POLITICA DE REINCORPORACION, PROCESO 

MISIONALES DE LA ENTIDAD, SISTEMA DE GESTION 

DE CALIDAD Y OTROS

16/12/2022 ACTIVIDAD DE CIERRE FIN DE AÑO ARN ACTIVIDAD DE CIERRE FIN DE AÑO ARN

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas.

Se evidencia en SIR, 52 grupos familiares creados, ademas de seguimientos aplicados a proyectos productivos 

en el presente mes (3), y se continuó seguimiento al proceso de creación de matriculas y cargue de certificados 

de FpT, con base a 2 soportes entregado a técnico 11  en el presente mes. Finalmente, de la total de la 

población asignada se evidencia los siguiente:

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la

ARN en los cuales se participe.

Se realizó la entrega oportuna de la información solicitada, tal y como se evidencia en los siguientes cuadros, 

resaltando que el único RNR faltante de la población asignada corresponde a PER con estado de limitante 

temporal. Con referencia a instrumentos de caracterizacion , los 52 PER activos asignados a la fecha,  cuentan 

a la fecha con la aplicación de dicho instrumento, así como con el registro de su respectivo grupo familiar

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

A continuación se relacionada las diferentes actividades en las cuales se tuvo la posibilidad de participar;

relacion a planillas de atención y actas de entrega de bienes de insumo.

Para el presente periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Informes: se hizo entrega del informe de gestión de actividades del mes de diciembre.

2. Se brindó apoyo en las gestiones y orientaciones requeridas frente al componente de habitabilidad y 

vivienda, así como apoyo en revisión de documentación aportada por un PER para tramitar posiblemente PRE-

VIV en la modalidad de adquisicion de vivienda usada para el próximo año.                                                                                                                                        

3. Variedad de actividades surtida durante la segunda quincena del mes como contacto a poblacion asiganda al 

GT procedente de Arauca para diligenciamiento de planilla de atención excepcional de abastecimiento; 

seguimiento y verificación de  cargues de asistencias, cierres de matriculas de Fa y FpT, apoyo en un caso de 

gestión interna, entre otras

TOTAL RNR APLICADOS FALTAN POR RNR

54 1

DICIEMBRE
TOTAL INSTRUMENTOS DE 

CARACTERIZACION PARA PER 

APLICADOS

PENDIENTE DE 

INSTRUMENTO

52 0

DICIEMBRE

FECHAS DE 

ENTREGA
INFORMACION REQUERIDA

6/12/2022 CARACTERIZACION DE POBLACION

12/12/2022 CARACTERIZACION DE VIVIENDA

12/12/2022
CONVOCATORIA PARA ACTIVIDAD MUNDO AVENTURA-POBLACION DE 

ARAUCA

13/12/2022 ENTREGA DE GESTIÓN DOCUMENTAL

13/12/2022 ENTREGA DE ISSPI APLICADOS EN DICIEMBRE

15/12/2022 SOPORTES DE CUMPLIMIENTO METAS 2022

19/12/2022
PLANILLAS DE ABASTECIMIENTO  EXCEPCIONAL PARA POBLACION 

PROCEDENTE DE ARAUCA

23/12/2022 ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y ANUAL

DICIEMBRE ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

0 10 10

DICIEMBRE

ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE

0

DICIEMBRE
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 356-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO

52.983.071

DEL 01  AL 31 DE  DICIEMBRE DE 2022

GT BOGOTA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes, programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO

Fecha VoBo: 31 de diciembre de 2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato
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