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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o convenio y 
año: 

 
N° 356 año 2022 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Yudy Maritza Robayo Oviedo 

3. C.C o Nit  52983071 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 06/01/2022  

Fecha de inicio : 12/01/2022 

Fecha de terminación:  31/12/2022 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $50.500.300 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$50.500.300 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $   2.749.300 Pago No 7. $ 4.341.000 

Pago No 2. $ 4.341.000 Pago No 8. $ 4.341.000 

Pago No 3. $ 4.341.000 Pago No 9. $ 4.341.000 

Pago No 4. $ 4.341.000 Pago No 10. $ 4.341.000 

Pago No 5. $ 4.341.000 Pago No 11. $ 4.341.000 

Pago No 6. $ 4.341.000 Pago No 12. $ 0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 46.156.300 

11. Saldo a Pagar  $ 4.341.000 

12. Valor Total Pagado $ 50.500.300 

13. Saldo a Liberar $0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 

 
En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O CONVINIENTE frente al pago 
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 

14. Actividad 
establecida en el 

contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

 
Actividad No 1. 

 
Dinamizar y ejecutar las 
metodologías, 
actividades, y 
herramientas que se 
establezcan por parte 
de la ARN para la 
construcción 
participativa de la hoja 
de ruta y el desarrollo 
de las diferentes fases, 
teniendo en cuenta los 
Enfoques diferenciales 
y de género. 

En periodo de ejecución del contrato, se estableció y se mantuvo con la población asignada y sus familias 
contacto y atención presencial, telefónica y/o virtual acorde a sus necesidades y situaciones particulares, 
teniendo en cuenta los lineamientos dados por la entidad. En este sentido con los PER y sus familias se 
buscó abordar de manera integral sus diferentes componentes, como se describe a continuación: 

• Salud:  exploración de estados de salud físico y mental, gestión para acceso a los servicios de 
salud en sus respectivas EPS de afiliación, seguimiento y acompañamiento de casos con sospecha 
o diagnostico positivo de COVID19, gestiones de portabilidad, registro de PER y familiares en 
listados censales para clasificación como población especial, promoción a feria de servicios de 
salud, entre otras. 

• En educación, promoción y vinculaciones a ofertas públicas y/o privadas educativas de FA, FpT 
(complementaria y titulada), acceso a convenios ICETEX y PNUD, seguimiento a los procesos 
educativos y de capacitación adelantados por lo PER y familiares, solicitud de creación y cierres 
de matrículas en SIR-según el caso, así como fidelización de información de máximos niveles y 
otros. 

•  En sostenibilidad económica, orientación y trámite para acceso a proyectos productivos y de 
vivienda, postulaciones para acceso a asistencia técnica y otros convenios interinstitucionales de 
fortalecimiento, además de promoción de ofertas laborales. 

• Habitabilidad y vivienda: orientación sobre acceso a ofertas de vivienda, subsidios, socialización 
decreto 650 de 2022, acompañamiento a casos específicos para postulación a Subsidios de 
vivienda rural, específicamente de caso provenientes de Arauca, acompañamiento y gestión para 
tramites PRE_VIV en modalidades de pago de crédito hipotecario, saneamiento básico y 
adquisición de vivienda usada. 

• En familia, promoción de actividades gestadas desde el comité de familia del GT como escenarios 
de Patas de Crianza con amor, encuentros de pareja, celebración días del niño, así como atención 
individual y/o familiar sobre aspectos relacionados con dinámicas relacionales en subsistemas de 
pareja y parento filiales, además de acceso a rutas institucionales según necesidades de cada 
sistema familiar. 

• Comunitario: promoción de escenarios de participación, de acciones comunitarias como la gestada 
desde el GT de Tocaimita, socialización de escenarios de paz, memoria y reconciliación, promoción 
de habilidades de autoprotección y seguridad, entre otros. 

 
Por otra parte, se resalta que, desde el acompañamiento psicosocial realizado con la población, se favoreció 
el abordaje no solo lo descrito anteriormente, sino también de aspectos personales como fortalecimiento de 
autoestima, acompañamiento en procesos de duelo por pérdida de seres queridos, proyecto de vida, entre 
otros. Finalmente se resalta el seguimiento constante frente a la bancarización de la poblacion, así como de 
su continuidad en proceso de afiliación pensional y/o BEPS, según el caso. 
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Actividad No 2.  
 
Acompañar la 
reincorporación 
temprana de los y 
las exintegrantes 
FARC-EP, mediante 
las actividades y 
metodologías 
establecidas por la 
ARN y que 
incorporen los 
Enfoques 
diferenciales y de 

género. 

Durante el periodo de ejecución del contrato, no se contó con población asignada en etapa de reincorporación 
temprana. 

Actividad No 3. 

 
  Realizar las actividades 
necesarias, en 
concordancia con los 
procesos y lineamientos 
de la ARN, para la 
concertación y 
seguimiento participativo 
de los acuerdos y 
actividades de 
acompañamiento y 
gestión con los y las 
exintegrantes FARC-EP, 
sus familias y la 
comunidad, teniendo en 
cuenta las 
particularidades 
individuales, colectivas y 
del territorio en el que se 
encuentran y a la 
normatividad vigente, 
así como también los 
Enfoques diferenciales y 
de género. 

Durante la ejecución del contrato se propendió por garantizar en diferentes horarios de disponibilidad para la 
población (mañana, tarde, noche y fin de semana), acompañamiento y atención de manera virtual, telefónica 
y presencial, principalmente esta última, por lineamientos de la entidad. Lo anterior facilitó que, durante el 
año, la atención a la población fuera constante en un 99%, puesto que se evidenció un 1% de un PER que 
pasó de activo a ausente de su proceso de reincorporación porque se fue del país junto con su familia en 
búsqueda de mejores oportunidades.  
Con referencia a las actividades realizadas con la población durante este año, fueron de tipo individual, grupal 
y familiar, siendo la primera la de mayor prevalencia. En las actividades individuales se abordaron temas 
relacionados en el marco de resoluciones 3207 de 2018, 4309 de 2019 y 0175 de 2022, las cuales hacen 
alusión sobre proyectos productivos y de vivienda de carácter individual, sobre implementación de 
la ruta de reincorporación, así como de la extensión de la fase transición de ésta misma. Por otra parte, se 
brindó orientación y seguimiento sobre acceso a ofertas educativas, de FpT, servicios de salud, proyectos 
productivos y de vivienda, entre otros. En las actividades grupales se posibilitó la participación de la población 
y de sus familiares en jornadas pedagógicas de salud en donde se abordaron temas como:  Funcionamiento 
del SGSSS, acceso a servicios, jornada de vacunación entre otros; en familia, escenarios de pautas de 
crianza con Amor, Amiguitos ARN, Estrategia Nidos, De igual manera con relación a la productividad y 
sostenibilidad económica, la población fue orientada sobre procesos de emprendimiento, acceso a programas de 
formación con Cámara de Comercio de Bogotá, educación financiera, asistencia técnica, acceso a ofertas con 
Secretaría de Desarrollo Económico del distrito, entre otros. En educación se promovió la participación de la 
población en ofertas de FA y FpT con entidades privadas y SENA; socialización de convenios como el Fondo 
ICETEX- ARN y convenio PNUD. A nivel comunitario, promoción de espacios relacionados con promoción 
de agendas territoriales y acciones comunitarias como Tocaimita, Socialización del Proyecto, Kennedy con 
paz, memoria y reconciliación, así como de la ruta de atención Secretaria de Gobierno del Distrito. Por otra 
parte, y en aras de garantizar la atención de la población en el territorio nacional, se realizó durante la 
ejecución del contrato, solicitudes y seguimiento de traslados a un total de 12 PER a otros GT de la ARN, 
apreciándose que a la fecha fueron efectivos 11 y uno que no fue efectivo porque el GT a cuál se hizo la 
solicitud porque correspondían al PER que se ausentó del proceso de reincorporación y del cual conocían su 
intención de irse del país. 
Por otra parte, se resalta que a raíz de la situación de orden público y seguridad  presentada en el 
departamento de Arauca desde el mes de enero del año en curso, se brido acompañamiento y apoyo  a los  
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PER  y familias procedentes de dicha región, mediante la orientación a rutas de acceso interinstitucional 
(personeras, UARIV, Secretaría de Gobierno, UNP) para denuncias y atención a las particularidades de cada 
caso, además de consecución de implementos de primera necesidad y acompañamiento psicosocial.  
Finalmente, acerca de la caracterización de la población se resalta que la mayor parte fue masculina, en un 
bajo porcentaje se apreció PER indígenas o afrocolombianos y se   contó con una sola persona de camino 
diferencia, durante el último trimestre del año. En este sentido, a continuación, se presenta cuadro 
consolidado de caracterización de la población durante el periodo de ejecución del contrato: 
  

 
Finalmente,  se realizó identificación de condiciones socio económicas de la población, logrando conocer que 
la localidad de residencia de mayor predominancia es Puente Aranda por ser el sector  de mayor cercanía de la 
población a su punto de trabajo     y por ende de mayor facilidad en la movilidad; el estrato social en que el que se 
ubica el 95% de los PER es estrato 3; el grupo etario de más sobresaliente comprende el rango de edad de 
los 26 a 40 años, lo que equivale al 70 % mientras que se cuenta con una minoría del 2% con población mayor 
de 60 años. También se resalta, que un 80 % de la población asignada cuenta con red de apoyo familiar en 
Bogotá y el 98% de los PER activos cuenta con fuente de ingresos por empleo formal (agentes escoltas, ya 
sea que estén vinculados a UNP o con empresa tercerizadas), mientras que el 2 % restante corresponde a un 
PER que labora de manera independiente en el sector comercio y otra a PER ama de casa. 

Actividad No 4. 
 
Realizar las acciones 
necesarias para la 
vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP 
y su grupo familiar a la 
oferta disponible de las 
entidades públicas, 
privadas, academia, 
tercer sector u otros, que 
permitan el pleno 
ejercicio de los derechos 
en el marco del 
acompañamiento del 
proceso de 
reincorporación en el 
espacio de atención 
designado. 

Durante el periodo de ejecución del contrato, se contó con una asignación promedio de población de 50 a 55 
personas, siendo el último trimestre del año, el de mayor cantidad de asignación de PER entre agentes escoltas 
de UNP, tercerizados, camino diferencial de vida y no escoltas. Con los PER asignados durante la vigencia 
2022, fue posible avanzar en la generación y afianzamiento de comunicación y confianza para el 
acompañamiento psicosocial en su proceso de reincorporación, logrando mantener el desarrollo mensual de 
las actividades propuestas, con un promedio mensual de 99%, puesto que con el porcentaje restante 
correspondió PER ausente del proceso, específicamente para los últimos meses del año. 

 

 
 
De igual manera se llevaron a cabo continuas acciones orientadas a fortalecer los siguientes componentes:  
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Actividad No 5. 
 
Promover la 
vinculación de la 
población objeto de 
atención a las 
actividades 
desarrolladas en el 
marco de los 
programas, proyectos 

y estrategias lideradas 
por la ARN teniendo en 
cuenta sus interés, 
necesidades y 
potencialidades, así 
como las características 
del contexto y la 
normatividad vigente, 
que se encuentren en el 
espacio de atención 
designado. 

En aras de facilitar el acceso y permanencia de los PER y sus familias en las actividades de reincorporación, 
desde el primer contacto establecido con la población asignada, se buscó afianzar empatía y confianza 
para explorar aspectos de relevancia e interés como redes de apoyo familiar, expectativas educativas, de 
capacitación, necesidades en salud, metas de sostenibilidad económica para gestiones de proyectos 
productivos, planes para adquisición de vivienda, entre otras. A partir de lo anterior, se avanzó en la 
promoción de ofertas gestadas desde el GT, incentivando la participación de la población en diferentes 
escenarios, como, por ejemplo: 

• En salud: jornadas pedagógicas en salud sobre el funcionamiento del SGSSS, feria de servicios 
de salud (2 grupos familiares), promoción de estilos de vida saludable en espacios de atención 
individual y/o familiar, así como acompañamiento y apoyo en gestiones de afiliación, 
portabilidades y citas médica 

• En sostenibilidad económica:  orientación y radicación de 6 proyectos productivos en líneas de 
ganadería y comercio (5 en emprendimiento y 1 para fortalecimiento); promoción de convenios 
para orientación y/o fortalecimiento de proyectos productivos como Gran Fundación (una familiar 
vinculada) y Bancamía (3 PER), 1  proyecto para  IMPULSA,  uno también para Proyecto digital 
Creciendo mi Emprendimiento de la Fundación Capital;   postulaciones de PRE-PP para 
asistencia técnica con Escuela Galán (5 proyectos)  y de un negocio en convocatoria de 
Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito logrando postulación de un negocio; aplicación 
de ISPPI (16); talleres virtuales con CCB sobre temas de formalización de negocios y otros 
(2PER); promoción de vitrina de productividad; abordaje de cartillas de productividad para 
afianzamiento de conocimiento en  temas de emprendimiento; fomento APE SENA donde 1 PER 
registró su hoja de vida;  promoción  de ofertas laborales  como por ejemplo de ayudante de 
obra, de Alianzas soluciones, Contexpo, entre otras. 

•  En habitabilidad, se llevó a cabo aplicación del instrumento SVF urbano a 24 PER, así como 
aplicación del instrumento SVF rural para AETC de Filipinas a 2 PER; socialización de decreto 
650 de 2022 (SVF para compra de vivienda nueva en suelo urbano para PER)a la totalidad de 
la población asignada; promoción de espacios  y servicios del FNA (10 PER)así como de taller 
sobre subsidios con Ministerio de Vivienda (4PER); Promoción de Formación de Educación 
financiera, logrando 6 PER certificados, acompañamiento a 5 PER para tramite de  PRE-VIV en 
las modalidades de pago de crédito hipotecario y saneamiento básico.  

• En FpT se socializó ofertas complementarias SENA-ARN logrando los siguiente: 
 

 
De igual manera, se promocionaron ofertas de formación titulada como el de técnico laboral en operaciones 
logísticas del Convenio Éxito-ARN, además promover convenio PNUD-ARN para formación técnica, logrando 
la vinculación de 2 PER que iniciaron formación de Técnico Laboral en Sistemas con la Institución San Pablo. 
 

• En educación: 1 PER que participó en actividad grupal relacionada de educación superior Fondo 
ICETEX-ARN, quien continúa siendo beneficiario del mismo, permitiéndole seguir avanzado en 
su formación profesional de Psicología; promoción y socialización de ofertas de educación 
público y/o privadas, así como de la estrategia de educación a tu medida, maestro itinerante y 
otras. 
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• En familia, socialización de las ofertas gestadas desde el comité de familia como: espacios de 
recreación en Mundo Aventura (3 familias vinculadas), actividad de cierre de fin de año (13 PER 
y/o familias beneficiadas) taller virtual "Paternar es Amor" (2 PER). También se realizó búsqueda 
de familiares de PER fallecidos para socialización de la "estrategia de acompañamiento 
psicosocial familiares de PER Fallecidos", además de promoción del programa Generación 
Sacúdete de ICBF. Igualmente, se llevó a cabo la creación de grupos familiares de la totalidad 
de la poblacion activa asignada (50) y se brindó de atención individual y familiares sobre 
dinámicas relacionales entre exparajes y subsistemas parento filiales. 

• Comunitario: capacitación CITREP y proceso electoral RNEC-ONU para 5 PER; inscripción de 2 
PER  mujeres al espacio de formación Paz territorial, reconciliación y participación política de las 
mujeres, promoción de  taller de autoprotección con perspectiva feminista; socialización del del 
proyecto Kennedy con memoria, paz y reconciliación (10 PER) y preinscripción de 3 PER para 
TOAR vinculado a dicho proyecto; promoción acción comunitaria Tocaimita, así como de jornada 
de servicios de acceso a la justicia, talleres de promoción y prevención de la seguridad, entre 
otros.  

Por otra parte, se realizó la aplicación de la totalidad de instrumentos de caracterización para personas en 
reincorporación correspondiente a PER activos, además de acompañamiento a PER procedentes de Arauca 
por temas de seguridad y orden público. Es de resaltar, que también se brindó de manera constante a la 
población, información frente a los beneficios contemplados en el decreto 899 de 2017, resolución 3207 de 
2018 sobre proyectos productivos y de vivienda carácter individual y resoluciones 4309 de 2019, 0175 y 2106 
de 2022. 

Actividad No 6. Apoyar 
la realización de  
estrategias 
comunitarias 
relacionadas con la 
reconciliación, la 
prevención de la 
estigmatización, la 
construcción de paz, la 
convivencia y otros 
procesos que se 
definan a partir de las 
necesidades e 
iniciativas sociales en 
los territorios por las y 
los exintegrantes 
FARC-EP, su grupo 
familiar y la comunidad, 
que se encuentren en 
el espacio de atención 
designado. 

En el periodo de ejecución del contrato, se tuvo la posibilidad de llevar a cabo los siguiente:  en el primer 
semestre, promoción de convocatoria de la Alcaldía Local de Kennedy sobre la mesa de trabajo de la 
localidad, para el desarrollo de ejercicios participativos en la formulación de proyectos e iniciativas en los ejes 
de paz y reconciliación, sin embargo no se identificó PER interesado en participar en dicho escenario por 
temas laborales, no obstante, se llevó a cabo la identificación de procesos significativos o buenas prácticas 
en el marco del ejercicio de liderazgo, por lo cual se postuló un PER que preside organización sindical. 
También se promovió la participación de PER en el grupo focal de la Secretaría de Gobierno de la Alcaldía 
Mayor de Bogotá, como un espacio de diálogo frente al reconocimiento de riesgos de seguridad para la 
población en la ciudad, a través de ejercicio de cartografía y presentación de la ruta por la reconciliación, 
logrando la participación en dicha actividad, de 2 PER. En el segundo semestre, se promovió la participación 
de PER en el grupo focal de la Direccionamiento estratégico de ARN 2023, además de la promoción del taller 
"tejiendo redes por la reincorporación" como una oportunidad de reconocimiento de la identidad étnica de los 
firmantes de la paz y su aporte a la memoria. Igualmente, llevó a cabo con la población socialización de 
agendas territoriales, específicamente de la  acción comunitaria- iniciativa Tocaimita; promoción  del III 
encuentro para personas en reincorporación trasladadas de Arauca donde (2 PER que participaron), así 
como de los talleres sobre prevención de la estigmatización, prevención de reincidencia y victimización;  
promoción y sensibilización de la población sobre el proyecto  Kennedy  con memoria, paz y reconciliación 
(8 PER), además de acompañamiento en el Tercer Encuentro Nacional de Consejos Territoriales de 
Reincorporación CTR . 

Actividad No 
7 
  
Realizar 
visitas 
domiciliarias 

En el periodo de ejecución del contrato y para favorecer la permanencia en el proceso de reincorporación 
de la población, se realizó la gestión respectiva de solicitudes y seguimiento de traslados a un total de 12 
PER a otros GT de          ARN, apreciándose la efectividad de los mismos. De igual manera, se propendió por la 
atención presencial durante todo del año, en las diferentes sedes del GT ARN Bogotá y en la Subdirección 
Especializada de UNP y en los casos que los PER se encontraban fuera de la ciudad por temas laborales, 
se articuló con GT de otras regiones la atención oportuna de los mismos. Adicionalmente se realizó visita 
domiciliaria a 4 PER, 3 de ellos por temas de salud y a 1 por tramite de PRE-VIV.  Cabe anotar, que con la 
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e 
institucionales 
que se 
consideren necesarias 
para el adecuado 
desarrollo del 
acompañamiento al 
proceso de 
reincorporación de 
acuerdo a los 
lineamientos 
establecidos por la ARN, 
en el espacio de atención 
designado. 

 

población se procuró mantener comunicación constante por medio telefónico, WhatsApp y correo electrónico 
En cuanto a georreferenciación del lugar de residencia de la población asignada, se apreció que la localidad 
de Puente Aranda fue la zona de mayor preferencia y receptora de los PER y sus familias debido a factores 
asociados a ser un lugar cercano a su trabajo, facilidad de acceso a vías de transporte, comercio y 
recreación. No obstante, otras de las localidades de preferencia de la población fueron Kennedy, Bosa, 
Usme y Tunjuelito. No obstante, se contó con un número importante también de PER residenciados en el 
municipio de Soacha, sin embargo, por su rol laboral como agentes escoltas, solicitaron ser atendidos por el 
GT de ARN Bogotá. Cabe resaltar, que, durante el año, se llevó a cabo la fidelización en Sir de la 
información relacionada con direcciones y teléfonos de contacto de la totalidad de la poblacion activa 
asignada. A continuación, se  presenta cuadros de georreferenciación del primer y último mes de ejecución 
del contrato que dan cuenta de lo descrito anteriormente. 
 

 
  

 
Actividad No 8. 
Adelantar las gestiones 
y acciones estratégicas 
requeridas para dar 
cumplimiento a las 
metas y objetivos en el 
espacio designado, 
atendiendo los 
lineamientos de la 
entidad, considerando la 
transversalización de los 
Enfoques diferenciales y 
de género. 

En la ejecución del contrato se tuvo la posibilidad de participar en diferentes actividades y escenarios de 
atención, gestión y articulación orientadas a favorecer el proceso de reincorporación de las personas 
asignadas y sus familias. A continuación, se relacionan algunas de dichas actividades y gestiones 
adelantadas 

• Frente al abordaje de temáticas de salud, se tuvo la posibilidad de participar en las diferentes 
jornadas de socialización sobre el funcionamiento del SGSSS con el acompañamiento del 
Ministerio de Salud y Protección Social. Al mismo tiempo, en el desarrollo de feria de servicios 
de salud en articulación con Secretaría Distrital de Salud. 

•  Con relación a vivienda se tuvo la posibilidad de participar en reuniones interinstitucionales con 
Alta Consejería para las víctimas y Secretaría de hábitat, a su vez promocionar oferta preferente 
para nuestra población por parte de  esta última.  De igual manera, se tuvo la posibilidad de 
participar en los escenarios de información y socialización sobre el decreto 650 de 2022, en 
articulación con equipo de habitabilidad, vivienda y territorio de ARN, FNA y Ministerio de 
Vivienda. En este componente, también se tuvo la posibilidad de plantear la propuesta de 
multiplicación de conocimiento en las modalidades de acceso para apoyo económico de vivienda, 
para afianzamiento de este tema con el equipo de facilitadores, en aras de mejorar el 
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acompañamiento a la población interesada en tramitar PRE-VIV, adicionalmente, se logró 
caracterización de la poblacion del GT en Vivienda. También en articulación con GT ARN Arauca 
y Caquetá, se tuvo la posibilidad de conocer y participar en el proceso de postulación de PER 
priorizados para subsidio de vivienda rural. 

• En sostenibilidad económica se tuvo la posibilidad de participar en escenarios informativos sobre 
servicios de CCB; procesos de asistencia técnica con Escuela Galán; actualización de métodos 
operativos para la aplicación de ISPPI; socialización del Proyecto Digital Creciendo Mi 
Emprendimiento con Fundación Capital; en mesa de generación de ingresos, entre otros. 

• En educación,  participar en encuentros de lineamientos sobre Fondo ICETEX-ARN, ofertas 
educativas publicas y privadas, convenio PNUD-ARN, así como de planeación  en articulación 
ARN-SENA para vigencia 2023, entre otros. 

• En familia, se tuvo la oportunidad de recibir lineamiento sobre:  estrategia de acompañamiento 
para familias de PER fallecidos, creación de grupo familiares y aplicación de instrumento de 
caracterización familiar (el cual iniciara el próximo año).  De igual manera, se participó en los 
diferentes escenarios gestados por el comité de familia como espacios virtuales de promoción de 
pautas de crianza con amor, acompañamiento en encuentro de parejas y en actividades 
familiares en Mundo Aventura, además de poder conocer el Programa Generación Sacúdete 
ICBF. 

• A nivel comunitario, conocer ruta de atención para nuestra población por parte de la Secretaría 
de Gobierno, proyecto Kennedy con Paz, Memoria y Reconciliación; recibir también por parte de 
nuestra entidad la socialización y promoción por parte de agendas territoriales y/o acciones 
comunitarias como la de Tocaimita. Se resalta también la oportunidad de haber asistido al III 
Encuentro Nacional de Consejos Territoriales de Reincorporación y al III encuentro de personas 
trasladadas de Arauca. 

• Desde la agencia, se resalta el desarrollo de espacios que permitieron conocer y recibir 
lineamientos sobre variedad de temas institucionales como por ejemplo procesos de servicios no 
conformes, de certificación del sistema de gestión de calidad, instrumento de caracterización para 
PER, pilotaje de estrategia diferencial para poblacion joven en convenio con CEDAVIDA, entre 
otros. 

Actividad No 9. 
 Orientar y acompañar 
los procesos de 
sanciones propias y 
TOAR, según se 
requiera en el espacio 
designado. 
 

Pese a que la entidad aún no ha emitido los lineamientos directos para su implementación, se realizó 
sensibilización y convocatoria con población identificada como compareciente de la JEP, sobre el proyecto 
Kennedy con memoria, paz y reconciliación-Ruta de Reconciliación-TOAR, siendo posible la identificación 
de 3 PER interesados en participar en dicho escenario para la vigencia del próximo año. De igual manera, 
con la poblacion asignada se avanzó en clarificar en que consiste las TOAR y en qué se diferencia de las 
acciones comunitarias, incentivándolos a participar en dichos escenarios acorde a sus necesidades e 
intereses. 

Actividad No 10.  
 
Realizar 

oportunamente el 
registro de 
información de forma 
confiable y veraz que 
evidencia los 
procesos y 
actividades 
desarrolladas en el 

En la ejecución del contrato se realizó registro y entrega de información solicitada semanal y mensualmente 
sobre observaciones, contactos, atenciones, convocatorias, postulaciones y gestiones realizadas con la 
población asignada, tal y como se relaciona a continuación:  
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marco de los 
Programas 
implementados por la 
ARN en los cuales se 

participe.  

 

 

1/02/2022 FICHA DE REINCORPORACION

3/02/2022 CARACTERIZACION POBLACION OBJETO PRE

11/02/2022 DATOS ACTUALIZADOS DE RENOVACION DE CREDITO ICETEX

11/02/2022
IDENTIFICACION DE PROCESOS SIGINIFICATIVOS O BUENAS PRACTICAS 

EN LIDERAZGO

11/02/2022 POSTULADOS GRAN FUNDACION

11/02/2022 CARACTERIZACION MODALIDAD PRE

11/02/2022 POBLACION VINCULADA A CONVENIO MAESTRO INTINERANTE

14/02/2022 OFERTA LABORAL RECEPCIONISTA

14/02/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

14/02/2022 ESCUELA GALAN ASISTENCIA TECNICA

15/02/2022 PROCESO FORMATIVO MUERES-SUBA

16/02/2022 GESTION PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA URBANA 2022_ SVF

23/02/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

23/02/2022 REVISION/RADICACION PRE POSTULADOS PARA MARZO

23/02/2022
POSTULACION PROYECTOS PARA PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA 

CON ESCUELA GALAN

23/02/2022 SOLICITUD TESTIMONIOS BENEFICIARIOS  FONDO ICETEX-ARN

24/02/2022 CONVOCATORIA TALLER BANCAMIA

24/02/2022 CONVOCATORIA KUSANONE EMBAJADA DE JAPON

25/02/2022
CONVOCATORIA GRUPO FOCAL UNIDAD DEL SERVICIO PUBLICO DE 

EMPLEO SPE

28/02/2022 OFERTA LABORAL ALIANZAS SOLUCIONES

FEBRERO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL
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1/03/2022 FICHA DE REINCORPORACION

4/03/2022 POSTULADOS  DIALOGO DE SABERES-PAPSIVI

4/03/2022 POSTULADOS ACTIVIDAD DE APERTURA COMITÉ DE FAMILIA

4/03/2022 YARU VIRTUAL FUNDACION WWB

4/03/2022
POSTULADOS OFERTAS SENA:INGLES BASICO 1 Y MERCADEO Y 

VENTAS

7/03/2022 POSTULADOS CAPZCIDADES

7/03/2022 OFERTA LABORAL AYUDANTE DE OBRA

7/03/2022 CONFIRMACION POSTULADOS PRE PARA RADICAR MARZO

11/03/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

11/03/2022 CONVOCADOS CAPACITACION EDUCACION SUPERIOR

15/03/2022 INFORMACION SOBRE ATENCION PSICOSOCIAL DE PER FALLECIDOS

17/03/2022 IDENTIFICACION MUJERES PREICFES

18/03/2022
BASE DE IDENTIFICACION DE INTERESES PER_MODALIDADES GESTION 

PRE-VIV

18/03/2022 INFORMACION ACTIVIDAD DE ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL

18/03/2022 PRE-PP-36302

21/03/2022 OFERTA LABORAL AYESA

23/03/2022 INSCRIPCION PROGRAMA MUJERES MAS PRODUCTIVAS 2022

23/03/2022 SOCIALIZACION ESTRATEGIA DE ATENCION CCB (VIRTUAL

23/03/2022 CONVOCATORIA ENTORNO PRODUCTIVO-MAQUINARIA AMARILLA

24/03/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

25/03/2022 REVISION/RADICACION PRE POSTULADOS PARA ABRIL

29/03/2022 CIERRES PENDIENTES DE FA

30/03/2022 INSCRIPCION  TALLER BOMBERITOS EN EL TERRITORIO-FAMILIA

31/03/2022 FUNDACION BAVARIA-PROGRAMA MUJERES PRODUCTIVA

31/03/2022 ACTAS DE ENTREGA DE PRE-PP

MARZO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

4/04/2022 SEGUIMIENTO BASE DE POSTULADOS MERCADEO Y VENTAS

8/04/2022 PLAN DE ACCION ARAUCA-TRASLADOS

11/04/2022 CONVOCATORIA FUCEPAZ-CONSEJO NORUEGO

12/04/2022
REPORTE DE SEGUIMIENTO A AEBEI PENDIENTES GT ARN BOGOTA-

CASOS CONTRALORIA

18/04/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

18/04/2022 POSTULADOS CURSO MARKETING DIGITAL

20/04/2022
INSCRIPCIONES MUESTRAS ARTISITICAS CELEBRACION DIA DE LA 

FAMILIA

22/04/2022 ENTREGA DE PRE-PP-36572 PARA RADICACION

25/04/2022 REPORTE DE SEGUIMIENTO A AEBEI PENDIENTES GT ARN BOGOTA

25/04/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

ABRIL ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

ABRIL ENTREGA DE AEBEI
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4/05/2022 CONVOCATORIA MUJER EMPRENDEDORA Y PRODUCTIVA

5/05/2022 SEGUIMIENTOA AEBEI GT ARN BOGOTA

5/05/2022 GOFEST - CCB

6/05/2022 OFERTA LABORAL-AYUDANTE DE OBRA

6/05/2022 CONVOCATORIA VITRINA DE PRODUCTIVIDAD

9/05/2022 SEGUIMIENTO A ASISTENCIAS VIRTUALES DE ABRIL

9/05/2022
OFERTA CONTRATO DE APRENDIZAJE-ACUERDO COOPERACION 

ALIANZA SOLUCIONES

10/05/2022 CARACTERIZACION POBLACION CON ENFOQUE ETNICO

11/05/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

12/05/2022 CONVOCATORIA ENTORNO FORMACION DE CAFÉ

13/05/2022 BALANCE BUSQUEDA ACTIVA DE FAMLIARES DE PER FALLECIDOS

16/05/2022 PROYECCION PRE-VIV 2022

17/05/2022
ACTUALIZACION BASE DE IDENTIFICACION DE INTERESES PRE SOBRE 

MODALIDADES DE PRE-VIV

20/05/2022 CREDITOS FNA REINCORPORACION

25/05/2022 CONVOCATORIA TALLER DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

25/05/2022
DIAGNOSTIO DOFA COMPONENTES DE 

REINCORPORACION_HABITABILIDAD Y VIVIENDA

25/05/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

26/05/2022 BANCO PROVEEDORES GT BOGOTA

27/05/2022
REPORTE ENTREGA CARTILLAS DE SEGURIDAD POBLACION OBJETO DE 

ATENCION GT ARN BOGOTA

MAYO CONVOCATORIAS JORNADAS DE ASESORIA FNA

MAYO REPORTE DE SEGUIMIENTO A AEBEI PENDIENTES GT ARN BOGOTA

MAYO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

1/06/2022 SEGUIMIENTOA PRIORITARIO GESTION DE VIVIENDA URBANA

1/06/2022 OFERTA LABORAL DINAMIZADOR

5/06/2022 INSCRIPCIONES OFERTA PREFERENTE SECRETARIA DE HABITAT

6/06/2022
IDENTIFICACION DE PER POSTULADOS SVF RURAL CON INTERES  DE 

POSTULACION AL SVF URBANO

7/06/2022
SEGUIMIENTO A LISTADO DE ASISTENCIA INSCRITOS CURSO 

MARKETING DIGITAL

10/06/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

10/06/2022 CONVOCATORIA GRUPO FOCAL SECRETARIA DE GOBIERNO

13/06/2022 INFORMACION RELACIONADA CON MEM22-007438

14/06/2022
CONVOCATORIA CURSO SENA INGLES BASICO 2 Y TECNICAS EN 

VENTAS

17/06/2022 AYUDAS TECNICAS POBLACION CON DISCAPACIDAD

21/06/2022 SEGUIMIENTO A META PRE

22/06/2022 MAPEO FORMACION A LA MEDIDA PNUD

22/06/2022 BASE PILOTO ESTRATEGIA JOVENES

24/06/2022 CONVOCATORIA OFERTA LABORAL AYUDANTE DE OBRA

24/06/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

28/06/2022 INFORMACION BIMESTRAL CARACTERIZACION PER

JUNIO REPORTE DE SEGUIMIENTO A AEBEI PENDIENTES GT ARN BOGOTA

JUNIO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL
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5/07/2022 CONVOCATORIA JORNADA LIBRETAS MILITARES

5/07/2022 CONVOCATORIA ENTORNO DE GANADERIA

7/07/2022 POSTULADOS FAMILIAS ACTIVIDAD MUNDO AVENTURA

8/07/2022 APOYO ACCESO A INFORMACION DE JOVENES DE REINCORPORACION

8/07/2022 INFORMACION PARA CARACTERIZACION PER ADULTO MAYOR

8/07/2022 ALCANCE CARACTERIZACION REINCORPORACION FAMILIAS

11/07/2022 SEGUIMIENTOS PRE INDIVIDUALES

13/07/2022 CONVOCATORIA FERIA DE SALUD

14/07/2022 BASE DE AFILIACIONESA SALUD-LISTADO CENSAL

14/07/2022 NECESIDADES DE SOCIALIZACION RUTA VIVIENDA URBANA

14/07/2022 AEBEI_PRE-PP-36075

15/07/2022 CONVOCATORIA EDUCACION FINANCIERA

15/07/2022 MAPERO FORMACION A LA MEDIDA PNUD

18/07/2022 CONVOCATORIA ABIERTA GRAN FUNDACION

18/07/2022 POSTULADOS GRUPO FOCAL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ARN

19/07/2022 BASE DE POBLACION CON DIFICULTADES DE CARACTERIZACION

22/07/2022 CONSULTA DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ARN

22/07/2022
 ESTRATEGIA DE RECUPERACIÓN EMOCIONAL EREG HILANDO PARA 

POBLACION DESVINCULADA

25/07/2022 ENTREGA DOCUMENTAL LINEA ESTRATEGICA DE PRODUCTIVIDAD

25/07/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

31/07/2022
CONVOCATORIA CURSO SENA INGLES BASICO 2, TECNICAS EN 

VENTAS Y TECNICAS DE NEGOCIACION

JULIO REPORTE DE SEGUIMIENTO A AEBEI PENDIENTES GT ARN BOGOTA

JULIO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

2/08/2022
CONVOCATORIA TALLER PONAL: CODIGO PENAL Y PREVENCION DE 

REINCIDENCIA

2/08/2022 INFORMACION RADICACIOON PRE AGOSTO

2/08/2022 CONVOCATORIA OFERTA LABORAL ALIANZA SOLUCIONES

5/08/2022
SONDEO INTERESADOS EN MERCADOS CAMEPSINOS-IPES Y 

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

8/08/2022 HISTORIA DE JOVENES EN PROCESO DE REINCORPORACION

9/08/2022 CONVOCATORIA RUTA POR LA RECONCILIACION

16/08/2022
CARACTERIZACION POBLACION ACCIONES COMUNITARIAS INICIATIVA 

TOCAIMITA

16/08/2022 CONVOCATORIA ENTORNO ARTISTICO CULTURAL

17/08/2022 POSTULADOS CONVENIO INNPULSA

17/08/2022 POSTULADOS FORTALECIMIENTO TERPEL

19/08/2022 CONVOCATORIA OFERTA LABORAL CONTEXPO

19/08/2022 CONVOCATORIA OFERTA LABORAL RUNT

22/08/2022 BASE FPT  COMPLEMENTARIA PAT

25/08/2022 INFORME MENSUAL DE GESTION

26/08/2022 INFORMACION BIMENSUAL CARACTERIZACION PER JULIO-AGOSTO

26/08/2022 GENERACION SACUDETE ICBF

27/08/2022 CONVOCATORIA FERIA DE SALUD

29/08/2022 JUSTIFICACION BASE FPT  COMPLEMENTARIA PAT

29/08/2022 PROYECTO DIGITAL CRECIENDO MI EMPRENDIMIENTO

AGOSTO ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL, SEGÚN EL CASO
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1/09/2022 OFERTA LABORAL ALIANZA SOLUCIONES

1/09/2022 APOYO ENTREVISTAS UNIVERSIDAD WORLD NEWS CANADÁ

5/09/2022 OFERTA LABORAL RUNT

6/09/2022 CONVOCATORIA NESTLE-FORMACIÓN BARISMO

6/09/2022
SEMAFORIZACIÓN - PARTICIPACIÓN JÓVENES REINCORPORADOS, 

CEDAVIDA

6/09/2022 DOCUMENTOS EVIDENCIAS PLAN DE MEJORA

7/09/2022 CONVOCATORIA ENTORNO DE ADMINISTRACION AGROPECUARIA

9/09/2022 BASE DE CARACTERIZACION EMPLEABILIDAD

11/09/2022

ENCUESTA PARA LA EVALUACIÓN E IDENTIFICACION DE INTERESES, 

NECESIDADES Y EXPECTATIVAS PROCESO DE ENTRENAMIENTO Y 

REENTRENAMIENTO 

12/09/2022
JORNADA DE FORTALECIMIENTO CAPACIDADES 

PREVENCIONVIOLENCIAS BASADAS EN GENERO /

12/09/2022 INVITACIÓN SEMANA POR LA PAZ 2022

13/09/2022
SOLICITUD DE INFORMACIÓN DEL ESTADO DE AVANCE - PR 

INTERESADOS EN VIVIENDA

14/09/2022 SEGUIMIENTO BASE DE SALUD

14/09/2022 SOLICITUD DE INSUMOS REQUERIMIENTO JEP 

14/09/2022 SOLICITUD REGISTROS DE MNA

16/09/2022 INFORMACIÓN SOBRE CUPOS DIRECTOS PENUD TITULADA SISTEMAS

20/09/2022 CONVOCATORIA ENTORNO DE CONFECCIONES

20/09/2022 APOYO CONVOCATORIA ALTA CONSEJERÍA DE PAZ DEL DISTRITO

23/09/2022 ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES

23/09/2022
OPORTUNIDAD DE FORTALECIMIENTO PROYECTO PRODUCTIVO -  

DISTRITO 

23/09/2022
URG- VINCULACIONES DE FORMACIÓN A LA MEDIDA A TRAVÉS DE 

MATRÍCULAS INDIVIDUALES

26/09/2022 CONTROL ASISTENCIAS TERCERA FASE EDUCACIÓN FINANCIERA

26/09/2022
SEGUIMIENTO ASISTENCIAS PROCESO DE FORMACION EDUCACION 

FINANCIERA

28/09/2022 INFORMACIÓN ACTA PR QUE NO QUIEREN ACCEDER PRE

30/09/2022
REGISTRO DE PERSONAS PARA ASISTIR A LA FERIA DE SALUD, LA 

CUAL SE DESARROLLARA EN EL MES DE OCTUBRE DE 2022

30/09/2022
PROYECTO DIGITAL CRECIENDO MI EMPRENDIMIENTO_FUNDACIÓN 

CAPITAL_ALIANZA_ARN - INICIO DEL PILOTO

5/10/2022 OFERTA LABORAL - BAHIA SPA 

9/10/2022 AJUSTE PRE-VIVI

10/10/2022 FORTALECIMIENTOS FALTANTES - FEGACESAR

12/10/2022 PROYECTO 1145 - ESTRATEGIA JÓVENES

12/10/2022
ALCANCE: PRIORITARIO ACTUALIZACIÓN DE BASE DE DATOS DE PR 

INTERESADOS EN VIVIENDA

12/10/2022 DOCUMENTOS DE PER PARA PROCESO PNUD

13/10/2022 BASE DE SEGUIMIENTO DE SALUD Y LISTADO CENSAL

14/10/2022 BASE DE SEGUIMIENTO DE CREACIÓN DE GRUPO FAMILIAR

20/10/2022 ENTREGA DE PRE-VIV-37515 PARA RADICACION

21/10/2022 OBSERVACIONES DE PRIMERA REVISION PRE-PP-34372

24/10/2022
OFERTA DE CURSO EN TÉCNICA DE NEGOCIACIÓN SENA MODALIDAD 

VIRTUAL

24/10/2022 ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL

2510/2022 SEGUIMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS APLICADOS EN OCTUBRE

26/10/2022
CONVOCTORIA  FAMILIAS INSCRITAS PARA CELEBRACIÓN DEL 29 DE 

OCTUBRE

28/10/2022 PROGRAMA EMPRENDER WOM 2022

31/10/2022
INICIO CONVOCATORIA APRENDICES SENA - GRUPO ÉXITO | BOGOTÁ | 

2023-1

31/10/2022 GESTION DOCUMENTAL
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MES 
TOTAL DE PER QUE CUENTA CON 
RNR  

FALTAN POR 
RNR-PER CON 

LIMITANTE 
TEMPORAL 

ENERO 52 1 

FEBRERO 51 1 

1/11/2022
REQUERIMIENTO VACANTE ALIANZA SOLUCIONES Y TIENDA DE LA 

EMPATÍA.

2/11/2022 IDENTIFICACIÓN DE HIJOS (AS) POR CIERRE DE FIN DE AÑO

2/11/2022 VERIFICACIÓN DE ISPPI DEL TRIMESTRE 2

2/11/2022 RELACION Y REGISTRO DE SEIGUIMIENTOS PROYECTOS PRODUCTIVOS

4/11/2022 MEM22-014292 GESTIÓN PARA LA EXPEDICIÓN DE LA LIBRETA MILITAR

4/11/2022 META PAT EDUCACION T4

9/11/2022 SEGUIMIENTO PAT

10/11/2022 CONVOCATORIA ENTORNO ARTISTICO CULTURAL

10/11/2022 OFERTA LABORAL SECRETARIA DE MOVILIDAD

10/11/2022 SOLICITUD RELACIÓN AGENTES ESCOLTAS

11/11/2022 MATRIZ DE EMPLEABILIDAD DE PER

11/11/2022
OPORTUNIDAD MICROTERRITORIOS PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA RURAL Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANO

15/11/2022 REPORTE AVANCE ENTREGA DE MATERIAL DE SEGURIDAD

15/11/2022 ENTREGA BASE DE SALUD Y LISTADO CENSAL

21/11/2022
PER INTERESADOS EN PROYECTO KENNEDY CON PAZ, MEMORIA Y 

RECONCILIACIÓN - RUTA DE RECONCILIACIÓN

22/11/2022
INVITACIÓN A DILIGENCIAR LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN DEL 

CLIENTE INTERNO ARN

22/11/2022 BALANCE RADICACIONES PRE Y NUEVO PLAZO PARA RADICACIÓN

23/11/2022 OFERTA JORNADA DE ATENCIÓN SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

23/11/2022 CIERRE PSICOSOCIAL

24/11/2022 ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL

25/11/2022 ENTREGA DE GESTIÓN DOCUMENTAL

28/11/2022 REGISTRO DE ENTREGA DE PLANILLAS DE SEGURIDAD 

28/11/2022
CONVOCATORIA PARA JORNADA DE SERVICIOS DE ACCESO A LA 

JUSTICIA 

6/12/2022 CARACTERIZACION DE POBLACION

12/12/2022 CARACTERIZACION DE VIVIENDA

12/12/2022
CONVOCATORIA PARA ACTIVIDAD MUNDO AVENTURA-POBLACION DE 

ARAUCA

13/12/2022 ENTREGA DE GESTIÓN DOCUMENTAL

13/12/2022 ENTREGA DE ISSPI APLICADOS EN DICIEMBRE

15/12/2022 SOPORTES DE CUMPLIMIENTO METAS 2022

19/12/2022
PLANILLAS DE ABASTECIMIENTO  EXCEPCIONAL PARA POBLACION 

PROCEDENTE DE ARAUCA

23/12/2022 ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL Y ANUAL

DICIEMBRE ENTREGA DE PLANILLAS DE ATENCION PSICOSOCIAL

http://www.reincorporacion.gov.co/
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MARZO 49 1 

ABRIL 50 1 

MAYO 50 1 

JUNIO 52 1 

JULIO 52 1 

AGOSTO 52 1 

SEPTIEMBRE 53 1 

OCTUBRE 54 1 

NOVIEMBRE 53 1 

DICIEMBRE 54 1 

MES 
TOTAL DE PER QUE CUENTAN CON 
INSTRUMENTOS DE 
CARACTERIZACION  APLICADOS 

PENDIENTE DE 
INSTRUMENTO 

JUNIO 33 17 

JULIO 45 5 

AGOSTO 48 2 

SEPTIEMBRE 49 2 

OCTUBRE 51 0 

NOVIEMBRE 50 0 

DICIEMBRE 52 0 

 
 

Actividad No 11. 
Implementar de manera 
oportuna los 
lineamientos de gestión 
documental impartidos 
por la ARN 
propendiendo por la 
correcta gestión de la 
documentación producto 
de las actividades 
realizadas.  

Durante la ejecución del contrato y cierre de este, fue posible la fidelización en SIR del 100% cedulas y 
máximos niveles, así como un 98 % de libretas, el 2% faltante corresponde a PER mayor de 60 años y a otro 
PER que pese aparecer en registro en página del ejército no ha logrado avanzar en el trámite de consecución 
de dicho documento por limitados tiempos debido a su actividad laboral. Al mismo tiempo, se hizo entrega de 
las planillas de atención de aquellos casos con quienes no fue posible adelantar registro de asistencia por 
medio de ARPA. Cabe anotar, que, con la población durante el año, hubo un registro total de 865 actividades 
registradas en SIR. 
 
Cuadro resumen de fidelización documentos en SIR 
 

 
 

Actividad No 12. 
Participar en los 
diferentes espacios de 
trabajo que establezca 
el Supervisor del 
contrato y rendir en 

A continuación, se relacionada las diferentes actividades en las cuales se tuvo la posibilidad de participar, así 
como la relación de planillas de atención y actas de entrega de bienes de insumo gestionadas en la ejecución 
del contrato: 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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forma oportuna los 
informes que le sean 
solicitados y participar 
en la elaboración de 
aquellos informes que 
por su contenido y 
naturaleza estén dentro 
del ámbito del    objeto 
contratado. 

 
 

 

FECHA REUNIÓN Y /O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

14/01/2022 REUNION DE EQUIPO REVISION Y AJUSTES PAT 2021 GT BOGOTA

21/01/2022 REUNION COORDINACION GT BOGOTA
PRESENTACION DE EQUIPO DETRABAJO 2022, 

LINEAMIENTOS GENERALES DE INICIO DE CONTRATO, 

SOCIALIZACION PAT 2021, METAS 2022

1/02/2022 REUNION MENSUAL DE REINCORPORACION

SOCIALIZACION ESTRATEGIA LINEA DE 

PRODUCTIVIDAD,LINEAMIENTOS 

(FORMATTOS)PRODUCTIVIDAD, LINEAMIENTOS 

MISIONALES (ATENCIONES, PLANILLAS, TRASLADOS, 

INFORME), EDUCACION, VARIOS

7/02/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION CAPACITACION GENERAL BIOMETRICO,METAS PRE

8/02/2022
REUNION COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD Y 

TECNICOS DE GESTION DOCUMENTAL

MAPEO ESTADO ACTUAL PRODUCTIVIDAD: PER 

OBJETOS DE PRE, PRE NO VIABLES, PRE EN REGISTRO, 

RECUPERACION DE FIRMAS SEGUIMIENTO A PROYECTOS 

PRODUCTIVOS-FASES PRE Y ASIGNACION DE  

RESPONSABLES Y CRONOGRAMA DE PRODUCTIVIDAD 

2022

9/02/2022 ARTICULACION TERRITORIAL
CAPACITACION REGISTRADURIA-PARTICIPACION 

ELECTORAL Y DERECHOS POLITICOS

11/02/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
ORIENTACION RENOVACION CREDITO FONDO ARN 

ICETEX

14/02/2022
REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION-

COORDINACION GT REVISION ESTRATEGICA PRE

17/02/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION INDICADORES META FA-FPT

22/02/2022 ARTICULACION TERRITORIAL
SENSIBILIZACION SISTEMA INTEGRADO DE GESTION(SIG)

23/02/2022 GRUPO DE SOSTENIBILIDAD ECONOMICA TALLER DE SENSIBLIZACION Y REFUERZO PPI 2022

23/02/2022
REUNION CON ORIENTADORES 

PRODUCTIVOS

PLANEACION ESTRATEGIA DE VIVIENDA GT ARN 

BOGOTA

25/02/2022 REUNION EQUIPO GT ARN BOGOTA
EQUIPOS ESTRATEGICOS #UNSOLOPROCESOBOGOTA

http://www.reincorporacion.gov.co/
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1/04/2022
REUNION CON ORIENTADORA 

PRODUCTIVA

SEGUIMIENTO A ACTAS DE ENTREGAS DE BIENES E 

INSUMOS AEBEI, PENDIENTES DE GESTION GT ARN 

BOGOTA-ACTIVIDAD DE APOYO COMO INTEGRANTE DE 

COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD

6/04/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL METAS

SEGUIMIENTO INDIVIDUAL METAS E INDICADORES PAT: 

VICULACIONES FA, FPT,  AFILIACIONES A SALUD, 

PENSIONES, ENTRE OTROS.

7/04/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SEGUIMIENTO SEMANAL AVANCE FORMULACION PRE

20/04/2022

REUNION CON PROFESIONAL DE 

CORRESPONSABILIDAD VANESSA 

TORRES

RETROALMENTACION BASE DE CARARACTERIZACION 

PER CON INTERESES DE GESTIONAR PRE-VIV

24/04/2022 REUNION GT ARN BOGOTA
SOCIALIZACION ALCALDIA BOSA PROYECTO MEMORIA 

Y RECONCILIACION

3/05/2022 REUNION ARN

LINEAMIENTOS PARA APLICACIÓN DE INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACION PARA PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACION

3/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION GENERALIDADES VITRINA DE PRODUCTIVIDAD

4/05/2022 REUNION COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD REVISION METODOLOGIA VITRINA DE PRODUCTIVIDAD

6/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SOCIALIZACION PROPUESTA METODOLOGICA VITRINA 

DE PRODUCTIVIDAD

9/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SEGUIMIENTO AVANCE FORMULACION PRE-

CAPACITACION CCB

10/05/2022 REUNION ARN SOCIALIZACION DECRETO 650 DE 2020

10/05/2022 REUNION INTERINSTITUCIONAL
REUNION CON ALTA CONSEJERIA PARA LAS VICITIMAS 

SOBRE TEMAS DE HABITAT

11/05/2022 REUNION REINCORPORACION DIALOGO DE SABERES-INICIATIVA COMUNITARIA ARN

12/05/2022 VITRINA DE PRODUCTIVIDAD
ACOMPAÑAMIENTO ACTIVIDAD VITRINA DE 

PRODUCTIVIDAD

13/05/2022 REUNION ARN

CARACTERIZACION EN REINCORPORACION-

INDICACIONES ARPA TEST Y SESION VIRTUAL DE 

INQUIETUDES

16/05/2022
JORNADA PRESENCIAL ASESORIA G1 

POBLACION FOCALIZADA FNA

ACOMPAÑAMIENTO EN JORNADA PRESENCIAL 

ASESORIA G1 POBLACION FOCALIZADA FNA-

SOCIALIZACION DECRETO 650 DE 2022

16/05/2022
JORNADA VIRTUAL ASESORIA G1  

POBLACION FOCALIZADA FNA

ACOMPAÑAMIENTO EN JORNADA VIRTUAL  ASESORIA 

G1 POBLACION FOCALIZADA FNA-SOCIALIZACION 

DECRETO 650 DE 2022

18/05/2022
JORNADA ASESORIA POBLACION 

FOCALIZADA FNA

ACOMPAÑAMIENTO EN JORNADA VIRTUAL  ASESORIA 

POBLACION FOCALIZADA FNA-SOCIALIZACION 

DECRETO 650 DE 2022

19/05/2022 REUNION INTERINSTITUCIONAL

MAPEO INSTITUCIONES QUE PUEDEN FORTALECER LA 

RUTA DE HABITAT-ALTA CONSEJERIA PARA LAS 

VICITIMAS

20/05/2022 REUNION INTERINSTITUCIONAL

MESA INTERSECTORIAL-PROCESO DE 

REINCORPORACION-ARN-ALTA CONSEJERIA PARA LAS 

VICITIMAS-SECRETARIA DE HABITAT

23/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION SEGUIMIENTO AVANCE FORMULACION  PRE

23/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
CAPACITACION CONVOCATORIA PÚBLICA SUBSIDIOS DE 

VIVIENDA SECRETARIA DEL HÁBITAT

25/05/2022
JORNADA VIRTUAL ASESORIA G2  

POBLACION FOCALIZADA FNA

ACOMPAÑAMIENTO EN JORNADA VIRTUAL  ASESORIA 

G2 POBLACION FOCALIZADA FNA-SOCIALIZACION 

DECRETO 650 DE 2022

26/05/2022 REUNION ARN
SENSIBILIZACION PARA GRUPOS TERRITORIALES-

POLITICAS MIPG GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO

27/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
REUNION DE EQUIPO CON SUBDIRECTOR TERRITORIAL 

ANDRES ECHEVERRIA

31/05/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION ACOMPAÑMIENTO A CARACTERIZACION
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1/06/2022 REUNION COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD MESA DE GENRACION DE INGRESOS

2/06/2022 REUNION GT BOGOTA
TALLER DE HERRAMIENTAS PARA LA RESOLUCION DE 

CONFLICTOS-CCB

10/06/2022 REUNION GT BOGOTA
ACTUALIZACION METODOS OPERATIVOS Y 

SEGUIMINETO  PPI

13/06/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION SEGUIMIENTO  AVANCE EN LA FORMULACION PRE

15/06/2022
ACOMPAÑAMIENTO  FORMULACION PRE-

VIV

VALIDACION TECNICA PRE-VIV_36935 CON EQUIPO DE 

TRANSFORMACION DE VIVIENDA Y TERRITORIO: 

ORIENTACION DE PASO A PASO A FACILITADORES 

SOBRE C51FORMULACION PRE-VIV

16/06/2022 COMITÉ DE FAMILIA CHARLA CONFERENCIA "EL NIÑO Y SU MUNDO"

16/06/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION SEGUIMIENTO  AVANCE EN LA FORMULACION PRE

30/06/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL DE META SEGUIMIENTO A METAS DE FA, FPT,PRE, INSTRUMENTOS 

DE CARACTERIZACION, ENTRE OTROS.

1/07/2022 REUNION GT BOGOTA
PAT, EVALUACION CUMPLIMIENTO DE METAS 

MISIONALES PRIMER SEMESTRE 2022 Y OTROS

11/07/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
AJUSTES, SEGUIMIENTOS Y METAS PRE

14/07/2022 REUNION ARN LINEAMIENTO SOBRE MODULO ISPPI SIR

18/07/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
REUNION PARA APROPIACION DE NUEVOS METODOS 

OPERATIVOS

21/07/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
TALLER SOBRE LA FORMULACION DE OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS ARN 

22/07/2022 REUNION ARN
JORNADA DE ENTRENAMIENTO SERVICIO NO CONFORME

25/07/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
ACCIONES PARA PRIMER Y SEGUNDO DESEMBOLSO 

FAMILIARES PER FALLECIDOS

28/07/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
ACTIVIDAD DE DIVULGACIÓN PROYECTO CRECIENDO MI 

EMPRENDIMIENTO

29/07/2022 REINCORPORACION SEGUIMIENTO A METAS

1/08/2022 MAMBRU
CIERRE NACIONAL ESTRATEGIA MAMBRU, ESTE ES 

OTRO CUENTO

4/08/2022
PRIMERA JORNADA CUIDADO AL 

CUIDADOR
PRIMERA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

5/08/2022
SEGUNDA JORNADA CUIDADO AL 

CUIDADOR
PRIMERA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

8/08/2022 REUNION GT ARN BOGOTA FORTALECIMIENTO TECNICO DE FA

9/08/2022 REUNION GT ARN BOGOTA-PER
CAPACITACION FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

9/08/2022 COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD MESA DE GENERACION DE INGRESOS

10/08/2022 COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD PRIEMR SEGUIMIENTO META PRE AGOSTO

17/08/2022 REUNION GT ARN BOGOTA-PER TALLER CON MINISTERIO DE VIVIENDA SOBRE SUBSIDIOS 

DE VIVIENDA OTORGADOS POR GOBIERNO NACIONAL

23/08/2022 ARN INICIO TERCERA FASE DE EDUCACION FINANCIERA

23/08/2022 ARN
CREACION GRUPO FAMILIAR EN REINCORPORACION

29/08/2022
TERCERA JORNADA CUIDADO AL 

CUIDADOR
TERCERA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

30/08/2022
CUARTA JORNADA CUIDADO AL 

CUIDADOR
CUARTA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

31/08/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SISTEMA GESTION DE CALIDAD, TEMAS DE FAMILIA Y 

OTROS
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1/09/2022 REUNION ARN
PRIMER ENTRENAMIENTO VIRTUAL INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACION FAMILIAR

5/09/2022 REUNION GT ARN BOGOTA
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD: SISTEMAS A 

CERTIFICAR EN AUDITORIAS

5/09/2022 COMITÉ DE PRODUCTIVIDAD MESA DE GENERACION DE INGRESOS

6/09/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL A METAS
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD

6/09/2022
PROYECTO PRODUCTIVO 

INDIVIDUAL/ASOCIATIVO 

FORMULACION CONJUNTA PRE INDIVIDUAL/ASOCIATIVO 

LINEA DE GANADERIA

12/09/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION PRE

12/09/2022 AGENDAS TERRITORIALES
SOCIALIZACION AGENDAS TERRITORIALES: ACCION 

COMUNITARIA TOCAIMITA

16/09/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION INFROMACION SOBRE CUPOS DIRECTOS PNUD-OFERTA 

TITULADA TECNICO LABORAL DE SISTEMAS

20/09/2022 QUINTA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR QUINTA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

21/09/2022 SEXTA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR SEXTA JORNADA CUIDADO AL CUIDADOR

23/09/2022 GT ARN BOGOTA MUNDO AVENTURA COLABORADORES

24/09/2022 TALLER DE PAREJAS
ACOMPAÑAMIENTO ES ESPACION PROPICIADO POR 

COMITÉ DE FAMILIA: TALLER DE PAREJAS

28/09/2022 REUNION ARN
SEGUNDO ENTRENAMIENTO VIRTUAL INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACION FAMILIAR

29/09/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL A METAS
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD CON CORTE A SEPTIEMBRE

30/09/2022 REUNION GT ARN BOGOTA
CAPACITACION PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS

3/10/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION SOCIALIZACIÓN ESTRATEGIA CURSO DE VIDA

5/10/2022 REUNION GT ARN BOGOTA CAPACITACIÓN GENERALIDADES EN SALUD

10/10/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD-COMPROMISOS Y VARIOS

11/10/2022
GESTION PRE-PP Y PRE-VIV VIGENCIA 

2022

CONFRIMACION A EQUIPO PRIMARIO SOBRE PRE-PP Y 

PRE-VIV A GESTIONAR EN LA VIGENCIA 2022-ULTIMO 

PERIODO

13/10/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
ENTRENAMIENTO VIRTUAL INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACION FAMILIAR

19/10/2022 CPACITACION SGSSS

 INFORMACIÓN DESDE NC E INVITADO EXTERNO DE 

SECRETARIA DE SALUD, PARA INFORMAR SOBRE 

CAMBIOS EN EL SGSSS

20/10/2022 REUNION GT ARN BOGOTA
TALLER SENSIBILIZACIÓN ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN 

Y SUPERACIÓN DE LA ESTIGMATIZACIÓN 

24/10/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL A METAS
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD CON CORTE A OCTUBRE

27/10/2022
SENSIBILIZACIÓN - CONFLICTO DE 

INTERESES Y CÓDIGO DE INTEGRIDAD

SENSIBILIZACIÓN - CONFLICTO DE INTERESES Y CÓDIGO 

DE INTEGRIDAD

29/10/2022 GT ARN BOGOTA FERIA DE SALUD Y CELEBRACIÓN DÍA DE LOS NIÑOS
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1/11/2022
MEMORANDO INDICACIONES CIERRE DE 

VIGENCIA PARA GRUPOS TERRITORIALES

LINEAMIENTOS GESTIÓN DOCUMENTAL DEL 

MEMORANDO DE CIERRE DE VIGENCIA

4/11/2022
SOCIAILIZACION RESULTADOS PILOTO 

ESTRATEGIA  JOVENES

SOCIAILIZACION RESULTADOS PILOTO ESTRATEGIA  

JOVENES.CEDAVIDA

8/11/2022 PREPARACION III ENCUENTRO CTR
LINEAMIENTO DE TRABAJO Y LOGISTICA PARA III 

ENCUENTRO NACIONAL DE CTR

9/11/2022
REUNION CONTEXTUALIZACION APOYO 

EVENTO CTR

CONTEXTUALIZACION GENERAL SOBRE CTR Y 

FUNCIONES A DESARROLLAR EN EL III ENCUENTRO 

NACIONAL DE CTR

9/11/2022 REUNION EQUIPO DE REINCORPORACION
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD-COMPROMISOS Y VARIOS

10/11/2022

ACOMPAÑAMIENTO EN III ENCUENTRO 

NACIONAL DE CONSEJOS TERRITORIALES 

DE REINCORPORACION

ACOMPAÑAMIENTO EN III ENCUENTRO NACIONAL DE 

CONSEJOS TERRITORIALES DE REINCORPORACION

10/11/2022

CHARLA VIRTUAL" MEDIDAS DE 

AUTOPROTECCION Y SEGURIDAD PARA 

JOVENES"

MEDIDAS DE AUTOPROTECCION PARA JOVENES

11/11/2022

ACOMPAÑAMIENTO EN III ENCUENTRO 

NACIONAL DE CONSEJOS TERRITORIALES 

DE REINCORPORACION

ACOMPAÑMIENTO EN III ENCUENTRO NACIONAL DE 

CONSEJOS TERRITORIALES DE REINCORPORACION-

RELATORIA MESA DE TRABAJO 4

12/11/2022
SOCIALIZACION PROYECTO KENNEDY 

CON PAZ, MEMORA Y RECONCILIACION

SOCIALIZACION PROYECTO KENNEDY CON PAZ, 

MEMORA Y RECONCILIACION-RUTA DE RECONCILIACION-

TOAR

15/11/2022

TRANSFERENCIA CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES PARA LA ATENCIÓN 

POBLACIÓN LGTBI Y VIOLENCIAS GÉNERO

SOCIALIZACION DEL PROYECTO INSTITUCIONAL Y 

COMUNITARIO, PARA LA ATENCIÓN DIFERENCIAL DEL 

SECTOR LGBTI EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN

17/11/2022

REUNION APOYO GT CAQUETA 

POSTULACION PER INSTRUMENTO DE 

VIVIENDA RURAL

LINEAMIENTOS PARA APOYO EN PROCESO DE 

POSTULACION DE PER A SUBSIDIO DE VIVIENDA RURAL 

EN DONCELLO CAQUETA

22/11/2022

ACOMPAÑAMIENTO EN III ENCUENTRO 

NACIONAL DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACION TRASLADADAS DE 

ARAUCA

ACOMPAÑAMIENTO EN III ENCUENTRO NACIONAL DE 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION 

TRASLADADAS DE ARAUCA-TOMA DE RELATORIAS

24/11/2022 CIERRE VIRTUAL AGENDA JUVENIL
SOCIALIZACIÓN VIRTUAL, SOBRE AGENDA JUVENIL-

CIERRE DEL PILOTO ESTRATEGIA JOVENES

25/11/2022
JORNADAS DE ENTRENAMIENTO SERVICIO 

NO CONFORME SNC
LINEAMIENTOS SOBRE SERVICIO NO CONFORME

29/11/2022
REUNION SEGUIMIENTO METAS 

INDIVIDUALES, Y REUNION GT BOGOTÁ

SEGUIMIENTO INDIVIDUAL A METAS CORTE A 

NOVIEMBRE

1/12/2022
JORNADA DE SERVICIOS ACCESO A LA 

JUSTICIA 

PRESENTACION A LA POBLACION DE DIFERNTES 

OFERTAS Y SERVICIOS DE JUSTICIA  DE DIFERENTES 

ENTIDADES COMO ALTA CONSEJERIA PARA LAAS 

VICITMAS, CASA DE JUSTICIA, ICBF Y OTROS

3/12/2022 PLANEACION VIGENCIA 2023 ARN-SENA

PLANEACION CONJUNTA ENTRE ARN SENA PARA 

VIGENCIA 2023 SOBRE  ACCIONES DE FORMACION, 

EMPRENDIMIENTO, EMPLEABILIDAD Y ECCL

6/12/2022
ACTIVIDAD CIERRE FIN DE AÑO PARA PER 

Y SUS FAMILIAS

APOYO EN LOGISTICA DEL EVENTO  Y 

ACOMPAÑAMIENTO A PER Y FAMILIAS DURANTE EL 

MISMO

12/12/2022 REUNION FONDO ICETEX ARN INSCRIPCION Y RENOVACION FONDO ICETEX ARN

15/12/2022 SEGUIMIENTO INDIVIDUAL METAS
SEGUIMIENTO A METAS FA, FPT, PRE, FAMILIA Y 

COMUNIDAD-COMPROMISOS Y VARIOS

15/12/2022
REINDUCCION Y ALINEACION 

INSTITUCIONAL ARN

POLITICA DE REINCORPORACION, PROCESO MISIONALES 

DE LA ENTIDAD, SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y 

OTROS
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MES 
CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

VIRTUALES 

 
CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS 

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS 

ENERO 17 4 21 

FEBRERO 7 4 11 

MARZO 1 3 4 

ABRIL 1 5 6 

MAYO 3 1 4 

JUNIO 1 1 2 

JULIO 0 0 0 

AGOSTO 1 3 4 

SEPTIEMBRE 1 3 4 

OCTUBRE 0 0 0 

NOVIEMBRE 2 3 5 

DICIEMBRE 0 10 10 

 

MES ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE 

ENERO 1 

FEBRERO 1 

MARZO 2 

ABRIL 1 

MAYO 0 

JUNIO 0 

JULIO 3 

AGOSTO 0 

SEPTIEMBRE 0 

OCTUBRE 0 

NOVIEMBRE 0 

DICIEMBRE 0 
 

Actividad No 13. 
Desarrollar las 
demás actividades 
que le sean 
asignadas de 
acuerdo al objeto del 
presente contrato. 

 

Durante la ejecución del contrato me fueron asignadas actividades principalmente como integrante del 
comité de productividad del GT, frente a lo cual tuve la posibilidad de apoyar los siguiente: 

• Apoyo en revisiones de proyectos productivos formulados por diferentes facilitadores. 

• Con los PER que gestionaron sus proyectos productivos, se realizó acompañamiento en el 
proceso de establecimiento de contacto con proveedores para brindar claridades sobre 
documentos requeridos en el trámite   de los PRE-PP 

• Para PRE-VIV, se brindó orientación y acompañamiento tanto a PER como a facilitadores del 
equipo de reincorporación, sobre las modalidades de acceso al apoyo económico de vivienda 
según resolución 3207 de 2018 y guía de habitabilidad y vivienda ARN. En esta misma línea, se 
tuvo la posibilidad de apoyar caracterización de vivienda adelantada por el GT, además del 
acompañamiento y apoyo en la formulación de 7 PRE-VIV correspondiente a 8 PER (uno de los 
PRE-VIV es asociativo) en las modalidades de pago de crédito hipotecario (6) y 1 de saneamiento 
básico, con desembolsos totales para el cierre del contrato. De estos PRE-VIV gestionados, 3 
fueron de asignación a otros facilitadores y 4 a mí.  
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Por otra parte, tuve la posibilidad de participar como relatora en: III Encuentro Nacional de Consejos 
Territoriales de Reincorporación y III Encuentro de personas en reincorporación trasladas de Arauca. 
También apoye durante el último mes de ejecución del contrato atención a población en general, asignada 
al GT, orientación para cierres de matrículas de FA, FpT; socialización a población traslada de Arauca sobre 
abastecimiento excepcional, entre otras tareas. 

 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que se 
entrega la información 

Meta o logro No 1. 100% de la población activa asignada con 
aplicación de instrumento de caracterización. 

Módulo de instrumentos de caracterización 

para personas en reincorporación ARPA 

Meta o logro No 2. 100% de la población activa asignada con 
creación de grupo familiar en SIR. 

Modulo de grupos familiares en SIRR 

Meta o logro No 3. 38 libretas militares fidelizadas en                 SIR 
equivalente al 98% de la población masculina asignada 

Módulo de documentos adjuntos en SIRR 

Meta o logro No 4. 100% de la población asignada con 
máximos niveles fidelizados en SIR, así como 49  registros de 
bachilleres 

Módulos de Máximo nivel y registro de 
bachiller en SIRR 

Meta o logro No 5 Promedio mensual de atención y 
acompañamiento psicosocial al 100% de la población  activa 
asignada 

Modulo registro de asistencia en SIRR 

Meta o logro No 6. 44 PER equivalente al 85% de la  
población a c t i v a  asignada que han tramitado proyectos 
productivos y/o de vivienda de carácter individual y                 
colectivo. 

Modulo SIRR BIE/PRE, Carpetas de 
radicación proyectos productivos 

Meta o logro No 7. 96% de la población activa asignada con 
título de bachiller 

Modulo SIRR registro de bachilleres 

Meta o logro No 8. 100% de la población activa asignada con 
afiliación a salud 

Base de mensual de afiliaciones salud 

Meta o logro No 9 . 100% de la población ac t iva 
as ignada   con afiliación a pensiones 

Base de archivos de consulta de 
pagos, certificados de afiliación 

Meta o logro No 10. 100% de la población asignada  con 
rótulo de poblacion especial 

Base de mensual de afiliaciones salud. 
Comprobador de derechos Secretaría de 
Salud 

Meta o logro No 11. De la población asignada con interés 
laboral (50 PER) el 99% cuenta con empleo formal como agente 
escolta y 1% en el sector comercio, aunque se encuentra 
formalizado ante CCB 

Base RUAF, Adres 
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Meta o logro No 12. 1  PER vinculado a oferta educativa 
de bachillerato, la cual fue gestada desde la agencia  

SIRR, registros de asistencia 

Meta o logro No 13. 1 PER con permanencia en educación 
superior  y beneficiario de Fondo ICETEX- ARN, así como 2 
PER vinculados a Técnico laboral de sistemas en el marco del 
convenio ARN-PNUD 

SIRR, registro de asistencia 

Meta o logro No 14.  6 PER vinculados y que culminaron        
satisfactoriamente curso de educación financiera con 
ASOBANCARIA  
 

Certificados  

Meta o logro No 15. Formulación y radicación de  6  
proyectos productivos. 

SIRR y carpetas de proyectos 

Meta o logro No 16. De la población asignada, formulación y 
radicación de 4 proyectos de vivienda  y de otros facilitadores,  
apoyo en formulación de 3 PRE-VIV  

SIRR y carpetas de proyectos 

Meta o logro No 17. Asistencia técnica para 5  
proyectos productivos de PER asignados 

Actas de asistencia técnica  Escuela 
Galán e instrumentos de seguimiento 
a 

proyectos productivos individuales. 

Meta o logro No 18.  Aporte del 100% (14PER) al indicador de 
cumplimiento de meta PAT de vinculación a población a cursos 
de FpT 

Modulo matriculas FpT SIRR 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a Seguir 

NA NA NA 

 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó la 

ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados 

 NA NA NA 

   
VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 

SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NA NA NA 
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Durante la ejecución del contrato no tuve a cargo ninguna supervisión de contrato y/o convenio. 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación en gestión 
en el aplicativo SIGOB 

 
 

Cumple 
 

Certificación de no tener ningún documento o expediente sin 
entregar al archivo de gestión 

Cumple 
 

 
IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

Teniendo en cuenta la fidelización de la poblacion asignada al proceso de reincorporación liderado por la agencia, ha sido 
posible avanzar no solo en la construcción de vínculos de confianza, sino también en el alcance de diferentes metas 
contempladas en el acuerdo de paz y en la política de reincorporación. No obstante, es necesario continuar sumando 
esfuerzos y estrategias que contribuyan al fortalecimiento de la misma. En este sentido, se recomienda lo siguiente: 
 

• Continuar afianzando articulación interinstitucional, con entidades como Ministerio de Vivienda, de salud y 
protección social, de educación y cultura, así como con UNP, ICBF, SAE y otras, para favorecer la efectividad 
en la implementación   de la política de reincorporación, con base a lo establecido en el CONPES 3931 de 2018, 
en aras de resolver necesidades planteadas por la poblacion, como solución de acceso a subsidios de vivienda, 
acceso oportuno a servicios de salud en los territorios, respuesta efectiva frente a casos de riesgo y/o seguridad, 
proceso de cambio de apellido de hijos no reconocidos legalmente  a causa del conflicto, acceso a predios para 
proyectos productivos, desarrollo de iniciativas artísticas y/o culturales de la poblacion firmante, entre otras. 

 

• Fortalecer alianzas estratégicas con actores externos, de los sectores público y privado, que  contribuyan a la 
apertura de más convenios de FpT y educación superior, para el ingreso de la población en reincorporación y 
sus familias, contemplando no solo la modalidad presencial sino también virtual, además del acceso a 
dispositivos y conectividad para poder cumplir con sus compromiso académico, puesto que muchos pueden 
tener interés de estudios, más no los recursos mínimos que garanticen su permanencia en una oferta. 

 

• Implementar acciones de articulación entre la agencia y actores externos del sector vivienda, como por ejemplo 
constructoras, que contribuyan a estrategias de mayor acceso de la población a la consecución de documentos 
requeridos para postulación al apoyo económico de vivienda en la modalidad de adquisición de vivienda nueva, 
puesto que se ha ident i f icado  barreras con las constructoras y/o fiduciarias en las cuales la poblacion ha 
adelantado  compra  de inmuebles, porque no les suministran la documentación que se requiere para gestionar  
PRE_VIV. Adicionalmente y teniendo en cuenta la expedición el decreto 650 de 2022, se proyecta que para la 
vigencia 2023 haya un número significativo de PER interesados en la adquisición de vivienda nueva en suelo 
urbano, por lo cual urge acciones de articulación para que la población realmente se pueda beneficiar de este 
decreto y se avance a la vez en  la formulación y radicación de PRE-VIV, de las personas que no tienen un 
interés de tramitar proyecto productivo, puesto que su prioridad es tener vivienda. 
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• Por otra parte, se recomienda resolver con prontitud que haya asignación de un profesional jurídico en el grupo
territorial, para que a la población se le pueda garantizar una atención oportuna y de calidad frente a situaciones
y/o consultas que se les presente en dicho ámbito.

• Mejorar los canales de comunicación entre los diferentes grupos territoriales del país, para poder resolver efectiva
y eficazmente diferentes situaciones presentadas con los traslados de población entrante y saliente, como, por
ejemplo, cierres de matrículas de FA y FpT, aplicación de ISPPI, casos de riesgo y seguridad, entre otros, que
en su mayoría de veces afectan la trazabilidad de la información y del mismo proceso del PER.

• Afianzar los procesos de asistencia técnica de los proyectos productivos, a partir de mayor comunicación entre
los asesores de las entidades que la brinden y los facilitadores asignados a los casos priorizados para ello,
además de ampliar la cobertura de la asistencia a más regiones del país.

• Con el propósito de afianzar trabajo en equipo en el GT, se sugiere mejorar estrategias de comunicación entre
funcionarios y contratistas, asignación de puestos de trabajo fijos (escritorios) para los facilitadores en las
diferentes sedes de atención y unificación de criterios o lineamientos de trabajo entre las mismas sedes.

X CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a satisfacción 
en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales reposan 
en el expediente del contrato o convenio. 

XI INCUMPLIMIENTO 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.  

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente de la siguiente
manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 

Seriedad (1 al 100%) 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2022 

______________________________________ 
  EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO 

  No. cédula: 50.911.709 

100
100

100
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CODIGO:  FO-CER-OCPTSA

CEGUERA CONGENITA

 1

27/06/2020 8.52 AMFecha de impresión

CERTIFICADO OCUPACIONAL ENFASIS
OSTEOMUSCULAR

DATOS DE INSTITUCION

Bogotá, D.C.Departamento

Calle 24 a No. 74 a 25

NO APLICA

Razón social

Nit

52983071

2

Escolaridad

F

900938062-8

Municipio

2020-06-27 08:26:21

Lugar de Nacimiento

OMAR RIVERA MEDICINA ALTERNATIVA/LABORAL

Grupo Sanguineo

Postgrado

Postura habitual durante el trabajo

ARL

37 Años

DATOS EMPRESA

Teléfonos

CC

Bogotá, D.C.

Cargo

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

FECHA DE EXAMEN:

Estado Civil

Tipo del Examen:

Estrato

e-mail

EPS

749 8166 - 316 423 1347

09/10/1982

Fecha Ingreso

Identificación

CRA 100 15 93

YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO

Acciones que realiza durante el trabajo

Fecha de Nacimiento

Edad

COMPENSAR E.P.S.

SENTADO

Dirección

NO APLICA

3043914791

Viudo (a)

Area Jornada de trabajo

Dirección

DIURNO

OTRO

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Procedencia

PARTICULAR

Sexo

CONTRATISTA

Teléfonos

Nombres y Apellidos

Sede

info@ipsomarrivera.com

INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR

B +

Nombre:

BOGOTA

EXAMENES REALIZADOS

CONCEPTO DE APTITUD

Apto sin restriccionesCONCEPTO DE
APTITUD

ESTILOS DE VIDA SALUDABLES. USAR ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL.RECOMENDACIONES

Examen Medico Ocupacional Con Enfasis
Osteomuscular: NORMAL

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

INGRESO AL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA

HIGIENE POSTURAL

SALUD VISUAL

CARDIOVASCULAR

OMAR AUDREY RIVERA MENJURA

79456937 3206 L.S.O 4059

Firma y sello del Médico Evaluador Firma del trabajador Evaluado

YUDY MARITZA ROBAYO OVIEDO

52983071C.CC.C RM:

"El examinado certifica que no omitió dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la información expresada en
este documento es cierta" Igualmente, el paciente de manera libre y autónoma, consciente y autoriza a OMAR RIVERA MENJURA MEDICINA ALTERNATIVA MEDICINA LABORAL S.A.S, para que realice
los procedimientos pertinentes
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