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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  JOSE DIOMER CORREA OSORIO |
C.C.-C.E-NIT-RUTHD No.l 18.398.116 CONTRATQ No, 826-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  Del 1 &l 30 de abril de 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

MEDELLIN PAZ Y RECONCILIACION I

OBJETQ DEL CONTRATO:

objeto de {a Entidad

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a ta poblacion objeto de atencién de ta ARN en el acceso a los bengficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientes técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacién activa e ininterrumpida de las
rpersonas objeto de atencidn que le sean asignadas en los distintos
espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo ¢on los lineamientos
instilucionales establecidos, las necesidades de servicio y el contexto
territorial.

Se convocd 11 PER asignadas y se atendié el 91% de la poblacién. Se orientd sobre la formacion semicalficada
SENA come preparacion para la gestion de Preyectos Productivos de 120 horas (40 horas, Técnicas Je
Negociacidn, Servicio al Cliente, |dentificacion de ideas de Negocio mediante el medelo Canvas),

2. Aplicar los instrumentos de caractenzacién establecidos para el
diseiio y fortalecimiento de los planes y programas que fidera la
Enlidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia
de acompafiamiento post, de acuerdo con los

fineamientos dispuestos por [a Entidad.

Se formuld el plan de Negocio de Ricardo Arroyo en comercializacién de Abarrotes. Se realizo seguimiento a la
Uinidad de Negocio de Yedison Antonio Tores Manco.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruia de
acompafamiento con fas personas objeto de atencién

que le sean asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su
grupo familiar, & entorno comunitario y las dinamicas socicecontmicas
y culiurales del territorio, de acuerdo con los fineamientos de la Entidad.

Se formulé el plan de trabajo de Hilario de Jesus Fuentes Marinez y Caros Eduardo Restrepo Se evaluo los
planes de trabajo de Juan Caros Roldan Zapata, Leonardo Fabio Martinez, Maria Cristina Agugeln, Roger]
Daniel George y Wilson Arey Henao,

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los acuerdos
concertados en Ios planes de trabajo de las personas objeto de
atencibn que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones ylo aclividades de atencién, gestién, acompadamiento e
intervencion.

Se entregaren 18 PPR de Reintegracidn con: & PDT en ejecucion, 3 PDT en Elaboracién y 7 PDT evaluados con
el fin de ser reasignados.

5. Realizar gestidn y seguimiento permanente con [os actores
esiratégicos idenfificados en el marco de Ja estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacién de las Politicas de
Reintegracidn y Reincorporacion, |a obtencién de beneficios dirigidos a
1a poblacién asignada y ‘a implementacidn de las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la (rejconstruccidn det tejidoy
social y 1a reconciliacion.

Se realizd asistencia a mesa regional de Proyectos con el fin de divuigar ta oferta de las distinlas Insttuciones de
proyectos productivos (ADR, ART, Universidades, Gobemnacion de Antioquia, ONU, Camara de Comercio de
Antiogquia, FAO entre ctras)

B, Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso de la
poblacién objeto de atencidn que le sea asignada y su grupo familiar a
los diferenles servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, tercer sector y ofros, de acuerdo con los
lineamientos establecidcs por la Entidad.

Se realizd seguimiento a las acciones de servicio social de Richeison Urvani Osorio, Centifico [a realizacion de 80
horas de servicic social en FUNDACOL

7. Prapender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a la geaneracién de alt tivas producti sostenibles para la
poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante al
accese a los Beneficios de Insercidn Econdmica, proyectos productivos
y servicios de inclusion laboral e inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto econémico y la normatividad vigente.

Se realizé asesoria sobre proyectos Productivos a German Dario Rendén, Tulio Maric Castro. Luis Aberte
Londofio, Josa Novales Saldarriaga. Se gestiond proyecio productivo a Ricardo Armoyo Cérdoba

8. Propender por la culminacidn del proceso de reintegracién de la
poblacion asignada de acuerdo con log
procedimientos, instructivos y ineamientos de la Entidad,

En la entrega de 18 PPR asignados en eslado aclivo se referencid para Culminacién del Proceso de|
Reintegracion a Richesion Urvani Osorio, Carlos Eduardo Restrepo y Jtuan Caros Pérez Uribe

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la (re)construccién del Tejido Social y
la reconciliacion segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de |la poblacion asignada,
su grupo familiar y ta comunidad receptora.

El 23 de abril de 2019 se participd de comité metropiiitano con |a alcaldia de Medelin, ta ONU y el colaclive
FARG con el fin de socializar la oferta de politicas publicas lacal para construccion de Paz con fa Poblacion en
Reincorporacion.

"Toda imgresion fisica de este documents se considera Documento ne Controlado. La versisn vigente se encuentra en &l software SIGER *
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Ce! 1 al 30 de abril de 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]L

MEDELLIN PAZ Y RECONCILIACION |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a ta poblacidn objeto de atencidn de la ARN en el acceso a los benelicios
sociales y economicos definidos en 1a normatividad vigente y la e ecucién de planes y programas segin los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acverdo con el

objeto de la Entidad

10 Pasticipar en ios diferentes espacios de trabajo que establezea el
Coc:dinador  Grupo territoriat © Punto de Atencidn para hacer
seguimiento al cumplimients del Plan de Accion

El 09 de abril se paricipd de reunidn con CEDEZQ, comisién Genero FARC para definir la formutacion de
proyectos productivos de mujeres con recursos de las Naciones Unidas. E) 02, 10 y 23 de abril se particips de la
sub-mesa de proyectos con el fin de realizar articulacién regional pars la Reincorporacién Econdmica. El 23 de
abril se participé del comité metropolitanc con e fin definir metas para la gestidn de proyectos productivos|
Colectivos. El 22 de abfil de realizo reunién con representante Legat de ta Cooperativa COTEPAZ con &l fin de
realizar agenda Conjunta (ARN- FARC) para buscar cadenas productivas y/o gremios que permitan la ideacitn
de Proyectos Productivos Asociativos, de acuerdo ai contexto. EI 30 de abril se asistié a reunidn de equipo para
revisar metas del Punto de Atencién del primer tismestre ded afio.

t1, Rendr en forma oportina los informes que le sean solicitades y
parlicipar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto coniratado.

Se entrego informe de Gestidn del periodo comprendido entre el 1 al 30 de abril de 2019 al supervisor del
contrato Paulo Andres Serna Gomez.

2. Registrar oportunariente en el Sistema de Informacidn para la
Remtegracion -SIR, la informacion referente a la poblacién asignads, 1a
estrategia de corresponsabilidad y la participacitn en acciones o
escenaros focaies relacionados con la convivencia, la {rejconstruccidn
dei Tejdo Socal y la reconciliacidn, conforme a los

piocedimiantos, instruct vos y lineamientos establecidos por la Enticad
ue forma oponuna, confizble, y veraz.

Se adjunté el resumen de acuerdos de las PPR Cartos Eduardo Restrepo y Hilario de Jesus Fuenies. Se registio
la asistencia de 11 PER asignadas en el mes de abril de 2015.

13 Tramitar los ¢ocumentos segun procedimientos y plazos
asiablecidos por el grupo de geslion documenial de la Enlidad,
mependiendo por la correcia gestion de los mismos

Se envio mediante memorando SIGOV el proyecta productivo Individual PRE-PP-28357 con 39 folios

14 Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo & objeto del presente contrato,

Se asistid el 23 de abril a reunién con ia Camara de Comercio de Antioqula con ef fin de realizar agenda conjunta
para buscar actores productivos que puedan orientar la ideacidn de proyectos productivos Colectivos,

15, Cumptimiento de las obligaciones generales contenidas en et
contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato,

~

JOSE DIOMER CORREA OSORIO

“El registro de dalos personales en este lormato, autoriza a ta ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso da tos mismos, En cumplimiento a la Ley 1581/12 y al Decreto 1377113 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o comptemeten. Conozca ia politica de tratamiemo dé jos calos personales de la ARN a Iravés del siguients fink:
hitpi/fwew. reincarporacion.gov.colasiatencién/Paginas/politicas, aspx®
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