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1. DESCRIPCION Y CONVENIENCIA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER:

El Plan Maestro de Movilidad y el Decreto 486 de 2006, establece que TRANSMILENIO S.A., como
Ente Gestor del SITP es el encargado de organizar el sistema de transporte masivo, hacer la
planeacion del mismo, ejercer control sobre su operacion, y determinar los factores de la operacion.
Asi mismo es el encargado de integrar, evaluar y hacer el seguimiento de la operacién del SITP.

El Acuerdo 2 de 2011 Por el cual se modifica la Estructura Organizacional y las funciones de las
dependencias de la Empresa de Transporte del Tercer Milenio TRANSMLENIO S.A., estipula que la
Direccion Técnica de BRT — DTBRT- tiene por objeto ejecutar las acciones de vigilancia y control de
los niveles de servicio de la operacién troncal y alimentadora, en coordinacion directa con el ambito
de la Gerencia de la Integracién, para garantizar la calidad, cobertura, continuidad, eficiencia y
acceso al Sistema.

Para el cumplimiento del objeto misional, la Direccion Técnica de BRT — DTBRT, tiene entre otras,
las siguientes funciones: (i) Definir los objetivos estratégicos, planes y programas de la Empresa, en
relacion con la programacion, operacién y control de la operacion troncal, (ii) dirigir, organizar y
evaluar los procesos de aseguramiento de la calidad de la operacién troncal para la prestacion del
servicio, (iii) proponer los procesos de mejoramiento progresivo y optimizacion del servicio de la
operacion troncal y gestionar los que disefie la Subgerencia Técnica y de Servicios.

El cumplimiento de estas funciones implica asumir la coordinacién de la operacion diaria e
ininterrumpida del componente troncal y de alimentacion del Sistema Integrado de Transporte
Pudblico, de manera que se garantice la prestacion del servicio para los usuarios, a partir del trabajo
conjunto entre las areas de programacion de servicios troncales y alimentadores, vinculacion y
control de flota y operadores del sistema y control a la operacion. La dimensién del trabajo misional
de la dependencia se refleja en la programacion de 94 servicios troncales, 10 servicios duales y 107
servicios de alimentacion, asi como en la vinculacién y supervision a 2.363 vehiculos para la
operacion troncal (articulados, biarticulados y duales) y 960 vehiculos para la operacion de
alimentacion para transportar alrededor de 1.4 millones de usuarios diariamente.

Dada la relevancia de las funciones asignadas a la DTBRT y la necesidad de generar, organizar y
reportar informaciéon de la operacion y avances implementados constantemente a las diferentes
entidades y o6rganos que lo requieran, se ha encontrado que la Direccion debe generar
constantemente reportes sobre su gestion y presentarlos en diferentes instancias.

Por lo anterior, la DBRT requiere la contratacién de la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a esta direccién, en la formulacién e informes de seguimiento de los diferentes instrumentos
de planeacién requeridos para garantizar el cumplimiento de las metas, objetivos y compromisos
acordados para cada vigencia y que se expresan en los planes de accion, de adquisiciones y en
diferentes herramientas dispuestas para reportar la gestiéon cuantitativa y cualitativa de la Direccién
ante TRANSMILENIO S.A., y ante las entidades distritales y nacionales que lo requieran. Adicional,
es preciso contar con apoyo en la formulacion y seguimiento periédico a los planes de mejora
suscritos con entes de control o con la Oficina de Control Interno de TRANSMILENIO S.A., de
manera que se cumplan los plazos y se presenten las evidencias correspondientes.

Por supuesto, la presentacién de informes incluye la atencion de un numero considerable de
solicitudes de informacién o consulta y derechos de peticion por parte de los miembros del Concejo
de Bogota (Art. 14 del Decreto Ley 1421 de 1993) o del Congreso de la Republica (Art. 258 de la Ley
5 de 1992), asi como de los entes de control y de las demas entidades publicas del orden distrital o
nacional y ciudadanos.
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De esta manera, es necesario contar con la prestacion de servicios de un profesional con experiencia
y conocimiento en temas relacionados con el desarrollo de politicas de movilidad y transporte, entre
otros, para apoyar la gestién general de esta direccion, de manera que se puedan ejecutar oportuna
y capazmente las funciones asignadas.

A la fecha, la Direccion de BRT no cuenta con el personal de planta suficiente para prestar el apoyo
profesional para cumplir con las actividades anteriormente mencionadas, debiéndose acudir a la
figura de contratacion de prestacion de servicios para suplir la misma. Se destaca que las actividades
a realizar no requieren permanencia ni cumplimiento de horario, no implican subordinacion, y en
consecuencia no tiene las caracteristicas propias de una relacién laboral, ajustandose por el contrario
a las condiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, esta contratacion se realiza en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, el cual establece que se podra contratar directamente la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, con personas naturales o juridicas, siempre que estas tengan
la capacidad e idoneidad para desarrollar el contrato como en efecto ocurre en la presente
contratacion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES:
2.1. OBJETO

Contratar la prestacién de servicios profesionales a la Direccién Técnica de BRT, en la coordinacion
del seguimiento a la gestion de la dependencia, mediante la elaboracion y seguimiento a los
diferentes instrumentos de planeacién, gestion y evaluacion de actividades e indicadores, asi como
de los compromisos y tramites de contratacion y presupuesto y con la atencion de informes, visitas,
reuniones y requerimientos solicitados por ciudadanos, organizaciones sociales, entidades estatales
y 6rganos de control de diferente orden (politico, fiscal, disciplinario, entre otros).

2.2. Alcance del Objeto
N/A
3. PLAZO DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucién de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio entre el Supervisor y el Contratista, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizaciéon del contrato.

Previo a la suscricién del acta de inicio, el supervisor verificard que se haya expedido el registro
presupuestal y se haya aprobado la garantia Unica correspondiente (si asi se requiere).

Posteriormente a la expedicion del acta de inicio, el supervisor tendra que realizar lo siguiente: 1.-
Iniciar la ejecucion del contrato en la Plataforma SECOP 2. 2.- Publicar en documentos de ejecucion
de la plataforma SECOP 2 el registro presupuestal del contrato resultante. 3.- Publicar en
documentos de ejecucion de la plataforma SECOP 2 el acta de inicio del contrato resultante (el
formato resultante de acta de inicio publicada en el SECOP 2 NO REQUERIRA firma fisica de las partes,
toda vez que el supervisor al publicarlo en plataforma da constancia de aprobacion, el contratista tampoco
requerira firma de la citada acta, toda vez que al suministrar el acta correspondiente en diferentes areas
administrativas de la entidad es consciente de su contenido y vigencia).
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE

S

OPORTAN LA CONTRATACION

TRANSMILENIO S.A. considera que la modalidad de seleccion pertinente para contratar la
prestacion de servicios personales correspondiendo a la causal de contratacion de directa - contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de conformidad con el Literal h del
Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
y demas normas concordantes.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestiébn, o para la ejecucidon de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos.

Este proceso contractual esta incluido en el plan de adquisiciones (PAA) del presente afio de la
TRANSILENIO S.A.

5. DEFINICION DEL TIPO PRESTACION DE SERVICIOS QUE SE UTILIZARA.
La prestacion de servicios que se suscribira derivada del presente estudio es la siguiente:
No TIPO DE PRESTACION VEMIESEEISm
(marcar con una x la escogida)
1. Prestacidn de servicios profesionales X
2. Prestacidn de servicios de apoyo a la gestion
6. PERFIL REQUERIDO PARA SATISFACER LA NECESIDAD.
Si la necesidad que se pretende satisfacer es Prestacién de Servicios Profesionales diligenciar
esta tabla:
No REQUERIMIENTO DESCRIPCION
1 | Experiencia certificada Igual 0 superior a siete (7) afios de experiencia
profesional.
Titulo profesional en economia o administracion de
2 | Titulo de formacion en pregrado empresas 0 administracion publica o ciencia politica o
ingenieria industrial.
3 | Titulo de postgrado requerido Ninguno
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Circular de honorarios Valor que
para vigencia 2022 - 10 | Yalorde | 3 898.000 tendré la $8.314.512
Tabla 1 de Escala: contratacién

EQUIVALENCIA ESTABLECIDA EN LA CIRCULAR DE HONORARIQOS:

Marcar con una “X” la opcién correspondiente

Manifestaciéon

Sl NO
Para la prestacion
pretendida con estos
estudios se aceptan las X
equivalencias establecidas
en la circular de honorarios

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El andlisis del sector se requiere a efectos de delimitar la contratacion, su alcance, valor y productos
a obtener, dandole el justo valor a los productos a recibir guardando el equilibrio respectivo con los
honorarios pactados.

Como quiera que estamos afectando dentro del sector de contratacion de prestacion de servicios
personales, los cuales tienen varias modalidades: Contrato de trabajo, contratacion por obra y
prestacion de servicios personales. Este Ultimo es el que nos interesa por cuanto la contratacion que
nos ocupa hace referencia a la necesidad de la entidad de obtener la prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién en temas especificos para obtener productos de acuerdo al
objeto contractual, el cual debe estar relacionado de manera directa o indirecta con la actividad
misional de la Entidad.

La contratacién de prestacidén de servicios personales en las Entidades publicas en Colombia se ha
utilizado como un mecanismo necesario para cumplir con la mision institucional que la Constitucién
y la ley les sefialan, en esta modalidad de actividades no se esta hablando de una laborizacion, sino
de un llamado al particular para que con sus conocimientos y experiencias desarrolle de manera
independiente uno o varios productos vinculados a la actividad misional de la entidad que lo contrata.
Por lo tanto, para analizar el sector que nos ocupa debemos separar todo lo relacionado con las
relaciones laborales y tener en cuenta que se trata de contratos de prestacién de servicios
personales o de apoyo a la gestion que son propios de la contratacion estatal y bajo esta directriz
actuan todos los entes publicos que acuden a esta modalidad de actividad administrativa.

La contratacién que nos ocupa cumple con los requisitos frente al perfil general requerido, teniendo
en cuenta que se pretende desarrollar el objeto previamente referenciado el cual esta relacionado
directa o indirectamente con la actividad de esta entidad.

A nivel del Distrito Capital encontramos que en materia de profesionales o personal de apoyo se
contratan bajo contratos de prestacion de servicios con honorarios que son determinados por las
entidades a través de las respectivas circulares o resoluciones que regulan la materia.

Que en el presente caso el valor de los honorarios fue calculado teniendo en cuenta el servicio a
prestar, y las calidades y experiencia de quien se desempefiard como contratista prestando sus
servicios, de acuerdo a la resolucién circular de perfiles y honorarios expedida para la presente
vigencia.

La circular vigente es de obligatoria observacion para esta Entidad y se emitié con base en un andlisis
de mercado y comparativo realizado frente a otras Entidades del Nivel Distrital. Es importante sefialar
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que los honorarios mensuales incluyen todos los impuestos de orden nacional o distrital y los gastos
en que incurre el contratista para la legalizacién y perfeccionamiento del contrato, asi como los pagos
de salud, pensién y ARL.

De conformidad con lo expuesto, encuentra la TRANSMILENIO S.A. que en el caso que nos ocupa,
el analisis de sector nos permite concluir que la contratacion propuesta es viable bajo el perfil
requerido y con los honorarios y obligaciones a desarrollar.

7.1. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El valor de los honorarios fue calculado teniendo en cuenta la directiva de perfiles y honorarios
expedida para la presente vigencia. Es importante sefialar que los honorarios mensuales
corresponderian a la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS
DOCE PESOS ($8.314.512) M./CTE para un valor total del contrato es de  NOVENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS
($99.774.148) los cuales reflejan el comun denominador dentro de las actividades de prestacion de
servicios en el sector territorial y nacional; debe aclararse que en éste valor se incluyen todos los
impuestos de orden nacional o distrital y los gastos en que incurre el contratista para la legalizacion
y perfeccionamiento del contrato, asi como los pagos de salud, ARL y pension.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Codificacién en el PAA: DBRTC26

Cédigo De Rubro: 42301160449007223

Rubro: Control y Operacion del Sistema Integrado de Transporte Publico de Bogota

Meta: Lograr el 100% de cobertura del SITP en zonas urbanas con relacion a las rutas totales
planeadas dentro del plan de implementacién.

9. FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se cancelara en forma mensual vencida, por un valor de OCHO
MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS DOCE PESOS ($8.314.512) M./CTE que
incluira todos los gastos impuestos, deducciones, retenciones, tasas y gravamenes a que legalmente
haya lugar.

Tanto el valor total, como el de la forma de pago del contrato respectivamente comprenden todos los
costos directos e indirectos y demas gastos e impuestos causables a cargo del CONTRATISTA. Por
regla general la fecha de corte sera el 15 del respectivo mes de cobro. No obstante, lo anterior por
necesidades misma de logistica de pago, se podra cambiar la fecha de corte referenciada en este
parrafo por parte de la Direccién Corporativa, sin necesidad de realizar contrato modificatorio,
adicional, aclaratorio u otro si, sino con la simple manifestacion de este hecho al area (o &reas)
correspondiente(s) mediante circular o memorando.

El contratista debera presentar al supervisor los documentos soporte para la solicitud de pago.

Para la realizacion del pago o abono en cuenta se debera contar con el recibo a satisfacciéon del
objeto y cumplimiento de las obligaciones contractuales mediante el informe de actividades por parte
del CONTRATISTA debidamente cargado y aprobado en SECOP Il por el Supervisor.

El supervisor debera radicar las certificaciones de cumplimiento a més tardar el dia 17 de cada mes
o el dia habil siguiente. El pago se haré dentro de los diez (10) dias h&biles siguientes a la radicacion
de las certificaciones de pago. Sin embargo, teniendo en cuenta el Decreto 1273 del 23 de julio de
2018, TRANSMILENIO ajustara operativamente las fechas de corte para efectos de tramite de
liquidacién, aprobacion y pago de cuentas.
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De ser el caso, la Direccion Corporativa de TRANSMILENIO S.A. podrda, previa comunicacién al
CONTRATISTA, en los meses de diciembre o enero o cuando las necesidades del servicio lo
ameriten, requerir la presentacion anticipada de las cuentas de cobro o facturas. Para lo cual en todo
caso, el pago o abono en cuenta, se efectuara en los precisos términos previstos en la presente
clausula.

El valor de la presente contratacion serd cancelado por TRANSMILENIO S.A., mediante
transferencia electrénica en la CUENTA BANCARIA de la Red ACH designada por el
CONTRATISTA. La modificacion a la cuenta bancaria referenciada en el presente paragrafo, no
requerira la expedicion de contrato adicional, modificatorio u otrosi, sino la simple manifestacién de
ello por parte del contratista al supervisor y la Direccién Corporativa.

TRANSMILENIO S.A., no cancelarda AL CONTRATISTA el ultimo pago a que haya lugar si este
incumple su obligacién de entregar debidamente organizada al finalizar el plazo del mismo la
documentacién que haya producido durante su ejecucion, el sistema T doc (sistema de gestion
documental) al dia, el carnety los elementos o equipos que le hubiere suministrado TRANSMILENIO
S.A.

10. RIESGOS EN LA CONTRATACION ESTATAL

Los riesgos estan establecidos en el anexo “Matriz de Riesgos” que hace parte integral del presente
estudio.

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Formular los planes de accion, contratacién y trabajo de la DTBRT.

2. Elaborar los informes de avance de los planes de accion, contratacion y trabajo y reportar a
las instancias, dependencias, entidades y 6rganos que requieran la informacién.

3. Apoyar a la Direccién Técnica de BRT en la elaboracion, evaluacion y seguimiento de los
planes de mejora suscritos con ocasién de auditorias, hallazgos, visitas o informes
adelantados por entes de control o dependencias e instancias de diferente orden.

4. Atender los diferentes requerimientos allegados a la DTBRT, por parte de la ciudadania,
entes de control y entidades de diferente orden, a través del sistema de gestion de
correspondencia de la Entidad.

5. Atender reuniones, citaciones y actividades relacionadas con la atencion a la ciudadania,
entes de control y entidades de diferente orden.

6. Asistir al Comité de Operadores Troncales y Alimentadores y hacer seguimiento a los
compromisos generados.

7. Revisar de forma permanente y actualizar, cuando sea necesario, los documentos que hacen
parte del Sistema Integrado de Gestidn y que sean responsabilidad directa de la Direccién
Técnica de BRT, en el marco del proceso Supervisién y Control de la Operacién del Sistema
Integrado de Transporte Publico.

8. Las demas que la Direccion Técnica de BRT considere pertinentes que se deriven de la
naturaliza y objeto del contrato.

12. SUPERVISION

La supervisién del presente contrato sera ejercida por el/la Director Técnico de BRT o quien
designe por escrito el/la ordenador/a del gasto. En virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el fin de ejercer
adecuadamente la supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho
apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.
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La designacion se realizara a través del Plataforma del SECOP I, cuando se inicia un contrato nuevo
por esta via. Para designacion de supervisores temporales o cambio de supervisor en forma
definitiva, el formato (y el anexo se requiere) debe ir publicado en el expediente virtual en
documentos de ejecucion por el supervisor saliente, y este cambio debe informar a los
administradores de plataforma. EN TODO CASO EL SUPERVISOR SALIENTE DEBE HACER LA
GESTION ANTE EL ORDENADOR DEL GASTO PARA QUE SE HAGA EL CAMBIO EN LA
PLATAFORMA SECORP Il, PARA ELLO PUEDE PEDIR SOPORTE CON LOS ADMINISTRADORES
DE PLATAFORMA.

13. ANALISIS DE GARANTIAS

Teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad de la persona que prestara el servicio, asi como
la estipulacion de la forma de pago que se hara con posterioridad a la prestacién del servicio, una
vez haya sido recibido a satisfaccion por parte del supervisor, es procedente dar aplicacién a lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, por lo tanto, el presente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS NO requiere la constituciéon de garantias por el/la contratista.

14. ACUERDO COMERCIAL.

La presente contratacion no se encuentra inmersa dentro de los parametros de tratados o acuerdos
internacionales, como tampoco de la entrada en vigencia de tratados de libre comercio suscritos por
el estado colombiano como lo establece el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082
de 2015.

14. Area responsable de la adquisicion

Aprobd: Director Técnico de BRT
Nombre: Jaime Enrique Monroy Garavito
Dependencia: Direccion Técnica de BRT

Revisd: Director Técnico de BRT
Nombre: Jaime Enrique Monroy Garavito

Fecha de elaboracion del estudio: 16/01/2023
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